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Metodiskie ieteikumi paredzéti pedagogiem un atbalsta komandu
specialistiem, lai palidzetu skoleniem ar darba atminas grutibam
macibu satura apguve. Materiala piedavajam informaciju par
darba atminas nozimi macibu procesa, ikdienas aktivitatés un
sociala mijiedarbiba, par problemam skola, ar kuram saskaras
skoleni ar darba atminas grutibam un piemeérotako atbalsta
pasakumu noteikSanu, lai mazinatu problémas Siem skoléniem
izglitibas iestade.
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levads

AtbilstoSi atbalsta pasakumu norisi reglamentéjosSiem Ministru kabineta
noteikumiem, skoléni atbalsta pasakumus var izmantot gan ikdienas macibu
procesa, gan parbaudes darbos. Vairak informacijas par atbalsta pasakumu
nodrosinasanu izglitibas iestadés ir skatams VIAA timekl|vietnes sadala: Speciala
izglitiba/ VISC izstradatie metodiskie materiali. Pieejams:
https://registri.visc.gov.lv/specizglitiba/dokumenti/metmat/metiet atb pas nodr
.pdf

Skoléniem ar darba atminas gratibam pareizi pielagota macibu vide un stratégijas
var ievérojami mazinat grutibas, veicinat skolénu pasapzinu un ilgtermina uzlabot
vinu akademiskos sasniegumus.

Piemérotakie atbalsta pasakumi skoléniem ar darba atminas grutibam:

e uzlabo informacijas apstradi, jo palidz skolénam saglabat un apstradat
nepiecieSamo informaciju, izmantojot dazadas stratégijas;

e samazina kognitivo slodzi, jo nodrosina veidus, ka efektivak organizét macibu
procesu, lai skoléns nebutu parslogots;

e veicina macisanas efektivitati, jo piedava praktiskas metodes un
pielagojumus, kas palidz skoléenam macities savam spéjam atbilstosa tempa;

e palidz attistit pasSregulaciju un neatkaribu, jo macibu atbalsta pasakumi
palidz skoleniem attistit stratégijas, kas lauj viniem pasiem labak organizét
savu darbu.

Atbalsta pasakumi nav tikai istermina palidziba —tie ir ieguldijums skoléna nakotne.
Ar pareizu pieeju un stratégijam skoléns var attistit savas spéjas un veiksmigi
parvaréet darba atminas izaicinajumus, ka rezultata:

e skoléni jutas veiksmigaki un vairak iesaistas macibu procesa;
skoleni apgust efektivas maciSanas stratégijas, kas turpmak palidzés dzive;
pielagota macibu vide un strukturéts atbalsts mazina skolénu frustraciju;
piedavatie pielagotie risinajumi palidz labak apgut macibu vielu.
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Kas ir darba atmina

Atmina ir viens no butiskiem faktoriem vajadzigas informacijas atpazisana, tas
atlasiSana un zinasanu veidosana, kas nodrosina prasmju un spéju formésanos. Tas
galvena funkcija ir vajadzigas informacijas atpazisana, iegaumésana, saglabasana,
reproducésana un nevajadzigas, nepielietojamas informacijas aizmirSana. Atmina
nodroSina domasanas procesu, un tas savukart parveido ieguto informaciju
talakam procesam, tas ir - apsvérSana, |émuma pienems$ana, planosana un
secinajumu formulésana. Domu parvérSana vardiska izteiksmé ir svariga katra
individa kognitiva darbiba.

Pétijumi kopS pagajusa gadsimta vidus rada, ka cilveka galvas smadzenes spéj
apstradat loti daudz informacijas, taCu ir vairaki priekSnoteikumi, lai konkrétu
informaciju iegaumétu, uzglabatu un, pats galvenais, spétu velak pilnvertigi lietot.
Neiroanatomiskie pétijumi rada, ka atminas veidoSanas process ir sarezgits un
cilvéka galvas smadzenés nav viena regiona, kas atbildétu par visu atminas spé€ju
(Emilien et al., 2004). Atminas glabajas drizak ka tikla - neskaitami sareZgitos
neironu savienojumos, kur nervu SUnas saistas sava starpa, veidojot jaunus
savienojumus un nostiprinot vecos.

Visus atminas procesus var iedalit péc informacijas uztveres un glabasanas veida.
Informacija tiek uztverta receptoru [imeni caur manu organiem, ta glabajas islaiciga
un ilglaiciga atmina, informaciju var iegaumét tisi vai netisi, ka art atminu var iedalit
no satura perspektivas.

Atmina balstas uz katra individa sajutu pakapes un uztveres Tpatnibam, bet ta
savukart atkariga no aréjas vides stimula, receptora jutiguma, un talaka procesa
specifiskuma (neiroimpulsa izplatibas atruma, analizes spéjas, atbildes reakcijas).

Atminas veidoSanas notiek katru reizi, kad tiek sanemta sensora informaciju.

Darba atminas (working memory) termins tika ieviests, paplaSinot Tislaicigas
atminas jedzienu (Baddeley, 1994). Tas 1paso lomu uzsvéra Badalejs un Kantors
(Baddeley, 1990; Cantor & Engle, 1993) un saskana ar So autoru koncepciju darba
atmina ir dala no tas ilglaicigas atminas, kuras informacija ir aktivéta dotaja
situacija, kad notiek manipulacija ar informaciju.

Darba atmina ir viena no svarigakajam kognitivajam funkcijam, kas lauj islaicigi
uzglabat un manipulét ar informaciju, veicot dazadus uzdevumus. Darba atmina ir



dinamisks process, ta lauj stradat ar informaciju vienlaicigi nezaudéjot izpratni par
to, ko daram.

Darba atmina palidz:

e patureét prata informaciju;

e sekot instrukcijam;

e veikt aprékinus galva;

e atceréties sarunas kontekstu;

e atrisinat problémas;

e planot un organizét uzdevumus.

Darba atmina ir ierobeZota. Tas kapacitate var atskirties starp cilvekiem un
mainities atkariba no trenina un kognitivas noslodzes. Autori atzime, ka pieaugusais
cilvéks var paturéet prata 4-7 informacijas elementus, bet bérni un veci cilveki mazak
(2-3 elementus) (Chen & Cowan, 2009, Rouder et al., 2008; Cowan, Rouder, Blume,
& Saults, 2012).

Darba atminas kapacitates izmeéri ir cieSi saistiti ar citu sarezgitu kognitivo
uzdevumu izpildi, piem., lasiSanas izpratni, problému risinasanu un ar intelekta
koeficienta mérijumiem (AN.Conway; MJ. Kane, RW Engle).

Darba atminaiir izSkiroSa nozime bérna visparéjo akadémisko sniegumu noteikSana
neatkarigi no ta, vai bérnam ir vai nav maciSanas traucéjumi (Gathercole SE, 2010).
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Ka darba atmina izpauzas ikdiena

Termins «darba atmina» attiecas uz smadzenu sistému, kas nodrosina pagaidu
uzglabasanu un informacijas manipuldciju, kas nepiecieSama tadiem sareZgitiem
kognitiviem uzdevumiem ka valodas izpratne, maciSanas un sprieSana (Baddeley,
1992).

Darba atmina tiek izmantota macibu procesa, ikdienas aktivitatés un sociala
mijiedarbiba.

Macibu process

Piemers: Skoléns mégina atceréties instrukcijas skolotaja diktétaja uzdevuma,
bet, ja vina darba atmina ir vaja, vins var aizmirst instrukcijas, pirms sak tas
izpildit

LasiSana un teksta izpratne Darba atmina palidz atceréties teikumu sakumu,
kameér skoléns lasa ta beigas, lai saprastu kopéjo
nozimi

Matematika Lai atrisinatu uzdevumu galva, nepiecieSams
uzglabat starprezultatus un veikt vairakas
darbibas secigi

RakstiSana Jaatceras teikuma strukttra un pareizrakstibas
noteikumi, kamer tiek veidots teksts

Ikdienas aktivitates

Piemers: Ja cilvekam ir vaja darba atmina, vins nevar atceréties, pieméram,
tikko nosauktu telefona numuru vai vilciena atiesanas laiku

Instrukciju ievérosana Darba atmina palidz sekot vairaku solu
instrukcijam, pieméram, édiena pagatavosana
pEec receptes

PlanoSana un organizésana Darba atmina lauj planot dienas aktivitates,
pieméram, secigi veikt vairakus uzdevumus péc
kartas



https://www.frontiersin.org/journals/pharmacology/articles/10.3389/fphar.2017.00438/full
https://www.frontiersin.org/journals/pharmacology/articles/10.3389/fphar.2017.00438/full
https://www.frontiersin.org/journals/pharmacology/articles/10.3389/fphar.2017.00438/full

Sociala mijiedarbiba

Piemers: Ja skoléenam ir vaja darba atmina, vins var aizmirst, par ko runaja
klasesbiedri, un justies apjucis saruna

Sarunas uzturésana Darba atmina palidz atceréties, par ko ieprieks
runats, lai logiski turpinatu sarunu
Seju un vardu atcerésanas Lai atcerétos, ka sauc jaunu kolégi vai

klasesbiedru, nepiecieSams islaicigi saglabat So
informaciju un sasaistit ar citu zinamo
informaciju

Humora izpratne Saprast joku biezZi prasa saglabat sakotnéjo
informaciju un sasaistit to ar beigas pateikto




Darba atminas ierobezojumu veidi

Eksperti uzskata, ja skolenam ir darba atminas ierobezojumi, tad vinam var rasties
nopietnas problémas skold macibu gaita. Siem skoléniem bis nepiecie$ams ilgaks
laiks, lai parstradatu informaciju, un kognitiva darbiba prasis lielaku piepuli, atrak
izraisot nogurumu. Skoléniem grutibas var sagadat kognitivas vadibas funkcijas —
darba planosSana, organizéSana un parslégSsanas no vienas darbibas uz otru.
Skoléniem ar darba atminas grutibam var ari biezak attistities socialas vai uzvedibas
problémas (Martinsone u.c., 2012).

Apjoma ierobezojumi

Piemers: Skoléenam uzdod veikt tris matematikas darbibas, kuras javeic galva,
bet vins spéj atceréties tikai divas un aizmirst treso

Ka palidzéet? Sadalit informaciju nelielas dalas un atkartot nepiecieSamibas
gadijuma (pieméram, macot talruna numuru, sadalit to pa
diviem vai trim cipariem)

Strukturéet informaciju, izcelt svarigako, organizét
iegaumeésanas procesu, sadalit apgustamo informaciju blokos
Piesaistit ilgtermina atminu (pieméram, saistit jauno
informaciju ar jau zinamo)

Izmantot vizualus atbalstus (attéli, shémas, ziméjumi (ari pasa
Ziméti))

Laika ierobeZojumi

Piemers: Skolénam ir iedotas instrukcijas par uzdevumu, bet skolotajs turpina
rundt, un sakotneja informacija par instrukcijam tiek aizmirsta

Ka palidzéet? AtkartoSana un parstastisana

NodrosSinat, lai mutvardu instrukcijas tiktu dublétas ar
rakstveida instrukcijam

Audio ierakstu vai video izmantoSana




Uzmanibas un informacijas apstrades ierobezojumi

Piemers: Skoléns lasa uzdevumu, bet fona troksna dél vins nevar saglabat
informaciju un aizmirst, kas bija pirmaja teikuma

Ka palidzéet?

Savlaicigi pieverst veribu tam, vai nav kadi blakus apstakl|i, kas
rada bérnam trauksmi

Sniegt instrukcijas vai paskaidrojumus tikai tad, kad
izglitojamais koncentréjas to uztverSanai (piem., nesniegt
instrukcijas, kad izglitojamais lasa)

Atpazit un péc iespéjas samazinat tos trokSnus un stimulus,
pret kuriem skolénam ir ipass jutigums

NodroSinat mierigu un strukturétu vidi

Macit bérnam sevi nomierinat, pieméram, dzilo elposanu vai
nomierinoSu racionalu domu atkartoSanu pie sevis

Samazinat uzdevumu sarezgitibu, sadalot to dalas

Mudinat izmantot pierakstus un piezimes

Vairaku sarezgitu uzdevumu vienlaicigas veikSanas ierobezojumi

Piemers: Skolens mégina vienlaikus klausities skolotaju un rakstit piezimes, tacu
gala rezultata neapstrada informaciju pietiekami dzili un neko neatceras

Ka palidzéet?

Fokuséties uz vienu uzdevumu vienlaikus

Pasniegt jauno informaciju pakapeniski, lai skolenam ir laiks
nostiprinat zinamo un integrét jauno informaciju ilglaicigaja
atmina

lepazistinat ieprieks ar klasé paredzeto uzdevumu (speciala
pedagoga nodarbibas, konsultacijas utt.)

Izmantot aktivas klausiSanas stratégijas (pieméram, pierakstu
veidosanu ar atslégas vardiem, pieturas punktiem)

Nodrosinat pietiekami daudz laika katra uzdevuma veiksanai
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Darba atminas ierobezojumu sekas macibu procesa

Darba atminas ierobeZojumi var butiski ietekmét skolénu spéjas macities un pildit
uzdevumus.

letekme uz lasiSanu un teksta izpratni

lespéjams, ka skolénam ir grutibas saglabat ieprieksejas rindkopas nozimi,
kamer tiek lasita nakama. Vinam var bit problémas ar vardu atpaziSanu un
skanu sasaisti.

Ka palidzet? Sadaltit tekstu mazakos fragmentos

Strukturéet informaciju, izcelt svarigako, organizét
iegaumeésanas procesu, sadalit apgustamo informaciju
blokos

Izmantot vizualo informaciju — attéli, shémas, zimejumi
(ar1 pasa zimeti)

Dazadot lasisSanas uzdevumus

Nolasit skali kadu stasta fragmentu un lugt izglitojamajam
to atstastit vai atbildét uz jautajumiem par stastijuma
detalam

letekme uz matematikas apguvi

lespéjams, ka skolénam ir grutibas saglabat starprezultatus galvas rékinos.
Vinam var but neveiksmiga skaitlisko operaciju secibas apstrade.
Ka palidzet? Lietot rakstiskus paliglidzeklus (skaitlu Inijas, tabulas)

Stiprinat vizualo izpratni, izmantojot shémas un
manipulacijas objektus (kubu kaudzites, ziméjumi)

Matematisko pamatiemanu (saskaitiSanas, atnemsanas,
reizinasanas un daliSanas) maksimala automatizacija

Apglstamo informaciju sadalit nelielas dalas un
nodrosinat lielaku atkartojumu skaitu
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Strukturéet informaciju, izcelt svarigako, organizét
iegaumesanas procesu

letekme uz rakstisanu un izteiksanos

lespéjams, ka skolénam ir grutibas ar pareizrakstibu un pieturzimju lietosanu.
Vinam var but problémas ar teikumu strukturas saglabasanu un ideju

organizésanu.

Ka palidzet?

Nodrosinat aktivitates, kas palidz un veicina valodas
gramatiskas uzbuves strukturu apgusanu (didaktiskas
spéles, interaktivie materiali gramatikas apguvei)

Nodrosinat lenu un pakapenisku teksta veidosanu ar
starpparbaudém

Apgut dazadas struktiras teikumu veidoSanas algoritmus
un gramatiskas konstrukcijas

Izmantot planosSanas stratégijas (pirms rakstiSanas
sastadit ideju shéemu
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Ka uzlabojas skoléna pasapzina un motivacija

Skoléna pasSapzina un motivacija ir cieSi saistitas ar vina macibu pieredzi un
panakumiem. Ja skoléns izjut pastavigas gritibas un neveiksmes, vins var sakt
izvairities no macibam un zaudeét ticibu savam spéjam. Savukart, ja skolénam tiek
sniegts atbilstoss atbalsts un pielagoti macibu uzdevumi, vins var piedzivot vairak
pozitivu macibu situaciju, kas palidz veidot pasapzinu un veicina vélmi mactties.

Pasapzina ir tas, ka skoléns uztver savas spéjas, kamér motivacija ir vina vélme
iesaistities macibu procesa. Ja skoléns regulari piedzivo neveiksmes, vinam var
attistities "macisanas bezpalidziba", kur vins vairs necensas sasniegt rezultatus, jo
uzskata, ka tas nav iespéjams.

Zema pasapzina var izpausties ka:

e bailes izteikt savu viedokli vai atbildet uz jautajumiem klasé;

e neparliecinatiba par savam spéjam, tai skaita gadijumos, kad uzdevums ir
vienkarss;

e bieza vilcinasanas un izvairiSanas no uzdevumiem;

e augsta trauksme un satraukums pirms parbaudéem.

Pasapzina un motivacija nav iedzimtas TpaSibas, tas var attistit ar merktiecigu
atbalstu. Ja skoléns sanem meérktiecigu atbalstu, vinam ir lielaka vélme méginat
jaunas lietas, augstaka izturiba neveiksmju gadijuma, labaka emocionala labsajuta
un attiecibas ar skolotajiem un klasesbiedriem. Lidz ar to pozitiva pieredze veido
pozitivu attieksmi pret macisanos.

Atbalsts palidz skolénam justies veiksmigak

Mazie panakumi rada lielu Ja skoléns sanem uzdevumus, kas ir pielagoti
pasparliecibu vina limenim, vinam ir lielaka iespé&ja tos
pabeigt veiksmigi.

Piemeérs: Matematikas uzdevumi tiek sadaliti pa soliem, lai skoléns spétu tikt
gala ar katru dalu atseviski. Kad vins redz, ka spéj izpildit uzdevumu, vins sak
vairak ticét savam spéjam.
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Pozitiva un atbalstosa vide Skolotajiem un vecakiem jasniedz skolénam
regulara pozitiva atgriezeniska saite

Piemeérs: Nevajadzétu kritizét, bet slavét skoléna pules un progresu: "Tu Sodien
centies un daudz ko esi paveicis!"

Skaidri mérki un sasniedzami Ja skoléns zina, ko no vina sagaida, un jut, ka
uzdevumi meérkis ir sasniedzams, vinam ir motivacija
stradat

Piemérs: Macibu stundas sakuma skolotdjs saka: "Sodien més visi kopa
iemacisimies reizinat divciparu skaitlus. Katram bus iespéja izmantot vizudlus
paliglidzeklus, un es palidzésu, ja bds nepieciesams.”

Atbalstosi macibu materiali un | Dazadi macibu materiali (vizualie, praktiskie,
stratégijas interaktivie) palidz skolénam labak uztvert
informaciju un justies parliecinosak

Piemers: Ja skolénam ir gratibas ar teksta izpratni, var izmantot krasu
kodéesanu, grafiskos organizatorus un vizualas atminas stratégijas.

Motivacija tiek veicinata ilgtermina

Realu situaciju piemérosana Skoléniem biezi vien ir grati uztvert, ka
macibu procesa macibu saturs attiecas uz vinu realo dzivi. Ja
vini redz, ka macisanas ir saistita ar ikdienas
situacijam, tas veicina vinu motivaciju

Piemers: Matematikas stunda skoléni var aprekinat veikala atlaides vai planot
budzetu ekskursijai

Individuala pieeja un elastigums | Dazadiem skoléniem var bit dazadi
macisanas stili, tapéc personalizéta pieeja
palidz viniem sasniegt labakus rezultatus

Piemeérs: Daziem skoléniem var palidzét audioieraksti, citiem — praktiski
vingrin@jumi vai vizualas kartes

Spélu un interaktivo elementu | Macibu process klust aizraujosaks, ja tas
izmantoSana ietver spéles elementus
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Piemers: Digitalas spéles vai "izlausanads istabas" tipa uzdevumi, kas palidz
apgut matematikas vai valodas prasmes.

Paskontroles un paSmotivacijas
attistisana

Skoléniem var macit metodes, ka vini pasi var

sevi motivet.

Piemers: Veidot personigo panakumu dienasgramatu, kur skoléns pieraksta

savus sasniegumus un pozitivas pieredzes.
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Ka pielagota macibu vide un strukturéets atbalsts palidz
mazinat stresu un trauksmi skoléniem ar darba atminas

grutibam

Bérni ar darba atminas grutibam bieZi saskaras ar paaugstinatu stresu un trauksmi
skola, jo viniem var but bailes aizmirst noradijumus, gritibas ar daudzpakapju
uzdevumiem, parslodze ar informaciju, pasvértéjuma samazinasanas. Tas var
izraisit frustraciju, samazinatu motivaciju un pat izvairiSanos no macibu aktivitatem.
Tacu, ja macibu vide tiek pielagota un skolénam tiek nodrosinats strukturéts
atbalsts, Sis negativas sekas var ievérojami mazinaties un skoléns sak uzticeties
savam spéjam un ticét sev, ka ari, samazinoties stresam, skoléns var vairak
iesaistities macibas un, iemacoties izmantot stratégijas, var efektivi parvaldit savu

macibu procesu.

Pielagota macibu vide palidz mazinat stresu

Skaidra un paredzama
struktura

Rutina un paredzami uzdevumi palidz skolénam
justies drosi, jo vins zina, kas sagaidams.

Dienas plans ar vizualiem vai rakstiskiem
noradijumiem palidz saglabat fokusu.

Regulari partraukumi novers parslodzi un palidz
koncentreéties.

Instrukciju
vienkarSosana un
sadaliSana mazakas
dalas

Viena darbiba viena laika, jo, ja skolenam tiek dots
viens solis, kas jaizpilda, vins jutas mazak saspringts
neka situacijas, kad jaatceras vairaki soli uzreiz.
Atkartosana un parfrazeésana, kur skolotajs var lugt
skolenam atkartot uzdevumu saviem vardiem, kas
palidz nostiprinat sapratni.

Vizualie un taustes
pahglidzekli

Attéli, shémas, grafiki un infografikas palidz
skoléniem labak izprast macibu vielu.

Fiziski manipulativie materiali (pieméram, garuma
stieni, kartites) mazina nepiecieSamibu visu saglabat
darba atmina.
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Mazaka uzsvars uz
mutiskiem
atgadinajumiem, vairak
rakstisku un vizualu
materialu

Ja skolénam ir jaatceras verbalie noradijumi, vins var
justies saspringts. Rakstiski materiali palidz vinam
stradat sava tempa.

Lietot interaktivas digitalas platformas, kur skoléns
var atkartoti piekl|tt informacijai.

Individuals atbalsts un
pozitiva komunikacija

Atgriezeniska saite, kad skolotajs var regulari sniegt
pozitivu atgriezenisko saiti un uzslavét centienus, ne
tikai rezultatus.

Atbalsta personas, jo, ja skoléns zina, ka var vérsties
péc palidzibas pie pedagoga vai pedagoga paliga, tas
samazina trauksmi.

Strukturéts atbalsts palidz skolenam justies drosak

Skaidri noteikumi un
instrukcijas

Ja skolénam ir noteikts strukttras modelis, vins jutas
drosak un parliecinosak

Elastigi macibu
risinajumi

Skolotajs var piedavat dazadus uzdevumu formatus
(pieméram, iespéju atbildét mutiski, nevis rakstit, ja
tas ir vieglak)

Individualais temps

Skolénam var |aut veikt uzdevumus ilgaka laika vai
sniegt papildu atbalstu sarezgitakas temas.
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Ka veicinat skolenu akadémiskos sasniegumus

Macibu procesa katram skolénam ir atskirigi izaicinajumi, 1pasi tiem, kuri saskaras
ar darba atminas grutibam vai citiem macibu traucéjumiem. Lai nodrosinatu, ka vini
spéj efektivi apgut macibu vielu un sasniegt savus akadémiskos meérkus,
nepiecieSams piedavat pielagotus risinajumus, kas atbilst vinu individualajam
vajadzibam.

Pielagoti risinajumi palidz uzlabot akadémiskos sasniegumus

Atvieglo informacijas apstradi | Macibu saturs tiek pasniegts vieglak uztverama
un saprotama formata, kas lauj skoléniem
labak to apgut

Palidz saglabat Pielagotas metodes un stratégijas palidz

koncentrésanos skoléniem efektivak noturét uzmanibu

Veicina pasparliecinatibu Skoleni jutas spéjigaki un motivetaki, ja macibu
uzdevumi tiek pielagoti vinu spéjam

lesaista dazadas manas Izmantojot vizualos, kinestétiskos un audialos

macibu materialus, tiek aktivizéti dazadi
uztveres kanali

Pielagotu macibu metoZu izmantosana macibu procesa palidz skoléniem labak
izprast un iegaumét macibu vielu, lauj viniem macities atbilstosa tempa un veida.
Pielagojot macibu procesu individualajam vajadzibam, iespéjams uzlabot ne tikai
skolénu sekmes, bet art vinu pasSparliecinatibu un macisanas motivaciju, veidot
pasvaditas maciSanas prasmes. Apgustot dazadas stratégijas, skoléni attista
elastigu domasanu un spéju pielagoties dazadiem izaicinajumiem, kas ir noderigas
ne tikai skola, bet ari turpmakaja profesionalaja dzive.

Pielagotu risinajumu piemeri

LasiSanas stratégijas LasiSanas uzdevumi tiek sadaliti Piemeérs: Macoties
mazakas dalas, teksts tiek dzejoli no galvas,
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papildinats ar atteliem vai izcelti
galvenie vardi

Teksta izpratnes
shémas

Skoléni var izmantot grafiskus
organizatorus (prata kartes,
kopsavilkuma tabulas), lai vieglak
uztvertu un strukturétu tekstu

Audiogramatas

Skoléni ar lasisSanas grutibam var
izmantot audiomaterialus, lai
labak uztvertu tekstu

skoléns var to
sadalit pa rindam,
katrai rindai
izveidojot
asociacijas vai
vizualus simbolus,
kas palidz to
iegaumét

Vizualas un
kinestetiskas metodes

Matematiskie jedzieni tiek maciti
ar manipuléjamiem objektiem
(krellites, kubini, skait]u stieni)

Uzdevumu sadaliSana
pa soliem

Sarezgiti uzdevumi tiek sadaliti pa
soliem, un katram solim tiek
piedavats vizuals atbalsts

Formulu un algoritmu
atgadnes

Skoléniem tiek piedavatas
atgadnes ar svarigakajam
formulam un atrisinasanas
stratégijam

Piemeérs: Macoties
reizinasanu,
skoléni var
izmantot zimésanu
un modelésanu, lai
reizinasanas
tabula kldtu
vieglak
iegauméjama

Eksperimentu un
praktisko darbibu
izmantoSana

Skoléeni labak saprot un iegaume
jédzienus, ja tie tiek apguti
praktiska veida

Interaktivie materiali

Video, animacijas un simulacijas
palidz vizualizét sarezgitus
dabaszinibu procesus

Darba lapas ar
attéliem un tabulam

Strukturéta informacija palidz
skoléniem uztvert un kartot
iegutos datus

Piemers: Lai
saprastu
fotosintézes
procesu, skoléni
var veidot vizualus
mode]us vai
eksperimenteét ar
augu augsanu
dazados apstaklos

Laika linijas un
vesturiskie grafiki

Hronologisko secibu izpratne tiek
veicinata, vizualizéjot notikumus
uz laika joslam

Dramatizacija un
lomu spéles

Skoléni var izspélet vésturiskus
notikumus, lai labak izprastu to
kontekstu

Mnemotehnikas
izmantosana

Atminu veicinosas tehnikas palidz
iegaumet vesturiskus faktus un
datumus

Piemers: Macoties
par Latvijas valsts
dibinasanu, skoléni
var veidot
vesturisko
komiksu, kura
attelo svarigakos
notikumus un
personas
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Ka palidzet skoleniem labak parvaldit un izmantot
informaciju

Efektiva informacijas parvaldiba nozimé spéju uztvert informaciju no dazadiem
avotiem (teksts, attéli, audio u.c.), gan ka to strukturét un sakartot, lai ta batu
vieglak apglstama, gan to, ka saistit jaunu informaciju ar jau zinamo, gan ari to, ka
izmantot informaciju praktiskas situacijas. Sis prasmes ir ipasi svarigas skoléniem ar
darba atminas grutibam, jo viniem biezi ir grati vienlaikus apstradat lielaku
informacijas daudzumu un saglabat to prata ilgaku laiku.

Lai palidzetu skoléniem labak parvaldit un izmantot informaciju, ir batisks elements
skolenu akadémiskaja un profesionalaja izglitiba, ir svarigi iemacit viniem konkrétas
stratégijas, kas uzlabo iegaumeésanu, strukturésSanu un ilgtermina atcerésanos.

Strukturéta informacijas organizésana

Skoléni biezi apjlk, ja informacija Jauna macibu viela jasadala logiskas dalas
tiek pasniegta haotiski. un jasakarto hierarhiski.

Piemers: Matematikas stunda skoléni var izmantot vizualas diagrammas, lai
izprastu daZzadu viendadojumu veidus un to atrisinasanas solus.

Atminas stratégiju izmantosana

Skolénam ir gritibas iegaumet Lai skoléns labak iegaumeétu informaciju,
informaciju vinam jazina, ka to efektivi kodet un
atkartot. Svarigi ir attistit dazadas citas
mnemoniskas pieejas, pieméram, radit
asociacijas starp jauno informaciju, kas
jaatceras, un to, kas vinam jau ir zinama

Piemers: Lai atcerétos planétu secibu Saules sistema, skoléni var izmantot
mnemoniku:"Maza Vecmamina Zina Mil Jaunus Sarkanus Un Necilus Ponijus"
(Merkurs, Venera, Zeme, Marss, Jupiters, Saturns, Urans, Neptins, Plutons).
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Efektivu piezimju veidosSana

Daudzi skoléni nezina, ka veikt
piezimes ta, lai tas butu viegli
parskatamas un noderigas
atkartosanai

Lai informacija butu viegli parskatama un
noderiga atkartosanai, varétu izmantot,
pieméram, krasu kodésanas metodi, vai
izmantot domu karti utt.

Piemers: Literaturas stunda skoléni var izmantot piezimju sistému, kur ar zalu
krasu izcel galvends témas, sarkanu — galvenos varonus, bet zilu — sizeta

paveérsienus.

Kritiskas domasanas un informacijas atlases prasmes

Skoléni ir paklauti milzigam
informacijas daudzumam, tapeéec
daudziem ir gruti izvértét un atlasit
ticamus avotus

Svarigi macit, ka salidzinat vairakus avotus,
lai noteiktu patiesibu, kadus jautajumus
uzdod, ka pamatot savu viedokli ar
pieradijumiem

Piemers: \Véstures stunda skoléni analizé divus atskirigus avotus par vienu
notikumu un izskaidro, kapéc tie var atskirties.
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