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Sasniedzamo macisanas rezultatu vieniba
""Bara darba organizeSana"

1. Spgj: sagatavot barmena darba vietu bara, izvietojot aprikojumu, darba
piederumus, dz&rienus un produktus.

Zina: baru iedalfjumu, barmena pienakumus, bara aprikojumu un darba
organizaciju bara, ergonomikas prasibas.

Izprot: bara darba tehnologiskos procesus, pareizas darba organizacijas nozimi
sekmiga viesu apkalposSana.

2. Spgj: sagatavot kases sisttmu darba dienas sakuma un darba dienas beigas,
ieverojot uznémuma iek$gjos kartibas noteikumus.

Zina: normativo aktu prasibas.

Izprot: kases sistemas lietosanas nosacijumus un naudas lidzeklu inkasacijas

Sasniedzamie nosacijumus.
macisanas
rezultati 3. Spgj: sagatavot darbam bara iekartas un aprikojumu.

Zina: iekartu un aprikojuma veidus, sagatavosanas un lietoSanas noteikumus.
Izprot: higi€nas prasibu ieveroSanas nozimi.

4. Spgj: patstavigi sastadit dazadas dz€rienu kartes.
Zina: alkoholisko un bezalkoholisko dzérienu raksturojumu un dz&rienu kartes
sastadiSanas pamatprincipus.

Izprot: dzerienu kartes sastadiSanas ietekm&josie faktorus.

5. Spg&j: organizét un parraudzit dz&rienu apriti bara.
Zina: dzerienu kvalitati ietekm&josos faktorus.
Izprot: pasiitijuma planoSanas un patérétaju pieprasijuma mijiedarbibu.

LKI Iimenis LKI 4. Iimenis

Kvalifikacija(-as), uz
kuru(-am) attiecas | Barmenis
vieniba

Vienibas veids Kvalifikacijai raksturiga vieniba (PV)

to demonstrgjot. Parbaudijuma ieklauj:

piederumu, dz&rienu un produktu izvietojumu;

Novértesana e  Dbara iekartas un aprikojuma sagatavosanu darbam;

e  dz@rienu kartes piedavajuma baram izstradasanu atbilstosi dotajam
situacijas aprakstam;

e  dz@rienu aprites bara organizgSanu, izveloties dzerienu piegadataju
firmas un to piedavato servisu.

Parbaudijuma pierada visu vieniba definéto sasniedzamo rezultatu apguvi, t.sk.,

e barmena darba vietas bara aprakstisanu, koment&jot aprikojuma, darba




