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Sasniedzamo maciSanas rezultatu vieniba
"IzmitinaSanas uznémuma darbibas pamatprocesi'

Sasniedzamie
macisanas
rezultati

1. Spg;j: raksturot Turisma nozari.

Zina: Turisma nozares struktiiru, tas ipatnibas un darba vidi.

Izprot: Tiirisma nozares struktiiras un galveno darba procesu savstarpgjo
sakaribu.

2. Sp&j: raksturot izmitinasanas uzn€émumu un ta darba organizaciju.
Zina: izmitinaSanas uznémuma dienestu darba procesus, personala darba
pienakumus un atbildibu.

Izprot: izmitinaSanas uznémuma darbibas mérkus un savu pienakumu un
uzdevumu lomu to IstenoSana.

3. Spgj: sadarboties ar izmitinasanas uznémuma citu dienestu darbiniekiem.
Zina: izmitinasanas uznémuma dienestu iedalfjumu un to darbibu, pienakumu
sadali.

Izprot: komandas darba nepiecieSamibu kvalitativu izmitinaSanas
pakalpojumu sniegSana..

4. Spgj: pazit Tlrisma nozares uznémuma eso$os materialus, inventaru,
aprikojumu.

Zina: uzne@muma darbiba lietotos materialus un inventaru, aprikojuma veidus
un tipus un to izmantosanas iespéjas.

Izprot: uznémuma darbiba lietoto materialu, inventara un aprikojuma nozimi
uznémuma klientu apkalpoSanas nodrosinasanai.

5. Spg&j: izvertet darba vides riska faktorus Tirisma nozarg.

Zina: galvenos riska faktorus, darba vides riska faktoru iedarbibas iespgjamas
sekas, pasakumus riska faktoru samazinasanai vai noveérsanai.

Izprot: bistamo un kaitigo faktoru iedarbibu uz cilvéka veselibu, iespgjas
izvairTties un aizsargaties.

6. Spgj: iekartot un uzturét ergonomisku darba vietu.

Zina: darba vietasiekartojumu noteicoSos faktorus, optimali sasniedzamas
zonas, darba virsmu optimalos augstumus, piespiedu darba pozas.

Izprot: ergonomikas noteikumus darba vietas iekarto$ana un sakartoSana.
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Noveértesana

Parbaudijuma pierada visu vieniba definéto sasniedzamo rezultatu apguvi,
t.sk., demonstrgjot. Parbaudijuma ieklau;:
e izloz&ta izmitinasanas uznémuma organizatoriskas strukttiras,
dienestu pamatprocesu izpétisanu un analizé$anu;
e Turisma nozares uzn€émuma eso$o materialu, inventara, aprikojuma
aprakstisanu;
e darba vides riska faktoru identificésanu.




