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«Nozaru kvalifikācijas sistēmas pilnveide profesionālās izglītības attīstībai un kvalitātes nodrošināšanai» 

 

Sasniedzamo mācīšanās rezultātu vienība 

"Tūrisma uzņēmuma darbības pamatprincipi" 

 

Sasniedzamie 

mācīšanās 

rezultāti 

 

1. Spēj: ievērot tūrisma nozares normatīvo aktu prasības un darba pienākumus 

savas kompetences ietvaros. 

Zina: tūrisma nozares nacionālās un starptautiskās organizatoriskās struktūru/ 

pārvaldi, tūrisma uzņēmumu raksturojumu un darbību.  

Izprot: ES un starptautisko tūrisma nozari reglamentējošo aktu prasības. 

 

2. Spēj: precīzi plānot savu darbu un visu saistīto resursu racionālu 

izmantošanu. 

Zina: prasības telpām un iekārtām, biroja aprīkojuma veidus un iekārtas, to 

darbības principus. 

Izprot: darba plānu un grafiku veidošanu, darbu secības plānošanu, racionāla 

darba procesa paņēmienus, biroja aprīkojuma lietošanas nosacījumus. 

 

3. Spēj: sadarboties ar kolēģiem, partneriem un piegādātājiem darbu 

plānošanā un izpildē dažādu struktūru līmeņos. 

Zina: informācijas apmaiņas kanālus un organizācijas iekšējo struktūru un 

procedūras. 

Izprot: informācijas koordinēšanas principus, lietišķo saraksti, profesionālās 

un vispārējās ētikas, saskarsmes un komunikācijas pamatprincipus. 

 

LKI līmenis 
 

LKI 4. līmenis 

 

 

Kvalifikācija(-as), uz 

kuru(-ām) attiecas 

vienība 

 

Tūrisma pakalpojumu konsultants 

Vienības veids 
 

Kopīgā nozares/sektora vienība (KV) 

 

Novērtēšana 

 

Pārbaudījumā pierāda visu vienībā definēto sasniedzamo rezultātu apguvi, 

t.sk., demonstrējot. Pārbaudījumā iekļauj:  

• nacionālās tūrisma nozares un tās sniegto pakalpojumu raksturošanu; 

• sava darba un laika grafika izstrādāšanu, izvērtējot darbu secību, 

resursus, organizācijas iekšējo struktūru u.c. nosacījumus; 

• komunikācijas veidošanu ar sadarbības partneriem. 

 

 


