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Logistikas struktiirvienibas vaditaja profesijas standarts
1. Visparigie jautajumi
1. Profesijas nosaukums — logistikas struktiirvienibas vaditajs.
2. Profesijas kods — 1324 39.
2. Nodarbinatibas apraksts

1. Profesionalas kvalifikacijas limenis — piektais profesionalas
kvalifikacijas lIimenis.

2. Profesionalas darbibas pamatuzdevumu kopsavilkums:

— logistikas struktiirvienibas vaditajs parrauga logistikas pakalpojumu
kvalitati; nosaka logistikas procesu politiku uznpémuma; veic vispargju
uzraudzibu par piegadataju darbibas kvalitati un veido sadarbibas politiku ar
piegadatajiem un preCu un pakalpojumu pirc€jiem; nodroSina uzn€muma
logistikas izmaksu Iimena kontroli un analizi, isteno optimizacijas vadibu; kopa
ar uznémuma vadibu, tirgvedibas, iepirkumu vai pardoSanas specialistiem veido
uzpémuma krajumu vadibas  strat€giju; sadarbojas ar uzpnémuma
strukt@irvienibam; strat€giskaja limeni atbild par precu un pakalpojumu sadales
kanalu un piegazu kézu izveidoSanu, ieklaujot noliktavu izvietojumu un
transportésanas veidu un to kombinaciju izvéli, izmaksu optimizaciju; vada un
administré logistikas struktiirvienibas personalu; nodroSina un parvalda
starptautiskos juras, gaisa, sauszemes vai multimodalus kravu parvadajumus;
pasazieru parvadajumos nodroSina pasaZzieru plismu analizes un izmaksu
limena vadibu; nepiecieSamibas gadijumos Tsteno plismu optimizaciju;
sadarbiba ar kvalitates vadibas specialistiem kontrolet pasaZieru apmierinatibas
Iimeni; atbilstoSi pasazieru pluismam, nosaka marSrutu planosanas
metodologiju; nodrosina pasazieru parvadajumu regularitati un pietickamibu;
nodro§ina un parvalda starptautiskos jiiras, gaisa, sauszemes vai dzelzcela
pasazieru parvadajumus.

Logistikas struktiirvienibas vaditajs strada uznémumos, kas nodarbojas ar
logistiku, starptautiskiem un nacionaliem kravu vai pasazieru parvadajumiem,
vairumtirdzniecibu, mazumtirdzniecibu, razoSanu un pakalpojumu sniegSanu,
ka arT valsts un pasvaldibu institiicijas, kuru darbiba ir saistita ar transporta
un/vai logistikas nozari vai paredz logistikas pakalpojumu vadibu un
organizaciju.



3. Profesionalas darbibas veik§anai nepiecieSamas
profesionalas kompetences

1. Spgja vadit logistikas struktlirvienibu un nodroSinat darbinieku
profesionalo izaugsmi.

2. Spgja sadarboties ar uznémuma struktiirvienibam.

3. Sp¢ja sadarboties ar precu piegadatajiem, pirc€jiem un pakalpojumu
sniedz€&jiem.

4. Sp&ja novertet visparekonomiskas likumsakaribas.

5. Spgja prognozeét ekonomisko likumsakaribu dinamiku un uzpémuma
velamo darbibu.

6. Speja veikt pétjumus ar zinatnisku vertibu un inovativiem
risindjumiem materialo vertibu, preCu kustibas, glabaSanas un parvadajumu
jomas.

7. Sp€ja vadit sadales centra vai terminala darbu.

8. Sp&ja novertet logistikas procesu izmaksas un parvietosanas intensitati.

9. Sp€ja sazinaties valsts valoda un vismaz divas sveSvalodas.

10. Sp&ja nodrosinat darba tiesisko attiecibu normu ieveérosanu.

11. Sp&ja nodroSinat darba aizsardzibas, ugunsdroSibas un vides
aizsardzibas normativo aktu prasibu ievéroSanu.

12. Spéja lietot informacijas tehnologijas savas darbibas veik$anai.
13. Sp&ja sagatavot prezentacijas materialus un prezentét tos.

4. Profesionalas darbibas pamatuzdevumu veikSanai
nepiecieSamas prasmes

1. Izvirzit logistikas uzpémuma darbibas meérkus un noteikt attistibas
aktualas problémas Latvijas un starptautiska méroga.



2. Izstradat priekSlikumus par preCu un pakalpojumu sadales atbalsta
punktu (noliktavu) novietojumu, sadales veidu izvéli.

3. Izstradat rekomendacijas par multimodalo parvadajumu vadiSanas
uzlaboSanu.

4. Izvertet sadarbibas nosacijumus ar partneriem, veidot un vadit
attiecigos procesus.

5. Izvertét terminala darbibas rezultatus, izstradat priekSlikumus ta
attistibai.

6. Izvertet uznémuma ekonomiskas prieksrocibas, analizét saimnieciskas
darbibas raditajus, optimizet izmaksas.

7. Formulét logistikas struktiirvienibas uzdevumus uzp@muma, spét
novertét citu  struktirvienibu galvenos pienakumus un logistikas
struktiirvienibas sadarbibas virzienus ar tiem.

8. Pielietot informacijas tehnologijas logistikas procesu vadisana.

9. Lietot normativos aktus, slédzot Iigumus par piegadém viet§ja un
starptautiska meroga, ieverojot starptautiskas tirdzniecibas un transportéSanas
noteikumus.

10. Ieverot transportéSanas noteikumus ar dazadiem transporta veidiem
vai to kombinaciju, analizet transportéSanas procesu starptautiskos un vietgjos
parvadajumos.

11. Parvaldit vismaz divas sveSvalodas sazinas ITmeni.

12. Lietot starptautisko logistikas terminologiju valsts valoda un vismaz
divas sveSvalodas.

13. Parvaldit valsts valodu.

14. Piemérot logistikas jomas atbilstoSus normativos aktus, profesionalas
€tikas normas un rikoties atbilstosSi tam.

15. Ieverot darba tiesisko attiecibu noteikumus.

16. Ievérot darba aizsardzibas, ugunsdroSibas un vides aizsardzibas
noteikumus.



17. Sagatavot un sniegt prezentacijas.

5. Profesionalas darbibas pamatuzdevumu veikSanai
nepiecieSamas zinasanas

1. Profesionalas darbibas pamatuzdevumu veikSanai nepiecieSamas
zinasanas priekSstata Itment:

1.1.
1.2.

attistibas p
1.3.

globalizacijas tendences pasaul€ un to ictekme uz logistikas attistibu;
starptautiskas tirdzniecibas situacijas izmainas un ekonomiskas
rognozesana;

izmaksu un laika faktoru kopsakaribas apkalpoSanas limena

novertésana;

1.4.

parvadajumu veidu un virzienu izmainas un to pamatojums pasaulg,

Eiropa un Latvija.

2. Profesionalas darbibas pamatuzdevumu veikSanai nepiecieSamas
zina$anas izpratnes Itment:

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.

komercdarbibas vadiSana;

vadibas gramatvediba,;

kvalitates sist€émas un to vadiba;

normativie akti muitas un nodoklu joma Latvija un arzemes;
profesionalie termini valsts valoda un vismaz divas sveSvalodas.

3. Profesionalas darbibas pamatuzdevumu veikSanai nepiecieSamas
zinaSanas lietoSanas Itment:

3.1.
3.2
3.3.
3.4.
3.5.
3.6.
3.7.
3.8.
3.9.

3.10.
3.11.
3.12.
3.13.
3.14.
3.15.
3.16.
3.17.
3.18.

komercdarbibas planoSana;

finanSu gramatvediba;

ckonomiska analize, saimnieciskas darbibas analize;
starptautisko ekonomisko sakaru vadiSana;
muitas un nodok]Ju normativie akti;
kvantitativas metodes ekonomika un vadiSana;
komercdarbibas un starpnickdarbibas logistika;
transporta pakalpojumu ekonomika;
parvadajumu organiz€Sana;

informacijas tehnologijas logistika;

personala vadiba un motivéSana;
prezentacijas prasme;

vides aizsardziba;

darba aizsardziba;

darba tiesiskas attiecibas;

valsts valoda;

vismaz divas sveSvalodas sazinas Iiment;
profesionala &tika.



Pienakumi un uzdevumi

Pienakumi

Uzdevumi

1. Uzp@muma vai organizacijas
logistikas struktiirvienibas
vadibas stratégijas izstradasana
atkariba no uznémuma darbibas
specifikas.

1.1.analiz€t ar&jo ekonomisko vidi vietéja un
starptautiska meroga.

1.2.analiz€t razosanas, tirdzniecibas un
parvadajumu globalizacijas un
specializacijas tendences;

1.3.analizet konkurences situaciju;

1.4.defint uznémuma vai organizacijas
ekonomisko politiku pirc€ju
apkalpoSanas kvalitates, krajumu
reguléSanas, precu un pasazieru plismu
planoSanas jomas.

2. Precu sadales noliktavu
izvietojuma un kapacitates,
transporta veidu un informacijas
sistému izvele, vadoties no
uznémuma attistibas
perspektivas.

2.1.planot noliktavu jaudas, skaitu un
izvietojumu regionalos tirgos;

2.2.noteikt proporcijas starp uznémuma pasu
un koplietoSanas noliktavu un transporta
pakalpojumiem;

2.3.1zveleties transporta veidu prioritates
kravas un pasaZieru parvadajumos;

2.4.izveleties logistikas informacijas
sist€émas.

3. Logistikas struktiirvienibas
pamatuzdevumu formul&sana
izejvielu sagades un precu
realizacijas virzienos.

3.1.1zveleties regulari papildinamo izejvielu
krajumu papildinasanas modeli dazadam
izejvielu grupam;

3.2.noteikt pardodamo precu piegades
servisa ltmeni pircgjiem;

3.3.aprekinat atbilstibu starp piegades servisa
Iimeni pirc€jiem un nepiecieSamo
garantijas krajumu liment;

3.4.nodrosinat precu realizacijas virzienu
logistiku.

4. Logistikas struktirvienibas
funkcionalas vietas planosana
uznémuma vai organizacijas
vadibas organizatoriskaja
struktiira, veidojot sadarbibu ar
razoSanas, marketinga un
attistibas struktiirvienibam.

4.1.kopa ar marketinga un planoSanas
struktiirvienibam noteikt pre¢u
modifikaciju raZzoSanas secibu;

4.2 kopa ar razoSanas struktiirvienibu planot
izejvielu un materialu piegades grafikus;

4.3 kopa ar marketinga struktiirvienibu
izveleties precu iepakojumu un taru;

4.4.saskanot logistikas un attistibas
strukttirvienibu darbibas.




5. Pastavigu saimniecisko saiSu | 5.1.organizéet izejvielu un precu piegadataju

veidoSana ar uzp€mumiem un konkursus pa izejvielu (precu) grupam,;
piegadatajiem, organizgjot 5.2.organiz€t vispar&ju piegazu kvalitates
konkursus starp tiem. kontroli;
5.3.organizet pardodamo precu parvadataju
konkursus;

5.4.organizet preCu parvadasanas kvalitates
un izmaksu kontroli;

5.5.organizet sarunas par parvadasanas
procesa racionalizaciju.

6. Logistikas struktiirvienibas 6.1.analiz€t uzn€muma vai organizacijas
darbibas 1izmainu nodroSinasana, logistikas kanala darbibas efektivitati,
atbilstosi aréjo un ieks¢jo 1zvertejot piegazu kedes;

faktoru izmainam un izmainu 6.2.sekot izejvielu un precu transportéSanas,
prognozem. glabasanas un pasiitiSanas izmaksam,

kop€jam krajumu limenim;
6.3.analiz&t virzienus uznémuma un
organizacija kapitala rentabilitates
paaugstinasanai,
6.4.prognozet iesp&jamo faktoru un to
ietekmes izmainas.

7. Logistikas struktiirvienibas 7.1.organizet darbu komanda;

personala vadiSana. 7.2 novertet logistikas struktiirvienibas
darbinieku darba kvalitati;

7.3.regulari novertet darbinieku prasmes un
kompetences;

7.4.nodrosinat darbinieku nepartrauktu
profesionalo izaugsmi.

Logistikas strukturvienibas vaditaja profesijas standarta izstrades darba

grupa:

Remigijs Po€s — Rigas Tehniskas universitate, profesors, InZenierekonomikas
un vadibas fakultates dekans, Starptautisko ekonomisko
sakaru, transporta eckonomikas un logistikas katedras
vaditajs;

Ainars Abele —  SIA , Nutricia”, Logistikas un personala direktors;

Ainars Gilis — SIA ,,.DPD Latvija”, valdes priekSsédetajs;

Aivars Eglitis—  VID Muitas parvalde, direktora vietnieks;
Ingrida Golubeva —Rigas Tehniskas koledza, studiju programmu ,,Pasta
pakalpojumi” un ,,Telematika un logistika” vaditaja;




Krista Grike — Rigas Tehniskas universitate, Starptautisko ekonomisko
sakaru, transporta ekonomikas un logistikas katedras Macibu
biroja vaditaja, docente;

Guna Kalna¢a — Ekonomikas un kulttiras augstskola, programmu direktore,
docente;

Andris Maldups — Satiksmes ministrija, Tranzita politikas departamenta
direktors;

Vladimirs Makarovs—Rigas brivostas parvalde, Stratégiskas planoSanas un
projektu vadiSanas departamenta direktors;
Ivo OSenieks —  Latvijas PasaZieru parvadataju asociacija, direktors.

Logistikas struktiirvienibas vaditaja profesijas standarta eksperti:

A.Taurins — Latvijas Logistikas asociacija, valdes priekssedétajs;
G.Verners — Latvijas Tranzita biznesa asociacija, izpilddirektors;
[.Stavause — SIA ,,LUKoil Baltija R”, personala nodalas vaditaja;

L.Smiltniece — VAS ,,Latvijas dzelzcel$”, personala direktore.



