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Muitas iestades struktirvienibas vadtaja profesijas standarts
1. Visparigie jautajumi
1. Profesijas nosaukums — atbilstoSi kodam.

2. Profesijas kodi:

Muitas iesides strukitrvieribas VADOTAJS - profesijas kods "1213 11",

VIRSUZRAUGS (muitas jor) — profesijas kods "1213 12",

VIRSUZRAUGA VIETNIEKS (muitas jora) — profesijas kods
"1213 137,

Muitas manas VADITAJS — profesijas kods "1213 14" (turfhrkopa —
muitas iestdes struldirvieribas vattajs).

2. Nodarbinatibas apraksts

1. Profesionlas  kvalifikacijas imenis — piektais profesialas
kvalifik acijas kmenis.

2. Profesionlas darbas pamatuzdevumu kopsavilkums:

— muitas iegides strukirvienibas (turprak — strukfirvieribas) vaitajs
plano, vada, organiz un koordire struktirvienibas darbu, nodroSinot
strukmrvieribai noteikto uzdevumu izpildi un arku sasniegSanu; piem
lemumus muitas lias; izstada priekSlikumus muitas politikas veidoSanai un
attistibas straigijai; sadarfba ar ciam strukfirvieribam un instiicijam
nodroSina argjas tirdzniegdbas veiciaSanas un sabiethas aizsardbas
pagikumuistenoSanu.

Strukiirvieribas vattajs pilda amata pieakumus Valsts igemumu
dienesta muitas strulttvienibas.

3. Profesioralas darbibas veikSanai nepiecieSaas
profesiomalas kompetences

1. Sgja analizZt un nowrtet starptautisko ekonomisko vidiargjas
tirdznieabas un lgistikas afistibas likumsakabas un tendences.

2. Sygja izprast iek§a tirgus daribu un & aizsarddbas mehnismus.



3. Sja izmantot tedtiskas un praktisks ziraSanas un prasmes
strukfirvieribas efekwa vadSars.

4. Sigja defiret strukiirviernibas dartbas nerkus un uzdevumus atbilstoSi
muitasdienesta aistibas straigijai, sagatavot atstibas pinus.

5. Sigja nodrosiat tiesiskumu un efektiviati precu parvietoSaa pari
muitas robezai, muitoSanas, muitas kontroles paogescitu uzdevumu izpikj
administraivo aktu izdoSamun mumu pieemsaa.

6. Sigja identificet, anali£t un nowertét riskus, pinot un nodroSiat risku
mazinosSo pakumu izpildi.

7. Sigja organizt pretu un citu priekSmetu muitoSanu, muitas kontroli,
muitas administto nodoku mak&jumu iekagSanu uz Eiropas Savidrasargjas
robezas.

8. Sigja planot un istenot prevemos un kontroles pakumus muitas
noteikumu arkapumu no¥ersanai.

9. Sgja pipemt Emumus un izertét padoto darbinieku piemtos
lemumus.

10. Sgja noteikt strukirvieribas darbinieku kompetenci un pa&aomu
sadali, organia un koordirgt pado& persoilla darbu noteikto uzdevumu
preazai un kvalitaivai izpildei.

11. Sg@ja veikt pagkumus, lai nodroSatu informacijas sisEmu un
datutazu lietoSanu, spetla tehnisk apfkojuma un iekrtu izmantoSanu
atbilstoSi veicamajam uzdevumam.

12. Sgja atri orienties maifigos apgiklos, risirt saregitas un
nestandarta siigijas strukiirvieribas tmen.

13. Sgja neprtraukti apgit padzlinatas spedilas ziraSanas saigia ar
muitas daribas jonam.

14. Sgja sekot izmajam muitas lieds piememtajos un citos normahjos
aktos un inforrat par am padotos.

15. Sggja konsulét muitas klientus par muitas jomu regjoBo normat/o
aktu piengroSanu.



16. Sgja nodroSiat normalvajos aktos muitas joinnoteikto pragou
ieveroSanu.

17. Sgja iedit, sistematizt, analizt un lietot pieakumu izpildei
nepiecieSamo inforaciju.

18. Sgja stadat komand un vadt darba grupas, deglet un koordirgt
pierakumu izpildi, paakt vienoSanos.

19. Sgja formukt un anatiski apraksit probEmas un risigjumus, tos
izskaidrot un argumetti diskutt par tiem.

20. Sgja sadarboties ar ain struktirvieribam, citu valstu muitas
dienestiem, ci#m valsts un arvalstu instificijam un starptautiskam
organizcijam kompeteng eso$ajos jaajumos.

21. Sgja analizgt strukiirvieribas dartbas rezultavos un kvalitatvos
raditajus, izstadat unistenot efektivites uzlaboSanas E&simus.

22. Sgja nodrosiat kvalitaivu iek€jo normatvo aktu, kas reglament
strukfirvieribas daribu, izstadi.

23. Sgja planot strukiirvieribas uzdevumu izpildes nodrogsanai un
darlabas afistibai nepiecieSamos resursus.

24. Sgja nodroSiiat persoala atlases, kvalifikcijas paaugstasanas,
persomla motiveSanas un n@rtésanas procesu.

25. Sgja nodrosiat profesionlas un visjargjas etikas pamatprincipu un
visparpienemto uzvetbas normu iegroSanu.

26. Sgja nodrosSiat darba aizsard@as, ugunsdr@8as un vides
aizsardmas normavo aktu pragu ieverosanu.

27. Sgja saziaties valsts valoglun vismaz digs sveSvalogks.
28. Spggja nodrosiat dienesta atti@bu normu iegroSanu.

4. Profesioralas darbibas pamatuzdevumu veikSanai
nepiecieSans prasmes



1. Rarzinat un piengrot muitas lieis piememtos starptautiskos, Eiropas
Saviefibas un naciailos normaivos aktus, & af Valsts imemumu dienesta
iek&jos normaivos aktus.

2. Farzinat darlibas vides specifiku saibi ar personu un
transportidzequ kustbu un préu parvietoSanu pri muitas robezai ar
autotransportu, dzelzlz tidens vai gaisa transportu.

3. ldentificct ekonomisks sitltacijas izmanas, kas ietekm argjo
tirdznieabu.

4. Phnot, organizt un koordiret strukiirvieribas darbu, noteikt priogites
un pimemt Emumus strukirvienibai izvirZto nerku sasniegSanai un noteikto
uzdevumu izpildes nodrogiganai.

5. Nodrosiat struktirvieribas dartbu reglamerosSo normawo aktu un
citu iekEjo normaivo aktu muitas jomizstadi.

6. Organizt un nodroSiat kvalitaivu muitas klientu apkalpoSanu un
vienveidgu muitas jomas normab aktu pierdroSanu.

7. Organizt un veikt prevenvos paskumus muitas valsts ekonomisk
robezas aizsartlzai un muitas klientu saibuu izpildes nodroSasanai.

8. ledit, izvertet un analizt ar muitas klientu saigtu izpildes riskiem un
organizatoriskiem riskiem saitt informaciju, nodroSiat informacijas apriti un
pagikumuistenoSanu risku mazsanai.

9. NodroSiat pretu parvietoSanu pri valsts robeZzai starptautiskajos,
Eiropas Savieibas un naciaitajos normatajos aktos noteiktkartiba.

10. NodroSiat pretu muitoSanas procesam nepiecieSamo dokumentu
kontroli.

11. Vadt un kontroét muitas adminisGto makgumu pregzas
aprkinasanas un iekaSanas nodrosSasanai veicamo daibu izpildi.

12. Organizt muitas uzraudbas un kontroles palsumu savlaigyu
izpildi, veikto pagkumu dokumer@Sanu un rezudtu noforneSanu.

13. Kontrokt padoto darbinieku muitas lest pimmemto Emumu atbilstou
normaivo aktu pragam.



14. Konsulgt juridiskas un fiziskas personas muitas jaunos.

15. Organizt lietvedbas un dokumentu aprites procesu stmkéniba.

16. Phnot un nodrosSiat optinalus resursus uzdevumu izpildei undnet
to izmantoSanas efektiatt.

17. Organizt un kontroét informacijas sistmu un datubzu lietoSanu,
struktirvieribas tciba esod specila tehnisk apikojuma izmantoSanu.

18. Rirzinat un izmantot datu i@ganas, apstdes un sistematiganas
tehnol@ijas, lietot biroja tehniku.

19. Anali£t struktirvieribas dartbas statistikas datus, rezuitas un
kvalitativos aditajus, sagatavotgoskatus, @not veicamos pakumus daribas
uzlaboSanai.

20. Sadarboties ar arh muitas strukirvientbam un citiem robezkontroles
nodroSirasSara iesaisttajiem dienestiem.

21. Organizt starpresoru vienoSas projektu izstdi, kontrokt to izpildi.

22. Organizt un sadarboties arvalstu kompetentam institicijam par
muitas lieis pimmemto normato aktu ievrosSanu.

23. Pildt uzdevumus gan individili, gan komand, vadt grupas darbu,
uzpemotiesidera funkcijas.

24. Stadat saregitas sitlacijas un risirat probkmas stresa apxios.

25. Pasivigi apdit jaunas ziASanas un prasmes, pilnveidojot profesion
kompetenci.

26. Nodrosiat strukftirvieribas persaila vadbu.

27. PEnot un nodroSiat pas@vigu struktirvieribas darbinieku
profesionalo pilnveidoSanos.

28. Veidot lieti¥u un pozitvu psiholgisko klimatu strukiirvieriba.

29. Komuni&t, publiski uzsities, argumenmti izteikt savu viedokli,
sagatavot un sniegt prezacifas.



30. lewerot profesioalas un vispargjas éetikas pamatprincipus un
visparpienemto uzvetbas normu prabas.

31. NodroSiat darba aizsardkaas, ugunsdrd@Sas, vides aizsardras un
citu normaivo aktu pragu ieveroSanu strukirvieniba.

32. Rarvaldit valsts valodu.
33. Rirvaldit vismaz divas sveSvalodas profedias sazjas imen.

34. Lietot profesioalo terminolgiju valsts valod un vismaz digs
svesvaloas.

35. NodrosSiat dienesta atti@bu normu iegroSanu strukirvieniba.

5. Profesiorilas darbibas pamatuzdevumu veikSanai
nepiecieSams zimsanas

1. Profesionlas darbas pamatuzdevumu veikSanai nepieci@Sam
zinaSanas priekSstataren:

1.1. Eiropas Saviébas tietbu akti, to hierarhija un piegroSana;

1.2. komerctieshas;

1.3. komercdaribas Igistika;

1.4. glolala logistika un transports;

1.5. pasaules valstu ekonondslatistbas tendences;

1.6. politolgsija;

1.7. filozofija;

1.8. straggiska vadba;

1.9. projektu vaiba;

1.10. materaitika;

1.11. statistika.

2. Profesionlas darlbas pamatuzdevumu veikSanai nepieci@Sam
zinaSanas izpratnesen:

2.1. Eiropas Savi@bas muitas politika;

2.2. Eiropas Saviébas lauksaimni@bas, vides un ggonala politika;

2.3. makroekonomika;

2.4. mikroekonomika;

2.5. komercdaiibas ekonomika un tirgzibas;

2.6. kvantitailvas metodes ekononik

2.7. starptautigis tirdzniegbas tiethas;

2.8. krimiraltiesibas un krimialprocess;



2.9. normawo aktu izstides lartiba;
2.10. vadbas teorija,
2.11. vadbas psiholgija.

3. Profesionlas darlbas pamatuzdevumu veikSanai nepieci@Sam
zinaSanas lietoSanasrien:

3.1. Latvijas Republikas, Eiropas Savleas un starptautiskie normae
akti muitas jora;

3.2. muitas inforracijas sistmas;

3.3. muitas risku vaba;

3.4. préu muitoSana un muitas kontroles veikSana;

3.5. Harmonizta pretu apraksBanas un kaganas sistma;

3.6. ecmuitoSanas kontrole, t.sk. muitas audits;

3.7. muitas iegfu darba organ&ana un vadana, persata vadba;

3.8. Emumu pimemsSana;

3.9. starptautisis @rvadajuma tiesbas;

3.10. starptautisko ekonomisko sakaru orgef@na un vagana,

3.11. finanses un nodbk

3.12. administravas tiegbas;

3.13. profesioglie termini valsts valoglun vismaz digs sveSvalogk;

3.14. valsts valoda;

3.15. divas sveSvalodas profegilas sazpas imem;

3.16. komunikcija, publisk uzstSaras, prezericijas prasmes;

3.17. profesioalas un vispargjas etikas pamatprincipi;

3.18. lieti%a saskarsme,;

3.19. laika prvaldiba;

3.20. datorzitbas un datoru lietojumprogrammas;

3.21. darba aizsartha muitas ieatics;

3.22. vides aizsardlaa;

3.23. dienesta attigmu normas.

Muitas iestades struktiirvienibas vadtaja profesijas standarta izstiades
darba grupa:

M.Salmina — VID MP Muitas moderniijas ddas PinoSanas un
koordiracijas nodas vadtaja;

N.Rozenbergs — VID Persglmadibas parvaldes Persaita planoSanas un
atiidzibas déas perso#la spec.;

A.Gulbis — RTU Starptautisko ekonomisko sakaru wntas institita
(SESMI) Muitas un noddl katedras praktiskais docents;
D.Pakalns — VID MP Rjas muitas kontroles orgaBganas nodas

vaditajs;



G.Pilans — VID MP Muitas kontroles orgagi&anas das MuitoSanas
organizcijas nodéas vadtajs;

M.BukSa — VID MP Muitas moderrizijas ddas PinoSanas un
koordiracijas nod. vegka muitas eksperte;

S.Dubulte — VID MP E-muitas ¢ks E-muitas adtibas nodks veaka
muitas eksperte;

L.Miculis — VID MP Muitas kontroles punktu muitas virsaags.

Muitas iestades struktirvienibas vadtaja profesijas standarta eksperti:

FinanSu ministrija
Rigas domes Pasvalidhs imémumu prvalde



