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PROFESIJAS STANDARTS
LAUKSAIMNIECIBA

LOPKOPIBAS TEHNIKA
PROFESIONALAS KVALIFIKACIJAS PRASIBAS

1. Profesionalas kvalifikacijas nosaukums, kvalifikacijas Iimenis, prasibas izglitibai

Kvalifikacijas limenis:
Lopkoptbas tehnikis | -\ tais profesionalas kvalifikacijas Ifmenis (4. PKL)
(Latvijas profesiju
klasifikatora kods
314229)

Prasibas attieciba uz ieprieks iegiito izglitibu:

Specifisku prasibu nav

2. Profesionalas kvalifikacijas dalas un profesionalas kvalifikacijas prasibas
attieciba uz specializaciju un saistitu profesionalo kvalifikaciju

Prasibas attiectba uz darba tirgii atpazistamu kvalifikacijas dalu:

PKP Lopkopibas tehnikis (4.PKL) kvalifikacijas dala ir PKP Lopkopis (3.PKL) darba pienakumi (3.1.-
3.7.):

3.1. Lauksaimniecibas dzivnieku kops$ana.

3.2. Lauksaimniecibas dzivnieku novietnu un ganampulka apsaimniekosSanai nepiecieSamo tehnisko
buivju kopsana.

3.3. Lauksaimniecibas dzivnieku &€dinasana un dzirdinasana.

3.4. Lauksaimniecibas dzivnieku ganampulka atrazoSanas pasakumu istenosana.

3.5. Lopkopibas produkcijas iegiiSana.

3.6. Lopkopibas produkcijas sagatavosana un uzglabasana realizacijai.

3.7. Lauksaimniecibas dzivnieku ikdienas veselibas uzraudziSana un slimu dzivnieku aprip&Sana.

Profesionalas kvalifikacijas specializacijas:

Lopkopibas tehnikis ar specializaciju zirgkopiba (4.PKL)
Lopkopibas tehnikis ar specializaciju aitkopiba (4.PKL)

Saistitas profesionalas kvalifikacijas, kvalifikacijas IiTmenis:

Lopkopis (3.PKL)
Zootehnikas specialists (5.PKL)

3. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu kopsavilkums

Lopkopibas tehnikis plano un nodro$ina ikdienas darbu izpildi un tam nepiecieSamos resursus. Plano
lauksaimniecibas dzivnieku grup&Sanu un parvietoSanu. Veic ikdienas darbus, tai skaita kopj, &dina un
dzirdina lauksaimniecibas dzivniekus, kopj novietnes un tehniskas biives, Tsteno ganampulka atraZzoSanas
pasakumus un nodro$ina tam nepiecie$amo, ieglst, sagatavo realizacijai un uzglaba produkciju, veic
lauksaimniecibas dzivnieku ikdienas veselibas uzraudzibu un nodroSina kopg€jo veselibas monitoringu,
nodrosina ciltsdarbam nepiecieSamo datu ieguvi. Lopkopibas tehnikis strada lauksaimniecibas dzivnieku
produkcijas ieguves uznémumos, vai ka individualais komersants, vai pasnodarbinata persona.

Lopkopibas tehnika pienakumi un uzdevumi:




3.1. Ikdienas darbs un resursu lopkopibas uznémuma planosana .

3.1.1. Planot ikdiena veicamos darbus lauksaimniecibas dzivnieku &dinasanai.

3.1.2. Planot ikdiena veicamos darbus lauksaimniecibas dzivnieku turgSanai.

3.1.3. Planot ikdiena veicamos darbus lopkopibas produkcijas ieguvei un realizacijai.
3.1.4. Planot nepiecieSamos resursus ikdienas darbu veikSanai.

3.1.5. Planot lauksaimniecibas dzivnieku apgadi ar baribas lidzekliem un dzeramo @ideni.
3.1.6. Planot lauksaimniecibas dzivnieku grup@sanu un parvietosanu.

3.2. Ikdienas darbu izpildes nodrosinasana.

3.2.1. Nodrosinat ikdienas darbu veikSanai nepiecie$amos resursus.

3.2.2. Nodrosinat ganampulka atrazoSanu.

3.2.3. Nodrosinat dzivnieku &dinasanu.

3.2.4. Nodrosinat dzivnieku turéSanu.

3.2.5. Nodrosinat produkcijas ieguvi novietné.

3.2.6. Nodrosinat iegiitas produkcijas sagatavosanu un uzglabasanu realizacijai.
3.2.7. Nodrosinat dzivnieku veselibas monitoringu.

3.2.8. Nodrosinat ciltsdarbam nepiecieSamo datu ieguvi.

3.3. Profesionalas darbibas pamatuzdevumu un pienakumu izpildei nepiecie$samas prasmes un atticksmes,
vispargjas zinasanas un kompetences.

3.3.1. Atbilstosi 4.sadala ieklautajiem uzdevumiem saistiba ar valsts valodas lietoSanu.

3.3.2. Atbilstosi 4.sadala ieklautajiem uzdevumiem saistiba ar daudzvalodu kompetenci.

3.3.3. Atbilstosi 4.sadala ieklautajiem uzdevumiem saistiba ar matematiskds kompetences un
kompetences dabaszinatnés, tehnologijas un inZenierzinatnés lictosanu.

3.3.4. Atbilstosi 4.sadala ieklautajiem uzdevumiem saistiba ar droSu informacijas un komunikacijas
tehnologiju lietosanu.

3.3.5. Atbilstosi 4.sadala ieklautajiem uzdevumiem saistiba ar uzn€mejdarbibas principiem.

3.3.6. Atbilstosi 4.sadala ieklautajiem uzdevumiem saistiba ar pilsoniskumu un socialajiem jautajumiem.
3.3.7. Atbilstosi 4.sadala ieklautajiem uzdevumiem saistiba ar darba tiesibu, darba aizsardzibas, vides
aizsardzibas, ugunsdros$ibas un civilas aizsardzibas jautajumu risinasanu.

3.3.8. Turpinat talaku izglitibu un pilnveidosanos.




4. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu izpildei nepiecieSama
PROFESIONALA kompetence

Nr.p.K Uzdevumi

Prasmes

Profesionalas zinasanas

Kompetence (kvalifikacijas Iimenis)

4.1. Ikdienas darbs un resursu lopkopibas uznémuma planosana.

4.1.1. | Planot ikdiena
veicamos darbus
lauksaimniecibas

Apzinat esoSo situaciju dzivnieku
€dinasanas nodroS$inasanai.

dzivnieku édinasanai.

Planot ikdienas darbus
lauksaimniecibas dzivnieku
€dinasanai.

Sagatavot ikdiena veicamo darbu
sarakstu dzivnieku &dinasanai.

Uzsakt veidot kopgjo ikdiena daramo
darbu laika grafikus ar vairakam
sadalam, detalizeti aizpildot sadalu par
dzivnieku &dinasanu.

Ikdienas darbi un to seciba
dzivnieku €dinasanas
nodroS§inasanai.

Darbinieku pienakumi dzivnieku
edinasana atbilstosi kompetencei.
Dzivnieku €dinasana nodarbinato
darba laika uzskaite.

Darba laika grafika sastadiSana
dzivnieku édinasanas
nodroS§inasanai.

Spégja planot ikdiena veicamos darbus 4.LKI
lauksaimniecibas dzivnieku
€dinasanas nodro$inasanai.

4.1.2. | Planot ikdiena
veicamos darbus
lauksaimniecibas
dzivnieku turéSanai.

Apzinat esoso situaciju dzivnieku
turéSanas nodrosSinasanai.

Planot ikdienas darbus
lauksaimniecibas dzivnieku un
novietnu kopsanai.

Sagatavot ikdiena veicamo darbu
sarakstu dzivnieku turé$anas
nodrosinasanai.

Veikt ierakstus-kopgja ikdiena daramo
darbu laika grafika, detalizeti aizpildot
sadalu par darbiem dzivnieku turéSana.

Ikdienas darbi un to seciba
dzivinieku turéSanas
nodroS§inasanai.

Darbinieku pienakumi dzivnieku
turéSana atbilstosi kompetencei.

Dzivnieku kopsSana nodarbinato
darba laika uzskaite.

Darba laika grafika sastadiSana

dzivnieku turé$anas nodroSinasanai.

Spgja planot ikdiena veicamos darbus 4.LKI
lauksaimniecibas dzivinieku
turé$anas nodroSinasanai atbilsto$i
labturibas prasibam.




4.1.3. | Planot ikdiena Apzinat esoso situaciju produkcijas Ikdienas darbi un to seciba Speja planot ikdiena veicamos darbus 4.LKI
veicamos darbus ieguvei un realizacijai. produkcijas ieguvei un realizacijai. | lopkopibas produkcijas ieguvei un
lopkop 11??1s . . R Darbinieku pienakumi produkcijas realizacijai.
produkcijas ieguvei un | Planot ikdienas darbus . _ S

i L . ieguve un realizacija atbilstosi
realizacijai. lauksaimniecibas dzivnieku K .
. . C e ompetencel.
produkcijas ieguvei un realizacijai.
Lopkopibas produkcijas ieguveé un
Sagatavot ikdiena veicamo darbu realizacija nodarbinato darba laika
sarakstu dzivnieku produkcijas ieguvei | uzskaite.
un realizacijai. Darba laika grafika sastadiSana
L N lopkopibas produkcijas ieguvei un
Precizi veikt ierakstus-kopgja ikdiena reglizgci'ai P jas ieg
daramo darbu laika grafika, detalizéti jat.
aizpildot sadalu par darbiem
lopkopibas produkcijas ieguve un
realizacija.

4.1.4. | Planot nepiecieSamos | Novertét pieejamos resursus. Lopkopiba nodarbinatie Speja planot nepartraukta ikdienas 4.LKI
resursus ikdienas cilvékresursi, to vajadziba. darba nodro§inasanai nepiecie$amos
darbu veikSanai. Noteikt resursu vajadzibu. - . L resursus.

Lopkopibas produkcijas razoSanas
- T - nodros$inaSanai nepiecieSamie
Planot nepiecieSamos cilvekresursus - .
SR materialie resursi.
darba nodrosinasanai dzivnieku
novietng. Resursu uzskaite.
. Lopbaribas un lopbaribas piedevu
Planot nepiecieSamos baribas poar ) Opbe p
- o . vajadziba un izlietojums.
lidzeklus, dzivnieku un novietnu
kopsanas Iidzeklus, tehnisko Materialu izlietojums atbilstosi
aprikojuma un instrumentu vajadzibu | saimniekoSanas veidam un
ikdienas darbu nodrosinasanai. dzivnieku turéSanas apstakliem.
S Resursu iegades iespgjas.
Planot nepiecieSamas lopbaribas un 8 Pe)
lopbaribas piedevu iegadi.

4.1.5. | Planot Izvertet baribas izdales un tidens Udens padeves un baribas izdales Speja izvertet lopbaribas un tidens 4.LKI

lauksaimniecibas padeves veidus novietng. veidi un tehnologiskie risinajumi. padeves veida atbilstibu dzivnieku

dzivnieku apgadi ar

vajadzibam.




baribas Iidzekliem un

Baribas lidzeklu nozime dzivnieku

L Planot dzivnieku ikdienas apgadi ar e e Spgja planot lauksaimniecibas 4.LKI
dzeramo tudeni. - . edinasana. o IR
baribu un tdeni. dzivnieku apgadi ar tiem
Baribas devas un baribas normas nepieciesamajiem baribas lidzekliem
Planot lopbaribas izdales veidu un dazadu sugu, dzimumu un vecuma | un dzeramo tideni.
ritmu atbilstosi ikdiena pieejamajiem grupu lauksaimniecibas
baribas lidzekliem. dzivniekiem.
4.2. Ikdienas darbu izpildes nodrosinasana.

4.2.1. | Nodros$inat ikdienas Atlasit dzivniekus planotas produkcijas | Lauksaimniecibas dzivnieku Skirnu | Spgja nodrosinat nepiecieSamos 4.LKI
darbu veikSanai ieguvei. raksturojums. resursus ikdienas darbu veikSanai un
nepieciesamos — - Lauksaimniecibas dzivnieku produkcijas ieguvei.
resursus. Nodrosinat lopbaribu un " g

L - . produkcijas veidi.
nepiecieSamas lopbaribas piedevas
atbilstosi planotajai dzivnieku Lopbaribas kvalitates noteikSanas
produktivitatei. metodes.
_ Lopbaribas paraugu sagatavosanas
Sagatavot baribas paraugu metodika un instrumenti.
laboratoriskai izmekl&Sanai.
Lauksaimniecibas dzivnieku
Nodrosinat iekartas, instrumentus un novietnu aprikojuma un materialo
materialos resursus ikdienas darbu resursu raksturojums un
veiksSanai. piemérotiba veicamajiem darbiem.
. N . Piemé&rota aprikojuma izvele
Nodrosinat nepiecieSamo darbinieku o proju
L N dzivnieku kopSanai.
sastavu ikdienas darbu veikSanai.

4.2.2. | Nodrosinat Veikt maksligai apsékloSanai un/vai Dzivnieku audz&Sanas metodes, Sp&ja nodrosinat merktiecigu 4.LKI
ganampulka aplecinasanai piemérotu dzivnieku izlase un atlase. ganampulka atrazoSanu.
atrazoSanu. izlasi un atlasi.

Organizet lauksaimniecibas dzivnieku
maksligo apseklosanu un/vai
aplecinasanu.

Uzraudzit lauksaimniecibas dzivnieku
maksligas apseklosanas un/vai
aplecinasanas plana izpildi.

Lauksaimniecibas dzivnieku
apzimeSanas metodes un kartiba.

Bioproduktu un vaislas dzivnieku
piedavajums (tirgus).

Maksligas apsekloSanas vai
aplecinasanas datu registrésana.

Dzemdibu uzraudzibas principi.




Veikt dzivnieku apzimesanu un
registréSanu.

Nodros$inat dzemdibu uzraudzibu.

4.2.3. | Nodrosinat dzivnieku | Nodrosinat dzivnieku &dinasanu, Baribas vielu nozime dzivnieku Spgja nodrosinat dzivnieku sugai, 4.LKI
€dinasanu. atbilstosi to razibai un fiziologiskajam | &dinasana. dzimumam un vecuma grupai
vajadzibam. - . atbilstosu ikdienas &dinasanu.
Baribas devu sastadiSanas
- SR amatprincipi. _. e i -
Nodrosinat lopbaribas izdali, atbilstosi P P P Speja nodrosinat planveidigu ganibu 4.LKI
planotai dienas kartibai. Lopbaribas krajumu un patgrina kopsanu, atjaunoSanu un
uzskaites un aprékinasanas izmantoSanu.
Veikt lopbaribas krajumu un patérina | metodes.
. Gengétiskie, fiziologiskie un vides
. . _— faktori, to ietekme uz dzivnieku
Pielagot dzivnieku &dinasanu, 1
o edinasanu.
atbilstosi situacijai.
Lauksaimniecibas dzivnieku
Nodrosinat ganibu aploka sistemas kermena kondicija (barojuma
uzstadisanu. pakape), tas novertésanas metodes.
. _ . Ganibas, to botaniskais sastavs un
Nodrosinat ganibu kopsanu, . <
. V . 9 _ 1zmantosana.
atjaunoSanu un izmantoSanu saskana ar
ta atjaunoSanas un izmantoSanas planu.
4.2.4. | NodroSinat dzivnieku | Izvertet novietnes atbilstibu dzivnieku | Lauksaimniecibas dzivnieku Sp&ja nodrosinat dzivnieku sugai, 4.LKI
turé$anu. labturibas prasibam. vecuma un dzimuma grupas. dzimumam un vecumam atbilsto$u
. = Dzivnieku labturibu dzivnieku turésanu un kopsanu.
Nodrosinat dzivnieku grupgsanu un o .
= reglamentgjosie normativie
parvietosanu. .
dokumenti.
Izvertet grupesanas un/vai Mikroklimata ietekme uz dzivnieku | Sp&ja nodro$inat kaitsméslu 4.LKI

parvietosanas ietekmi uz uzvedibas,
veselibas un produktivitates izmainam.

Nodrosinat dzivnieku un novietnu
kopsanu.

veselibu un produktivitati.

Stresu veicinoSie faktori dzivnieku
parvietosanas un grup&sanas laika.

apsaimniekosanu.




Nodrosinat kiitsméslu izvakS$anu un
uzglabasanu.

Zoohigiénas prasibu nodroSinasana
dzivnieku novietnés un lauka
apstaklos.

Kutsmeslu uzglabasana atbilstosi
vides aizsardzibas prasibam.

Kiitsméslu daudzuma aprékins un
registracijas kartiba.

4.2.5. | Nodrosinat Izvertet dzivnieku piemerotibu Kwvalitates prasibas lopkopibas Spgja ikdiena nodrosinat planotas 4.LKI
produkcijas ieguvi konkr&tas produkcijas ieguvei. produkcijai. lopkopibas produkcijas ieguvi.
novietng. . . Produkcijas ieguves tehnologijas.
Nodrosinat lopkopibas produkcijas
ieguvi. Iekartas un aprikojums produkcijas
ieguvei.
Izvertet. 1fzgutas produkcijas daudzumu Produktivitate, as aprékina¥anas Spgja izvertet 1egu_ta_s prgdukglj as 4.LKI
un kvalitati. ’ daudzuma un kvalitates izmainas.
metodes. ]
Aprekinat dzivnieku produktivitati.
4.2.6. | Nodrosinat ieglitas Izveleties dzivniekus realizacijai. Lopkopibas produkcijas Speja nodrosinat iegiitas produkcijas 4.LKI
produkcijas pirmapstrade sagatavosanu un uzglabasanu
sagatavoSanu un Sagatavot dzivnieku realizacijai . —y realizacijai.
—x S Dzivnieku transportéSanas
uzglabasanu nepieciesamos dokumentus. I
N nosacijumi.
realizacijai.
Nodrosinat lopkopibas produkcijas Partikas nekaitiguma un higi€nas
nogadi uz realizacijas vietu. prasibas.
Aizpildit lopkopibas produkcijas Lopkoplba}s proqucg a calizacijas
S dokumenti un to aizpildiSanas
realizacijas dokumentus. gy
kartiba.
4.2.7. | Nodrosinat dzivnieku | NodroSinat profilakses pasakumus Slimibu novérsanas profilakses Spgja nodrosinat dzivnieku veselibas 4.LKI

veselibas monitoringu.

slimibu novérsanai.

Nodrosinat biodrosibas pasakumu
plana izpildi.

pasakumi.

Biodrosibas pasakumi.

monitoringu, veterinararsta
noradijumu izpildi savas
kompetences ietvaros.




Vadit apgritinatas dzemdibas atbilstosi
savai kompetencei.

Identificét un noverst lauksaimniecibas
dzivnieku stresa un traumatisma
celonus.

Organizeét slimo lauksaimniecibas
dzivnieku nodaliSanu no veselajiem.

Dokumentét informaciju par
lauksaimniecibas dzivnieku veselibas
stavokli.

Izvertet specialista piesaistes
nepiecieSamibu.

Nodrosinat veterinararsta noradijumu
izpildi.

Dzemdibu palidzibas sniegSanas
pamatnoteikumi.

Stresa un traumatisma c€loni un
sekas, un to noveérsanas iespgjas.

Arstéto dzivnieku uzskaites registrs

un ta aizpildiSanas kartiba.

ArstéSanas un dezinfekcijas
lidzeklu uzglabasanas kartiba.

4.2.8.

Nodrosinat
ciltsdarbam
nepiecieSamo datu
ieguvi.

Apzimét jaundzimus$os atbilstosi
normativajiem aktiem.

Veikt nepiecieSamos dzivnieku registra
ierakstus datu baze.

Nodrosinat dzivnieku parraudzibas un
snieguma parbaudes datu ieguvi.

Audzg$anas programmas.
Parraudzibas noteikumi.
Parraudzibas un snieguma datu
ieguve.

Lauksaimniecibas dzivnieku
audzgSanas un saglabasanas
programmas, to pielietojums.

Piena un galas parraudzibas
noteikumi.

Lauksaimniecibas dzivnieku
parraudzibas un snieguma datu
ieguve un registracija.

Dzivmasas noteikSanas metodes.

Piena produktivitates uzskaite.

Speja nodrosinat precizu ciltsdarbam
nepiecieSamo datu ieguvi un
registréSanul.

4.LKI




5. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu izpildei nepiecieSama
VISPAREJA kompetence

Nr.p.k

Uzdevumi

Prasmes

Profesionalas zinasanas

Kompetence (kvalifikacijas Iimenis)

Profesionalas darbibas visparéjo pamatprincipu, ka ari darba aizsardzibas, ugunsdrosibas, elektrodrosibas, civilas aizsardzibas un vides aizsardzibas prasibu

ievérosana.
5.1. Atbilstosi 4.sadala Sazinaties mutvardos un rakstveida Vardu krajums. Speja izteikt un interpretet jedzienus, 4.LKI
1ek1autajl§m o dazadils profesionalas situacijas valsts Gramatika un valodas funkcija. dom.as,. faktus un yleQOkll gan
uzdevumiem saistiba | valoda. mutiski, gan rakstiski valsts valoda.
ar valsts valodas Valodas kultiira.
lietosanu. Ieverot latviesu literaras valodas I o
e T Valodas stili un intonacija.
normas lietiSkaja sazina.
Verbalas un neverbalas
Lietot valsts valoda profesionalo mijiedarbibas veidi.
terminologiju. Valsts valoda.
Lauksaimniecibas nozares
terminologija
5.2. | Atbilstosi 4.sadala Sazinaties ar dazadam socialam Vardu krajums. Spgja toleranti komunicet 4.LKI
1eklautajllem | grupam multikulturala vide. Gramatika un valodas funkcija. multlkultPrala Vlde,_le_ve?-m]ot
uzdevumiem saistiba starpkultaru komunikacijas
ar daudzvalodu Sazinaties mutvardu un rakstveida Verbalas un neverbalas principus.
kompetenci. komunikacija sve$valoda. mijiedarbibas veidi.
. . . ... Valodas komunikacijas konteksts.
Lietot profesionalo terminologiju
svesvaloda. Svesvalodas lietoSana.
Starpkulttiru mijiedarbiba.
Lauksaimniecibas nozares
terminologija.
5.3. Atbilstosi 4.sadala Modelét planota uzdevuma risinajuma | Dabaszinatnu, tehnologiju un Spgja izmantot matematisko 4.LKI

ieklautajiem

gaitu.

inZenierzinatnu jeédzieni un teorijas.

domasanu, metodes, izteiksmes un




uzdevumiem saistiba
ar matematiskas
kompetences un
kompetences
dabaszinatnes,
tehnologijas un
Inzenierzinatnes
lietoSanu.

Lietot matematiskas metodes,
izteiksmes un sakaribas darba
uzdevumu veikSana.

Identificét zinatniski tehnologiskos
petijumus nozarg.

Novertet augkopibas nozares
tehnologiskas attistibas virzienus,
sasaistot to ar savu profesionalo
darbibu

Lauksaimniecibas nozares
tehnologiju attistibas virzieni.

Meérvienibas un formas.

Matematikas instrumenti un
metodes.

Matematikas terminologija.
Statistikas elementi.

Algebriskas izteiksmes.
Analitiska geometrija.

Telpiski kermeni.

sakaribas model&jot darba situacijas
un uzdevumu izpildi.

Spgja izmantot zinatnisko p&tijumu
rezultatus, likumsakaribas un
tehnologiskas attistibas sasniegumus
sava profesionalaja darbiba.

5.4. | Atbilstosi 4.sadala Stradat ar digitalam un analogam Normativie akti informacijas un Spgja drosi lietot informacijas un 4.LKI
ieklautajiem sistémam. komunikacijas tehnologiju joma. komunikacijas tehnologijas
uzdevllm.lem saist}.ba Datora un biroja tehnikas darbibas profesmnalaj_ a darba, ieverojot
ar droSu informacijas principi programmatiiras licences
un komunikacijas i ' nosacijumus, intelektuala ipaSuma un
tehnologiju lietoSanu. Ipasuma tiesibu un personas datu personas datu aizsardzibu.
aizsardzibas pamatprincipi.
Sagatavot profesionala darba saturu, o I Spgja veidot digitalo saturu atbilstosi 4.LKI
. RS Informacijas un komunikacijas L - ey s
izmantojot lietojumprogrammas. Coe profesionalas darbibas specifikai,
tehnologiju lietoSana. LU . .
ieverojot iesp&jamos drosibas riskus.
Lietot informacijas un komunikacijas | Informacijas un komunikacijas
tehnologijas profesionalaja darbiba. sistému drosiba.
o _ . Co Datu apstrade un drosiba.
Ievérot informacijas tehnologiju
drosibas un personas datu aizsardzibas | Maksliga intelekta riki.
prasibas.
5.5. | Atbilstosi 4.sadala Planot darba apjomu, laiku un Uznémejdarbibas pamati. Spgja planot un sekot lidzi darba 4.LKI

ieklautajiem
uzdevumiem saistiba

racionalu resursu izmantoSanu.

Normativie akti darbibas joma.

Komercdarbibas veidi.

izpildes terminiem un kvalitatei,
sabalansgjot darba apjomu, laiku un
racionalu resursu izmanto$anu.
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ar uznémeéjdarbibas

Tirgzinibas pamati.

rinciniem Organizet savu un komandas darbu Spgja organizet komandas darbu, 4.LKI
P piem. kvalitativai uzdevumu izpildei. Ekonomiskie resursi. izvert&jot ekonomiskos riskus un
Ekonomisko risku novertésana. p 1egem9t pamgtotus lemum}l S
atbilstosi savai kompetencei.
Ilgtspgjigas ekonomikas
Pienemt 1émumu par problému pamatprincipi. Spéja aktivi iesaistities uznémuma 4.LKI
risinajumu savas kompetences ietvaros . PR darbibas attistiba, piedavajot jaunas,
A Darba vides organizacijas process. ST _
konkréta situacija. racionalas idejas uzn€muma
PaSorganizéts darba process. efektivitates paaugstinasanai.
IZ\./CI‘.'[C_'[ ckonomiskos riskus un darba | (- omandas darba organizesana.
prioritates.
Lémumu pienemsanas metodes.
yesinsﬁt.le.s jaunu ideju radiSana, Planosana metodes.
izradot iniciativu.
Pasnovertgjuma mehanismi.
Dokumentu noformé&$anas prasibas.
Sadarbibas principi.
5.6. | Atbilstosi 4.sadala Pildit pilsoniskos pienakumus. Starptautiskie cilvektiesibu Spgja pildit pilsoniskos pienakumus, 4.LKI
ieklautajiem dokumenti. nodrosinot sabiedribas tiesibu
uzdevumiem saistiba Latvijas Republikas valstiskums un | 'Verosant:
ar pilsoniskumu un ta juridiskais ietvars
socialajiem Apzinaties pilsoniskas sabiedribas ) ' Speja apzinati piedalities pilsoniskaja 4.LKI
jautajumiem. lomu un savu iesaisti demokratijas Sabiedriba un tas attistibas virzieni. | un sabiedriskaja dzive, balstoties uz
attistiba. Tiesiskas attiecibas. 1zpr_a_tn1 par somalajler_n un
politiskajiem konceptiem.
Sociala dialoga butiba un
Veidot mijiedarbibu ar citiem sadarbibas mehanismi. Spgj iesaistities demokratiska 4.LKI
gllvgklegs_]zespekt§Jo‘i_zal%edrlbas Efektivas komunikacijas lirr}anP_p1§1§1ems_§fla un p_ﬂs_c];n{skas
audzveidibu un vienlidzibu. prieksnoteikumi. aktivitates 1lgtspejigai attistipai.
Saskatit dazadu sabiedribas jomu un SabiedrTbas ilgtspgjas koncepcija. Spgja efektivi sadarboties, ieverojot 4.LKI

paradibu saistibu ar morali un
tikumibu.

Ieveérot vispargjas un profesionalas
tikas normas.

Individa tiesibas, pienakumi un
atbildiba.

Vispargjas un profesionalas &tikas
pamatprincipi.

étikas normas un konstruktivas
komunikacijas principus.
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Uznemties atbildibu par sava
dzivesveida kvalitati.

Sabiedribas sociala un politiska
struktiira.

Sabiedribas labklajibas
izpausmes/raditaji/ kriteriji.

Pozitivas saskarsmes panémieni.

5.7.

Atbilstosi 4.sadala
ieklautajiem
uzdevumiem saistiba
ar darba tiesibu, darba
aizsardzibas, vides
aizsardzibas,
ugunsdrosibas un
civilas aizsardzibas
jautajumu risinasanu.

Ieverot darba tiesiskas attiecibas.

Ieverot nozares saistoSo normativo
aktu prasibas un organizacijas iek$gjas
kartibas noteikumus.

Organizgt darbu atbilstosi darba
aizsardzibas, ugunsdrosibas,
elektrodrosibas un vides aizsardzibas
prasibam.

Piemérot ergonomikas prasibas darba
vides iekartoSanai drosa darba
veiksanai.

Noveértét darba vides riska faktorus un
to ietekmi uz veselibu savas
kompetences ietvaros.

Lietot ABC sh&mu kritisku veselibas
stavok]u noverSanai, dzivibas
saglabasanai un uzturésanai.

Atbildigi rikoties arkartas gadijuma.

Raksturot ilgtspgju ka jédzienu, kas
ietver vides, ekonomikas, socialos un
kultiiras aspektus.

Aizsardzibas pasakumi darba vides
faktoru ietekmes uz veselibu
mazinasana.

Darba tiesibu normativie akti.
Darba kopligums.

Darba Iigums.

Darba aizsardzibas noteikumi.

Darba vides riska faktoru
noversanas preventivie pasakumi.

Drosibas signali un zimes.

Darba aizsardzibas lidzekli un to
lietoSana.

Riciba darba vides risku iestasanas
gadijuma.

Ergonomikas prasibas.
Ugunsdrosibas noteikumi.

Riciba ugunsgréka gadijuma.
Elektrodrosibas noteikumi.

Vides aizsardzibas noteikumi.
Civilas aizsardzibas noteikumi.
Riciba arkartas gadijumos.

Pirmas palidzibas sniegSana.

Speja kritiski novertet darba vides
riska faktorus un noverst tos savas
kompetences ietvaros.

4.LKI

Speja atbildigi rikoties arkartas
gadijuma un sniegt pirmo palidzibu.

4.LKI

Speja izvertet problémas un ricibu,
balstoties uz ilgtspgjas vertibam un
principiem.

4.LKI

Spg&ja apzinati stenot videi draudzigu
dzivesveidu atbilstosi "zalas
domasanas" principiem, nodrosinot
sabiedribas ilgtspgju.

4.LKI
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Rikoties atbilstosi ilgtsp&jigas
attistibas principiem.

Istenot videi draudzigu dzivesveidu
atbilstosi "zalas domasanas"
principiem.

"Zalas domasanas" principi.
Ilgtspgjigas attistibas principi.

Veseliga prata, kermena un
dzivesveida komponentes.

5.8.

Turpinat talaku
izglitibu un

pilnveidosanos.

Novertet savas personigas un socialas
attistibas iespgjas.

Novertet savu profesionalo pieredzi un
profesionalas kompetences izaugsmes
iespgjas.

Merktiecigi planot profesionalo
kompetencu pilnveidi.

Apgitt jaunas prasmes karjeras
izaugsmei.

Faktu, teoriju un profesionalas

darbibas procesu likumsakaribas.

Profesionalas karjeras izaugsme.
Pasnovertéjuma mehanismi.
Macisanas stratégijas.

Macibu un karjeras planosana.

Laika parvaldibas pamatprincipi.

Karjeras attistibas novérteésanas
principi.

Speja novertet savu profesionalo 4.LKI
pieredzi un mérktiecigi planot

profesionalo kompetencu pilnveidi.

Spgja apzinati mactties talak, 4.LKI

pilnveidojot savas profesionalas
kompetences.
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Vispariga informacija

Profesionalas
kvalifikacijas prasibu
iesniedzejs

Lauksaimniecibas nozares ekspertu padome

2

SIA “Latvijas Lauku konsultaciju un izglitibas centrs
Dita Mauraga -LLKC Izglitibas projektu vaditaja;
Andrejs Vitolin$ - Stadu audzetaju biedribas valdes priekSsedetajs; Stadu
audzetavas “Dimzas” vaditajs; Partikas riipniecibas un lauksaimniecibas
nozaru ekspertu padomes vaditajs;

Sarmite Storiska - SIA “Zemgales darzi”, biroja vaditaja, moderatora
asistente;

Daina KairiSa - Latvijas Biozinatnu un tehnologiju universitates
Lauksaimniecibas fakultate, Dzivnieku zinatnu institiita profesore — vadosa
pétniece;

Laine Orbidane - Biedribas “Latvijas Skirnes zirgu audz&taju asociacija”,
Ciltsdarba specialists, Bebrenes visparizglitojosa un profesionala vidusskola,
skolotaja;

Marlinda Kasa -Latvijas Biozinatnu un tehnologiju universitates Malnavas
koledza, lektore;

Minjona Buc¢a -Smiltenes Tehnikums, izglitibas metodike, moderatore.

NEP atzinums par
profesionalas
kvalifikacijas
prasibam

Lauksaimniecibas NEP 05.02.2026

Profesionalas
kvalifikacijas prasibu
saskanoSana PINTSA

11.02.2026

Ieprieks saskanoto
profesionalas
kvalifikacijas prasibu
redakcijas

29.01.2025
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