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1. Profesionālās kvalifikācijas nosaukums, kvalifikācijas līmenis, prasības izglītībai 

Vizuālā tēla stilists 
(ESCO 5142.9  

Personal stylist) 

Kvalifikācijas līmenis: 

Ceturtais profesionālās kvalifikācijas līmenis (4. PKL) 

Prasības attiecībā uz iepriekš iegūto izglītību: 

Specifisku prasību nav 

2. Profesionālās kvalifikācijas daļas un profesionālās kvalifikācijas prasības  

attiecībā uz specializāciju un saistītu profesionālo kvalifikāciju 

Prasības attiecībā uz darba tirgū atpazīstamu kvalifikācijas daļu: 

Nav 

Profesionālās kvalifikācijas specializācijas: 

Nav  

Saistītās profesionālās kvalifikācijas, kvalifikācijas līmenis: 

Grimētājs (3.PKL) 

Vizāžists (3.PKL) 

Frizieris (3.PKL) 

Frizieris - stilists (4.PKL) 

3. Profesionālās darbības pienākumu un uzdevumu kopsavilkums 

Vizuālā tēla stilists ir skaistumkopšanas un radošo industriju speciālists, kurš profesionāli darbojas 

modes, dizaina, mediju un mākslas vidē, radot un īstenojot cilvēka, zīmola vai mākslinieciska projekta 

vizuālo tēlu. Vizuālā tēla stilists izstrādā, plāno un realizē vizuālā tēla koncepciju, veidojot koptēlu, kas 

ietver apģērbu, frizūru, grimu, aksesuārus un vidi. Vizuālā tēla stilists analizē klienta individualitāti un 

vajadzības, izstrādā idejisko koncepciju, veic tēla praktisko realizāciju, integrē aktuālās modes un vizuālās 

kultūras tendences, sadarbojas ar radošajiem partneriem un konsultē klientus tēla pilnveidē.  

 

Vizuālā tēla stilists strādā skaistumkopšanas, modes un mediju nozarē - salonos, modes namos, televīzijā, 

kino un teātrī, reklāmas un fotosesiju projektos, kultūras un mākslas pasākumos - koncertos, izrādēs, 

performancēs, modes skatēs, izstādēs, radošajās aģentūrās, producēšanas uzņēmumos un digitālajā vidē, 

veidojot vizuālos risinājumus zīmoliem un projektiem, kā pašnodarbināta persona vai individuālais 

uzņēmējs, darba ņēmējs vai darba devējs, konsultējot klientus vai veidojot meistarklases un radošos 

projektus.  

Vizuālā tēla stilista pienākumi un uzdevumi: 

3.1. Koptēla koncepta izstrāde un vizualizācija: 

3.1.1. analizēt pasūtījumu un uzdevumu; 

3.1.2. izstrādāt radošu koptēla ideju, balstoties uz uzdevuma mērķi (individuāls, komerciāls, 

skatuvisks u.c.); 

3.1.3. veikt pasākuma profila vai klienta* analīzi;  
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* Klients saprotams ar individuālu klientu, kolektīvu vai cilvēku grupu. 

3.1.4. veikt klienta* vizuālās analīzes - sejas un auguma proporciju, krāsu un stilistisko tipu 

noteikšanu; 

3.1.5. skicēt un veidot kolāžas vai digitālās vizualizācijas, izmantojot aktuālās informācijas 

tehnoloģijas; 

3.1.6. prezentēt konceptu klientam vai radošajai komandai un pamatot stilistiskos risinājumus; 

3.1.7. pielāgot koptēla ieceri klienta vēlmēm un konkrētajam kontekstam (piem., pasākums, 

fotosesija, reklāma, audiovizuāls projekts u.c.). 

3.2. Koptēla veidošanas plānošana un organizēšana: 

3.2.1. izstrādāt koptēla izveides darba plānu un grafiku, nosakot secību un nepieciešamos 

resursus; 

3.2.2. plānot un aprēķināt materiālu, pakalpojumu un darba izmaksas; 

3.2.3. atlasīt un sagatavot nepieciešamos apģērbus, aksesuārus, grima un frizūras materiālus; 

3.2.4. organizēt sadarbību ar frizieriem, vizāžistiem, fotogrāfiem, gaismu un skatuves 

māksliniekiem; 

3.2.5. pielāgot darba vidi saviem darba uzdevumiem (piem., modes skatei, filmēšanai, teātra, 

reklāmas projektam u.c.); 

3.2.6. kontrolēt izpildes kvalitāti un termiņus, nodrošinot vienota tēla vizuālo konsekvenci. 

3.3. Koptēla praktiskā realizācija: 

3.3.1. izvēlēties un komplektēt tērpus un aksesuārus, ņemot vērā klienta faktūru, krāsu tipu un 

stilu; 

3.3.2. veidot frizūru un veikt pastiža darbus, atbilstoši uzdevumam; 

3.3.3. veikt meikapa un profesionālā grima uzklāšanu, pielietojot atbilstošas tehnikas; 

3.3.4. pielietot speciālās vizuālās tehnikas sejas un ķermeņa apgleznošanai (piem., airbrush, otas, 

sūkļi u.c.); 

3.3.5. saskaņot koptēlu ar vidi, gaismām, rekvizītiem un audiovizuālajiem elementiem; 

3.3.6. veikt gala korekcijas, sagatavojot klientu foto sesijai, uznācienam vai publiskam 

pasākumam. 

3.4. Modes un vizuālās kultūras tendenču analīze un integrēšana darbā: 

3.4.1. sekot līdzi aktuālām vietējām un starptautiskās modes, dizaina un kultūras tendencēm; 

3.4.2. analizēt subkultūru un mediju ietekmi uz vizuālo tēlu un identitāti; 

3.4.3. radīt mūsdienīgus un radošus stilistiskos risinājumus, apvienojot klasiku ar inovācijām; 

3.4.4. izmantot ilgtspējīgas un ētiskas modes principus (piem., re-used materiāli, cruelty-free 

produkti u.c.); 

3.4.5. dokumentēt un veidot savu profesionālo portfolio, izmantojot digitālos kanālus un sociālos 

medijus. 

3.5. Radošā sadarbība un profesionālā komunikācija vizuālā tēla veidošanā: 

3.5.1. sadarboties ar klientiem un radošajiem partneriem (piem., fotogrāfiem, režisoriem, 

dizaineriem, producentiem u.c.); 

3.5.2. veidot profesionālu komunikāciju un radošu dialogu, izmantojot vizuālās prezentācijas un 

stāstniecību; 

3.5.3. strādāt komandā, pielāgojot stila risinājumus dažādiem komunikācijas kanāliem (piem., 

drukātajiem medijiem, digitālajai videi, skatuvei u.c.); 

3.5.4. vadīt un konsultēt klientu tēla izveidē, iedrošinot individuālās identitātes izpausmi; 

3.5.5. novērtēt darba rezultātu, iegūt atgriezenisko saiti un veikt uzlabojumus nākamajiem 

projektiem; 

3.5.6. attīstīt savu radošo rokrakstu, veidojot atpazīstamu profesionālo tēlu darba tirgū. 

3.6. Profesionālās darbības nodrošināšanas vispārējie uzdevumi: 

3.6.1. atbilstoši 4. sadaļā iekļautajiem uzdevumiem saistībā ar  higiēnas prasību ievērošanu 

skaistumkopšanas pakalpojumu sniegšanai; 

3.6.2. atbilstoši 4. sadaļā iekļautajiem uzdevumiem saistībā ar valsts valodas lietošanu; 

3.6.3. atbilstoši 4. sadaļā iekļautajiem uzdevumiem saistībā ar daudzvalodu 

kompetenci; 

3.6.4. atbilstoši 4. sadaļā iekļautajiem uzdevumiem saistībā ar matemātiskās 

kompetences lietošanu; 

3.6.5. atbilstoši 4. sadaļā iekļautajiem uzdevumiem saistībā ar drošu informācijas un 

komunikācijas tehnoloģiju lietošanu; 

3.6.6. atbilstoši 4. sadaļā iekļautajiem uzdevumiem saistībā ar uzņēmējdarbības 
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* Klients saprotams ar individuālu klientu, kolektīvu vai cilvēku grupu. 

principiem; 

3.6.7. atbilstoši 4. sadaļā iekļautajiem uzdevumiem saistībā ar pilsoniskumu un 

sociālajiem jautājumiem; 

3.6.8. atbilstoši 4. sadaļā iekļautajiem uzdevumiem saistībā ar darba tiesību, darba 

aizsardzības, ugunsdrošības, elektrodrošības un civilās aizsardzības jautājumu 

risināšanu; 

3.6.9. atbilstoši 4. sadaļā iekļautajiem uzdevumiem saistībā ar vides aizsardzības un 

ilgtspējīgas iekārtu un sistēmu uzturēšanas jautājumu risināšanu. 
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* Klients saprotams ar individuālu klientu, kolektīvu vai cilvēku grupu. 

4. Profesionālās darbības pienākumu un uzdevumu izpildei nepieciešamā 

PROFESIONĀLĀ kompetence 

Nr.p.k

. 
Uzdevumi Prasmes  Profesionālās zināšanas Kompetence (kvalifikācijas līmenis) 

4.1. Koptēla koncepta izstrāde un vizualizācija 

4.1.1. Analizēt pasūtījumu 

un uzdevumu. 

Izprast pasūtījuma mērķi, klienta 

vajadzības un uzdevuma specifiku. 

Analizēt pasūtījuma saturu un 

tehniskās prasības (formāts, termiņš, 

mērķauditorija, konteksts). 

Noskaidrot projekta vai pasākuma 

koncepciju, budžeta un resursu 

ierobežojumus. 

Noteikt koptēla izstrādes prioritātes un 

sagaidāmo rezultātu. 

Dokumentēt un sistematizēt iegūto 

informāciju (piemēram, darba 

uzdevuma aprakstā vai projektā). 

Izpratnes līmenī: 

Pasūtījuma un projekta uzdevuma 

struktūra, mērķi un funkcija; 

Komunikācijas un sadarbības 

principi, saņemot un interpretējot 

pasūtījumu; 

Klienta vajadzību un projekta 

prasību saskaņošanas nozīme 

vizuālā tēla plānošanā; 

Vizuālās komunikācijas mērķu 

saistība ar pasākuma vai projekta 

kontekstu (piem., reklāma, skatuve, 

fotosesija, medijs). 

Lietošanas līmenī: 

Pasūtījuma analīzes un 

interpretācijas metodes; 

Projekta tehnisko prasību un 

ierobežojumu noteikšana; 

Uzdevuma specifikācijas un darba 

plāna sastādīšanas principi; 

Darba uzdevuma dokumentēšanas 

un datu apkopošanas paņēmieni. 

 

Spēj patstāvīgi analizēt pasūtījumu 

un uzdevumu, identificēt klienta 

mērķus, nosacījumus un prasības, 

sagatavojot profesionālu pamatu 

koptēla koncepcijas izstrādei. 

4.LKI 
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* Klients saprotams ar individuālu klientu, kolektīvu vai cilvēku grupu. 

4.1.2. Izstrādāt radošu 

koptēla ideju, 

balstoties uz 

uzdevuma mērķi 

(individuāls, 

komerciāls, skatuvisks 

u.c.). 

Izmantot radošās domāšanas un 

ideācijas metodes. 

Formulēt koncepciju, saskaņojot to ar 

projekta vai pasākuma mērķi. 

Sagatavot vizuālās atsauces un ideju 

kolāžas. 

Pielāgot ieceri dažādiem tēla tipiem un 

uzdevumiem. 

Izpratnes līmenī: 

Modes un stila vēsture; 

Vizuālās kultūras virzieni;  

Kompozīcijas, krāsu un proporciju 

principi; 

Radošā procesa posmi. 

Lietošanas līmenī:  

Ideācijas metodes (piem., 

brainstorming, moodboard u.c.);  

Koncepcijas pielāgošana 

projektam;  

Dizaina domāšanas pieeja. 

Spēj patstāvīgi izstrādāt radošu, 

konceptuāli pamatotu koptēla ieceri, 

kas atbilst klienta mērķim un 

vizuālās komunikācijas kontekstam. 

4.LKI  

4.1.3. Veikt pasākuma 

profila vai klienta 

analīzi. 

Veikt pasākuma profila analīzi, ņemot 

vērā kontekstu, mērķauditoriju, 

tematiku un vizuālās komunikācijas 

prasības. 

Veikt interviju un novērtēt klienta 

vēlmes, raksturu un dzīvesstilu. 

Veidot pozitīvu komunikāciju ar 

klientu, noteikt vēlmes un vajadzības 

atbilstoši psiholoģiskajam tipam. 

Noteikt stila kategoriju, izmantojot 

profesionālās metodes. 

Analizēt dzīvesstila, profesijas un 

sociālās vides ietekmi uz tēlu. 

Dokumentēt iegūto informāciju un 

sagatavot analīzes secinājumus. 

Izpratnes līmenī:  

Pasākumu un projektu vizuālo 

profilu specifika (piem., skatuve, 

mediji, foto, publiski pasākumi 

u.c.); 

Psiholoģiskie tipi un temperamenti; 

dzīvesstila un sociālās piederības 

saistība ar vizuālo tēlu; 

Krāsu un formu psiholoģija; 

Modes ietekme uz personības 

pašizpausmi. 

Lietošanas līmenī:  

Vizuālās analīzes veikšanas 

instrumenti un metodes (piem., 

mērījumi, krāsu diagnostika, foto 

analīze u.c.); 

Pasākuma profila prasību 

pielietošana koptēla izstrādē; 

Spēj patstāvīgi veikt vizuālās 

analīzes gan klienta individuālo 

īpašību, gan pasākuma profila 

kontekstā, interpretēt rezultātus un 

izmantot tos koptēla koncepcijas un 

praktiskās izstrādes pamatotai 

izveidei, nodrošinot profesionālu, 

estētiski pamatotu un situācijai 

atbilstošu vizuālo tēlu. 

4.LKI 
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* Klients saprotams ar individuālu klientu, kolektīvu vai cilvēku grupu. 

Materiālu, krāsu un formu 

izvērtēšana atbilstoši konkrētam 

klientam vai projektam; 

Klienta analīzes un intervēšanas 

metodes; 

Psiholoģisko tipu noteikšanas 

instrumenti. 

4.1.4. Veikt klienta vizuālās 

analīzes - sejas un 

auguma proporciju, 

krāsu un stilistisko 

tipu noteikšanu. 

Veikt sejas un auguma mērījumus un 

proporciju analīzi. 

Noteikt krāsu tipu un individuālo 

paleti, izmantojot testēšanas metodes. 

Izvērtēt stila tipu un piemērotību 

klienta tēlam. 

Sagatavot vizuālos analīzes materiālus 

(piem., foto, shēmas, pieraksti). 

Izpratnes līmenī: 

Cilvēka sejas un auguma proporciju 

likumi;  

Krāsu mācība un koloristika;  

Figūras korekcijas principi ar 

apģērbu un aksesuāriem. 

Lietošanas līmenī:  

Mērīšanas instrumentu lietošana; 

Krāsu testu veikšana;  

Stila tipu noteikšanas kritēriji;  

Proporciju un krāsu pielietošana 

koptēla plānošanā. 

Spēj profesionāli novērtēt klienta 

fiziskās un krāsu īpatnības un 

izmantot šo informāciju individuāla 

tēla radīšanā. 

4.LKI  

4.1.5. Skicēt un veidot 

kolāžas vai digitālās 

vizualizācijas, 

izmantojot aktuālās 

informācijas 

tehnoloģijas. 

Skicēt cilvēka figūru, frizūru un tērpu 

kompozīcijas. 

Veidot ideju kolāžas, izmantojot 

tradicionālos un digitālos rīkus. 

Izmantot datorgrafikas programmas. 

Nodrošināt vizualizācijas estētisko un 

tehnisko kvalitāti. 

Izpratnes līmenī:  

Vizualizācijas un kompozīcijas 

principi; 

Krāsu un formu harmonija; 

Dizaina estētikas pamati. 

Lietošanas līmenī:  

Digitālo un analogo vizualizācijas 

tehniku pielietošana;  

Skiču noformēšanas un krāsu 

saskaņošanas prasmes;  

Spēj veidot estētiski un tehniski 

kvalitatīvas vizualizācijas, kas precīzi 

atspoguļo koptēla koncepciju. 

4.LKI  
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* Klients saprotams ar individuālu klientu, kolektīvu vai cilvēku grupu. 

Programmu izmantošana vizuālo 

ideju radīšanā. 

4.1.6. Prezentēt konceptu 

klientam vai radošajai 

komandai un pamatot 

stilistiskos 

risinājumus. 

Sagatavot vizuāli un saturiski 

strukturētu prezentāciju. 

Pārliecinoši komunicēt un izmantot 

profesionālo terminoloģiju. 

Argumentēti pamatot izvēlētos 

risinājumus. 

Pielāgot prezentācijas stilu auditorijai 

(piem., klientam, komandai, 

producentam u.c.). 

Izpratnes līmenī:  

Vizuālās komunikācijas un 

prezentācijas principi;  

Stāstniecības (storytelling) pieejas; 

Profesionālās ētikas un sadarbības 

principi. 

Lietošanas līmenī:  

Vizuālās prezentācijas 

sagatavošana digitāli vai klātienē; 

Komunikācijas tehniku 

izmantošana; 

 Stilistisko lēmumu argumentācija. 

Spēj profesionāli un pārliecinoši 

prezentēt koptēla ideju, pamatot 

mākslinieciskos lēmumus un veidot 

uzticamu sadarbību ar klientu un 

kolēģiem. 

4.LKI  

4.1.7. Pielāgot koptēla ieceri 

klienta vēlmēm un 

konkrētajam 

kontekstam (piem., 

pasākums, fotosesija, 

reklāma, audiovizuāls 

projekts u.c.). 

Analizēt projekta specifiku un 

tehniskos nosacījumus. 

Pielāgot tēla elementus (krāsu, formu, 

faktūru) dažādām vidēm un 

apgaismojumiem. 

Koordinēt izmaiņas ar radošo 

komandu. 

Nodrošināt koptēla vienotību gala 

rezultātā. 

Izpratnes līmenī:  

Vizuālās komunikācijas īpatnības 

dažādos medijos;  

Gaismas, vides un kustības ietekme 

uz tēlu;  

Projekta tehniskās un estētiskās 

prasības. 

Lietošanas līmenī:  

Tēla elementu pielāgošana 

konkrētam formātam;  

Gaismas un krāsu korekcijas 

paņēmieni;  

Spēj elastīgi pielāgot koptēla ideju 

konkrētajam kontekstam, saglabājot 

vizuālo vienotību un māksliniecisko 

kvalitāti. 

4.LKI  
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Sadarbība ar komandas 

speciālistiem (piem., fotogrāfs, 

režisors, grima mākslinieks u.c.). 

4.2. Koptēla veidošanas plānošana un organizēšana: 

4.2.1. Izstrādāt koptēla 

izveides darba plānu 

un grafiku, nosakot 

secību un 

nepieciešamos 

resursus. 

Plānot darba posmus un noteikt 

izpildes secību. 

Izvērtēt nepieciešamos resursus (laiks, 

cilvēkresursi, materiāli, aprīkojums 

u.c.). 

Sagatavot darbu grafiku un termiņus. 

Noteikt prioritātes un riskus 

plānošanas procesā. 

Izpratnes līmenī:  

Darba plānošanas un organizācijas 

pamatprincipi;  

Resursu vadības un termiņu 

plānošanas principi;  

Projekta struktūras pamati. 

Lietošanas līmenī:  

Darba grafiku un plānu sastādīšanas 

metodes; 

Digitālo plānošanas rīku lietošana; 

Spēj patstāvīgi plānot koptēla 

izveides procesu, noteikt darba 

posmus, resursus un termiņus, 

nodrošinot organizētu un efektīvu 

darba norisi. 

4.LKI  

4.2.2. Plānot un aprēķināt 

materiālu, 

pakalpojumu un darba 

izmaksas. 

Noteikt koptēla izveidei nepieciešamos 

materiālus un pakalpojumus. 

Aprēķināt to izmaksas, ietverot darba 

samaksu un ārpakalpojumus. 

Sastādīt izmaksu tāmi un noteikt 

pakalpojuma cenu. 

Izvērtēt izmaksu atbilstību budžetam 

un klienta iespējām. 

Izpratnes līmenī:  

Pakalpojumu cenu veidošanas 

principi; 

Izmaksu kalkulācijas 

pamatjēdzieni; 

Darba tirgus cenu un materiālu 

aprites likumsakarības. 

Lietošanas līmenī:  

Izmaksu aprēķināšanas metodes; 

Tāmju un budžeta dokumentu 

sagatavošana;  

Aprēķinu veikšana digitālajos rīkos. 

Spēj sagatavot ekonomiski pamatotu 

izmaksu tāmi un veikt racionālu 

resursu sadali, nodrošinot projekta 

finansiālo līdzsvaru. 

4.LKI  
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4.2.3. Atlasīt un sagatavot 

nepieciešamos 

apģērbus, aksesuārus, 

grima un frizūras 

materiālus. 

Veikt materiālu un produktu atlasi 

atbilstoši koptēla iecerei. 

Novērtēt apģērba un aksesuāru 

kvalitāti, faktūru, krāsu un stilistisko 

atbilstību. 

Sagatavot un sakomplektēt materiālus 

praktiskai lietošanai. 

Nodrošināt uzglabāšanas un 

transportēšanas kārtību. 

Izpratnes līmenī:  

Tērpu un aksesuāru stilistika; 

Grima un matu kopšanas līdzekļu 

īpašības un sastāvs;  

Materiālu savietojamība un 

estētiskās īpašības. 

Lietošanas līmenī:  

Materiālu un aksesuāru atlases 

paņēmieni;  

Tērpu komplektēšanas un 

sagatavošanas metodes;  

Produktu tehnisko īpašību 

izmantošana praksē. 

Spēj atlasīt un sagatavot koptēlam 

nepieciešamos materiālus un 

piederumus, nodrošinot estētisku un 

kvalitatīvu rezultātu. 

4.LKI  

4.2.4. Organizēt sadarbību ar 

frizieriem, 

vizāžistiem, 

fotogrāfiem, gaismu 

un skatuves 

māksliniekiem. 

Veidot un vadīt komunikāciju ar citiem 

speciālistiem. 

Pārrunāt darba uzdevumus, 

nosacījumus un termiņus. 

Koordinēt savstarpējās darbības 

koptēla izveides procesā. 

Risināt neskaidrības un pielāgot 

sadarbības gaitu projekta mērķiem. 

Izpratnes līmenī:  

Komandas darba un projektu 

vadības principi;  

Radošā procesa lomas sadalījums;  

Profesionālās ētikas un 

komunikācijas normas. 

Lietošanas līmenī:  

Efektīvas sadarbības metodes;  

Radošās komandas koordinācijas 

instrumenti;  

Komunikācijas platformu lietošana 

(piem., e-pasts, Zoom, Teams u.c.). 

Spēj profesionāli sadarboties un 

koordinēt dažādu jomu speciālistu 

darbu, nodrošinot vienotu radošu 

virzienu un kvalitatīvu gala rezultātu. 

4.LKI  

4.2.5. Pielāgot darba vidi 

saviem darba 

uzdevumiem. 

Plānot un iekārtot darba vietu atbilstoši 

projekta specifikai. 

Nodrošināt efektīvu darba vidi, kas 

atbalsta radošo procesu. 

Izpratnes līmenī:  

Dažādu radošo projektu (piem., 

mode, foto, video, teātris u.c.) vides 

un tehniskās prasības;  

Spēj nodrošināt drošu, funkcionālu 

un estētiski piemērotu darba vidi 

koptēla veidošanas procesam 

dažādos profesionālajos apstākļos. 

4.LKI  
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Pielāgot aprīkojumu, gaismu un 

telpisko izkārtojumu. 

Pārraudzīt darba vides estētisko un 

funkcionālo izkārtojumu. 

Darba plūsmas un loģistikas 

principi; 

Ergonomikas pamatprincipi. 

Lietošanas līmenī:  

Telpu un aprīkojuma pielāgošana 

projekta vajadzībām;  

Darba zonas plānošanas metodes; 

Scenogrāfisko un apgaismojuma 

risinājumu izmantošana. 

4.2.6. Kontrolēt izpildes 

kvalitāti un termiņus, 

nodrošinot vienota tēla 

vizuālo konsekvenci. 

Uzraudzīt plānoto darbu izpildi un 

termiņu ievērošanu. 

Novērtēt starprezultātus un gala 

izpildījuma kvalitāti. 

Atklāt un novērst neatbilstības koptēla 

konceptam. 

Sagatavot īsu atskaiti vai pārskatu par 

izpildes gaitu. 

Izpratnes līmenī:  

Kvalitātes kontroles principi;  

Projekta vadības un uzraudzības 

pamatjēdzieni;  

Vizuālās konsekvences nozīme 

koptēlā. 

Lietošanas līmenī:  

Kvalitātes vērtēšanas kritēriju 

piemērošana;  

Uzraudzības rīku izmantošana 

(piem., checklist, statusa tabulas 

u.c.);  

Termiņu korekcijas metodes. 

Spēj organizēt un uzraudzīt darba 

gaitu, nodrošinot, ka koptēla izveide 

norit atbilstoši plānam, estētiskajām 

prasībām un konceptuālajai 

vienotībai. 

4.LKI  

4.3. Koptēla praktiskā realizācija 

4.3.1. Izvēlēties un 

komplektēt tērpus un 

aksesuārus, ņemot 

vērā klienta faktūru, 

krāsu tipu un stilu. 

Veikt tērpu un aksesuāru atlasi 

atbilstoši koptēla koncepcijai un 

klienta individualitātei. 

Veidot harmoniskas kombinācijas, 

ievērojot proporcijas un krāsu saskaņu. 

Izpratnes līmenī:  

Tērpu stilistika un modes virzieni; 

Proporciju un figūras korekcijas 

principi;  

Spēj izvēlēties un kombinēt apģērbu 

un aksesuārus, radot stilistiski 

saskaņotu un individuāli piemērotu 

tēlu. 

4.LKI  
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Pielāgot apģērbu klienta figūras 

korekcijai. 

Novērtēt kvalitāti, materiālu saderību 

un piemērotību konkrētam notikumam. 

Krāsu kombināciju un kontrastu 

psiholoģija;  

Apģērbu materiālu īpašības. 

Lietošanas līmenī:  

Tērpu un aksesuāru komplektēšanas 

metodes;  

Drapēšanas un pielāgošanas 

paņēmieni; 

Apģērba kopšanas un sagatavošana. 

4.3.2. Veidot frizūru un 

veikt pastiža darbus, 

atbilstoši uzdevumam. 

Noteikt frizūras stilu atbilstoši koptēla 

koncepcijai. 

Izvēlēties un pielietot frizūras 

veidošanas tehnikas. 

Izmantot piemērotus līdzekļus un 

instrumentus. 

Pielāgot frizūru sejas formai, matu 

struktūrai un krāsai. 

Veikt gala nostiprināšanu un vizuālo 

korekciju. 

Piestiprināt parūkas, šinjonus un 

pastiža izstrādājumus, nodrošinot to 

stabilitāti. 

Pielīmēt bārdas, ūsas, vaigu bārdas, kā 

arī izveidot vai imitēt rugājus atbilstoši 

koptēla iecerei. 

Izpratnes līmenī:  

Matu struktūra, krāsu un formu 

saskaņa; 

Frizūru stilu klasifikācija; 

Modes un meikapa tendences;  

Pastiža izstrādājumu, parūku un 

mākslīgā sejas apmatojuma 

izmantošanas pamatprincipi. 

Lietošanas līmenī:  

Frizūras veidošanas tehnikas un 

instrumentu izmantošana; 

Matu kopšanas un stilizācijas 

produktu pielietošana; 

Frizūras adaptācija atbilstoši videi 

(piem., skatuve, foto, ikdiena, u.c.);  

Parūku, šinjonu un pastiža 

piestiprināšanas tehnoloģijas;  

Bārdas, ūsu, vaigu bārdu 

pielīmēšanas un rugāju imitācijas 

praktiskās tehnikas; 

Spēj profesionāli izveidot frizūru, kas 

estētiski un tehniski harmonizē ar 

koptēla ieceri un klienta 

individuālajām īpašībām, tai skaitā 

kompetenti izmantot parūkas, 

šinjonus, pastiža elementus un sejas 

apmatojuma pielīmēšanas 

tehnoloģijas. 
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Mākslīgo matu un pastiža 

sagatavošana, kopšana, 

strukturēšana un uzglabāšana. 

4.3.3. Veikt meikapa/grima 

uzklāšanu, pielietojot 

atbilstošas tehnikas. 

Novērtēt klienta ādas tipu, stāvokli un 

sejas morfoloģiju, izvēloties 

piemērotus kopjošos un dekoratīvos 

līdzekļus. 

Sagatavot ādu meikapa/grima 

uzklāšanai. 

Uzklāt individuālo meikapu un 

pielietot dažādas meikapa tehnikas.  

Veikt specefektu grimu.  

Veidot teatrālo un skatuves grimu. 

Izstrādāt vecuma grimu, imitējot ādas 

reljefu, tvirtuma samazināšanos un 

grumbas.  

Uzlikt, pielāgot un nostiprināt 

“plikpauri” (bald cap).  

Veidot netradicionālus, radošus un 

transformējošus grima risinājumus. 

Pielietot gaismu–ēnu modelēšanas, 

korekcijas un krāsu harmonijas 

paņēmienus atbilstoši veicamajam 

uzdevumam.  

Saskaņot meikapu/grimu ar frizūru, 

apģērbu un koptēla koncepciju. 

Ievērot higiēnas un profesionālās darba 

organizācijas prasības, uzturēt 

instrumentu tīrību un drošību. 

Izpratnes līmenī: 

Sejas morfoloģija un ādas tipi; 

Grima un meikapa stili un to 

pielietojuma principi; 

Krāsu teorija, harmonijas principi 

un apgaismojuma ietekme uz grima 

rezultātu; 

Dekoratīvās kosmētikas produktu 

kategorijas un to īpašības; 

Higiēnas, dezinfekcijas un darba 

drošības pamatprincipi; 

Vides, medija un distances ietekme 

uz grima tehniku un produktu 

izvēli. 

Lietošanas līmenī: 

Produktu izvēles un uzklāšanas 

secība, pielāgojot to ādas tipam un 

uzdevuma specifikai; 

Instrumentu profesionāla lietošana; 

Dekoratīvās kosmētikas un grima 

produktu praktiskā pielietošana; 

Grima un meikapa uzklāšanas 

tehniku pielietošana; 

“Plikpaura” (bald cap) veidi, 

materiāli to pielietojuma 

tehnoloģijas; 

Spēj patstāvīgi un profesionāli veikt 

meikapu/grimu, izvēloties un 

pielietojot atbilstošas tehnikas, 

produktus un instrumentus, 

pielāgojot tos koptēla iecerei.  
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Darba vietas sakārtošana, 

instrumentu kopšana un 

dezinfekcija. 

4.3.4. Pielietot speciālās 

vizuālās tehnikas sejas 

un ķermeņa 

apgleznošanai (piem., 

airbrush, otas, sūkļi 

u.c.) 

Veikt māksliniecisku apgleznošanu uz 

sejas un ķermeņa. 

Izmantot airbrush un citus modernus 

grima tehnikas rīkus. 

Izvēlēties piemērotus materiālus un 

krāsas, nodrošinot drošību un estētiku. 

Pielāgot dizainu koptēla tematiskajam 

virzienam. 

Sagatavot virsmu un nodrošināt 

ilgnoturību. 

Izpratnes līmenī:  

Ķermeņa un sejas apgleznošanas 

tehnoloģijas;  

Materiālu īpašības un savstarpējā 

saderība; 

Mākslinieciskās kompozīcijas 

principi. 

Lietošanas līmenī:  

Apgleznošanas tehniku pielietošana 

(piem., body art, face painting, 

airbrush); 

Digitālo efektu izmantošana grima 

papildināšanai; 

Drošas darba prakses paņēmieni. 

Spēj radoši izmantot speciālās 

vizuālās tehnikas, integrējot tās 

koptēla izveidē, un nodrošināt augstu 

estētisko kvalitāti. 

4.LKI  

4.3.5. Saskaņot koptēlu ar 

vidi, gaismām, 

rekvizītiem un 

audiovizuālajiem 

elementiem. 

Analizēt projekta vidi un 

apgaismojuma nosacījumus. 

Pielāgot koptēlu, gaismas un 

scenogrāfiskos elementus. 

Koordinēt rekvizītu un dekorāciju 

izmantošanu. 

Nodrošināt krāsu un faktūru harmoniju 

starp vidi un koptēlu. 

Izpratnes līmenī:  

Vizuālās uztveres principi; 

Gaismas un krāsu mijiedarbība; 

Skatuves un foto kompozīcijas 

pamati; 

Vizuālā efekta veidošanas 

likumsakarības. 

Lietošanas līmenī:  

Apgaismojuma pielāgošana 

dažādiem medijiem;  

Dekorāciju un fonu izvēle;  

Spēj profesionāli saskaņot koptēlu ar 

vidi un apgaismojumu, nodrošinot 

vizuālo vienotību un māksliniecisko 

kvalitāti dažādos projektu veidos. 
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Gaismas, materiālu un krāsu 

saskaņošana praksē. 

4.3.6. Veikt gala korekcijas, 

sagatavojot klientu 

foto sesijai, 

uznācienam vai 

publiskam 

pasākumam. 

Veikt frizūras un grima precizējumus 

pirms gala uznāciena. 

Pārbaudīt un koriģēt apģērba un 

aksesuāru saskaņu. 

Nodrošināt tēla vienotību dažādos 

apgaismojumos un skatpunktos. 

Sagatavot klientu pašpārliecinātai 

uzstāšanai vai fotografēšanai. 

Izpratnes līmenī:  

Vizuālās prezentācijas un 

uzstāšanās psiholoģiskie aspekti;  

Apgaismojuma un kameru ietekme 

uz tēlu;  

Pēdējās korekcijas nozīme 

estētiskajā uztverē. 

Lietošanas līmenī:  

Praktiskās korekcijas tehnikas; 

Apgaismojuma un krāsu 

pielāgošanas metodes;  

Komunikācijas paņēmieni klienta 

sagatavošanā. 

Spēj sagatavot un pielāgot koptēlu 

gala posmā, nodrošinot profesionālu, 

pārliecinošu un vizuāli saskaņotu 

iznācienu dažādos medijos vai 

pasākumos. 

4.LKI  

4.4. Modes un vizuālās kultūras tendenču analīze un integrēšana darbā 

4.4.1. Sekot līdzi aktuālām 

vietējām un 

starptautiskās modes, 

dizaina un kultūras 

tendences. 

Meklēt un analizēt informāciju par 

modes un vizuālās kultūras 

aktualitātēm. 

Pārzināt interneta avotus un izmantot 

tos praksē. 

Salīdzināt dažādu stilu, virzienu un 

kultūras ietekmi. 

Izvērtēt, kuras tendences ir piemērotas 

konkrētam pasūtījumam vai klientam. 

Izpratnes līmenī:  

Modes vēstures un attīstības posmi; 

Vizuālās kultūras un dizaina 

virzienu likumsakarības;  

Globālo un lokālo tendenču 

ietekme uz patēriņu un estētiku. 

Lietošanas līmenī:  

Informācijas analīzes metodes; 

tendenču salīdzināšanas un 

pielietojuma paņēmieni;  

Avotu izmantošana praktiskā darba 

plānošanā. 

Spēj sistemātiski analizēt modes un 

vizuālās kultūras tendences, 

identificēt nozīmīgās aktualitātes un 

integrēt tās profesionālajā darbībā. 
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4.4.2. Analizēt subkultūru un 

mediju ietekmi uz 

vizuālo tēlu un 

identitāti. 

Pētīt dažādu subkultūru vizuālās 

izpausmes. 

Analizēt populārās kultūras un digitālo 

mediju ietekmi uz pašidentitāti un 

stilu. 

Noteikt, kā sabiedrības vērtības 

atspoguļojas modes un vizuālajos 

tēlos. 

Iekļaut šos aspektus koptēla izstrādē. 

Izpratnes līmenī:  

Sociālās identitātes un kultūras 

ietekmes teorijas;  

Subkultūru estētika (piem., punk, 

goth, street style u.c.);  

Mediju ietekmes mehānismi uz 

vizuālo uztveri. 

Lietošanas līmenī:  

Informācijas apkopošana un 

interpretācija;  

Sociokultūras kontekstu 

izmantošana radošos projektos;  

Vizuālās identitātes analīzes 

piemērošana praksē. 

Spēj analizēt sociālo un kultūras 

kontekstu ietekmi uz vizuālo tēlu, 

veidojot stilistiski un konceptuāli 

atbilstošus risinājumus. 

4.LKI  

4.4.3. Radīt mūsdienīgus un 

radošus stilistiskos 

risinājumus, 

apvienojot klasiku ar 

inovācijām. 

Apvienot klasiskos stila principus ar 

aktuālām inovācijām. 

Izmantot jaunus materiālus, formas un 

tehnoloģijas tēla radīšanā. 

Radīt inovatīvus vizuālos risinājumus, 

saglabājot harmoniju un 

funkcionalitāti. 

Pielāgot radošos risinājumus konkrētai 

auditorijai vai projektam. 

Izpratnes līmenī:  

Stila un modes virzienu 

klasifikācija; 

Inovāciju un tehnoloģiju ietekme uz 

dizainu;  

Estētiskās uztveres un 

funkcionalitātes saskaņošanas 

principi; 

Jaunu materiālu un tehnoloģiju 

izmantošana. 

Lietošanas līmenī:  

Radošās domāšanas un dizaina 

metodes; 

Stila kombinēšanas paņēmieni. 

Spēj izstrādāt radošus un 

mūsdienīgus vizuālos risinājumus, 

saglabājot estētisku līdzsvaru starp 

klasisko un inovatīvo. 
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4.4.4. 

 

Izmantot ilgtspējīgas 

un ētiskas modes 

principus (piem., re-

used materiāli, 

cruelty-free produkti 

u.c.). 

Pielietot ilgtspējīgus materiālus un 

tehnoloģijas koptēla veidošanā. 

Izvērtēt produktu izcelsmi un sastāvu, 

ievērojot ētikas principus. 

Izmantot atkārtoti izmantojamus vai 

pārstrādātus materiālus. 

Veidot klienta izpratni par ilgtspējīgu 

stilu. 

Izpratnes līmenī:  

Ilgtspējīgas modes koncepcija un 

ētiskie principi;  

Ekoloģiskie un sociālie aspekti 

modes industrijā;  

Patērētāju izglītošanas nozīme. 

Lietošanas līmenī:  

Materiālu izvēles kritēriji pēc 

izcelsmes un ietekmes;  

Ilgtspējīgu zīmolu un produktu 

identificēšana; 

Ētiskās prakses piemērošana savā 

darbā. 

Spēj iekļaut ilgtspējīgas un ētiskas 

modes principus savā profesionālajā 

praksē, sekmējot atbildīgu attieksmi 

pret vidi un patēriņu. 
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4.4.5. Dokumentēt un veidot 

savu profesionālo 

portfolio, izmantojot 

digitālos kanālus un 

sociālos medijus. 

Sagatavot un noformēt profesionālo 

portfolio (drukātā vai digitālā formā). 

Izmantot digitālās platformas un 

sociālos medijus darba prezentēšanai. 

Atlasīt darbus, kas atspoguļo stilista 

individuālo rokrakstu. 

Uzturēt un atjaunot portfolio atbilstoši 

jaunākajiem projektiem. 

Izpratnes līmenī:  

Prezentācijas un profesionālās 

komunikācijas principi;  

Vizuālā stāstniecība un mārketinga 

pamati radošajās industrijās. 

Lietošanas līmenī:  

Digitālo rīku izmantošana;  

Vizuālo materiālu atlase, apstrāde 

un publicēšana;  

Digitālā satura plānošana. 

Spēj profesionāli prezentēt savu 

radošo darbību digitālajā vidē, 

veidojot atpazīstamu un uzticamu 

profesionālo tēlu. 

4.LKI  

4.5. Radošā sadarbība un profesionālā komunikācija vizuālā tēla veidošanā 

4.5.1 Sadarboties ar 

klientiem un 

radošajiem partneriem 

(piem., fotogrāfiem, 

režisoriem, 

Izveidot uzticamu profesionālo 

komunikāciju ar klientu un komandu. 

Izpratnes līmenī:  

Komunikācijas un sadarbības 

teorijas; 

Spēj profesionāli sadarboties ar 

klientiem un radošajiem partneriem, 

nodrošinot efektīvu komunikāciju un 

4.LKI  
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dizaineriem, 

producentiem u.c.). 

Formulēt un saskaņot darba 

uzdevumus ar visām iesaistītajām 

pusēm. 

Izmantot efektīvus sadarbības un 

pārrunu paņēmienus. 

Risināt darba procesa neskaidrības, 

saglabājot konstruktīvu attieksmi. 

Profesionālās ētikas principi;  

Radošo industriju lomu sadalījums 

projektos. 

Lietošanas līmenī:  

Komandas darba organizēšana 

praksē; 

Klientu konsultēšanas paņēmieni; 

Digitālās saziņas platformu 

lietošana. 

kvalitatīvu rezultātu koptēla 

veidošanā. 

4.5.2. Veidot profesionālu 

komunikāciju un 

radošu dialogu, 

izmantojot vizuālās 

prezentācijas un 

stāstniecību. 

Veidot vizuālo un verbālo prezentāciju 

atbilstoši projekta vajadzībām. 

Izmantot stāstniecības (storytelling) 

principus koptēla prezentācijā. 

Strukturēt informāciju skaidri un 

loģiski. 

Pielāgot prezentācijas saturu un valodu 

dažādām auditorijām. 

Izpratnes līmenī:  

Vizuālās komunikācijas un 

stāstniecības principi;  

Uztveres psiholoģija;  

Valodas kultūra un argumentācijas 

pamatlikumi. 

Lietošanas līmenī:  

Prezentāciju sagatavošana digitālajā 

vidē;  

Vizuālo materiālu izmantošana 

(skices, foto, video);  

Pārliecinošas runas un ķermeņa 

valodas pielietošana. 

Spēj skaidri, radoši un pārliecinoši 

prezentēt savas idejas, izmantojot 

vizuālo un verbālo komunikāciju 

profesionālā vidē. 

4.LKI  

4.5.3. Strādāt komandā, 

pielāgojot stila 

risinājumus dažādiem 

komunikācijas 

kanāliem (piem.) 

drukātajiem medijiem, 

digitālajai videi, 

skatuvei u.c. 

Analizēt komunikācijas kanāla 

specifiku un tehniskās prasības. 

Pielāgot koptēla elementus atbilstoši 

medija formātam (piem., drukai, 

ekrānam, skatuvei u.c.). 

Nodrošināt vizuālās vienotības 

saglabāšanu dažādos kanālos. 

Izpratnes līmenī:  

Mediju komunikācijas īpatnības 

(piem., foto, video, tiešsaistes, 

drukas formāti u.c.); 

Vizuālās uztveres principi dažādās 

platformās. 

Lietošanas līmenī:  

Spēj pielāgot un realizēt koptēla 

stilistiskos risinājumus dažādos 

komunikācijas kanālos, saglabājot 

kvalitāti un konceptuālo vienotību. 

4.LKI  
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Sadarboties ar producentiem, 

operatoriem un dizaineriem tehnisko 

risinājumu saskaņošanā. 

Tehnisko specifikāciju ievērošana 

(piem., krāsu profils, formāts, 

apgaismojums u.c.);  

Materiālu un apģērba pielāgošana 

medija prasībām;  

Sadarbības metodes ar tehniskajiem 

speciālistiem. 

4.5.4. Vadīt un konsultēt 

klientu tēla izveidē, 

iedrošinot individuālās 

identitātes izpausmi. 

Novadīt konsultāciju, noskaidrojot 

klienta vajadzības un pašvērtējumu. 

Piedāvāt piemērotus stilistiskos 

risinājumus klienta pašizpausmes 

veicināšanai. 

Demonstrēt risinājumus praktiski un 

sniegt pamatotu atgriezenisko saiti. 

Uzturēt pozitīvu un iedrošinošu 

komunikāciju. 

Izpratnes līmenī:  

Individuālā tēla psiholoģiskie 

aspekti; 

Personības un stila attiecības;  

Klientu motivācijas un 

pašvērtējuma ietekme uz tēlu. 

Lietošanas līmenī:  

Praktiskās konsultēšanas metodes; 

Uzvedības un komunikācijas 

tehnikas dažādiem klientu tipiem; 

Stilistiskās rekomendācijas izstrāde. 

Spēj profesionāli vadīt un atbalstīt 

klientu tēla veidošanas procesā, 

veicinot individuālo pašizpausmi un 

pārliecību. 

4.LKI  

4.5.5. Novērtēt darba 

rezultātu, iegūt 

atgriezenisko saiti un 

veikt uzlabojumus 

nākamajiem 

projektiem. 

Vērtēt koptēla rezultātu atbilstoši 

mērķim un kvalitātes kritērijiem. 

Iegūt atgriezenisko saiti no klientiem, 

kolēģiem vai auditorijas. 

Analizēt kļūdas un noteikt uzlabojumu 

virzienus. 

Veidot pieredzes apkopojumu nākamo 

projektu pilnveidei. 

Izpratnes līmenī:  

Kvalitātes vērtēšanas principi 

radošajā darbā;  

Klientu apmierinātības analīzes 

pamatjēdzieni;  

Pašrefleksijas nozīme 

profesionālajā attīstībā. 

Lietošanas līmenī:  

Atgriezeniskās saites vākšanas un 

analīzes metodes;  

Darba rezultātu dokumentēšana; 

Spēj kritiski izvērtēt savu darbu, 

izmantot iegūto pieredzi un sniegto 

atgriezenisko saiti, lai uzlabotu 

profesionālo sniegumu nākotnē. 

4.LKI  
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Pašnovērtējuma instrumentu 

izmantošana. 

4.5.6. Attīstīt savu radošo 

rokrakstu, veidojot 

atpazīstamu 

profesionālo tēlu 

darba tirgū. 

Identificēt savu stila virzienu un 

radošo pieeju. 

Veidot individuālu vizuālo rokrakstu 

profesionālajā darbībā. 

Izmantot pašreklāmas un zīmolvedības 

instrumentus (personal branding). 

Uzturēt profesionālos kontaktus un 

veidot atpazīstamību. 

Izpratnes līmenī: 

Radošās pašizpausmes un 

zīmolvedības principi;  

Profesionālā reputācija un tās 

nozīme; 

Radošā industrija kā tirgus vide. 

Lietošanas līmenī:  

Personīgā zīmola izveides 

stratēģijas; 

Sociālo mediju un mārketinga 

instrumentu izmantošana;  

Radošā portfeļa atpazīstamības 

uzturēšana. 

Spēj attīstīt un uzturēt savu radošo 

rokrakstu, veidojot atpazīstamu 

profesionālo tēlu un konkurētspējīgu 

pozīciju vizuālās kultūras un modes 

tirgū. 
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5. Profesionālās darbības pienākumu un uzdevumu izpildei nepieciešamā 

VISPĀRĒJĀ kompetence 

Nr.p.k

. 
Uzdevumi Prasmes  Profesionālās zināšanas Kompetence (kvalifikācijas līmenis) 

5.1. Atbilstoši 4. sadaļā 

iekļautajiem 

uzdevumiem saistībā 

ar  higiēnas prasību 

ievērošanu 

skaistumkopšanas 

pakalpojumu 

sniegšanai. 

Ievērot Ministru kabineta noteikumos 

par higiēnas prasībām 

skaistumkopšanas pakalpojumu 

sniegšanai noteikto regulējumu. 

Izpratnes līmenī: 

Epidemioloģijas un higiēnas 

prasību nozīme skaistumkopšanā. 

Lietošanas līmenī: 

Zina un pielieto Ministru kabineta 

noteikumos par higiēnas prasībām 

skaistumkopšanas pakalpojumu 

sniegšanai noteiktās apgūstamās 

tēmas. 

Spēja ievērot higiēnas prasības 

skaistumkopšanas pakalpojumu 

sniegšanai saskaņā ar valstī spēkā 

esošo normatīvo regulējumu. 
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5.2. Atbilstoši 4. sadaļā 

iekļautajiem 

uzdevumiem saistībā 

ar valsts valodas 

lietošanu. 

Sazināties mutvārdos un rakstveidā 

dažādās profesionālās situācijās valsts 

valodā. 

Lietot valsts valodu lietišķajā saziņā un 

darba uzdevumu izpildē. 

Lietot valsts valodā profesionālo 

terminoloģiju. 

Izpratnes līmenī:  

Gramatikas un valodas funkcijas; 

Verbālās un neverbālās 

mijiedarbības veidi;  

Valodas stili un intonācijas iezīmes; 

Valodas un komunikācijas 

daudzveidība dažādos kontekstos.  

Lietošanas līmenī:  

Vārdu krājums un profesionālā 

terminoloģija. 

Spēja izteikt un interpretēt jēdzienus, 

domas, faktus un viedokli gan 

mutiski, gan rakstiski valsts valodā. 
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5.3. Atbilstoši 4. sadaļā 

iekļautajiem 

uzdevumiem saistībā 

ar daudzvalodu 

kompetenci (t.sk. 

kultūras izpratnes un 

izpausmes 

kompetence). 

Sazināties mutiski un rakstiski vismaz 

vienā svešvalodā. 

Izmantot svešvalodu profesionālo 

darba uzdevumu veikšanā. 

Lietot nozares profesionālos terminus 

Priekšstata līmenī:  

Starpkultūru mijiedarbība.  

Izpratnes līmenī:  

Svešvalodas gramatikas un valodas 

funkcijas;  

Spēja izteikt viedokli gan mutiski, 

gan rakstiski vismaz vienā 

svešvalodā, lietojot profesionālo 

terminoloģiju darba uzdevumu 

veikšanai. 

4.LKI  
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Verbālās un neverbālās 

mijiedarbības veidi;  

Valodas un komunikācijas 

daudzveidība dažādos kontekstos.  

Lietošanas līmenī: 

Vārdu krājums. 

5.4. Atbilstoši 4. sadaļā 

iekļautajiem 

uzdevumiem saistībā 

ar matemātiskās 

kompetences 

lietošanu. 

Lietot matemātiskas metodes, 

izteiksmes un sakarības darba 

uzdevumu veikšanā. 

Izmantot matemātiskās metodes 

nepieciešamā darba uzdevumu izpildei 

darbu apjoma aprēķināšanai. 

Lietošanas līmenī: 

Matemātisko aprēķinu metodes un 

to pielietošanas principi. 

Spēja piemērot matemātisko 

domāšanu profesionālo darba 

uzdevumu plānošanai. 
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5.5. Atbilstoši 4. sadaļā 

iekļautajiem 

uzdevumiem saistībā 

ar drošu informācijas 

un komunikācijas 

tehnoloģiju lietošanu. 

Lietot datoru un viedās ierīces darba 

pienākumu veikšanai. 

Patstāvīgi atrast nepieciešamo 

informāciju Interneta resursos un 

informācijas sistēmās. 

Izmantot biroja un speciālās 

lietojumprogrammas darba pienākumu 

veikšanai, t.sk. nepieciešamās 

dokumentācijas sagatavošanai. 

Ievērot informācijas tehnoloģiju 

drošības un fizisko personu datu 

aizsardzības prasības informācijas 

apmaiņā un apstrādē. 

Priekšstata līmenī: 

Datu pārraides un komunikācijas 

tehnoloģiju veidi un to darbības 

principi. 

Izpratnes līmenī: 

Informācijas sistēmu veidi darba 

pienākumu izpildē un to drošības 

aspekti; 

Komercnoslēpuma un autortiesību 

būtība; 

Dokumentu noformēšanas pamata 

principi; 

Vienkāršie datu un informācijas 

apstrādes paņēmieni. 

Lietošanas līmenī: 

Fizisko personu datu aizsardzības 

pamatprincipi; 

Spēja droši izvēlēties un lietot 

informācijas un komunikācijas 

tehnoloģijas darba pienākumu 

veikšanai. 
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Datora un perifērijas iekārtu 

darbības principi; 

Lietojumprogrammu veidi 

dokumentu sagatavošanā un darba 

uzdevumu izpildē, un to funkcijas. 

5.6. Atbilstoši 4. sadaļā 

iekļautajiem 

uzdevumiem saistībā 

ar uzņēmējdarbības 

principiem. 

Racionāli izmantot resursus un laiku 

darba pienākumu izpildē. 

Sadarboties komandā, apzinoties savu 

atbildību kopējā mērķa sasniegšanā. 

Definēt prioritātes, plānojot savu 

darbību. 

Analizēt savu rīcību un darba 

rezultātus un informēt par tiem savu 

tiešo vadītāju. 

Veidot lietišķo komunikāciju darba 

uzdevumu izpildē. 

Priekšstata līmenī: 

Uzņēmējdarbības pamati; 

Plānošanas pamatprincipi un plānu 

veidu klasifikācija; 

Racionālās resursu un laika 

izmantošanas pamata principi un to 

saikne ar kvalitātes aspektiem; 

Cenu piedāvājumu noteikšanas un 

izmantošanas nozīme; 

Efektīvas komunikācijas 

priekšnosacījumi. 

Izpratnes līmenī: 

Darba vides organizācijas procesi; 

Iesaistītās un atbildīgās puses darba 

uzdevumu izpildē; 

Sadarbības veicināšanas principi; 

Komunikācijas principi; 

Komunikācija uzņēmumā un darba 

kolektīvā. 

Lietošanas līmenī: 

Pašorganizācijas paņēmieni; 

Lietišķās komunikācijas process. 

Spēja efektīvi strādāt komandā, 

definējot prioritātes un racionāli 

izmantojot uzticētos resursus un laiku 

darba uzdevumu izpildē. 

4.LKI  



23 

* Klients saprotams ar individuālu klientu, kolektīvu vai cilvēku grupu. 

5.7. Atbilstoši 4. sadaļā 

iekļautajiem 

uzdevumiem saistībā 

ar pilsoniskumu un 

sociālajiem 

jautājumiem. 

Apzināties savus pilsoniskos 

pienākumus un iesaistes iespējas 

sabiedrības interešu aktivitātēs. 

Cienīgi uzklausīt un izteikt viedokli 

aktuālajā jautājumā profesionālajā un 

sabiedriskajā vidē. 

Priekšstata līmenī: 

Starptautiskie cilvēktiesību 

dokumenti; 

Satversme; 

Sabiedrības sociālā un politiskā 

struktūra. 

Izpratnes līmenī: 

Vēlēšanu sistēma Latvijā; 

Eiropas Savienība un tās nozīme 

sabiedriskajā dzīvē, politiskajā vidē 

un profesionālajā darbībā; 

Multikulturālisma un vienlīdzības 

principi; 

Sociālā dialoga būtība un 

sadarbības mehānismi; 

Pilsoniskās sabiedrības būtība; 

Iedzīvotāju iesaistes instrumenti un 

mehānismi aktuālo jautājumu 

risināšanai un aktivitāšu virzīšanai. 

Lietošanas līmenī: 

Indivīda tiesības, pienākumi un 

atbildība; 

Pozitīvas un konstruktīvas 

saskarsmes paņēmieni. 

Spēja piedalīties pilsoniskajā un 

sociālajā dzīvē, ievērojot cienīgu un 

atbildīgu attieksmi pret līdzcilvēkiem 

un citiem sabiedrības locekļiem. 

4.LKI  

5.8. Atbilstoši 4. sadaļā 

iekļautajiem 

uzdevumiem saistībā 

ar darba tiesību, darba 

aizsardzības, 

ugunsdrošības, 

elektrodrošības un 

Apzinīgi veikt darbu atbilstoši amata 

aprakstam un uzticētiem darba 

uzdevumiem. 

Ievērot nozares reglamentējošo 

normatīvo aktu un organizācijas 

iekšējās kārtības noteikumus. 

Priekšstata līmenī: 

Darba aizsardzības sistēma;  

Veselības pārbaužu veidi; 

Valsts civilās aizsardzības sistēma. 

Izpratnes līmenī: 

Spēja veikt darba uzdevumus 

patstāvīgi, ievērojot darba 

aizsardzības, ugunsdrošības un 

elektrodrošības prasības. 
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civilās aizsardzības 

jautājumu risināšanu. 

Zināšanas un prasmes rīcībā ārkārtas 

situācijās, cilvēku veselībai un dzīvībai 

bīstamās situācijās un pirmās 

palīdzības sniegšanā. 

Ievērot ugunsdrošības prasības. 

Izmantot vispārējos darba aizsardzības 

principus darba uzdevumu izpildē. 

Ievērot higiēnas prasības darba 

pienākumu veikšanā. 

Ievērot elektrodrošības prasības. 

Ārkārtas situāciju un nelaimes 

gadījumu veidi un sekas. 

Lietošanas līmenī: 

Procedūras rīcībai ārkārtas 

situācijās, iekšējie organizāciju 

noteikumi un atbildīgās personas; 

Ugunsdrošības prasības; 

Rīcības procedūras ugunsgrēka 

gadījumā; 

Higiēnas prasības darba uzdevumu 

izpildē; 

Darba aizsardzības prasības darba 

vietā; 

Elektrodrošības prasības. 

5.9. Atbilstoši 4. sadaļā 

iekļautajiem 

uzdevumiem saistībā 

ar vides aizsardzības 

jautājumu risināšanu. 

Ievērot vides aizsardzību 

reglamentējošās prasības, veicot 

profesionālos darba pienākumus. 

Priekšstata līmenī: 

Vides aizsardzības sistēma. 

Lietošanas līmenī: 

Vides aizsardzības noteikumi 

“Zaļās domāšanas” principi. 

Spēja veikt darba uzdevumus 

atbildīgi pret apkārtējo vidi. 
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Vispārīga informācija 

Profesionālās 

kvalifikācijas prasību 

iesniedzējs un 

ekspertu darba grupa 

Tūrisma un skaistumkopšanas NEP 

Baiba Grīna, Grima māksliniece un stiliste. 

Ineta Lesīte, Stiliste, vizāžista amata meistare. 

Anita Lipņicka, Rīgas Stila un modes tehnikuma pedagoģe. 

Kristīne Rāmule, Rīgas Tūrisma un radošās industrijas tehnikuma pedagoģe. 

Anete Jekuma, Latvijas Darba devēju konfederācijas nozares ekspertu 

padomju koordinatore. 

Moderatore:  

Una Bernatoviča, Imidža skolas-studijas “Unastyle” dibinātāja un direktore. 

NEP atzinums par 

profesionālās 

kvalifikācijas 

prasībām   

Tūrisma un Skaistumkopšanas ekspertu padome, Skaistumkopšanas 

apakšpadome 01.12.2025. 

Profesionālās 

kvalifikācijas prasību  

saskaņošana PINTSA 

09.12.2025. 

Iepriekš saskaņoto 

profesionālās 

kvalifikācijas prasību 

redakcijas 

30.01.2012. 

 


