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PROFESIJAS STANDARTS 

AUKSTUMAPGĀDE UN VENTILĒŠANA 

 

SALDĒŠANAS IEKĀRTU UN SISTĒMU TEHNIĶA 

PROFESIONĀLĀS KVALIFIKĀCIJAS PRASĪBAS 

 
1. Profesionālās kvalifikācijas nosaukums, kvalifikācijas līmenis, prasības izglītībai 

Saldēšanas iekārtu un 

sistēmu tehniķis 

Kvalifikācijas līmenis: 

Ceturtais profesionālās kvalifikācijas līmenis (4. PKL) 

Prasības attiecībā uz iepriekš iegūto izglītību: 

Specifisku prasību nav. 

2. Profesionālās kvalifikācijas daļas un profesionālās kvalifikācijas prasības 

attiecībā uz specializāciju un saistītu profesionālo kvalifikāciju 

Prasības attiecībā uz darba tirgū atpazīstamu kvalifikācijas daļu: 

Saldēšanas iekārtu un sistēmu remontatslēdznieks – 3. PKL profesionālā kvalifikācija. 

Profesionālās kvalifikācijas specializācijas: 

Kuģu saldēšanas iekārtu mehāniķis. 

Saistītās profesionālās kvalifikācijas, kvalifikācijas līmenis: 

Ventilācijas un gaisa kondicionēšanas iekārtu remontatslēdznieks, 3. PKL; 

Saldēšanas iekārtu un sistēmu remontatslēdznieks, 3. PKL; 

Siltumiekārtu remontatslēdznieks, 3. PKL; 

Gāzes iekārtu remontatslēdznieks, 3. PKL; 

Ventilācijas un gaisa kondicionēšanas sistēmu tehniķis, 4. PKL; 

Gāzes apgādes sistēmu tehniķis, 4. PKL; 

Siltumapgādes un apkures sistēmu tehniķis, 4. PKL; 

Saldēšanas iekārtu un sistēmu speciālists, 5. PKL; 

Siltumenerģētikas speciālists, 5. PKL. 

3. Profesionālās darbības pienākumu un uzdevumu kopsavilkums 

Saldēšanas iekārtu un sistēmu tehniķis patstāvīgi plāno un organizē uzraudzībā esošo objektu 

saldēšanas iekārtu un sistēmu darbības nodrošināšanu. Saldēšanas iekārtu un sistēmu tehniķis 

montē, iestata un ekspluatē dažādas aukstumapgādes sistēmas, arī gaisa kondicionēšanas un 

siltumsūkņu sistēmas, veic to tehnisko uzraudzību, diagnostiku, kļūmju novēršanu, tehnisko 

apkopi, remontu un darbības atjaunošanu, nodrošinot produktu (kravu) transportēšanai un 

uzglabāšanai nepieciešamo režīmu, ievēro darba aizsardzības, vides aizsardzības un saistošo 

normatīvo aktu prasības un labu darba praksi ilgtspējīgā iekārtu un sistēmu ekspluatācijā. 

 

Saldēšanas iekārtu un sistēmu tehniķa PKP ietver norādīto kvalifikācijas daļu, t.i. Saldēšanas 

iekārtu un sistēmu remontatslēdznieka PKP profesionālās kompetences pienākumus un 
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uzdevumus (3.1. - 3.4.pienākums) un sekojošus Saldēšanas iekārtu un sistēmu tehniķa 

pienākumus un uzdevumus: 

3.5. Saldēšanas iekārtu un sistēmu montāžas un ekspluatācijas darbu plānošana un 

organizēšana: 

3.5.1. veikt operatīvo laika un resursu plānošanu darbu izpildē; 

3.5.2. piedalīties saldēšanas iekārtu un sistēmu uzturēšanas un atjaunošanas darbu 

plānošanā; 

3.5.3. organizēt operatīvo materiālu un būvizstrādājumu iegādi; 

3.5.4. organizēt savu un brigādes personāla darbu; 

3.5.5. organizēt darba vietas sakārtošanu pēc saldēšanas iekārtu un sistēmu montāžas un 

uzturēšanas darbu pabeigšanas. 

 

3.6. Saldēšanas iekārtu un sistēmu montāžas un ekspluatācijas darbu veikšana: 

3.6.1. sagatavot saldēšanas iekārtu un sistēmu darbam; 

3.6.2. palaist un apturēt saldēšanas sistēmu; 

3.6.3. veikt saldēšanas iekārtu un sistēmu uzturēšanas darbus; 

3.6.4. veikt saldēšanas iekārtu un sistēmu darbības diagnostiku; 

3.6.5. lokalizēt un novērst avārijas; 

3.6.6. uzturēt saldēšanas iekārtu un sistēmu tehniskās ekspluatācijas un veikto montāžas 

darbu dokumentāciju. 

 

3.7. Saldēšanas iekārtu un sistēmu tehnoloģisko procesu uzraudzīšana: 

3.7.1. noteikt ekspluatējamo saldēšanas sistēmu tehnoloģiskos procesus; 

3.7.2. veikt mērījumus, kontrolmērījumus; 

3.7.3. iestatīt saldēšanas iekārtu un sistēmas darba parametrus; 

3.7.4. pildīt energoefektivitātes prasības ilgtspējīgā saldēšanas iekārtu tehnoloģiskā 

procesa nodrošināšanā. 

 

3.8. Profesionālās darbības pienākumu un uzdevumu izpildei nepieciešamā vispārējā 

kompetence: 

3.8.1. atbilstoši 4. sadaļā iekļautajiem uzdevumiem saistībā ar valsts valodas lietošanu; 

3.8.2. atbilstoši 4. sadaļā iekļautajiem uzdevumiem saistībā ar daudzvalodu kompetenci; 

3.8.3. atbilstoši 4. sadaļā iekļautajiem uzdevumiem saistībā ar matemātiskās 

kompetences un kompetences dabaszinātnēs, tehnoloģijās un inženierzinātnēs lietošanu; 

3.8.4. atbilstoši 4. sadaļā iekļautajiem uzdevumiem saistībā ar drošu informācijas un 

komunikācijas tehnoloģiju lietošanu; 

3.8.5. atbilstoši 4. sadaļā iekļautajiem uzdevumiem saistībā ar uzņēmējdarbības 

principiem; 

3.8.6. atbilstoši 4. sadaļā iekļautajiem uzdevumiem saistībā ar pilsoniskumu un 

sociālajiem jautājumiem; 

3.8.7. atbilstoši 4. sadaļā iekļautajiem uzdevumiem saistībā ar darba tiesību, darba 

aizsardzības, ugunsdrošības, elektrodrošības un civilās aizsardzības jautājumu risināšanu; 

3.8.8. atbilstoši 4. sadaļā iekļautajiem uzdevumiem saistībā ar vides aizsardzības un 

ilgtspējīgas iekārtu un sistēmu uzturēšanas jautājumu risināšanu; 

3.8.9. attīstīt un pilnveidot savas profesionālās kompetences. 
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4. Profesionālās darbības pienākumu un uzdevumu izpildei nepieciešamā 

PROFESIONĀLĀ kompetence 

Nr.p.k. Uzdevumi Prasmes Profesionālās zināšanas Kompetence (kvalifikācijas līmenis) 

Saldēšanas iekārtu un sistēmu montāžas un ekspluatācijas darbu plānošana un organizēšana 

4.1. Veikt operatīvo laika un 

resursu plānošanu darbu 

izpildē. 

Sagatavot nepieciešamo resursu sarakstu 

atbilstoši darba uzdevumam, nosakot 

veicamā darba apjomu. 

Priekšstata līmenī: 

Izmaksu noteikšanas būtība. 

Tāmju un cenu piedāvājumu veidi, to būtība 

un sastāvs. 

ES un starptautisko klimata pārmaiņu 

politikas inženiersistēmu montāžas un 

ekspluatācijas darbu plānošanā. 

 

Izpratnes līmenī: 

Darba laika plānošanas principi. 

Darbu veidi un tehnisko darba procesu 

secība. 

Plānošanas nozīme ilgtspējīgā 

inženiersistēmu ekspluatācijā, uzturēšanā un 

modernizācijā. 

Resursu operatīvās plānošanas principi. 

Kravu transporta veidi. 

Nestandarta kravu iepakošanas un 

pārvadājuma veidi. 

Bīstamo kravu apzīmējumi un pārvadāšanas 

nosacījumi. 

Operatīvo darbu saskaņošanas procedūras un 

instruēšanas nozīme. 

 

Lietošanas līmenī: 

Atbildīgās personas un speciālisti darbu 

organizācijā un veikšanā. 

Operatīvo (diena, nedēļa, mēnesis) darbu 

plānošanas principi. 

Ilgtspējīgās attīstības mērķi un to saikne ar 

profesionālās darbības jomu. 

Energomarķējuma un energoefektivitātes 

prasību nozīme ekspluatācijas un 

uzturēšanas darbu plānošanā. 

Spēja plānot darba veikšanai 

nepieciešamo laiku un resursus, 

sadarbojoties ar darba veikšanas 

procesā iesaistāmajām 

organizācijām un speciālistiem. 

4. LKI 

līmenis 

Sagatavot darba uzdevumu izpildes 

operatīvo (dienas, nedēļas, mēneša) laika 

grafiku. 

Saskaņot darbu veikšanu ar darbu vadītāju 

un atbildīgiem speciālistiem vai pasūtītāju. 

Plānot regulāro un gada plānā paredzēto 

darba uzdevumu izpildi. 

4.2. Piedalīties saldēšanas 

iekārtu un sistēmu 

uzturēšanas un 

atjaunošanas darbu 

plānošanā. 

Iesniegt priekšlikumus darbu vadītājam 

nepieciešamiem saldēšanas iekārtu un 

sistēmu uzturēšanas darbiem. 

Spēja atbildīgi piedalīties 

saldēšanas iekārtu un sistēmu 

uzturēšanas un atjaunošanas darbu 

plānošanā. 

4. LKI 

līmenis 

Sagatavot defektācijas aktus. 

Sniegt iekārtu lietotājiem un/vai darbu 

vadītājam priekšlikumus saldēšanas 

iekārtu un sistēmu uzturēšanā un 

modernizācijas nepieciešamībā. 

Piedalīties tehniskā nodrošinājuma 

inventarizācijās. 

4.3. Organizēt operatīvo 

materiālu un 

būvizstrādājumu 

piegādi. 

Noteikt nepieciešamo darbu apjomu 

materiālu un būvizstrādājumu piegādei. 

Spēja organizēt operatīvo materiālu 

un būvizstrādājumu piegādi, 

saskaņojot ar darbu vadītāju un 

ievērojot darba aizsardzības 

prasības. 

4. LKI 

līmenis 

Veikt materiālu iegādi, saskaņojot ar darbu 

vadītāju. 
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Informēt darbu vadītāju par nepieciešamās 

kravas apjomu un bīstamību. 

Organizēt saldēšanas iekārtu un materiālu 

izkraušanas/iekraušanas darbus, ievērojot 

darba aizsardzības prasības. 

4.4. Organizēt savu un 

brigādes personāla 

darbu. 

Veikt savlaicīgu darba uzdevumu izpildi, 

ievērojot darba kārtības noteikumus. 

Spēja atbildīgi organizēt savu un 

sev pakļautā personāla darbu. 

4. LKI 

līmenis 

Izskaidrot brigādei darba uzdevumu. 

Sniegt atbalstu saziņā ar atbildīgiem 

speciālistiem. 

Sadalīt veicamos darba uzdevumus 

atbilstoši personāla kompetencēm un 

pieredzei. 

4.5. Organizēt darba vietas 

sakārtošanu pēc 

saldēšanas iekārtu un 

sistēmu montāžas un 

uzturēšanas darbu 

pabeigšanas. 

Organizēt sakārtotas darba vietas 

uzturēšanu darbu veikšanas procesā un 

darbu nodošanā. 

Izpratnes līmenī: 

Atkritumu apsaimniekošanas prasības valstī 

un pašvaldībās. 

Atkritumu savākšanas un nodošanas 

organizēšanas principi. 

 

Lietošanas līmenī: 

Specializēto atkritumu veidu savākšanas, 

utilizācijas un transportēšanas prasības. 

Uzkopšanas darbu tehnisko līdzekļu veidi un 

ķīmisko līdzekļu īpašības. 

 

Spēja organizēt darba vietas 

sakārtošanu, ievērojot atkritumu 

apsaimniekošanas prasības. 

4. LKI 

līmenis 

Atbildīgi šķirot saldēšanas iekārtu un 

sistēmu montāžas un uzturēšanas darbos 

radītos atkritumus. 

Organizēt radīto šķiroto atkritumu 

izvešanu atbilstoši normatīvo aktu 

prasībām un atkritumu veidam. 

Saldēšanas iekārtu un sistēmu montāžas un ekspluatācijas darbu veikšana 

4.6. Sagatavot saldēšanas 

iekārtu un sistēmu 

darbam. 

Lietot saldēšanas iekārtu ražotāju 

montāžas, uzturēšanas un ekspluatācijas 

instrukcijas. 

Priekšstata līmenī: 

Saldēšanas sistēmu ierīkošanas procesi, 

saskaņošanas procedūru nozīme un 

atbildīgās personas, nodošanas ekspluatācijā 

kārtība. 

 

 

Spēja sagatavot saldēšanas iekārtas 

un sistēmas darbam, precīzi veicot 

visu nepieciešamo darba vielu 

uzpildīšanu. 

4. LKI 

līmenis 

Izvēlēties darba vielas aukstumapgādes 

sistēmas tehnoloģiskā procesa 

nodrošināšanai. 
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Veikt hidraulisko un pneimatisko 

pārbaudi. 

Izpratnes līmenī: 

Lietišķās ķīmijas pamati. 

Saldēšanas sistēmu darba vielu veidi, to 

fizikālās un termodinamiskās īpašības un 

procesi, mērvienības. 

Zeotropu maisījumu īpatnības un 

identificēšanas principi. 

Bīstamo darba vielu īpašības un 

raksturojums. 

Aukstumnesēju un siltumnesēju 

specifikācija. 

Fluorēto siltumnīcefekta gāzu un dabisko 

aukstumaģentu izmantošanas un aprites 

prasības. 

Automatizētās vadības pamati. 

Instrumentu un tehniskā aprīkojuma darba 

kārtības pārbaužu kārtība. 

Saldēšanas sistēmas komponentu veidi un to 

darbības principi. 

 

Lietošanas līmenī: 

Aukstumaģentu P-h diagrammas un 

piesātinājuma stāvokļa tabulas netiešās 

noplūžu pārbaudēs. 

Darba vielu, fluorēto, dabisko un alternatīvo 

aukstumaģentu uzpildes, nomaiņas, 

atgūšanas procedūras un droša darbu secība. 

Izturības un hermētiskuma pārbaudes 

spiediena testa procedūras un aprīkojums. 

Eiropas Komisijas noteiktās pārbaužu 

metodes. 

Saldēšanas sistēmu, to mezglu un iekārtu 

iedarbināšanas un apturēšanas kārtība. 

Saldēšanas sistēmu, to mezglu, iekārtu un 

ierīču darba režīma iestatīšanas parametri un 

ieregulēšanas paņēmieni. 

Veikt saldēšanas iekārtu un sistēmas 

ieregulēšanu iedarbināšanai un 

ekspluatācijas uzsākšanai. 

4.7. Palaist un apturēt 

saldēšanas sistēmu. 

Ievērot saldēšanas iekārtu un sistēmu 

iedarbināšanas operāciju secību. 

Spēja atbildīgi palaist un apturēt 

saldēšanas sistēmu, ievērojot 

operāciju secību. 

4. LKI 

līmenis 

Ievērot saldēšanas iekārtu un sistēmu 

apturēšanas operāciju secību. 

Veikt avārijas saldēšanas iekārtu un 

sistēmu apturēšanu, tai skaitā, kuru darba 

vielas ir: 

- augsta spiediena gāzes (piem., R744); 

- uzliesmojošas un sprādzienbīstamas 

gāzes; 

- toksiskas gāzes; 

- pārtikas rūpniecības vielas. 

4.8. Veikt saldēšanas iekārtu 

un sistēmu uzturēšanas 

darbus. 

Lietot saldēšanas iekārtu un sistēmu darba 

vielas atbilstoši prasībām. 

Izpratnes līmenī: 

Tehniskās apsekošanas veidi, regularitāte un 

atbildīgās personas. 

Tehnisko apkopju veidi, regularitāte un 

Spēja glabāt, lietot, atgūt un 

uzskaitīt darba vielas, ievērojot 

darba un vides aizsardzības 

prasības. 

4. LKI 

līmenis 
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Veikt saldēšanas iekārtu un sistēmu 

profilaktisko, regulāro un ārpuskārtas 

apsekošanu un vizuālas pārbaudes. 

procedūras. R744, R717, HC u.c. darba vielu 

saldēšanas sistēmu un iekārtu apkopju 

īpatnības. 

Remontdarbu veidi un to regularitāte. 

Normatīvo aktu prasības saldēšanas iekārtu 

un sistēmu atjaunošanā un modernizācijā. 

Izolācijas materiālu veidi. 

Hermētiskuma un blīvējuma pārbaudes 

kritēriji. 

 

Lietošanas līmenī: 

Vizuālās tehniskās apsekošanas kārtība. 

Regulāro noplūžu pārbaudes prasības un 

saldēšanas sistēmu noplūžu sistēmu 

aprīkojuma veidi. 

Signalizācijas aprīkojuma veidi un tā 

darbības principi. 

Normatīvo aktu prasības saldēšanas iekārtu 

un sistēmu ekspluatācijā. 

 

Spēja atbildīgi veikt saldēšanas 

iekārtu un sistēmu uzturēšanas 

darbus savas kompetences ietvaros, 

ievērojot inženiersistēmu 

ilgtspējīgās ekspluatācijas 

principus. 

4. LKI 

līmenis 

Veikt saldēšanas iekārtu un sistēmu 

profilaktiskās, regulāras un ārpuskārtas 

apkopes. 

Organizēt un veikt operatīvos saldēšanas 

sistēmas remonta un darbības atjaunošanas 

darbus. 

4.9. Veikt saldēšanas iekārtu 

un sistēmu darbības 

diagnostiku. 

Identificēt saldēšanas iekārtu un sistēmu 

darbības traucējumus un neatbilstību 

tehnoloģiskiem procesiem. 

Priekšstata līmenī: 

Bīstamo iekārtu pārbaužu un sertificēšanas 

nosacījumi. 

 

Izpratnes līmenī: 

Bojājumu un defektu klasifikācija un 

raksturīgās pazīmes. 

Saldēšanas sistēmas, to mezglu, iekārtu un 

ierīču defektu un darbības traucējumu veidi 

un cēloņi. 

Bīstamības faktori rūpniecisko iekārtu un 

sistēmu ekspluatācijā. 

Darbu organizācijas principi un kārtība 

avārijas situācijās, atbildīgās personas un 

institūcijas. 

Saldēšanas sistēmu un to mezglu principiālās 

shēmas, iekārtu un ierīču veidi un to 

darbības principi; noteiktā darbības 

parametru amplitūda. 

 

Lietošanas līmenī: 

Energopadeves pārbaudes paņēmieni. 

Spēja patstāvīgi veikt 

ekspluatējamo saldēšanas iekārtu 

un sistēmu diagnostiku, 

identificējot to bojājumus un 

darbības traucējumus. 

4. LKI 

līmenis 

Novērst saldēšanas iekārtu un sistēmu 

darbības neatbilstību funkcionāliem un 

tehnoloģiskiem parametriem. 

Novērst drošības ierīču un sistēmas 

darbības traucējumus. 

4.10. Lokalizēt un novērst 

avārijas. 

Informēt par avārijas situāciju atbildīgās 

personas un institūcijas. 

Spēja lokalizēt un novērst avārijas 

savas kompetences ietvaros. 

4. LKI 

līmenis 

Veikt nepieciešamos avārijas lokalizācijas 

darbus savas kompetences ietvaros. 

Atjaunot sistēmas darbību pēc avārijas 

novēršanas. 



7 

 

Plūsmas un cirkulācijas pārbaudes metodes 

un mērierīces. 

Funkcionālo parametru pārbaudes veidi. 

Tehnoloģisko parametru pārbaudes veidi. 

Drošības sistēmu pārbaudes metodes. 

Saldēšanas sistēmas mezglu un iekārtu 

defektu pazīmes. 

Diagnosticēšanas procedūras, metodes un 

sistēmas darbības atjaunošanas paņēmieni. 

 

4.11. Uzturēt saldēšanas 

iekārtu un sistēmu 

tehniskās ekspluatācijas 

un veikto montāžas 

darbu dokumentāciju. 

Uzturēt darba vielu uzpildīšanas un aprites 

dokumentāciju. 

Priekšstata līmenī: 

Dokumentācijas uzturēšanas un 

pārvaldīšanas informācijas sistēmu veidi. 

 

Izpratnes līmenī: 

Tehniskās dokumentācijas pārvaldības 

principi. 

Obligātās tehniskās un iekārtu uzturēšanas 

dokumentācijas veidi (piemēram, žurnāli, 

siltumnīcefekta gāzu aprites atskaites, u.c.). 

Pieņemšanas-nodošanas, defektācijas aktu 

būtība un sastāvs. 

 

Lietošanas līmenī: 

Siltumnīcefekta gāzu aprites gada pārskata 

sastāvs un dati. 

Ekspluatācijas dokumentācijas noformēšanas 

un uzturēšanas kārtība. 

 

Spēja aizpildīt un uzturēt vienkāršu 

tehnisko dokumentāciju, ievērojot 

tehniskās dokumentācijas 

noformēšanas prasības. 

4. LKI 

līmenis 

Aizpildīt veikto saldēšanas iekārtu un 

sistēmu uzturēšanas darbu aktus un 

elektroniskos žurnālus. 

Sagatavot informāciju un datus darbu 

pieņemšanas-nodošanas aktiem. 

Saldēšanas iekārtu un sistēmu tehnoloģisko procesu uzraudzīšana 

4.12. Noteikt ekspluatējamo 

saldēšanas sistēmu 

tehnoloģiskos procesus. 

Lietot aukstuma ražošanas tehnoloģisko 

procesu instrukcijas un specifikācijas. 

Priekšstata līmenī: 

Pārtikas produktu ražošanas un apstrādes 

tehnoloģijas. 

Līnijas ražošanas būtība. 

Līnijas atdzesēšanas principi. 

Zemo temperatūru tehnoloģijas medicīnā un 

farmācijā. 

Atjaunojamās enerģijas iegūšanas 

tehnoloģijas. 

Spēja noteikt ekspluatējamo 

saldēšanas sistēmu tehnoloģiskos 

procesus un to atbilstību 

tehnoloģisko procesu 

dokumentācijai. 

4. LKI 

līmenis 

Lietot saldēšanas iekārtu, siltuma 

atgūšanas un atjaunojamās enerģijas 

tehnoloģisko procesu shēmas. 

4.13. Veikt mērījumus, 

kontrolmērījumus. 

Izvēlēties mērīšanas līdzekļus, pārbaudot 

to atbilstību prasībām. 

Spēja veikt saldēšanas iekārtu un 

sistēmu tehnisko darba parametru 

4. LKI 

līmenis 
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Identificēt mērīšanas līdzekļu vai 

automātiskās vadības sistēmas darbības 

traucējumus. 

Energoefektivitātes rādītāji un pamata 

prasības. 

Informācijas sistēmu būtība. 

Datu nolasīšanas tehnoloģijas. 

 

Izpratnes līmenī: 

Termodinamikas, siltumapmaiņas un 

hidraulikas pamati. 

Darba vielu fizikālās īpašības. 

Zemo temperatūru apstrādes tehnoloģiskie 

procesi un pielietojums. 

Temperatūru un darba parametru kartes. 

Apstrādes rūpniecības tehnoloģiskie procesi, 

saldēšanas iekārtas un to darba režīmi. 

Tehnoloģiskā procesa kartes būtība. 

Tehnoloģisko procesu atlikumsiltuma 

izmantošanas tehnoloģijas un pielietojums. 

Datu pārraides un uzglabāšanas principi. 

Mērinstrumentu un enerģijas uzskaites 

aparātu veidi, to darbības principi. 

Energopatēriņa uzskaites būtība un prasības. 

Sensoru veidi un to izmantošanas principi. 

 

Lietošanas līmenī: 

Dažādu produktu transportēšanas un 

uzglabāšanas režīmi (temperatūra, mitrums, 

gāzu sastāvs). 

Aukstuma, ledus apstrādes un dzesēšanas 

režīmi un to parametri. 

Mērījumu un kontrolmērījumu veikšanas 

metodes. 

Darba vielu līmeņa pārbaudes ierīces un 

metodes. 

Automātiskās vadības un regulēšanas 

metodes un paņēmieni. 

Tehnoloģisko procesu aizsardzības ierīču 

izmantošanas principi. 

 

un enerģijas patēriņa mērījumus un 

to datu uzskaiti. 

Lietot atbilstošus saldēšanas iekārtu un 

sistēmu tehnoloģiskā procesa kontroles 

mērīšanas līdzekļus. 

Veikt mērījumu kontroli un datu uzskaiti. 

4.14. Iestatīt saldēšanas 

iekārtu un sistēmu darba 

parametrus. 

Lietot saldēšanas iekārtu un sistēmu 

regulēšanas ierīces. 

Spēja iestatīt saldēšanas iekārtu un 

sistēmu darba parametrus atbilstoši 

tehniskai dokumentācijai, 

reģistrējot nepieciešamos datus. 

4. LKI 

līmenis 

Lietot automātiskās un viedās vadības un 

kontroles ierīces. 

Lietot enerģijas skaitītājus, monitoringa 

sistēmas un mobilās aplikācijas operatīvās 

informācijas un datu iegūšanai. 

Veikt mērījumu datu reģistrēšanu un 

uzglabāšanu atbilstoši prasībām. 

4.15. Pildīt energoefektivitātes 

prasības ilgtspējīgā 

saldēšanas iekārtu 

tehnoloģiskā procesa 

nodrošināšanā. 

Uzraudzīt saldēšanas iekārtu enerģijas 

patēriņu un tā izmaiņas. 

Spēja pildīt energoefektivitātes 

prasības ilgtspējīgā saldēšanas 

iekārtu tehnoloģiskā procesa 

nodrošināšanā. 

4. LKI 

līmenis 

Sniegt priekšlikumus saldēšanas iekārtu un 

sistēmu atjaunošanai un modernizācijai. 
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5. Profesionālās darbības pienākumu un uzdevumu izpildei nepieciešamā 

VISPĀRĒJĀ kompetence 

Nr.p.k. Uzdevumi Prasmes Vispārējās zināšanas Kompetence (kvalifikācijas līmenis) 

Valsts valodas kompetence  

5.1. Atbilstoši 4. sadaļā 

iekļautajiem 

uzdevumiem saistībā ar 

valsts valodas 

lietošanu. 

Sazināties mutvārdos un rakstveidā 

dažādās profesionālās situācijās valsts 

valodā. 

Izpratnes līmenī: 

Gramatikas un valodas funkcijas. 

Verbālās un neverbālās mijiedarbības 

veidi. 

Valodas stili un intonācijas iezīmes. 

Valodas un komunikācijas 

daudzveidība dažādos kontekstos. 

 

Lietošanas līmenī: 

Vārdu krājums un profesionālā 

terminoloģija 

 

Spēja izteikt un interpretēt jēdzienus, 

domas, faktus un viedokli gan mutiski, 

gan rakstiski valsts valodā. 

4. LKI 

līmenis 

Lietot valsts valodu lietišķajā saziņā un 

darba uzdevumu izpildē. 

Lietot valsts valodā profesionālo 

terminoloģiju. 

Daudzvalodu kompetence (t.sk. kultūras izpratnes un izpausmes kompetence) 

5.2. Atbilstoši 4. sadaļā 

iekļautajiem 

uzdevumiem saistībā ar 

daudzvalodu 

kompetenci. 

Sazināties mutiski un rakstiski vismaz 

vienā svešvalodā. 

Priekšstata līmenī: 

Starpkultūru mijiedarbība. 

 

Izpratnes līmenī: 

Svešvalodas gramatikas un valodas 

funkcijas. 

Verbālās un neverbālās mijiedarbības 

veidi. 

Valodas un komunikācijas 

daudzveidība dažādos kontekstos. 

 

Lietošanas līmenī: 

Vārdu krājums. 

 

Spēja izteikt viedokli gan mutiski, gan 

rakstiski vismaz vienā svešvalodā, 

lietojot profesionālo terminoloģiju darba 

uzdevumu veikšanai. 

4. LKI 

līmenis 

Izmantot svešvalodu profesionālo darba 

uzdevumu veikšanā. 

Lietot nozares profesionālos terminus. 

Matemātiskā kompetence un kompetence dabaszinātnēs, tehnoloģijās un inženierzinātnēs 

5.3. Atbilstoši 4. sadaļā 

iekļautajiem 

Lietot matemātiskas metodes, izteiksmes 

un sakarības darba uzdevumu veikšanā. 

Izpratnes līmenī: 

Nozares tehnoloģiju attīstības virzieni. 

Spēja veikt matemātiskus aprēķinus, 

izmantojot mērinstrumentus un 

4. LKI 

līmenis 
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uzdevumiem saistībā ar 

matemātiskās 

kompetences un 

kompetences 

dabaszinātnēs, 

tehnoloģijās un 

inženierzinātnēs 

lietošanu. 

Izmantot matemātiskās metodes 

nepieciešamā darba uzdevumu izpildei 

darbu apjoma aprēķināšanai. 

 

Lietošanas līmenī: 

Matemātisko aprēķinu metodes un to 

pielietošanas principi. 

Algebriskas izteiksmes. 

Matemātiskās metodes darba laika 

uzskaitē. 

Fizikālās parādības un procesi, to 

cēloņi un likumsakarības. 

Ķīmiskās parādības un procesi, to 

cēloņi un likumsakarības. 

Iekārtu un sistēmu darba vielu fizikālās 

īpašības. 

 

analizējot fizikālos un ķīmiskos 

procesus. 

Risināt praktiskus fizikas un lietišķās 

ķīmijas uzdevumus. 

Digitālā kompetence 

5.4. Atbilstoši 4. sadaļā 

iekļautajiem 

uzdevumiem saistībā ar 

drošu informācijas un 

komunikācijas 

tehnoloģiju lietošanu. 

Lietot datoru un viedās ierīces darba 

pienākumu veikšanai. 

Priekšstata līmenī: 

Datu pārraides un komunikācijas 

tehnoloģiju veidi un to darbības 

principi. 

 

Izpratnes līmenī: 

Informācijas sistēmu veidi darba 

pienākumu izpildē un to drošības 

aspekti. 

Komercnoslēpuma un autortiesību 

būtība. 

Dokumentu noformēšanas 

pamatprincipi. 

Datu iegūšanas, pamatapstrādes un 

uzturēšanas nozīme tehnisko darba 

uzdevumu izpildē un ilgtspējīgā 

inženiersistēmu uzturēšanā un 

ekspluatācijā. 

Vienkāršie datu un informācijas 

apstrādes paņēmieni. 

 

Lietošanas līmenī: 

Fizisko personu datu aizsardzības 

pamatprincipi. 

Datora un perifērijas iekārtu darbības 

principi. 

Spēja droši izvēlēties un lietot 

informācijas un komunikācijas 

tehnoloģijas, t.sk. viedās tehnoloģijas, 

darba pienākumu veikšanai. 

4. LKI 

līmenis 

Patstāvīgi atrast nepieciešamo informāciju 

interneta resursos un informācijas 

sistēmās. 

Izmantot biroja un speciālās 

lietojumprogrammas darba pienākumu 

veikšanai, t.sk. nepieciešamās 

dokumentācijas sagatavošanai. 

Ievērot informācijas tehnoloģiju drošības 

un fizisko personu datu aizsardzības 

prasības informācijas apmaiņā un apstrādē. 
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Lietojumprogrammu veidi dokumentu 

sagatavošanā un darba uzdevumu 

izpildē, to funkcijas. 

Datoru drošības programmu veidi, 

nozīme un pamatfunkcijas. 

Viedo tehnoloģiju veidi nozarē un 

darba uzdevumu izpildē, to 

funkcionalitāte. 

 

Uzņēmējdarbības kompetence 

5.5. Atbilstoši 4. sadaļā 

iekļautajiem 

uzdevumiem saistībā ar 

uzņēmējdarbības 

principiem. 

Racionāli izmantot resursus un laiku darba 

pienākumu izpildē. 

Priekšstata līmenī: 

Uzņēmējdarbības pamati. 

Plānošanas pamatprincipi un plānu 

veidu klasifikācija. 

Enerģētikas nozares organizāciju 

plānošanas virzieni. 

Racionālās resursu un laika 

izmantošanas pamata principi un to 

saikne ar kvalitātes aspektiem. 

Cenu piedāvājumu un būvizmaksu 

noteikšanas un izmantošanas nozīme. 

Efektīvas komunikācijas 

priekšnosacījumi. 

 

Izpratnes līmenī: 

Darba vides organizācijas procesi. 

Iesaistītās un atbildīgās puses darba 

uzdevumu izpildē. 

Sadarbības veicināšanas principi. 

Komunikācijas principi. 

Komunikācija uzņēmumā un darba 

kolektīvā. 

 

Lietošanas līmenī: 

Pašorganizācijas paņēmieni. 

Brigādes darba organizācijas procesi. 

Lietišķās komunikācijas process. 

 

 

Spēja efektīvi strādāt komandā, definējot 

prioritātes un racionāli izmantojot 

uzticētos resursus un laiku darba 

uzdevumu izpildē. 

4. LKI 

līmenis 

Sadarboties komandā, apzinoties savu 

atbildību kopējā mērķa sasniegšanā. 

Definēt prioritātes, plānojot savu darbību. 

Analizēt savu rīcību un darba rezultātus un 

informēt par tiem savu tiešo vadītāju. 

Veidot lietišķo komunikāciju darba 

uzdevumu izpildē. 
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Pilsoniskuma kompetence (t.sk. sociālā kompetence) 

5.6. Atbilstoši 4. sadaļā 

iekļautajiem 

uzdevumiem saistībā ar 

pilsoniskumu un 

sociālajiem 

jautājumiem. 

Apzināties savus pilsoniskos pienākumus 

un iesaistes iespējas sabiedrības interešu 

aktivitātēs. 

Priekšstata līmenī: 

Starptautiskie cilvēktiesību dokumenti. 

Satversme. 

Sabiedrības sociālā un politiskā 

struktūra. 

 

Izpratnes līmenī: 

Vēlēšanu sistēma Latvijā. 

Eiropas Savienība un tās nozīme 

sabiedriskajā dzīvē, politiskajā vidē un 

profesionālajā darbībā. 

Multikulturālisma un vienlīdzības 

principi. 

Sociālā dialoga būtība un sadarbības 

mehānismi. 

Pilsoniskās sabiedrības būtība. 

Iedzīvotāju iesaistes instrumenti un 

mehānismi aktuālo jautājumu 

risināšanai un aktivitāšu virzīšanai. 

 

Lietošanas līmenī: 

Indivīda tiesības, pienākumi un 

atbildība. 

Pozitīvas un konstruktīvas saskarsmes 

paņēmieni. 

Spēja piedalīties pilsoniskajā un 

sociālajā dzīvē, ievērojot cienīgu un 

atbildīgu attieksmi pret līdzcilvēkiem un 

citiem sabiedrības locekļiem. 

4. LKI 

līmenis 

Cienīgi uzklausīt un izteikt viedokli 

aktuālajā jautājumā profesionālajā un 

sabiedriskajā vidē. 

Darba tiesības un darba aizsardzība (t.sk. ugunsdrošība, elektrodrošība) un civilā aizsardzība 

5.7. Atbilstoši 4. sadaļā 

iekļautajiem 

uzdevumiem saistībā ar 

darba tiesību, darba 

aizsardzības, 

ugunsdrošības, 

elektrodrošības un 

civilās aizsardzības 

jautājumu risināšanu. 

Apzinīgi veikt darbu atbilstoši amata 

aprakstam un uzticētiem darba 

uzdevumiem. 

Priekšstata līmenī: 

Darba tiesiskās attiecības. 

Nozares normatīvā regulējuma 

virzieni. 

 

Izpratnes līmenī: 

Darba un atpūtas laika uzskaites 

principi. 

Normālā darba laika izpildes un 

ievērošanas principi. 

 

Spēja identificēt piemērojamās darba 

tiesisko attiecību normas un nodibināt 

darba tiesiskās attiecības, ievērojot tās. 

4. LKI 

līmenis 

Ievērot nozares reglamentējošo normatīvo 

aktu un organizācijas iekšējās kārtības 

noteikumus. 
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Lietošanas līmenī: 

Darba attiecību tiesību normas. 

Darba kultūra un labas prakses 

principi. 

Iekšējās kārtības noteikumi. 

 

Regulāri aktualizēt savas zināšanas un 

prasmes rīcībā ārkārtas situācijās, cilvēku 

veselībai un dzīvībai bīstamās situācijās un 

pirmās palīdzības sniegšanā. 

Priekšstata līmenī: 

Darba aizsardzības sistēma. 

Veselības pārbaužu veidi. 

Valsts civilās aizsardzības sistēma. 

 

Izpratnes līmenī: 

Ārkārtas situāciju un nelaimes 

gadījumu veidi un sekas. 

Atbildīgās personas un iekšējā 

organizāciju dokumentācija. 

Paaugstinātas bīstamības objektu 

klasifikācija. 

Darba vides risku faktori un to 

novēršanas preventīvie pasākumi. 

Darba aizsardzības prasības, veicot 

būvdarbus. 

Bīstamo iekārtu jēdziens, veidi un 

ekspluatācijas nosacījumi. 

Apmācību veidi darba aizsardzības 

jautājumos. 

 

Lietošanas līmenī: 

Procedūras rīcībai ārkārtas situācijās, 

iekšējie organizāciju noteikumi un 

atbildīgās personas. 

Ugunsdrošības prasības iekārtu un 

sistēmu ekspluatācijā un uzturēšanas 

darbos. Rīcības procedūras ugunsgrēka 

gadījumā. 

Higiēnas prasības darba uzdevumu 

izpildē. 

Ķīmisko vielu lietošanas, uzglabāšanas 

un pārvadāšanas nosacījumi. 

Darba aizsardzības prasības darba 

vietā. 

Darba aizsardzības prasības drošības 

Spēja rīkoties ārkārtas situācijās un 

regulāri aktualizēt un pilnveidot savas 

kompetences rīcībā ārkārtas situācijās un 

nelaimes gadījumos. 

4. LKI 

līmenis 

Ievērot ugunsdrošības prasības iekārtu un 

sistēmu uzturēšanas un apkalpošanas 

darbos. 

Spēja veikt darba uzdevumus patstāvīgi 

un atbildīgas personas uzraudzībā, 

ievērojot darba aizsardzības, 

ugunsdrošības un elektrodrošības 

prasības. 

4. LKI 

līmenis 

Izmantot vispārējos darba aizsardzības 

principus darba uzdevumu izpildē. 

Ievērot higiēnas prasības darba pienākumu 

veikšanā. 

Ievērot darba aizsardzības prasības darba 

uzdevumu izpildes organizācijā un 

specializēto uzdevumu izpildē savas 

kompetences un atbildības līmenī. 

Ievērot elektrodrošības prasības. 
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zīmju lietošanā. 

Darba aizsardzības prasības, lietojot 

individuālos aizsardzības līdzekļus. 

Darba aizsardzības prasības, 

pārvietojot smagumus. 

Darba aizsardzības prasības, lietojot 

darba aprīkojumu. Elektrodrošības 

prasības. 

Darba aizsardzības prasības, strādājot 

ar displeju. 

Darba aizsardzības prasības, strādājot 

augstumā. 

Darba aizsardzības prasības saskarē ar 

ķīmiskajām vielām darba vietās. 

Darba aizsardzības prasības 

nodarbināto aizsardzībai pret 

elektromagnētiskā lauka radīto risku 

darba vidē. 

Iekārtu un sistēmu marķējums. 

Vides aizsardzība (t.sk. zaļās prasmes) 

5.8. Atbilstoši 4. sadaļā 

iekļautajiem 

uzdevumiem saistībā ar 

vides aizsardzības un 

ilgtspējīgas iekārtu un 

sistēmu uzturēšanas 

jautājumu risināšanu. 

Ievērot vides aizsardzību reglamentējošās 

prasības, veicot profesionālos darba 

pienākumus. 

Priekšstata līmenī: 

Vides aizsardzības sistēma. 

Normatīvie akti vides aizsardzības 

jomā. 

Izmešu un emisiju samazināšanas 

tehnoloģijas un procedūras. 

Piesārņojuma samazināšanas 

tehnoloģijas un procesi. 

 

Izpratnes līmenī: 

Nozares ilgtspējīgās attīstības virzieni. 

Izmešu un emisiju samazināšanas veidi 

un metodes. 

Emisiju uzskaites principi. 

F-gāzu normatīvā regulējuma prasības. 

Atjaunojamo energoresursu veidi un 

tehnoloģijas. 

Multiģenerācijas jēdziens un 

tehnoloģiju izmantošanas iespējas. 

Alternatīvie enerģijas risinājumi. 

Spēja veikt darba uzdevumus atbildīgi 

pret apkārtējo vidi un ievērojot 

ilgtspējīgas attīstības principus iekārtu 

un sistēmu ekspluatācijā un uzturēšanā. 

4. LKI 

līmenis 

Veikt darba pienākumus, ievērojot 

energoefektivitātes prasības. 

Ievērot darba uzdevumu izpildē un 

organizācijā aprites ekonomikas principus. 

Sniegt priekšlikumus atjaunojamās 

enerģijas un emisijas samazinošo 

risinājumu ieviešanai. 
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Atlikumsiltuma tehnoloģiju veidi. 

Energoefektivitātes prasības iekārtām 

un sistēmām. 

Energoaudita jēdziens un būtība. 

 

Lietošanas līmenī: 

Ilgtspējīgas inženiersistēmu 

ekspluatācijas un uzturēšanas principi. 

Iekārtu ekodizaina prasības. 

Energomarķējuma pamatparametri. 

Emisiju rādītāji. 

Atskaites kārtība par siltumnīcefekta 

gāzu apriti. 

Atkritumu savākšanas kārtība un 

utilizācijas prasības. 

Darba vielu utilizācijas prasības. 

 

Personīgā un mācīšanās mācīties kompetence 

5.9. Attīstīt un pilnveidot 

savas profesionālās 

kompetences. 

Novērtēt savas profesionālās kompetences 

un pieredzi. 

Izpratnes līmenī: 

Mācīšanās stratēģijas. 

Izglītības veidi un to iegūšanas 

iespējas. 

Darbinieka motivēšanas un talantu 

attīstīšanas nozīme darba kvalitātes 

paaugstināšanā. 

Izglītības un profesionālās izglītības 

nozīme Ilgtspējīgās attīstības 

kontekstā. 

Izglītības plānošanas principi. 

Darba devēja loma un iespējas 

profesionālo kompetenču pilnveidē. 

 

Lietošanas līmenī: 

Personīgo kompetenču attīstības 

vajadzību apzināšanās mehānismi. 

Pašmotivācijas instrumenti un 

paņēmieni. 

Atļauju un sertifikātu veidi 

profesionālajā darbības jomā. 

 

Spēja atbildīgi izvērtēt profesionālo 

pienākumu veikšanai nepieciešamās 

kompetences, pastāvīgi plānot un 

pieņemt lēmumus savai profesionālai 

izaugsmei. 

4. LKI 

līmenis 

Noteikt mērķus savai profesionālai 

pilnveidei un pašattīstībai. 

Piedalīties kvalifikācijas pilnveidošanas 

pasākumos un iegūt nepieciešamās darba 

veikšanai atļaujas un sertifikātus. 
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Vispārīga informācija 

Profesionālās 

kvalifikācijas 

prasību iesniedzējs 

Latvijas Darba devēju konfederācija 

Profesionālās kvalifikācijas prasību aktualizācijas darba grupa: 

Ļubova Paršikova – LDDK ENEP darba grupas moderatore, Mg. sc. ing. 

Siltumenerģētikā un siltumtehnikā, pašnodarbinātā persona. 

Roberts Taubergs – eksperts, SIA "VEGA serviss", tehniskais direktors; 

Armands Daubergs – eksperts, SIA "Baltic Business adviser", valdes loceklis; 

Deniss Lukašuks – eksperts, SIA "HMS-EC", direktors; 

Fēlikss Matvejevs – eksperts, SIA "Caverion Latvija", HVAC&REF 

struktūrvienības vadītājs; 

Aleksandrs Golubovs – eksperts, SIA "IONICA SERVISS", izpilddirektors; 

Inna Šaraņina – SC LSIA vadītāja, RTK studiju programmas "Aukstumtehnika" 

direktore. 

Metodiskais atbalsts 

Dace Vīgante – Valsts izglītības attīstības aģentūra, Izglītības satura departaments, 

Profesionālo kvalifikāciju sistēmas attīstības nodaļa, Vecākā eksperte (profesionālā 

izglītība) (4.2.2.9.) 

Profesionālās 

kvalifikācijas 

prasību ekspertu 

darba grupa 

18.07.2025., Enerģētikas nozares ekspertu padome, Aktualizācija 

NEP atzinums par 

profesionālās 

kvalifikācijas 

prasībām   

18.07.2025., Enerģētikas nozares ekspertu padome 

Profesionālās 

kvalifikācijas 

prasību  

saskaņošana 

PINTSA 

06.08.2025. 

Iepriekš saskaņoto 

profesionālās 

kvalifikācijas 

prasību redakcijas 

15.08.2018. 

 


