
SASKAŅOTS 

Profesionālās izglītības un nodarbinātības 

trīspusējās sadarbības apakšpadomes 

2025.gada 6.augusta sēdē, protokols Nr.4 

 

PROFESIJAS STANDARTS 

PEDAGOĢIJA 

 

LATVIEŠU VALODAS KĀ SVEŠVALODAS PEDAGOGS 

PROFESIONĀLĀS KVALIFIKĀCIJAS PRASĪBAS 

 
 

1. Profesionālās kvalifikācijas nosaukums, kvalifikācijas līmenis, prasības izglītībai 

Latviešu valodas kā 

svešvalodas pedagogs 

 
Kods atbilstoši Eiropas 

prasmju, kompetenču, 

kvalifikāciju un profesiju 

daudzvalodu klasifikācijai 

(ESCO): 2353.1 

Kvalifikācijas līmenis: 

Sestais profesionālās kvalifikācijas līmenis (6. PKL) 

Iegūtās izglītības prasības (viens no variantiem): 

- pirmā cikla augstākā izglītība vai tai pielīdzināma augstākā izglītība 

latviešu (baltu) filoloģijā; 

- pirmā cikla augstākā izglītība (vai tai pielīdzināma augstākā izglītība) 

citā izglītības nozarē un sekmīgi apgūti latviešu (baltu) filoloģijas 

studiju kursi ne mazāk kā 12 kredītpunktu (18 ECTS) apjomā; 

- pirmā cikla augstākā izglītība (vai tai pielīdzināma augstākā izglītība) 

citā izglītības nozarē un iestājpārbaudījums latviešu filoloģijas studiju 

programmā, kurā tiek apgūti baltu filoloģijas kursi 39 ECTS apjomā. 

2. Profesionālās kvalifikācijas daļas un profesionālās kvalifikācijas prasības  

attiecībā uz specializāciju un saistītu profesionālo kvalifikāciju 

Prasības attiecībā uz darba tirgū atpazīstamu kvalifikācijas daļu: 

Nav. 

Profesionālās kvalifikācijas specializācijas: 

Nav. 

Saistītās profesionālās kvalifikācijas, kvalifikācijas līmenis: 

Skolotājs, Latvijas kvalifikāciju ietvarstruktūras (LKI) 6. līmenis;  

Psihologs, LKI 7. līmenis;  

Tulks/tulkotājs, LKI 6. līmenis. 

3. Profesionālās darbības pienākumu un uzdevumu kopsavilkums 

Latviešu valodas kā svešvalodas pedagogs māca latviešu valodu pieaugušajiem, kam dzimtā 

valoda nav latviešu valoda, atbilstoši normatīvo aktu un valodas prasmes līmeņu regulējumam. 

Mērķtiecīgi veicina valodas apguvēja mācību procesu, ievērojot starpkultūru aspektus, veidojot 

saskarsmi ar dažādu kultūru un valodu pieaugušajiem. Patstāvīgi un/vai sadarbojoties ar 

kolēģiem, plāno un īsteno latviešu valodas kā svešvalodas mācību procesu pieaugušajiem 

atbilstoši valodas apguvēju individuālajām vajadzībām un sasniedzamajiem rezultātiem. Izstrādā 

un pielāgo latviešu valodas mācību saturu atbilstoši pieaugušo vajadzībām, kā arī vērtē valodas 

prasmes pilnveidi un regulāri sniedz atgriezenisko saiti. Veido iekļaujošu, drošu, rosinošu un 
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attīstošu mācību vidi latviešu valodas kā svešvalodas mācīšanai. Izvērtē, plāno un pilnveido savu 

profesionālo kompetenci, iesaistās izglītības jomas un latviešu valodas kā valsts valodas 

rīcībpolitikas veidošanā vietējā kopienā un valstī. 

Latviešu valodas kā svešvalodas pedagoga pienākumi un uzdevumi 

3.1. Izglītības psiholoģijas un kultūras aspektu integrēšana latviešu valodas kā svešvalodas 

apguvē pieaugušajiem:  

3.1.1. novērtēt dažādu kultūru vērtību sistēmas, uzvedības normas un to ietekmi uz komunikāciju 

un mācību procesu; 

3.1.2. novērtēt valodas psiholingvistiskos, neirolingvistiskos un sociolingvistiskos aspektus 

latviešu valodas kā svešvalodas apguvē pieaugušajiem; 

3.1.3. veidot iekļaujošu un cieņpilnu saskarsmi ar pieaugušajiem no dažādām kultūrām un valodu 

vidēm; 

3.1.4. veidot atbalstošu un labvēlīgu psihoemocionālo vidi latviešu valodas kā svešvalodas 

mācīšanā; 

3.1.5. izvērtēt stresa un konflikta situācijas, pielietojot piemērotas stratēģijas to risināšanā.  

3.2. Latviešu valodas kā svešvalodas mācību satura nodrošināšana pieaugušajiem: 

3.2.1. strukturēt latviešu valodas mācību saturu atbilstoši valodas prasmes līmeņu aprakstam 

un apguves pakāpei; 

3.2.2. izstrādāt mācību saturu, iekļaujot latviešu valodas fonētikas un fonoloģijas jautājumus; 

3.2.3. izstrādāt mācību saturu atbilstoši latviešu valodas gramatiskajai sistēmai; 

3.2.4. iekļaut mācību saturā saziņā latviešu valodas savdabībai un kultūras specifikai atbilstošus 

vārdus un frāzes;  

3.2.5 skaidrot latviešu valodas paveidu atšķirības un literārās valodas izpausmi;  

3.2.6. iekļaut mācību saturā aktuālus latviešu valodas kultūras jautājumus. 

3.3. Latviešu valodas kā svešvalodas mācību procesa plānošana pieaugušajiem: 

3.3.1. veidot iekļaujošu, drošu, rosinošu un attīstošu vidi latviešu valodas kā svešvalodas 

mācībās; 

3.3.2. plānot mācību saturu atbilstoši spēkā esošajiem normatīvajos aktos un pamatnostādnēs 

noteiktajiem valodas prasmes līmeņiem un to aprakstiem;  

3.3.3. izstrādāt pedagoģiskos risinājumus, ņemot vērā valodas apguvēju valodu un kultūru 

dažādību;  

3.3.4. diferencēt mācību stratēģijas mācību procesa organizēšanā, ņemot vērā pieaugušo dažādās 

spējas un atšķirīgās izglītības vajadzības;  

3.3.5. izvēlēties mācību līdzekļus latviešu valodas kā svešvalodas mācīšanai atbilstoši 

mērķgrupai un valodas prasmes līmenim;  

3.3.6. veidot diagnosticēšanas plānu mērķgrupas valodas prasmes līmeņa noteikšanai. 

3.4. Latviešu valodas kā svešvalodas mācību procesa organizēšana un vadīšana 

pieaugušajiem: 

3.4.1. diagnosticēt mērķgrupas valodas prasmes līmeni atbilstoši spēkā esošajiem valodas 

prasmes līmeņu aprakstiem; 

3.4.2. nodrošināt mācību saturu atbilstoši valodas apguvēja valodas prasmes līmenim; 

3.4.3. īstenot dzīves situācijām pietuvinātu un valodas apguvēju individuālajām vajadzībām un 

sasniedzamajiem rezultātiem atbilstošu mācību procesu; 

3.4.4. izmantot atbilstošas mācību metodes, paņēmienus un mācību līdzekļus latviešu valodas kā 

svešvalodas mācīšanā; 

3.4.5. veicināt valodas apguvēju pašvadītu mācīšanos, piedāvājot piemērotas stratēģijas un 

izvērtējot rezultātus;  

3.4.6. veicināt sadarbību, mācību procesā iesaistot ikvienu valodas apguvēju. 

3.5. Latviešu valodas kā svešvalodas mācīšanās snieguma un izaugsmes vērtēšana 

pieaugušajiem:  
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3.5.1. vērtēt latviešu valodas prasmes pilnveidi atbilstoši skaidri definētiem vērtēšanas kritērijiem 

un individuāliem sasniegumiem;  

3.5.2. izmantot vērtēšanā iegūto informāciju savas pedagoģiskās pieredzes un valodas apguvēja 

prasmju pilnveidei;  

3.5.3. sniegt valodas apguvējiem mācību procesā savlaicīgu, saprotamu, uz attīstību vērstu un 

praktiski izmantojamu atgriezenisko saiti; 

3.5.4. iesaistīt valodas apguvējus pašvērtējuma un savstarpējā vērtēšanā, nodrošinot atbalstu 

snieguma uzlabošanai;  

3.5.5. lietot mācību procesā vērtēšanas rīkus un metodes daudzpusīgai valodas prasmes 

novērtēšanai. 

3.6. Pedagoga profesionālās kompetences pilnveidošana:  

3.6.1. analizēt mācību procesā un vērtēšanā iegūto informāciju un izmantot to kritiskā savas 

profesionālās darbības izvērtēšanā un pilnveidē; 

3.6.2. sadarboties ar citiem pedagogiem, izvērtējot savu pedagoģisko kompetenci un pilnveidojot 

pedagoģisko darbību; 

3.6.3. sadarboties ar citiem speciālistiem, organizācijām un institūcijām, kas nodrošina latviešu 

valodas kā svešvalodas apguves plānošanu un īstenošanu; 

3.6.4. paaugstināt savu profesionālo kvalifikāciju, mērķtiecīgi apgūstot aktualitātes svešvalodas 

mācīšanas metodikā; 

3.6.5. iesaistīties latviešu valodas kā valsts valodas rīcībpolitikas veidošanā vietējā kopienā un 

valstī; 

3.6.6. iesaistīties pedagoģiskās domas attīstībā un pētniecības procesos. 

3.7. Profesionālās darbības pienākumu un uzdevumu izpildei nepieciešamā vispārējā 

kompetence: 

3.7.1. komunicēt ar kolēģiem un profesionālajā darbībā iesaistītajām institūcijām, ievērojot 

profesionālās saskarsmes principus un daudzvalodu kompetenci; 

3.7.2. ievērot pedagoģiskās ētikas principus, saglabājot profesionalitāti, objektivitāti un cieņu 

pret valodas apguvējiem un kolēģiem; 

3.7.3. lietot matemātiskās, dabaszinātņu un tehnoloģiju kompetences profesionālajā darbībā; 

3.7.4. izmantot sociālās un pilsoniskās prasmes, veidojot sabiedrībā sociālo dialogu, un 

piedalīties izglītības iestādes tēla veidošanā; 

3.7.5. lietot drošas informācijas un komunikācijas tehnoloģijas, veicot profesionālos 

darba pienākumus; 

3.7.6. ievērot darba aizsardzības, elektrodrošības, vides aizsardzības un civilās aizsardzības 

prasības, veicot profesionālos darba pienākumus; 

3.7.7. ievērot darba tiesisko attiecību normas; 

3.7.8. attīstīt inovatīvas idejas, pilnveidojot zināšanas par novitātēm izglītības nozarē un 

profesionālās darbības jomā; 

3.7.9. piedalīties izglītības nozares politikas veidošanā; 

3.7.10. izstrādāt pārskatus, publikācijas un prezentācijas par pētniecības rezultātiem 

profesionālās darbības jomā. 
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4. Profesionālās darbības pienākumu un uzdevumu izpildei nepieciešamā 

PROFESIONĀLĀ kompetence 

Nr. p. k. Uzdevumi Prasmes  Profesionālās zināšanas Kompetence (kvalifikācijas līmenis) 

1. Izglītības psiholoģijas un kultūras aspektu integrēšana latviešu valodas kā svešvalodas apguvē pieaugušajiem 

4.1. Novērtēt dažādu kultūru 

vērtību sistēmas, 

uzvedības normas un to 

ietekmi uz komunikāciju 

un mācību procesu. 

Analizēt dažādu kultūru vērtību sistēmas, 

uzvedības normas, domāšanas veidu, 

valodas un komunikācijas izpausmes, 

izvērtējot to ietekmi uz mācību procesu un 

savstarpējo saskarsmi. 

Daudzkultūru pieejas pamatprincipi 

izglītības procesā.  

Integrācijas procesa pamatprincipi.  

Starpkultūru mācīšanās pamatprincipi. 

Kultūru kopīgās un atšķirīgās pazīmes, 

to savstarpējā ietekme un mijiedarbība. 

Vispārpieņemtās cilvēku tiesības un to 

kultūras nosacītība. 

Dabas, ekonomiskās, sociālās un 

demogrāfiskās nevienlīdzības cēloņi, 

izpausmes un sekas. 

Migrācijas iemesli un ietekme tagadnē 

un pagātnē. 

Dažādu kultūru lingvistiskās, reliģiskās 

un sociālekonomiskās vides ietekme uz 

mācību procesu un starpkultūru 

komunikāciju. 

Spēja novērtēt dažādu kultūru vērtību 

sistēmas, uzvedības normas un to ietekmi 

uz komunikāciju un mācību procesu. 

6. LKI 

līmenis 

Analizēt literatūras, mākslas un kultūras 

aspektu izmantošanas iespējas latviešu 

valodas kā svešvalodas apguvē dažādos 

valodas prasmes līmeņos. 

Novērtēt kultūras kanonā iekļauto autoru 

dažādu mākslas jomu (vizuālā māksla, 

skatuves māksla, kino, mūzika) darbu 

piemērotību valodas apguves procesa 

bagātināšanā un starpkultūru izpratnes 

veicināšanā. 

4.2. Novērtēt valodas 

psiholingvistiskos, 

neirolingvistiskos un 

sociolingvistiskos 

aspektus latviešu valodas 

Novērtēt motivācijas un attieksmes ietekmi 

uz latviešu valodas kā svešvalodas apguvi. 

Kognitīvie procesi un mācīšanās 

pieaugušo izglītībā. 

Empātijas un pacietības nozīme 

valodas apguves atbalstīšanā. 

Spēja novērtēt valodas psiholingvistiskos, 

neirolingvistiskos un sociolingvistiskos 

aspektus latviešu valodas kā svešvalodas 

apguvē pieaugušajiem.  

6. LKI 

līmenis 

Analizēt valodas apguvēju valodas apguves 

grūtības un vecuma faktoru valodas apguvē. 
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kā svešvalodas apguvē 

pieaugušajiem. 
Novērtēt valodas apguvēju mācīšanās 

pieredzi un ņemt to vērā, plānojot un 

īstenojot mācību procesu. 

Kontekstuālais valodas lietojums un tā 

nozīme komunikācijas procesā. 

Līderība, personības iezīmes un to 

ietekme uz mācību procesa vadību. 

Sociāli emocionālie un sociāli 

kognitīvie aspekti mācību procesā. 

Pozitīvas saskarsmes un atbalstošas 

mācību vides veidošanas principi. 

Valodas funkcijas un to saistība ar 

dažādām lingvistiskajām situācijām. 

Psiholingvistiskie, neirolingvistiskie 

un sociolingvistiskie aspekti latviešu 

valodas kā svešvalodas apguvē. 

4.3. Veidot iekļaujošu un 

cieņpilnu saskarsmi ar 

pieaugušajiem no 

dažādām kultūrām un 

valodu vidēm. 

 

Novērtēt dažādu kultūru īpatnības, izprotot 

un respektējot atšķirīgus skatījumus un/vai 

vajadzības. 

Dzimtās valodas un kultūras nozīme 

svešvalodu apguves procesā.  

Empātija, tās izpausmes un analīzes 

principi.  

Starpkultūru dialogs, tā kvalitātes 

pamatprincipi.  

Iekļaujošās izglītības principi un to 

lietošana valodas mācību procesā. 

Valodas lietošanas aspekti dažādos 

mācību un komunikācijas kontekstos. 

Uzticēšanās un cieņas veidošanas 

pamatprincipi efektīvai komunikācijai 

mācību procesā. 

Spēja veidot iekļaujošu un cieņpilnu 

starpkultūru saskarsmi ar pieaugušajiem 

no dažādām kultūrām un valodu vidēm. 

 

6. LKI 

līmenis 

Izmantot nelingvistisko komunikāciju – 

žestus, ķermeņa valodu, vizuālos 

palīglīdzekļus u. c. 

Pielāgot savu verbālo un neverbālo 

komunikāciju atbilstoši valodas apguvēju 

kultūras un komunikācijas kontekstam. 

Veidot pozitīvas, cieņpilnas savstarpējās 

attiecības ar valodas apguvējiem no 

dažādām kultūrām un valodu kopienām. 

4.4. Veidot atbalstošu un 

labvēlīgu 

psihoemocionālo vidi 

latviešu valodas kā 

svešvalodas mācīšanā. 

Analizēt valodas apguvēju nacionālās un 

kultūras īpatnības, novērtējot emocionālo 

daudzkultūru mācību vidi. 

Konfliktsituāciju novēršanas un 

risināšanas paņēmieni. Emociju 

vadības paņēmieni. 

Pozitīvu, taisnīgu, cieņpilnu un 

konstruktīvu attiecību veidošanas 

pamatprincipi mācību procesā. 

Emocionālā inteliģence un tās nozīme 

daudzkultūru mācību vidē. 

Pašrefleksija, tās attīstīšanas 

paņēmieni. 

Spēja veidot atbalstošu psihoemocionālo 

vidi latviešu valodas kā svešvalodas 

mācīšanā. 

6. LKI 

līmenis 

Neitralizēt diskriminējošu uzvedību, 

veicinot iekļaujošu un cieņpilnu mācību 

vidi. 

Lietot efektīvas un radošas konfliktu 

risināšanas stratēģijas un paņēmienus.  

Spēja veidot pozitīvu daudzkultūru 

mācību vidi, nosakot uzvedības un 

komunikācijas etiķeti mācību procesa 

6. LKI 

līmenis 
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Veidot pozitīvu mācīšanās vidi, nosakot 

uzvedības un komunikācijas etiķeti mācību 

procesa organizēšanā. 

Stereotipi un aizspriedumi, to cēloņi un 

novēršanas stratēģijas. 

Stresa un trauksmes atpazīšana un 

mazināšanas metodes mācību procesā. 

Komunikācijas principi daudzkultūru 

sabiedrībā. 

organizēšanā.  

4.5. Izvērtēt stresa un 

konflikta situācijas, 

pielietojot piemērotas 

stratēģijas to risināšanā. 

Preventīvi atpazīt konfliktu pazīmes, tostarp 

starpkultūru konfliktu cēloņus.  

Konfliktu identificēšana, analīze un 

izvērtēšana. 

Stresa atpazīšanas un vadības prasmes. 

Uz risinājumiem orientēta domāšana. 

Grupas dinamikas analīzes metodes. 

Preventīvu pasākumu plānošanas un 

īstenošanas pamatprincipi. 

Konsultēšanas tehnikas un 

pamatprincipi.  

Verbālās un neverbālās uzvedības 

atpazīšana un analīze saskarsmes 

procesā. 

Spēja izvērtēt stresa situācijas, tostarp 

starpkultūru konflikta situācijas, un 

izmantot piemērotas stratēģijas to 

risināšanā. 

 

6. LKI 

līmenis 

Izvērtēt konfliktsituāciju, izvēloties tai 

atbilstošas novērtēšanas un risināšanas 

metodes. 

Izmantot efektīvas pedagoģiskās un 

psiholoģiskās stratēģijas konfliktsituāciju 

risināšanā. 

Izvēlēties atbilstošus atbalsta mehānismus 

un resursus risinājumu meklēšanā. 

2. Latviešu valodas kā svešvalodas mācību satura nodrošināšana pieaugušajiem 

4.6. Strukturēt latviešu 

valodas mācību saturu 

atbilstoši valodas līmeņu 

aprakstam un apguves 

pakāpei. 

Analizēt valodas līmeņus un tiem 

raksturīgās valodas vienības. 

Vispārīgās valodniecības 

ievadjautājumi par valodas sistēmu. 

Valodas līmeņi, to hierarhija. 

Valodas līmeņu vienības, to 

raksturojums, grupēšanas iespējas. 

Valodas līmeņu vienību sasaiste ar 

valodas apguves procesu. 

Lingvistisko un kultūras aspektu 

sasaiste latviešu valodas apguvē. 

  

Spēja strukturēt latviešu valodas mācību 

saturu atbilstoši valodas līmeņu 

aprakstam un apguves pakāpei. 

 

 

6. LKI 

līmenis 

Izvērtēt dažādu valodas līmeņu vienību 

izmantošanu valodas apguves procesā.  

Izvēlēties mācību saturam atbilstošu 

valodas vienību analīzi valodas apguves 

procesā. 

Izmantot precīzu valodniecības 

terminoloģiju valodas līmeņu un valodas 

vienību analīzē, valodas vienību 

klasificēšanā, valodas vienību attieksmju 

raksturošanā.  

Spēja analizēt dažādu valodas līmeņu 

vienību izmantošanu valodas apguves 

procesā. 

6. LKI 

līmenis 
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4.7. Izstrādāt mācību saturu, 

iekļaujot latviešu valodas 

fonētikas un fonoloģijas 

jautājumus. 

 

Analizēt latviešu valodas skaņu un fonēmu 

sistēmu. 

Fonētikas un fonoloģijas terminoloģija, 

galvenie jēdzieni, pētīšanas metodes.  

Latviešu valodas skaņu un fonēmu 

sistēma. 

Latviešu literārās valodas fonēmu 

klasifikācija.  

Skaņu pārmaiņas latviešu literārajā 

valodā.  

Ortoepijas un ortogrāfijas jēdzieni. 

Teksta fonētiskā analīze.  

Spēja izstrādāt mācību saturu, iekļaujot 

latviešu valodas fonētikas un fonoloģijas 

jautājumus.  

6. LKI 

līmenis 

Raksturot latviešu valodas pozicionālās un 

vēsturiskās skaņu pārmaiņas. 

Sasaistīt latviešu valodas skaņu pārmaiņas 

ar ortoepijas un ortogrāfijas 

problēmgadījumiem. 

Spēja analizēt latviešu valodas fonēmu 

sistēmu un skaņu pārmaiņu likumības, kā 

arī prasme sasaistīt tās ar ortoepijas un 

ortogrāfijas problēmgadījumiem. 

6. LKI 

līmenis 

4.8. Izstrādāt mācību saturu 

atbilstoši latviešu valodas 

gramatiskajai sistēmai.  

 

Lietot latviešu valodas morfēmikas, 

vārddarināšanas un morfoloģijas gramatikas 

sistēmu.  

Morfēmikas, vārddarināšanas, 

morfoloģijas, sintakses terminoloģija. 

Latviešu valodas morfēmas, to 

raksturojums. 

Latviešu valodas vārddarināšanas 

paņēmieni un līdzekļi. 

Vārdšķiru derivatīvā sistēma. 

Vārdšķiras, to morfoloģiskais 

raksturojums. 

Sintakses mikrosistēmas, to 

raksturojums. 

Vienkārša teikuma struktūra. 

Salikta teikuma struktūra. 

Teksta sintakse.  

Biežāk lietotās interpunkcijas zīmes, to 

funkcijas.  

Spēja izstrādāt latviešu valodas mācību 

saturu atbilstoši valodas gramatiskajai 

sistēmai un tās atbilsmei lietojumā. 

6. LKI 

līmenis 

Piemērot latviešu valodas sintaksi valodas 

apguves procesā.  

Raksturot biežāk lietotās interpunkcijas 

zīmes un to funkcijas. 

Analizēt latviešu valodas gramatiskās 

sistēmas lietojumu. 

Izvērtēt gramatikas normu ievērošanu 

atbilstoši apgūstamajam valodas prasmes 

līmenim. 

4.9. Iekļaut mācību saturā 

saziņā latviešu valodas 

savdabībai un kultūras 

specifikai atbilstošus 

vārdus un frāzes. 

 

Skaidrot vārdu nozīmi un stilistisko 

papildinformāciju, izmantojot atbilstošas 

skaidrojošās vārdnīcas, digitālos resursus un 

rīkus un/vai citas metodes. 

Vārda nozīme, tās apraksts vārdnīcā. 

Vārda tiešā un pārnestā nozīme. 

Vārdu krājuma diferenciācijas iespējas. 

Neitrāli vārdi. 

Vārdi ar stilistisku papildinformāciju. 

Latviešu valodas frazeoloģija. 

Saziņa, situācija un konteksts, to 

jēdzieni.  

 

 

Spēja iekļaut un piemērot mācību saturā 

saziņā latviešu valodas savdabībai un 

kultūras specifikai atbilstošus vārdus un 

frāzes. 

6. LKI 

līmenis 

Izmantot latviešu valodai raksturīgus 

frazeoloģismus. 

Iekļaut mācību procesā latviešu valodas 

kultūrai un tradīcijām raksturīgus vārdus 

(poētismus, vecvārdus, dialektismus) vai 

frāzes.  
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4.10. Skaidrot latviešu valodas 

paveidu atšķirības un 

literārās valodas 

izpausmi.   

 

Aprakstīt latviešu valodas paveidu sistēmu. Nacionālās valodas stratifikācijas 

izpratne (valodas literārie un neliterārie 

paveidi). 

Literārā valoda, tās funkcijas un 

tipiskās pazīmes. 

Valodas vienību raksturojums literārās 

valodas kontekstā. 

Latviešu valodas dialekti. 

Neliterārā sarunvaloda jeb slengs. 

Spēja raksturot latviešu valodas paveidus 

un skaidrot to atbilsmi valodas lietojuma 

situācijai.  

6. LKI 

līmenis 

Analizēt literārās valodas paveidu, tā 

pazīmes un nozīmi. 

Raksturot neliterārās valodas paveidus 

(dialektus, sociolektus). 

4.11. Iekļaut mācību saturā 

aktuālus latviešu valodas 

kultūras jautājumus. 

 

Identificēt mērķgrupai aktuālās latviešu 

valodas kultūras problēmas. 

Valodas kultūras izpratne. 

Aktuāli problēmjautājumi katrā 

valodas līmenī. 

Ortogrāfija un ortoepija valodas 

praksē. 

Gramatikas normu ievērošana. 

Vārdu izvēle un latviešu valodas 

stilistikas jautājumi.  

Kultūras aspektu sasaiste ar valodas 

vienību lietojumu praksē 

(grāmatniecība, teātris, kino, vizuālā 

māksla, mūzika u. c.). 

Nacionālās valodas stratifikācijas 

izpratne. 

Literārā valoda, tās funkcijas un 

tipiskās pazīmes. 

 

Spēja iekļaut un piemērot mācību saturā 

svarīgākos latviešu valodas kultūras 

jautājumus.  

6. LKI 

līmenis 

Sasaistīt mērķgrupai aktuālās valodas 

kultūras problēmas ar atbilstošo valodas 

līmeni. 

Piemērot latviešu valodas lietojumu 

atbilstoši literārās valodas normām.  

Spēja piemērot valodas lietojumu 

atbilstoši valodas kultūras normu 

nosacījumiem.  

6. LKI 

līmenis 

Izmantot stilistiski dažādus tekstus mācību 

satura izstrādē. 

Sasaistīt dažādu valodas līmeņu vienību 

izmantošanu ar aktuālajiem kultūras 

aspektiem. 

3. Latviešu valodas kā svešvalodas mācību procesa plānošana pieaugušajiem 

4.12. Veidot iekļaujošu, drošu, 

rosinošu un attīstošu vidi 

latviešu valodas kā 

svešvalodas mācībās.  

Veidot pozitīvu saskarsmi un komunikāciju, 

veicinot valodas apguvēju emocionālo 

labbūtību.  

Diferencētas mācību stratēģijas. 

Dažādas kultūras. 

Grupas vadības paņēmieni. 

Atšķirīgām izglītības vajadzībām 

diferencēta mācību procesa 

organizēšanas pamatprincipi. 

Spēja veidot iekļaujošu, drošu, rosinošu 

un attīstošu vidi latviešu valodas kā 

svešvalodas mācībās, ņemot vērā 

starpkultūru dažādības aspektus un 

pieaugušo individuālās mācīšanās 

iezīmes. 

6. LKI 

līmenis 

Veidot iekļaujošu, intelektuāli rosinošu, 

fiziski un emocionāli drošu mācību vidi, 

ņemot vērā starpkultūru dažādību. 
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Diferencēt mācību procesu atbilstoši 

valodas apguvēju interesēm, spējām, 

vajadzībām.  

Valodas apguves trauksme latviešu 

valodas kā svešvalodas apguves 

procesā.  

Valodas apguves trauksmes 

mazināšanas paņēmieni.  

Metodes valodas apguvēju integrācijai 

Latvijas izglītības sistēmā.  

4.13. Plānot mācību saturu 

atbilstoši spēkā esošajiem 

normatīvajos aktos un 

pamatnostādnēs 

noteiktajiem valodas 

prasmes līmeņiem un to 

aprakstiem. 

Pielāgot mācību saturu atbilstoši valodas 

prasmes līmeņiem noteiktajām prasībām. 

Eiropas kopīgo pamatnostādņu valodu 

apguvei (CEFR) prasības. 

Latvijas normatīvie akti un programmu 

paraugi. 

Mācību sasniegumu vērtēšanas 

kritēriji, to izstrādes metodika. 

Valsts valodas prasmes pārbaudes 

prasības. 

Spēja plānot mācību saturu atbilstoši 

spēkā esošajos normatīvajos aktos un 

pamatnostādnēs noteiktajiem valodas 

prasmes līmeņiem un to aprakstiem. 

6. LKI 

līmenis 

Analizēt un strukturēt valodas prasmes 

atbilstoši valodas apguves posmiem. 

Izstrādāt mācību sasniegumu vērtēšanas 

kritērijus atbilstoši valodas prasmes 

apguves posmiem un valodas prasmes 

pārbaudes prasībām.  

4.14. Izstrādāt pedagoģiskos 

risinājumus, ņemot vērā 

valodas apguvēju valodu 

un kultūru dažādību. 

Izvēlēties mācību līdzekļus un metodes 

atbilstoši dažādām pieaugušo mācīšanās 

vajadzībām un kultūras kontekstam. 

Starpkultūru kompetence. 

Pedagoģiskā procesa plānošanas 

īpatnības un paņēmieni vai metodes 

daudzkultūru vidē. 

Valodas pārneses princips. 

Kultūras barjeras un stereotipi, 

iekļaujošās komunikācijas 

pamatprincipi.  

Pamatprincipi dialoga un sadarbības 

veicināšanai daudzkultūru vidē.  

Identitāte, tās izpausme mācīšanās un 

mācīšanas procesā.  

Iekļaujošas mācīšanas pamatprincipi.  

Spēja izstrādāt pedagoģiskos risinājumus, 

ņemot vērā valodas apguvēju valodu un 

kultūru dažādību. 

6. LKI 

līmenis 

Izprast kultūru daudzveidību sekmīgai un 

atbilstošai mācību procesa īstenošanai. 

Izmantot vizuālus, kinētiskus un digitālus 

līdzekļus komunikācijai daudzkultūru vidē. 

Kritiski analizēt informāciju un mācību 

līdzekļus, ņemot vērā iespējamās kultūras 

atšķirības (tabu tēmas u. tml.). 

4.15. Diferencēt mācību 

stratēģijas pieaugušajiem 

mācību procesa 

organizēšanā, ņemot vērā 

dažādās spējas un 

Pielāgot mācību stratēģijas pieaugušajiem, 

ņemot vērā dzīves un mācīšanās pieredzi, 

motivāciju, spējas un vajadzības. 

Mācību procesa un satura 

diferencēšanas metodes.  

Individuālā, pāru un grupu darba 

metodes. 

Kultūras barjeras un stereotipi, to 

pārvarēšanas metodes.  

Spēja diferencēt mācību stratēģijas 

pieaugušajiem mācību procesa 

organizēšanā, ņemot vērā dažādās spējas 

un atšķirīgās izglītības vajadzības. 

LKI 

6. līmenis 

Izmantot interaktīvas, praktiskas un 

sadarbībā balstītas mācību metodes. 
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atšķirīgās izglītības 

vajadzības. 

 

Pielāgot mācību saturu un diferencēt 

uzdevumus atbilstoši valodas apguvēju 

vajadzībām, spējām, priekšzināšanām, 

valodas apguves tempam. 

Diferenciācija, individualizācija un 

personalizācija. 

Dažādu kultūru pieaugušos iekļaujošas 

mācību stratēģijas. 

Tehnoloģiju integrēšanas principi 

valodu apguvē.  

 
Izvērtēt attiecīgās mācību metodes 

nepieciešamību individuālajā, pāru vai 

grupu darbā. 

4.16. Izvēlēties mācību 

līdzekļus latviešu valodas 

kā svešvalodas mācīšanai 

atbilstoši mērķgrupai un 

valodas prasmes līmenim. 

Izvērtēt kritiski mācību līdzekļus atbilstoši 

mācību mērķiem un apgūstamajam valodas 

prasmes līmenim. 

Valodas apguves pieejas un metodes.  

Svešvalodu mācīšanas metodika. 

Mācību līdzekļu individualizācija. 

Drukāto un digitālo mācību līdzekļu 

izvērtēšanas un pielāgošanas 

paņēmieni. 

Digitālā mācību satura izveides 

pamatprincipi. 

Paņēmieni digitālo rīku pielāgošanai 

pieaugušo mācīšanās vajadzībām un 

valodas apguves līmeņiem.  

Valodas apguvē izmantojamo digitālo 

rīku, lietotņu un platformu darbības 

principi.  

Tehnoloģiju ietekme uz mācību 

procesu un valodas apguves 

efektivitāti.  

Spēja izvēlēties un piemērot mācību 

līdzekļus latviešu valodas kā svešvalodas 

mācīšanai atbilstoši mērķgrupai un 

valodas prasmes līmenim. 

6. LKI 

līmenis 

Pielāgot dažādu valodas stilu tekstus 

apgūstamajam valodas prasmes līmenim. 

Izveidot pielāgojamus mācību līdzekļus 

optimālai valodas prasmes apguvei. 

Kombinēt dažādus mācību līdzekļus 

vispusīgai valodas prasmju attīstībai.  

4.17. Veidot diagnosticēšanas 

plānu mērķgrupas 

valodas prasmes līmeņa 

noteikšanai. 

Noteikt valodas prasmes līmeņa testēšanas 

mērķi, saturu un formu. 

Datu veidi mācīšanās snieguma 

izvērtēšanai.  

Diagnostiskās vērtēšanas būtība, mērķi 

un funkcijas. 

Mācību rezultātu formulēšana un 

saskaņošana ar diagnosticēšanas 

kritērijiem. 

Testēšanas formu izvēles 

pamatprincipi. 

Valodas prasmes līmeņi. 

Valodas apguves pamatnostādnes 

Eiropā.  

 

Spēja veidot diagnosticēšanas plānu 

mērķgrupas valodas prasmes līmeņa 

noteikšanai. 

6. LKI 

līmenis 

Izvēlēties atbilstošus līdzekļus un metodes 

valodas prasmes līmeņa testēšanā. 

Izstrādāt valodas prasmes līmeņa 

diagnosticēšanas kritērijus.  
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4. Latviešu valodas kā svešvalodas mācību procesa organizēšana un vadīšana pieaugušajiem 

4.18. Diagnosticēt mērķgrupas 

valodas prasmes līmeni 

atbilstoši spēkā esošajiem 

valodas prasmes līmeņu 

aprakstiem. 

Izvēlēties atbilstošas metodes un 

instrumentus (piem., testus, novērojumus, 

valodas uzdevumus, sarunas). 

Valodas kompetences novērtēšana. 

Datu vākšana un analīze. 

Diagnosticēšanas veidi, metodes, 

līdzekļi.  

Intervijas veidošanas pamatprincipi. 

Ētikas un objektivitātes ievērošanas 

pamatprincipi.  

Diagnosticēšanas datu analīzes un 

integrēšanas metodes mācību procesā. 

Spēja diagnosticēt mērķgrupas valodas 

prasmes līmeni atbilstoši spēkā esošajiem 

valodas prasmes līmeņu aprakstiem. 

6. LKI 

līmenis 

Izvēlēties valodas apguvēju valodas 

prasmes līmenim un specifiskajām 

vajadzībām atbilstošu diagnostikas veidu. 

Noteikt mērķgrupas valodas prasmes 

līmeni, optimāla rezultāta ieguvei 

izmantojot dažādas testēšanas pieejas. 

Analizēt iegūtos datus par valodas apguvēju 

valodas prasmju līmeni. 

Analizēt valodas apguvēju valodas prasmes 

progresu turpmākā mācību procesa 

plānošanai.  

4.19. Nodrošināt mācību saturu 

atbilstoši valodas prasmes 

līmenim. 

Īstenot izstrādāto mācību plānu latviešu 

valodas prasmes apguvei, sistemātiski 

attīstot valodas prasmes – klausīšanos, 

runāšanu, lasīšanu un rakstīšanu – 

atbilstošajā līmenī. 

Mācību saturs. 

Mācību satura plānošanas un 

strukturēšanas principi. 

Mācību metožu izvēles pamatojums. 

  

 

Spēja nodrošināt mācību saturu atbilstoši 

valodas prasmes līmenim. 

6. LKI 

līmenis 

Pielāgot mācību līdzekļus un uzdevumus 

atšķirīgiem valodas prasmes līmeņiem. 

Izmantot metodiski atbilstošus mācību 

līdzekļus konkrētam valodas prasmes 

līmenim un mācību mērķiem. 

4.20. Īstenot dzīves situācijām 

pietuvinātu un valodas 

apguvēju individuālajām 

Izmantot reālas dzīves situācijas mācību 

procesā, motivējot valodas apguvējus lietot 

latviešu valodu ikdienā. 

Mācību procesa īstenošanas metodiskie 

paņēmieni. 

Spēja īstenot dzīves situācijām 

pietuvinātu un valodas apguvēju 

individuālajām vajadzībām un 

LKI 

6. līmenis 
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vajadzībām un 

sasniedzamajiem 

rezultātiem atbilstošu 

mācību procesu. 

Veidot kompleksus mācību uzdevumus ar 

daudzveidīgu kontekstu un saistību ar reālo 

dzīvi. 

Uz mācīšanās rezultātiem vai attīstības 

dinamiku vērsta pieeja. 

Mācību procesa un mācību rezultātu 

vērtēšanas pieejas. 

Mācību motivācija un to veicinošie 

faktori. 

sasniedzamajiem rezultātiem atbilstošu 

mācību procesu. 

Izmantot aktīvus un interaktīvus mācību 

paņēmienus visu valodas prasmju 

attīstīšanai. 

4.21. Izmantot atbilstošas 

mācību metodes, 

paņēmienus un mācību 

līdzekļus latviešu valodas 

kā svešvalodas mācīšanā. 

Lietot latviešu valodas kā svešvalodas 

prasmju iegūšanai un vispārējo prasmju 

attīstīšanai atbilstošas mācību metodes. 

Mācību stratēģijas, paņēmieni un 

metodes, to veidi. 

Pašvadīta mācīšanās. 

Mācību organizācijas formas. 

Digitālie mācību līdzekļi, tehnoloģijas 

un rīki, to darbības pamatprincipi. 

Jēgpilna informācijas un 

komunikācijas tehnoloģiju rīku 

lietošana. 

 

Spēja izmantot atbilstošas mācību 

metodes, paņēmienus un mācību 

līdzekļus latviešu valodas kā svešvalodas 

mācīšanā. 

6. LKI 

līmenis 

Lietot digitālās mācību tehnoloģijas un 

rīkus. 

Izmantot dažādas mācību metodes un 

līdzekļus, diferencējot un individualizējot 

mācību procesu. 

4.22. Veicināt valodas 

apguvēju pašvadītu 

mācīšanos, piedāvājot 

piemērotas stratēģijas un 

izvērtējot rezultātus.  

Veicināt valodas apguvēju pašvadītu 

mācīšanos, atbilstoši strukturējot mācību 

procesu. 

Reflektējošu sarunu vadīšana. 

Pašvērtējuma kritēriji. 

Mācīšanās progresa analīze. 

Pašvadītas mācīšanās metodes. 

Pašvadītu mācīšanos atbalstošie rīki un 

platformas, to darbības principi. 

Spēja veicināt valodas apguvēju 

pašvadītu mācīšanos, piedāvājot 

piemērotas stratēģijas un izvērtējot 

rezultātus. 

6. LKI 

līmenis 

Iedrošināt valodas apguvējus izvirzīt savus 

mācīšanās mērķus, izvēloties piemērotas 

stratēģijas, analizējot mācību progresu un 

identificējot stiprās un vājās puses. 

Piedāvāt pašvadītu mācīšanos atbalstošus 

rīkus un resursus (piem., uzdevumu bankas, 

tiešsaistes platformas, refleksijas 

žurnālus utt.). 

4.23. Veicināt sadarbību, 

mācību procesā iesaistot 

ikvienu valodas 

apguvēju. 

Organizēt pāru un grupu darbu, nodrošinot 

sadarbības aktivitātes. 

Sadarbības veidošanas un uzturēšanas 

pamatprincipi. 

Efektīvas komunikācijas principi. 

Iekļaujošās pedagoģijas pamatprincipi. 

Motivēšana un atbalsts. 

Spēja veicināt sadarbību, mācību procesā 

iesaistot ikvienu valodas apguvēju. 

6. LKI 

līmenis 

Veidot pozitīvu mācību vidi, nodrošinot 

aktīvu katra valodas apguvēja iesaisti 

mācību procesā. 
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Nodrošināt regulāru atgriezenisko saiti ar 

valodas apguvēju iesaisti un viņu 

līdzdalības stiprināšanu, tā motivējot aktīvi 

lietot valodu ikdienā.  

5. Latviešu valodas kā svešvalodas mācīšanās snieguma un izaugsmes vērtēšana pieaugušajiem  

4.24. Vērtēt latviešu valodas 

prasmes pilnveidi 

atbilstoši skaidri 

definētiem vērtēšanas 

kritērijiem un 

individuāliem 

sasniegumiem. 

Izmantot valodas apguvēju individuālās 

izaugsmes novērtēšanai piemērotas mācību 

snieguma un izaugsmes novērtēšanas 

formas un metodes. 

Pedagoģiskā plānošana un izpratne par 

mācību rezultātiem. 

Vērtēšanas veidi, formas un metodes. 

Individuālā pieeja. 

Valodas apguvēju attīstības dinamika, 

tās noteikšanas paņēmieni. 

Atgriezeniskās saites nepieciešamība 

un pamatprincipi. 

Spēja vērtēt latviešu valodas prasmes 

pilnveidi atbilstoši skaidri definētiem 

vērtēšanas kritērijiem un individuāliem 

sasniegumiem. 

6. LKI 

līmenis 

Izvēlēties atbilstošus paņēmienus 

diagnostikas, formatīvās vērtēšanas un 

summatīvās vērtēšanas mērķu īstenošanai. 

Definēt skaidrus, objektīvus un mācību 

mērķiem un konkrētajam valodas prasmes 

līmenim atbilstošus vērtēšanas kritērijus, 

izmantojot tos ikdienas vērtēšanā.  

Analizēt valodas apguvēju sniegumu, 

identificējot attīstības tendences un 

pielāgojot mācību pieeju individuāliem 

mācību rezultātiem. 

4.25. Izmantot vērtēšanā iegūto 

informāciju savas 

pedagoģiskās pieredzes 

un valodas apguvēja 

prasmju pilnveidei. 

 

Iegūt datus par valodas apguvēja mācīšanās 

sniegumu ar kvantitatīvajām un 

kvalitatīvajām metodēm. 

Mācīšanās rezultātu kvantitatīvā un 

kvalitatīvā analīze. 

Informācijas apkopošanas un datu 

analīzes principi un metodes. 

Diagnostikas, formatīvās un 

summatīvās vērtēšanas pieejas. 

Datu interpretācija un analīze. 

Efektīvas mācību stratēģijas dažādiem 

mācīšanās stiliem un valodas prasmes 

līmeņiem. 

Atgriezeniskā saite, iekļaujot atklātības 

un skaidrības, metodiskās 

daudzveidības, sistēmiskuma, 

iekļaujošos un izaugsmes principus. 

Spēja izmantot vērtēšanā iegūto 

informāciju savas pedagoģiskās pieredzes 

un valodas apguvēja prasmju pilnveidei. 

 

6. LKI 

līmenis 

Analizēt valodas apguvēja mācīšanās 

snieguma dinamiku. 

Izvirzīt mērķus valodas apguvēja mācīšanās 

snieguma uzlabošanai. 

Izvirzīt mērķus savas pedagoģiskās prakses 

uzlabošanai. 
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4.26. Sniegt valodas 

apguvējiem mācību 

procesā savlaicīgu, 

saprotamu, uz attīstību 

vērstu un praktiski 

izmantojamu 

atgriezenisko saiti. 

Formulēt konstruktīvi valodas apguvēja 

mācīšanās snieguma vērtējumu, motivējot 

valodas apguvēju turpmākam darbam. 

Konstruktīva novērtējuma un 

atgriezeniskās saites sniegšanas 

pamatprincipi. 

Mācību motivācija un to veicinošie 

faktori. 

Valodas apguvēja iesaistes paņēmieni 

mācīšanās sasniegumu izaugsmes 

izvērtēšanā. 

Novērtējuma un atgriezeniskās saites, 

socializēšanās un mācīšanās 

motivācijas sniegšana un iesaistes 

paņēmieni izglītībā. 

Spēja sniegt valodas apguvējiem mācību 

procesā savlaicīgu, saprotamu, uz 

attīstību vērstu un praktiski izmantojamu 

atgriezenisko saiti. 

6. LKI 

līmenis 

Informēt valodas apguvēju par iespējām 

uzlabot mācību sniegumu.  

Nodrošināt valodas apguvēja mācīšanās 

snieguma uzlabošanai nepieciešamos 

atbalsta pasākumus. 

4.27. Iesaistīt valodas 

apguvējus pašvērtējuma 

un savstarpējā vērtēšanā, 

nodrošinot atbalstu 

snieguma uzlabošanai. 

Veicināt valodas apguvēju līdzdalību 

vērtēšanas procesā. 

Pašvērtējums un savstarpējās 

vērtēšanas principi. 

Valodas apguvēju attīstības, spēju, 

mācību grūtību identificēšana. 

Atbalsta pasākumi valodas apguvējam, 

to veidi un lietojums. 

Argumentēšanas māksla. 

Empātija, tās nozīme vērtēšanas 

kritēriju skaidrošanā.  

Vērtēšanas procesa izpratnes 

novērtēšanas stratēģijas, paņēmieni. 

 

Spēja iesaistīt valodas apguvējus 

pašvērtējuma un savstarpējā vērtēšanā, 

nodrošinot atbalstu snieguma 

uzlabošanai. 

6. LKI 

līmenis 

Piedāvāt rīkus un vadlīnijas refleksijai par 

mācību progresu un attīstīt valodas 

apguvēju spēju objektīvi un konstruktīvi 

analizēt savu sniegumu. 

Veicināt valodas apguvēja līdzatbildību par 

savu mācīšanos un attīstību. 

Izskaidrot saprotami vērtēšanas kritērijus, 

nodrošinot valodas apguvēja izpratni par 

vērtēšanas procesu. 

4.28. Lietot mācību procesā  

vērtēšanas rīkus un 

metodes daudzpusīgai 

valodas prasmes 

novērtēšanai. 

Izvēlēties atbilstošas valodas prasmju – 

runāšanas, klausīšanās, lasīšanas, 

rakstīšanas – vērtēšanas metodes. 

Valodas apguves procesi. 

Vērtēšanas rīki un metodes. 

Digitālie rīki. 

Spēja lietot mācību procesā  vērtēšanas 

rīkus un metodes daudzpusīgai valodas 

prasmes novērtēšanai. 

6. LKI 

līmenis 

Izvēlēties atbilstošas vērtēšanas metodes, 

izvērtējot valodas apguvēja individuālās 

vajadzības. 

Izmantot dažādus vērtēšanas rīkus, tostarp 

digitālos.  
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6. Pedagoga profesionālās kompetences pilnveidošana 

4.29. Analizēt mācību procesā 

un vērtēšanā iegūto 

informāciju un izmantot 

to kritiskā savas 

profesionālās darbības 

izvērtēšanā un pilnveidē. 

Izvērtēt lietoto metožu atbilstību valodas 

apguvēja sasniedzamajiem mācīšanās 

mērķiem un sasniegtajiem rezultātiem. 

Profesijas standarts un profesionālās 

kvalifikācijas prasības. 

Pedagoģiskās darbības pašanalīze, 

pašvērtēšana un pašrefleksija. 

Mācību satura dizains. 

Kvalitatīvā datu analīze. 

Aktuālās profesionālās pilnveides 

iespējas nacionālā un starptautiskā 

līmenī. 

Mācību procesa izvērtēšanas metodes 

un datu analīze. 

Profesionālā refleksija. 

Spēja analizēt mācību procesā un 

vērtēšanā iegūto informāciju un izmantot 

to kritiskā savas profesionālās darbības 

izvērtēšanā un pilnveidē. 

6. LKI 

līmenis 

Pilnveidot mācību saturu, metodes, 

aktivitātes un vērtēšanas kritērijus. 

Izvērtēt sadarbībā ar kolēģiem savas 

profesionālās darbības rezultātus, balstoties 

valodas apguvēju izaugsmes dinamikā. 

Izvērtēt kritiski savu profesionālo darbību, 

nosakot profesionālās pilnveides virzienus. 

4.30. Sadarboties ar citiem 

pedagogiem, izvērtējot 

savu pedagoģisko 

kompetenci un 

pilnveidojot pedagoģisko 

darbību.  

Dalīties profesionālajā pieredzē ar citiem 

pedagogiem. 

Sadarbības un komunikācijas 

kompetences. 

Prezentēšanas prasmes. 

Pedagoga profesijas sociālā loma. 

Pētnieciskā procesa un metodiskā 

darba principi. 

Pedagoģiskā ētika. 

Profesionālā sadarbība un komandas 

darbs, to nozīme pedagoģiskajā 

darbībā. 

Dažādas sadarbības formas (piem., 

profesionālā mācīšanās kopienās, 

kolēģu mentorēšana, supervīzija u. c.). 

Spēja sadarboties ar citiem pedagogiem, 

izvērtējot savu pedagoģisko kompetenci 

un pilnveidojot pedagoģisko darbību. 

6. LKI 

līmenis 

Sniegt kolēģiem konstruktīvu un objektīvu 

atgriezenisko saiti. 

Piedalīties kopīgā pedagoģiskās darbības 

analīzē un izvērtēšanā. 

4.31. Sadarboties ar citiem 

speciālistiem, 

organizācijām un 

institūcijām, kas 

nodrošina latviešu 

valodas kā svešvalodas 

apguves plānošanu un 

īstenošanu. 

Veidot profesionālus kontaktus ar valsts un 

pašvaldību iestādēm, nevalstiskajām 

organizācijām, izglītības iestādēm, 

integrācijas centriem u. c. 

Starpinstitucionālās sadarbības 

prasmes. 

Komunikācijas un starpkultūru 

kompetence. 

Plānošanas un koordinācijas metodes. 

Spēja sadarboties ar citiem speciālistiem, 

organizācijām un institūcijām, kas 

nodrošina latviešu valodas kā svešvalodas 

apguves plānošanu un īstenošanu. 

6. LKI 

līmenis 

Komunicēt efektīvi ar dažādu jomu 

speciālistiem. 

Koordinēt pasākumus, kursus, projektus 

sadarbībā ar citiem partneriem. 



16 

 

4.32. Paaugstināt savu 

profesionālo 

kvalifikāciju, mērķtiecīgi 

apgūstot aktualitātes 

svešvalodas mācīšanas 

metodikā. 

 

 

 

Analizēt ārvalstu metodisko pieredzi 

valodas kā svešvalodas mācīšanas jomā.  

Valsts valodas likums, Izglītības 

likums, normatīvie akti, kas regulē 

valodas lietojumu sabiedrībā. 

Valodas statuss, funkcijas un attīstības 

virzieni Latvijā. 

Valodniecība un valodas kultūra. 

Izglītības sistēma un sabiedriskie 

procesi. 

Valodas kā integrācijas instruments. 

Interkulturālā komunikācija. 

Lēmumu pieņemšanas paņēmieni. 

Publiskā runa, tās pamatprincipi.  

Prezentācija, tās uzbūve.  

Argumentācijas māksla.  

Spēja paaugstināt savu profesionālo 

kvalifikāciju, mērķtiecīgi apgūstot 

aktualitātes svešvalodas mācīšanas 

metodikā. 

6. LKI 

līmenis 

Analizēt pieejamos pētījumus, izstrādātos 

mācību līdzekļus un tehnoloģijas, veicinot 

to pārnesi latviešu valodas kā svešvalodas 

mācīšanas procesā.  

Piedalīties nacionālos un starptautiskos 

projektos, popularizējot un veicinot latviešu 

valodas kā svešvalodas mācīšanās attīstību.  

4.33. Iesaistīties latviešu 

valodas kā valsts valodas 

rīcībpolitikas veidošanā 

vietējā kopienā un valstī. 

Analizēt valsts politikas dokumentus, 

izvērtēt to ietekmi uz sabiedrību un 

izglītību. 

Spēja iesaistīties latviešu valodas kā 

valsts valodas rīcībpolitikas veidošanā 

vietējā kopienā un valstī. 

6. LKI 

līmenis 

Identificēt valsts politikai aktuālus 

jautājumus. 

Sniegt argumentētus priekšlikumus ar 

valodu un izglītību saistītu jautājumu 

risināšanā. 

Veidot latviešu valodas vērtībā balstītu 

mācību saturu. 

4.34. Iesaistīties pedagoģiskās 

domas attīstībā un 

pētniecības procesos. 

Identificēt aktuālas problēmas 

pedagoģiskajā darbībā un formulēt 

pētnieciskus jautājumus. 

Jaunākie pētījumi un inovācijas 

pedagoģijā. 

Procesu vadība. 

Pedagoģiskās pētniecības 

pamatprincipi, metodes un ētika. 

Mūsdienu pedagoģiskās domas virzieni 

un attīstības tendences. 

Profesionālās kopienas nozīme 

pētniecībā un zināšanu apmaiņā. 

Spēja iesaistīties pedagoģiskās domas 

attīstībā un pētniecības procesos. 

6. LKI 

līmenis 

Piedalīties profesionālās diskusijās un 

dalīties ar pieredzi pedagoģiskās domas 

attīstības kontekstā. 

Piedalīties pedagoģiskās pētniecības 

procesos, tostarp datu vākšanā, analīzē un 

interpretācijā. 
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5. Profesionālās darbības pienākumu un uzdevumu izpildei nepieciešamā 

VISPĀRĒJĀ kompetence 

Nr. p. k. Uzdevumi Prasmes Profesionālās zināšanas Kompetence (kvalifikācijas līmenis) 

5. Profesionālās darbības nodrošināšanas vispārējie uzdevumi 

5.1. Komunicēt ar kolēģiem 

un profesionālajā 

darbībā iesaistītajām 

institūcijām, ievērojot 

profesionālās 

saskarsmes principus un 

daudzvalodu 

kompetenci. 

Sazināties valsts valodā augstākajā valsts 

valodas prasmes līmenī mutvārdos un 

rakstveidā dažādās profesionālās situācijās 

un vidēs. 

Gramatikas un valodas funkcijas. 

Verbālās mijiedarbības veidi. 

Valodas stili un intonācijas iezīmes. 

Valodas un komunikācijas 

daudzveidība dažādos kontekstos. 

Starpkultūru mijiedarbība. 

Profesionālā terminoloģija svešvalodās. 

Saziņas stratēģijas (metakognitīvais 

princips). 

Publiskās runas principi. 

Lietišķo rakstu stils. 

Valsts valoda augstākajā līmenī.  

Viena svešvaloda vismaz vidējā 

valodas prasmes līmenī. 

 

Spēja komunicēt ar kolēģiem un 

profesionālajā darbībā iesaistītajām 

institūcijām, sazinoties valsts valodā un 

lietojot profesionālo terminoloģiju 

svešvalodās, skaidri un loģiski 

strukturējot runu, prezentējot aktualitātes 

profesionālajā vidē un sabiedrībā 

kopumā. 

  

6. LKI 

līmenis 

Veidot saistītu un strukturētu runu valsts 

valodā, atbilstoši lietojot daudzveidīgus 

teksta struktūrelementus, dažādus 

savienotājvārdus un citus saskaņošanas 

līdzekļus. 

Lietot profesionālo terminoloģiju 

svešvalodās. 

Spēja efektīvi komunicēt starpkultūru 

vidē, ievērojot daudzvalodu 

komunikācijas principus. 

  

6. LKI 

līmenis 

Prezentēt izglītības jomas aktualitātes 

profesionālajā vidē un sabiedrībā kopumā. 

5.2. Ievērot pedagoģiskās 

ētikas principus, 

saglabājot 

profesionalitāti, 

objektivitāti un cieņu 

pret valodas apguvējiem 

un kolēģiem. 

Piemērot profesionālās ētikas normas, 

tostarp taisnīgumu, diskrētumu, cieņu, 

iekļaujošu attieksmi un konfidencialitāti. 

Profesionālās ētikas principi. 

Efektīvas komunikācijas 

priekšnosacījumi. 

Personu datu aizsardzība. 

Dažādība, vienlīdzība, iekļaušana, 

nediskriminācija. 

Spēja ievērot pedagoģiskās ētikas 

principus, saglabājot profesionalitāti, 

objektivitāti un cieņu pret valodas 

apguvējiem un kolēģiem. 

6. LKI 

līmenis 

Strādāt atbilstoši pedagoga profesionālās 

ētikas principiem. 

Sadarboties, ievērojot profesionālās 

saskarsmes principus. 

5.3. Lietot matemātiskās, 

dabaszinātņu un 

tehnoloģiju kompetences 

profesionālajā darbībā. 

Izmantot skaitļus, grafiskus un statistiskus 

datus un informāciju. 

Dažādi moderni simulācijas instrumenti 

un metodes procesu vadībā. 

Pētījumu metodoloģijas principi. 

Datu analīzes un apkopošanas metodes. 

Racionālas un ilgtspējīgas dabas 

Spēja lietot matemātiskās, dabaszinātņu 

un tehnoloģiju kompetences 

profesionālajā darbībā. 

6. LKI 

līmenis 

Atlasīt matemātiskai interpretācijai 

nepieciešamos datus un elementus. 
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Rīkoties ar tehnoloģiskajām iekārtām, 

instrumentiem un zinātniskajiem datiem. 

resursu izmantošanas principi. 

5.4. Izmantot sociālās un 

pilsoniskās prasmes, 

veidojot sabiedrībā 

sociālo dialogu, un 

piedalīties izglītības 

iestādes tēla veidošanā. 

Ievērot saskarsmes kultūras un 

profesionālās ētikas normas. 

Izglītības jomu reglamentējošie 

normatīvie akti.  

Saistošie nacionālie un starptautiskie 

tiesību akti, standarti, to darbības 

jomas. 

Izglītības iestādes personāla 

pārvaldības politika. 

Izglītības iestādes struktūra. 

Resursu un finanšu analīzes metodes. 

Sabiedrības sociālā un politiskā 

struktūra. 

Sociālā daudzveidība un vienlīdzības 

princips. 

Vispārējā un profesionālā ētika. 

Starpkultūru saskarsme. 

Spēja izmantot sociālās un pilsoniskās 

prasmes, veidojot sabiedrībā sociālo 

dialogu, un piedalīties izglītības iestādes 

tēla veidošanā. 

6. LKI 

līmenis 

Izprast izglītības jomu regulējošo 

normatīvo aktu prasības. 

Izvēlēties un izmantot atbilstošus 

normatīvos aktus un standartus 

profesionālo uzdevumu izpildei. 

Ievērot problēmas risināšanai 

nepieciešamos normatīvos aktus. 

Izstrādāt ieteikumus iestādes politikas 

pilnveidei. 

Novērtēt iestādes resursus un to 

pietiekamību atbilstoši organizācijas 

stratēģijai. 

5.5. Lietot drošas 

informācijas un 

komunikācijas 

tehnoloģijas, veicot 

profesionālos darba 

pienākumus. 

Īstenot meklēšanas stratēģiju, lai atrastu 

vispiemērotākos datus, informāciju un 

saturu digitālajā vidē. 

Informācijas tehnoloģiju iespējas un 

potenciālie riski. 

Personas datu aizsardzība. 

Elektroniskās informācijas drošība. 

Informācijas tehnoloģijas datu 

apstrādei, analīzei un vadībai. 

Informācijas tehnoloģijas datu 

modelēšanai, simulāciju veidošanai. 

Sadarbības pamatprincipi digitālajā 

vidē. 

Pedagoģiskās pieejas digitālajā vidē. 

Mākslīgā intelekta veidi, darbības 

pamatprincipi. 

Datu drošība. 

Spēja pārvaldīt digitālās vides datus, 

informāciju un saturu atbilstoši 

profesionālās darbības specifikai, 

izmantojot dažādus digitālos rīkus, 

tehnoloģijas un platformas. 

6. LKI 

līmenis 

Izvēlēties vispiemērotākos digitālos rīkus 

un tehnoloģijas, izstrādājot kvalitatīvus un 

vizuāli pievilcīgus mācību materiālus, 

piem., prezentācijas, videolekcijas, 

interaktīvas darba lapas. 

Izvērtēt un izvēlēties vispiemērotākos 

veidus, pārveidojot, atjaunojot, uzlabojot 

un pielāgojot mācību saturu un procesu 

tehnoloģiju sniegtajām iespējām.  
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Īstenot mācību procesu tiešsaistē vai 

hibrīdā formā, saglabājot iesaisti un 

mācīšanās kvalitāti. 

Datoru drošības programmas. 

Valsts vienotās datorizētās informācijas 

sistēmas, to lietošanas principi. 

Digitālās informācijpratības 

pamatprincipi. 

Medijpratības pamatprincipi. 
Lietot interaktīvus rīkus, prezentāciju 

programmas, videokonferenču platformas, 

testu un aptauju veidošanas lietotnes u. c. 

Rīkoties atbilstoši digitālo tehnoloģiju, 

īpašuma tiesību un datu izmantošanas 

tiesību normām. 

Izvēlēties vispiemērotākos drošības un 

aizsardzības pasākumus digitālajā vidē. 

5.6. Ievērot darba 

aizsardzības, 

elektrodrošības, vides 

aizsardzības un civilās 

aizsardzības prasības, 

veicot profesionālos 

darba pienākumus. 

Ievērot civilās aizsardzības un vides 

aizsardzības normatīvo aktu prasības. 

Darba aizsardzības vieta un loma 

iestāžu, uzņēmumu un pašvaldību 

darbībā. 

Ilgtspējīgas attīstības būtība. 

Darba apstākļi un cilvēka veselība kā 

dzīves kvalitātes nosacījums. 

Latvijas ilgtspējīgas attīstības stratēģija. 

Drošas darba metodes. 

Elektrodrošības nosacījumi. 

Rīcība ārkārtējās situācijās. 

Rīcība pirmās palīdzības 

nepieciešamības gadījumā. 

Nodarbināto instruēšanas metodes. 

Risku identificēšana, to novēršanas 

paņēmieni. 

Zaļās domāšanas principi. 

Ārkārtējas situācijas un izņēmuma 

stāvokļa normatīvais regulējums. 

Spēja veikt profesionālos darba 

pienākumus, ievērojot darba 

aizsardzības, elektrodrošības, vides 

aizsardzības un civilās aizsardzības 

prasības.  

6. LKI 

līmenis 

Ievērot darba aizsardzības prasības. 

Organizēt darba vietu un darba vidi 

atbilstoši darba aizsardzības normatīvo 

aktu prasībām. 

Identificēt iespējamos darba vides riskus, 

veicot profesionālos darba pienākumus. 

Spēja pieņemt lēmumus par rīcību 

ārkārtējās situācijās. 

6. LKI 

līmenis 

Rīkoties atbilstoši ugunsdrošības, 

elektrodrošības, darba aizsardzības un 

vides aizsardzības prasībām. 

Sniegt pirmo palīdzību nepieciešamības 

gadījumā. 

Izmantot videi draudzīgas darba metodes, 

nodrošinot efektīvu atkritumu šķirošanu un 

utilizēšanu. 
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Rīkoties uzņēmuma un valsts mēroga 

ārkārtējās situācijās atbilstoši noteiktajiem 

civilās aizsardzības plāniem. 

Rīkoties atbilstoši zaļās domāšanas un 

ilgtspējīgas attīstības principiem. 

5.7. Ievērot darba tiesisko 

attiecību normas. 

Ievērot darba devēja un darbinieka 

pienākumus un tiesības. 

Indivīda tiesības, pienākumi un 

atbildība. 

Tiesiskās attiecības. 

Darba tiesību normas. 

Iekšējās kārtības noteikumi. 

Darba higiēna un kultūra. 

Darba tiesību sistēma un tās 

pamatprincipi. 

Sociālā dialoga būtība un sadarbības 

mehānismi. 

Sabiedrības un valstiskuma attīstības 

virzieni. 

Spēja veikt profesionālos darba 

uzdevumus, ievērojot darba tiesisko 

attiecību prasības. 

6. LKI 

līmenis 

Ievērot nozari reglamentējošos normatīvos 

aktus un organizācijas iekšējās kārtības 

noteikumus. 

Ievērot darba higiēnas prasības. 

5.8. Attīstīt inovatīvas idejas, 

pilnveidojot zināšanas 

par novitātēm izglītības 

nozarē un profesionālās 

darbības jomā. 

Novērtēt objektīvi savu profesionālo 

pieredzi. 

Ideju radīšana. 

Prioritāšu noteikšanas principi. 

Mērķu definēšanas principi. 

Mācību, karjeras un darba gaitu 

plānošana. 

Laika plānošanas paņēmieni. 

Plānošana un lēmumu pieņemšana. 

Spēja attīstīt inovatīvas idejas, 

pilnveidojot zināšanas par novitātēm 

izglītības nozarē un profesionālās 

darbības jomā. 

6. LKI 

līmenis 

Izprast mācīšanās vajadzības karjeras 

izaugsmē. 

Izvirzīt ilgtermiņa, vidējā termiņa un 

īstermiņa mērķus. 

Noteikt prioritātes un izveidot darbības 

plānu. 

Spēja organizēt savu darbu un, 

uzņemoties atbildību, turpināt mācīties un 

sevi izglītot profesionālajā jomā, kā arī 

attīstīt personiskās kompetences. 

6. LKI 

līmenis 

Izpētīt un izmēģināt inovatīvas pieejas. 

Apvienot zināšanas un resursus, lai 

panāktu nozīmīgu efektu idejas attīstībā. 
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5.9. Piedalīties izglītības 

nozares politikas 

veidošanā. 

Iesaistīties un būt aktīvam izglītības 

nozares profesionālajās organizācijās. 

Efektīvas saziņas paņēmieni. 

Komunikācija sabiedrībā (tostarp 

starpkultūru komunikācija 

multikulturālā sabiedrībā). 

Argumentācijas paņēmieni. 

Pārskatu un publikāciju gatavošana. 

Spēja piedalīties izglītības nozares 

politikas veidošanā. 

6. LKI 

līmenis 

Sadarboties ar ārvalstu profesionālajām 

organizācijām inovatīvās jomās. 

5.10. Izstrādāt pārskatus, 

publikācijas un 

prezentācijas par 

pētniecības rezultātiem 

profesionālās darbības 

jomā. 

Analizēt pētījumu datus, apstrādājot un 

interpretējot to rezultātus. 

Spēja izstrādāt pārskatus, publikācijas un 

prezentācijas par pētniecības rezultātiem 

profesionālās darbības jomā. 

6. LKI 

līmenis 

Gatavot prezentācijas materiālus. 

Argumentēt savu viedokli. 
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Agnese Mālere – eksperte; Latvijas Universitāte, pētniece; 

Inta Urbanoviča – eksperte; Latvijas Universitāte, docente, Dr. philol.; 

Ieva Mūrniece – eksperte; Latviešu valodas aģentūra, Valodas 
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valodas un latviešu valodas kā svešvalodas pasniedzēja un metodiķe; 

Aija Kalve – eksperte; biedrība “Izglītības attīstības centrs”, projektu 

koordinatore, lektore, Mg. paed.; 

Linda Kluša – eksperte; biedrība “Izglītības attīstības centrs”, projektu 

un programmu vadītāja, Mg. psych.; 

Inese Valtere – eksperte; Izglītības un zinātnes ministrija, 

Struktūrfondu departaments, vecākā eksperte; 

Iveta Bārzdiņa – eksperte; Latvijas Universitāte, projekta vadītāja, 

Mg. sc. soc.; 

Līga Saleniece – moderatore; mācību centrs “LBS-Konsultants”, 

vadītāja.  

Profesionālās 

kvalifikācijas 

prasību ekspertu 

darba grupa 

Alla Imanta - Izglītības un zinātnes ministrija, Profesionālās un 

pieaugušo izglītības departaments, vecākā eksperte; 

Inta Genese – Plaude - LIZDA Liepājas Universitātes 

arodorganizācijas pārstāve; 

Indra Odiņa - Izglītības zinātņu un psiholoģijas fakultātes,  Skolotāju 

izglītības nodaļas profesore, vadošā pētniece; 

Baiba Birzniece - RTU Liepājas akadēmijas doktorantūras studiju 

programmas studente. 
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