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PROFESIJAS STANDARTS
VALSTS DROSIBA

VALSTS ROBEZSARDZES INSPEKTORA
PROFESIONALAS KVALIFIKACIJAS PRASIBAS

1. Profesionalas kvalifikacijas nosaukums, kvalifikacijas limenis, prasibas izglitibai

Kvalifikacijas Iimenis:
Valsts robezsardzes

inspektors
(profesijas
klasifikatora kods - | Prasibas attieciba uz ieprieks iegiito izglitibu:
3351 07)

Ceturtais profesionalas kvalifikacijas limenis (4.PKL).

Uzsakt macibas no 18 gadu vecuma.

2. Profesionalas kvalifikacijas dalas un profesionalas kvalifikacijas prasibas
attieciba uz specializaciju un saistito profesionalo kvalifikaciju

Prasibas attieciba uz darba tirgi atpazistamu kvalifikacijas dalu:
- Kbvalifikacijas dala “RobeZparbaudes uzdevumu veiks§ana” —

3.1. (tai skaita 3.1.1.,3.1.2.,3.1.3.,3.1.4.,3.1.5., 3.1.6.),
3.4. (tai skaita 3.4.1.,3.4.2.,3.4.3.,3.4.4.,,3.4.5),
35.2,353,354,355,,356.,3.5.9,, 3.5.10.

- Kovalifikacijas dala “RobeZuzraudzibas uzdevumu veiksana” —

3.2. (tai skaita 3.2.1.,3.2.2.,3.2.3.,,3.2.4,,3.2.5.),
3.4. (tai skaita 3.4.1.,3.4.2.,3.43.,3.44.,3.4.5)),
3.5.2,353.,354,355,,35.6,35.9, 3.5.10.

- Kovalifikacijas dala “Imigracijas kontroles uzdevumu un darbibu ar aizturétajiem
arzemniekiem veik§ana” —

3.3. (tai skaita 3.3.1.,3.3.2,,3.3.3,,3.3.4,, 3.3.5)),
3.4. (tai skaita 3.4.1.,3.4.2.,3.43.,3.44.,3.4.5)),
3.5.2,353.,354,355,,385.6,35.9, 3.5.10.

Profesionalas kvalifikacijas specializacijas:

Nav

Saistitas profesionalas kvalifikacijas, kvalifikacijas Iimenis:

Valsts robezsardzes jaunakais virsnieks (5.PKL)
Valsts robezsardzes vecakais virsnieks (6.PKL)

3. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu kopsavilkums

Valsts robeZsardzes inspektors pilda dienesta pienakumus Valsts robezsardzes




struktiirvienibas, patstavigi un atbildigi veic robezuzraudzibu un robezparbaudes, ka ari
Iimigracijas kontroli un darbibas ar aizturétajiem arzemniekiem Valsts robezsardzes funkciju
un uzdevumu izpildei.

Valsts robezsardzes inspektora pienakumi un uzdevumi:

3.1. Robezparbaudes veiksana:
3.1.1. ieverot robezskersosanas vietas dienesta organizacijas pamatprincipus;
3.1.2. veikt personu robezparbaudi pirmaja linija;
3.1.3. veikt sauszemes transportlidzeklu, kugoSanas lidzeklu un gaisa kugu
robezparbaudi,
3.1.4. veikt robezskérsosanas vietas rezima ieverosanas kontroli;
3.1.5. veikt radiometrisko kontroli;
3.1.6. veikt valsts robezas un robezskérsosanas vietas rezima parkap&ju aizturé$anu
un apsardzibu.
3.2. Robezuzraudzibas veikSana:
3.2.1. ieverot robezapsardzibas nodalas dienesta organizacijas pamatprincipus;
3.2.2. veikt valsts robezas uzraudzibu un kontroli;
3.2.3. veikt personu un transportlidzeklu kontroli robezuzraudzibas pasakumu laika;
3.2.4. veikt valsts robezas, valsts robezas joslas, pierobezas joslas un pierobezas
rezima parkapéeju aizturéSanu;
3.2.5. veikt Latvijas Republikas teritorijas apdraud&juma novérSanu sadarbiba ar
Nacionalajiem brunotajiem sp&kiem.
3.3. Imigracijas kontroles un darbibu ar aizturétajiem arzemniekiem veikSana:
3.3.1. ieverot imigracijas kontroles struktiirvienibas dienesta organizacijas
pamatprincipus;
3.3.2. veikt arzemnieku ieceloSanas, uzturéSanas un nodarbinatibas noteikumu
ieverosanas kontroli valsts teritorija;
3.3.3. veikt riska personu kontroli;
3.3.4. veikt darbibas ar aizturéto personu;
3.3.5. veikt personu atpakaluznemsSanas, atpakalnodoSanas un piespiedu izraidiSanas
pasakumus.
3.4. Resursu izmantosana:
3.4.1. rikoties ar materialtehniskajiem resursiem (tehniskajiem lidzekliem,
specialajiem lidzekliem un inZeniertehnisko aprikojumu);
3.4.2. izmantot uzdevumu izpildei nepiecieSamos materialtehniskos resursus
(tehniskos lidzeklus, specialos Iidzeklus un inzeniertehnisko aprikojumu);
3.4.3. izmantot brunojumu dienesta uzdevumu izpildg;
3.4.4. lietot uzdevuma izpildei nepiecieSsamas informacijas sist€mas;
3.4.5. lietot ar tehnisko lidzeklu palidzibu iegiito informaciju.
3.5. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu izpildei nepiecieSama vispareja
kompetence:
3.5.1. lietot valsts valodu;
3.5.2. lietot starpkultiru komunikacijas principus un profesionalo terminologiju
svesvaloda;
3.5.3. lietot datorprogrammas un komunikacijas tehnologijas;
3.5.4. ieverot pamattiesibas, vispargjo un profesionalo &tiku, godpratibu, ka art
noverst korupciju un intereSu konfliktus;
3.5.5. ievérot civilas, darba aizsardzibas, ugunsdrosibas, elektrodrosibas un vides
aizsardzibas prasibas;
3.5.6. ieverot informacijas un personas datu aizsardzibas prasibas;
3.5.7. turpinat talaku izglitibu un pilnveidoSanos;
3.5.8. lietot matematisko kompetenci;
3.5.9. ievérot sabiedribas intereses, darba un dienesta tiesibas;




3.5.10. sagatavot dokumentus un stradat ar dienesta dokumentaciju.




4. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu izpildei nepiecieSama
PROFESIONALA kompetence

Nr. : e Kompetences
Uzdevumi Prasmes Profesionalas zinasanas s et T s
p.k. (kvalifikacijas limenis)
4.1. RobeZparbaudes veikS$ana.
4.1.1. | Ieverot Ievérot normativa regul&juma Izpratnes Itment: Spgja ieverot normativa 4.LKI
robezskersosanas prasibas robezskersosanas vietas e Dxas - - reguléjuma prasibas limenis
. i ) o lestades ieks€jo normativo aktu prasibas AN .
vietas dienesta dienesta organizacijas joma. Dl m oy . . robezsk&rsosanas vietas
o robezskersosanas vietas dienesta . i o
organizacijas L dienesta organizacijas joma.
S organizacijas joma.
pamatprincipus. o _ _
Veicamie uzdevumi un dienesta
organizacijas pamatprincipi
Izpildit robezskersosanas vietas robezskersosanas vieta. Spgja izpildit robezskersosanas | 4.LKI
norikojumu uzdevumus atbilstosi Robezparbaudes norikojuma vietas norikojuma uzdevumus. | Iimenis

robezsk&rsosanas vietas parbauzu
tehnologijai.

Piem@rot robezskersosanas vietas
norikojumu darbibas taktiku.

Ieverot norikojuma uzdevuma
izpildes pamatprincipus.

organizacijas pamatprincipi.

Sadarbibas iestazu kompetence
robezskersoSanas vieta.

LietoSanas liment:

RobeZz8kersosanas vietas parbauzu
tehnologija.

Robezparbaudes norikojumu veidi un to
pienakumi.

Norikojuma uzdevuma izpildes




4. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu izpildei nepiecieSama
PROFESIONALA kompetence

Nr. : Y Kompetences
Uzdevumi Prasmes Profesionalas zinasanas el st s .
p.k. (kvalifikacijas limenis)
Sadarboties ar robezskersosanas pamatprincipi Spéja sadarboties ar 4.LKI
vieta eso$ajam kompetentajam ' robez8kersosanas vieta esoso limenis
iestadem. RobezskersoSanas vietas norikojumu kompetento iestazu
darbibas taktika. amatpersonﬁm_
Sadarbibas kartiba ar robeZzSkersosanas
vieta esoSo kompetento iestazu
amatpersonam.
4.1.2. | Veikt personu Izmantot taktiska riska novert€§juma | Izpratnes Iiment: Spégja veikt personu 4.LKI
robezparbaudi rezultatus robezparbaudg. I ~ . apliecinosu, celosanas un Itmenis
. .. nformacijas resursi riska profilu S AR
pirmaja linija. - tiesibas pieSkiroSu dokumentu
noteikSanai. _ N
parbaudi pirmaja linija.

Veikt personu apliecinosu,

celoSanas un tiesibas piesSkiroSu | [jeto%anas [iment:

dokumentu parbaudi pirmaja linija. } ) )

P pirmal ! Eiropas Savienibas, starptautiska un
nacionala tiesiska reguléjuma, ka ar1
o — — iestades iek§€jo normativo aktu prasibas

Y?l,_t neplecvlesam?ls(_ atzvlmes Par | personu apliecinosu, celosanas un

are.Jkas __ robezas SkersoSanu  un | iecihas pieskirosu dokumentu

veiktajam parbaudem. robezparbaudes joma.

: : Personu apliecinosi, celoSanas un —
Veikt personu intervéSanu un | . kirodi K ) Spéja veikt personas 4.LKI
profilésanu pirmaja linija. tiestbas pieskirosie dokumenti. profiléSanu un intervéSanu limenis

Dokumentu parbaudes metodika.

ProfiléSanas pamati.

pirmaja linjja.




4. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu izpildei nepiecieSama
PROFESIONALA kompetence

Nr. : Y Kompetences
Uzdevumi Prasmes Profesionalas zinasanas el st s .
p.k. (kvalifikacijas limenis)
Atklat dokumenta viltojuma | Riska profili un indikatori, veicot Spgja atklat dokumenta 4.LKI
pazimes. robezparbaudi. viltojuma pazimes. limenis
Robezskersojoso personu
intervésana pirmaja linija.
Nosiittt dokumentus ar Sejas atpaziSanas tehnika. Spgja rikoties, atklajot 4.LKI
viltojuma pazimém uz padzilinato o . _ . | dokumenta viltojuma pazimes. ITmenis
= . Valsts robezas SkérsoSanas un citu 1ipaso
parbaudi. IR oS o
atzimju izdariSanas kartiba.
Komunikacijas psihologijas aspekti
saskarsmé ar robezskersojosam
Atpazit  personas, kuram ir | Personam. Spgja rikoties noteiktaja 4.LKI
nepiecieSama palidziba. Dokumentu aizsardzibas veidi un kartiba, konstat&jot personas, Iimenis
elementi. kuram ir nepiecieSama
Rikoti A e Dokumentu viltojumu pazimju palidziba.
! Otlef- noteiktaja _artl 4, | atklasanas metodes.
konstatéjot personas, kuram ir
palidziba, atpaziSanas metodes.
Piepemt Iémumu par personas | Riciba, konstatgjot personas, kuram ir Speja pienemt lémumu par | 4.LKI
valsts robezas Skérsosanu. nepiecie$ama palidziba. personas valsts robezas | Iimenis
SkersoSanu.
4.1.3. | Veikt sauszemes Veikt transportlidzeklu dokumentu | LietoSanas [iment: Speja veikt transportlidzeklu | 4.LKI
transportlidzeklu, parbaudi. Eiropas Savienibas, starptautiska un un to dokumentu parbaudi. limenis




4. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu izpildei nepiecieSama
PROFESIONALA kompetence

Nr.
p.k.

Uzdevumi

Prasmes

Profesionalas zinasanas

kugosanas lidzeklu un
gaisa kugu
robezparbaudi.

Veikt sauszemes transportlidzeklu,
kugosanas lidzeklu un gaisa kugu
parbaudi.

Atklat  zagtu  transportlidzeklu
pazimes.
Rikoties, konstatgjot zagta

transportlidzekla pazimes.

Atklat mekleSana esoSas mantas,
aizliegtus priekSmetus un
kontrabandu, veicot
transportlidzekla parbaudi.

Nositit transportlidzekli un
transportlidzekla dokumentus uz
padzilinato parbaudi.

Pienemt lemumu par
transportlidzekla  valsts robeZas
SkersoSanu.

nacionala tiesiska reguléjuma, ka art

iestades ieks$€jo normativo aktu prasibas
transportlidzeklu robezparbaudes joma.

Transportlidzeklu dokumentu veidi.

Transportlidzeklu robezparbaudes
kartiba un tehnologija.

Transportlidzeklu valsts numura zZimju
veidi.

Zagtu transportlidzeklu identifikacijas
panémieni.

Riciba, konstat&jot zagta
transportlidzekla pazimes.

Meklesana esoSu mantu, kontrabandas
un aizliegto priekSmetu atklaSanas
metodes.

Kompetences

(kvalifikacijas Itmenis)
Speja  rikoties, konstatgjot | 4.LKI
zagta transportlidzekla | Itmenis
pazimes.
Spgja atklat meklésana esosas | 4.LKI
mantas, aizliegtus priekSmetus | Itmenis
un kontrabandu, veicot
transportlidzeklu parbaudi.
Speja pienemt lémumu par | 4.LKI
transportlidzekla valsts robezas | Itmenis
SkersoSanu.




4. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu izpildei nepiecieSama
PROFESIONALA kompetence

Nr. : Y Kompetences
Uzdevumi Prasmes Profesionalas zinasanas el st s .
p.k. (kvalifikacijas limenis)
4.14. | Veikt Veikt robezsk&rsosanas vietas, tai Izpratnes Itment: Spégja veikt robezskersosanas 4.LKI
robezskersosanas piegulosas teritorijas, aréjo robezu P _ - vietas, tai piegulosas limenis
. o Peems Nacionala tiesiska regul&juma prasibas L Te .
vietas reZima Skeérsojoso personu un N . e teritorijas, argjo robezu
. . i - — robez8k&rsosanas vietas rezZima joma. -
ieveroSanas kontroli. | transportlidzeklu novérosanu. SkérsojoSo personu un
Robez8kersoSanas vietas reZzima transportlidzeklu novérosanu.
organizacijas un kontroles principi.
LietoSanas liment:
Rikoties, konstatgjot et . " Spgja rikoties, konstatgjot
SO . " Metodes robezskersosanas vietas rezima el m . .-
robez8keérsosanas vietas rezima AN o robez8keérsosanas vietas rezima
arkapumu ieverosanas kontrolei. Riciba, parkapumu
p ' konstat&jot robezskersosanas vietas '
rezima parkapumu.
4.15. | Veikt radiometrisko | Veikt precu, bagazas, personu un Pricksstata liment: Spé&ja veikt radiometrisko 4.LKI
kontroli transportlidzek]u radiometrisko S e kontroli robeZsk&rsos$anas limenis
. > Radioaktivas vielas, to parvietoSanas o ’
kontroli. L vieta.
riski.
Atklat nedeklarétos joniz&josa Jonizgjosa starojuma veidi, to ietekme | Spgja atklat nedeklargtos 4.LKI
starojuma avotus uz vidi un cilvéku veselibu. jonizgjosa starojuma avotus. limenis
Rikoties, konstatgj ot precu, Izpratnes liment: Spéja 'ﬁkoties pgaugstinéta 4. LK‘I
bagazas, personu vai o . _ jonizgjosa starojuma Iimenis
transportlidzeklu paaugstinatu Nacionala tiesiska reguléjuma prasibas | i ongtatesanas gadijuma.
jonizgjoia starojuma Ifmeni. radl_acu as Qrosi_bas un kodoldrosibas
pasakumu joma.
Ievérot drosibas pasakumus. RobeZz8kérsosanas vietas parbauzu Spé€ja ieverot drosibas 4.LKI
tehnologija. pasakumus un pielietot Itmenis

Pielietot aizsardzibas lidzeklus.

Lieto$anas limeni:

Nacionala tiesiska reguléjuma prasibas
radiometriskas kontroles

veikSanas joma.

aizsardzibas lidzeklus




4. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu izpildei nepiecieSama
PROFESIONALA kompetence

Nr. : Y Kompetences
Uzdevumi Prasmes Profesionalas zinasanas el st s .
p.k. (kvalifikacijas limenis)
Jonizgjosa starojuma mervienibas.
Precu, bagazas, personu un
transportlidzeklu radiometriskas
kontroles metodes.
Riciba paaugstinata joniz&josa
starojuma konstateéSanas gadijuma.
Drosibas pasakumi un aizsardziba pret
jonizgjoso starojumu.
Riciba ar stacionarajam,
parn€sajamajam un mobilajam
radiometriskas kontroles iekartam
4.1.6. | Veikt valsts robezas Veikt personu vajasanu. Izpratnes Iiment: Spégja veikt valsts robezas un 4.LKI
un robezskeérsosanas s . robezsk&rsosanas vietas Iimenis
) 3 Nacionala tiesiska reguléjuma un LT y
vietas rezima Cm s e - rezima parkapé&ju vajasanu,
I - — iestades iek§€jo normativo aktu prasibas | 7~ _
parkap€ju aizturéSanu | Veikt personu aizturéSanu. o L. . aizturéSanu un apsardzibu.
personu vajasanai, aizturé$anai un
un apsardzibu. X
apsardzibai.
Veikt aizturéto personu apsardzibu. | LietoSanas lment:
Personu vajasanas kartiba.
Personu aizturéSanas kartiba. Personu
apsardzibas kartiba.
4.2. RobeZuzraudzibas veikSana.
4.2.1. Ievérot Ievérot normativa reguléjuma Izpratnes [iment: Spéja ieverot normativa 4 LKI
robezapsardziba rasibas robezapsardzibas nodala et e - regul&juma prasiba limeni
obeZaps . dzibas PI sibas robe ips ..d -b S _Od 5| Testades iek$€jo normativo aktu prasibas cgu’cjuma pr sibas enis
nodalas dienesta dienesta organizacijas joma. y > . robeZapsardzibas nodalas
L robeZzapsardzibas nodalas dienesta . o
organizacijas dienesta organizacijas joma.

pamatprincipus.

Izpildit robeZapsardzibas nodalas
norikojumu uzdevumus.

organizacijas joma.

Veicamie uzdevumi un dienesta

Spéja izpildit robezapsardzibas 4 LKI
nodalas norikojuma limenis

9




4. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu izpildei nepiecieSama
PROFESIONALA kompetence

Nr. : Y Kompetences
Uzdevumi Prasmes Profesionalas zinasanas el st s .
p.k. (kvalifikacijas limenis)
Ievérot norikojuma uzdevuma organizacijas pamatprincipi uzdevumus.
izpildes pamatprincipus. robezapsardzibas nodala.
— - — Robezapsardzibas nodalas norikojuma
Pleiner.ot robeza;zsardmbgs nodalas organizacijas pamatprincipi.
norikojumu darbibas taktiku. .
Robezapsardzibas nodalas dienesta
dokumentacija.
LietoSanas [tmeni: Robezuzraudzibas
norikojumu veidi un to pienakumi.
Norikojuma uzdevuma izpildes
pamatprincipi.
Robezuzraudzibas norikojumu darbibas
taktika.

4.2.2. | Veikt valsts robezas Apsargat Latvijas Republikas valsts | PriekSstata [imeni: Spéja apsargat Latvijas 4 LKI
uzraudzibu un sauszemes un juras robezu, Starptautiskd un nacionala tiesiska Republikas valsts sauszemes ITmenis
kontroli. robezzimes un citas robezbiives. 15 b sts i bes un jlras robezu, robezzimes un

Veikt sikofn0s basakumus regulgjuma prasibas valsts juras robezas citas robesbiives

CIK1 SaKOIE)Os pasak uzraudzibas joma. '
robezzimju, robeZgravju un
robezstigu uzturé$ana. Izpratnes liment:
Veikt valsts sauszemes robezas Starptautiska un nacionala tiesiska Spéja veikt valsts sauszemes 4.LKI
patruléSanu. regul&juma prasibas valsts robezas, robeZas patrulésanu. Iimenis
Veikt valsts sauszemes un juras valsts robezas joslas, pierobezas joslas, | Sp&ja veikt valsts sauszemes 4.LKI
robezas uzraudzibu. robezzimju uzraudzibas joslas, un jiiras robezas uzraudzibu. limenis
Izmantot taktiska riska novertejuma | patrulesanas joslas un pierobezas rezima
rezultatus robezuzraudziba. joma.
Pielietot valsts robezas, valsts . - Spéja pielietot valsts robezas, 4.LKI

. . .o Iestades iek$€jo normativo aktu prasibas . -

robezas joslas, pierobezas joslas, valsts robezas joslas, limenis

robezzimju uzraudzibas joslas,
patrul€Sanas joslas un pierobezas

valsts jiiras robeZas uzraudzibas joma.

Valsts robezas, valsts robezas joslas,

pierobezas joslas, robezzimju
uzraudzibas joslas,

10




4. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu izpildei nepiecieSama
PROFESIONALA kompetence

Nr.
p.k.

Uzdevumi

Prasmes

Profesionalas zinasanas

Kompetences

(kvalifikacijas Itmenis)

rezima ieveéroS$anas kontroles
metodes.

Orientéties apvidii.

Atklat robezparkapuma pazimes.

Rikoties, atklajot robezparkapuma
pazimes.

patrul@Sanas joslas, robezzimju
uzraudzibas joslas, pierobezas,
pierobezas joslas uzraudzibas un
kontroles principi.

Robezuzraudzibas iecirkna uzraudzibas
un kontroles principi.

Riska analizes sistémas jeédziens un
saturs.

Taktiskais bridinajums un apsteidzosa
informacija.

Lieto$anas limeni:

Robezuzraudzibas pasakumi normala
val pastiprinata robezuzraudzibas
reZima.

NepiecieSamo dokumentu veidi, lai
uzturétos pierobezas josla, robezzimju
uzraudzibas josla, patruléSanas josla un
pierobeza.

Topografijas pamati.

Valsts sauszemes robezas patruléSanas
metodikas.

Valsts sauszemes un jiiras robezas
uzraudzibas pamatprincipi.

Robezparkapuma pazimes.

Riska profili un indikatori veicot
robezuzraudzibu.

patrul@$anas joslas un
pierobezas rezima ieveérosanas
kontroles metodes.

Spéja orientéties apvidil. 4 LKI
Itmenis
Spé€ja atklat robezparkapuma 4. LKI
pazimes. Itmenis
Spgja rikoties, atklajot 4.LKI
robezparkapuma pazimes. Itmenis

11




4. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu izpildei nepiecieSama
PROFESIONALA kompetence

Nr. : Y Kompetences
Uzdevumi Prasmes Profesionalas zinasanas el st s .
p.k. (kvalifikacijas limenis)
Riciba, atklajot robezparkapuma
pazimes.

4.2.3. | Veikt personu un Veikt personu apliecinosu un LietoSanas [iment: Spgja veikt personu 4.LKI
transportlidzeklu tiesibas pieskiroSu dokumentu Nacionala tiesiska reguléjuma prasibas | apliecinoSu un tiesibas limenis
kontroli parbaudi robezuzraudzibas valsts robezas, valsts robezas joslas, pieskirosu dokumentu parbaudi
robezuzraudzibas pasakumu laika. pierobezas joslas, robezzimju robezuzraudzibas pasakumu
pasakumu laika uzraudzibas joslas, patruléSanas joslas laika.

Veikt transportlidzeklu parbaudi un pierobezas reZima joma. Spgja veikt transportlidzeklu 4.LKI
pierovbeias j0§1€1 un pi_erobeiﬁ o Nepieciesamo dokumentu veidi, lai pg‘lrbaudvi_pierobeias josla un Iimenis
robe%uzraudmbas vpasakumu lalke}. uzturdtos pierobezas josla, robeZzimju ple_rf)beza._ _
Atklat Vglsts rqbe;as, valsts rcib?zqs uzraudzibas josla, patrulgsanas josla un Spgja atkla:[ Va}sts robezas, fl.LK‘I
joslas, p}erol:?ezas joslas, r_obezmmju pierobe7a, to parbaudes kartiba, V?llS'[S robe;as joslas, o Iimenis
uzraudzibas joslas, patruléSanas pierobezas joslas, robezzimju
joslas un pierobeZas reZima Transportlidzeklu parbaudes kartiba uzraudzibas joslas,
parkapuma pazimes. pierobezas josla, robezzimju patrul&sanas joslas un

uzraudzibas josla, patrulésanas josla un | pierobezas rezima parkapuma

pierobeza. pazimes.
Rikoties, atklajot valsts robezas, Parkapéju pazimes. Spgja rikoties, atklajot valsts 4.LKI
valsts robezas joslas, pierobezas robezas, valsts robezas joslas, limenis

joslas, robezzimju uzraudzibas
joslas, patrulésanas joslas un
pierobeZas reZima parkapuma
pazimes.

Parkapg@ju taktika un panémieni.

Valsts robezas, valsts robezas joslas,
pierobeZas joslas, robezzimju
uzraudzibas joslas, patruléSanas joslas
un pierobezas reZima ieveérosanas
kontroles metodes un kartiba.

Riciba, atklajot valsts robezas, valsts
robezas joslas, pierobezas joslas,
robezzimju uzraudzibas joslas,
patrul€Sanas joslas un pierobezas reZima
parkapuma pazimes.

pierobeZas joslas, robezzimju
uzraudzibas joslas,
patruléSanas joslas un
pierobezas rezima parkapuma
pazimes.
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4. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu izpildei nepiecieSama
PROFESIONALA kompetence

Nr. : Y Kompetences
Uzdevumi Prasmes Profesionalas zinasanas el st s .
p.k. (kvalifikacijas limenis)
4.2.4. | Veikt valsts robezas, | Veikt parkap&ju meklesanu, Izpratnes Itment: Spégja veikt parkapé&ju 4.LKI
valsts robezas joslas, | vajasanu un aizturéSanu. Ei Lo - mekl&Sanu, vajasanu un limenis
. L. iropas Savienibas, starptautiska un ; .
pierobezas joslas un s e ~ - = aizturéSanu.
ierobes . Voiki parkans u nicspiod nacionala tiesiska regul€juma, ka art Svaia veikl PATKERE 1LKI
pl_e{(o_ czas r,efmi% ver dt' parkapeju piespie l;_ dzekl iestades iek§€jo normativo aktu prasibas Pe_]a.VSI ¢ pi‘g,alfve]“ 1_' )
parkapéju aizturéSanu. | izs€dinasanu no transportlidzekla. personu aizturanai, apsardzibai. piespiedu izsedinasanu no Tmenis
' transportlidzek]a.
Veikt parkap&ju un LietoSanas liment: Spgja veikt parkapgju un 4.LKI
transportlidzeklu parmekleSanu un | parkapsju atklasanas, meklesanas, transportlidzeklu parmekléSanu | ltmenis
apskati. vajasanas un aizturéSanas metodes. un apskati.
Veikt parkap&ju un kDS [idgekl Spégja veikt parkapgju un 4.LKI
transportlidzeklu parvietosanu Pflr ali(?_lf un transporlt(1 zexiu q transportlidzeklu parvietoSanu Itmenis
apsardzes uzraudziba un parmekleSanas un apskates metodes. apsardzes uzraudziba un
apsardzibu. Parkapgju apsardzibas kartiba. apsardzibu.
Parkapéju un transportlidzeklu
parvietoSanas kartiba apsardzes
uzraudziba.
4.25. | Veikt Latvijas Veikt Latvijas Republikas valsts Prieksstata liment: Spéja veikt valsts robezas, 4.LKI
Republikas teritorijas | sauszemes robezas, valsts robeZas valsts robezas joslas, Iimenis

apdraudgjuma
novérsanu sadarbiba
ar Nacionalajiem
brunotajiem spekiem.

joslas, patrulésanas joslas,
robeZzimju uzraudzibas joslas,
pierobezas, pierobezas joslas rezima
ievéroSanas kontroli sadarbiba ar
Nacionalo brunoto sp&ku personalu.

Valsts robezas uzraudzibas un kontroles
principi, sadarbojoties ar Nacionalo
brunoto speku personalu.

Nacionala tiesiska reguléjuma prasibas
sadarbibai ar Nacionalajiem

patrulé€Sanas joslas, robeZzzimju
uzraudzibas joslas, pierobezas,
pierobezas joslas reZima
ievérosanas kontroli sadarbiba
ar Nacionalo brunoto speku
personalu.
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4. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu izpildei nepiecieSama
PROFESIONALA kompetence

Nr.
p.k.

Uzdevumi

Prasmes

Profesionalas zinasanas

Kompetences

(kvalifikacijas Itmenis)

Veikt uzdevumu izpildi Nacionalo
brunoto speku kajnieku nodalas
sastava normativaja regul&juma
noteiktajos gadijumos.

brunotajiem sp&kiem.

Misdienu kaujas raksturojums, tas
biitiba, Tpatnibas, principi un veidi.
Karadarbibas pamatprincipi.

Izpratnes liment:

Sadarbibas jomas ar Nacionalajiem
brunotajiem spekiem.

Iestades iek$€jo normativo aktu prasibas
sadarbibas joma ar Nacionalajiem
brunotajiem spekiem.

Ricibas kartiba un plani Nacionalo
brunoto speku iesaistei
robezuzraudzibas uzdevuma izpilde.

Ricibas kartiba un plani
robezuzraudzibas struktirvienibas
iesaistei Nacionalo brunoto speku
uzdevumu izpilde.

Lieto$anas limeni:

Kajnieku nodalas taktiskas darbibas.

Kajnieku "para" taktiskas darbibas.

Spgja veikt uzdevumu izpildi
Nacionalo brunoto speku
kajnieku nodalas sastava
normativaja reguléjuma
noteiktajos gadijumos.

4.LKI
[imenis

4.3. Imigracijas kontroles un darbibu ar aizturétajiem arzemniekiem veik§ana.

4.3.1.

Ievérot imigracijas
kontroles
strukttrvienibas
dienesta organizacijas
pamatprincipus.

Ievérot normativa reguléjuma
prasibas imigracijas kontroles
struktiirvienibas dienesta
organizacijas joma.

PriekSstata liment:

Starptautiska tiesiska reguléjuma
prasibas imigracijas kontroles,
atgrieSanas un patvéruma joma.

Spéja ieverot normativa
reguléjuma prasibas
imigracijas kontroles
struktlirvienibas dienesta
organizacijas joma.

4.LKI
[imenis

14




4. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu izpildei nepiecieSama
PROFESIONALA kompetence

Nr. : Y Kompetences
Uzdevumi Prasmes Profesionalas zinasanas el st s .

p.k. (kvalifikacijas limenis)
Izpildit imigracijas kontroles Izpratnes Itment: Spg&ja izpildit imigracijas 4.LKI
strukturvienibas norikojumu Nacionala ticsiska I&i b kontroles struktiirvienibas limenis
uzdevumus atbilsto$i imigracijas caclonaa IESIS,[ alregutejl'mvla prasibas norikojumu uzdevumus.

Kontroles planam. imigracijas kontroles, atgrieSanas un
— — patv€ruma joma. lestades ieks€jo
_Iev_erot norlkOJur_na _uzdevuma normativo aktu prasibas imigracijas
|;p||d_es pgm.atp_rm.upus. kontroles strukturvienibas dienesta
Ple{ner‘ot imigracijas kon‘Froles organizacijas joma.
norikojumu darbibas taktiku. _ _ _ )
Sadarboties ar valsts parvaldes un | Véicamie uzdevumi un dienesta Spéja sadarboties ar valsts 4.LKI
nevaldibas organizaciju 0rganizacijas pamatprincipi imigracijas | paryaldes un nevaldibas lIimenis
amatpersonam un parstavjiem. kontroles struktiirvieniba. organizaciju amatpersonam un
Imigracijas kontroles norikojuma parstavjiem.
organizacijas pamatprincipi.
Sadarbibas iestazu kompetence
imigracijas kontroles joma.
LietoSanas [iment:
Imigracijas kontroles plans. Imigracijas
kontroles norikojumu veidi un to
pienakumi. Norikojuma uzdevuma
izpildes pamatprincipi.
Imigracijas kontroles norikojumu
darbibas taktika.
Sadarbibas kartiba ar valsts parvaldes
un nevaldibas organizaciju
amatpersonam un parstavjiem.

4.3.2. | Veikt arzemnieku Veikt arzemnieku ieceloSanas, Izpratnes Iiment: Spgja veikt arzemnieku 4.LKI

ieceloSanas, uzturéSanas un nodarbinatibas ieceloSanas, uzturéSanas un Iimenis

uztureésanas un

nosacijumu ieveroSanas parbaudi.

Eiropas Savienibas un nacionala tiesiska

nodarbinatibas nosacijumu
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4. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu izpildei nepiecieSama
PROFESIONALA kompetence

Nr. : Y Kompetences
Uzdevumi Prasmes Profesionalas zinasanas el st s .
p.k. (kvalifikacijas limenis)
nodarbinatibas Izmantot taktiska riska novértgjuma | reguléjuma prasibas arzemnieku ievéroSanas parbaudi.
noteikumu rezultatus imigracijas kontroles iece]oSanas, uzturéSanas un
ieveérosanas kontroli laika. nodarbinatibas joma.
valsts teritorija. Yelkt personu, kuras uzaicina Cilvaktirdzniecibas un fikfivo laulibu Spe'Ja. Vel}(’[ personu, kuras fl.LK.I
arzemnieku, un personu, kuras pazimes. uzaicina arzemnieku, un ITmenis
nodroS§ina arzemnieku uzturésanos, personu, kuras nodrosina
parbaudi. LietoSanas liment: arzemnieku uzturésanos,
Arzemnieku, darba devéju un personu, | Parbaudi.
Atklat ieceloSanas, uzturé$anas un | kyras nodrosina arzemnicku Speja atklat ieceloSanas, 4.LKI
nodarbinatibas nosacijumu uzturgsanos, intervésanas un uzturéSanas un nodarbinatibas Itmenis
parkapumus. profilésanas metodika. nosacijumu parkapumus.
Pienemt lémumu par personas - ) ) 5 _. _ | Spgja pienemt lémumu par 4.LKI
uzturéSanas vai nodarbinatibas Arzemmeku_ 1ec_e!osanas un uzturesanas personas uzturéSanas vai Iimenis
legitimitati, kontroles principi. nodarbinatibas legitimitati.
Rikoties, atklajot iecelosanas, Arzemnieku nodarbinatibas nosacijumu | Sp&ja rikoties, atklajot 4.LKI
uzturéSanas un nodarbinatibas izpildes kontroles principi. iecelosanas, uzturésanas un ITmenis
nosacijumu parkapumus. Riciba, atklgjot iecelotanas, uzturssands n(_)da_rblnatlbas nosacijumu
. : - parkapumu.
un nodarbinatibas nosacijumu
parkapumus.
Riska profili un indikatori, veicot
imigracijas kontroli.
Riciba patvéruma pieprasiSanas
gadijuma.
4.3.3. | Veikt riska personu Izmantot taktiska riska noverté§juma | Izpratnes liment: Spgja veikt riska personu 4.LKI
kontroli. rezultatus imigracijas kontroles Nacionala tiesiska . - kontroli. limenis
aika. acionala tiesiska reguléjuma prasibas
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4. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu izpildei nepiecieSama
PROFESIONALA kompetence

Nr. : Y Kompetences
Uzdevumi Prasmes Profesionalas zinasanas el st s .
p.k. (kvalifikacijas limenis)
Veikt personu parbaudi no riska personu kontroles joma.
nelegalas imigracijas riska valstim. Nelegalas imigricijas riska valstu
saraksts.
Veikt riska personu (arzemnieku) Riska personu parbaudes principi.
parbaudes to uzturésanas vietas. D o
LietoSanas [tment:
Voikt fisk - — Riska personu (arzemnieku) parbaudes Sraa veiKiTisk 1K
eikt riska personu intervésanu. metodologija. Speja vel riska personu 4LK
-~ ‘ intervésanu. Iimenis
Intervijas metodes darba ar riska
personam.

4.3.4. | Veikt darbibas ar Veikt personu aizturéSanu. Izpratnes Itment: Spé€ja veikt personu 4.LKI
izture rsonu. . Lo - izturésanu. Itmeni
aiztureto personu Eiropas Savienibas, starptautiska un aizturesanu cnis
Veikt aizturéto personu apsardzibu | nacionala tiesiska reguléjuma prasibas | Spgja veikt aizturéto personu 4.LKI
un pavadibu apsardzes uzraudziba. | attieciba uz personu izmitinasanu, apsardzibu un pavadibu limenis

aizturéSanu, apsardzibu, parvietoSanu apsardzes uzraudziba.
Veikt personu ievietoSanu un nodoSanu kompetentam iestadem. Spéja veikt personas 4.LKI
i;mitinééanas vai aizturéSanas LietoSanas limeni: igvietoéanu izmitinﬁéanas vai lItmenis
vietas. . o aizturéSanas vietas.
Veikt aizturéto arzemnieku apsardzi Perﬁl())nu aizturéSanas kartiba. Personu Spéja veikt aizturéto 4.LKI
arzemnieku izmitinaSanas centra. t1§51_ as alzturésanas un 1zmitinasanas arzemnieku apsardzi Iimenis

laika. arzemnieku izmitinasanas

Personas konvojéSanas metodes. centra.
Kontrolét aizturéto arzemnieku Aizturéto arzemnieku izmitinasanas Spéja kontrolét aizturéto 4 LKI
izmitinaSanas centra iek$gjas centra iek$gjas kartibas noteikumi. arzemnieku izmitinaSanas Iimenis
kartibas noteikumu ieverosanu. o . C ey centra iek$€jas kartibas

Aizturéto arzemnieku izmitinasanas . S

.. noteikumu ievéroSanu.
- - - centra apsardzibas tehnologija. — -

Veikt personas nodoSanu vai Spgja veikt personas nodoSanu 4.LKI
pﬁmeméanu, RTcha, nododot vai parnemot personu. vai pﬁmem‘s’anu, limenis
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4. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu izpildei nepiecieSama
PROFESIONALA kompetence

Nr. : Y Kompetences
Uzdevumi Prasmes Profesionalas zinasanas el st s .
p.k. (kvalifikacijas limenis)
4.3.5. |Veikt personu Veikt personu parnemsanu vai PrieksSstata liment: Spéja veikt personu 4.LKI
atpakaluznemsanas, nodosanu atpakaluznemsanas un . Lo - parnemsanu vai nodosanu limenis
> SR .. Eiropas Savienibas, starptautiska un g °
atpakalnodosanas un atpakalnodosanas (readmisijas) S - - atpakaluznemsanas un
R o nacionala tiesiska regulgéjuma prasibas A ..
piespiedu izraidiSanas | kartiba. o e y atpakalnodosanas (readmisijas)
- attieciba uz labpratigu izbrauksanu. T
pasakumus. ' . . kartiba.
Veikt arzemnieku piespiedu Equpas Sayleplbas, starptautlska un Spéja veikt arzemnieka 4.LKI
izraidisanu. nacionala tiesiska regul€juma prasibas | piespiedu izraidisanu. limenis
attieciba uz personas atpakaluznemsanu, —
Sagatavvot dokumentusv par personu | 3ynakalnodosanu un piespiedu Spéja sagatavot dokl,lmentus. 4.LKI
parnemsanas vai nodoSanas un izraidiganu. par personu parnemsanas vai Itmenis
piespiedu izraidiSanas 1stenoSanu. o nodoSanas un piespiedu
Izpratnes liment: izraidiSanas isteno$anu.
- - - IzbrauksSanas rikojuma izsniegSanas — - - -
Sadarboties ar arzemju kompetento Krfiba ) & Spé€ja sadarboties ar arzemju 4 LKI
iestazu parstavjiem, nododot vai ' kompetento iestazu Itmenis
parnemot personu. Leémuma par piespiedu izraidiSanu parstavjiem, nododot vai
izsniegSanas kartiba. parnemot personu.
LietoSanas liment:
Personu atpakaluznemsanas un
atpakalnodosanas (readmisijas) kartiba.
Personu piespiedu izraidiSanas kartiba.
Sadarbibas kartiba ar arzemju
kompetento iestazu parstavjiem.
4.4.Resursu izmantosana.
44.1. [Rikoties ar Veikt noteikto tehnisko un specialo | Prieksstata liment: Spgja rikoties ar 4.LKI
materialtehniskajiem lidzeklu sanemsanu, glabasanu materialtehniskajiem resursiem | Itmenis

resursiem (tehniskajiem
lidzekliem, specialajiem
lidzekliem un

norikojuma laika un nodoSanu.

Veikt tehnisko un specialo lidzeklu
izsnieg$anu un pienemsanu.

lestades riciba esoSie materialtehniskie
resursi.

(tehniskajiem lidzekliem,
specialajiem lidzekliem un
inZeniertehnisko aprikojumu)
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4. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu izpildei nepiecieSama
PROFESIONALA kompetence

Nr. : Y Kompetences
Uzdevumi Prasmes Profesionalas zinasanas el st s .
p.k. (kvalifikacijas limenis)
inzeniertehnisko Parbaudit sanemto tehnisko un Izpratnes Itment:
aprikojumu). §p601alovlldz§k1u gatavibu Struktiirvienibas riciba esoSie
1zmantosanai. . .. .
— — — materialtehniskie resursi.
Parbaudit inZeniertehniska
aprikojuma tehnisko stavokli Tehnisko lidzeklu raksturojums,
norikojuma laika. tehniskie parametri un darbibas principi.
RTkoti‘es, kor}statéj ot . Specialo lidzeklu raksturojums.
materialtehnisko resursu bojajumus. . _ .
Materialtehnisko resursu bojajumu
noversanas pieteiksSanas kartiba.
LietoSanas [iment:
Tehnisko un specialo lidzeklu
glabasanas, sanemsanas, izsnieg§anas
un nodosSanas kartiba.
Riciba, konstatgjot materialtehnisko
resursu bojajumus.
4.4.2. Izmantot uzdevumu Lietot materialtehniskos resursus LietoSanas liment: Spéja lietot materialtehniskos 4 LKI
izpildei atbilstosi dienesta uzdevumam. . . o resursus dienesta uzdevuma Iimenis
L Materialtehnisko resursu lietoSanas o
nepieciesamos N . . 1zpilde.
- . nosacijumi un noteikumi.
materialtehniskos —— 1du tehnisk
resursus (tehniskos Nov;i*‘{etlg)gplklu tehnisko un Materialtehnisko resursu izmanto$anas
lidzeklus, specialos specialo lidzeklu izmanto$anas metodika.
fidzeklus un nepiecieSamibu. _ ) ) 5
AR ) : : : Materialtehnisko resursu izmantoSanas
IHZE?H1§ftehHISkO Pieprasit papildu tehniskos un kartiba iestade.
aprikojumu). specialos Iidzeklus.
4.4.3. | Izmantot brunojumu | Veikt brunojuma sanemsanu Izpratnes Itment: Sp&ja izmantot brunojumu 4.LKI
dienesta uzdevumu lietosanu, glabasanu norikojuma dienesta uzdevumu izpildg, limenis

izpilde.

laika un nodoSanu.

Veikt brunojuma izsniegSanu un

Nacionala tiesiska reguléjuma un
iestades iek§€jo normativo aktu prasibas

ieverojot drosibas noteikumus.
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4. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu izpildei nepiecieSama
PROFESIONALA kompetence

Nr. . Y Kompetences
Uzdevumi Prasmes Profesionalas zinasanas el st s .
p.k. (kvalifikacijas limenis)

pienemsanu. brunojuma izmantos$anas joma.

Pa'irbauc.ﬁt brunojuma tehnisko Brunojuma raksturojums, tehniskie

stavokli. : __ parametri un darbibas principi.

Konstatét brunojuma bojajumu. . . .

— — - Brunojuma bojajumu novérsanas
Rikoties, konstat&jot brunojuma L e
. : pieteikSanas kartiba.

bojajumu.

Pielietot un izmantot brunojumu. LietoSanas Itment:

Ievérot drosibas noteikumus, Brunojuma uzbiive.

rikojoties ar brunojumu. e .
Saujamierocu izjaukSanas un salikSanas
kartiba.
Saujamierodu pielieto$anas nosacijumi
un taktika.
Praktiska SauSana dienas un nakts laika.
Brunojuma aprites un izmantoSanas
kartiba.
DroS$ibas noteikumi, rikojoties ar
brunojumu.
Riciba, konstat&jot brunojuma
bojajumus.

4.4.4. | Lietot uzdevuma Veikt datu ievadi un parbaudi Izpratnes liment: Spgja lietot uzdevuma izpildei 4.LKI
IZpI'Ide.I o informacijas sistémas (datu bazes). Eiropas Savienibas, starptautiska un nepiecieSamas informacijas limenis
nepiecieSamas sisteémas

nacionala tiesiska regul€juma prasibas
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4. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu izpildei nepiecieSama
PROFESIONALA kompetence

Nr. : Y Kompetences
Uzdevumi Prasmes Profesionalas zinasanas el st s .
p.k. (kvalifikacijas limenis)
informacijas sistémas. | Izgit datus no informacijas informacijas sistému izmantoSanas
sisttmam (datu bazém). joma.
Iestade izmantojamo informacijas
sist€ému (datu bazu) raksturojums.
Datu aizsardziba un drosiba.
LietoSanas liment:
Iestade izmantojamo informacijas
sist€ému (datu bazu) izmantoSanas
iesp&jas un lietosanas nosacijumi.
Iestade izmantojamo informacijas
sistému lietoSanas kartiba.

4.45. | Lietot ar tehnisko Apstradat iegiito informaciju. Izpratnes ltment: Spgja  apstradat ieglto | 4.LKI
¥1dz_etk11'1 ;faahd%ﬂ?'u Uzalabat ieetito informacii Nacionala tiesiska reguléjuma prasibas 1Snf9}‘ma01jlui3_t — lsz:élls
iegiito informaciju. f)gla %t iegiito informaciju informacijas aprites un datu : pfeJa uzgla ab%cleguv(.) 1_. |

atbi SEQSI normativajam aizsardzibas joma. n orme_lcuy atbi sto§1' 1menis
regul&jumam. T L normativajam regul&jumam.

Lietot iegtito informaciju dienesta .Informafnj as 1eguvel 1esitade Spgja lietot iegiito informaciju 4.LKI
uzdevumu izpilde. izmantojamo tehnisko lidzeklu dienesta uzdevumu izpilde. Iimenis

raksturojums, izmantoSanas iesp€jas un
lietoSanas nosacijumi.

Lieto$anas limeni:

Ar tehnisko lidzeklu palidzibu iegiitas
informacijas apstrades, uzglabasanas un
lietoSanas kartiba.
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5. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu izpildei nepiecieSama

VISPAREJA kompetence
Nr. : s ey Kompetences
Uzdevumi Prasmes Visparéjas zinaSanas ol = es 1o .
p.K. (kvalifikacijas limenis)
51 Atbilstosi 4.sadala Sazinaties mutvardos un rakstveida | Izpratnes Itment: Spéja brivi sazinaties valsts 4.LKI
| ieklautajiem dazadas profesionalas situacijas un 1= e valoda mutvardos un Iimenis
; . N B Verbala un neverbala sazina. e e
uzdevumiem saistiba | vides. N rakstveida, ieverojot
ar V&JStS valodas Komunicat atbilstosi Valodas stili. literé}rés Valodgs normas un
lietosanu. mérkauditorijai un situacijas Lieto$anas Iiment: lietojot pr9fes1qnalo
b3 terminologiju dienesta
prasibam. Profesionala terminologija valsts valoda. ienakumu veikdanai
Ieverot latviesu literaras valodas . ‘ p :
normas lietiskaja sazina. Funkcionala gramatika.
Veidot labi strukturétus, detaliz&€tus | valodas kultiira.
tekstus. o ]
Lietot profesionalo terminologiju | Lictiskie raksti.
latvieSu valoda.
Skaidri un argumentéti sniegt
profesionalas témas izklastu valsts
valoda.
59 Atbilstosi 4.sadala Lietot profesionalo terminologiju Izpratnes liment: Spéja lietot profesionalo 4 LKI
" | ieklautajiem sveSvaloda, pildot dienesta 1= 1= . . terminologiju sves$valoda Itmenis
; . co | Verbalas un neverbalas sazinas specifika ; 2
uzdevumiem saistiba | pienakumus. . dienesta pienakumu
- daudzkultiiru vide. L
ar starpkultiiru _ veik$anai.
komunikacijas Ievérot starpkultiru komunikacijas | LictoSanas liment: Spéja komunicét 4.LKI
principiem un principus daudzkulttru vide. Profesionalas terminologijas krajums daudzkulttiru vidg, ievérojot | Iimenis
profesionalo svesvaloda. starpkultiiru komunikacijas
terminologiju . , principus.
svesvaloda. Funkcionala gramatika.
Starpkultiiru komunikacijas principi
daudzkultiiru vide.
Nacionalas kultiiras un citu kultiiru
standarti, veértibas un uzvedibas kodekss.
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Atbilstosi 4.sadala

Apstradat informaciju, datus un

Priek$stata liment:

Spgja lietot profesionalas

53. |. . et - LA 4.LKI
ieklautajiem saturu digitalaja vide. C o —r C e darbibas veikSanai - .
: . o Digitala vide, riski un draudi digitalaja C lIimenis
uzdevumiem saistiba — R . vide nepiecieSamas
ar datorprogrammu | Veikt informacija apmainu, ' datorprogrammas un
un komunikacijas izmantojot piemerotus digitalas Digitala identitate. komunikacijas tehnologijas.
< komunikacijas Iidzeklus.
t@hﬂ(gloglju ! ’ Izpratnes Iiment:
lietoSanu. S ] .
— — Digitalie riki un tehnologijas. — — —
Radit digitalo saturu, veidojot jaunu | = o Spéja dazados formatos 4LKI
vai izmantojot dazadas teksta un LietoSanas limen: radit digitalu saturu un to Hr.nenis
in‘forma?}cijas dalas‘, tas pérvei.dojot, Datorprogrammas atbilstosi darba izplaﬁt3 izrr}gntojot digitalas
atjaunojot, uzlabojot un precizgjot. | yzdevumam. komunikacijas lidzeklus un
L L tehnologijas.
Digitalas komunikacijas lidzeklu
izmantosSanas iesp&jas un lietoSanas
nosacijumi.
Informacijas un komunikacijas sistému
droSiba.

54 Atbilstosi 4.sadala Ievérot pamattiesibu, vispargjas un | PriekS$stata Iiment: Spé€ja ieverot pamattiesibu, 4.LKI
1ek1auta11§m o profeswnfllas etlvk_as principus Korupcijas politiskie, ekonomiskie un ka ar1 vispargjas un Itmenis
uzdevumiem saistiba | saskarsmé ar dazadu kultiiru, d . . profesionalas etikas

. s .. cilvéciskie priekSnoteikumi. . . .
ar pamattiesibu, religiju u. c. parstavjiem. § . principus, pildot dienesta
vispargjas un levérot vispargjas un profesionalas | Korupcijas mazinasanas un noversanas pienakumus, ka art
profesionalas &tikas | &tikas un uzvedibas normas panémient. saskarsmé ar dazadu
ieveroSanu, dienesta pienakumu izpildes laika Integritate un godpratiba. kultﬁru3 .religiju u. C.
godpratibu, ka ar1 un arpus ta. 5 L parstavjiem.
korupcijas un Godpratigi pildit dienesta Interesu konflikta jedziens. Spéja rikoties godpratigi un 4.LKI
interesu konflikta pienakumus. Izpratnes Iimen: saskana ar nacionala tiesiska | limenis

noversanu.

Atbildigi rikoties, konstatgjot
koruptivu darbibu vai intereSu
konflikta esamibu valsts
amatpersonas darbiba.

Dazadu kulttiru un religiju ipatnibas.
Korupcijas formas, veidi un riski.

LietoSanas liment:

Eiropas Savienibas, starptautiska un
nacionala tiesiska reguléjuma prasibas

reguléjuma prasibam
profesionalas &tikas,
intereSu konflikta un
korupcijas novérsanas joma.

23




pamattiesibu joma.

Nacionala tiesiska reguléjuma un iestades
iek$€jo normativo aktu prasibas
profesionalas &tikas, intereSu konflikta un
korupcijas noveérsanas joma.

Visparejas un profesionalas &tikas principi.
Darbibas interesu konflikta situacijas
nepielauSanai.

Godpratiga riciba.

5.5.

Atbilstosi 4.sadala
ieklautajiem
uzdevumiem saistiba
ar civilas, darba
aizsardzibas,
ugunsdrosibas,
elektrodroSibas un
vides aizsardzibas
prasibu ievérosanu.

Organizet savu darba vietu
atbilstosi darba aizsardzibas un
vides aizsardzibas prasibam,
veidojot drosu darba un sadzives
vidi sev apkart.

Rikoties atbilstosi darba droSibas
instrukciju prasibam.

Sniegt pirmo palidzibu.

Rikoties iestades arkartas un valsts
meéroga arkartgjas situacijas.

Rikoties iznémuma stavokla laika.

Piemérot “zalas domasanas”
principus gan ikdienas aktivitates,
gan profesionalaja darbiba.

Priek$stata liment:

Darba aizsardzibas sistéma.
Civilas aizsardzibas sistéma.
Vides aizsardzibas sistéma.

Izpratnes liment:

Darba aizsardzibas noteikumi.
Vides aizsardzibas noteikumi.

Arkartas situacijas novérsanas plani.
Arkart€jas situacijas un iznémuma stavokla
normativais regul&jums.

Civilas aizsardzibas noteikumi.
Ugunsdrosibas noteikumi.
Elektrodrosibas noteikumi.

LietoSanas liment:

Iestades darba aizsardzibas instrukcijas.

Pirmas palidzibas sniegSanas pamati un
riciba negadijuma vieta.

“Zalas domasanas” principi.

Spéja organizet savu darba 4.LKI
vietu atbilstosi darba Itmenis
aizsardzibas un vides

aizsardzibas prasibam.

Spgja ievérot darba 4.LKI
aizsardzibas instrukciju Iimenis
prasibas.

Spé&ja sniegt pirmo palidzibu 4.LKI
negadijuma vieta. Itmenis
Spéja rikoties arkartas un 4 LKI
arkartgjas situacijas, ka art Itmenis
1znémuma stavok]a laika.

Spé&ja rikoties atbilstosi 4 LKI
“zalas domasanas” Iimenis

principiem.
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56 Atbilstosi 4.sadala Ievérot informacijas dienesta Izpratnes Itment: Spégja ieverot informacijas 4.LKI
| ieklautajiem vajadzibam, ierobeZotas . - - dienesta vajadzibam, limenis
; . Co SRS e Informacijas aizsardziba un drosiba. ) N L
uzdevumiem saistiba | pieejamibas un klasificétas ierobezotas pieejamibas un
ar informacijas un informacijas aizsarga$anas un LietoSanas [iment: klasificétas informacijas
personas datu neizpausanas prasibas. Nacionala tiesiska reguljuma prasibas aizsargasanas un
aizsardzibas prasibu fizisko personu datu aizsardzibas joma. neizpauSanas prasibas un
ievéroSanu. ‘ o _ ‘ personu datu aizsardzibas
Nac19n€11€1 tiesiska reguléjuma un iestades prasibas.
iek$€jo normativo aktu prasibas
- - - klasificetas informacijas aprites joma.
Ieverot personas datu aizsardzibas Jas ap ]
rasibas. Nacionalaja tiesiskaja reguléjuma noteikta
p J ja regule)
atbildiba par valsts noslépuma un
klasificetas informacijas izpauSanu.
57 Turpinat talaku Izvertet savu profesionalo Izpratnes Itment: Sp&ja noverteét un 4.LKI
© | izglitibu un kompetenci un noteikt maciSanas e - meérktiecigi planot Iimenis
. e N . ) . Amatam noteiktas fiziskas sagatavotibas UUTE .
pilnveidosanos. vajadzibas karjeras izaugsmei. prasibas profesionalo kompetencu
' pilnveidi.
Merktiecigi planot profesionalo Planosana un lémumu pienemsana. Spé&ja efektivi parvaldit savu | 4.LKI
kompetencu pilnveidi. LietoSanas limeni: macisSanos un karjeru. Iimenis
Izveleties macisanas stratégijas. . oL
- —— — — Pasnovertéjuma mehanismi.
Sistematiski apgtit jaunas zinasanas
un pieredzi. Macibu, karjeras un darba gaitas
Sekot aktualitateém nozare. planosana.
Uzturét veselibu un amatam Macisanas strategijas. Sp&ja uzturét veselibu un 4.LKI
a_tbllst.osu fiziskas sagatavotibas Macibu vajadzibu noteiksanas mehanismi. atbllstosu_ﬁ21sl_<as ‘ Itmenis
Iimeni. sagatavotibas [Tmeni.
Laika planoSanas pamatprincipi.
Pielietot fizisko speku un specialos | piziskas sagatavotibas limena uzturéSanas Spgja pielietot fizisko speku 4.LKI
cinas panémienus. ’ un specialos cinas Itmenis

panémieni un metodes.

Fiziskas un psihiskas veselibas savstarpgja
ietekme, slimibu profilakse.

IzdegSanas sindroms un gariga parslodze.

panémienus.
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Fiziska speka un specialo cinas panémienu
pielietosanas kartiba.

5.8. | Atbilstosi 4.sadala Piemérot matematiskus likumus, Priek$stata liment: Spéja attistit un izmantot 4.LKI
icklautajiem algoritmus un struktiiras risinajuma . S - matematisko domasanu un Iimenis
: . o - L Faktu, teoriju un profesionalas darbibas . . .
uzdevumiem saistiba | mekl€sana (nozarg, joma, 1 - izpratni, pildot dienesta
e o ikumsakaribas. N
ar matematiskas profesija). pienakumus.
kompetences Statistikas pamatprincipi.
lietoSanu. Manipl_llE?t ar skaitli_em, grafiskiem Izpratnes [iment:
un statistiskiem datiem un . '
informaciju. Matematikas instrumenti un metodes.
Analizet funkcionalas sakaribas Matematiska terminologija.
starp matematiskajiem lielumiem. Matematiskas analizes metodes.
LietoSanas [tment:
Datu analizes un apkoposSanas metodes.
59 Atbilstosi 4.sadala Iesaistities kopigu (sabiedribas) Izpratnes Itment: Spgja iesaistities kopigu 4.LKI
" | ieklautajiem intereSu jautajumu risinasana. e - ... | (sabiedribas) intereSu Iimenis
> ) e Darba tiesibu sistéma un tas pamatprincipi. | . _. J
uzdevumiem saistiba jautajumu risinasana.
ar sabiedribas Intereséties par politiskam un Pilsoniskuma jédziens un butiba.
iqtere§u, Qarba un socialekonomiskam norisém. Lieto$anas IimenT:
dienesta tiesibu L . )
jautdjumiem. Ievérot darba tiestbu un dienestu Nacmnal‘a t1_es1s}<a r_egulejuma prasibas Spéja ievérot darba tiesibu 4.LKI
reglament&joso normativo aktu darba attiecibu joma. un dienestu reglament&joso Itmenis
prasibas. Nacionala tiesiska regul&juma un iestades | normativo aktu prasibas.
iek$€jo normativo aktu prasibas dienesta
Rikoties atbildigi pret citiem attiecibu joma. Spéja rikoties atbildigi pret 4 LKI
cilvekiem, sabiedribu un valsti. citiem cilvékiem, sabiedribu Iimenis
un valsti.
510 Atbilstosi 4.sadala Sagatavot un noformét ieksgjas Priek$stata liment: Spé&ja sagatavot un noformét 4.LKI
| ieklautajiem aprites dokumentus. iek$gjas aprites dokumentus. | Iimenis

uzdevumiem saistiba

Lietvedibas pamatprincipi.
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ar dokumentu
sagatavoSanu un
darbu ar dienesta
dokumentaciju.

Veikt dienesta dokumentacijas
aizpildisanu.

Izpratnes Iiment:

Dokumentu izstradasanas un noformesanas
kartiba.

Elektronisko dokumentu sagatavosana un
aprite.

Lieto$anas limeni:

Dokumentu noformésanas un izstradasanas
visparigas prasibas iestade.

Dienesta dokumentacija, tas lietoSanas
nosacijumi.

Spéja veikt dienesta
dokumentacijas
aizpildiSanu.

4.LKI
[imenis
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Vispariga informacija

Valsts robezsardzes inspektora profesijas standartu aktualiz&jusi saskana
ar Valsts robezsardzes 2023.gada 20.februara pavéli Nr.23.1-8.4/275 “Par
darba grupas izveidi VRS profesijas standartu aktualizacijai” izveidota
darba grupa

Valsts robezsardze

Profesijas standarta izstrades darba grupa:

- Juris Martukans — Valsts robezsardzes prieksnieka vietnieks
(Galvenas parvaldes priekSnieks);

- Solvita Tocs-Macane — Valsts robezsardzes Galvenas parvaldes
Personala parvaldes vaditaja;

- Rinalds Belijs — Valsts robezsardzes RobeZparbaudes un imigracijas
kontroles parvaldes prieksnieks;

- Janis Laimin$ — Valsts robeZsardzes Operativas vadibas parvaldes
priekSnieks;

- Oskars Mileika — Valsts robezsardzes Kriminalizmekl&$anas
parvaldes prieksnieks;

- Mareks Honavko — Valsts robeZsardzes AtgrieSanas un patvéruma
lietu nodalas prieksnieks;

- Silvija Sudmale — Valsts robezsardzes Galvenas parvaldes Personala
parvaldes Personala politikas un komplektésanas nodalas vecaka
specialiste;

- Diana Mikelsone — Valsts robezsardzes Galvenas parvaldes Personala
parvaldes Personala politikas un komplektéSanas nodalas vecaka
specialiste;

- Mariks Petrusins — Valsts robezsardzes koledzas direktors;

- Daiga Kupcane — Valsts robezsardzes koledzas direktora vietniece
(macibu darba);

- Marina Zukova — Valsts robezsardzes koledzas Izglitibas
koordinacijas nodalas vaditaja;

- Antonina Gajevska — Valsts robeZsardzes koledzas Izglitibas
koordinacijas nodalas galvena inspektore;

Rézeknes Tehnologiju akadémija

- Tluta Arbidane — Rézeknes Tehnologiju akadémijas Ekonomikas un
parvaldibas fakultates dekane, profesore.

Profesionalas
kvalifikacijas
prasibu iesniedzéjs

- Daiga Piebalga — Iekslietu ministrija Personala vadibas un

Profesionalas .. _ 2 .

kvalifikacijas administrativa departamenta direktore, eksperte;

prasibu ekspertu - Gints Rozenbilds — Iekslietu ministrija Personala vadibas nodalas
darba grupa vecakais eksperts;

- Armands Augustans — Latvijas IekSlietu darbinieku arodbiedribas
valdes priekSsedetajs, eksperts;

- Marina Zukova — Valsts robezsardzes koledza Izglitibas koordinacijas
nodalas vaditaja, eksperte/iesniedzgja;

- Solvita Tocs-Macane — Valsts robezsardzes Galvenas
parvaldesvaditaja, eksperte/iesniedzeja;

- Rojs Razums — Aizsardzibas ministrija Struktiiras un militara
personalaattistibas planoSanasnodalas vaditajs, eksperts;

Inese Paudere — Valsts izglitibas satura centrs Izglitibas satura
departaments Izglitibas satura atbalsta nodala vecaka eksperte.

NEP atzinums par lekslietu ministrija 11.04.2024.
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profesionalas
kvalifikacijas
prasibam

Profesionalas
kvalifikacijas
prasibu saskanosSana
PINTSA

12.06.2024.
11.12.2024. (tehniskie labojumi)

Ieprieks saskanoto
profesionalas
kvalifikacijas
prasibu redakcijas
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