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SASKAŅOTS 

Profesionālās izglītības un nodarbinātības 

trīspusējās sadarbības apakšpadomes 

2022. gada 12. oktobra sēdē, protokols Nr. 6 
 

 

 

IZMEKLĒTĀJA (KRIMINĀLTIESĪBU JOMĀ) 

PROFESIJAS STANDARTS 
 

1. Profesijas nosaukums, kvalifikācijas līmenis 

Izmeklētājs (krimināltiesību 

jomā) 
 

Piektais profesionālās kvalifikācijas līmenis (5. PKL) atbilst sestajam Latvijas 

kvalifikāciju ietvarstruktūras līmenim (6. LKI). 

2. Profesionālās kvalifikācijas prasības 

Profesijas specializācijas: 

Nav 

 

Saistītās profesijas, kvalifikācijas līmenis: 

Jurists (7.LKI) 
 

 

3. Profesionālās darbības pamatuzdevumu un pienākumu kopsavilkums 

Izmeklētājs (krimināltiesību jomā) izmeklēšanas iestādē izskata ziņas par iespējama noziedzīga nodarījuma 

izdarīšanu un lemj par kriminālprocesa uzsākšanu vai atteikšanos uzsākt kriminālprocesu, veic 

kriminālprocesuālās darbības, noskaidro, vai ir noticis noziedzīgs nodarījums un noziedzīgu nodarījumu 

izdarījušo personu, iegūst ziņas par faktiem un nostiprina pierādījumus, pieņem lēmumu par kriminālprocesa 

virzību un izpilda no ārvalstīm saņemtos krimināltiesiskās sadarbības lūgumus. 

 

Izmeklētāja (krimināltiesību jomā) pienākumi un uzdevumi: 

3.1. Ziņu izskatīšana, kuras norāda uz iespējama noziedzīga nodarījuma izdarīšanu, un kriminālprocesa 

uzsākšana vai atteikšanās uzsākt kriminālprocesu: 

- pieņemt iesniegumu par iespējama noziedzīga nodarījuma izdarīšanu; 

- izskatīt personas iesniegumu atbilstoši institucionālajai piekritībai; 

- pārbaudīt iesniegtās vai iegūtās ziņas par iespējama noziedzīga nodarījuma izdarīšanu; 

- pieņemt lēmumu par iesnieguma tālāku virzību; 

- iekļaut ziņas informācijas sistēmā; 

- paziņot par pieņemto lēmumu. 

 

3.2. Kriminālprocesuālo darbību veikšana: 

- uzsākt kriminālprocesu; 

- organizēt kriminālprocesa norisi un lietvedību tajā; 

- veikt procesuālās darbības;  

- noskaidrot personu, kura izdarījusi noziedzīgu nodarījumu; 

- uzsākt procesu pret juridisko personu par piespiedu ietekmēšanas līdzekļu piemērošanu; 

- pieņemt lēmumu par kriminālprocesa tālāku virzību. 

 

3.3. Mantisko jautājumu izlemšana:  

- izskaidrot cietušajam ar noziedzīga nodarījuma radītā kaitējuma kompensācijas pieteikšanas un 

saņemšanas kārtību; 

- veikt pasākumus kompensācijas piedziņas nodrošināšanai;  
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- veikt pasākumus noziedzīgi iegūtas mantas atdošanai pēc piederības īpašniekam vai likumiskajam 

valdītājam; 

- veikt pasākumus noziedzīgi iegūtas mantas konfiskācijai; 

- veikt pasākumus ar noziedzīgu nodarījumu saistītas mantas konfiskācijai; 

- apzināt procesuālo izdevumu apjomu un lemt par to piedziņu. 

 

3.4. Sadarbības nodrošināšana:  

- nodrošināt sadarbību ar nacionālajām tiesībaizsardzības institūcijām, citām iestādēm un organizācijām; 

- nodrošināt starptautisko sadarbību krimināltiesiskajā jomā. 

 

3.5. Pieteikumu, iesniegumu, lūgumu un sūdzību izskatīšana kriminālprocesā:  

- izskatīt pieteikumu, iesniegumu, lūgumu kriminālprocesā; 

- izskatīt sūdzību atbilstoši kompetencei. 

 

3.6. Procesuālo piespiedu līdzekļu un sankciju piemērošana: 

- izvērtēt procesuālo piespiedu līdzekļu piemērošanu; 

- izvērtēt procesuālo sankciju piemērošanu. 

 

3.7. Izmeklētāja profesionālās darbības nodrošināšana: 

- lietot valsts valodu;  

- ievērot darba un dienesta tiesiskās attiecības; 

- plānot darbu, racionāli izmantot laiku un pieejamos resursus;  

- ievērot informācijas aizsardzības pasākumus;  

- ievērot profesionālās un vispārējās saskarsmes principus un ētiku; 

- ievērot civilās, darba aizsardzības, ugunsdrošības un vides aizsardzības prasības; 

- lietot vismaz vienu svešvalodu saziņas līmenī; 

- lietot profesionālās darbības veikšanai nepieciešamās informācijas sistēmas (datubāzes), datorprogrammas 

un tehniskos līdzekļus; 

- pārzināt dokumentu un arhīvu pārvaldību;  

- pilnveidot savas zināšanas. 
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4. Profesionālās darbības pamatuzdevumu un pienākumu izpildei nepieciešamās prasmes un attieksmes, 

PROFESIONĀLĀS zināšanas un kompetences 

Nr. 
p. k. 

Uzdevumi Prasmes un attieksmes Profesionālās zināšanas 
Kompetences (kvalifikācijas 

līmenis) 
4.1. Ziņu izskatīšana, kuras norāda uz iespējama noziedzīga nodarījuma izdarīšanu, un kriminālprocesa uzsākšana vai atteikšanās uzsākt 

kriminālprocesu: 

4.1.1. Pieņemt iesniegumu par 

iespējama noziedzīga 

nodarījuma izdarīšanu 

Uztvert un izprast personas 

sniegtās ziņas par iespējama 

noziedzīga nodarījuma 

izdarīšanu 

 

Fiksēt sniegtās ziņas 

 

Lietošanas līmenī:  

Iesniegumi un informācijas veidi 

Komunikāciju psiholoģija 

Krimināltiesības 

Kriminālprocesa tiesības  

Civiltiesību pamati 

Administratīvās tiesības 

Spēja uztvert un precīzi fiksēt 

personas sniegtās ziņas, kuras 

norāda uz iespējama 

noziedzīga nodarījuma 

izdarīšanu 

6. LKI 

4.1.2. Izskatīt personas 

iesniegumu atbilstoši 

institucionālajai 

piekritībai 

Izvērtēt personas iesniegumā 

norādītās ziņas 

 

Nošķirt krimināltiesisku 

nodarījumu no citiem 

pārkāpumiem 

Izpratnes līmenī:  

Administratīvo pārkāpumu tiesības 

Administratīvā procesa tiesības  

Lietošanas līmenī: 

Iesniegto ziņu analīze 

Krimināltiesības  

Kriminālprocesa tiesības 

Administratīvās tiesības 

Juridisko tekstu un citu dokumentu 

izstrāde 

Eiropas tiesības 

Starptautisko līgumu tiesiskais 

regulējums krimināltiesību jomā 

Darba tiesības 

Dienesta attiecību tiesiskais 

regulējums 

Civiltiesību pamati 

Spēja noteikt iesnieguma 

izskatīšanas institucionālo 

piekritību 

 

 

6. LKI 
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4. Profesionālās darbības pamatuzdevumu un pienākumu izpildei nepieciešamās prasmes un attieksmes, 

PROFESIONĀLĀS zināšanas un kompetences 

Nr. 
p. k. 

Uzdevumi Prasmes un attieksmes Profesionālās zināšanas 
Kompetences (kvalifikācijas 

līmenis) 
4.1.3.  Pārbaudīt iesniegtās vai 

iegūtās ziņas par 

iespējama noziedzīga 

nodarījuma izdarīšanu 

Pārbaudīt iesniegto vai iegūto 

ziņu faktiskos apstākļus 

 

Iegūt papildu ziņas par 

faktiskajiem apstākļiem 

 

Fiksēt iegūtās ziņas 

 

Izpratnes līmenī: 

Administratīvās tiesības 

Lietošanas līmenī: 

Loģika  

Krimināltiesības 

Kriminālprocesa tiesības 

Civiltiesību pamati 

Faktisko un tiesisko apstākļu analīze 

Juridisko tekstu un citu dokumentu 

izstrāde 

Tiesību teorija un juridiskās metodes 

Saskarsmes prasmes 

Kriminālmeklēšanas pamati  

Darba tiesības 

Dienesta attiecību tiesiskais 

regulējums 

Spēja pieprasīt, izvērtēt un 

fiksēt iegūtās ziņas par 

iespējamu noziedzīgu 

nodarījumu 

  

6. LKI 

4.1.4. Pieņemt lēmumu par 

iesnieguma tālāku 

virzību 

Analizēt faktiskos apstākļus 

 

Formulēt pārbaudes gaitā iegūto 

informāciju atbilstoši tiesību 

normām 

 

Piemērot faktiskajiem 

apstākļiem atbilstošas tiesību 

normas  

Lietošanas līmenī: 

Loģika 

Argumentācijas pamatprincipi 

Krimināltiesības 

Kriminālprocesa tiesības  

Juridisko tekstu un citu dokumentu 

izstrāde 

Tiesību teorija un juridiskās metodes 

Spēja veikt faktisko apstākļu 

atbilstības analīzi tiesību 

normas sastāvam un pieņemt 

lēmumu par turpmāko rīcību 

 

6. LKI 

4.1.5. Iekļaut ziņas 

informācijas sistēmā 

 

Lietot informācijas sistēmas  

 

Pārzināt iekļaujamo ziņu 

apjomu atbilstošajās 

informācijas sistēmās  

 

Iekļaut ziņas 

Lietošanas līmenī: 

Datorzinību pamati 

Informācijas sistēmu lietošanas 

pamatprincipi 

Dokumentu noformēšanas tehniskās 

prasības 

Spēja kvalitatīvi iekļaut ziņas 

informācijas sistēmās 

6. LKI 
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4. Profesionālās darbības pamatuzdevumu un pienākumu izpildei nepieciešamās prasmes un attieksmes, 

PROFESIONĀLĀS zināšanas un kompetences 

Nr. 
p. k. 

Uzdevumi Prasmes un attieksmes Profesionālās zināšanas 
Kompetences (kvalifikācijas 

līmenis) 
4.1.6. Paziņot par pieņemto 

lēmumu 

Pārzināt lēmuma paziņošanas 

kārtību un iekļaujamo ziņu 

apjomu 

 

Sastādīt un nosūtīt paziņojumu 

par pieņemto lēmumu 

 

Lietošanas līmenī: 

Krimināltiesības 

Kriminālprocesa tiesības   

Juridisko tekstu un citu dokumentu 

izstrāde 

Dokumentu noformēšanas tehniskās 

prasības 

Spēja sastādīt atbilstošu 

paziņojumu par pieņemto 

lēmumu 

6. LKI 

 4.2. Kriminālprocesuālo darbību veikšana: 

4.2.1.  Uzsākt kriminālprocesu  Kvalificēt noziedzīgus 

nodarījumus 

 

Pārbaudīt, vai ir noticis 

noziedzīgs nodarījums 

 

Pārzināt kriminālprocesa 

uzsākšanas veidus 

 

Izvēlēties konkrētiem 

apstākļiem atbilstošo 

kriminālprocesa virzības veidu 

 

Izstrādāt procesuālos 

dokumentus 

Priekšstata līmenī: 

Tiesu psihiatrija 

Tiesu psiholoģija 

Izpratnes līmenī: 

Tiesu medicīna 

Lietošanas līmenī: 

Loģika 

Krimināltiesības 

Kriminālprocesa tiesības 

Bērnu tiesību aizsardzība 

Juridisko tekstu un citu dokumentu 

izstrāde 

Dokumentu noformēšanas tehniskās 

prasības  

Tiesību nozares, nozīme nodarījuma 

tiesisko seku izvērtēšanā  

Tiesību teorija un juridiskās metodes 

Spēja pieņemt lēmumu par 

kriminālprocesa uzsākšanu 

un noteikt noziedzīga 

nodarījuma kvalifikāciju, kā 

arī izstrādāt likuma prasībām 

atbilstošus procesuālos 

dokumentus 

 

Spēja noteikt kriminālprocesa 

izmeklēšanas kārtību 

(paātrinātais process vai 

vispārējā kārtība)  

 

Spēja noskaidrot, vai ir 

noticis noziedzīgs nodarījums 

6. LKI 

4.2.2. Organizēt 

kriminālprocesa norisi 

un lietvedību tajā 

Izvirzīt un definēt izmeklēšanas 

versijas  

 

Sastādīt izmeklēšanas darbību 

plānu  

 

Lietošanas līmenī: 

Krimināltiesības 

Kriminālprocesa tiesības 

Kriminālistikas taktika un metodika  

Kriminoloģija 

Loģika  

Spēja veikt un organizēt 

kriminālprocesa norisi un 

lietvedību 

 

Spēja piemērot 

kriminālistikas taktiku un 

6. LKI 
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4. Profesionālās darbības pamatuzdevumu un pienākumu izpildei nepieciešamās prasmes un attieksmes, 

PROFESIONĀLĀS zināšanas un kompetences 

Nr. 
p. k. 

Uzdevumi Prasmes un attieksmes Profesionālās zināšanas 
Kompetences (kvalifikācijas 

līmenis) 
Izpildīt tiešā priekšnieka, 

uzraugošā prokurora un amatā 

augstāka prokurora norādījumus 

par izmeklēšanas virzienu un 

izmeklēšanas darbību veikšanu 

 

Vadīt un piedalīties 

izmeklēšanas grupu darbā 

izmeklēšanas procesā 

 

Uzdot procesuālos uzdevumus  

 

Izskaidrot kriminālprocesā 

iesaistītām personām tiesības un 

pienākumus  

 

Nodrošināt kriminālprocesa 

materiālu noformēšanu un 

glabāšanu atbilstoši normatīvo 

aktu prasībām 

 

Sargāt un neizpaust 

izmeklēšanas noslēpumu, 

dienesta vajadzībām, 

ierobežotas pieejamības un 

klasificēto informāciju, kas 

iegūta darba/ dienesta 

pienākumu izpildē 

Juridisko tekstu un citu dokumentu 

izstrāde 

Dokumentu noformēšanas tehniskās 

prasības 

Datorzinību pamati 

Laika plānošanas paņēmieni 

Grupu vadības principi 

Komunikāciju psiholoģija 

Klasificētās informācijas aprites 

tiesiskais regulējums 

Kriminālizlūkošana 

Kriminālmeklēšanas pamati 

Analītika un datu apstrāde 

Argumentācijas pamatprincipi 

Publiskā runa 

 

 

metodiku 

 

Spēja saprotami izskaidrot 

kriminālprocesā iesaistītām 

personām tiesības un 

pienākumus  

 

Spēja sargāt un neizpaust ar 

normatīvajiem aktiem 

aizsargāto informāciju 

 

 

 

 

 

4.2.3. Veikt procesuālās 

darbības 

Izvērtēt un veikt konkrētiem 

apstākļiem piemērotākās 

izmeklēšanas darbības  

 

Priekšstata līmenī: 

Tiesu psihiatrija 

Tiesu psiholoģija 

Izpratnes līmenī: 

Spēja izvērtēt un veikt 

procesuālās darbības, kas ir 

nepieciešamas konkrētā 

kriminālprocesa izmeklēšanai  

6. LKI 
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4. Profesionālās darbības pamatuzdevumu un pienākumu izpildei nepieciešamās prasmes un attieksmes, 

PROFESIONĀLĀS zināšanas un kompetences 

Nr. 
p. k. 

Uzdevumi Prasmes un attieksmes Profesionālās zināšanas 
Kompetences (kvalifikācijas 

līmenis) 
Izlemt jautājumu par speciālās 

izmeklēšanas darbības veikšanu 

un virzīt to izpildei 

 

Pieņemt procesuālos lēmumus 

 

Izstrādāt procesuālos 

dokumentus 

 

Izvērtēt un lemt par speciālās 

procesuālās aizsardzības 

nepieciešamību  

 

Izpildīt izmeklēšanas tiesneša 

priekšrakstus 

Tiesu medicīna 

Lietošanas līmenī: 

Krimināltiesības 

Kriminālprocesa tiesības 

Kriminālistikas taktika un metodika 

Kriminālistikas tehnika 

Juridisko tekstu un citu dokumentu 

izstrāde 

Dokumentu noformēšanas tehniskās 

prasības 

Loģika 

Argumentācijas pamatprincipi 

Publiskā runa 

Kriminālmeklēšanas pamati 

Analītika un datu apstrāde 

Kriminālizlūkošana 

Bērnu tiesību aizsardzība 

Cilvēktiesības 

 

Spēja pieņemt likumīgu un 

pamatotu procesuālo lēmumu 

 

Spēja piemērot 

kriminālistikas tehniku, 

taktiku un metodiku 

 

Spēja analizēt un apstrādāt ar 

procesuālajām darbībām 

iegūtos datus 

4.2.4. Noskaidrot personu, kura 

izdarījusi noziedzīgu 

nodarījumu 

Iegūt ziņas par faktiem  

 

Nostiprināt iegūtos 

pierādījumus 

 

Pārbaudīt un izvērtēt  

pierādījumu pietiekamību, 

attiecināmību un pieļaujamību 

 

 

Lietošanas līmenī: 

Krimināltiesības 

Kriminālprocesa tiesības 

Kriminālistikas taktika un metodika 

Kriminālistikas tehnika 

Kriminoloģija 

Juridisko tekstu un citu dokumentu 

izstrāde 

Loģika 

Dokumentu noformēšanas tehniskās 

prasības 

Tiesību nozares, nozīme nodarījuma 

tiesisko seku izvērtēšanā 

Kriminālizlūkošana 

Spēja iegūt ziņas par faktiem 

un nostiprināt pierādījumus  

 

 

Spēja pārbaudīt un izvērtēt  

pierādījumu pietiekamību, 

attiecināmību un 

pieļaujamību 

 

Spēja noskaidrot personu, 

kura izdarījusi noziedzīgu 

nodarījumu 

 

6. LKI 
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4. Profesionālās darbības pamatuzdevumu un pienākumu izpildei nepieciešamās prasmes un attieksmes, 

PROFESIONĀLĀS zināšanas un kompetences 

Nr. 
p. k. 

Uzdevumi Prasmes un attieksmes Profesionālās zināšanas 
Kompetences (kvalifikācijas 

līmenis) 
Kriminālmeklēšanas pamati 

4.2.5. Uzsākt procesu pret 

juridisko personu par 

piespiedu ietekmēšanas 

līdzekļu piemērošanu 

Izvērtēt nepieciešamību veikt 

procesu par piespiedu 

ietekmēšanas līdzekļu 

piemērošanu juridiskajai 

personai  

 

Pieņemt procesuālos lēmumus 

 

 

Lietošanas līmenī: 

Krimināltiesības 

Kriminālprocesa tiesības 

Kriminālistikas taktika un metodika 

Kriminālistikas tehnika 

Komerctiesības 

Juridisko tekstu un citu dokumentu 

izstrāde 

Loģika 

Dokumentu noformēšanas tehniskās 

prasības  

Tiesību nozares, nozīme nodarījuma 

tiesisko seku izvērtēšanā   

Spēja veikt procesu par 

piespiedu ietekmēšanas 

līdzekļu piemērošanu  

juridiskajai personai 

 

 

6. LKI 

4.2.6. Pieņemt lēmumu par 

kriminālprocesa tālāku 

virzību 

Pārzināt izmeklēšanas 

pabeigšanas veidus 

 

Pieņemt lēmumu par 

izmeklēšanas pabeigšanu  

 

Paziņot par pieņemto lēmumu  

 

Lietošanas līmenī: 

Loģika 

Argumentācijas pamatprincipi 

Krimināltiesības 

Kriminālprocesa tiesības 

Juridisko tekstu un citu dokumentu 

izstrāde 

Dokumentu noformēšanas tehniskās 

prasības 

Spēja pieņemt lēmumu par 

izmeklēšanas pabeigšanu 

6. LKI 

4.3. Mantisko jautājumu izlemšana  

4.3.1. Izskaidrot cietušajam ar 

noziedzīga nodarījuma 

radītā kaitējuma 

kompensācijas 

pieteikšanas un 

saņemšanas kārtību  

Izskaidrot kompensācijas 

pieteikšanas un saņemšanas 

nosacījumus 

 

Izskaidrot kaitējuma veidus 

 

Lietošanas līmenī: 

Krimināltiesības 

Kriminālprocesa tiesības  

Komunikāciju psiholoģija 

Profesionālās ētikas pamatprincipi 

 

Spēja izskaidrot kaitējuma 

veidus 

 

Spēja izskaidrot 

kompensācijas pieteikšanas 

un saņemšanas kārtību   

6. LKI 
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4. Profesionālās darbības pamatuzdevumu un pienākumu izpildei nepieciešamās prasmes un attieksmes, 

PROFESIONĀLĀS zināšanas un kompetences 

Nr. 
p. k. 

Uzdevumi Prasmes un attieksmes Profesionālās zināšanas 
Kompetences (kvalifikācijas 

līmenis) 
 Noskaidrot cietušajam radītā 

kaitējuma apmērus 

 

Pieņemt cietušā pieteikumu par 

radītā kaitējuma kompensāciju 

 

Spēja pieņemt pieteikumu par 

radītā kaitējuma 

kompensāciju 

4.3.2. Veikt pasākumus 

kompensācijas piedziņas 

nodrošināšanai 

Apzināt mantu, pret ko vērst 

piedziņu 

 

Sagatavot ierosinājumu par 

aresta uzlikšanu mantai 

 

Sagatavot paziņojumu personai 

par tiesību ierobežošanu 

 

Paziņot attiecīgajām institūcijām 

par aresta uzlikšanu mantai  

Izpratnes līmenī: 

Tiesību nozares, kas regulē 

mantiskos jautājumus 

Lietošanas līmenī: 

Kriminālprocesa tiesības 

Juridisko tekstu un citu dokumentu 

izstrāde 

Dokumentu noformēšanas tehniskās 

prasības 

 

Spēja veikt pasākumus, kas 

nodrošinātu kompensācijas 

piedziņu kriminālprocesā  

6. LKI 

4.3.3. Veikt pasākumus 

noziedzīgi iegūtas 

mantas atdošanai pēc 

piederības īpašniekam 

vai likumiskajam 

valdītājam 

Veikt procesuālās darbības, kas 

vērstas uz noziedzīgi iegūtas 

mantas atrašanu 

 

Veikt procesuālās darbības, kas 

ļauj izlemt jautājumu mantas 

atzīšanai par noziedzīgi iegūtu 

un noziedzīgi iegūtas mantas 

atdošanu 

Lietošanas līmenī: 

Krimināltiesības 

Kriminālprocesa tiesības 

Juridisko tekstu un citu dokumentu 

izstrāde 

Dokumentu noformēšanas tehniskās 

prasības 

Spēja veikt procesuālās 

darbības noziedzīgi iegūtas 

mantas atrašanai un atdošanai 

pēc piederības 

6. LKI 

4.3.4. Veikt pasākumus 

noziedzīgi iegūtas 

mantas konfiskācijai 

Veikt procesuālās darbības, kas 

vērstas uz noziedzīgi iegūtas 

mantas atrašanu 

 

Veikt procesu par noziedzīgi 

iegūtu mantu 

Izpratnes līmenī: 

Finanšu un nodokļu tiesības 

Intelektuālā īpašuma tiesības 

Maksātnespējas tiesības  

 

Lietošanas līmenī: 

Krimināltiesības 

Spēja veikt procesu par 

noziedzīgi iegūtu mantu 

6. LKI 
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4. Profesionālās darbības pamatuzdevumu un pienākumu izpildei nepieciešamās prasmes un attieksmes, 

PROFESIONĀLĀS zināšanas un kompetences 

Nr. 
p. k. 

Uzdevumi Prasmes un attieksmes Profesionālās zināšanas 
Kompetences (kvalifikācijas 

līmenis) 
Civiltiesību pamati 

Komerctiesības 

Cilvēktiesības  

Kriminālprocesa tiesības 

Loģika 

Faktisko apstākļu analīze 

Starptautiskā sadarbība 

Eiropas tiesības 

Juridisko tekstu un citu dokumentu 

izstrāde 

Dokumentu noformēšanas tehniskās 

prasības 

Publiskā runa 

Argumentācijas pamatprincipi 

4.3.5. Veikt pasākumus ar 

noziedzīgu nodarījumu 

saistītas mantas 

konfiskācijai 

Apzināt ar noziedzīgu 

nodarījumu saistītu mantu 

 

Veikt procesuālās darbības ar 

noziedzīgu nodarījumu saistītas 

mantas nodošanai pēc 

piekritības vai lēmuma 

pieņemšanai par konfiskāciju un 

iznīcināšanu 

Lietošanas līmenī: 

Krimināltiesības 

Kriminālprocesa tiesības 

 

Spēja veikt pasākumus ar 

noziedzīgu nodarījumu 

saistītas mantas konfiskācijai 

un iznīcināšanai 

6. LKI 

4.3.6. Apzināt procesuālo 

izdevumu apjomu un 

lemt par to piedziņu 

Apzināt procesuālo izdevumu 

apjomu 

 

Pieņemt lēmumu par procesuālo 

izdevumu piedziņu likumā 

paredzētajos gadījumos 

 

Paziņot lēmumu par procesuālo 

izdevumu piedziņu 

Lietošanas līmenī: 

Kriminālprocesa tiesības 

Juridisko tekstu un citu dokumentu 

izstrāde 

Dokumentu noformēšanas tehniskās 

prasības 

Spēja veikt pasākumus 

procesuālo izdevumu 

noskaidrošanai un piedziņai 

6. LKI 
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4. Profesionālās darbības pamatuzdevumu un pienākumu izpildei nepieciešamās prasmes un attieksmes, 

PROFESIONĀLĀS zināšanas un kompetences 

Nr. 
p. k. 

Uzdevumi Prasmes un attieksmes Profesionālās zināšanas 
Kompetences (kvalifikācijas 

līmenis) 
4.4. Sadarbības nodrošināšana: 

4.4.1. Nodrošināt sadarbību ar 

nacionālajām 

tiesībaizsardzības 

institūcijām, citām 

iestādēm un 

organizācijām 

Pārzināt tiesībaizsardzības 

institūciju, iestāžu un 

organizāciju darbības jomas 

  

Izpildīt izmeklēšanas iestāžu un 

prokuroru procesuālos 

uzdevumus 

 

Izpildīt pieprasījumus 

 

Izpratnes līmenī: 

Valsts pārvaldes institucionālā 

sistēma 

Iestāžu un organizāciju darbības 

tiesiskais regulējums 

Lietošanas līmenī: 

Krimināltiesības 

Kriminālprocesa tiesības 

Juridisko tekstu un citu dokumentu 

izstrāde 

Dokumentu noformēšanas tehniskās 

prasības 

Tiesībaizsardzības iestādes Latvijā 

Spēja nodrošināt rezultatīvu 

sadarbību ar 

tiesībaizsardzības 

institūcijām, citām iestādēm 

un organizācijām 

 

Spēja izpildīt citu 

izmeklēšanas iestāžu un 

prokuroru procesuālos 

uzdevumus 

6. LKI 

4.4.2. Nodrošināt starptautisko 

sadarbību 

krimināltiesiskajā jomā 

Pārzināt tiesisko regulējumu par 

starptautiskās sadarbības 

nodrošināšanu 

 

Pārzināt starpvalstu sadarbības 

institucionālo sistēmu, 

sadarbības formas un 

informācijas apmaiņas kanālus 

 

Izpildīt ārvalsts 

tiesībaizsardzības iestādes 

lūgumu krimināltiesiskās 

sadarbības jomā 

 

Iesniegt ārvalstij tiesiskās 

palīdzības lūgumu 

 

Izpratnes līmenī: 

Tiesībaizsardzības iestādes ārvalstīs 

Lietošanas līmenī: 

Starptautiskā sadarbība 

Krimināltiesības 

Kriminālprocesa tiesības 

Juridisko tekstu un citu dokumentu 

izstrāde 

Dokumentu noformēšanas tehniskās 

prasības  

Starptautiskās publiskās tiesības 

Eiropas tiesības 

 

 

Spēja orientēties tiesiskajā 

regulējumā par starptautiskās 

sadarbības nodrošināšanu 

 

Spēja izmantot starptautiskās 

sadarbības iespējas un 

nodrošināt rezultatīvu 

starptautisko sadarbību  

6. LKI 
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4. Profesionālās darbības pamatuzdevumu un pienākumu izpildei nepieciešamās prasmes un attieksmes, 

PROFESIONĀLĀS zināšanas un kompetences 

Nr. 
p. k. 

Uzdevumi Prasmes un attieksmes Profesionālās zināšanas 
Kompetences (kvalifikācijas 

līmenis) 
Piedalīties starptautisko 

izmeklēšanas grupu sastāvā 

4.5. Pieteikumu, iesniegumu, lūgumu un sūdzību izskatīšana kriminālprocesā 

4.5.1. Izskatīt pieteikumu, 

iesniegumu, lūgumu 

kriminālprocesā 

Izvērtēt personas pieteikumā, 

iesniegumā, lūgumā norādītās 

ziņas 

 

Ievērot pieteikumu, iesniegumu 

un lūgumu izskatīšanas termiņus 

 

Pieņemt atbilstošu lēmumu  

 

Paziņot par pieņemto lēmumu 

Lietošanas līmenī: 

Faktisko un tiesisko apstākļu analīze 

Loģika 

Krimināltiesības 

Kriminālprocesa tiesības 

Juridisko tekstu un citu dokumentu 

izstrāde 

Dokumentu noformēšanas tehniskās 

prasības 

Komunikāciju psiholoģija 

Spēja likumīgi un pamatoti 

izvērtēt personas pieteikumu, 

iesniegumu, lūgumu 

 

6. LKI 

4.5.2. Izskatīt sūdzību 

atbilstoši kompetencei 

Izlemt par sūdzības piekritību  

 

Izskatīt personas sūdzību 

 

Ievērot sūdzības izskatīšanas 

termiņus 

 

Informēt par sūdzības izlemšanu  

 

Lietošanas līmenī: 

Faktisko un tiesisko apstākļu analīze 

Loģika 

Krimināltiesības  

Kriminālprocesa tiesības 

Juridisko tekstu un citu dokumentu 

izstrāde 

Dokumentu noformēšanas tehniskās 

prasības 

Komunikāciju psiholoģija 

Spēja izskatīt personas 

sūdzību un informēt par tās 

izlemšanu 

6. LKI 

4.6. Procesuālo piespiedu līdzekļu un sankciju piemērošana: 

4.6.1. Izvērtēt procesuālo 

piespiedu līdzekļu 

piemērošanu 

Lemt un sagatavot procesuālos 

dokumentus par 

personas tiesību ierobežošanas 

procesuālajiem piespiedu 

līdzekļiem un to izpildi 

 

Lietošanas līmenī: 

Cilvēktiesības 

Krimināltiesības 

Kriminālprocesa tiesības 

Juridisko tekstu un citu dokumentu 

izstrāde 

Spēja izvēlēties samērīgāko 

procesuālo piespiedu līdzekli  

 

Spēja izvērtēt, pamatot un 

prezentēt procesuālā 

piespiedu līdzekļa 

6. LKI 
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4. Profesionālās darbības pamatuzdevumu un pienākumu izpildei nepieciešamās prasmes un attieksmes, 

PROFESIONĀLĀS zināšanas un kompetences 

Nr. 
p. k. 

Uzdevumi Prasmes un attieksmes Profesionālās zināšanas 
Kompetences (kvalifikācijas 

līmenis) 
Pamatot un argumentēt 

procesuālā piespiedu līdzekļa 

piemērošanas nepieciešamību 

 

Informēt par pieņemto 

procesuālo piespiedu līdzekli 

 

Nodrošināt nepilngadīgā, 

apgādājamā vai mantas 

aizsardzību 

 

Ievērot tiesību ierobežošanas 

termiņus 

Analītika un datu apstrāde 

Kriminālizlūkošana 

Dokumentu noformēšanas tehniskās 

prasības 

Komunikāciju psiholoģija 

Argumentācijas pamatprincipi 

Publiskā runa 

piemērošanas nepieciešamību 

 

Spēja organizēt pasākumus, 

kas saistīti ar procesuālā 

piespiedu līdzekļa izpildi 

 

Spēja organizēt pasākumus, 

kas paredzēti nepilngadīgā, 

apgādājamā vai mantas 

aizsardzībai  

 

Spēja ievērot tiesību 

ierobežošanas termiņus 

4.6.2. Izvērtēt procesuālo 

sankciju piemērošanu 

Lemt un sagatavot procesuālos 

dokumentus procesuālās 

sankcijas piemērošanai 

 

Pamatot un argumentēt 

procesuālās sankcijas 

piemērošanas nepieciešamību 

 

Lietošanas līmenī: 

Krimināltiesības 

Kriminālprocesa tiesības 

Juridisko tekstu un citu dokumentu 

izstrāde 

Analītika un datu apstrāde 

Dokumentu noformēšanas tehniskās 

prasības 

Komunikāciju psiholoģija 

Argumentācijas pamatprincipi 

Publiskā runa 

Spēja izvērtēt procesuālās 

sankcijas piemērošanas 

nepieciešamību 

 

Spēja sagatavot procesuālos 

dokumentus par procesuālās 

sankcijas piemērošanu  

 

6. LKI 
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5. Profesionālās darbības pamatuzdevumu un pienākumu izpildei nepieciešamās prasmes un attieksmes, VISPĀRĒJĀS 

zināšanas un kompetences 

Nr. 
p. k. 

Uzdevumi Prasmes un attieksmes Vispārējās zināšanas 
Kompetences (kvalifikācijas 

līmenis) 
5.1. Lietot valsts valodu Saprast un lasīt dažādas 

sarežģītības pakāpes tekstu  

 

Brīvi diskutēt, skaidri un 

argumentēti sniegt izklāstu par 

profesionāliem jautājumiem 

 

Lietot profesionālo un 

juridisko terminoloģiju 

 

Uzrakstīt skaidru un loģisku 

tekstu 

Lietošanas līmenī: 

Valsts valoda 

Profesionālā terminoloģija valsts 

valodā 

Spēja brīvi sazināties 

rakstveidā un mutvārdos 

darba vai dienesta 

pienākumu veikšanai 

6. LKI 

5.2. Ievērot darba un dienesta 

tiesiskās attiecības 

Ievērot darba un dienesta 

attiecību reglamentējošos 

tiesību aktus 

 

Ievērot darba un dienesta 

disciplīnu reglamentējošos 

tiesību aktus 

Lietošanas līmenī: 

Darba tiesības 

Dienesta attiecību tiesiskais 

regulējums 

Dienesta disciplīnas tiesiskais 

regulējums 

Spēja ievērot darba un 

dienesta tiesiskā regulējuma 

prasības 

 

Spēja atbildīgi veikt darba un  

dienesta pienākumus 

6. LKI 

5.3. Plānot darbu, racionāli 

izmantot laiku un pieejamos 

resursus 

Noteikt prioritātes, plānot, 

organizēt un veikt darbu 

patstāvīgi un komandā 

 

Izmantot pieejamos resursus 

darba vai dienesta pienākumu 

veikšanai 

Lietošanas līmenī: 

Darba plānošana 

Laika plānošanas paņēmieni 

Personāla darbības plānošana 

Materiāltehnisko līdzekļu 

plānošana  

Loģika 

Spēja noteikt prioritātes, 

efektīvi plānot darbu un 

racionāli izmantot darba 

laiku 

 

Spēja racionāli izmantot 

pieejamos resursus 

6. LKI 
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5.4. Ievērot informācijas 

aizsardzības pasākumus 

Aizsargāt un neizpaust 

informāciju dienesta 

vajadzībām, ierobežotas 

pieejamības un klasificēto 

informāciju 

 

Nodrošināt datu aizsardzību 

Izpratnes līmenī: 

Informācijas tehnoloģijas 

drošības pamatprincipi 

Lietošanas līmenī: 

Fizisko personu datu aizsardzības 

tiesības 
Klasificētās informācijas aprites 

tiesiskais regulējums 

Spēja aizsargāt iegūto 

informāciju 

6. LKI 

5.5. Ievērot profesionālās un 

vispārējās saskarsmes 

principus un ētiku  
 

Ievērot vispārējās un 

profesionālās ētikas principus 

 

Ievērot profesionālās 

saskarsmes principus 

 

Strādāt komandā 

 

Publiski prezentēt un 

argumentēt savu viedokli 

 

Risināt konfliktsituācijas un 

taktiski pareizi rīkoties tajās  

Lietošanas līmenī: 

Vispārējās un profesionālās 

ētikas pamatprincipi 

Darba tiesības 

Dienesta attiecību tiesiskais 

regulējums 

Izmeklēšanas iestāžu darbības 

tiesiskais regulējums 

Komunikāciju psiholoģija 

Konfliktu risināšanas principi 

Spēja identificēt ētikas 

dilemmas un 

konfliktsituācijas 

 

Spēja ievērot vispārējo un 

profesionālo ētiku 

 

Spēja ievērot profesionālās 

saskarsmes principus 

 

Spēja strādāt komandā 

 

Spēja publiski prezentēt un 

argumentēt viedokli 

 

Spēja elastīgi risināt 

konfliktsituācijas 

6. LKI 

5.6. Ievērot civilās, darba 

aizsardzības, 

ugunsdrošības un 

vides aizsardzības 

prasības 

Ievērot darba aizsardzības, 

ugunsdrošības, civilās un vides 

aizsardzības prasības 

 

Organizēt savu darba vietu 

atbilstoši darba aizsardzības 

prasībām un ietekmei uz 

veselību 

 

Strādāt videi draudzīgi 

Izpratnes līmenī: 

Darba aizsardzības prasības 

Ugunsdrošības prasības 

Vides aizsardzības prasības 

Darba vides riska faktoru 

identificēšana 

 

Lietošanas līmenī: 

Pirmās palīdzības sniegšanas 

algoritmi 

Individuālie un kolektīvie 

Spēja ievērot un nodrošināt 

darba aizsardzības, 

ugunsdrošības, civilās un 

vides aizsardzības normatīvo 

aktu prasības 

 

Spēja sniegt pirmo 

palīdzību 

 

6. LKI 
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Sniegt pirmo palīdzību 

 

Ārkārtas situācijās rīkoties 

atbilstoši civilās 

aizsardzības prasībām 

aizsarglīdzekļi 

Civilās aizsardzības tiesiskais 

regulējums 

Rīcība darba vides risku 

iestāšanās gadījumā 

5.7. Lietot vismaz vienu 

svešvalodu saziņas līmenī 

 

 

Saprast, lasīt un uzrakstīt 

tekstu svešvalodā 

 

Sazināties par profesionāliem 

jautājumiem svešvalodā 

Lietošanas līmenī: 
Vismaz viena svešvaloda  

Priekšstata līmenī: 

Profesionālās terminoloģijas 

pārzināšana vismaz vienā 

svešvalodā 

Spēja sazināties vismaz 

vienā svešvalodā 

 

6.LKI 

5.8. Lietot profesionālās darbības 

veikšanai nepieciešamās 

informācijas sistēmas 

(datubāzes), 

datorprogrammas un 

tehniskos līdzekļus 

Strādāt informācijas sistēmās 

 

Lietot datorprogrammas 

 

Izmantot tehniskos līdzekļus 

 

Nodrošināt informācijas drošību 

Izpratnes līmenī: 

Informācijas tehnoloģijas 

drošības pamatprincipi  

Lietošanas līmenī: 

Datorzinību pamati 

Informācijas un komunikācijas 

tehnoloģiju lietošanas pamati 

Fizisko personu datu aizsardzības 

tiesības 

Datorprogrammas atbilstoši darba 

uzdevumam 

Spēja izmantot informācijas 

un komunikācijas 

tehnoloģijas  

 

Spēja izvērtēt ar informācijas 

un komunikācijas tehnoloģiju 

lietošanu saistītos riskus 

 

Spēja nodrošināt 

informācijas drošību 

6. LKI 

5.9. Pārzināt dokumentu un 

arhīvu pārvaldību 

Noformēt un kārtot dokumentus 

atbilstoši normatīvo aktu 

prasībām 

 

Kārtot un noformēt lietas 

nodošanai arhīvā atbilstoši lietu 

nomenklatūrai u.c. normatīvo 

aktu prasībām 

Priekšstata līmenī: 

Arhivēšanas pamatprincipi 

Lietošanas līmenī: 

Dokumentu noformēšanas 

tehniskās prasības 

Spēja nodrošināt dokumentu 

lietvedību un arhīvu 

pārvaldību 

6.LKI 
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5.10. Pilnveidot savas zināšanas Izprast mācīšanās vajadzības 

 

Organizēt savas mācības 

(meklēt izglītības un mācību 

iespējas) 

 

Izvēlēties mācīšanās stratēģijas 

 

Apgūt jaunas zināšanas un 

prasmes pašmācības ceļā 

  

Pielietot iegūtās zināšanas 

praksē 

Lietošanas līmenī: 

Pašnovērtējuma mehānismi 

 

Jaunu zināšanu un prasmju 

nepieciešamības izvērtēšana 

 

Mācīšanās stratēģijas 

 

Mācību, karjeras un darba gaitas 

plānošana 

Spēja sekot izmaiņām 

profesionālās darbības jomā 

 

Spēja noteikt profesionālo 

zināšanu un prasmju 

pilnveidošanas vajadzību 

 

Spēja pilnveidot zināšanas un 

prasmes profesionālajā jomā 

 

Spēja plānot profesionālo 

izaugsmi un karjeru 

6. LKI 
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Vispārīga informācija 

Profesijas standarta 

iesniedzējs 

Valsts policija  

Izmeklētāja (krimināltiesību jomā) standartu izstrādājusi saskaņā ar Valsts 

policijas 2021.gada 28.oktobra pavēli Nr.4638 “Par darba grupas 

izveidošanu izmeklētāja profesijas standarta izstrādei” izveidotā darba 

grupa, izpildot Iekšlietu ministrijas 2021.gada 12.oktobra vadības 

uzdevumu Nr.1-33/2833 “Lai nodrošinātu savlaicīgu tiesībaizsardzības 

iestāžu amatpersonu izglītības sistēmas reformā ietverto pasākumu izpildi”. 

Profesijas standarta izstrādes darba grupa: 

Andrejs Grišins – Valsts policijas priekšnieka vietnieks, Galvenās 

kriminālpolicijas pārvaldes priekšnieks; 

Inese Butāne – Valsts policijas Galvenās kriminālpolicijas pārvaldes 

Kriminālizlūkošanas vadības pārvaldes priekšnieka vietniece; 

Rita Kuļikova – Valsts policijas Galvenās kriminālpolicijas pārvaldes 

Kriminālizlūkošanas vadības pārvaldes 3.nodaļas galvenā inspektore; 

Ivita Zonne – Valsts policijas Galvenās kriminālpolicijas pārvaldes 

Kriminālizlūkošanas vadības pārvaldes 3.nodaļas galvenā inspektore;  

Ilze Sokolovska – Valsts policijas koledžas Tiesību zinātņu katedras 

docente; 

Gunta Gregersone – Valsts policijas Personāla pārvaldes Personāla 

profesionālās pilnveides koordinācijas nodaļas vadītāja; 

Andris Inkins – Valsts policijas Personāla pārvaldes Personāla 

profesionālās pilnveides koordinācijas nodaļas vecākais speciālists; 

Agnese Rozenvalde – Valsts policijas Galvenās administratīvās pārvaldes 

Sadarbības un attīstības biroja Plānošanas un kontroles nodaļas priekšniece; 

Inga Būgaine – Valsts policijas Galvenās administratīvās pārvaldes 

Sadarbības un attīstības biroja Plānošanas un kontroles nodaļas vecākā 

inspektore; 

Ilona Popova – Ieslodzījuma vietu pārvaldes Centrālā aparāta Izmeklēšanas 

daļas priekšniece; 

Dainis Pugačevskis – Militārās policijas Izmeklēšanas dienesta 

Kriminālmeklēšanas daļas priekšnieks; 

Dace Trušinska – Ģenerālprokuratūras Darbības kontroles un 

starptautiskās sadarbības departamenta Prokuratūras funkciju īstenošanas 

koordinācijas nodaļas prokurore; 

Ivars Lubejs – Iekšējās drošības biroja Pirmstiesas izmeklēšanas nodaļas 

priekšnieka vietnieks; 

Kristīne Prusaka-Brinkmane, Valsts ieņēmumu dienesta Nodokļu un 

muitas policijas pārvaldes direktora vietniece; 

Leila Dundure – Valsts ieņēmumu dienesta Nodokļu un muitas policijas 

pārvaldes Izmeklēšanas reģionālās daļas Zemgales izmeklēšanas nodaļas 

vadītāja; 

Ineta Bernāne – Valsts ieņēmumu dienesta Personālvadības pārvaldes 

Personāla plānošanas un attīstības daļas vadītāja; 

Oksana Vinogradova – Valsts robežsardzes Kriminālizmeklēšanas 

pārvaldes Izmeklēšanas nodaļas galvenā inspektore; 

Silvija Sudmale – Valsts robežsardzes Galvenās pārvaldes Personāla 

pārvaldes Personāla politikas un komplektēšanas nodaļas vecākā speciāliste; 

Iveta Čaunāne – Korupcijas novēršanas un apkarošanas biroja Otrās 

pārvaldes Pirmās nodaļas priekšniece; 

Līga Dimante – Valsts policijas Personāla pārvaldes Personāla 
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profesionālās pilnveides koordinācijas nodaļas vecākā speciāliste. 

Profesijas standarta 

ekspertu darba 

grupa 

Dace Jansone – Izglītības un zinātnes ministrijas Augstākās izglītības, 

zinātnes un inovāciju departamenta direktora vietniece augstākās izglītības 

jomā  

Daiga Piebalga – Iekšlietu ministrijas Personāla vadības un administratīvā 

departamenta direktore 

Ilona Sabīne Sviķe – Tieslietu ministrijas Krimināltiesību departamenta 

juriste 

Inese Butāne – Valsts policijas Galvenās kriminālpolicijas pārvaldes 

Kriminālizlūkošanas vadības pārvaldes priekšnieka vietniece 

Andris Inkins – Valsts policijas Personāla pārvaldes Personāla 

profesionālās pilnveides koordinācijas nodaļas vecākais speciālists 

Kristīne Strada-Rozenberga – Rektoru padomes deleģētā pārstāve, Dr.iur, 

LU Juridiskās fakultātes dekāne, profesore 

Aldis Lieljuksis – Rektoru padomes deleģētais pārstāvis, Dr.iur., RSU 

maģistratūras programmas “Tiesību zinātne” vadītājs, asoc. profesors 

Jānis Gavrilovs – Nacionālo bruņoto spēku, Militārās policijas štāba 

Personāla un administratīvās daļas priekšnieks 

Dace Trušinska – Ģenerālprokuratūras Darbības kontroles un 

starptautiskās sadarbības departamenta Prokuratūras funkciju īstenošanas 

koordinācijas nodaļas prokurore 

ID. Nr. 033120511 – Valsts drošības dienesta amatpersona 

Profesijas standarta 

saskaņošana 

PINTSA 

12.10.2022. 

Profesijas standarta 

iepriekš saskaņotās 

redakcijas 

- 

 


