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SASKAŅOTS 

Profesionālās izglītības un nodarbinātības 

trīspusējās sadarbības apakšpadomes 
2021. gada 15. decembra sēdē, protokols Nr. 7 

 

Teritoriju attīstības plānošanas inženiera  

PROFESIJAS STANDARTS 

 

1. Profesijas nosaukums, kvalifikācijas līmenis 

Teritoriju attīstības 

plānošanas inženieris 

Piektais profesionālās kvalifikācijas līmenis (5.PKL), atbilst sestajam 

Latvijas kvalifikāciju ietvarstruktūras līmenim (6. LKI) 

2. Profesionālās kvalifikācijas prasības 

Profesijas specializācijas: nav 

Saistītās profesijas, kvalifikācijas līmenis: Telpiskās attīstības plānotājs (5. PKL, 7. LKI) 

3. Profesionālās darbības pamatuzdevumu un pienākumu kopsavilkums 

 

Teritoriju attīstības plānošanas inženieris veic darbus, kas saistīti ar teritoriju attīstības 

ekonomiskiem un inženiertehniskiem aspektiem; savas kompetences ietvaros piedalās teritoriju 

attīstības plānošanā, organizēšanā, uzraudzībā un novērtēšanā, pašvaldību budžetu veidošanā; 

veic nepieciešamos ekonomiskos un finanšu aprēķinus; izvērtē teritoriju inženiertehniskās 

infrastruktūras plānošanas un ekspluatācijas problēmas; analizē sociāli ekonomiskās vides 

likumsakarības un urbanizācijas procesa ietekmi uz vietu attīstību, kā arī veicina zaļās 

ekonomikas politiku īstenošanu. 

Teritoriju attīstības plānošanas inženiera vispārīgie pienākumi un uzdevumi: 

3.1. Dalība teritoriju attīstības plānošanā: 

­ piedalīties teritoriju attīstības plānošanas dokumentu izstrādē, balstoties uz ekonomiski 

pamatotiem aprēķiniem un izmantojot specializētās datorprogrammas;   

­ izstrādāt alternatīvas teritoriju attīstības plānošanā. 

3.2. Teritoriju ilgtspējīgas attīstības plānošana un izvērtēšana: 

­ plānot un novērtēt teritoriju energoapgādes un inženiertehniskās infrastruktūras ilgtspēju 

un novērtēt tās radīto ietekmi uz vidi un sabiedrību; 

­ analizēt atjaunojamo energoresursu izmantošanas iespējas; 

­ novērtēt teritoriju attīstības plānošanas ietekmi uz vidi; 

­ identificēt un analizēt iespējamos riskus teritoriju attīstībā un izstrādāt priekšlikumus 

risku mazināšanai. 

3.3. Būvju infrastruktūras pārzināšana un novērtēšana reģionu un pašvaldību līmenī: 

­ pārzināt teritoriju infrastruktūru, tai skaitā transporta plūsmu reģionā;  

­ novērtēt būvju infrastruktūras ekspluatācijas izmaksas; 

­ novērtēt iespējamos riskus infrastruktūrai un sniegt priekšlikumus infrastruktūras 

pilnveidošanai. 

3.4. Piedalīšanās pašvaldības budžeta procesa plānošanā un organizēšanā: 

­ piedalīties pašvaldības budžeta projekta izstrādē attīstības plānošanas ietvaros; 

­ piedalīties budžeta izpildes procesu uzraudzībā attīstības plānošanas ietvaros. 

3.5. Reģiona un pašvaldības sociāli ekonomisko problēmu novērtēšana: 

­ izvērtēt informāciju un noteikt iespējamos riskus sociāli ekonomiskai situācijai; 

­ sadarboties ar citām valsts institūcijām sociāli ekonomisko problēmu mazināšanai un 

novēršanai. 
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3.6. Dalība projektu izstrādē teritoriju attīstībai: 

­ piedalīties teritoriju attīstības investīciju plānu izstrādē; 

­ piedalīties teritoriju investīciju projektu izstrādē; 

­ veikt teritoriju investīciju projektu izmaksu ieguvumu analīzi un novērtēt to efektivitāti; 

­ piedalīties teritoriju investīciju projektu iesniegumu izstrādē  

3.7. Teritoriju attīstības plānošanas nodrošināšanas vispārējie uzdevumi: 

­ ievērot jomai saistošo normatīvo aktu un standartu pielietošanu un analizēt darbības 

plānus atbilstoši darba vides un normatīvo aktu izmaiņām; 

­ ievērot civilās aizsardzības un vides aizsardzības prasības; 

­ īstenot sociālās un pilsoniskās prasmes sociālā dialoga veidošanai sabiedrībā un 

piedalīties organizācijas reputācijas veidošanā; 

­ veikt pētījumus un koncepciju izstrādi atbilstošajā profesionālās darbības jomā; 

­ izstrādāt pārskatus, publikācijas un prezentācijas par pētniecības rezultātiem 

profesionālās darbības jomā; 

­ lietot informācijas un komunikāciju tehnoloģijas; 

­ sazināties valsts valodā, vismaz vienā svešvalodā, t.sk. lietot profesionālo terminoloģiju; 

­ nepārtraukti turpināt tālākizglītību un pilnveidot savas zināšanas par novitātēm 

profesionālās darbības jomā. 
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4. Profesionālās darbības pamatuzdevumu un pienākumu izpildei nepieciešamās prasmes un attieksmes,  

PROFESIONĀLĀS zināšanas un kompetences 

Nr. 

p.k. 
Uzdevumi Prasmes un attieksmes Profesionālās zināšanas Kompetences (kvalifikācijas līmenis) 

4.1. Dalība teritoriju attīstības plānošanā : 

4.1.1. piedalīties teritoriju 

attīstības plānošanas 

dokumentu  izstrādē, 

balstoties uz 

ekonomiski 

pamatotiem 

aprēķiniem un 

izmantojot 

specializētās 

datorprogrammas  

Pārzināt teritoriju attīstības 

plānošanas dokumentus 

Aprēķināt teritoriju attīstību 

raksturojošos ekonomiskos 

rādītājus 

Pielietot specializētās 

datorprogrammas 

Priekšstata līmenī: 

Normatīvie akti un dokumenti 

teritoriju attīstības plānošanas 

jomā 

Izpratnes līmenī: 

Teritoriju attīstības ekonomiskie 

rādītāji 

Lietošanas līmenī: 

Teritoriju attīstību novērtēšanas 

ekonomisko rādītāju 

aprēķināšanas metodes 

Specializētās datorprogrammas, 

tai skaitā Ģeogrāfiskā 

informācijas sistēma (ĢIS) 

Spēja apkopot, analizēt un aprēķināt 

teritoriju attīstības ekonomiskos rādītājus 

Spēja izmantot specifiskās 

datorprogrammas, tai skaitā Ģeogrāfiskā 

informācijas sistēma (ĢIS), teritoriju 

attīstības plānošanas dokumentu izstrādē 

6.LKI 

4.1.2. izstrādāt alternatīvas 

teritoriju attīstības 

plānošanā 

 

Izprast teritoriju attīstības 

plānošanas dokumentu veidošanas 

politiku  

Novērtēt ekonomiskās attīstības 

tendenču un Eiropas Savienības 

regulu un direktīvu ietekmi uz 

teritoriju attīstību 

Aprēķināt teritoriju attīstību 

raksturojošos ekonomiskos 

rādītājus 

Izpratnes līmenī: 

Teritoriju attīstības plānošanas 

politikas un plānošanas 

dokumenti 

Ar zemes pārvaldību saistītie 

procesi 

Lietošanas līmenī: 

Informācijas sistematizācija un 

analīze 

Spēja orientēties normatīvajos aktos, kas 

saistīti ar pamatuzdevumu risināšanu 

teritoriju plānošanā un zemes pārvaldībā   

Spēja novērtēt ekonomiskās attīstības 

tendenču un Eiropas Savienības regulu 

un direktīvu ietekmi uz teritoriju attīstību 

Spēja izstrādāt iespējamās alternatīvas 

teritoriju attīstībā 

6.LKI 
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4. Profesionālās darbības pamatuzdevumu un pienākumu izpildei nepieciešamās prasmes un attieksmes,  

PROFESIONĀLĀS zināšanas un kompetences 

Nr. 

p.k. 
Uzdevumi Prasmes un attieksmes Profesionālās zināšanas Kompetences (kvalifikācijas līmenis) 

Analizēt informāciju iespējamo 

alternatīvo izvirzīšanai teritoriju 

attīstības plānošanā 

 

Makroekonomisko rādītāju 

analīzes metodes 

Ekonomiskās attīstības tendenču 

novērtēšana 

Eiropas Savienības regulu un 

direktīvu ietekme uz teritoriju 

attīstību 

4.2. Teritoriju ilgtspējīgas attīstības plānošana un izvērtēšana: 

4.2.1. plānot un novērtēt 

teritorijas 

energoapgādes un 

inženiertehniskās 

infrastruktūras 

ilgtspēju un novērtēt 

tās radīto ietekmi uz 

vidi un sabiedrību 

Izprast teritorijas galvenās 

energoapgādes vajadzības 

Izprast enerģijas piegādes ķēdi un 

tās efektivitātes noteikšanas 

principus  

Izprast energopatēriņa attīstības 

tendences un to ietekmi uz 

sabiedrības ilgtspējīgu attīstību 

Priekšstata līmenī: 

Energoapgāde un ilgtspējīga 

attīstība 

Izpratnes līmenī: 

Teritoriju ilgtspējīga 

energoapgādes sistēma 

Lietošanas līmenī: 

Teritoriju ilgtspējīgu 

energoapgādes sistēmu attīstības 

scenāriju plānošana 

Spēja lietot dzīves cikla pieeju teritoriju 

energoapgādes sistēmu plānošanā 

Spēja analizēt saistību starp teritoriju 

enerģijas patēriņu un radīto ietekmi uz 

vidi 

Spēja analizēt enerģijas pārveides un 

piegādes ciklu 

Spēja pielietot teritoriju ilgtspējīgu 

energoapgādes sistēmu plānošanas 

pamatprincipus 

6.LKI 

4.2.2. analizēt atjaunojamo 

energoresursu 

izmantošanas 

iespējas 

Izprast atjaunojamos 

energoresursus 

Novērtēt atjaunojamo 

energoresursu izmantošanas 

iespējas teritoriju attīstībā 

Priekšstata līmenī: 

Atjaunojamie energoresursi 

Izpratnes līmenī: 

Atjaunojamo energoresursu 

izmantošanas iespējas 

Spēja raksturot atjaunojamos 

energoresursus 

Spēja analizēt atjaunojamo energoresursu 

izmantošanas iespējas 

Spēja novērtējot atjaunojamo 

energoresursu tehniskos un vides 

6.LKI 
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4. Profesionālās darbības pamatuzdevumu un pienākumu izpildei nepieciešamās prasmes un attieksmes,  

PROFESIONĀLĀS zināšanas un kompetences 

Nr. 

p.k. 
Uzdevumi Prasmes un attieksmes Profesionālās zināšanas Kompetences (kvalifikācijas līmenis) 

Lietošanas līmenī: 

Atjaunojamo energoresursu 

patēriņa aprēķināšana un 

izmantošanas analīze 

aspektus 

4.2.3. novērtēt teritoriju 

attīstības ietekmi uz 

vidi 

Izprast Eiropas Zaļā kursa būtību 

Izprast globālās sasilšanas 

problēmu un tās rašanās iemeslus 

Izprast ilgtspējīgu atkritumu 

apsaimniekošanas sistēmu 

Pielietot dzīves cikla analīzes 

metodes 

Analizēt vidi ietekmējošos faktorus 

un ar tiem saistīto informāciju  

 

Izpratnes līmenī: 

Ilgtspējīgas atkritumu 

apsaimniekošanas nozīme 

negatīvas ietekmes uz vidi 

novēršanā 

Lietošanas līmenī: 

Aprites ekonomikas principi 

Atkritumu apsaimniekošanas 

scenāriju plānošana 

 

Spēja identificēt atkritumu 

apsaimniekošanas problēmas konkrētā 

teritorijā 

Spēja izstrādāt priekšlikumus negatīvās 

ietekmes uz vidi novēršanai 

6.LKI 

4.2.4. identificēt un 

analizēt iespējamos 

riskus teritoriju 

attīstībā un izstrādāt 

priekšlikumus risku 

mazināšanai 

Lietot teritoriju attīstības risku 

identificēšanas metodes 

Izvērtēt teritoriju attīstības risku 

ietekmi uz teritorijas ilgtspējīgu 

attīstību 

Sniegt priekšlikumus teritoriju 

attīstības plānošanas dokumentu 

pilnveidošanai identificēto risku 

mazināšanai 

Priekštata līmenī: 

Teritoriju attīstības risku veidi, 

klasifikācija, varbūtība un 

ietekme 

Izpratnes līmenī: 

Teritorijas attīstības risku 

vadīšanas process 

Lietošanas līmenī: 

Teritorijas attīstības risku 

vadīšana 

Spēja identificēt teritoriju attīstību 

ietekmējošos riskus 

Spēja izstrādāt un sniegt priekšlikumus 

teritoriju attīstības risku mazināšanai 

6.LKI 
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4. Profesionālās darbības pamatuzdevumu un pienākumu izpildei nepieciešamās prasmes un attieksmes,  

PROFESIONĀLĀS zināšanas un kompetences 

Nr. 

p.k. 
Uzdevumi Prasmes un attieksmes Profesionālās zināšanas Kompetences (kvalifikācijas līmenis) 

4.3. Būvju infrastruktūras apzināšana un novērtēšana reģionu un pašvaldību līmenī: 

4.3.1. apzināt teritoriju 

infrastruktūru, tai 

skaitā esošās un 

perspektīvās 

transporta plūsmas 

reģionā  

Apzināties infrastruktūras nozīmi 

pašvaldības un reģiona attīstībā, tai 

skaitā atbalstam uzņēmējdarbībai 

Pielietot transporta plūsmu aplēses 

un pieslēguma infrastruktūras 

plānošanu saistībā ar visu telpiskās 

attīstības plānošanas sistēmu 

Pārzināt transporta un būvju  

infrastruktūras darbības principus 

Identificēt būvju infrastruktūru 

konkrētā teritorijā 

Izpratnes līmenī: 

Reģiona un pašvaldības 

infrastruktūra 

Lietošanas līmenī: 

Topogrāfiskās izpētes un citi 

materiāli 

Transporta un būvju  

infrastruktūras darbības principi 

Spēja apzināt teritoriju infrastruktūru, tai 

skaitā esošās un perspektīvās transporta 

plūsmas reģionā 

Spēja identificēt infrastruktūras 

pieslēgumu nepieciešamību 

uzņēmējdarbības atbalstam 

6.LKI 

4.3.2. novērtēt būvju 

infrastruktūras 

ekspluatācijas 

izmaksas 

Pielietot infrastruktūras 

ekspluatācijas izmaksu 

aprēķināšanas metodes 

Analizēt būvju infrastruktūras 

ekspluatācijas dzīves cikla aktuālās 

izmaksas 

Piesaistīt jomas ekspertus būvju 

infrastruktūras ekspluatācijas 

izmaksu aprēķināšanai 

Izpratnes līmenī: 

Infrastruktūras ekspluatācijas 

izmaksas  

Aprites ekonomika un dzīves 

cikla izmaksas 

Lietošanas līmenī: 

Infrastruktūras ekspluatācijas 

izmaksu aprēķināšanas metodes 

Spēja analizēt būvju infrastruktūras 

ekspluatācijas izmaksas, sadarbībā ar 

jomas ekspertiem 

Spēja aprēķināt un pamatot būvju 

infrastruktūras ekspluatācijas izmaksas 

sadarbībā ar jomas ekspertiem 

6.LKI 
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4.3.3. novērtēt iespējamos 

riskus infrastruktūrai 

un sniegt 

priekšlikumus 

infrastruktūras 

pilnveidošanai 

Identificēt iespējamos riskus būvju 

infrastruktūras plānošanai 

Izstrādāt priekšlikumus būvju 

infrastruktūras pilnveidošanas 

plānam 

Izpratnes līmenī: 

Infrastruktūras riski un tos 

veicinošie faktori 

Lietošanas līmenī: 

Infrastruktūras uzturēšanas 

pamatnosacījumi 

Infrastruktūras digitālo  ierīču 

pielietošana 

Spēja novērtēt iespējamos riskus 

infrastruktūrai 

Spēja piedāvāt risinājumus 

infrastruktūras pilnveidošanai 

6.LKI 

4.4. Piedalīšanās pašvaldības budžeta procesa plānošanā un organizēšanā: 

4.4.1. piedalīties 

pašvaldības budžeta 

projekta izstrādē 

attīstības plānošanas 

ietvaros  

Pārzināt budžeta veidošanas 

procesu 

Orientēties normatīvo aktu prasībās 

finanšu un nodokļu jomā 

Izvērtēt resursu piesaistīšanas 

iespējas, riskus un to ietekmi uz 

rezultātu efektivitāti 

Prast izvēlēties un izmantot 

alternatīvus finansēšanas avotus 

Priekšstata līmenī: 

Fiskālā politika 

Izpratnes līmenī: 

Dažādu līmeņu budžetu 

veidošana 

Prognozēšanas metodes un rīki 

Lietošanas līmenī: 

Analītisko metožu pielietošana 

Spēja orientēties normatīvo aktu prasībās 

finanšu un nodokļu jomā 

Spēja izvēlēties un izmantot alternatīvus 

finansēšanas avotus 

Spēja pielietot finanšu un statistikas 

informāciju saimnieciskās darbības 

plānošanā un analīzē 

6.LKI 

4.4.2. 
piedalīties budžeta 

izpildes procesu 

uzraudzībā attīstības 

plānošanas ietvaros  

Uzraudzīt efektīvu finanšu 

izlietošanu  

Analizēt un novērtēt saimnieciskās 

darbības rezultātus un identificēt 

tos ietekmējošos faktorus 

Pielietot saimnieciskās darbības 

efektivitātes rādītāju sistēmu 

Izpratnes līmenī: 

Kvalitatīvās un kvantitatīvās 

ekonomiskās analīzes metodes 

Lietošanas līmenī: 

Budžeta kontrole 

Efektivitātes novērtēšanas 

metodes 

Spēja izvērtēt un kontrolēt budžeta 

vadības procesu 

Spēja uzraudzīt efektīvu finanšu 

izlietošanu 

Spēja veikt nepieciešamās korekcijas 

efektīva budžeta pārvaldībā 

6.LKI 
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4.5. Reģiona un pašvaldības sociāli ekonomisko problēmu novērtēšana: 

4.5.1. izvērtēt informāciju 

un noteikt 

iespējamos riskus 

sociāli ekonomiskai 

situācijai 

Analizēt informāciju par reģiona un 

pašvaldības sociāli ekonomiskajām 

problēmām 

Saskatīt iespējamo draudu ietekmi 

uz sociāli ekonomisko situāciju 

reģionā un pašvaldībā 

Izpratnes līmenī: 

Sociāli ekonomisko situāciju 

ietekmējošie faktori 

Lietošanas līmenī: 

Informācijas sistematizācija  

Pētījumu un statistikas datu 

apstrādes metodes 

Spēja veikt reģiona un pašvaldības 

sociāli ekonomiskās situācijas analīzi 

Spēja kritiski izvērtēt informāciju un 

identificēt iespējamos draudus sociāli 

ekonomiskai situācijai 

6.LKI 

4.5.2. sadarboties ar citām 

valsts institūcijām 

sociāli ekonomisko 

problēmu 

mazināšanai un 

novēršanai 

Izprast valsts institūciju funkcijas 

un pienākumus, kas saistīti ar 

sociāli ekonomisko problēmu 

risināšanu 

Izvēlēties atbilstošās metodes 

sociāli ekonomisko problēmu 

mazināšanai 

Izstrādāt argumentētus 

priekšlikumus un ieteikumus sociāli 

ekonomisko problēmu mazināšanai  

Priekšstata līmenī: 

Valsts pārvalde 

Izpratnes līmenī: 

Valsts pārvaldes funkcijas un 

pienākumi 

Lietošanas līmenī: 

Kritiskas un stratēģiskas 

domāšanas pieejas 

Komunikāciju metodes un 

tehnoloģijas 

Spēja pamatot sociāli ekonomisko 

problēmu mazināšanai izvēlētās metodes 

Spēja patstāvīgi un starpdisciplinārā 

komandā sagatavot argumentētus 

priekšlikumus un ieteikumus turpmākai 

sociāli ekonomisko problēmu 

mazināšanai un novēršanai reģionā 

6.LKI 

4.6. Dalība projektu izstrādē teritoriju attīstībai: 

4.6.1. 
piedalīties teritoriju 

attīstības investīciju 

plānu izstrādē  

Izprast investīciju nozīmi teritorijas  

attīstībā 

Kritiski analizēt un novērtēt 

investīciju klimatu 

Izpratnes līmenī: 

Investīciju klasifikācija/ veidi un 

to piesaistes iespējas 

Lietošanas līmenī: 

Investīciju piesaistes plāna 

izstrāde 

Spēja salīdzināt investīciju veidus un 

izskaidrot investīciju klimata veicinošos 

un kavējošos faktorus 

Spēja noteikt galvenos investīciju 

plānošanas aspektus un rezultātu 

novērtēšanas metodes 

6.LKI 
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4.6.2. piedalīties teritoriju 

investīciju projektu 

izstrādē 

Izprast investīciju projektu 

vadīšanas nozīmi 

Piedalīties finansējuma piesaistē 

teritorijas attīstībai 

Izprast investīciju projektu 

īstenošanas riskus 

Izpratnes līmenī: 

Projektu vadība 

Investīciju projektu dzīves cikls 

Lietošanas līmenī: 

Investīciju projekta īstenošanas 

shēma 

Risku identificēšana un vadība 

Projektu finansējuma piesaistes 

plāna izstrāde 

Spēja izvēlēties un pielietot finansējuma 

piesaistes metodes 

Spēja sagatavot projektus finansējuma 

piesaistei teritorijas attīstībai 

Spēja vadīt projektu riskus 

6.LKI 

4.6.3. veikt teritoriju 

investīciju projektu 

izmaksu un 

ieguvumu analīzi un 

novērtēt to 

efektivitāti 

Pārzināt izmaksu un ieguvumu 

analīzes metodiku 

Kritiski analizēt investīciju projektu 

efektivitāti 

Izpratnes līmenī: 

Investīciju projektu efektivitāte 

Lietošanas līmenī: 

Investīciju efektivitātes 

noteikšanas metodes 

Projekta izmaksu un ieguvumu 

analīze 

Spēja novērtēt investīciju efektivitāti 

Spēja veikt investīciju projekta izmaksu 

un ieguvumu analīzi 

6.LKI 

4.6.4. piedalīties teritoriju 

investīciju projektu 

iesniegumu izstrādē 

Izprast izdevumu plānošanu un 

budžeta sagatavošanu 

Prast sagatavot nepieciešamās 

projektu atskaites 

Pielietot rezultātu novērtēšanas 

metodes 

Prast izveidot prezentācijas 

Izpratnes līmenī: 

Projekta dokumentācija 

Projekta budžeta izstrādes 

process 

Lietošanas līmenī: 

Projektu dokumentācijas 

izstrāde 

Prezentācijas rīki 

Prezentāciju izstrādes tehnika 

Rezultātu novērtēšanas metodes 

Spēja sagatavot projektu dokumentāciju 

Spēja izstrādāt projektu prezentācijas 

Spēja sagatavot atskaites 

6.LKI 
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5. Profesionālās darbības pamatuzdevumu un pienākumu izpildei nepieciešamās prasmes un attieksmes,  

VISPĀRĒJĀS zināšanas un kompetences 

Nr. 

p.k. 
Uzdevumi Prasmes un attieksmes Vispārējās zināšanas Kompetences (kvalifikācijas līmenis) 

5.1. ievērot jomai 

saistošo normatīvo 

aktu un standartu 

pielietošanu un 

analizēt darbības 

plānus atbilstoši 

darba vides un 

normatīvo aktu 

izmaiņām 

Izprast jomu regulējošo normatīvo 

aktu prasības 

Pielietot problēmas risināšanai 

nepieciešamos regulējošos 

normatīvos aktus 

Pielietot jomai atbilstošos 

standartus 

Organizēt darba vietu atbilstoši 

darba aizsardzības prasībām 

Ievērot darba aizsardzības prasības 

Identificēt iespējamos riskus, 

veicot darba uzdevumus 

Izpratnes līmenī: 

Darba aizsardzības sistēmas 

organizācija 

Lietošanas līmenī: 

Jomas regulējošo normatīvo aktu 

un standartu prasības 

Darba vides riska faktoru 

novēršanas preventīvie 

pasākumi 

Spēja ievērot ar jomu saistošo normatīvo 

aktu prasības un izprast to būtību 

Spēja ievērot darba tiesiskās attiecības 

Spēja veikt darba uzdevumus, ievērojot 

darba aizsardzības prasības 

6.LKI 

5.2. ievērot civilās 

aizsardzības un vides 

aizsardzības prasības 

Ievērot civilās un vides aizsardzības 

prasības 

Lietošanas līmenī: 

Civilās un vides aizsardzības 

regulējošie normatīvie aktu 

prasības 

Spēja veikt darba uzdevumus, ievērojot 

civilās aizsardzības un vides aizsardzības 

normatīvo aktu prasības 

6.LKI 
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5.3. īstenot sociālās un 

pilsoniskās prasmes 

sociālā dialoga 

veidošanai 

sabiedrībā un 

piedalīties 

organizācijas 

reputācijas 

veidošanā 

Ievērot saskarsmes kultūras un 

profesionālās ētikas normas 

Argumentēti izteikt viedokli un to 

aizstāvēt 

Sagatavot un publiskot 

prezentācijas materiālus 

Būt tolerantam viedokļu dažādībā 

Pārvaldīt stresu sociālās 

komunikācijas procesā 

Kritiski un radoši domāt 

Priekšstata līmenī: 

Eiropas sabiedrības 

multikulturālisma principi 

Demokrātijas principi 

Cilvēktiesības 

Izpratnes līmenī: 

Sabiedrības sociālā un politiskā 

struktūra 

Sociālā daudzveidība un 

vienlīdzības princips 

Sabiedrības ilgtspējīgas 

attīstības veicināšanas principi 

Lietošanas līmenī: 

Laika plānošana 

Lietišķā komunikācija 

Vispārējā un profesionālā ētika 

Starpkultūru saskarsme 

Spēja piedalīties uzņēmuma reputācijas 

veidošanā 

Spēja nodrošināt aktīvu un efektīvu 

dalību sociālā dialoga veidošanai 

sabiedrībā 

Spēja ievērot profesionālās un vispārējas 

ētikas pamatprincipus un 

vispārpieņemtās uzvedības normas 

Spēja efektīvi sadarboties komandā, 

pildot profesionālos darba uzdevumus 

6.LKI 

5.4. veikt pētījumus un 

koncepciju izstrādi 

atbilstošajā 

profesionālās 

darbības jomā 

Izprast ekonomisko procesu būtību 

un to likumsakarības 

Pārzināt pētniecības metodes 

nozarē 

Apkopot, sistematizēt un analizēt 

datus 

Apstrādāt informāciju, izvēloties 

piemērotāko risinājumu 

Lietošanas līmenī: 

Zinātniski pētnieciskās metodes 

Statistikas pamatprincipi 

Informācijas apstrādes metodes 

Kvantitatīvās un kvalitatīvās 

analīzes metodes ekonomikā 

Spēja pielietot zinātniski pētnieciskās 

metodes un veikt lietišķos pētījumus, 

sagatavot publikācijas un prezentēt tās 

Spēja lietot zināšanas un metodes, lai 

izskaidrotu ilgtspējīgas attīstības 

jautājumus un veiktu pierādījumos 

balstītus secinājumus 

6.LKI 
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5.5. izstrādāt pārskatus, 

publikācijas un 

prezentācijas par 

pētniecības 

rezultātiem 

profesionālās 

darbības jomā 

Īstenot pētījumus un apkopot to 

rezultātus 

Veikt datu statistisko apstrādi un 

interpretēt pētījumu rezultātus 

Sagatavot pētījumu rezultātu 

atskaiti 

Sagatavot pārskatus un publikācijas  

Sagatavot prezentācijas materiālus 

un publikācijas  

Argumentēt savu viedokli 

Izpratnes līmenī: 

Efektīvas komunikācijas 

paņēmieni 

Komunikācija (tai skaitā 

starpkultūru) sabiedrībā (tai 

skaitā) multikulturālajā 

Argumentācijas paņēmieni 

Lietošanas līmenī: 

Datu apstrādes un analīzes 

metodes 

Pārskatu un publikāciju 

sagatavošana 

Spēja veikt pētījumus ar pievienoto 

vērtību, interpretēt un analizēt to 

rezultātus  

Spēja sagatavot pārskatus, publikācijas 

un prezentēt tās 

6.LKI 

5.6. lietot informācijas 

un komunikāciju 

tehnoloģijas 

Lietot informācijas tehnoloģiju 

rīkus un pakalpojumus 

Komunicēt sadarbības tīklos, 

izmantojot internetu 

Meklēt un apkopot iegūto 

informāciju 

Droši uzglabāt elektronisko 

dokumentāciju un datus 

Izpratnes līmenī: 

Informācijas tehnoloģiju 

iespējas un potenciālie riski, 

izmantojot elektroniskos saziņas 

līdzekļus  

Elektroniskās informācijas 

drošība 

Lietošanas līmenī: 

Informācijas tehnoloģijas datu 

analīze, apstrāde un aizsardzība 

Datorprogrammas - 

elektroniskās tabulas, datu 

bāzes, informācijas uzglabāšana 

un vadība, u.c. 

Spēja droši izmantot informācijas 

tehnoloģijas profesionālajā darbībā, t.sk. 

komunikācijai atbilstošajā jomā 

6.LKI 
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5.7. sazināties valsts 

valodā, vismaz vienā 

svešvalodā, t.sk. 

lietot profesionālo 

terminoloģiju 

Sazināties mutiski un rakstiski 

dažādās profesionālās situācijās un 

vidēs 

Lietot profesionālo terminoloģiju 

Prezentēt jautājumus gan 

profesionālajā vidē, gan sabiedrībai 

Izpratnes līmenī: 

Valodas un komunikācijas 

daudzveidība dažādos 

kontekstos un vidēs. 

Lietošanas līmenī: 

Plašs un atbilstošs vārdu 

krājums 

Funkcionālā gramatika 

Profesionālā terminoloģija 

Starpkultūru komunikāciju 

pamati 

Spēja brīvi sazināties, rakstīt, lasīt, 

strādāt un uzstāties valsts valodā, vismaz 

vienā svešvalodā, saprotot un lietojot 

profesionālo terminoloģiju un jēdzienus 

6.LKI 

5.8. nepārtraukti turpināt 

tālākizglītību un 

pilnveidot savas 

zināšanas par 

novitātēm 

profesionālās 

darbības jomā 

Novērtēt savu profesionālo pieredzi 

Izprast mācīšanās vajadzības 

karjeras izaugsmei 

Sistemātiski apgūt jaunas zināšanas 

un pieredzi 

Sekot aktualitātēm nozarē 

Pielietot iegūtās zināšanas praksē 

Plānot laiku tālākizglītībai 

Izpratnes līmenī: 

Plānošana un lēmumu 

pieņemšana. 

Lietošanas līmenī: 

Pašnovērtējuma mehānismi 

Mācību, karjeras un darba gaitas 

plānošana 

Laika plānošanas paņēmieni 

Spēja sevi organizēt un, uzņemoties 

atbildību, turpināt mācīties un sevi 

izglītot profesionālajā jomā, kā arī attīstīt 

personiskās prasmes 

6.LKI 
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Vispārīga informācija 

Profesijas standarta 

iesniedzējs 

Profesijas standarta iesniedzējs:  
Latvijas Pašvaldību savienība  

Profesijas standarta izstrādes darba grupa: 

Andra Feldmane – Latvijas Pašvaldību savienības padomniece uzņēmējdarbības 

jautājumos, Dr.oec. 

Ija Niedole - Latvijas Būvinženieru savienības Arhitektūras un pilsētbūvniecības 

sekcijas vadītājas vietniece, Dr.sc.ing. 

Gunita Osīte – Jelgavas pilsētas domes Attīstības un pilsētplānošanas pārvaldes 

vadītāja 

Laine Madelāne-Sekundo – Jūrmalas pilsētas domes Attīstības pārvaldes 

Tūrisma un uzņēmējdarbības attīstības nodaļas vadītājas p.i. 

Aksels Ruperts – Liepājas pilsētas domes Attīstības pārvaldes Stratēģiskās 

attīstības plānošanas nodaļas eksperts stratēģiskās plānošanas jautājumos 

Sintija Rabčevska –Daugavpils pilsētas domes Attīstības departamenta 

Stratēģiskās plānošanas un starptautisko sakaru nodaļas telpiskās attīstības 

plānotāja 

Kristaps Ločs – Mārupes novada domes izpilddirektors 

Maija Šenfelde - RTU Inženierekonomikas un vadības fakultātes Teritoriju 

attīstības pārvaldības un pilsētekonomikas katedras vadītāja 

Uldis Kamols - RTU Inženierekonomikas un vadības fakultātes Teritoriju 

attīstības pārvaldības un pilsētekonomikas katedras docents 

Profesijas standarta 

ekspertu darba grupa 

Inese Lūsēna - Ezera – Izglītības un zinātnes ministrijas Augstākās izglītības, 

zinātnes un inovāciju departamenta vecākā eksperte Boloņas procesa un 

akadēmiskā personāla jautājumos 

Aina Liepiņa – Labklājības ministrijas Darba tirgus politikas departamenta 

vecākā eksperte 

Andra Feldmane – Latvijas Pašvaldību savienības padomniece uzņēmējdarbības 

jautājumos 

Iluta Arbidāne – Latvijas Darba devēju konfederācijas deleģēta pārstāve, 

Uzņēmējdarbības, finanšu, grāmatvedības, administrēšanas (vairumtirdzniecība, 

mazumtirdzniecība un komerczinības) nozares ekspertu padomes locekle 

Ija Niedole – Būvniecības nozares ekspertu padomes deleģēta pārstāve, Latvijas 

Būvinženieru savienības Arhitektūras un pilsētbūvniecības sekcijas vadītāja 

vietniece 

Gatis Bažbauers – Rektoru padomes deleģēts pārstāvis, Rīgas Tehniskās 

universitātes zinātņu prorektora vietnieks 

Ilmārs Gorda – Latvijas Būvinženieru savienības valdes loceklis 

Diāna Rasuma – Vides aizsardzības un reģionālās attīstības ministrijas Valsts 

ilgtspējīgas attīstības plānošanas departamenta direktora vietniece 

Ieva Tininisa – Rīgas domes Pilsētas attīstības departamenta Administratīvās 

pārvaldes Personāla nodaļas personāla vadības eksperte 

Profesijas standarta 

NEP atzinums 

Nav 

Profesijas standarta 

saskaņošana PINTSA 

15.12.2021. 

Profesijas standarta 

iepriekš saskaņotās 

redakcijas 

15.09.2011.  

 


