SASKANOTS

Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas
trispus¢€jas sadarbibas apakSpadomes

2021. gada 11. augusta s€d¢, protokols Nr. 5

VADOSA INZENIERA SILTUMENERGETIKA UN SILTUMTEHNIKA
PROFESIJAS STANDARTS

1. Profesijas nosaukums, kvalifikacijas limenis

Vadosais inzenieris Piektais profesionalas kvalifikacijas limenis (5.PKL)

S}ltumenergé:uké un (atbilst septitajam Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiiras limenim
siltumtehnika (7.LKI))

2. Profesionalas kvalifikacijas prasibas

Profesijas specializacijas:

Nav.

Saistitas profesijas, kvalifikacijas limenis:
Siltumenerggtikas un siltumtehnikas inzenieris, 5.PKL, 6.LKI;

Saldésanas iekartu un sistemu inZenieris, 5.PKL, 6.LKI;

Energosistému inzenieris, 5.PKL, 6.LKI;

Elektroinzenieris, 5.PKL, 6.LKI,

Siltuma, gazes, saldésanas un tidens tehnologijas inZenieris, 5.PKL, 6.LKI,
Mehanikas inzenieris, 5.PKL, 6.LKI,

Inzenierkomunikaciju buvinzenieris, 5.PKL, 6.LKI;

Aukstumapgades sisteému inZenieris, 5.PKL, 7.LKI,;

Vadosais elektroinzenieris, 5.PKL, 7.LKI,

Siltuma, gazes, saldésanas un Gidens tehnologijas vados$ais inzenieris, 5.PKL, 7.LKI;
Buvinzenieris, 5.PKL, 7.LKI.

3. Profesionalas darbibas pamatuzdevumu un pienakumu kopsavilkums

Vadosais inZenieris siltumenerggtika un siltumtehnika izstrada un ievie$ jaunas siltuma un
kombingto energijas veidu raZzoSanas, parveides, akumulacijas, parvades un sadales, atjaunojamo
energoresursu izmantosanas, energoefektivitates paaugstinasanas tehnologijas siltumapgade,
energétika, transporta un apstrades rlpnieciba. Risina sarezgitas, nestandarta problémas
siltumenergétisko iekartu un siltumietaisu, to sistému un mezglu darbiba, izveérté to ekonomiskos
un kvalitates aspektus efektivitates paaugstinasanas risinajumu izstradei. Plano, vada un kontrolé
siltumtehnisko un siltumenerggétisko energosistému un energoobjektu projektu izstradi, ievieSanu
un TstenoSanu ilgtsp&jigas energetikas nozares attistibas nodrosinasanai.

Vadogais inZenieris siltumenergétika un siltumtehnika strada apstrades riipniecibas, energétikas
vai citu nozaru uznémumos vai organizacijas, kas veic precu vai produktu raZo$anu vai parstradi,
siltumtehnisko iekartu vai siltumapgades sisttmu projekt€Sanu, razoSanu, apsaimniekoSanu,
ekspluataciju vai izmanto siltuma energiju savos tehnologiskos procesos, sniedz konsultativos
vai eksperta vértéSanas pakalpojumus.




Vadosa siltumenergétika un siltumtehnika inZeniera pienakumi un uzdevumi:

3.1. Energosistéemu, energoobjektu un savstarpéji saistito energoiekartu montaza, izbiive un
ekspluatacija:
— nodrosinat un vadit jaunako nozar¢ siltumenergétikas un siltumtehnikas tehnologisko
risindjumu ievieSanu un energijas razo$anas procesu attistibu;
— analizét un risinat sarezgitas, nestandarta problémas siltumenergétisko un siltumtehnisko
iekartu, siltumtiklu un sistému darbiba un to traucgjumos;
— izveértét siltumapgades sistému un to mezglu darbibas ekonomiskos aspektus;
— Uzraudzit energosistému un energoobjektu izblivi un montazu un izvertét to ietekmi uz vidi.
3.2. Siltumapgades sistemu un to mezglu montazas, iekartu tehniska stavokla un darbibas
ekspertize:
— izmantot siltumapgades sistému un to elementu tehniska stavokla noteikSanas un kvalitates
kontroles metodes un panémienus;
— organizét un veikt siltumapgades sistému, to mezglu un siltumtehnisko iekartu ekspertizi;
— izvertet, izveleties un ieviest siltumenergétisko sistému un iekartu kvalitates vadibas sistémas;
— veikt siltumenerggtisko iekartu un sisttmu darbibas risku vadisanu.
3.3. Siltumenergétisko sistemu tehnologiju un tehnisko risinajumu izstrade, ievieSana un
integrésana citas nozares:
— veikt siltumenergétisko sistému un to mezglu darbibas modelésanu;
— izstradat siltumapgades sistému un siltuma avotu energoefektivas darbibas un optimizacijas
tehniskos risinajumus;
— izstradat un pielagot atjaunojamas energijas tehnologijas un tehniskos projektus izmantoSanai
siltumapgades sistémas;
— lizstradat un Tstenot siltumenergijas razo$anas procesu un siltumenergétisko energosistému
tehnologiju attistibas projektus un ievieSanas pasakumu planus un sistémas.
3.4. Energouznémumu, to struktiirvientibu un energoobjektu vadiSana:
— planot stratégisko energouzn€mumu un siltumenerggtisko objektu darbibu;
— vadit siltumenergétisko iekartu un siltumapgades sist€ému izstrades, izbiives, montazas,
attistibas, modernizacijas un darbibas izp&tes projektus;
— piedalities energouzn€muma un to struktiirvienibu budzeta un investiciju planu izstradg, noteikt
resursu un energijas cenas;
— vadit energouznémuma darba resursus un planot personala kvalifikacijas celSanas pasakumus;
— planot siltumapgades sistému un paterétaju energijas pieprasijumu administrativas teritorijas.
3.5. Zinatniskas un pétnieciskas darbibas veikSana:
— patstavigi formulét un kritiski analiz&t problémas siltumenerggtikas un siltumtehnikas nozarg;
— izmantot eksperimentu veikSanas datu apstrades metodes siltumenerggtisko un siltumtehnisko
iekartu izméginajumos p&tniecibas nolikos;
— izstradat tehniskos rakstus vai zinatniskos parskatus par pétniecibas rezultatiem
siltumenerggtikas un siltumtehnikas nozaré vai profesionalas darbibas joma.
3.6. Profesionalas darbibas visparéjo principu ieveéroSana wun uzdevumu izpildes
nodroSinasana:
— izmantot nozarei saisto$os normativos aktus, standartus un citas prasibas;
— levérot un nodro$inat civilas aizsardzibas, darba aizsardzibas, vides aizsardzibas,
elektrodrosibas un ugunsdrosibas prasibu ievérosanu;
— lietot informacijas un komunikacijas tehnologijas un sistémas;
— izmantot un attistit socialas, valodu un pilsoniskas prasmes;
— pilnveidot profesionalas zinaSanas un iemanas.




4. Profesionalas darbibas pamatuzdevumu un pienakumu izpildei nepiecieS5amas prasmes un attieksmes,
PROFESIONALAS zinasanas un kompetences

Nr. . : - — T e By
p.k Uzdevumi Prasmes un attieksmes Profesionalas zinaSanas Kompetences (kvalifikacijas limenis)
4.1. | Energosistéemu, energoobjektu un savstarpgji saistito energoiekartu montaza, izbiive un ekspluatacija
4.1.1. | Nodrosinat un vadit Organizgt un vadit tehniskas attistibas Izpratnes Itment: Spgja organizet, nodrosinat un vadit 7. LKI
jaunako nozaré rojektu un tehnologisko jauninajumu .. . - tehnologisko jauninajumu un
1 o projes INOIOEISKO Jauninajt Stratégisko projektu izpildes un EISKO ] yumu un
siltumenerggtikas un ieviesanas pasakumu planu izpildi. S modernizacijas tehnisko risinajumu
: ; ievieSanas vadiba. . . -
siltumtehnikas ievie$anu un uzraudzit siltumapgades
tehnologisko risinajumu LietoSanas [iment: energosistému un energijas razo$anas
ievieSanu un energijas Organiz&t un uzraudzit siltumenerggtisko I energoobjektu montazu un ekspluataciju
o . . Ilgtspejigas buvniecibas un i . oy .
razosSanas procesu energoobjektu un komplicétu = N - un energijas razoSanas procesu attistibu
. . - . . ekspluatacijas principi un to Tpatnibas v _ - -
attistibu. siltumapgades un siltuma raZo$anas . ~o L energétikas nozar€ un siltumapgades
o . . siltumapgadé un energgetika. e .
sisttmu montazas, ekspluatacijas un darba joma atbilstosi darba un vides
organizacijas sistému atbilstibu Jauno tehnologiju ievie$anas un aizsardzibas prasibam, energouznémuma
stratégiskiem mérkiem un kvalitates siltumapgades sistému modernizacijas | stratégiskiem planiem un ilgtsp&jigas
nodrosinasanas sistému prasibam. strat€giju izpildes principi. attistibas principiem.
. . . Standarti darbu izpildes kvalitates
I\.Iodrosma_t komp hgetu un SEe‘jlﬁSk" atbilstibas nodrosinasana.
siltumapgades un siltuma razo$anas
sistému ekspluatacijas darbu vadi$anu un Darbu izpildes un uzraudzibas
uzraudzibu. programmas energouznémuma.
Montazas, lietoSanas un ekspluatacijas
instrukciju izstrades principi.
Dazadu energosist€ému un objektu
savstarp€ja mijiedarbiba un to
ekspluatacijas organizésanas un
planosanas Tpatnibas.
4.1.2. | Analiz&t un risinat Analiz&t un kritiski izvertet siltumapgades | LietoSanas [Tment: Spéja analizét, kritiski izvertet sistemu 7. LKI

sarezgitas, nestandarta
problémas
siltumenerggtisko un
siltumtehnisko iekartu,
siltumtiklu un sistému
darbiba un to traucgjumos.

sisttmu ekspluatacijas datus, sastadit to
darbibas ilgtermina prognozes.

Identificét un izvertét siltumenergetisko
iekartu atteikuma c€lonus un nestandarta
trauc€jumus sist€ému darbiba.

Rast un ieviest tehniskos un

organizatoriskus risinajumus, preventivus

Darba un vides aizsardzibas planu un
programmu izstrades principi un
metodes.

Energoiekartu, sisttmu un
energoobjektu darbibas un to atteikuma
prognozu sastadiSanas metodes un
panémieni.

ekspluatacijas datus un risinat sarezgitas,
nestandarta problémas siltumenergétisko

un siltumtehnisko iekartu, siltumtiklu un
sistému darbiba un ieviest atbilstosus
tehniskos un organizatoriskos
risinajumus.




un dro$ibas pasakumus iekartu un sistému
atteikuma un nestandarta problému
profilaksei un noverSanai.

Ieksgjas energouznémuma tehnisko
raditaju statistikas un atteikuma c€lonu
datu bazu veidoSanas principi.

4.1.3. | Izvertet siltumapgades Veikt energoresursu kvalitates un patérina | Izpratnes [iment: Spgja izvertet siltumapgades sistemu un 7. LKI
sistému un to mezglu izverteSanu un sastadit ta videja un Inzenierekonomiska planotana to mezglu darbibas ekonomiskos
darbibas ekonomiskos ilgtermina prognozes. p ) aspektus un veikt energoresursu
aspektus. LietoSanas [tment: kvalitates un patérina raditaju izmainu

Izvertet siltumapgades sistému un to ey vid&ja un ilgtermina prognozes.

Co L Energoresursu patérina izvértésanas un
mezglu modernizacijas un parbiives . . . o
= . to ilgtermina prognozu sastadiSanas
nepiecieSamibu un ekonomisko e
- e . principi.

pamatotibu atbilstosi tehnisko parametru

un raditaju izmainam. Siltumapgades sistému un to mezglu
darbibas vertesanas kritériji un to
izstrades principi.

4.1.4. | Uzraudzit energosistému Nodrosinat siltumapgades, siltuma un LietoSanas liment: Spé&ja nodrosinat un uzraudzit 7. LKI

un energoobjektu izbavi kombingtas energijas raZoSanas . .y . siltumapgades, siltuma un kombin&tas
. o S . Siltuma energijas razoSanas sist€ému un ‘.. . -
un montazu un izvertet to energosistému, energoobjektu un to o = e energijas razosanas energosistému un
X . - _2 C o iekartu montazas, uzstadisanas un . _y .
ietekmi uz vidi. mezglu montazas un izbiives darbu S S - energoobjektu montazas un izbiives
— izbiives darbu izpildes procediiru — N oo
vadiSanu un uzraudzibu. S o darbu vadiSanu, izstradajot atbilstoSas
izstrades principi. _ . .. SN
procediras un instrukcijas un izvertgjot
Izstradat montazas un biivniecibas Energosistému un energoobjektu darbu un objektu ietekmi uz vidi.
atkritumu savaksanas un likvidéSanas izbiives un montazas vadibas un
sisteémas un ieksgjas kartibas noteikumus. uzraudzibas Tpatnibas.
Atkritumu savaksanas un vides
aizsardzibas sistému un ieksgjo
kartibas noteikumu izstrades principi.
4.2. | Siltumapgades sistému un to mezglu montazas, iekartu tehniska stavokla un darbibas ekspertize
4.2.1. | Izmantot siltumapgades Izmantot atbilstoSus standartus un LietoSanas liment: Spé&ja izmantot siltumapgades sistému un 7. LKI

sisttmu un to elementu
tehniska stavokla
noteikSanas un kvalitates
kontroles metodes un
panémienus.

kvalitates kontroles tehnologijas.

Noteikt kvalitates kontroles tehnologiju
izvéles un izmantoSanas Tpatnibas
atbilstosi siltumapgades sistémas, tas
elementa un siltumenergijas razo$anas
tehnologiju Tpatnibam.

Standarti un normativie akti
siltumenerggtisko, siltumtehnisko,
elektromehanisko un automatizacijas
iekartu un iericu kvalitates un
atbilstibas noteikSana.

Kwvalitates atbilstibas un kontroles
kriteriji un to izstrades principi un
metodes.

to elementu tehniska stavokla
noteikSanas un kvalitates kontroles
metodes un panémienus, izstradajot un
lietojot atbilstosus kvalitates kontroles
kriterijus un instrukcijas.




4.2.2. | Organizet un veikt Izprast siltumapgades sisteému, to mezglu Izpratnes liment: Spéja organizet un veikt siltumapgades 7. LKI
siltumapgades sistému, to | un siltumtehnisko iekartu ekspertizes Tehniskas eksperfizes izpildes brncini sistému, to mezglu un siltumtehnisko
mezglu un siltumtehnisko | veik$anas principus un metozu ipatnibas. P P PANCIPL. | ekartu ekspertizi atbilstosi normativo
iekartu ekspertizi. Ekspertizes metodes un to ipatnibas aktu un standartu prastbam un izmantojot
Izmantot atbilstoSas tehniskas ekspertizes siltumapgades joma un biivniecibas atbilstosas metodes.
metodes un panémienus. objektos.
LietoSanas limenT:
Tehniskas ekspertizes biitiba, metodes
un panémieni.
4.2.3. | Izvertet, izveleties un Izveleties, ieviest siltumenergétisko Izpratnes limen: Spéja izvéleties un nodrosinat 7. LKI
ieviest siltumenerggtisko sistému un iekartu kvalitates vadibu .y siltumenerggtisko sistému un iekartu
. L _ . RaZoSanas procesu un . _ .
sistému un iekartu saskana ar starptautisko standartu _ . _ kvalitates vadibas un kontroles sisteému
- _ o energouznémumu kvalitates vadiba. - L
kvalitates vadibas prasibam. : un pasakumu programmu ievie$anu
sist€mas. LietoSanas [imeni: atbilstosi energouznémuma,
Uzturét siltumenerggtisko sistému un _ . energosistémas un energijas razo$anas
o o L Energouznémumu un energosistému Co _ . -
iekartu kvalitates kontroles sistémas un S . . " tehnologijas Ipatnibam, vajadzibam un
aktualizat to pasakumu programmas kvalitates standarti un siltumenergijas prasibam,
' razoSanas kvalitates vadibas sistemu
veidi.
4.2.4. | Veikt siltumenergétisko Noteikt un izvertét energoobjektu un Izpratnes Iiment: Spéja veikt siltumenerggétisko iekartu un 7. LKI

iekartu un sistému
darbibas risku vadiSanu.

siltumenerggtisko sistému tehnogénos,
avarijas un darbibas traucgjumu riskus un
to ietekmi uz vidi.

Izvertet energoobjektu automatizetas
vadibas sistému atteices riskus un to
ietekmi uz saistitam sistémam, ietaisém,
izmaksam un vidi.

Izstradat tehnogéno, avarijas un darbibas
trauc€jumu risku mazinaSanas pasakumu
planus.

Risku vadiba.
LietoSanas liment:

Tehnogeno risku veidi atjaunojama
energétika, siltumapgadé un
siltumenergijas razoSanas
tehnologiskos procesos.

Tehnogeno risku sekas, to varbitibas
limenis un ietekmgjosie faktori.

Tehnogeno risku saistiba ar citiem
risku veidiem un to ietekme uz vidi un
uznémuma darbibu.

Risku un draudu iestasanos preventivo,
mazinasanas, noversanas pasakumu
veidi.

sistemu darbibas risku vadiSanu,
izvertgjot atteices riskus un to ietekmi uz
vidi, iekartam un cilvéku drosibu.

Spgja izstradat tehnogéno, avarijas un
darbibas traucg€jumu risku mazinasanas
pasakumu planus savas kompetences
ietvaros.




4.3. | Siltumenergétisko sistému tehnologiju un tehnisko risinajumu izstrade, ievie§ana un integréesana citas nozares
4.3.1. | Veikt siltumenergétisko Apkopot un izvertét siltumenerggtisko LietoSanas [imeni: Spgja veikt siltumenerggtisko sistému un 7. LKI
sistému un to mezglu sisttmu darbibas rezultatus, noteikt un . . L to mezglu darbibas model&sanu,
— o . . Siltumenerggtisko sistému un . . o
darbibas modelesanu. izvertét modernizacijas un tehnisko . I izmantojot matematiskas un
S LTS energoobjektu darbibas vertésanas L o N
risindjumu nepieciesamibu. metodes un banemieni inZeniertehniskas un automatizetas
pa ’ vadibas sistému modelé$anas metodes un
Izmantot matematiskas, inZeniertehniskas Matematiskas un statistiskas metodes. panémienus.
un aut(_){natlzetas vadibas 51st?mg Siltumenerggtisko un siltumtehnisko
modelésanas metodes un panémienus. S o
’ iekartu un procesu matematiskas un
inzeniertehniskas modelésanas
metodes.
Siltumenergétisko sisteému
automatizacijas vadibas sist€ému
darbibas vértesanas un modelésanas
principi.
4.3.2. | Izstradat siltumapgades Izvertét siltuma avotu un siltumapgades LietoSanas liment: Spé&ja izvertet siltuma avotu un 7. LKI
sistému un siltuma avotu sistému darbibas raditajus un specifiskas Lo . Lo siltumapgades sistému darbibas raditajus
- . Cirkularas ekonomikas principi oe -
energoefektivas darbibas nestandarta vajadzibas. . ) . un izstradat to optimalus un
A . tehnisko un tehnologisko risinajumu - . .
un optimizacijas tehniskos N energoefektivus tehniskos, ekonomiskos
L _ . . izstrade. - . .
risinajumus. Izstradat optimalus tehniskos, un tehniski ekonomiskos risinajumus,
ekonomiskos un tehniski ekonomiskos Siltumapgades sisteému, siltumietaisu ieveérojot cirkularas ekonomikas un
risinajumus, ieverojot energoefektivitates un to mezglu optimizacijas metodes un | ilgtsp&jigas ekspluatacijas principus.
principus. panémieni.
Siltumenergijas raZzoSanas un
izmanto$anas tehnologisko procesu
automatizgtas vadibas sistému un iericu
darbibas algoritmi, to izstrades un
logiskas programmésanas principi un
metodes.
4.3.3. | Izstradat un pielagot Vispusigi izvertet un izveleties Izpratnes ltment: Spéja izvertet, izstradat un pielagot 7. LKI

atjaunojamas energijas
tehnologijas un tehniskos
projektus izmantosanai
siltumapgades sisteémas.

piemérotaku specifiskam vajadzibam
atjaunojamas energijas tehnologiju.

Izstradat atjaunojamas energijas
tehnologijas, balstoties uz energoresursu
siltumfiziskiem procesiem.

Tehnologisko attistibas tendencu
prognozesanas algoritmi.

LietoSanas liment:

atjaunojamas un siltuma razosanas
energijas tehnologijas, sisteémas un
tehniskos risinajumus un integrét tos
siltumapgades sistémas un citu nozaru
iekartas un sist€émas.




Integrét siltumenerggtiskas tehnologijas un
siltumtehniskos risinajumus citas nozares.

Ilgtsp&jigas attistibas un sistemu
darbibas principi.

Tehnologiskie dazadu siltumenergijas
razosanas procesu un sist€ému
risindjumi un to izstrades principi.

Atjaunojamas energijas tehnologiju
izmantoSanas Ipatnibas siltumapgades
sisttmas un siltumenergijas raZoSanas
tehnologiskos procesos.

Siltumapgades sistému darba vielu,
smérvielu un energoresursu
siltumfiziskie un masas apmainas
procesi.

Siltuma energijas raZoSanas un
parveides tehnologijas, sistémas
transporta, apstrades u.c. nozargs.

4.3.4.

Izstradat un 1stenot
siltumenergijas razoSanas
procesu un
siltumenerggtisko
energosistému tehnologiju
attistibas projektus un
ievieSanas pasakumu
planus un sist€émas.

Izstradat siltumenergijas razoSanas iekartu
un sisteému tehnologisko procesu darbibas
un automatiz€tas vadibas sist€mu
algoritmus.

Izstradat siltumtehnisko un
siltumenerggtisko energosistému, to
mezglu un tehnologisko procesu tehniskos
projektus un ievie$anas pasakumu planus.

Izstradat un Tstenot siltumenergijas
razoSanas tehnologisko procesu attistibas
planus.

LietoSanas liment:

Siltumenerggtisko un siltumtehnisko
energosistému, to tehnologiju un
attistibas projektu koncepciju,
strat€giju un ievie$anas pasakumu
planu izstrades un ievieSanas principi
un metodes.

Energijas razoSanas iekartu
automatiz&tas vadibas sisteému
algoritmu izstrades principi.

Spéja izstradat un Tstenot siltumenergijas
razo$anas procesu un komplic€tu
siltumenergetisko sistému tehnologiju
attistibas projektus, tehnologisko procesu
darbibas un automatizetas vadibas
sisteému algoritmus un ieviesanas
pasakumu planus un sistémas.

7. LKI




4.4. | Energouznémumu, to struktiirvienibu un energoobjektu vadiSana
4.4.1. | Planot strategisko Izmantot nacionalo un energgtikas nozares | Izpratnes limeni: Spgja veikt strategisko energouznémumu 7. LKI
energouznémumu un strat€giju, politiku, valsts un regionalos - 1 un siltumenergétisko objektu darbibas
siltumenergétisko objektu | attistibas, planosanas un normativos .Resursuvtauplsanas mod_elu ve_1d1 un to planosanu, izmantojot nacionalas,
darbibu. dokumentus un sniegt ieguldijumu to 1zmantosana energouznemuma. regionu un nozares attistibas tendences
gtieguldy g
izstrade. Siltumnicefekta gazu kvotu un planus un ieverojot sist€émpieejas,
pieskirSanas/pardoSanas procediiras un | Cirkularas ekonomikas un ilgtspgjigas
Izvertet argjas vides faktoru ietekmi uz saistito izmaksu veidoSanas principi. attistibas principus.
energouzn@mumu un energoobjektu Lictosanas [iment:
darbibu. -
Sistemiskas pieejas un cirkularas
Veikt siltumenerggtikas tirgus analizi un ekonomikas principi.
izvertet energouznémuma konkurétsp&ju. Nacionali sionali
acionalie, regionalie un nozares
o attistibas un planosanas dokumenti.
Piedalities izstrade un izstradat
energouzn@mumu, to struktiirvienibu un Politisko, tiesisko, ekonomisko,
energoobjektu stratégiskos planus un to socialo, vides un tehnologisko faktoru
izpildes planus. patnibas siltumenergétikas un
siltumapgades joma.
Energouznémumu ieksgjo faktoru
Ipatnibas, to savstarp&ja mijiedarbiba
un ietekme uz pamata saimnieciskas
darbibas rezultatiem.
Energouznémumu stratégisko planu,
politiku, darbibas programmu un
procediiru izstrades principi.
4.4.2. | Vadit siltumenergétisko Izstradat projektu realizacijas un LietoSanas liment: Spé&ja veikt dazadas nozimes un 7. LKI

iekartu un siltumapgades
sistému izstrades, izbuves,
montazas, attistibas,
modernizacijas un darbibas
izpé&tes projektus.

uzraudzibas planus siltumapgadé un
energgtika.

Veikt projektu vadiSanu siltumapgadé un
energetika.

Veikt projektu izpildes kontroli
siltumapgadg un energgtika.

Projektu vadibas metodes,
metodologiju veidi un to darbibas
principi un Tpatnibas.

Energoobjektu un energosistemu
projektu vadibas Tpatnibas.

sarezgitibas pakapes projektu vadisanu
siltumapgadg un energgtika, izmantojot
atbilstosas nozares un projekta Tpatnibam
metodes un jaunas vadiSanas
metodologijas.




Lietot projektu planosanas un vadibas
datorprogrammas un informacijas
sist€mas.

Laika planu un grafiku izstrades
principi un metodes.

Projektu planoSanas un vadiSanas
lietojumprogrammu darbibas principi
un izmanto$anas nozime.

4.43.

Piedalities
energouznémuma un ta
struktiirvienibu budzeta un
investiciju planu izstrade,
noteikt resursu un
energijas cenas.

Izmantot, interpretet un izvertet
energouznémuma, valsts un nozares
statistikas datus.

Noteikt un aprékinat resursu un energijas
cenas un siltumenergijas tarifus.

Izskaidrot un lietot energouznémuma un ta
strukt@irvienibu budzeta un investiciju
planu izstrades principus un metodes.

Izpratnes Itment:

Investiciju projektu bitiba un to
finansu ieguldjjumu shému 1patnibas
un principi. Energétisko objektu
investiciju projektu Tpatnibas.

LietoSanas limenr:

Statistisko datu apstrades principi un
metodes, statistikas datu bazes.
Energgtikas nozares attistibas dinamika
un specifiska statistisko datu kopa.

Mikro un makroekonomiskie raditaji
un to atspogulosanas principi
siltumenergijas un energoresursu
cenas.

Energouznémumu finansu politikas un
to darbibas finans€Sanas avoti un
principi.

Finansu planu termini. Budzeta un
ilgtermina finan$u un ieguldijumu
planu izstrades principi un to Ipatnibas
energétika un siltumapgade.

Spgja piedalities energouznémuma un to
struktiirvienibu budzeta un investiciju
planu izstrade, nosakot un aprékinot
attiecigos tehniski-ekonomiskos
raditajus, nosakot un aprékinot resursu
un energijas cenas un izvertgjot
energouznémuma, nozares un valsts
statistikas datus un makroekonomisko
raditaju izmainu dinamiku.

7. LKI




4.4.4. | Vadit energouznémuma un | Planot energouznémuma darba resursus un | Izpratnes Itment: Spéja veikt energouznémuma, ta 7. LKI
objekta darba resursus un noteikt energosaimniecibas personala _ struktiirvienibas un objekta personala
= - . oo Personala vadiba. — _
planot personala atbildibas un kvalifikacijas ltmenus. vadiSanu, planojot darba resursus un to
kvalifikacijas celSanas LietoSanas ITment: kvalifikacijas celSanas pasakumus un
pasakumus. Delegét pienakumus un veidot darba _ _ izstradajot personala politikas atbilstosi
o _ Energouzne€muma personala un - S o
grupas atbilstosi energouznémuma S _ o . energouznémuma vai ta struktiirvienibas
. _ tehniska personala politikas veidoSanas . . e
vajadzibam. Lo o darbibas jomai un specifikai.
principi. Darba resursu planoSanas
~ - _ _ Ipatnibas.
Planot, organiz&t un vadit personala
instrugsanu, apmacibas un kvalifikacijas Tehnisko nodalu un darba grupu
cel$anas pasakumus. personala veidosanas principi.
Energouznémuma personala atlases un
motivacijas kritriji un metodes
atkariba no energouznémuma
struktlirvienibas darbibas sferas.
Energouzne@muma personala apmacibas
planosanas un politikas veidoSanas
principi.
4.4.5. | Planot siltumapgades Izvertet un prognozet energijas patérina LietoSanas [iment: Spgja veikt teritorialo taktisko un 7. LKI
sistému un patérétaju dinamiku un izmainas. ‘.. . o we 1. | strat€gisko siltumapgades sist€mu un
e _. ’ Energijas patérinu ietekméjosie ieksgjie i . o .
energijas pieprasijumu _ o . patérétaju energijas pieprasijuma un
o o _ _ . _ . un argjie faktori. C L o -
administrativas teritorijas. | Izveértét un planot siltumapgades sistému tehnologiju ieviesanas planoSanu,
un tehnologiju ievie$anas attistibu Prognozesanas metodes. balstoties uz ieks€jo un argjo faktoru
administrativas teritorijas un c.. . . . ietekmes, teritoriju planoSanas un
S Energijas patérina dinamikas un L - . . .
energoobjekta. . - o o statistikas parskatiem un izmantojot
izmainu noteikSanas panémieni un —x
NS ’ prognozeésanas metodes.
statistiskas metodes.
Teritoriju attistibas un planosanas
dokumenti.
4.5. | Zinatniskas un pétnieciskas darbibas veik§ana
4.5.1. | Patstavigi formulét un Atrast, izvertet, atlastt, lietot jaunako Izpratnes ltment: Spéja patstavigi formulet un kritiski 7. LKI

kritiski analiz&t problémas
siltumenerggtikas un
siltumtehnikas nozarg.

zinatnisko un specializ&to literatiiru un
pétijumus, analiz&t to rezultatu praktiska
lietojuma iespg€jas.

Formulgt zinatniskas problémas
energétikas nozare.

Zinatniskas literaturas veidi un
pétniecibas virzieni.

LietoSanas lITmeni:

Zinatniskas literatliras un p&tijumu datu
bazes un to lietoSanas Ipatnibas,

analizet problémas siltumenergétikas un
siltumtehnikas nozarg.

10




nozares petijumu un publikaciju
informacijas resursi.

Argumentacijas, analizes un
formul&Sanas principi un metodes.

45.2.

Izmantot eksperimentu
veikSanas datu apstrades
metodes siltumenergétisko
un siltumtehnisko iekartu
izméginajumos petniecibas
nolikos.

Veikt eksperimentalo datu matematisko
apstradi.

Integrét dazadu nozaru zinasanas
siltumenerggtikas un energgtikas
inZenierija.

Izskaidrot un izmantot eksperimentu
veikSanas un inovativo risinagjumu,

produktu un prototipu izstrades principus.

Veikt siltumtehnisko procesu un
siltumtehnisko iekartu un sisttmu un to
darbibas simuléSanu, matematisko un
datora modeléSanu, izmantojot
informacijas tehnologijas un laboratorijas
iekartas.

Piedalities energgtikas nozares un
profesionalas darbibas jomas p&tijumos.

Izpratnes Itment:

Inovaciju (jaunindjumu) biitiba,
izstrades un ievieSanas principi.
Inovaciju attistibas principi, to
tiesiskais regulgjums un atbalsta
pasakumu veidi.

Prototipu izstrades mérki un principi.

P&tijumu veidi, pétniecibas,
eksperimentu metodes.

LietoSanas limenr:

Siltumenergijas razoSanas tehnologisko
procesu un iekartu izméginajuma,
testéSanas un eksperimentu veikSanas
tehnologijas.

Modelésanas un simuléSanas veidi un
principi, to procesi, prasibas

tehniskiem Iidzekliem un datortehnikai.

Laboratorijas iekartu uzbiives principi
atkariba no izmantoSanas merka.

Nozares un profesionalas darbibas
pétijumu veikSanas principi, metodes
un darba grupu veidoSanas Tpatnibas.

Petijumu, eksperimentu un
izméginajumu finansésanas avoti.

Spégja izmantot eksperimentu veiksanas,
inovativo risinajumu un produktu
izstrades principus un metodes, veicot
siltumenerggtisko un siltumtehnisko
iekartu un sistému izméginajumus
profesionaliem, sertificé$anas vai
pétniecibas noltkiem.

Spéja veikt siltumtehnisko procesu,
iekartu un sistému un to darbibas
simul&$anu, matematisko,
inzeniertehnisko un datora modelésanu,
izmantojot informacijas tehnologijas un
vizualiz€jot un prezentgjot rezultatus
profesionala joma vai zinatng.

7. LKI
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45.3.

Izstradat tehniskos rakstus
vai zinatniskos parskatus
par pétniecibas rezultatiem
siltumenerggtikas un
siltumtehnikas nozarg vai
profesionalas darbibas
joma.

Izstradat zinatniskas un nozares literatiiras
un publikaciju parskatus vai p&tijumu
apkopojumus.

Uzstaties ar zinojumiem par jaunakiem
atklajumiem un tehniskiem risinajumiem
energgtikas nozaré.

Izstradat tehniskos rakstus vai parskatus
par metodém, tehnologijam un pétijumu
rezultatiem profesionala darbibas joma.

Izpratnes ITmeni:

Zinatniski pétniecisko publikaciju
sastavs, kartiba un informacijas resursu
tehniskas prasibas.

LietoSanas [tment:
Autortiesibu normativais regul&jums.

Parskatu, publikaciju, zinojumu un
tehnisko rakstu izstrades un
prezentaciju principi, to publicésanas
veidi, principi un panémieni.

Diskusiju veidi un metodes.

Spéja izstradat tehniskos rakstus vai
zinatniskos parskatus par p&tniecibas
rezultatiem un jauninajumiem
tehnologijas siltumenergetikas un
siltumtehnikas nozarg vai profesionala
darbibas joma.

Spé&ja uzstaties ar zinojumiem dazadas
auditorijas prieksa un aktivi piedalities
profesionalas diskusijas par jaunakiem
atklajumiem energétikas nozarée.

7. LKI
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5. Profesionalas darbibas pamatuzdevumu un piendkumu izpildei nepiecieSamas prasmes un attieksmes,
VISPAREJAS zinasanas un kompetences

Nr. : . e T ey s e
p.k Uzdevumi Prasmes un attieksmes Visparéjas zinasanas Kompetences (kvalifikacijas limenis)
5.1. | Izmantot nozarei saistoSos | Izskaidrot un analiz&t nozarei saistoso Izpratnes liment: Spéja izmantot un analiz&t atbilstoSus 7. LKI
normativos aktus, normativo aktu un standartu izstrades e nozares, starptautiskos un vietgjos
. . Normativo tiesibu aktu, valsts un - .
standartus un citas nepiecieSamibu un to saturu. e o - normativos aktus, standartus, nacionalos
regionalo planoSanas un attistibas C - Z <
prasibas. . L un regionalos attistibas un planosanas
o dokumentu un to grozijumu izstrades -
Izmantot valsts un regionalas attistibas bii - - dokumentus energouznémuma darbibas
. _ ittba un sabiedribas lidzdalibas L .
planojuma dokumentus energouzn€mumu iespaias planu izstrad€ un profesionalo
un energoobjektu stratégiska planosana. ' pienakumu veikSana.
Standartu un normativu izstrades merki
Izmantot jomai saisto$os normativos aktus | UN iZmantoSanas principi.
un stanc.lartus ope.ratllvo, Vlde]_a un i Lictoganas [iment:
ilgtermina darbu izpildes pasakumu planu
izstrade. Energétikas nozares un darba
uzdevumu izpildei saistoSo Latvijas,
Nodrosinat energouznémuma plﬁnu ES un Starptautisko normativo aktu un
atbilstibu normativo aktu izmainam. standartu saturs un to izmantoSanas
principi energouznémuma planosana.
5.2. | Iev@rot un nodrosinat Izvertet iespgjamos ieks€jos un argjos Izpratnes ltment: Spéja izvertet iespejamos ieksgjos un 7. LKI

civilas aizsardzibas, darba
aizsardzibas, vides
aizsardzibas,
elektrodros$ibas un
ugunsdrosibas prasibu
ieveérosanu.

riskus un draudus iekartu, tehnologisko
procesu, cilvéku un vides drosibai.

Organizgt un veikt darba aizsardzibas,
vides aizsardzibas, ugunsdrosibas un
elektrodrosibas organizacijas planu, ka art
civilas aizsardzibas un arkartas situaciju
ricibas planu un instrukciju izstradi un
ievieSanu energouznémuma.

Ieverot civilas aizsardzibas, darba
aizsardzibas vides aizsardzibas,

ugunsdrosibas un elektrodrosibas prasibas.

Evakuacijas nozime un prasibas
dazadas nozimes €kas un objektos,
evakuacijas planu izstrades pamati.

LietoSanas liment:

Darba aizsardzibas, civilas
aizsardzibas, vides aizsardzibas,
ugunsdro§ibas, elektrodrosibas,
Kimisko vielu un siltumnicefekta gazu
apriti regul&josie normativie akti,
standarti.

Prasibas personala, turétaju un
valditaju informé&sanai, apmacibai,
instruésanai un sertifikacijai.

Instrukciju un ricibas planu izstrades
principi un metodika.

argjos draudus un riskus iekartu,
tehnologisko procesu, cilvéku un vides
drosibai un organizet, veikt un koordin&t
atbilstosu ricibas planu un instrukciju
izstradi un to ievieSanu energouzn€muma
civilas aizsardzibas, darba aizsardzibas,
vides aizsardzibas, elektrodro$ibas un
ugunsdrosibas prasibu ievéro$anai.

Spéja ieverot civilas aizsardzibas, darba
aizsardzibas, vides aizsardzibas,
elektrodrosibas un ugunsdrosibas
normativo aktu prasibas.

13




5.3.

Lietot informacijas un
komunikacijas

tehnologijas un sistémas.

Ievérot informacijas tehnologiju drosibas
un personas datu aizsardzibas prasibas.

Lietot informacijas tehnologijas, to
lidzeklus un specializéto
programmnodro$inajumu
siltumenergétikas un siltumtehnikas
vadosa inzeniera pienakumu izpildg.

Piedalities specializéta siltumtehniska un
energouznémumu informacijas sisteému,
resursu un programmnodrosinajuma
izstradg, ievieSana un to koordinésana.

Priek§stata ITmeni:

Programmnodrosinajuma, informacijas
sistému un Interneta resursu,
automatizetas vadibas sistému, iericu
un industrialas elektronikas arhitektiira
un programmeéSanas valodas.

Elektronisko iekartu un iericu
komponentes, to nozime un darbibas
principi.

Izpratnes ITmeni:

Programmnodro$inajuma, informacijas
sisttmu un mobilo risinajumu
struktliras veidoSanas un izstrades
principi, izstrades tehniska uzdevuma
sagatavoSanas posmi un principi.

Lietotaja interfeisa izstrades principi un
iesaistito pusu funkcijas.

Industrialas elektronikas patnibas
siltumapgade.

LietoSanas limenr:

Informacijas tehnologiju izstrades
bitiba un to nozime siltumapgade.
Interneta resursu izstrades principi.
Programmnodro$inajuma, informacijas
sist€mu, resursu un tehnologiju
izstrades, ievieSanas un to
koordingsanas uzdevumi un funkcijas.
Lietotaja interfeisa izstrades un gala
lietotaju testéSanas butiba un procesu
planosanas un koordinésanas Tpatnibas.

Spgja lietot, piedalities izstrade un ieviest
informacijas tehnologijas
energouznemuma, to struktiirvienibu,
siltumapgades objekta un siltuma
energijas razo$anas tehnologiska procesa
darbiba.

7. LKI
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5.4.

Izmantot un attistit
socialas, valodu un
pilsoniskas prasmes.

Izmantot kritisku un radoSu domasanu un
pieeju.

Ieverot socialas un &tiskas atbildibas
principus energouznémuma un to
struktiirvienibu vadiSana un izstradat savas
kompetences ietvaros socialas atbildibas
politikas.

Vadit lietiskas parrunas un profesionalas
diskusijas, sniegt argument&tos viedoklus,
kritiskus vértéjumus un profesionalos
atzinumus.

Iesaistities energetikas nozares sabiedribas
lidzdaliba.

Veicinat profesionalo zinasanu un
pieredzes apmainu.

Lietot lietisko valodu un profesionalo
terminologiju sazinai valsts valoda un
divas svesvalodas dazadas profesionalas
situacijas un vides.

Pilnveidot savas socialas un pilsoniskas
prasmes atkariba no profesionalas darbibas
jomas siltumapgade un profesionalo
pienakumu specifikas.

Ieverot profesionalas &tikas principus un
darba tiesisko attiectbu normas.

Izpratnes ITmeni:

Pedagogijas pamati.

Individa un sociuma psihologijas
Ipatnibas.

Motivacijas, argumentacijas un
parliecinasanas metodes un panémieni.

Kritiskas domasanas un vertésanas
principi un metodes.
Darba tiesiskas attiecibas.

LietoSanas limenr:

Sabiedribas ilgtspgjigas attistibas merki
un veicinasanas principi.

Sociala daudzveidiba un vienlidzibas
princips, Eiropas multikulturalisma un
sabiedrisko attiecibu veidosanas
principi.

Politiskie rezimi, kulttru, religiskas,
etniskas un mentalitates Ipatnibas un to
nozime vietgjo un starptautisko lietisko
attiecibu veidoSana.

Lietisko un profesionalo sarunu,
parrunu un diskusiju vadiSanas
tehnologijas un panémieni.

Seminaru, lekciju un konferencu
vadiSanas tehnologijas, to Ipatnibas un
pan€mieni. Pieredzes apmainas veidi,
metodes un programmas.

Lietiska un profesionala valoda un
terminologija valsts valoda un
svesvalodas, starptautiskas lietiskas
valodas un komunikacijas Ipatnibas.

Profesionalas &tikas principi.

Spéja izmantot kritisku un radosu
domasanu un pieeju lémumu pienemsana
un tehnisko un organizatorisko
risinajumu izstrade.

Sp&ja izmantot un attistit socialas un
pilsoniskas prasmes profesionala
darbiba, izstradajot socialas atbildibas
politikas un piedaloties energétikas
nozares attistiba un sabiedribas
lidzdaliba savas profesionalas un
pilsoniskas kompetences, atbildibas un
pieredzes ietvaros un veicinot
profesionalo zinasanu un pieredzes
apmainu.

Spégja brivi sazinaties, rakstit, lastt un
uzstaties valsts valoda dazadas
profesionalas un pilsoniskas situacijas un
vide un lietot lietisko valodu
svesvalodas, izmantojot profesionalo
terminologiju darba uzdevumu izpilde.

Spéja ievérot profesionalas &tikas
principus un darba tiesiskas normas.

7. LKI

15




5.5.

Pilnveidot profesionalas
zinasanas un iemanas.

Kritiski izvertet savu profesionalo
pieredzi, prasmju un zinasanu atbilstibu
profesionalo pienakumu veikSanas
uzdevumiem.

Biit atveértam jaunam idejam, interesém,
risinajumiem un sistematiski pilnveidot
savas profesionalas kompetences,

integréjot citu nozaru zinasanas un pieredzi

sava profesionala darbiba.

LietoSanas [Tmeni:

Pasizaugsme un muzizglitiba, veidi,
pan€mieni un programmas.
Profesionalas pilnveide pieredzes
apmainas procesos.

Spéja planot, pienemt 1&émumus un
uznemties atbildibu par savu
profesionalo izaugsmi un profesionalo
prasmju un zinasanu attistibas veidiem
un virzieniem, biit atvértam jaunam
idejam un risinajumiem.

Spgja sistematiski pilnveidot savas
profesionalas kompetences, integréjot
citu nozaru zinasanas un pieredzi sava
profesionala darbiba.

7. LKI
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Vispariga informacija

Profesijas standarta
iesniedzéjs

Tehnisko ekspertu asociacija.
Profesijas standarta izstrades darba grupa:

Ainars Cars — AS “Inspecta Latvia”, inspic€Sanas institlicijas vaditajs;

Otto Krickis — AS “Latvenergo”, TEC tehniskas dalas vecakais siltumenerggtikas un
siltumtehnikas inzenieris;

Valdis Varavs — AS “Rigas Siltums”, macibu centra vaditajs;

Ilvars Bekmanis — SIA “Bek-Konsult”, valdes priekssedétajs;

Varis Zentin§ — SIA “Industry Service Partner”, projektu vaditajs;

Dmitrijs Rusovs — Rigas Tehniska Universitate, Masinzinibu, transporta un aeronautikas
fakultates Siltumenerggtikas sistému katedras vaditajs, profesionalo bakalaura un
magistra studiju programmu "Siltumenergétika un siltumtehnika" direktors;

Sigurds Jaundalders — Rigas Tehniska Universitate, Siltumenergétikas sistému katedras
asociétais profesors;

Lubova Parsikova — darba grupas vaditaja, Rigas Tehniska Universitate,
Siltumenerggtikas sistému katedras zinatniska asistenta p.i.

Profesijas standarta
ekspertu darba grupa

Inese Liiséna — Ezera - [zglitibas un zinatnes ministrijas Augstakas izglitibas, zinatnes un
inovaciju departamenta vecaka eksperte Bolonas procesa un akadémiska personala
jautajumos;

Aina Liepina - Labklajibas ministrijas Darba tirgus politikas departamenta vecaka
eksperte;

Ainars Cars - Tehnisko Ekspertu Asociacijas vaditajs;

Valdis Vitolin$ - Latvijas Siltumapgades uznémumu asociacijas valdes loceklis, SIA
Jarmalas siltums valdes priekSsedetajs;

Aivars Cers - Rigas Tehniskas universitates studiju programmas Siltumenergétika un
siltumtehnika kvalifikacijas komisijas priek§sédetajs, inzenierzinatnu doktors;

Ziedonis Dreija - A/S Latvenergo TEC Tehniskas dalas vaditajs;

Gunars Valdmanis - Biedribas “Latvijas Elektroenergétiku un Energobtuvnieku
asociacija” izpilddirektors.
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