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EKONOMISTA
PROFESIJAS STANDARTS

1. Profesijas nosaukums, kvalifikacijas [imenis

Piektais profesionalas kvalifikacijas Itmenis (5.PKL), atbilst sestajam Latvijas

Ekonomists kvalifikaciju ietvarstruktiiras limenim (6. LKI)

2. Profesionalas kvalifikacijas prasibas

Profesijas specializacijas:

Nodoklu ekonomists (5. PKL, atbilst 6. LKI)

Saistitas profesijas, kvalifikacijas Iimenis:

Finansists (5. PKL, atbilst 6. LKI); Gramatvedis (5. PKL, atbilst 6. LKI)

3. Profesionalas darbibas pamatuzdevumu un pienakumu kopsavilkums

Ekonomists analizé un plano dazadus ekonomiskos procesus tautsaimniecibas Iimeni, t.i. analizé
nodarbinatibas, darba raziguma un samaksas, razoSanas un pakalpojumu sniegSanas ien€émumu un
izdevumu gtisanas procesus, veic izmaksu kalkulaciju. Piedalas valsts ekonomiskas politikas un resursu
planosana, lai palielinatu rezultatu efektivitati, mekl€ risinajumus, kas palidz noverst riskus. Piedalas
budzeta sastadiSana un seko ta izpildei, izveido rezultatu efektivitates noverté€sanas sistému un kontrolé
normativajos aktos min€to procesu reglamentgjoSo prasibu ievéroSanu. Organiz€ un vada planoSanas un
analizes darbu, inform& un konsulté par ilgtspg€jigas attistibas un saimnieciskas darbibas planosanas
jautajumiem, ka arl patstavigi plano un veic pétniecibas darbu ekonomikas joma un izstrada
priekslikumus ta rezultatu ievieSanai.

Ekonomista visparigie pienakumi un uzdevumi:

3.1. Ekonomiskas sistémas makro un mikro vides novértésana:
— analiz&t informaciju par ekonomikas jautajumiem un noris€m tautsaimniecibas, pasvaldibu un
organizaciju ltment;
— novertét ieksgjas un argjas vides faktorus un to ietekmi uz sociali ekonomiskiem procesiem;
— noteikt ekonomiskos riskus, veikt to analizi un ieteikt pasakumus to noveérsanai;
— novertet ekonomiskas politikas ietekmi uz merka grupam un sociali ekonomiskiem procesiem;
— noteikt darbibas mérkus un pamatvirzienus organizacijas, pasvaldibas, ka arT nozares un valsts
ilgtsp&jigas attistibas un efektivitates paaugstinasanas nodro$inasanai.
3.2. Komercsektora un publiska sektora organizaciju saimnieciskas darbibas un resursu parvaldiSana:
— parvaldit finansu, nodoklu un gramatvedibas jautajumus;
— planot budzetu un resursus, sekot budzeta izpildei un resursu izlietojumam;
— analiz€t un prognozet ieneémumus un izdevumus;
— veikt sasniegto rezultatu kvantitativo un kvalitativo analizi un novertgt to efektivitati.
3.3. Dazadu ekonomisko problému pétisana:
— identificét pastavosas problémas tautsaimniecibas, pasvaldibu un organizaciju limenf;
— vakt, analizeét un interpretét ekonomikas datus, izmantojot ekonomikas teorijas, ka ar7 statistikas
un citas metodes;
— izstradat priekslikumus resursu efektivakai izmantosanai.
3.4. Ekonomisko procesu un darbibas nodro$inasanas vispargjie uzdevumi:
- leverot jomai saisto$o normativo aktu un standartu piclictoSanu un analizét darbibas planus
atbilstosi darba vides un normativo aktu izmainam,;




ieverot civilas aizsardzibas un vides aizsardzibas prasibas;

istenot socialas un pilsoniskas prasmes sociala dialoga veidoSanai sabiedriba un piedalities
organizacijas reputacijas veidoSana,

1stenot petijumus un koncepciju izstradi atbilstosaja nozare un profesionalas darbibas joma;
izstradat parskatus, publikacijas un prezentacijas par pe€tniecibas rezultatiem nozaré un
profesionalas darbibas joma;

lietot informacijas un komunikaciju tehnologijas;

nepartraukti turpinat talakizglittbu un pilnveidot savas zinasanas par novitattm nozaré un
profesionalas darbibas joma;

sazinaties viena vai vairakas svesvalodas, t.sk. lietojot profesionalo terminologiju.




4. Profesionalas darbibas pamatuzdevumu un pienakumu izpildei nepiecieSamas prasmes un attieksmes,
PROFESIONALAS zina$anas un kompetences

pl)\lL Uzdevumi Prasmes un attieksmes Profesionalas zinaSanas Kompetences (kvalifikacijas Iimenis)
4.1. Ekonomiskas sistemas makro un mikro vides novérteSana:
4.1.1. | analiz&t informaciju Izprast pasaules ekonomikas attistibas | PriekSstata l[iment: Spéja izprast un analizet ekonomiskas 6.LKI
par gkonpmlkas tendences Ekonomikas attistibas procesi attlstlb_as 11kums'?:1l<ar1bas un tendences
jautajumiem un K ks attistib s pasaulé un Latvija
norisem I;prast ekonomiskas attistibas pasaulé o . _
L likumsakaribas N Spgja izprast un analiz&t valsts ekonomisko
tautsaimniecibas, Izpratnes liment: o
L . N politiku
pasvaldibu un Analiz&t un izvertet valsts Pasaules ekonomikas un Latvijas
organizaciju liment makroekonomisko un struktiirpolitiku tautsaimniecibas atfistibas vesture Spéja izprast un izskaidrot ekonomiskas
Izprast valsts ekonomiskas politikas un tendences vides izmainas
veidosanas principus Ekonomisko procesu
likumsakaribas
LietoSanas limeni:
Makroekonomisko pamatraditaju
analizes metodes
Statistiskas analizes metodes
ekonomika
4.1.2. | novertet iek§gjas un Novertet makro un mikro vidi Prieksstata Itment: Spgja izskaidrot atskiribas starp iek§gjiem un | 6.LKI

argjas vides faktorus
un to ietekmi uz
sociali ekonomiskiem
procesiem

ietekméjosos faktorus

Izprast ieksgjas ekonomiskas vides
faktorus un to ietekmi uz sociali
ekonomiskiem procesiem

Izprast argjas ekonomiskas vides
faktorus un to ietekmi uz sociali
ekonomiskiem procesiem

Pasaules un Latvijas ekonomiskas
attistibas tendences

Izpratnes Iiment:

Vides faktoru attistibas
likumsakaribas

Sociali ekonomiskie procesi

Pieprastjuma un piedavajuma
izmainu ietekme uz tirgu

LietoSanas liment:

argjiem vides faktoriem

Spéja kritiski vertet gan ieksejas, gan argjas
vides faktoru ietekmi uz sociali
ekonomiskiem procesiem

Spgja izskaidrot vides izmainu raditas sekas




Sociali ekonomiskos procesus
raksturojoso raditaju pielietosana

Faktoru ietekmes analizes metodes

4.1.3. | noteikt ekonomiskos Novertet saimnieciskas darbibas un Izpratnes [tmeni: Spéja analizet un vadit ekonomiskos riskus 6.LKI
“Sk.us’ .Ve”(t t? analizi ﬁnailsvu r1skus_un sastadit to . Risku veidi, klasifikacija, varbutiba | Spé&ja istenot pasakumus risku novér$anai vai
un ieteikt pasakumus noveérSanas planu savas profesionalas . . e L —

N _ i o un ietekme mazinasanai savas profesionalas darbibas
to noversanai darbibas (atbildibas) joma (atbildibas) joma
Risku vadiSanas process J
Lietosanas limeni:
Risku novertésanas metodes

4.1.4. | novertet ekonomiskas | Novertet valsts ekonomiskas politikas | PriekSstata liment: Spgja izprast ekonomiskas politikas 6.LKI
po_lltlkas Iet_ekml uz ietekmi uz norisém tautsaimnieciba Aktualas pasaules un Latvijas yeu_ios_anz_ls .hkurnsgkanba;_un kritiski
mérka grupam un oo - S izvertet tas ietekmi uz socialo un

I oy Novertet, ka pasaules ekonomiskas ekonomiskas attistibas tendences . -
sociali ekonomiskiem - - ekonomisko vidi
rocesiem attistibas tendences un arvalstu Izpratnes [fment:
P ekonomiska politika ietekme konkréto : Spgja kvantitativi novertet ekonomiskas
funkcionalo jomu Pasaules un Latvijas ekonomisko politikas ietekmi uz makroekonomiskiem

procesu likumsakaribas raditajiem
Ekonomiskas politikas veidosanas
principi
Ekonomiskas politikas ietekme uz
tirgu un tautsaimniecibu kopuma
LietoSanas limeni:
Makroekonomiska Iidzsvara
teorijas
Makroekonomisko raditaju analizes
metodes

4.1.5. | noteikt darbibas Izprast ekonomisko procesu attistibas | PriekSstata liment: Spéja izprast ekonomisko procesu 6.LKI
mérkus un tendences o . likumsakaribas
pam:atvi rZienus Ekonomiskas attistibas procesi

. Novertet ilgtspgjigu attistibu Latvija un pasaulé Spgja izprast ilgtspgjigas attistibas
organizicijas, gispejig y p peja 1zp gispejig

pasvaldibas, ka ar1
nozares un valsts

ietekmgjosos faktorus un izprast tas
priekSnosacijumus

Izpratnes Iiment:

priek$nosacijumus un novertet to
ietekm&josos faktorus




ilgtsp&jigas attistibas
un efektivitates
paaugstinasanas
nodros§inasanai

Sniegt argumentg&tus priekslikumus
ekonomiskas darbibas pilnveidoSanai
savas profesionalas darbibas
(atbildibas) joma

Ekonomisko procesu
likumsakaribas

Sociali ekonomisko procesu
aktualitates Latvija un pasaule

LietoSanas limeni:

Zinatniski pétnieciskas metodes

Informacijas tehnologijas, datu
analize, apstrade un aizsardziba

Spgja zinatniski argumentgti izteikt
priekslikumus ekonomisko procesu
pilnveidosanai savas profesionalas darbibas
(atbildibas) joma

4.2. Komercsektora un publiska sektora institiiciju saimnieciskas darbibas un resursu parvaldiSana:

4.2.1. | parvaldtt finansu, Orienteties normativa regul&juma Prieksstata ITment: Spgja parvaldit finansu, nodoklu un 6.LKI

nodoklu un prasibas finansu, nodoklu un Valsts ekonomiskas atfistibas gramatvedibas jautajumus

g;sg?: ;:ilbas gramatvedibas joma tendences Spgja orientéties normativo aktu prasibas

Jauta) Novertét juridisko un fizisko personu Izpratnes [iment: finansu, nodoklu un gramatvedibas joma
saimniecisko un finansialo darbibu ] . . - S .

Fiskala nolitika Spgja veikt uzn€mumu organizaciju finansu
Aprekinat preces/pakalpojuma p analizi un novertet to finansu stavokli
pasizmaksu un cenu, noteikt Dazadu Itmenu budZetu veido$ana
darbaspéka izmaksas un citas izmaksu Gramatvedibas biitiba, principi
pozicijas formas, metodes, objekti,
Organizet darfjumu uzskaiti un reglamentgjosie normativie akti,
inventarizaciju kontu plans
Analizet gada parskata atskaites LietoSanas ltment:
(bllfllr(l.c © peh’lgs Vall _Zaude]um_l;_ Saimnieciskas darbibas izmaksu
apreins, naudas plusma un Cill sastavs, struktiira, veidoSanas, to
pielikumi) nozime
Vel}d 'uzgemumu_ﬁllansu ariahztfs .| Optimala saimnieciskas darbibas
aprekinus un novertet finansu stavokli varianta izveéle ierobezotu resursu
apstak]os
4.2.2. | planot budzetu un Planot un sastadit funkcionalos un Izpratnes [imeni: Spgja planot un sastadit funkcionalos un 6.LKI

resursus, sekot
budzeta izpildei un

finansu budZetus, izvertgjot
ienémumu un izdevumu dinamiku un
struktiiru

Budzets, ta veidoSana

finanSu budzetus

Spgja izveleties un izmantot alternativus




resursu izlietojumam

Prast izvéleties un izmantot
alternativus finanséSanas avotus,
izvertgjot resursu piesaistisanas
iespgjas, riskus un to ietekmi uz
rezultatu efektivitati

Analiz&t un korigét funkcionalos un
finansu budZzetus, mérktiecigi
analizgjot ien@mumu un izdevumu
dinamiku un struktiiru

Audita (revizijas) pamati

LietoSanas limeni:

Funkcionalo un finansu budzetu un
finansu parskatu sastadiSanas
metodes

Budzeta kontrole

finanséSanas avotus

Sp¢ja analiz&t un korigét funkcionalos un
finansu budzetus, nemot vera aktualo
situaciju

4.2.3. | analiz&t un prognozet | Pielietot finansu un statistikas Izpratnes Iiment: Sp¢ja pielietot finanSu un statistikas 6.LKI
ien€mumus un informaciju saimnieciskas darbibas _ . informaciju saimnieciskas darbibas uzskaitg,
. o S o Ien@mumus un izdevumus = .
izdevumus uzskait€, planosana un analizg L . planoSana un analize
ietekméjosie faktori
Nodrosinat efekttvu finansu — o Speja nodrosinat efektivu finansu izlietoSanu
e . - . Prognozgsana metodes un riki
izlietoSanu, analizgjot, planojot un . e .
. A o R Spgja prognozet ienémumus un izdevumus
koriggjot naudas plismu Lietosanas limeni:
. o o NI ¢ja pieli ki isk |
Sastadit, analiz&t un korigét Analitisko metoZu pielietoSana Spej apie 1et0t_e_0nom1§ 08 modelus
ekonomisko procesu prognozes problému analizg un risinajumos
Kvalitativas un kvantitativas
ekonomiskas analizes metodes
Ekonomisko procesu modelésana
4.2.4. | veikt sasniegto Analizgt un novertét saimnieciskas Izpratnes ITmen: Spéja apkopot datus un veidot datubazes 6.LKI
rezultat}l ki/antltatl_v N flarblb;is. r?zultatus un identifict tos Kvalitativas un kvantitativas Spéja veikt sasniegto rezultatu kvantitativo
un kvalitativo analizi | ietekm&joSos faktorus L _ o >
. ekonomiskas analizes metodes un kvalitativo analizi
un novertet to Izstradat un pielietot saimnieciskas
efektivitati - PICTICIOt sarmniccisia Lietosanas limeni: Spgja pielietot efektivitates novertesanas
darbibas efektivitates raditaju sistemu metodes
Efektivitates noverteésanas metodes
4.3. Dazadu ekonomisko probléemu pétiSana:
4.3.1. | identificet pastavosas | Kritiski izverteét aktualo situaciju Prieksstata Itment: Spéja identificet aktualas problémas, kas var | 6.LKI

problémas
tautsaimniecibas,
pasvaldibu un
organizaciju limen1

Apstradat informaciju problémas
identificéSanai organizacija

Ekonomisko un socialo procesu
attistiba pasaulg un Latvija

Izpratnes Iiment:

veidoties dazados tautsaimniecibas Itmenos

Spgja apstradat un kritiski izvertet
informaciju, formul&t problemu




Ekonomisko procesu
likumsakaribas

LietoSanas limeni:

Zinatniski petnieciskas metodes

Informacijas atlases un analizes
metodes

4.3.2. | vakt, analizgt un Apkopot un sistematizet iegiitos Izpratnes [imeni: Spgja vakt, analizet un interpretet 6.LKI
interpretet ekor_lomlkas rezultatqs turpmakam plellthJ umam Ekonomisko procesu e_k(.)n_ovrmk'fls datus ekonomisko problému
datus, izmantojot ekonomisko procesu pilnveidosanai . - risinasanai
. .. likumsakaribas
ekonomikas teorijas, Spéja petijuma gaita iegiitos rezultatus
ka ar statistikas un LietoSanas liment: beja perijuma garta 1egutos rezuita
; sistematizgt praktiskai pielietoSanai
citas metodes e
Zinatniski pétnieciskas metodes
Ekonomikas teorijas
Statistiskas analizes metodes
ekonomika
Secinajumu veidoSanas logiskas
metodes
4.3.3. | izstradat Vadoties no veikta petijuma, izstradat | Izpratnes liment: Spé&ja problémas identificéSanas un Tstenota 6.LKI

priekslikumus resursu
efektivakai
1zmantoSanai

priekslikumus ekonomisko procesu
pilnveidosanai un resursu efektivakai
izmantoSanai organizacija

Ekonomisko procesu
likumsakaribas

LietoSanas liment:

Zinatniski pétnieciskas metodes

Argumentacijas pamatprincipi

petjuma rezultata izstradat konkrétus
priekslikumus ekonomisko procesu
efektivitates paaugstinaSanai organizacija




5. Profesionalas darbibas pamatuzdevumu un piendkumu izpildei nepiecieSamas prasmes un attieksmes,
VISPAREJAS zinaSanas un kompetences

Nr.

0.k Uzdevumi Prasmes un attieksmes Visparejas zinasanas Kompetences (kvalifikacijas Iimenis)
5.1. ievérot jomai saistoso | lzprast jomu regul&joso normativo Izpratnes limenT: Spgja ieverot ar jomu Saisto$o normativo 6.LKI
normativo aktu un ktu prast . _ . ktu prasT
st(:m dzrtzllo ailelil;tlééanu aktu prastbas Darba aizsardzibas sistémas aktu prastbas
up _ Pielietot problémas risinasanai organizacija Spegja ieverot darba tiesiskas attiecibas
un analizet darbibas nepiecieSamos regul&josos normativos
planus atbilstosi darba ak}[)us gue) Lieto$anas ITment: Spéja veikt darba uzdevumus, ievérojot
VldeS. un n.otmatlvo o ‘ o Jomas regul&joso normativo aktu darba aizsardzibas prasibas
aktu izmainam Pielietot jomai atbilstoSos standartus -
; un standartu prasibas
Qrganlz?t darba \_lle_tu atbilstosi darba Darba vides riska faktoru
aizsardzibas prasibam ~ g _ .
novérsanas preventivie pasakumi
Ieverot darba aizsardzibas prasibas
Identificét iesp&amos riskus, veicot
darba uzdevumus
5.2 ieverot civilas leverot civilas un vides aizsardzibas Izpratnes [iment: Spgja veikt darba uzdevumus, ieverojot 6.LKI
agsardzibas un V_1des prasibas Aprites ekonomikas pamatprincipi civilas fuzsardmbas un vides aizsardzibas
aizsardzibas prasibas normativo aktu prasibas
LietoSanas ltment:
Civilas un vides aizsardzibas
regul&joso normativo aktu prasibas
5.3. stenot socialas un leverot saskarsmes kultiiras un Prieksstata Itmen: Spgja nodrosinat akttvu un efektivu dalibu 6.LKI

pilsoniskas prasmes
sociala dialoga
veidoSanai sabiedriba
un piedalities
organizacijas
reputacijas veido$ana

profesionalas &tikas normas
Argumentgti izteikt viedokli un to
aizstavet

Sagatavot un publiskot prezentacijas
materialus

Biit tolerantam viedok]u dazadiba

Parvaldit stresu socialas komunikacijas
procesa

Eiropas sabiedribas
multikulturalisma principi

Demokratijas principi
Cilvektiesibas

Izpratnes liment:

Sabiedribas sociala un politiska
strukttra

Sociala daudzveidiba un

sociala dialoga veidosana sabiedriba

Spgja piedalities uzn@muma reputacijas
veidoSanaSpéja ieverot profesionalas un
vispargjas tikas pamatprincipus un
Visparpienemtas uzvedibas normas

Speja efektivi sadarboties komanda, pildot
profesionalos darba uzdevumus




Kiritiski un rado$i domat

vienlidzibas princips

Sabiedribas ilgtspgjigas attistibas
veicinasanas principi

LietoSanas Iiment:

Laika planosana
Lietiska komunikacija
Vispargja un profesionala &tika

Starpkulttiru saskarsme

54.

Istenot petijumus un
koncepciju izstradi
atbilstosaja nozar€ un
profesionalas darbibas
joma

Izprast ekonomisko procesu bitibu un
to likumsakaribas

Parzinat p&tniecibas metodes nozaré
Apkopot, sistematizét un analizét datus

Apstradat informaciju, izveloties
piemérotako risinajumu

Izpratnes liment:

Makro un mikroekonomisko
procesu likumsakaribas

Naudas apgroziba

Valitas, finansiala politika un cenu
politika

RazoSanas veidi, razoSanas
izmaksas, darba samaksa

Ilgtspgjigas attistibas principi

LietoSanas Iiment:

Zinatniski petnieciskas metodes
Statistikas pamatprincipi
Informacijas apstrades metodes

Kvantitativas un kvalitativas
analizes metodes ekonomika

Speja pielietot zinatniski p&tnieciskas
metodes un veikt lietiskos p&tijumus,
sagatavot publikacijas un prezentgt tas

Spegja lietot zinaSanas un metodes, lai
izskaidrotu ilgtsp&jigas attistibas jautajumus
un veiktu pieradijumos balstitus secinajumus

6.LKI

5.5.

izstradat parskatus,
publikacijas un
prezentacijas par
pétniecibas rezultatiem
nozare un
profesionalas darbibas

Istenot p&ttjumus, apstradat un
interpretét to rezultatus

Sagatavot petijumu rezultatu atskaiti

Sagatavot prezentacijas materialus un
publikacijas

Izpratnes Iiment:

Efektivas komunikacijas panémieni

Komunikacija (tai skaita
starpkultiiru) sabiedriba (tai skaita)
multikulturalaja

Speja sagatavot publikacijas un prezentet tas

Speja veikt petijumus ar pievienoto vertibu,
interpretét un analizgt to rezultatus

6.LKI




joma

Argumentgt savu viedokli

Argumentacijas pan€mieni

LietoSanas Iimenf:

Parskatu un publikaciju

sagatavoSana
5.6. lietot informacijas un | Lietot informacijas tehnologiju rikus Izpratnes [iment: Spéja izmantot informacijas tehnologijas 6.LKI
komunikaciju un pakalpojumus _ .. e .. profesionalaja darbiba, t.sk. komunikacijai
tehnologijas Informacijas tehnolo_ giju iespejas atbilstosaja joma
Komunicet sadarbibas tiklos, un potencialie riski, izmantojot
izmantojot internetu elektroniskos sazinas lidzeklus
Meklet un apkopot iegiito informaciju | Elektroniskas informacijas drosiba
Nodrosinat elektroniskas LietoSanas ltment:
k acij labas _ . ...
dokumentaciju un datu uzglabasanu Informacijas tehnologijas datu
analize, apstrade un aizsardziba
Datorprogrammas - elektroniskas
tabulas, datu bazes, informacijas
uzglabasana un vadiba, u.c.
5.7. | nepartraukti turpinat Novertet savu profesionalo pieredzi Izpratnes [iment: Spgja sevi organizet un, uznemoties 6.LKI
talakizglitibu un e . . _ . y atbildibu, turpinat macities un sevi izglitot
. ; Izprast maciSanas vajadzibas karjeras PlanoS$ana un lémumu pienemsana. o T T T
pilnveidot savas izaugsmei profesionalaja joma, ka arT attistit
zinasanas par LietoSanas ltment: personiskas prasmes
novitatém nozar€ un Sistematiski apgiit jaunas zina$anas un . ..
o . . Pasnoveértejuma mehanismi
profesionalas darbibas | pieredzi
joma e _ Macibu, karjeras un darba gaitas
joma Sekot aktualitatém nozaré - J &
planosana
Pielietot iegtitas zinasanas prakse . . ..
Laika plano$anas panémieni
Planot laiku talakizglitibai
5.8. Sazinaties viena vai Sazinaties mutiski un rakstiski dazadas | Izpratnes liment: Speja brivi sazinaties, rakstit, lastt, stradat un | 6.LKI

vairakas svesvalodas,
t.sk. lietojot
profesionalo
terminologiju

profesionalas situacijas un vides
Lietot profesionalo terminologiju

Prezentét jautajumus gan
profesionalaja vidé, gan sabiedribai

Valodas un komunikacijas
daudzveidiba dazados kontekstos
un vides.

LietoSanas Iiment:

Plass un atbilstos$s vardu krajums

uzstaties viena vai vairakas sveSvalodas,
saprotot un lietojot profesionalo
terminologiju un jédzienus
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Funkcionala gramatika
Profesionala terminologija

Starpkultiiru komunikaciju pamati
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Vispariga informacija

Profesijas standarta
iesniedzejs

Profesijas standarta iesniedzejs:

SIA EPC ( Ekonomikas prognozZu centrs)

Profesijas standarta izstrades darba grupa:

Raita Karnite - SIA EPC ( Ekonomikas prognozu centrs) valdes locekle
Julija Linkevi¢a — Konkurences padomes Stratégiskas planosanas un
attistibas vaditaja

Andra Feldmane — Latvijas Pasvaldibu savienibas padomniece
uznémgéjdarbibas jautajumos

Maija Senfelde — RTU InZenierekonomikas un vadibas fakultates
Teritoriju attistibas parvaldibas un pilsétekonomikas katedras vaditaja
Maris Juru$s — RTU Inzenierekonomikas un vadibas fakultates
Starptautisko ekonomisko sakaru un muitas institiita Muitas un nodoklu
katedras docents

Profesijas standarta
ekspertu darba grupa

I. Liuséna Ezera - Izglitibas un zinatnes ministrijas Augstakas izglitibas,
zinatnes un inovaciju departamenta vecaka eksperte

llze Vakna-Krilovska — Ekonomikas ministrijas Uznémeéjdarbibas
konkurg&tsp€jas departamenta vecaka eksperte — nepiedalas.

Daina RobeZniece — FinanSu ministrijas Gramatvedibas un revizijas
politikas departamenta direktore.

Elina Ritina — Latvijas Darba devéju konfederacija, SIA Tet nodoklu
eksperte

Aina Liepina — Labklajibas ministrijas Darba tirgus politikas
departamenta vecaka eksperte

Oksana Lentjusenkova — Latvijas Rektoru padome, Ekonomikas un
Kulttiras augstskola

Ruta Sneidere — Uznéméjdarbibas, finansu, gramatvedibas un
administréSanas (vairumtirdznieciba, mazumtirdznieciba un
komerczinibas) nozares ekspertu padome, Latvijas Republikas Gramatvezu
asociacijas valdes locekle, Atestacijas komitejas vaditaja, asoc. prof.
Raita Karnite — SIA EPC (Ekonomikas prognoZzu centrs) valdes locekle,
Latvijas Zinatnu akadémijas Humanitaro un socialo zinatnu nodalas
vaditaja

Ivars Brivers — Latvijas Ekonomistu asociacijas valdes priekSseédétajs
Janis Lielpeteris — Latvijas Tirdzniecibas un ripniecibas kameras
politikas dalas direktora vietnieks

Profesijas standarta
saskanosana PINTSA

18.09.2019

Profesijas standarta
ieprieks saskanotas
redakcijas

Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas trispuséjas sadarbibas
apakspadomes 2011.gada 21.marta séde protokols Nr.3
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