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TELPISKAS ATTISTIBAS PLANOTAJA
PROFESIJAS STANDARTS

1. Profesijas nosaukums, kvalifikacijas imenis

Telpiskas attistibas Piektais profesionalas kvalifikacijas limenis (5. PKL), atbilst septitajam
planotajs Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiiras l[imenim (7. LKI).

2. Profesionalas kvalifikacijas prasibas

Profesijas specializacijas: nav.

Saistitas profesijas, kvalifikacijas imenis: nav.

3. Profesionalas darbibas pamatuzdevumu un pienakumu kopsavilkums

Telpiskas attistibas planotajs organizé un vada starptautiska, nacionala, regionala un vietgja limena un
teritorialo kopienu telpiskas attistibas planosanas procesu; izstrada un piedalas visu [imenu telpiskas
attistibas planoS$anas dokumentu - stratégiju, programmu, planojumu un citu planoSanas dokumentu
izstrade, veidojot ilgtsp&jigu, integrétu redz&jumu par telpu un darbibam taja; organiz€ sabiedribas
lidzdalibu planosana, koordin€ un vada planoSanas dokumentos noteikto politiku un ricibu istenosanu un
uzraudzibu, projektu pieteikumu sagatavoSanu un projektu izstradi; konsulteé planosanas jautajumos;
vada un veic petijumus. Telpiskas attistibas planotajs strada publiskaja, privataja un nevalstiskaja
sektora.

3.1. Telpiskas attistibas planoSanai nepiecieSamo pétijumu veik§ana un vadiSana:

Vadit un koordingét teritoriju izp&ti un petijumus telpiskas attistibas jomas.
Veikt teritoriju izp&ti un p&tijumus telpiskas attistibas jomas.

Organiz&t un veikt datu bazu veidosanu un informacijas analizi.
Prognozet vietu un teritoriju telpisko attistibu.

Sagatavot priekslikumus vietu un teritoriju telpiskajai attistibai.

3.2. Telpiskas attistibas planoSanas procesa organizeSana un vadisana:
e Apkopot planosanai nepiecieSamo informaciju un datus.
e Izstradat planoSanas darba uzdevumu.
e Sagatavot planosanas procesa darba planu.
e Koordingt planoSanas procesu.
e Organizet sabiedribas Iidzdalibas procesu planoSanas dokumenta izstrade.
e Organizét planosanas dokumenta publisko apspriesanu.
3.3. Telpiskas attistibas planoSanas dokumentu izstrade un vadiSana:
e [zvertet planosanas situaciju.

e Sagatavot prieksSlikumus planoSanas dokumenta grozisanai vai jauna izstradei.




e Identificet sabiedribas Sodienas un nakotnes vajadzibas.

e Vadit planosanas dokumenta izstradi.

e Izstradat planoSanas dokumentu.

e [zvertet sabiedribas un institiiciju priekslikumus un iebildumus.
3.4. Telpiskas attistibas planosanas dokumentos ietverto politiku un ricibu ievieSanas
koordinéSana un uzraudziba:

e Koordingt telpiskas attistibas politiku un nostadnu istenosanu.

e Virzit planosanas dokumenta noteikto ricibu ievieSanu.

e Koordingt projektu pieteikumu telpiskas attistibas un teritorialas sadarbibas jomas
sagatavoSanu.

o Koordingt projektu telpiskas attistibas un teritorialas sadarbibas jomas stenosanu.
e Veikt telpiskas attistibas politiku un nostadnu TstenoSanas uzraudzibu.
e Uzraudzit planoSanas dokumenta noteikto ricibu ievieSanu.
3.5. Sadarbibas un Iidzdalibas istenoSana telpiskas attistibas planosana:
e Sadarboties ar starptautiskam un nacionalam organizacijam un institiicijam.
e Veidot sadarbibu ar intereSu turétajiem.
e Informet un izglitot sabiedribu planoSanas jautajumos.
e Konsultet planoSanas jautajumos un projektu sagatavosana.
e Sekmét sabiedribas iesaisti telpiskas attistibas planoSana.

e Veidot sabiedribas lidzdalibu telpiskas attistibas procesos, politiku un ricibu istenoSana.

3.6. Profesionalas darbibas pamatprincipu istenosana:
e Istenot socialas un pilsoniskas prasmes.
e Uznemties paSiniciativu.
e Sazinaties dzimtaja valoda, t.sk. lietojot profesionalu terminologiju.
e Sazinaties viena vai vairakas sve§valodas, t.sk. lietojot profesionalu terminologiju.
e Izprast makslas un radoSuma ietekmi vietu un teritoriju attistiba.
e Lietot matematiskas prasmes un pamatprasmes dabaszinibas un tehnologijas.
e Lietot informacijas un komunikaciju tehnologijas, t.sk. biroja tehniku.
e Jeverot darba tiesisko attiecibu normas.
e [everot darba aizsardzibas un vides aizsardzibas prasibas.

e Nepartraukti turpinat talaku izglitibu un pilnveidosanos.




4. Profesionalas darbibas pamatuzdevumu un pienakumu izpildei nepiecieS$amas prasmes un attiecksmes, PROFESIONALAS zinasanas un kompetences

F’)\IL Uzdevumi Prasmes un attieksmes Profesionalas zinasanas Kompetences (kvalifikacijas limenis)
Telpiskas attistibas planosanai nepiecieSamo pétijumu veik$ana un vadiSana
4.1. | Vadit un koordinét Sagatavot atbilstoSu darba uzdevumu PriekSstata liment. Spé&ja vadit un koordinét teritoriju 7. LKI
teritoriju izp&ti un teritoriju struktiiru, ekonomiskas, Telpiskas attistibas petijumu struktiiru, ekonomiskas, socialas un vides
pétijumus telpiskas socialas un vides situacijas izp&tei un metodologiskie principi. situacijas izp€ti un petijumus attieciga
attistibas jomas. pétijumiem atbilstosa telpiskas telpiskas attistibas planoSanas joma un
attistibas planosanas joma. Izpratnes limenf. izvertet izpetes un petijjumu rezultatus.
Teritoriju strukturas, ekonomiskas,
Radosi koordinét teritoriju struktiiru, socialas un vides attistibas
ekonomiskas, socialas un vides jautajumi un attiecigas telpiskas
situacijas izp&tes un petijumu izstradi. | attistibas planosanas jomas
specifika.
Analitiski novertét teritoriju struktiiru,
ekonomiskas, socialas un vides LietoSanas limenr.
situacijas izp&tes un petijumu Datu un informacijas ieguves avoti
rezultatus. un veidi.
P&tniecibas darba organizacija un
planosana.
Datu un informacijas analizes
piegjas.
4.2. | Veikt teritoriju izpeti un | Radosi veikt teritoriju struktiiru, Izpratnes limenf. Spgja patstavigi un starpdisciplinara 7. LKI
petijumus telpiskas ekonomiskas, socialas un vides Telpiskas attistibas raditaji. komanda veikt teritoriju struktiiru,
attistibas jomas. situacijas izp&ti un pétijumus attieciga | Teritoriju struktiru, ekonomiskas, ekonomiskas, socialas un vides situacijas
telpiskas attistibas plano$anas joma. socialas un vides attistibas izpéti un pétijumus attieciga telpiskas
jautajumi un attiecigas telpiskas attistibas planos$anas joma un analiz&t
Sistematizgt teritoriju struktiiras, attistibas planosanas jomas iegiitos rezultatus.
ekonomiskas, vides un socialas jomas | specifika.
informaciju un p&tjjumu datus.




Analizgt teritoriju struktiras,
ekonomiskas, vides un socialas jomas
informaciju un pétjjumu datus.

LietoSanas liment.

Statistisko raditaju ieguve un
analize.

Citu kvalitativu un kvantitativa
datu ieguve un analize.
Informacijas resursu izmantosana.
Analitiskas informacijas un datu
apkoposanas un sistematizésanas
metodes.

Kvalitattvu un kvantitativu datu
analizes metodes, t.sk. Geografisko
informaciju sist€ému iespgju
parzinasana.

4.3. | Organizet un veikt datu | Merktiecigi organiz&t integrétu un PriekSstata liment: Sp&ja organiz&t un veikt datu bazu 7. LKI
bazu veido$anu un telpisku datu bazu izveidi. Datu bazu struktiira. veidoSanu un informacijas analizi
informacijas analizi. telpiskas attistibas planoSanas
Veidot datu bazes telpiskas attistibas Izpratnes liment: vajadzibam, t.sk. pieprasot izmantot
planosanas vajadzibam. Kvalitativu un kvantitativu datu Geografisko informacijas sistému
analizes metodes. iespgjas.
Organizet datu un informacijas analizi, | Geografisko informacijas sistému
t.sk. izmantojot Geografisko iesp&jas datu bazu veidosana.
informacijas sistemu iesp&jas.
LietoSanas liment:
Analizet telpiskas attistibas planoSanas | Datu bazu veidoSanas telpiskas
datu bazg ietverto informaciju. attistibas planosanas vajadzibam
principi.
4.4. | Prognozet vietu un Analitiski izvertet informaciju — vietu | PriekSstata liment: Spgja, nemot véra globalo attistibas 7. LKI

teritoriju telpisko
attistibu.

un teritoriju struktiiras un
ekonomiskas, socialas un vides jomas
petijumu datus, statistikas raditajus un
citus kvalitattvus un kvantitativus
datus.

Attistibas procesi pasaulg.

Izpratnes liment:
Telpiskas attistibas raditaji.
Telpiskas attistibas tendences.

virzibu un telpiskas attistibas tendences,
patstavigi un starpdisciplinara komanda
prognozgt vietu un teritoriju telpiskas
attistibas virzienus.




Identificét vietu un teritoriju telpiskas
attistibas tendences, balstoties uz
kritisku informacijas analizi.

Prognozgt vietu un teritoriju telpiskas
attistibas virzienus.

LietoSanas liment:

Statistisko raditaju ieguve un
analize.

Informacijas resursu izmantosana.
Integrétas informacijas un datu
analizes pieejas.

Telpiskas attistibas prognozgSanas
principi.

4.5. | Sagatavot priekslikumus | Apzinat nepiecieSamas ricibas Izpratnes liment: Spgja, balstoties uz izp&tem, attistibas 7. LKI
vietu un teritoriju telpiskas attistibas joma. Tlgtspgjigas attistibas principi. tendencém, sabiedribas nakotnes
ilgtsp&jigai telpiskajai Telpiskas attistibas politikas. vajadzibam patstavigi un starpdisciplinara
attistibai. Logiski izvertet nepiecieSamas ricibas. komanda sagatavot argument&tus
LietoSanas liment: priekslikumus turpmakam ricibam vietas
Sagatavot argumentgtus priekSlikumus | Integrétas informacijas un datu un teritorijas ilgtsp&jigai telpiskajai
turpmakam ricibam vietas un teritorijas | analizes pieejas. attistibai.
ilgtsp&jigai telpiskajai attistibai. Kritiskas un stratégiskas domasanas
piegjas.
Telpiskas attistibas planoSanas procesa organizésana un vadiSana
4.6. | Apkopot telpiskas legiit informaciju, kartografiskos Izpratnes liment: Spéja iegiit un sisteémiski apkopot 7. LKI
attistibas planosanai materialus un citus telpiskos datus. Informacijas un datu ieguves avoti | telpiskas attistibas planoSanai
nepiecieSsamo un veidi. nepiecieSamo informaciju un telpiskos
informaciju un datus. Merktiecigi sistematizet iegiito Sektoru politikas un planosanas datus.
informaciju, kartografiskos materialus | dokumenti.
un citus telpiskos datus.
LietoSanas limeni:
Konsultgties ar atbildigajam valsts un Informacijas un datu
sektoru institlicijam par attistibas sistematizacija.
iecer@m un nosacijumiem planoSanai.
4.7. Izstradat planoSanas Sagatavot attieciga planosanas PriekSstata limeni: Spéja sagatavot attieciga telpiskas 7. LKI

darba uzdevumu.

dokumenta - stratégijas, programmas,
planojuma u.c. - izstrades darba
uzdevumu.

Administrativas vadibas un
attistibas principi.

attistibas planosanas dokumenta -
stratégijas, programmas, planojuma u.c. -
izstrades darba uzdevumu, skaidri




Sagatavot institlicijas lémuma
projektu par planosanas dokumenta
izstradi.

Izpratnes liment:

Telpisko attistibu un planosanu
regulgjosie normativie akti, t.sk.
par stratégisko ietekmes uz vidi
novertgjumu.

Uz telpiskas attistibas planoSanu
attiecinamie politiku dokumenti.
SaistosSo planoSanas dokumentu
nostadnes.

LietoSanas liment:

Attieciga planosanas dokumenta -
stratégijas, programmas, teritorijas
planojuma u.c. - struktiira un
saturs.

Institiiciju dokumentu
sagatavoSanas kartiba.

defingjot veicamo darbu ietvaru, resursus
un laika periodu, un institlicijas [lémuma
projektu par ta izstradi.

4.38.

Sagatavot planosanas
procesa darba planu.

Izstradat attieciga planosanas
dokumenta - stratégijas, programmas,
planojuma u.c. — planoSanas procesa
darba planu.

Izstradat planosanas procesa darba
plana ietveramo sabiedribas
lidzdalibas programmu komunikativai
planosanas dokumenta izstradei.

PriekSstata liment:
Resursu novertgjums.

Izpratnes limeni:
Komunikativas planosanas pieejas.
Laika plano$anas pan&mieni.

LietoSanas limeni:

Attieciga telpiskas attistibas
plano$anas dokumenta - stratégijas,
programmas, teritorijas planojuma
u.c. - izstrades procesa elementi:
Sabiedribas iesaistes/lidzdalibas
metodes.

Stratégiska ietekmes uz vidi
novertejuma izstrades process.

Speja izstradat attieciga telpiskas
attistibas planosanas dokumenta -
stratégijas, programmas, planojuma u.c. -
planosanas procesa darba planu, taja
ietverot sabiedribas lidzdalibas
programmu komunikativai planosanas
dokumenta izstradei.

7. LKI




4.9. | Koordinét planoSanas Veikt attieciga planoSanas dokumenta - | PriekSstata liment: Speja veikt attieciga telpiskas attistibas 7. LKI
procesu. strat€gijas, programmas, planojuma Komunikaciju principi. planosanas dokumenta - stratégijas,
u.c. - izstrades koordinaciju, iesaistot programmas, planojuma u.c. -
intereSu turétajus. Izpratnes liment: planoSanas procesa koordinaciju,
IntereSu turétaji. panakot virzienu - socialo, ekonomisko,
Virzit dazadu jomu un sektoru — Telpiskas attistibas planosanas vides u.c. mérku saskanosanu,
ekonomisko, socialo, vides, kultiiras, principi. integraciju, interesu Iidzsvaru un virzot
transporta u.c. risinajumu integraciju Vadibas principi. attieciga planoSanas dokumenta izstradi
plano$anas dokumenta un to tolerantu atbilstosi planoSanas procesa darba
saskanosSanu. LietoSanas liment: planam.
Komunikaciju metodes un
Sistemiski virzit attieciga planoSanas tehnologijas.
dokumenta izstradi atbilstosi Darba grupu vadiba.
planoSanas procesa darba planam. Plano$anas procesa monitorings.
Regulari parraudzit attieciga
planosanas dokumenta izstradi
atbilstosi noteiktajam laika un resursu
ietvaram.
4.10. | Organizet sabiedribas Istenot regularu informacijas apmainu. | PriekSstata liment: Spgja elastigi organizet sabiedribas 7. LKI

lidzdalibas procesu
planoSanas dokumenta
izstrade.

Elastigi organizgt sabiedribas
lidzdalibas pasakumus atbilstosi
sabiedribas lidzdalibas programmai un
planosanas procesa apstakliem.

Sagatavot sabiedribas lidzdalibas
pasakumu rezultatu apkopojumu.

Informét sabiedribu par lidzdalibas
pasakumu rezultatiem.

Pilsoniskas sabiedribas
organizacija.
Sabiedribas Iidzdalibas principi.

Izpratnes limeni:

Attistibas planoSanas sist€ma.
Planosanas process.

Sociala un saskarsmes psihologija.
Telpiskas attistibas politikas un
planosanas dokumenti.

LietoSanas limeni:

Darba grupu izveide un vadiSana.
Sabiedribas, interesu turétaju un
grupu, teritorialo kopienu musdienu
iesaistes metodes planosana.

lidzdalibas procesu telpiskas attistibas
planoSanas dokumenta izstrade atbilstosi
sabiedribas lidzdalibas programmai,
pilsoniskas sabiedribas un telpiskas
attistibas planosanas principiem.




Individu un sabiedribas attiecibu un
intereSu lidzsvaroSana.

4.11. | Organizget planosanas Sagatavot informattvu kopsavilkumu Izpratnes liment Spgja organizet komunikativu telpiskas 7. LKI
dokumenta publisko par planoSanas procesu un dokumentu. | Sabiedribas intereSu turétaju attistibas planoSanas dokumenta projekta
apspriesanu. Mobiliz&Sana. publisko apspriesanu, iesaistot interesu

Nodrog$inat planosanas dokumenta Telpiskas attistibas politikas. turétajus un veidojot vienotu attistibas

satura publisko pieejamibu. Telpisko attistibu un planosanu redzgjumu, t.sk. rodot vienoSanos
regul&josie normativie akti. pretrunu jautajumos.

Komunikativi koordingt interesu

turétaju lidzdalibu apsprie$anas LietoSanas liment:

pasakumos. Publisku pasakumu organizacija.
Informacijas sagatavoSana un

Saistosi vadit publiskas apspriesanas sabiedriskoSana - prezentacijas,

pasakumu norisi. informacija medijiem.
Sabiedribas interesu turétaju

Nodrosinat adekvatu publiskas organiz&sana un komunikacija.

apspriedes dokument&sanu. Viedoklu un priekslikumu
Integracija.

Sistemiski apkopot planosanas

dokumenta projekta publiskas

apsprieSanas rezultatus.

Telpiskas attistibas planoSanas dokumentu izstrade un vadiSana
4.12. | Izvertet planoSanas Apzinat planoSanas nepiecieSamibu, PriekSstata liment: Spéja integreti izvertejot telpiskas 7. LKI

situaciju.

pamatoti izvertgjot politiskas
nostadnes, jaunos tiesiskos
nosacijumus, interesu turétaju
viedok]us, attistibas idejas un
iniciativas.

Sabiedribas vertibas un vajadzibas.

Izpratnes limeni:
Altistibas planoSanas sisteéma.
Telpiskas attistibas politikas.

attistibas planosanas situaciju, sagatavot
argumentgtus priekslikumus planosanas
procesa veidosanai.




Sagatavot argument€tus priekslikumus
planosanas procesa veidoSanai.

Telpisko attistibu un planoSanu
regulgjosie normativie akti.

LietoSanas limeni:
Viedoklu un iniciativu izvertéSanas
metodes.

4.13. | Sagatavot priekslikumus | Izvertet konkré&tas teritorijas aktualo Priek$stata liment: Spégja patstavigi vai starpdisciplinara 7. LKI
planosanas dokumenta | planosanas dokumentu atbilstibu Sabiedribas vertibas un vajadzibas. | komanda izvertet aktualos konkretas
groziSanai vai jauna normativajiem aktiem, politiku un teritorijas telpiskas attistibas planosSanas
izstradei. situacijas izmainam. Izpratnes liment: dokumentus un sagatavot argument&tus
Telpiskas attistibas politikas. priekslikumus to grozisanai vai jaunu
Sagatavot parskatu par konkrétas Attistibas planosanas sist€ma. izstradei.
teritorijas aktualajos planoSanas Dazadu Iimenu un veidu planosanas
dokumentos ietverto politiku, dokumenti un to savstarpgja
nosacijumu un ricibu istenosanu un saistiba.
nepieciesamajam izmainam.
LietoSanas liment:
Sagatavot argumentétus priekSlikumus | Politiku un ricibu ietekmes
planosanas dokumenta grozisanai vai efektivitates un kvalitates
jauna izstradei. izvertesana.
4.14. | Identificet sabiedribas Kompleksi apzinat intereSu turétaju un | PriekSstata [imeni: Spgja starpdisciplinara komanda 7. LKI

Sodienas un nakotnes
vajadzibas.

dazado interesSu grupu vajadzibas.

Toleranti novertet interesu turétaju un
dazado interesu grupu viedoklus un
vajadzibas.

Komunikativi organizet nakotnes
attistibas redz&juma — iespgjamie
attistibas scenariji, ilgtspgjigas
attistibas vizija, u.c. - izstradi.

Sabiedribas vertibas un vajadzibas.

Izpratnes liment:

Savstarpg€jas sakaribas un
mijiedarbibas starp ekonomiskas,
socialas, vides un kultiiras attistibu.
Sabiedribas struktiira un dinamika.
Dzives kvalitates raditaji.

LietoSanas limeni:
Stratégiskas planosanas principi.
Metodes sabiedribas struktiiras un

identificét sabiedribas vajadzibas un
komunikativi organizet nakotnes
attistibas redz&juma — iespgjamie
attistibas scenariji, ilgtspgjigas attistibas
vizija, u.c. - izstradi.




dinamikas analizei.

Metodes un pieejas sabiedribas
nakotnes vajadzibu redz&juma
izveides organizgSanai.

4.15.

Vadit planosanas
dokumenta izstradi.

Vadit starpdisciplinaras komandas
darbu.

Sagatavot pamatotus priekslikumus
planosanas dokumenta - stratégijas,
programmas, planojuma, u.c. -
izstrades vadibas organizacijai.

Sagatavot metodiskos priekslikumus
planoSanas dokumenta izstradei.

Merktiecigi sagatavot risinamos
jautajumus planoSanas dokumenta
saturam.

Sagatavot priekslikumus logiskai
planosanas dokumenta strukttirai un
saturam.

Skaidri noteikt darbu prioritates.

Nodalit kompetences.

Delegét uzdevumus.

Izvertet dazadus viedoklus un
risindjumus argumentgtai izvelei

Parliecinosi pienemt [émumus
atbilstosi savai kompetencei.

Organizet komunikativu planosanu
darba grupas, tematiskas grupas,

Prieksstata liment:
Administrativas vadibas un
attistibas principi.

Attistibas process un vadiba.

Izpratnes liment:

Vadibas metodologija.
Sociala/vadibas/saskarsmes
psihologija planosana.

LietoSanas liment:
Stratégiska vadiba.
Vadiba un koordinacija.

Speja integréti un komunikativi vadit

starpdisciplinaras komandas darbu - visu

Iimenu un veidu telpiskas attistibas
planosanas dokumentu: stratégiju,
programmu, planojumu, u.c., izstradi.

7. LKI
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darbnicas, seminaros, u.c.

4.16. | Izstradat planoSanas Izsverti piemerot ilgtsp&jigas attistibas | Izpratnes liment: Spéja patstavigi un starpdisciplinara 7. LKI
dokumentu. konceptus un telpiskas attistibas Planosanas teorija. komanda izstradat visu Iimenu un veidu
politiku nostadnes un principus. Ilgtspgjigas attistibas principi. telpiskas attistibas planoSanas
Telpiskas attistibas politikas. dokumentus: stratégijas, programmas,
Merktiecigi integrét socialos, Telpiskas attistibas planosanas planojumus, u.c., veidojot ilgtsp&jigu
ekonomiskos, vides, ainavu un pieejas un principi. redz&umu par telpu un darbibam taja.
tehniskas infrastrukttras risinajumus. Eiropas Savienibas un Latvijas
republikas tiesibu joma.
Veicinat dazadu politiku, petijumu Telpisko attistibu un planosanu
rezultatu, planosanas dokumentu un regulgjosie normativie akti.
sektoru nostadnu integraciju. Attistibas planoSanas sist€ma.
Planosanas veidi un specializacijas.
Komunikativi veikt planoSanu darba Sociala, ekonomiska, vides un
grupas, tematiskas grupas, darbnicas, ainavu planosana.
seminaros, u.c. Ainavekologiskie procesi.
Kulturvesturiskais mantojums.
Pamatoti argument€t risinajumus un Zemes racionala izmantosana un
rast kompromisus. teritorijas organizacija.
Telpiskas vides veidosanas principi.
Efektivi izmantot tehniskos un InZeniertehniskas infrastrukturas
grafiskos rikus, to skaita Geografiskas | veidoSanas principi un jaunakas
informacijas sist€émas un citus tehnologijas.
instrumentus.
LietoSanas limeni:
Planosanas metodika.
PlanoSanas instrumenti un metodes,
tehniskie un grafiskie riki.
Tematiskas integréSanas un
prioritasu noteikSanas panémieni.
4.17. | Izvertet sabiedribas un Apkopot sabiedribas un institticiju PriekSstata liment: Spé&ja pamatoti izvertet institiiciju un 7. LKI

institdiciju priekslikumus
un iebildumus.

priekslikumus un iebildumus.

Sabiedribas vértibas un vajadzibas.

Izpratnes liment:

sabiedribas priekslikumus un iebildumus
par planoSanas dokumentu un sagatavot
zinojumu ar argument€tu dokumenta
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Izvertet institiiciju atzinumus un
privatpersonu iesniegtos priekslikumus
un iebildumus, argument&ti pamatojot
to véra nemsanu vai noraidisanu.

Sagatavot zinojumu par institliciju
atzinumiem un privatpersonu
iesniegtajiem priekslikumiem un
iebildumiem.

Eiropas Savienibas un Latvijas
Republikas tiesibas teritoriju
attistibas joma.

LietoSanas liment:

Telpisko attistibu un planosanu
regul&josie normativie akti.
Ekspertu zinaSanu un interesu
turétaju interesu saskanosSana.
Komunikacijas un argumentacijas
prasmes.

publiskas apspriesanas rezultatu
izvertg&jumu.

Telpiskas attistibas planoSanas dokumentos ietverto politiku un ricibu ievieSanas koordiné$ana un uzraudziba
4.18. | Koordinét telpiskas Efektivi nodro§inat informacijas PriekSstata liment: Spgja elastigi, saskanojot institlcijas 7. LKI
attistibas politiku un apmainu starp institlicijam un Attistibas vadibas principi. nozaru un struktirvienibu darbibu,
nostadnu 1stenosanu. institiciju struktirvienibam. koordinét telpiskas attistibas planosanas
Izpratnes limenf. ietvara pienemto politiku, strat€giju un
Elastigi saskanot institlicijas nozaru un | Stratégiska vadiba un koordinacija. | nostadnu istenosanu.
struktiirvienibu darbibu.
LietoSanas limeni:
Telpiskas attistibas planosanas
politiku TstenoSanas instrumenti un
to pielietoSana.
4.19. | Virzit plano$anas Kompleksi apzinat resursus ricibu PriekSstata liment: Spéja, atbilstosi resursiem, konsekventi 7. LKI

dokumenta noteikto
ricibu ievieSanu.

ievieSanai.

Sistemiski apzinat finansu Iidzeklu
ieguves avotus - LR, ES finansu
lidzeklu ieguves programmas un
fondus, privatos un citus avotus.

Adekvati koordinét resursu
izmantoSanu noteikto ricibu ievieSanai

Attistibas vadibas principi.

Izpratnes limeni:
LR, ES finansu lidzeklu ieguves
programmas un fondi, citi avoti.

LietoSanas liment:

Telpiskas attistibas planosanas
politiku TstenoS$anas instrumenti un
to pielietoSana.

virzit telpiskas attistibas planosanas
dokumentos noteikto ricibu ievie$anu.
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4.20. | Koordinét projektu Atbilstosi planoSanas dokumenta Izpratnes liment: Spéja koordinét un komanda sagatavot 7. LKI
pieteikumu telpiskas nostadném sagatavot projekta Projektu sagatavosanas un projekta pieteikumus telpiskas attistibas
attistibas un pieteikuma izstrades darba uzdevumu. | vadisanas metodes. un teritorialas sadarbibas jomas.
teritorialas . ] ]
sadarbibas jomas Motlyéjoél koordmétv projekta Liet.os’anag limenﬁ )
sagatavosanu. pieteikuma sagatavoSanu. Proj ek_tu plete_:lkumu sag_atavosanas
metodika un instrumenti.
Piedalities projekta pieteikuma Efektiva lietiska komunikacija, t.sk.
sagatavosana. starptautiska vide.
4.21. | Koordinét projektu Koordingét informacijas apmainu starp | Izpratnes limeni: Spéja koordinét projektu telpiskas 7. LKI
telpiskas attistibas un | projekta istenoSanas dalibniekiem. Projektu istenoSanas metodika. attistibas un teritorialas
teritorialas sadarbibas ] sadarbibas jomas istenosanu.
jomas Tstenoganu. Kogrdmét patstavigu sadar‘piby starp Liet_o&'anas liment:
projekta Tstenosanas dalibniekiem. Projektu istenoSanas vadiSanas
metodes un instrumenti.
Sekmét projekta starpsektorialo nozimi
un zinasanu parnesi.
4.22. | Veikt telpiskas attistibas | Regulari novertet veiktas ricibas PriekSstata liment: Spéja regulari veikt telpiskas attistibas 7. LKI

politiku un nostadnu
IstenoSanas uzraudzibu.

ilgtsp€jigas attistibas vizijas un
stratégisko mérku sasniegSanai un
nostadnu 1stenosanai.

Sagatavot sisteémisku parskatu par
virzibu ilgtspg&jigas attistibas vizijas un
strat€gisko mérku sasniegSanai un
nostadnu 1stenosanai.

Sagatavot ieteikumus sekojosiem
darbiem, lai sasniegtu izvirzitos
mérkus un Tstenotu nostadnes.

Kompleksi virzit stratégisko mérku un
ricibu savstarpg€jo saskanosanu.

Planosanas politiskais, tiesiskais un
institucionalais ietvars.

Izpratnes liment:
Telpiskas attistibas politikas.

LietoSanas limeni:
Sistéemu analize.
Monitoringa sist€mas.

politiku un nostadnu Tsteno$anas
uzraudzibu izvirzitas ilgtspejigas
attistibas vizijas un strat€gisko mérku
sasniegSanai un sagatavot ieteikumus
sekojosiem darbiem.
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4.23. | Uzraudzit planoSanas Sistemiski apkopot vietu un teritoriju Prieksstata limenti: Spégja regulari uzraudzit telpiskas 7. LKI
dokumentos noteikto attistibu raksturojosus Planosanas politiskais, tiesiskais un | attistibas planoSanas dokumentos
ricibu ievie$anu. socialekonomiskos un vides raditajus. | institucionalais ietvars. noteikto ricibu ievieSanas progresu un
kritiski izvertet ricibu ietekmi uz vietu
Patstavigi analizét noteikto rezultativo | Izpratnes liment: un teritoriju attistibu.
raditaju izpildi. Attistibas uzraudzibas principi.
Sagatavot uzraudzibas zinojumu par LietoSanas liment:
planosanas dokumentos noteikto ricibu | Datu analizes metodes.
ievieSanu. Politiku un ricibu ietekmes
efektivitates un kvalitates
Kritiski izvertet kada veida ricibas ir izvertesana.
ietekm&jusas vietu un teritoriju
attistibu.
Sadarbibas un lidzdalibas istenoSana telpiskas attistibas planoSana
4.24. | Sadarboties ar Radosi Tstenot efektivas komunikacijas | PriekSstata liment: Spgja efektivi veidot komunikaciju un 7. LKI
starptautiskam un un saskarsmes principus. ES un LR institucionala struktira. | pastavigi sadarboties ar starptautiskam
nacionalam Valsts parvalde. un nacionalam organizacijam un
organizacijam un Konsultgties ar valsts institlicijam un institiicijam telpiskas attistibas
institiicijam. pasvaldibam par telpiskas attistibas \zpratnes liment: planosanas joma.
politikam, nostadném un risindjumiem. | Komunikacijas metodes.
Uzturét pastavigu sadarbibu ar él;t&ftmqs l.ttngm: o
o y ektiva lietiSka komunikacija.
starptautiskam, valsts un pasvaldibu
organizacijam un institlicijam.
4.25. | Veidot sadarbibu ar | Apzinat intereSu turétaju lidzdalibas PriekSstata liment: Spéja efektivi komunicét, veidot lietiskas | 7. LKI

interesu turétajiem.

potencialu.

Toleranti novertet interesu turétaju
lidzdalibas intereses un iesaistes
nepieciesamibu.

Istenot efektivas komunikacijas un

saskarsmes principus atbilsto$i dazado

Sabiedribas struktira.

Izpratnes liment:

Sadarbibas veicinaSanas principi.
Konfliktu pazimes un risinasanas
metodes.

attiecibas un pastavigu sadarbibu ar
intereSu turétajiem vietu un teritoriju
attistibas intereses.
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interesu turétaju lomai telpiskas
attistibas procesos.

LietoSanas limeni:

Efektivas saskarsmes un sadarbibas
panémieni un metodes.

Efektiva lietiska komunikacija.

4.26. | Informét un izglitot Sagatavot sabiedribai saprotamu Prieksstata liment: Spéja saprotami informét, ieinteresét un | 7. LKI
sabiedribu planosSanas informaciju. Komunikaciju principi. izglitot sabiedribu un teritorialas
jautajumos. kopienas telpiskas attistibas planoSanas
Informét sabiedribu un teritorialas Izpratnes liment: jautajumos.
kopienas, izmantojot dazadus Attistibas planosSanas sist€ma.
plaSsazinas Iidzeklus. Planosanas process.
Dazadu [imenu un veidu
Motivgjosi vadit izglitojosus planosanas dokumenti un to
pasakumus un radosas darbnicas. savstarpgja saistiba.
LietoSanas liment:
Komunikaciju un apmacibu
metodes un tehnologijas.
4.27. | Konsultet planosanas Saprotami konsultét sabiedribu un Izpratnes liment: Spé&ja izsmeloSi un saprotami konsultet 7. LKI
jautajumos un projektu | interesentus planosanas jautajumos. Attistibas planosSanas sist€ma. sabiedribu un interesentus telpiskas
sagatavosana Dazadu Itmenu un veidu telpiskas attistibas planosanas jautajumos un
Izsmelosi konsultét projektu attistibas planosanas dokumenti un | projektu sagatavoSana.
pieteikumu sagatavosanas jautajumos. | to savstarpgja saistiba.
Projektu vadiba.
LietoSanas limeni:
Komunikaciju metodes.
4.28. Sekmet sabiedribas Ieinteresét sabiedribu - interesu Priek$stata liment: Spgja ieinteresét un telpiskas attistibas | 7. LKI

iesaisti telpiskas
attistibas planosana.

turétajus, grupas un teritorialas
kopienas - planosana.

Organizet lidzdalibas pasakumus —
seminarus, apspriedes, darba grupas un
darbnicas.

Pilsoniskas sabiedribas un
lidzdalibas principi.
Sociala un saskarsmes psihologija.

Izpratnes liment:
Attistibas planoSanas sist€éma.

planoS$ana iesaistit sabiedribu - intereSu
turétajus, grupas un teritorialas kopienas
- rodot kop&u ideju, redz&uma un
risinajumu veidoSanos.
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Atraktivi dazadas vidés vadit
seminarus, apspriedes, darba grupas un
darbnicas.

Toleranti lidzsvarot individu un
sabiedribas intereses, rodot kopgju
ideju, redz&jumu un risinajumu
veidoSanos.

Sagatavot lidzdalibas pasakumu
rezultatu apkopojumu un informét par
tiem.

PlanoSanas process.
Telpiskas attistibas politiku un
planosanas dokumenti.

LietoSanas liment:

Telpiskas attistibas planosanas
pieejas un metodes.

Sabiedribas, interesu turétaju,
grupu, teritorialo kopienu iesaistes
metodes planosana.

Individu un sabiedribas attiecibu,
intereSu Iidzsvarosana.

4.29.

Veidot sabiedribas
lidzdalibu telpiskas
attistibas procesos,
politiku un ricibu
istenoSana.

Motivejosi aktivizet sabiedribu -
intereSu turétajus, grupas un
teritorialas kopienas.

Regulari iesaistit sabiedribu telpiskas
attistibas procesos, politiku un ricibu
istenoSana.

Iedvesmojosi organizet lidzdalibas
pasakumus telpiskas attistibas procesu
virzisanai.

Sagatavot sabiedribai saprotamu
informaciju.

Nodrosinat savstarpgju informacijas
apmainu.

Sagatavot lidzdalibas pasakumu
rezultatu apkopojumu.

Informét par lidzdalibas pasakumu
rezultatiem.

Prieksstata liment:

Pilsoniskas sabiedribas un
lidzdalibas principi.

Sociala un saskarsmes psihologija.

Izpratnes liment:
Telpiskas attistibas procesi.
Telpiskas attistibas politikas.

LietoSanas liment:

Sabiedribas, interesu turétaju, grupu
un kopienu iesaistes un lidzdalibas
metodes.

Speja motivejosi aktivizet un regulari
iesaistit sabiedribu - intereSu turétajus,
grupas un teritorialas kopienas -
telpiskas attistibas procesos, politiku un
ricibu Istenosana.

7. LKI
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5. Profesionalas darbibas pamatuzdevumu un pienakumu izpildei nepiecieS$amas prasmes un atticksmes, VISPAREJAS zinaSanas un kompetences

:)\IL Uzdevumi Prasmes un attieksmes Visparejas zinasanas Kompetences (kvalifikacijas limenis)
5.1. | Istenot socidlas un Socialas prasmes Socialas zinasanas Speja demonstrét personigas, socialas un 7. LKI

pilsoniskas prasmes.

leverot saskarsmes kultiiras un
profesionalas &tikas normas.

Efektivi komunicét dazadas socialas
vides.

Uzstaties dazadas socialas vides.

Argumentgti izteikt viedokli, to
aizstavet.

Sagatavot prezentacijas materialus.

Publiskot prezentacijas materialus.

Ieklausities dazados viedok]os.

Ieverot individu un intereSu grupu
intereses, vajadzibas un uzskatus.

Risinat konfliktus.

Rast kompromisus.

Parvaldit stresu socialas komunikacijas

procesa.

Izpratnes limenti:

Sabiedribas sociala un politiska
strukttra.

Eiropas sabiedribas
multikulturalisma principi.

LietoSanas liment:

Laika plano$ana.

Lietiska komunikacija.
Konfliktu risinasanas
pamatprincipi.

Vispargja un profesionala &tika.

Pilsoniskas zindsanas
Izpratnes limenti:
Demokratijas principi.
Cilvektiesibas.

LietoSanas liment:

Sociala daudzveidiba un
vienlidzibas princips.
Sabiedribas ilgtspgjigas attistibas
veicinasanas principi.

pilsoniskas, starppersonu un starpkultiiru
prasmes, kas nodro$ina aktivu un efektivu
dalibu darba, t.sk. telpiskas attistibas
planosanas procesa un sabiedribas un
teritorialo kopienu parvaldg.
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Pilsoniskds prasmes

Kritiski un rado$i domat.

Efektivi iesaistities sabiedribas un
teritorialo kopienu parvalde.

Spgja uznemoties lidera lomu un risku,

5.2. | Uznemties paSiniciativu | Planot savu un struktiiras darbu. Izpratnes liment: o . AR _ 7. LKI
Uznémgjdarbibas prasmes. rad951 un inovativi planot un vadit
Vadit telpiskas attistibas dokumentu un | Ekonomikas pamatprincipi. Eiﬂ;ﬁ?iittlrsgziiila:a(ﬁiis s(‘ﬁ(l?t glg;tu
projektu izstradi. Komercdarbibas pamati. proj ’
darbu.
Uznemties lidera lomu. LietoSanas liment:
Stratégiska vadiba.
Delegét uzdevumus komandai. Vadiba un koordinacija.
Stradat gan individuali, gan
starpdisciplinara komanda.
Uzpemties risku, kad tas nepiecieSams.

5.3. Sazinaties dzimtaja Sazinaties mutiski un rakstiski dazadas | Izpratnes limeni: tselz‘frjl?nl:)rll(j‘l }.Eeg(gzzgifeie;%?iﬁ un 7. LKI
valoda, t.sk. lietojot profesionalas situacijas un vides. Valodas un komunikacijas rakstiski gl im’an tot valsts valodu darbd un
profesionalu daudzveidiba dazados kontekstos uzstéties’ (a3 dazadas situdciias un vidas —
terminologiju. Lietot profesionalu terminologiju. un vides. Ja daza Jas un vi

gan profesionalaja, gan sabiedriskaja, un
Formul@t viedokli atbilstosi LietoSanas liment: atbllsto_s1 katrz_u S.ltu.acuve.u. un .kontekstam
kontekstam Funkcionala gramatika formul@t un parliecinosi izteikt savu

Profesionala terminologija. viedokli un véstijumu.
Parliecinosi izteikt viedokli un Profesionala teksta specifika.
vestijumu gan profesionala vide, gan
sabiedribai.
5.4. | Sazinaties viena vai Adekvati saprast vestijumu. LietoSanas limeni: Spéja brivi sazinaties, rakstit, lasit, stradat | 6. LKI

vairakas sveSvalodas,
t.sk. lietojot
profesionalu

Sazinaties mutiski un rakstiski dazadas
profesionalas situacijas un vides.

Plass un atbilstoss vardu krajums.

Funkcionala gramatika.
Profesionala terminologija.

un uzstaties viena vai vairakas
svesvalodas, saprotot un lietojot
profesionalo terminologiju un jédzienus.
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terminologiju.

Lietot profesionalu terminologiju.

Prezentet jautajumus gan
profesionalaja vide, gan sabiedribai.

Starpkultiru komunikaciju pamati.

5.5. | Izprast makslas un Novertet radosu ideju un izpausmju LietoSanas liment: Speja apzinaties kultiiras un makslas, 7. LKI
radoSuma ietekmi vietu | nozimi vietu un teritoriju attistiba. Misdienu populard kultiira un radosSu ideju un izpausmju nozimibu vietu
un teritoriju attistiba. maksla telpa. un teritoriju attistiba.
Izprast vietrades principus. Vietrades principi.
Publiskas artelpas kvalitates.
5.6. | Lietot matematiskas Matemdtiskas prasmes LietoSanas liment: Matemdtiska kompetence 6. LKI
prasmes un Matematiskas zinasanas Spgja lietot pamata matematikas
pamatprasmes Lietot pamata matematikas prinCipus Skaitli. principus, veikt matematiskos aprékinus,
dabaszinibas un un aprékinu panémienus. Matematiskie aprékini. gatavot grafikus un diagrammas.
tehnologijas. Pamatoperacijas.
Gatavot grafikus un diagrammas. Teritorijas un telpas mérvienibas un
formas.
Logiski domat. o -
&l Zinasanas dabaszinibas
Uztvert telpu. Izpratnes hmemf. _ Kompetence dabaszinibas
Dabas pasaules likumsakaribas. Spaia li oy .
o o p&ja lietot zinasanas un metodes, lai 7 KLI
R Zinatnes un tehnologiju globala . . . - e .
Prasmes dabaszinibas ; . izskaidrotu dabisko pasauli, ilgtsp&jigas
ietekme uz pasauli. e o
Tehnologiski Jdabas riski attistibas jautajumus un izdaritu uz
Apzinaties sabiedribas ilgtspgjigu chnologIskie un dabas TIsKI. pieradijumiem balstitus secinajumus.
attistibu saistiba ar zinatnes un L _ _
‘. LietoSanas liment:
tehnologiju progresu. e - o
Ilgtspgjigas attistibas principi.
5.7. | Lietot informacijas un Lietot digitalas tehnologijas. Izpratnes liment: Speja parliecinosi un drosi izmantot 6. LKI

komunikaciju
tehnologijas, t.sk. biroja
tehniku.

Lietot interneta rikus un pakalpojumus.

Meklet informaciju digitalaja telpa.

Apkopot iegiito informaciju.

Komunicét sadarbibas tiklos,

Interneta iesp&jas un potencialie
riski, izmantojot elektroniskos
sazinas lidzeklus (e - pastu, tikla
rikus) darbam, petjjumiem,
informacijas parraidei un sadarbibai
tiklos.

informacijas tehnologijas darbam, t.sk.
telpiskas attistibas planoSana un
komunikacija.
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izmantojot internetu.

LietoSanas limeni:

Datora programmas - elektroniskas
tabulas, datu bazes, informacijas
uzglabasana un vadiba, u.c.

5.8. | Ieverot darba tiesisko levérot darba likumdoSanas prasibas. Prieksstata liment: Spgja, apzinoties savu atbildibu 6. LKI
attiectbu normas. Tiesiskas attiecibas. pilsoniskas sabiedribas konteksta,
Ieverot darba ieksgjas kartibas Latvijas Republikas Satversmé nodibinat un ieverot darba tiesiskas
noteikumus. ietvertas normas tiesiskas un attiecibas.
pilsoniskas sabiedribas konteksta.
Apzinigi veikt darbu atbilstosi amata
aprakstam. Izpratnes liment:
Individa tiesibas, pienakumi un
atbildiba.
Darba tiesibu pamatjautajumi.
Pilsoniskas sabiedribas bitiba.
LietoSanas liment:
Darba liguma sastavs.

5.9. | leverot darba Ievérot darba aizsardzibas prasibas. Izpratnes liment: Spéja veikt darba uzdevumus, ieverojot 6. LKI
aizsardzibas un vides Darba aizsardzibas sist€émas darba aizsardzibas un vides aizsardzibas
aizsardzibas prasibas. Organizet darba vietu atbilsto$i darba | organizacija. prasibas.

aizsardzibas un vides aizsardzibas
prasibam. LietoSanas liment:
Darba aizsardzibas un vides
Novértét darba vides riska faktoru | aizsardzibas normativie akti.
ietekmi uz veselibu. Darba vides riska faktoru
noverSanas preventivie pasakumi.
Identificét iesp&jamos riskus veicot
darba uzdevumus.
5.10. | Nepartraukti turpinat Planot laiku talakizglitibai. LietoSanas liment: Spéja sevi organizet un uznemoties 7. LKI

talaku izglitibu un
pilnveidosanos.

Sistematiski apgiit jaunas zinaSanas un

Pasnovertgjuma mehanismi.
Macibu, karjeras un darba gaitas

atbildibu, turpinat mactties un sevi izglitot
profesionalaja joma, ka arT attistit
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pieredzi.

Sekot l1dzi planosanas teorijas un
prakses attistibai.

Turpinat profesionalo izglitosanos,
apgistot jaunas prasmes planosanas
uzdevumu veikSanai.

Attistit pamatprasmes.

Pielietot ieglitas zinasanas prakse.

planosana.

pamatprasmes.
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Vispariga informacija

Profesijas Profesijas standarta iesniedzejs:

.stan.darta} Vides aizsardzibas un regionalas attistibas lietu ministrija.

iesniedzéjs
Profesijas standarta izstrades darba grupa:
Aivars Draudins - Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas valsts sekretara
vietnieks regionalas attistibas jautajumos.
Ingiina Urtane - Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas Telpiskas
planosanas departamenta direktore.
Andis Kublacovs - SIA “Linstow Center Management” projektu direktors, starptautiskas
pils€tu un regionalo planotaju asociacijas ISOCARP biedrs, biedribas “Latvijas
Teritorialplanotaju asociacija” priek$sedetajs.
Gunta Lukstina - Latvijas Pasvaldibu savienibas padomniece attistibas un planosanas
jautajumos, biedribas “Latvijas Teritorialplanotaju asociacija” biedre.
Lina Dimitrijeva - SIA “regionalie projekti” direktore, “Latvijas Teritorialplanotaju
asociacija” biedre.
Asoc. prof. Peteris Skinkis - Latvijas Universitates Geografijas un Zemes zinatnu
fakultates profesionalas magistru studiju programmas “telpiskas attistibas planosana”
direktors.
llze Aigare - Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas Telpiskas plano$anas
departamenta direktores vietniece.
llze Circene - Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas Telpiskas planosanas
departamenta Planojumu uzraudzibas nodalas sistémanalitike, Latvijas Teritorialplanotaju
asociacijas valdes locekle.
Inga Tapina - Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas Telpiskas plano$anas
departamenta Zemes politikas nodalas vecaka eksperte.

Profesijas Velta Basevi¢a — Izglitibas un zinatnes ministrijas Augstakas izglitibas, zinatnes un

standarta inovaciju departamenta eksperte;

ekspertu darba
grupa

Inguna Urtane - Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas Telpiskas
planosanas departamenta direktore;

Gunta Lukstina - Latvijas PaSvaldibu savienibas padomniece attistibas un planoSanas
jautajumos, biedribas “Latvijas Teritorialplanotaju asociacija” biedre;

Janis Dripe - Rektoru padome, Biznesa, makslas un tehnologiju augstskolas “RISEBA”
Arhitekturas un dizaina fakultates dekans;

Sandra Treija - Rektoru padome, Rigas Tehniskas Universitates Arhitekttiras fakultates
profesore;

Zaiga KriSjane - Rektoru padome, Latvijas Universitates Geografijas un zemes zinatnu
fakultates dekane;

Astrida Rijkure - Rektoru padome, Latvijas Jiiras akadémijas asoc. prof. p.i.

Profesijas
standarta
saskanoSana
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