SASKANOTS

Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas
trispus¢€jas sadarbibas apakspadomes

2019. gada 18. septembra sede, protokols Nr. 6

E-BIZNESA VADITAJA
PROFESIJAS STANDARTS

1. Profesijas nosaukums, kvalifikacijas limenis

E-biznesa

. Piektais profesionalas kvalifikacijas Itmenis (5. PKL)
vaditajs

(atbilst sestajam Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiiras Iimenim (6. LKI))

2. Profesionalas kvalifikacijas prasibas

Saistitas profesijas, kvalifikacijas Iimenis:
Funkcionalais vaditajs

ProgrammeéSanas inzenieris

Organizacijas vaditajs

Informacijas tehnologiju projektu vaditajs

3. Profesionalas darbibas pamatuzdevumu un pienakumu kopsavilkums

E-biznesa vaditajs Tisteno e-biznesa strat€giju, sekojot organizacijas meérkiem, izstrada
elektroniskas komercijas tehnologiju sisttmu (turpmak — EKTS), veic EKTS ievieSanas un
uzturéSanas parvaldibu, ka arT izmanto ar EKTS palidzibu ieglistamos datus digitala marketinga
taktikas izveidei un korekcijam; veic darbibas, kas svarigas uznémeéjdarbibas organizéSana un
vadiSana, un resursu ekonomiska izmantoSana un vadiSana.

E-biznesa vaditaja visparigie pienakumi un uzdevumi:

3.1. Organizacijas e-biznesa stratégijas pilnveidoSanas koncepcijas saistiba ar EKTS izstradasanu:

- parzinat jaunako tehnologiju attistibas tendences un to pielietojumu organizacijas
attistiba;
- izpétit organizacijas e-biznesa esoso stratégiju;
- apzinat esoSo informacijas sistému atbilstibu organizacijas stratégijai;
- noskaidrot vadibas viedokli un prasibas;
- analizét marketinga mérku sasniegSanas rezultatus;
- izpétit reklamas konceptu un analizgt patérétaju psihologiju;
- izstradat koncepcijas variantus un piedalities koncepcijas ievieSana;
- nodrosinat EKTS satura atbilstibu strat€gijai.
3.2. Digitala marketinga aktivitasu izp&te, planoSana un kontrole:
- lidzdarboties kopg€jas organizacijas marketinga stratégijas izveide;
- apzinat digitala marketinga aktivitasu uzdevumus un izvél&ties metodes;
- sagatavot nepiecieSamo instrumentariju digitala marketinga aktivitasu izpétei,
planosanai un kontrolei;
- analizet tirgus tendences digitala marketinga aktivitaSu izpétei, planoSanai un
kontrolei;




- planot digitala marketinga aktivitates, nemot véra organizacijas marketinga planu
un budzetu;
kontrol&t digitala marketinga plana istenoSanu.

3.3. EKTS izstrades, ievieSanas un uzturé$anas parvaldiba:

- sagatavot un vadit EKTS ievieSanas projektu;
- analizét EKTS funkcionalas un nefunkcionalas prasibas;
- identificét un parvaldit EKTS izstrades, ievieSanas un uzturésanas riskus;
- veikt EKTS izstrades alternativu veért€jumu, pamatot izvéli,
- projektet un izstradat EKTS;
- specificét vizualizacijas tehnologiju pielietosanu EKTS;
- testét EKTS;
- ieviest un uzturét EKTS;
- izstradat datu analizes modeli un to pielietot organizacijas vadibas procesos;
- izstradat produktu, kanalu veiktsp€jas parskatus;
- konsultét EKTS lietotajus.
3.4. Organizacijas darbibas nodro§inasanas vispargjie uzdevumi:

- ieveérot jomai saistoSo normativo aktu un standartu pielietoSanu un analiz&t
darbibas planus atbilstosi darba vides un normativo aktu izmainam,;

- ieverot civilas aizsardzibas un vides aizsardzibas prasibas;

- 1stenot socialas un pilsoniskas prasmes sociala dialoga veidoSanai sabiedriba un
piedalities organizacijas reputacijas veidoSana;

- 1stenot p&tijumus un koncepciju izstradi atbilsto$aja nozar€ un profesionalas
darbibas joma,

- izstradat parskatus, publikacijas un prezentacijas par pétniecibas rezultatiem
nozar€ un profesionalas darbibas joma;

lietot informacijas un komunikaciju tehnologijas;

- pilnveidot savas zinaSanas par novitatém nozar€ un profesionalas darbibas joma;
sazinaties viena vai vairakas sveSvalodas, t.sk. lictot profesionalo terminologiju.




4. Profesionalas darbibas pamatuzdevumu un pienakumu izpildei nepiecieSamas prasmes un attieksmes,
PROFESIONALAS zina$anas un kompetences

Nr. . 8 . g . - ]
p.k Uzdevumi Prasmes un attieksmes Profesionalas zinaSanas Kompetences (kvalifikacijas [imenis)
4.1. Organizacijas e-biznesa stratégijas pilnveidosanas koncepcijas saistiba ar EKTS izstradasanu:
4.1.1. | Parzinat jaunako Veikt jaunako tehnologiju analizi e- Prieksstata ITment: Sp¢ja analizet digitalas tehnologijas un 6. LKI
Siju atti i joma ina 5ii . . to atbilstibu organizacijas e-biznesa
tehnologiju attistibas b1zn.esa joma un ap.zmat tehnologiju Digitala marketinga metodes 0 tut_ rganizacij
tendences un to pielietojumu organizacijas attistibas o attistibas stratcgljal.
pielietojumu organizacijas | yeicinasanai. Izpratnes liment:
attistiba. Informacijas sistémas uznémeéjdarbiba
LietoSanas [TmenT:
Pé&tijumu metodologija
4.1.2. | Izpétit organizacijas e- Apzinat organizacijas e-biznesa Pricksstata ITmenf: Sp&ja apzinat un izpétit organizacijas 6. LKI
i § esij 8o . .. . esoSo e-biznesa strategiju.
biznesa esofo stratégiju. strategiju. levads e-biznesa/e-komercijas aktualitatés &Y
Noskaidrot organizacijas e-biznesa Izpratnes [imenT:
mérkus. . ...
Marketinga stratégija
An'flhzet e_blznesz_i s.t.rateglj a Stratégiska vadibziniba
atbilstibu organizacijas kopg€jiem
mérkiem un vizijai. Maksajumu sist€mas
Blokkedes
LietoSanas [Tmeni:
Marketinga petijumi
PE&tTjumu metodologija
4.1.3. | Apzinat eso$o informacijas | Apzinat organizacijas stratégiju. Izpratnes ltment: Spéja apzinat un izpétit izmantoto 6. LKI

sisttmu atbilstibu
organizacijas stratégijai.

Analizgt esosas informacijas
sisteémas.

Vairaku [tmenu klients - serveris informacijas
sisttmu funkcioné$ana

Stratégiska vadibziniba

Procesu vadiba

informacijas sist€ému atbilstibu
organizacijas strateégijai.




4.1.4. | Noskaidrot vadibas Precizet organizacijas vadibas Prieksstata ITment: Spéja izprast un izvertet organizacijas 6. LKI
iedokli bas. i i arketi aoii S il iedokli 1 istiba
viedokli un prasibas viedokli par marketinga stratggiju. Starptautiskais bizness vadibas v%edo_ iun prasibas saistiba
L ~ ar EKTS izstradi.
Apk_OpOt organizacias Va_d‘l.t?as Digitalas ekonomikas platformas
prasibas marketinga strategijas
pilnveidosanai. Izpratnes liment:
Biznesa komunikacija
Sadarbibas ekonomika
4.1.5. | Analizét marketinga mérku | Izprast analitikas riku funkcionalitati | PriekSstata Iiment: Spéja analizét sasniegto merku 6. LKI
iegs Itatus. un pamatprincipus. . . fektivitati un izmaksas - kopgja
sasniegsanas rezultatus p p p Biznesa analitika efektivitati un izmaksas - gan kopgjas
S - o izmaksas, gan izmaksas par katru
IzvEleties analizes kritérijus un o L .
T _ Izpratnes ITmeni: piesaistito klientu.
izvertet iegiitos rezultatus.
Datu intelektuala analize
LietoSanas l[imeni:
Biroja lietiska programmatiira
Datu apstrades tehnologijas
4.1.6. | Izpétit reklamas konceptu | Parzinat reklamas veidus, izpétit Priek$stata lTmenf: Spéja izmantot miisdienu analitikas 6. LKI

un analizét patérétaju
psihologiju.

timekla un socialo tiklu analitiku,
veikt nepiecieSsamas korekcijas un
izstradat efektivus reklamas
konceptus.

Atpazit un analizet izzinas procesa
elementus, to saistibu ar marketinga
pasakumiem.

Izprast informacijas apstradi,
izstradajot ieteikumus sekmigas
informacijas, reklamas izveidoSanai
un izvietoSanai.

Prasme analiz&t un risinat ar patérétaju
atticksmes veidoSanu saistitos
jautajumus.

Izprast attieksmi ietekm&joSos
faktorus, attieksmes mainas
panémienus.

Sociala psihologija
Patérétaju psihologija
Izpratnes ITmeni:

Marketings

Marketinga komunikacijas
Reklama timeklt

LietoSanas [iment:

Digitala marketinga metodes

Socialo tiklu marketings

rikus, lai izp&titu reklamas konceptu
un ta efektivitati.

Spé&ja aprakstit un definét patérétaju
individualas atskiribas, to kriterijus,
pazimes.

Spéeja analiz€t un prognozet paterétaju
stidzibas, dazadus stidzibu veidus,
pateretaju ricibu pret neapmierinatu
pirkumu.




4.1.7. | Izstradat koncepcijas Izstradat e-biznesa stratégijas Izpratnes liment: Spgja radosi izstradat e-biznesa 6. LKI
varlantu?un .pie.daitliti_es pilnveidosanas koncepciju. Marketings st.rat(:egi_j as pilnveidosanas koncepcijas
koncepcijas ievie$ana. - . piedavajumus.
Vadit EKTS izstradataju komandu. Inovaciju ekonomika/menedzments _. . . -
EKTS izstrades laika kontrolat Spgja efektivi planot, veidot un vadit
) 18 a_(?,.s. atka kontrolet ¢ Projektu vadiSanas pamati EKTS izstrades komandu un
biznesa stratégijas koncepcijas L o organizet izstrades procesu.
Istenoganu. LietoSanas liment:
Prezentacijas prasmes
Biznesa procesu modeléSana
Digitala marketinga stratégija
4.1.8. | Nodrosinat EKTS satura Apzinat organizacijas stratégiju. Izpratnes liment: Spéja izvertet EKTS satura atbilstibu 6. LKI
atbilstibu stratégijai. . . . . izacii goiiai
" &l Analiz&t esoSo EKTS saturu. Vairaku Iimenu klients- serveris informacijas orgamizacijas strategyal.
FormulGt un organizst satura sisttmu funkcionesana Spéja plénot un integrét EKTS satura
atjaunosanu. Servera datu bazes atjaunosanu.
Timekla serveri/timekla vietnes projekteéSana
LietoSanas [iment:
Satura parvaldibas sistémas
4.2. Digitala marketinga aktivitasu izpéte, plano$ana un kontrole:
4.2.1. | Lidzdarboties kopgjas L L . Izpratnes Itment: _. S L 6. LKI
organizacii lesaistities organizacijas marketinga Sp€ja apzinat, izprast organizacijas
ganizacyas o Strategiska vadibziniba kopgjo marketinga strategij
marketinga stratégijas stratégijas izstrades procesa. ategiska va <Opejo marketinga strategiju un
izveids Marketi lidzdarboties ar organizacijas
veide. .VeikF digitala marketinga aktivitasu arketings koleégiem marketinga stratégijas
izpéti un planoSanu. E-komercijas aktualitates izveide.
4.2.2. | Apzinat digitala marketinga | Identificét digitala marketinga Izpratnes Itment: 6. LKI

aktivitaSu uzdevumus un
izvéleties metodes.

uzdevumus organizacijas marketinga
strat€gijas sasniegSanai.

Izveleties piemérotas marketinga
metodes.

Izmantot praktiskaja apgutas
zinasanas inovaciju radiSanai.

Kreativitate digitala vide

LietoSanas liment:

Digitalais marketings

Socialo tiklu marketings

Spéja patstavigi noskaidrot un
izstradat marketinga aktivitasu
uzdevumus.

Spéja izveleties piemerotakas
marketinga metodes, pamatot to
izveli, aizstat nepiemérotas
marketinga metodes ar tadam, kas
vairak atbilst organizacijas
marketinga strat€gijas sasniegSanai.




4.2.3. Sagatavot nepieciesamo Prasme no tirgdi piecjama Izpratnes liment: Speja sagat_aYot nepiecieSamo 6. LKI
instrumentariju digitala . S e _ . . instrumentariju marketinga aktivitasu
. L2 instrumentarija piedavajuma Informacijas sistémas uznémejdarbiba A .
marketinga aktivitasu R o ’ izp&tei, planosanai un kontrolei.
izpétei, planoSanai un ¥zvelet1es organizacijal piemerotakos | \johilas aplikacijas
kontrolei. instrumentus marketinga uzdevumu o L
izpildei. LietoSanas liment:
Izmantot instrumentariju, kas Datu bazu vadibas sistemas
nepieciesams marketinga aktivitasu Interneta tehnologijas
izpétei, planosanai un kontrolei. Satura parvaldibas sistémas
4.2.4.| Analizét tirgus tendences Veikt tirgus tendencu analizi e- Pricksstata lTment: Spé&ja izprast un analiz&t tirgus 6. LKI
digitala marketinga biznesa joma un ar to saistitajas jomas . tendences e-biznesa joma un ar to
RN ) . o Makroekonomika S
aktivitasu izpétei, izmantojot atbilstoSo metodologiju. saistitajas jomas.
planosanai un kontrolei. Mikroekonomika
Finanses
Saimnieciskas tiestbas/komerctiesibas
Izpratnes Iimeni:
Biznesa analitika
Digitala marketinga metodes
Digitalas ekonomikas pamati
4.2.5.| Planot digitala marketinga Planot digitala marketinga aktivitates, | PrickSstata [iment: Spé&ja apzinat budzeta planosanas 6. LKI

aktivitates, nemot vera
organizacijas marketinga
planu un budzetu.

nemot vera organizacijas marketinga
planu un budzetu.

Banku loma uznéméjdarbiba
Izpratnes Itment:
Marketings

Finansu gramatvediba
LietoSanas [Tmeni:

Digitala marketinga metodes

Socialo tiklu marketings

metodes.

Spéeja planot digitala marketinga
aktivitates un izprast to realiz€Sanas
izmaksu veidoSanas principus.




4.2.6.| Kontrolet digitala marketinga| Parraudzit digitala marketinga plana | Prieksstata limeni: 6. LKI
plana Tstenosanu. Tsteno$anas procesu. Biznesa analitika Spéja parraudzit digitala marketinga
. _ L ) plana Tstenosanas gaitu.
Pienemt lemumus digitala marketinga | [, o0 es liment:
_ v . . 1zpratn€s fimeni. _. . _ _
plana TstenoSanas procesa izmainu Spgja pienemt lemumus par turpmaku
gadijumos. Finansu gramatvediba ricibu, ja digitala marketinga
aktivitasu istenoSana nenotiek péc
ieprieks izveidota plana.
4.3. EKTS izstrades, ievieSanas un uzturésanas parvaldiba:
4.3.1.| Sagatavot un vadit EKTS Prasme apkopot EKTS ievieSanas Prieksstata [imeni: Spéja sastadit EKTS ievieSanas 6. LKI
ievieSanas projektu. projektam nepiecieSamas aktivitates. ] o ) roiekta planu.
Uzneémgejdarbibas tiesiskais reguléjums proj P
Lietosanas [iment: Speja ieviest EKTS programmatiru.
Projektu vadiba
Digitalais marketings
4.3.2.| Analizet EKTS funkcionalas | Prasme komunicet ar EKTS sistema Prickdstata limeni: Spé&ja izzinat un apkopot biznesa, 6. LKI
un nefunkcionalas prasibas. | jesaistitajam pusém. e o . funkcionalas un nefunkcionalas
o R Uznémgjdarbibas tiesiskais regulgjums prasibas, analizgjot prasibu realizacijas
Identificet EKTS funkcionalas un | tnes i - iespaias
nefunkcionalas prasibas, sagatavot DrAlnes e Pejas.
prasibu dokumentu. Biznesa procesu optimizacija Spéja noformét prasibu dokumentu,
. o kas tiktu izmantots EKTS izstrades
Lieto8anas [TmenT: -
procesa.
Prasibu analize un specificé$ana
4.3.3.| Identificét un parvaldit Prasme identificet EKTS izstrades, LietoSanas l[TmenT: Spéja sagatavot risku registru un 6. LKI

EKTS izstrades, ievieSanas
un uzturésanas riskus.

levieSanas un uzturéS$anas riskus.

Intelektuala TpaSuma aizsardziba
Datu drosiba un aizsardziba

Risku parvaldiba

uzraudzit riskus, balstoties uz
identificétajiem EKTS izstrades,
ievieSanas un uzturésanas riskiem.




4.3.4. | Veikt EKTS izstrades Prasme vértét, analizét dazadus EKTS | LietoSanas liment: o o 6. LKI
T L L = Spéja vertet, analizet dazadus EKTS
alternativu vertejumu, izstrades risinajumus, prot pamatot Salidzinasanas metodes . - o o
pamatot izvéli. izveli. 1z.st.rade_s risinajumus, p.ama‘E(?t izveli,
Matematiska statistika lai izstradatu EKTS atbilstosi
defingtam prasibam.
Finansu analize )
Spé&ja novertet alternativu
ekonomiskas izmaksas.
4.3.5. | Projektet un izstradat Prasme izstradat, ieviest un uzturét Izpratnes Itment: Spéeja izstradat EKTS, kas 1steno e- 6. LKI

EKTS.

EKTS.

Projektét algoritmus un datu
struktdiras.

Pielietot grafiska dizaina pan€mienus
un grafiskas paketes.

Pielietot projektgjuma shémas un
diagrammas.

Istenot algoritmus, lietojot sistémas
un timekla programmesanas valodas.

Analizet programmas kodu.
Piedaltties datu bazu veidoSana.
Piedalities timekla serveru veidosana.

Prasme izmantot operétajsistémas.

Vairaku ltmenu klients- serveris informacijas

sistému funkcionésana
Datoru tikli
Operétajsistémas

Datu struktiira, algoritmi
Koplietosanas platformas
LietoSanas liment:
Datorzinibas
Programmeésana

Datu bazu vadibas sistémas
Datorgrafika un grafiskas paketes
Serveru datu bazes
Timekla tehnologijas

Multimediju tehnologijas

biznesa stratégiju, sekojot
organizacijas mérkiem, balstoties uz
industrijas labako praksi sistému
izstrade.




4.3.6. | Specificét Orientgties vizualizacijas tehnologiju | Izpratnes limeni: Spéja apgit un pielietot vizualizacijas 6. LKI
vizualizacijas asta e 51 izstrade
tehnologi d klasta. Datoru operétajsistémas tehnologijas EKTS izstrade.
pielietosanu EKTS. Pielietot vizualizacijas tehnologijas Dizaina pamati Spgja izprast vizualizacijas
EKTS izstradg, uzturésana. o L tehnologiju plehetosanas.spemﬁku,
Vizuala komunikacija konsultét komandu par piemérotas
Ieteikt piem&rotako vizualizacijas vizualizaciias tehnolo&iias izveli. lai
< - brim LietoSanas liment: J glas 1zvetl,
tehnologiju EKTS 1zs.trades, izstradatu un uzturétu EKTS.
uzturéSanas komandai. Web programmesanas pamati . e
Sp€ja patstavigi apglt jaunas
Programmgsana vizualizacijas tehnologijas.
Datu bazu vadiba
Multimediju tehnologijas
4.3.7. | Testet EKTS sistemu. Izprot EKTS sistemu testeésanas Izpratnes Iiment: Spé&ja izprast sist€mas testeSanas 6. LKI
rocesus. i
P TesteSanas process butibu.
Prasme pla‘znot, orga_nvlzét un 'Velkt Lictoganas [iment: Spé&ja planot EKTS testésanas
EKTS sistémas testéSanu, lai - darbibas.
parliecinatos par sist€mas atbilstibu Test€Sanas metodes
prasibam. N . Spéja sagatavot EKTS testésanas
Test€Sanas dokumentesana —
dokumentaciju.
Spéja 1stenot testeSanu un analizet tas
rezultatus.
4.3.8. | leviest un uzturét EKTS. Izprot EKTS sistemu ievieSanas Izpratnes ltment: Spéja izstradat EKTS sistémas 6. LKI

procesus.

Datoru tikli

Datoru operétajsistémas
Datu struktiira, algoritmi
Programminzenierija

Datu drosibas sisteémas
LietoSanas liment:

Satura parvaldibas sisteémas
Multimediju tehnologijas

Timekla tehnologijas

ievieSanas un uzturésanas planu,
organiz€t un kontrol&t plana izpildi.




4.3.9. | Izstradat datu analizes Analizet biznesa datus, pielietojot Prieksstata ITment: Sp¢ja analiz&t biznesa datus, formulét 6. LKI
modeli un to pielietot biznesa datu analizes tehnologijas un Auestaka matematika Izpratnes [iment un analitiski aprakstit EKTS un citos
organizacijas vadibas datu intelektualo analizes metodes. & D datu avotos uzkratos datus.

rocesos. i 1ti . . . .
P Biznesa analitika Spéja analizét liela apjoma datus,
Datu bazu vadibas sistemas prezentét analizes rezultatus.
LietoSanas [Tmeni:
Datu intelektuala analize
Datu modeli

4.3.10.| Izstradat produktu, kanalu | Analizét dazadu produktu un kanalu Izpratnes Iiment: Spéeja analiz&t produktus un kanalus, 6. LKI

veiktspgjas parskatus. iktspéju, i jot pieme o izveleti ilstosu i arij
pEjas p Yelktspeju,_lZ.TnaI.ItO]_OE I')lemer'otu ) Datu struktiira un algoritmi 1zvele.tlezs 'e‘ltbllst_osu 1'nstrumenfzfr.1oju
instrumentariju, izveleties atbilstosus organizacijas marketinga stratégijas
kanalus. Biznesa analitika sasnieg$anai.
Izstradat izveleto kanalu veiktspgjas | Biznesa procesu modelesana Spgja, izmantojot daZadas
parskatus. Datu apstrades tehnologijas ‘,[ehn(_)kigu as, ap ftradaf datus un
izstradat detaliz€tus parskatus.
Satura parvaldibas sistémas
Kvantitativas metodes uznémeéjdarbiba
LietoSanas [iment:
Interneta tehnologijas
Biroja lietiska programmatiira
4.3.11.| Konsultet EKTS lietotajus. | Komunicét ar EKTS lietotajiem, Spéja kvalitatvi apmacTt un konsultgt 6. LKI

apmacot tos darboties ar EKTS.

Izstradat EKTS lietoSanas
dokumentaciju.

Izpratnes ITmeni:

Biznesa komunikacija
LietoSanas [tment:
EKTS dokumentacijas sagatavoSana

Satura parvaldibas sisteémas

EKTS lietotajus.

Spéja izstradat EKTS lietoSanas
dokumentaciju.
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5. Profesionalas darbibas pamatuzdevumu un pienakumu izpildei nepiecieSsamas prasmes un attieksmes,
VISPAREJAS zinaSanas un kompetences

Nr. Uzdevumi Prasmes un attieksmes . e
p.k Visparejas zinaSanas Kompetences (kvalifikacijas [imenis)
5.1. levérot jomai saisto$o Izprast jomu reglament&jo$o normativo Prieksstata ltment: Spégja efektivi sadarboties komanda, pildot 6. LKI
normativo aktu un 1 . _ o rofesionalos darba uzdevumus.
standartu piclictosanu un aktu prasibas. Darba aizsardzibas sistémas P
analizet darbibas planus Pielietot problémas risinaganai organizacija Spé&ja ieverot ar jomu saisto$o normativo aktu
R . iecie$ 8 T C _ - rasibas.
atbilstosi darba vides un n%nemesamos reglamentetos normativos | 1 joto5anas liment: prasibas
normativo aktu aKtus. . - Spé&ja ievérot darba tiesiskas attiecibas.
ymainam Pieli . { atbilsto d Jomas reglament&jos$o normativo aktu
T telietot jomat atbilstosos standartus. un standartu prasibas Spé&ja veikt darba uzdevumus, ievérojot
Organizgt darba vietu atbilstosi darba darba aizsardzibas prasibas.
aizsardzibas prasibam.
Ieverot darba aizsardzibas normativo aktu
prasibas.
Identificet iesp&jamos riskus, veicot darba
uzdevumus.
5.2. leverot civilas Pielietot civilas un vides aizsardzibas Izpratnes Itmeni: Spégja veikt darba uzdevumus, ievérojot civilas | 6. LKI

aizsardzibas un vides
aizsardzibas prasibas.

prasibas.

Aprites ekonomikas pamatprincipi

LietoSanas liment:

Civilas un vides aizsardzibas
regul€josie normativie aktu prasibas

aizsardzibas un vides aizsardzibas normativo
aktu prasibas.
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Istenot socialas un
pilsoniskas prasmes

Iev@rot saskarsmes kulttiras un
profesionalas &tikas normas.

Izpratnes Itmeni:

Spéja demonstrét personigas, socialas un
pilsoniskas, starppersonu un starpkultiiru

6. LKI

5.3. sociala dialoga Sabiedribas sociala un politiska K drogina akfi fokfT
doganai gb' driba Argumentgti izteikt viedokli, to aizstavet. struktlira prasmes, kas _no _ro'sina a tl\fu une e._tivu
veidosanal sabiedriba un _ dalibu profesionalaja darbiba un sociala
piedalities organizacijas | Sagatavot un publiskot prezentacijas Sociala daudzveidiba un dialoga veidosana sabiedriba.
reputacijas veidoSana. materialus. vienlidzibas princips o ) ) ) )
B ) o Starpkultiiru saskarsme Spgja ieverot profesionalas un vispargjas &tikas
Biit tolerantam viedoklu dazadiba, rast o o pamatprincipus un visparpienemtas uzvedibas
kompromisus. LietoSanas liment: normas.
Parvaldit stresu socialas komunikacijas Laika planosana
rocesa. T o s
p Lietiska komunikacija
Kritiski un radosi domat. L L
Vispargja un profesionala &tika
Sabiedribas ilgtsp&jigas attistibas
veicinasanas principi
5.4. Istenot p&tijumus un Parzinat p&tniecibas metodes nozarg. LietoSanas [iment: Spégja veikt lietiSkos petijumus, sagatavot 6. LKI

koncepciju izstradi
atbilsto$aja nozar€ un
profesionalas darbibas
joma.

Apkopot, sistematizet un analizet datus.

Apstradat informaciju, izveloties
piemerotako risinajumu.

Zinatniski pétnieciskas metodes
Statistikas pamatprincipi

Ilgtsp&jigas attistibas principi

publikacijas un prezentet tas.

Spéja lietot zinasanas un metodes, lai
izskaidrotu ilgtsp&jigas attistibas jautajumus
un veiktu pieradijumos balstitus secinajumus.
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55. Izstradat parskatus, Apstradat un interpretét petjjumu Izpratnes Itmeni: Spéja sagatavot publikacijas un prezentet tas. 6. LKI
blikacijas un rezultatus. S . . . . .
glrlezenté chj asupar zutatu Efektivas komunikacijas panémieni Spégja veikt petijumus ar pievienoto vertibu,
pétniecibas rezultitiem Sagatavot p&tijumu rezultatu atskaiti. Komunikacija (tai skaita starpkultiru) interpret€t un analiz€t to rezultatus.
nozarg un profesionalas Istenot p&tijumus un apkopot to rezultatus. | sabiedriba (tai skaita) multikulturalaja
darbibas joma. . . . . .
] Veikt datu statistisko apstradi. Argumentacijas panémieni
Sagatavot parskatus un publikacijas. LietoSanas [iment:
Sagatavot prezentacijas materialus un Parskatu un publikaciju sagatavo$ana
publikacijas.
Argumentgt savu viedokli.
5.6. Lietot informacijas un Izpratnes ITmeni: Spéja izmantot informacijas tehnologijas 6. LKI
komunikaciju _ . . darbam, t.sk. komunikacijai atbilsto$aja joma.
. . _ .. o Informacijas tehnologiju iesp&jas un
tehnologijas. Lietot informacijas tehnologiju rikus un N
. potencialie riski
pakalpojumus.
L _ _ . . Elektroniskas informacijas drosiba
Komunicét sadarbibas tiklos, izmantojot
internetu. LietoSanas [Tmen:
Meklét un apkopot iegiito informaciju. Inforfnac.lj as t?hn.OlOgU as daFu
apstradei, analizei un vadibai
Nodrosinat elektroniskas dokumentacijas
un datu uzglabasanu.
5.7. Pilnveidot savas Novertét savu profesionalo pieredzi. Izpratnes limen: Spgja sevi organizet un, uznemoties atbildibu, | 6. LKI

zinasanas par novitateém
nozarg un profesionalas
darbibas joma.

Izprast macisanas vajadzibas karjeras
izaugsmei.

Sistematiski apgiit jaunas zinasanas un
pieredzi.

Sekot aktualitatém nozare.

Pielietot iegiitas zinaSanas prakse.

Plano$ana un léemumu pienemsana

LietoSanas liment:

Pasnovertgjuma mehanismi

Macibu, karjeras un darba gaitas
planosana

Laika planoSanas panémieni

turpinat mactties un sevi izglitot profesionalaja
joma, ka arT attistit personiskas prasmes.
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5.8.

Sazinaties viena vai
vairakas sveSvalodas,
t.sk. lietojot profesionalo
terminologiju.

Sazinaties mutiski un rakstiski dazadas
profesionalas situacijas un vides.

Lietot profesionalo terminologiju.

Prezentgt jautajumus gan profesionalaja
vide, gan sabiedribai.

LietoSanas liment:

Plass un atbilstoss vardu krajums
Funkcionala gramatika
Profesionala terminologija

Starpkultliru komunikaciju pamati

Spé&ja brivi sazinaties, rakstit, lastt, stradat un
uzstaties viena vai vairakas sveSvalodas,
saprotot un lietojot profesionalo terminologiju
un jédzienus.

6. LKI

14




Vispariga informacija

Profesijas standarta
iesniedzejs

Profesijas standarta iesniedzejs:
Latvijas Informacijas un komunikacijas tehnologijas asociacija
(LIKTA)

Profesijas standarta izstrades darba grupa:
Aigars Armanovs — eksperts, Infinitum Agency SIA, izpilddirektors

Artiirs Ernstreits — eksperts, SIA VISMA, produktu vaditajs

Laura Briviba-Dzenuska — eksperts, SIA VISMA, Marketinga un
Sabiedrisko attiecibu vaditaja

Dainis Dosbergs — eksperts, SIA ZZ Dats direktora vietnieks, Dr.dat.
Arnis Varslavs — eksperts, Valsts regionalas attistibas agentiira,
informacijas sistému drosibas parvaldes vaditajs

Sigita Misina — moderators, SEB Life and Pension, IT arhitekts,
Dr.sc.ing.

Tatjana Titareva — eksperts, RISEBA bakalaura studiju programmas
"Biznesa vadiba digitala vide" direktore, ITM katedras vaditaja,
Mg.sc.oec.

Kristine Rozite — eksperts, LU, Biznesa, vadibas un ekonomikas
fakultates lektore

Anita Jansone — eksperts, Liepajas Universitate, Dabas un
inZenierzinatnu fakultates dekane, Dr.sc.comp., profesore

Tatjana Vasiljeva — eksperts, RISEBA prorektore zinatniskaja darba,
profesore

Profesijas standarta
ekspertu darba grupa

I. Luséna Ezera — Izglitibas un zinatnes ministrijas Augstakas izglitibas,
zinatnes un inovaciju departamenta vecaka eksperte

S. Bormane — Ekonomikas ministrijas Inovacijas departamenta Inovacijas
politikas nodalas vecaka eksperte — nepiedalas. Aizvieto — Maris Juruss.
Z. Drinke — Biznesa augstskolas Turiba Uznémeéjdarbibas vadibas
fakultates dekane

I. Gudule — Latvijas Interneta asociacijas valdes priek$sédétaja

L. Peiseniece — Banku augstskolas studiju prorektore

K. Rozite — Latvijas Informacijas un komunikacijas tehnologijas
asociacijas eksperte — nepiedalas. Aizvieto — Sigita Misina.

Profesijas standarta
saskanosana PINTSA

18.09.2019

Profesijas standarta
ieprieks saskanotas
redakcijas
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