
Projekts Nr.8.5.2.0/16/I/001 

NOZARU KVALIFIKĀCIJAS SISTĒMAS PILNVEIDE PROFESIONĀLĀS 

IZGLĪTĪBAS ATTĪSTĪBAI UN KVALITĀTES NODROŠINĀŠANAI 

MODUĻU KARTE 

  Modulārā profesionālās izglītības programma profesionālajai kvalifikācijai: 

C Bibliotēkas
vadīšana

Lokālās kultūrvides 
informācijas resursu 

digitalizācija

Izglītības iestādes 
bibliotēkas darbības 

nodrošināšana

Bibliotekāra darba 
pārvaldīšana 
akadēmiskajā 

bibliotēkā

B

Bibliotēkas 
darbības 

plānošana

Bibliotēkas 
darba rādītāju 

sagatavošana un 
izmantošana

Bibliotēkas 
pakalpojumu 

plānošana 

Bibliotēkas
krājuma 

plānošana

Bibliotēkas 
uzziņu 

sagatavošana

Bibliotēkas 
krājuma 

komplektēšana

Bibliotēkas 
lietotāju 

izglītošana

Bibliotēkas
krājuma 
uzskaite

Pasākumu un norišu 
organizēšana 

bibliotēkā

Bibliotēkas 
krājuma saglabāšana 

un aizsardzība

Bibliotēkas 
projektu 

īstenošana

Lokālās kultūrvides 
informācijas resursu 

pārvaldīšana

Bibliotekāra 
prakse

A
Bibliotēkas darbības 

tiesiskuma 
nodrošināšana 

Krājuma kārtošana 
bibliotēkas vidē

Datu un zināšanu 
organizēšana 

bibliotēkā

Bibliotēku 
informācijas sistēmu 

pārvaldīšana

Bibliotēkas 
elektronisko 

informācijas resursu 
pārvaldīšana

Bibliotēkas 
lietotāju 

apkalpošana

Bibliotekārs 
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Bibliotēku, informācijas un arhīvu zinības 

<<Modulārās programmas kods, ieraksta izglītības iestāde>> 

(pēc izglītības klasifikācijas) 

Programmas 

veids 
<<Ieraksta izglītības iestāde>> 

Iegūstamā 

kvalifikācija 
Bibliotekārs 

Profesionālās 

kvalifikācijas līmenis 
Trešais profesionālās kvalifikācijas līmenis (atbilst ceturtajam Latvijas kvalifikāciju ietvarstruktūras līmenim) 

Prasības attiecībā uz 

iepriekš iegūto izglītību 
Vidēja izglītība 

Pasūtītājs: 

Valsts izglītības satura centrs 

Metodiskais atbalsts: 

Projekts "Nozaru kvalifikācijas sistēmas pilnveide 

profesionālās izglītības attīstībai un kvalitātes 

nodrošināšanai" 

Dace Vīgante 

Izpildītājs: 

Latvijas Nacionālā bibliotēka 

Darba grupas vadītājas: 

Jautrīte Ašurova, Sanita Dubra 

Darba grupa: 

Kristīne Deksne, Iveta Kurme, 

Evija Vjatere, Ginta Zalcmane 

Vērtētāji: 

Latvijas Darba devēju konfederācija 

Nozares eksperts: 

Iveta Hamčanovska 

Latvijas Brīvo arodbiedrību savienība 

Nozares eksperts: 

Ināra Ratniece 

Uz sākumu
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Bibliotekāra 

PROGRAMMAS APRAKSTS 

Programmas 

mērķis 

Izglītības procesa rezultātā sagatavot bibliotekāru, kurš spēs veikt bibliotēkas darba plānošanu un organizēšanu 

atbilstoši nozares reglamentējošajiem normatīvajiem aktiem, veidot krājumu, pārvaldīt elektroniskos informācijas 

resursus un nodrošināt  bibliotekāros un informacionālos pakalpojumus un mācību pakalpojumus atbilstoši vietējās 

kopienas vajadzībām sadarbībā ar citām kultūras un izglītības institūcijām. 

Programmas 

uzdevumi 

Izglītības procesa rezultātā dot iespējas apgūt šādas zināšanas, prasmes un kompetences: 

1. Ievērot bibliotēku darbību reglamentējošo normatīvo aktu prasības.

2. Sadarboties ar dibinātāju bibliotēkas darbības un attīstības nodrošināšanā.

3. Izstrādāt bibliotēkas darbības nodrošināšanas dokumentus.

4. Plānot bibliotēkas darbu atbilstoši nacionālā, reģionālā un vietējā līmeņa politikas plānošanas dokumentu

prasībām.

5. Sagatavot bibliotēkas darbības stratēģiju un gada plānu.

6. Sagatavot bibliotēkas gada pārskatus atbilstoši normatīvo aktu prasībām.

7. Izstrādāt bibliotēkas krājuma profilu.

8. Veikt bibliotēkas krājuma komplektēšanu, uzskaiti, saglabāšanu un veicināt krājuma pieejamību bibliotēkas

lietotājiem.

9. Pārvaldīt bibliotēku informācijas sistēmu, sistematizēt, klasificēt un kataloģizēt iespieddarbus un citus

informācijas resursus.

10. Sagatavot daudzveidīgu un aktuālu bibliotēkas pakalpojumu piedāvājumu, atbilstoši vietējās kopienas

vajadzībām.

11. Ievērot profesionālo un vispārējo ētiku bibliotekāro un informācijas pakalpojumu sniegšanā.

12. Sniegt bibliotēkas un informācijas pakalpojumus uz vietas bibliotēkā, tiešsaistē un attālināti, izmantojot

informācijas un komunikācijas tehnoloģijas.
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13. Izmantot citu bibliotēku un institūciju krājumus un informācijas resursus pakalpojumu sniegšanā. 

14. Konsultēt bibliotēkas lietotājus par bibliotēkā pieejamiem resursiem un pakalpojumiem klātienē un attālināti. 

15. Izstrādāt daudzveidīgu mācību nodarbību piedāvājumu bibliotēkas lietotājiem un apmeklētājiem. 

16. Veikt bibliotēkas lietotāju izglītošanas darbu. 

17. Sagatavot bibliotēkas informatīvos un izglītojošos pasākumus un norises vietējās kopienas dažādām 

mērķgrupām. 

18. Iesaistīties bibliotēkas darbības un attīstības projektu sagatavošanā un īstenošanā. 

19. Izstrādāt bibliotēkas lokālās kultūrvēstures krājuma veidošanas politiku. 

20. Nodrošināt ar lokālās kultūrvēstures krājumu saistītus bibliotēku pakalpojumus. 

21. Sekot līdzi bibliotēkas nozares aktualitātēm un attīstības tendencēm. 

22. Iepazīties ar jauniem bibliotēku nozarē pielietojamajiem tehnoloģiskajiem risinājumiem. 

23. Pilnveidot profesionālo pienākumu veikšanai nepieciešamās zināšanas un prasmes. 

24. Piedalīties valsts, reģiona un novada bibliotekāru konferencēs, semināros un citos izglītojošos pasākumos. 

25. Iepazīties ar jaunāko literatūru un profesionālajām publikācijām. 

26. Ievērot darba tiesiskās attiecības. 

27. Regulāri uzraudzīt un ievērot darba vides atbilstību darba un vides aizsardzības prasībām. 

28. Ievērot elektrodrošības un ugunsdrošības noteikumus. 

29. Ievērot darba vietai un iekārtām piemērotus tehnikas lietošanas drošības prasības. 

 

 

Programmas 

apguves kvalitātes 

novērtēšana 

 

Izglītojamie, kuri apguvuši modulārajā programmā profesionālās kvalifikācijas Bibliotekārs ieguvei paredzētos A, B 

un C daļas moduļus un ieguvuši nepieciešamo zināšanu, prasmju un kompetenču vērtējumu, kārto valsts noslēguma 

pārbaudījumus. 

 

Tālākās izglītības 

iespējas 

 

Izglītojamie var turpināt studijas nākamajā izglītības pakāpē. 
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Bibliotekāra 

MODUĻU KARTE

 

 

 

C 

B 

A 

Bibliotēkas 

vadīšana 

5% 

Iniciatīva un 

uzņēmējdarbība 

(2. līmenis) 

Zaļās  

prasmes 

Lokālās kultūrvides 

informācijas resursu 

digitalizācija 

10% 

Sabiedrības un 

cilvēka drošība 

(1. līmenis) 

Bibliotēkas 

krājuma 

komplektēšana 

6% 

Bibliotēkas 

lietotāju 

izglītošana 

6% 

Bibliotēkas 

lietotāju 

apkalpošana 

6% 

Izglītības iestādes 

bibliotēkas darbības 

nodrošināšana 

5% 

Bibliotekāra darba 

pārvaldīšana 

akadēmiskajā 

bibliotēkā 

5% 

Pasākumu un norišu 

organizēšana 

bibliotēkā 

5% 

Valodas, kultūras 

izpratne un izpausmes 

(1. un 2. līmenis) 

Sociālās un 

pilsoniskās prasmes 

(2. līmenis) 

Bibliotēkas 

darbības 

plānošana 

5% 

Bibliotēkas 

darba rādītāju 

sagatavošana un 

izmantošana 

4% 

Bibliotēkas 

pakalpojumu 

plānošana 

6% 

Bibliotēkas 

krājuma 

plānošana 

7% 

Informācijas un 

komunikācijas 

tehnoloģijas 

(1. līmenis) 

Bibliotēkas 

darbības tiesiskuma 

nodrošināšana 

6% 

Krājuma kārtošana 

bibliotēkas vidē 

3% 

Datu un zināšanu 

organizēšana 

bibliotēkā 

4% 

Bibliotēku 

informācijas sistēmu 

pārvaldīšana 

5% 

Bibliotekāra 

prakse 

Bibliotēkas 

uzziņu 

sagatavošana 

4% 

Bibliotēkas 

elektronisko 

informācijas resursu 

pārvaldīšana 

5% 

Bibliotēkas 

krājuma 

uzskaite 

5% 

Bibliotēkas 

projektu 

īstenošana 

4% 

Lokālās kultūrvides 

informācijas resursu 

pārvaldīšana 

7% 

Bibliotēkas krājuma 

saglabāšana un 

aizsardzība 

2% 

Sabiedrības un 

cilvēka drošība 

(2. līmenis) 
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Bibliotekāra 

PROGRAMMAS ĪSTENOŠANAI NEPIECIEŠAMIE MATERIĀLIE LĪDZEKĻI 

Nr.p.k. Materiālie līdzekļi Daudzums 

1. Tehnoloģiskās iekārtas un darba instrumenti 

1.1. Bibliotēku informācijas sistēma Atbilstoši programmas īstenošanai 

1.2. Darba galds un krēsls 1 katram izglītojamajam 

1.3. Datori ar interneta pieslēgumu un uzstādītām lietojumprogrammām Atbilstoši programmas īstenošanai 

1.4. Datori ar interneta pieslēgumu, uzstādītām lietojumprogrammām un abonēto datubāžu piekļuvi Atbilstoši programmas īstenošanai 

1.5. Datori ar interneta pieslēgumu, uzstādītām lietojumprogrammām un BIS testa vidi Atbilstoši programmas īstenošanai 

1.6. Datori ar interneta pieslēgumu, uzstādītām lietojumprogrammām un Kultūras datu portāla testa vidi Atbilstoši programmas īstenošanai 

1.7. Datori ar interneta pieslēgumu, uzstādītām lietojumprogrammām, BIS un digitālo objektu izplatīšanas sistēmas testa vidi Atbilstoši programmas īstenošanai 

1.8. Interaktīvā tāfele/projektors Atbilstoši programmas īstenošanai 

1.9. Kopētājs (vai multifunkcionālā iekārta) 1 

1.10. Printeris (vai multifunkcionālā iekārta) 1 

1.11. Skeneris (vai multifunkcionālā iekārta) 1 

2. Materiāli, palīgmateriāli u.tml. 

2.1. Apstrādājamie informācijas resursi Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.2. Atšķirīgu informācijas resursu eksemplāri Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.3. Dažādu informācijas resursu vienību paraugi Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.4. Darba lapa "Akts dāvinājumu pieņemšanai" Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.5. Darba lapa "Bojājumu noteikšana" Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.6. Darba lapa "Inventarizācijas instrukcija" Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.7. Darba lapa "X bibliotēkas informācijas resursu krājuma veidošanas politika" Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.8. Darba lapa "Summārā uzskaite: ienākošā daļa, izejošā daļa un kopsavilkums" Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.9. Darba lapa "Norakstīšanas akts" Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.10. Darba lapas ar uzdevumiem Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.11. Darba lapas ar uzdevumiem mācību ekskursijai Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.12. Dažāda veida bojātu informācijas resursu vienību paraugi Atbilstoši programmas īstenošanai 
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2.13. Dažādi zīmogi Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.14. Dažādu informācijas resursu vienību pavaddokumentu paraugi Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.15. Dažādu labotu un restaurētu informācijas resursu paraugi Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.16. Dažādu lokālās kultūrvēstures krājuma vienību paraugi (fotogrāfijas, vēstules, rokraksti, audiomateriāli) Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.17. Dažādu norāžu piemēri Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.18. Dažādu veidu informācijas nesēju paraugi Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.19. Dāvinājuma līguma paraugs Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.20. Digitālo objektu datnes Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.21. Eksperimentam (iznīcināšanai) pakļaujami dažādi papīra informācijas nesēji Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.22. Flipchart tāfele 1 uz grupu 

2.23. Flipchart tāfeles papīra lapas Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.24. Higrometrs Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.25. Informācijas resursa identiski eksemplāri Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.26. Instrukcijas un citi bibliotēkas iekšējie dokumenti Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.27. Mācību videomateriāli Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.28. Materiālu eksponēšanas palīgmateriāli (balsti, statīvi, arhīva kvalitātes nostiprinošās lentas, fotogrāfiju stūrīši, bezskābes 

kartons dažādos izmēros, divpusējā līmlente) 

Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.29. Kancelejas preces Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.30. Kādas atmiņu institūcijas rīcības plāna ārkārtas situācijās paraugs Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.31. Papīra dvieļi Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.32. Parafinētais papīrs jeb cepampapīrs Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.33. Plāni un atskaites, bibliotēkas stratēģija, komplektēšanas profils Atbilstoši programmas īstenošanai 

3.34. Poliestera lapas Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.35. Projektu pieteikuma veidlapu, projektu atskaišu paraugi Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.36. Uz bibliotēku nozari attiecināmo normatīvo aktu kopums Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.37. Uzskates līdzekļi ar izpildītiem izdevumu un to daļu bibliogrāfisko norāžu sarakstiem Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.38. Uzskates līdzekļi ar izpildītu bibliotēkas uzziņu piemēriem Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.39. Uzskates līdzekļi ar piemēriem bibliogrāfisko norāžu sagatavošanā Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.40. Uzskates līdzekļi ar piemēriem elektronisko resursu funkcionalitātes izmantošanā Atbilstoši programmas īstenošanai 

2.41. Uzskates līdzekļi ar piemēriem konsultāciju sniegšanā par bibliotēkas pakalpojumiem un informācijas resursiem un 

informācijas meklēšanu elektroniskajos informācijas resursos. 

Atbilstoši programmas īstenošanai 

Uz sākumu
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"Bibliotēkas darbības tiesiskuma nodrošināšana" 

MODUĻA "Bibliotēkas darbības tiesiskuma nodrošināšana" APRAKSTS 

Moduļa 

mērķis 

Sekmēt izglītojamā spējas ievērot bibliotēku nozares un saistīto nozaru normatīvos dokumentus, pielietot tos bibliotēku darba 

organizēšanā un praktiskajā darbībā. 

Moduļa 

uzdevumi 

Attīstīt izglītojamā prasmes: 

1. Apzināt uz bibliotēku darbību attiecināmo normatīvo aktu prasību kopumu.

2. Ievērot uz bibliotēku darbību attiecināmos Latvijas Republikas normatīvos aktus.

3. Piemērot Autortiesību likuma prasības sabiedrības informacionālajā apkalpošanā.

4. Veikt darbu ar personas datiem atbilstoši Fiziskas personas datu apstrādes likumam.

5. Ievērot Vispārīgās datu aizsardzības regulas prasības bibliotēkas darbībā.

6. Piemērot Bibliotēkas likuma tiesisko regulējumu attiecībā uz konkrētas bibliotēkas darbību.

Moduļa 

ieejas nosacījumi Moduļa "Bibliotēkas darbības tiesiskuma nodrošināšana" ieejas nosacījums ir iegūta vidējā izglītība. 

Moduļa 

apguves novērtēšana 

Moduļa "Bibliotēkas darbības tiesiskuma nodrošināšana" apguves rezultātā izglītojamais veic pārbaudījumu, kurā skaidro normatīvo 

aktu prasības attiecībā uz konkrētas bibliotēkas darbību un apstrādā personas datus bibliotēkas lietotāja apkalpošanas ietvaros, 

sagatavo nepieciešamos dokumentus bibliotēku reģistrācijai. 

Moduļa nozīme un 

vieta kartē 

Modulis "Bibliotēkas darba tiesiskuma nodrošināšana" ir apgūstams programmas A daļā. 

Pēc moduļa "Bibliotēkas darba tiesiskuma nodrošināšana" apguves seko modulis "Krājuma kārtošana bibliotēkas vidē". 

Uz sākumu
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"Bibliotēkas darbības tiesiskuma nodrošināšana" 

MODUĻA "Bibliotēkas darbības tiesiskuma nodrošināšana" SATURS 

 
 

 

 

Sasniedzamais 

rezultāts 

 

 

 

Temats 

 

 

 

Ieteicamais 

saturs 

Mācību sasniegumu 

apguves līmeņu apraksti 

Metodiskais 

nodrošinājums 

 

Vidējs 

apguves līmenis 

 

Optimāls 

apguves līmenis 

Metodiskie 

paņēmieni un 

mācību 

organizācijas 

formas 

 

Idejas 

īstenošanai 

1. Spēj: apzināt uz 

bibliotēku darbību 

attiecināmo normatīvo 

aktu prasību kopumu. 

 

Zina: uz konkrētas 

bibliotēkas darbību 

attiecināmās normatīvo 

aktu prasības. 

 

Izprot: bibliotēku 

darbību attiecināmo 

normatīvo aktu prasību 

ievērošanas ietekmi uz 

konkrētas bibliotēkas 

darbību. 

1.1. Bibliotēku 

darbību regulējošie 

normatīvie akti, to 

iedalījums un 

hierarhija. 

 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

1.1.1. Bibliotēku nozari 

reglamentējošie likumi 

un Ministru kabineta 

noteikumi. 

Nosauc bibliotēku 

nozari 

reglamentējošos 

normatīvos aktus. 

Izskaidro bibliotēku 

nozares normatīvo aktu 

vispārīgos nosacījumus 

un saturu. 

Darbs ar tekstu. 

Portfolio darba 

mape. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

bibliotēku darbības 

reglamentējošiem 

normatīviem aktiem. 

Patstāvīgi meklē atbildes uz 

sagatavotajiem jautājumiem. 

Prezentē rezultātu. 

Izglītojamie izveido portfolio 

(darba mapi) un sagatavoto 

informāciju pievieno darbu 

mapei. 

 

1.1.2. Starptautiskās 

bibliotēku asociācijas un 

institūciju federācijas 

(IFLA) vadlīnijas un 

ieteikumi 

Nosauc IFLA 

vadlīnijas un 

ieteikumus. 

Nosauc IFLA 

vadlīnijas un 

ieteikumus. Pamato 

IFLA uzstādījumus un 

ieteikumus bibliotēku 

attīstības veicināšanā. 

Izpēte. 

Prezentācija. 

Izglītojamie pēc izvēles 

izpēta vismaz 2 IFLA 

izdevumus un sagatavo 

informāciju par bibliotēkas 

un informācijas pakalpojuma 

nozīmi vietējās kopienas 

attīstībā. Rezultātus vizualizē 

pēc savas izvēles 

(infografika, buklets, 

prezentācija, tabulas u.c.). 

Pēc tam prezentē pārējiem. 

 

1.1.3. Citi normatīvie 

akti, kas ietekmē 

bibliotēku darbību 

Nosauc normatīvos 

aktus, kas ietekmē 

publisko un izglītības 

Detalizēti analizē citu 

nozaru normatīvo 

dokumentu ietekmi uz 

Darbs ar tekstu. 

Prezentācija. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

normatīvajiem aktiem, kas 

ietekmē publisko un izglītības 
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(Valsts pārvaldes 

iekārtas likums, Likums 

"Par pašvaldībām" u.c.). 

iestādes bibliotēku 

darbību. 

bibliotēku darbību, ar 

konkrētiem piemēriem 

parāda to savstarpējo 

sasaisti. 

iestādes bibliotēkas darbu. 

Sagatavo atbildes uz 

jautājumiem. Prezentē 

rezultātu. 

2. Spēj: ievērot uz

bibliotēku darbību

attiecināmos Latvijas

Republikas normatīvos

aktus.

Zina: bibliotēku 

darbību attiecināmos 

Latvijas Republikas 

normatīvo aktu 

normas. 

Izprot: bibliotēku 

sektoram saistošo 

Latvijas Republikas 

normatīvo aktu 

ievērošanas nozīmi 

profesionālajā darbībā 

un to neievērošanas 

sekas. 

2.1. Latvijas 

Republikas bibliotēku 

nozari 

reglamentējošo aktu 

prasības. 

(30% no moduļa 

kopējā apjoma) 

2.1.1. Bibliotēku nozares 

terminoloģija. 

Paskaidro bibliotēku 

nozares terminus. 

Piemēro profesionālo 

terminoloģiju, 

atbilstoši dotajam 

uzdevumam. 

Paskaidro bibliotēku 

nozares terminus ar 

vairākiem piemēriem. 

Piemēro profesionālo 

terminoloģiju, 

atbilstoši dotajam 

uzdevumam. Ar 

piemēriem pamato to 

nepieciešamību. 

Šifrētu uzdevumu 

minēšana un 

veidošana. 

Izglītojamie izpilda 

uzdevumu "burtu juceklis", 

meklējot paslēptos bibliotēku 

nozares terminus. Veido 

teikumus, pielietojot 

atšifrētos terminus. 

2.1.2. Likums "Par 

Latvijas Nacionālo 

bibliotēku", Latvijas 

Nacionālās bibliotēkas 

projekta īstenošanas 

likums, Obligāto 

eksemplāru likums. 

Nosauc Latvijas 

Nacionālās 

bibliotēkas 

uzdevumus bibliotēku 

sistēmas attīstībā un 

kultūras mantojuma 

saglabāšanā. 

Izskaidro Latvijas 

Nacionālās bibliotēkas 

uzdevumus bibliotēku 

sistēmas attīstībā un 

kultūras mantojuma 

saglabāšanā. 

Mācību 

ekskursija. 

Izglītojamie tiekas ar Latvijas 

Nacionālās bibliotēkas 

speciālistiem klātienē un 

iegūst informāciju par 

bibliotēkas darba virzieniem 

un aktualitātēm. Iegūto 

informāciju sistematizē 

iepriekš izveidotās vai 

piedāvātās tabulās pēc 

noteiktiem kritērijiem. 

2.1.3. Ministru kabineta 

noteikumi (Bibliotēku 

akreditācijas noteikumi, 

Nacionālā bibliotēku 

krājuma noteikumi, 

Nacionālā kopkataloga 

veidošanas un 

izmantošanas kārtība, 

Vietējas nozīmes 

bibliotēku tīkla darbības 

noteikumi u.c.). 

Atbilstoši darba 

uzdevumam, piemēro 

Ministru kabineta 

noteikumus un 

paskaidro to nozīmi 

bibliotēku darba 

organizēšanā. 

Atbilstoši darba 

uzdevumam un 

bibliotēku darbībai, 

piemēro Ministru 

kabineta noteikumus. 

Ar piemēriem pamato 

Ministru kabineta 

noteikumu 

nepieciešamību 

profesionālajā darbībā. 

Darbs ar 

informācijas 

avotiem. 

Individuāls 

patstāvīgs darbs. 

Pārrunas. 

Izglītojamie saņem darba 

lapas ar bibliotēku darbības 

uzskaitījumu (krājuma 

organizēšana, bibliotēku 

akreditācija u.tml). 

Uzdevums - attiecīgai 

darbības jomai piemērot 

atbilstošus Ministru kabineta 

noteikumus un sagatavot 

atbildes uz jautājumiem par 

noteikumu prasībām. 

Rezultātu prezentē un 

savstarpēji pārrunā. 
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3. Spēj: piemērot 

Autortiesību likuma 

prasības sabiedrības 

informacionālajā 

apkalpošanā. 

 

Zina: autortiesiskos 

aspektus bibliotēkas 

informacionālajā 

apkalpošanā un 

Autortiesību likumā 

noteiktās normas, to 

piemērošanas 

principus attiecībā uz 

dažādiem bibliotēkas 

krājuma materiāliem 

un to izmantošanas 

tiesiskumu. 

 

Izprot: Autortiesību 

likumā noteikto normu 

nozīmi bibliotēkas 

darbībā. 

3.1. Autortiesības 

bibliotēku darbā. 

 

(15% no moduļa 

kopējā apjoma) 

3.1.1. Autortiesību 

normatīvais regulējums. 

Paskaidro 

autortiesību principus 

un mērķus, uzskaita 

autortiesību objektus 

jeb aizsargājamos 

darbus. 

Ar vairākiem 

piemēriem paskaidro 

autortiesību principus 

un mērķus, raksturo un 

pamato autortiesību 

objektus jeb 

aizsargājamos darbus. 

Darbs ar 

informācijas 

avotiem. 

Pārrunas. 

Portfolio darba 

mapei. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

Autortiesību likumu. 

Sagatavo jēdzienu un terminu 

vārdnīcu, sagatavo atbildes uz 

jautājumiem: Kas ir darbi 

autortiesību izpratnē un kādas 

autoriem uz tiem ir tiesības? 

Kāda ir to nozīme/ietekme 

bibliotēku darbībā? Pārrunā 

sagatavoto informāciju. 

Materiālus pievieno darbu 

mapei. 

 

Diskusija. Izglītojamie sadalās divās 

grupās: autori un sabiedrība. 

Autori diskutē par 

jautājumiem: kādas tiesības 

jums kā autoriem ir 

vissvarīgākās, kas jāaizsargā? 

Kādus izņēmumus jūs būtu 

gatavi pieļaut? Sabiedrība 

diskutē par jautājumiem: 

Kādas tiesības jums kā 

sabiedrībai ir vissvarīgākās? 

Kādas autora tiesības jūs 

respektējat, bet kādās vēlētos 

piekāpšanos no autoriem? 

Izglītojamie diskutē par tēmu 

un izvēlas nepieciešamos 

informācijas avotus. 

Diskusijas noslēgumā tiek 

izdarīti secinājumi. 

 

3.1.2. Publiskā 

patapinājuma un 

publiskā izpildījuma 

administrēšana. 

Vispārīgi apraksta 

publiskā 

patapinājuma un 

publiskā izpildījuma 

būtību bibliotēkas 

pakalpojuma 

Izskaidro publiskā 

patapinājuma un 

publiskā izpildījuma 

būtību un ar piemēriem 

raksturo to nozīmi 

bibliotēkas 

Šifrētu uzdevumu 

(mīklu) veidošana 

un minēšana. 

Pamatojoties uz Ministru 

kabineta noteikumiem 

"Kārtība, kādā aprēķina, 

izmaksā un sadala atlīdzību 

par publisko patapinājumu" 

izglītojamie patstāvīgi veido 
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nodrošināšanā. pakalpojuma 

nodrošināšanā. 

šifrētus uzdevumus, mīklas 

vai krustvārdu mīklas par 

tēmu "Publiskais 

patapinājums bibliotēkā" un 

piedāvā tās risināt citiem 

pedagoģiskā procesa 

dalībniekiem. 

 

Diskusija. Diskusijas temats: 

Vai bibliotēkai, papildus 

autora honorāram, būtu 

jāpērk no AKKA/LAA 

licence darba publiskam 

izpildījumam pasākuma 

"Tikšanās ar dzejnieku XY 

ietvaros?" Kāda būtu taisnīga 

licences maksa par šādu 

lietojumu, ja vispār 

vajadzīga? Diskusijas 

noslēgumā tiek izdarīti 

secinājumi. 

 

3.1.3. Darbu 

reproducēšana un 

reprogrāfiskā 

reproducēšana. 

Vispārīgi apraksta 

iespieddarbu 

reproducēšanu 

bibliotēku 

vajadzībām. 

Ar piemēriem izskaidro 

kādos gadījumos 

bibliotēkas var 

reproducēt 

iespieddarbus. 

Diskusija. Diskusijas temats – vai par 

reproducēšanu autoram 

jāsaņem taisnīga atlīdzība? 

Kāda ir bibliotēkas iesaiste un 

atbildība? 

Izglītojamie diskutē par tēmu 

un izvēlas nepieciešamos 

informācijas avotus. 

 

3.1.4. Darbu 

digitalizēšana. 

Nosauc darbu 

digitalizēšanas, 

saglabāšanas un 

pieejamības kritērijus. 

Nosauc un ar 

piemēriem paskaidro 

darbu digitalizēšanas, 

saglabāšanas un 

pieejamības kritērijus. 

Darbs ar tekstu. 

Pārrunas. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

publikāciju Digitālā kultūras 

mantojuma autortiesību 

situācijas izpēte. Atbild uz 

jautājumiem par darbu 

digitalizēšanas normatīvo 

regulējumu. Sagatavotās 

atbildes pārrunā. 
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4. Spēj: veikt darbu ar

personas datiem

atbilstoši Fiziskas

personas datu

apstrādes likumam.

Zina: fizisko personu 

datu aizsardzības 

sistēmu, personas datu 

veidus, personas datu 

apstrādes mērķi un 

riskus, personas datu 

apstrādes veidus un 

posmus. 

Izprot: fizisko personu 

datu aizsardzības 

nodrošināšanas nozīmi 

bibliotēkas darbībā. 

4.1. Fizisko personas 

datu apstrādes 

likums. 

(5% no moduļa 

kopējā apjoma) 

4.1.1. Fizisko personas 

datu apstrādes vispārīgie 

noteikumi bibliotēku 

darbības nodrošināšanā. 

Vispārīgi izskaidro 

fizisko personas 

personu datu 

apstrādes veidus, 

personas datu 

apstrādes mērķi, 

nosauc riskus. 

Sagatavo lietotāju 

reģistrācijas veidni, 

izmantojot personas 

datus. 

Nosauc un ar 

piemēriem paskaidro 

fizisko personas datu 

apstrādes veidus, 

personu datu apstrādes 

mērķi, raksturo riskus. 

Sagatavo lietotāju 

reģistrācijas veidni, 

izmantojot personas 

datus. 

Darbs ar tekstu. 

Pārrunas. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

Fizisko personu datu 

apstrādes likumu, izvērtē 

saturu un izdara secinājumus 

par likuma struktūru un 

prasībām. Sagatavo rakstisku 

informāciju par Fizisko 

personu datu apstrādes 

likuma struktūru un prasībām 

bibliotēku darbības 

nodrošināšanā Prezentē un 

savstarpēji pārrunā. 

5. Spēj: ievērot

Vispārīgās datu

aizsardzības regulas

prasības bibliotēkas

darbībā.

Zina: tiesisko pamatu 

personas datu apstrādei 

bibliotēkā, personas 

datu veidus bibliotēkā, 

galvenos pienākumus 

un atbildību darbā ar 

personas datiem 

bibliotēkā. 

Izprot: vispārīgās datu 

aizsardzības nozīmi 

bibliotēkas darbībā. 

5.1. Personas datu 

apstrādes normatīvais 

regulējums. 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

5.1.1. Vispārīgā datu 

aizsardzības regula. 

Atšķir terminus 

personas dati, datu 

subjekts, personas 

datu apstrāde, 

sensitīvi personas 

dati, pārzinis, 

apstrādātājs. 

Skaidro terminus 

personas dati, datu 

subjekts, personas datu 

apstrāde, sensitīvi 

personas dati, pārzinis, 

apstrādātājs. Pamato 

personas datu 

aizsardzības 

nepieciešamību. 

Darbs ar tekstiem. 

Diskusija. 

Portfolio darba 

mape. 

Izglītojamie individuāli vai 

grupās, izmantojot interneta 

resursus, patstāvīgi atrod 

personas datu apstrādes 

normatīvos aktus un apkopo 

informāciju par normatīvajos 

aktos lietotajiem terminiem, 

piemēram, personas dati, datu 

subjekts, personas datu 

apstrāde, sensitīvi personas 

dati, pārzinis, apstrādātājs. 

Sagatavo skaidrojumu 

vārdnīcu, prezentē to un 

diskutē par personas datu 

aizsardzības nepieciešamību 

un nozīmi. Vārdnīcu pievieno 

darbu mapei. 
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5.2. Personas dati 

bibliotēkās un 

tiesiskais pamats to 

apstrādei. 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

5.2.1. Vispārīgas datu 

aizsardzības nozīme 

bibliotēkas darbībā. 

Uzskaita personas 

datu veidus 

bibliotēkās. Ievērojot 

Vispārīgās datu 

aizsardzības prasības, 

sagatavo uzrakstu par 

fotofiksāciju 

pasākuma laikā. 

Nosaka un raksturo 

tiesisko pamatu 

personas datu apstrādei 

bibliotēkās, ar 

piemēriem izskaidro 

personas datu veidus 

bibliotēkās. Ievērojot 

Vispārīgās datu 

aizsardzības prasības, 

sagatavo uzrakstu par 

fotofiksāciju pasākuma 

laikā. 

Darbs ar tekstu. 

Grupu darbs. 

Prezentācija. 

Diskusija. 

Izglītojamie individuāli 

iepazīstas ar izdevumu 

"Darbs ar personas datiem 

bibliotēkās". 

Izglītojamie apkopo 

informāciju par datu veidiem 

bibliotēkās, saraksta tos uz 

atsevišķām kartītēm, sadalās 

grupās, un pēc nejaušības 

principa katra grupa izlozē 

kartītes, kurās atbilstoši datu 

veidam pieraksta iespējamo 

to apstrādes mērķi, minot 

konkrētas situācijas. Grupas 

rezultātus argumentēti 

prezentē un diskutē par datu 

izmantošanas nepieciešamību 

konkrētos procesos. 

6. Spēj: piemērot

Bibliotēkas likuma

tiesisko regulējumu

attiecībā uz konkrētas

bibliotēkas darbību.

Zina: bibliotēku 

darbības tiesiskos un 

vispārīgos principus, 

funkcijas un 

pienākumus. 

Izprot: bibliotēku 

darbības regulējuma 

saistību ar bibliotēkas 

lietotāju 

informacionālo 

apkalpošanu. 

6.1. Bibliotēku 

likums. 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

6.1.1. Bibliotēku 

darbības vispārīgie 

principi, funkcijas un 

pienākumi. 

Nosauc Bibliotēku 

likuma pamatprasības 

un paskaidro to 

nozīmi bibliotēku 

darbības organizēšanā 

un lietotāju 

apkalpošanā. 

Izskaidro Bibliotēku 

likuma vispārīgos 

nosacījumus un saturu. 

Ar piemēriem raksturo 

to nozīmi bibliotēku 

darbības organizēšanā 

un lietotāju 

apkalpošanā. 

Darbs ar tekstu. 

Rakstu darbs. 

Pārrunas. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

Bibliotēku likumu, izvērtē 

saturu un izdara secinājumus 

par likuma struktūru un 

prasībām. Sagatavo rakstisku 

informāciju par bibliotēkas 

funkcijām, bibliotēku 

darbības vispārīgiem 

principiem, pienākumiem un 

tiesībām. Prezentē un 

savstarpēji pārrunā. 

6.1.2. Bibliotēku 

reģistrācija un 

akreditācija. 

Sagatavo bibliotēku 

reģistrācijai 

nepieciešamos 

dokumentus. Nosauc 

bibliotēku 

akreditācijas statusus. 

Izskaidro Bibliotēku 

reģistrācijas un 

bibliotēku akreditācijas 

kārtību. Sagatavo 

bibliotēku reģistrācijai 

nepieciešamos 

dokumentus. Nosauc 

bibliotēku akreditācijas 

Darbs ar 

informācijas 

avotiem. 

Individuāls 

patstāvīgais darbs. 

Portfolio darba 

mape. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

normatīvo aktu datubāzi 

(www.likumi.lv), patstāvīgi 

atrod nepieciešamo 

informāciju par nozares 

normatīvajiem dokumentiem. 

Sagatavo bibliotēku 

reģistrācijai nepieciešamos  
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statusus un to 

piešķiršanas 

nosacījumus. 

dokumentus (iesniegumu, 

lēmumu par bibliotēkas 

dibināšanu) un pievieno 

darbu mapei. 
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MODUĻA "Bibliotēkas darbības tiesiskuma nodrošināšana" 

ĪSTENOŠANAI NEPIECIEŠAMIE MATERIĀLIE LĪDZEKĻI 

Nr.p.k. Materiālie līdzekļi Daudzums 

1. Tehnoloģiskās iekārtas un darba instrumenti 

1.1. Darba galds un krēsls 1 katram izglītojamajam 

1.2. Datori ar interneta pieslēgumu un uzstādītām lietojumprogrammām 1 karam izglītojamajam 

1.3. Interaktīvā tāfele/projektors 1 uz grupu 

2. Materiāli, palīgmateriāli u.tml. 

2.1. Kancelejas piederumi Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.2. Biroja papīrs (dažāda formāta) Atbilstoši moduļa īstenošanai 

Uz sākumu



Nr.8.5.2.0/16/I/001 

«Nozaru kvalifikācijas sistēmas pilnveide profesionālās izglītības attīstībai un kvalitātes nodrošināšanai» 

1 

"Krājuma kārtošana bibliotēkas vidē" 

MODUĻA "Krājuma kārtošana bibliotēkas vidē" APRAKSTS 

Moduļa 

mērķis 
Sekmēt izglītojamā spējas organizēt krājuma kārtojumu bibliotēkas telpās atbilstoši bibliotēkas funkcijām un lasītāju vajadzībām. 

Moduļa 

uzdevumi 

Attīstīt izglītojamā prasmes: 

1. Piedalīties bibliotēkas telpu plānošanā atbilstoši funkcionalitātes prasībām bibliotēkas darbības nodrošināšanā.

2. Organizēt krājumu atbilstoši bibliotēkas telpu zonām.

3. Veidot plaukta indeksu bibliotēkas fizisko informācijas resursu ievietošanai plauktā.

4. Sagatavot vizuāli estētiskas un viegli uztveramas bibliotēkas plauktu un telpu norādes.

Moduļa 

ieejas nosacījumi 
Moduļa "Krājuma kārtošana bibliotēkas vidē" ieejas nosacījums ir apgūts modulis "Bibliotēkas darba tiesiskuma nodrošināšana". 

Moduļa 

apguves novērtēšana 

Moduļa "Krājuma kārtošana bibliotēkas vidē" apguves noslēgumā izglītojamais veic pārbaudījumu, kurā izstrādā priekšlikumus 

dažādu krājuma organizēšanas veidiem un veido plaukta indeksu konkrētam informācijas resursam, pamato izveidoto plaukta indeksu. 

Moduļa nozīme un 

vieta kartē 

Modulis "Krājuma kārtošana bibliotēkas vidē" ir apgūstams programmas A daļā. 

Pēc moduļa "Krājuma kārtošana bibliotēkas vidē" apguves seko modulis "Datu un zināšanu organizēšana bibliotēkā". 

Uz sākumu
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MODUĻA "Krājuma kārtošana bibliotēkas vidē" SATURS 

 
 

 

 

Sasniedzamais 

rezultāts 

 

 

 

Temats 

 

 

 

Ieteicamais 

saturs 

Mācību sasniegumu 

apguves līmeņu apraksti 

Metodiskais 

nodrošinājums 

 

Vidējs 

apguves līmenis 

 

Optimāls 

apguves līmenis 

Metodiskie 

paņēmieni un 

mācību 

organizācijas 

formas 

 

Idejas 

īstenošanai 

1. Spēj: piedalīties 

bibliotēkas telpu 

plānošanā atbilstoši 

funkcionalitātes 

prasībām bibliotēkas 

darbības 

nodrošināšanā. 

 

Zina: bibliotēkas telpu 

zonas, to 

funkcionalitāti, 

bibliotēkas telpu 

plānošanas principus. 

 

Izprot: bibliotēkas 

telpu funkcionālo 

plānojumu nozīmi 

sekmīgā bibliotēkas 

darbības 

nodrošināšanā. 

1.1. Bibliotēku telpu 

funkcionālais 

zonējums. 

 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

1.1.1. Lietošanas telpu 

zonas raksturojums. 

Nosauc un raksturo 

lietošanas telpu 

zonas. 

Nosauc un raksturo 

lietošanas telpu zonā 

ietilpstošās telpas. 

Izskaidro to ierīkošanas 

prasības. 

Darbs ar tekstu. 

Pārrunas. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

spēkā esošajiem Ministru 

kabineta (MK) noteikumiem, 

pārrunā MK noteikumos 

norādīto bibliotēkas telpu 

funkcionālo zonējumu. 

Komentē lietošanas telpu 

zonas prasības. 

 

1.1.2. Lietošanas telpu 

iespējas: grupu telpas, 

individuālā darba 

kabīnes, atpūtas stūrīši, 

telpas jauniešiem, 

bērniem, klusās 

lasītavas, telpas 

pasākumiem, 

konferencēm u.c.. 

Apraksta dažādus 

lietošanas telpu 

izmantošanas veidus. 

Izstrādā vienas telpas 

funkcionālo 

plānojumu.  

Ar piemēriem izskaidro 

iespējas, kā var 

izmantot lietošanas 

telpas bibliotēkā. 

Nosauc telpas, kur var 

realizēt vairākas 

funkcijas. 

Izstrādā saistītu telpu 

grupu funkcionālo 

plānojumu. 

Vizualizācija. 

Diskusija. 

Izglītojamie sadalās grupās 

un zīmē nelielas bibliotēkas 

lietošanas telpas plānojumu, 

diskutē par bibliotēkas 

lietotāju vajadzībām. 

 

Novērojums. Izglītojamie dodas uz 

bibliotēku un novēro lasītāju 

kustību bibliotēkas telpās. 

Raksta secinājumus saviem 

novērojumiem un ieteikumus 

lasītāju kustības uzlabošanai. 

 

1.1.3. Pārvaldes telpu 

zonas raksturojums. 

Nosauc un raksturo 

pārvaldes telpu zonas. 

Nosauc un raksturo 

Pārvaldes telpu zonā 

ietilpstošās telpas. 

Izskaidro to ierīkošanas 

prasības. 

Darbs ar tekstu. 

Pārrunas. 

Izglītojamie atbilstoši spēkā 

esošajiem MK noteikumiem, 

kuros norādīts bibliotēkas 

telpu funkcionālais zonējums, 

pārrunā un komentē 
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pārvaldes telpu zonas 

prasības. 

 

1.1.4. Krātuves telpu 

zonas raksturojums. 

Nosauc un raksturo 

krātuves telpu zonas. 

Nosauc un raksturo 

krātuves telpu zonā 

ietilpstošās telpas. 

Izskaidro to ierīkošanas 

prasības. 

Darbs ar tekstu. 

Pārrunas. 

Izglītojamie atbilstoši spēkā 

esošajiem MK noteikumiem, 

kuros norādīts bibliotēkas 

telpu funkcionālais 

zonējumus, pārrunā krātuves 

telpu zonas prasības. 

 

2. Spēj: organizēt 

krājumu atbilstoši 

bibliotēkas telpu 

zonām. 

 

Zina: bibliotēkas 

krājuma organizēšanas 

principus. 

 

Izprot: krājuma 

organizēšanas nozīmi 

bibliotēkas 

pakalpojumu 

nodrošināšanā. 

2.1. Brīvpieejas 

krājuma kārtojums. 

 

(30% no moduļa 

kopējā apjoma) 

2.1.1. Abonementa 

raksturojums. 

Nosauc Abonementa 

kārtošanas principus. 

Izstrādā 

priekšlikumus 

Abonementa krājuma 

kārtojumam. 

Nosauc un raksturo 

Abonementa 

kārtošanas principus. 

Izskaidro un pamato 

daiļliteratūras, nozaru, 

tematiskā kārtošanas 

principa nozīmi 

kvalitatīvā bibliotēkas 

pakalpojumu 

nodrošināšanā. 

Izstrādā priekšlikumus 

Abonementa krājuma 

kārtojumam un pamato 

izvēlēto kārtojumu. 

 

Diskusija. Izglītojamie piedalās 

diskusijā par abonementa 

krājuma kārtojumu un kā 

Abonementā sakārtot nozaru 

literatūru. 

 

Mācību 

ekskursija. 

Pārrunas. 

Izglītojamie dodas mācību 

ekskursijā uz bibliotēkas 

Abonementu, kurā izvērtē 

krājuma kārtojuma atbilstību 

Abonementa kārtošanas 

principiem. Izglītojamie 

pārrunā secinājumus. 

2.1.2. Lasītavas 

raksturojums. 

Nosauc Lasītavas 

kārtošanas principus. 

Izstrādā 

priekšlikumus 

Lasītavas krājuma 

kārtojumam. 

Nosauc un raksturo 

Lasītavas kārtošanas 

principus. Izskaidro un 

pamato izdevumu 

veidu, nozaru, 

novadpētniecības 

kārtošanas principu 

nozīmi bibliotēkas 

pakalpojumu 

nodrošināšanā. 

Izstrādā priekšlikumus 

Lasītavas krājuma 

kārtojumam un pamato 

izvēlēto kārtojumu. 

Diskusija. Izglītojamie piedalās 

diskusijā par: 

– Lasītavas krājuma 

izvietojuma atbilstību vieglas 

pieejamības principiem un 

estētiskām prasībām; 

– sistemātisko izdevumu 

kārtojumu; 

– novadpētniecības materiālu 

iegūšanas formām un 

glabāšanas veidiem. 

 

Mācību 

ekskursija. 

Izglītojamie dodas mācību 

ekskursijā uz bibliotēkas 
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Pārrunas. Lasītavu, kurā izvērtē 

krājuma kārtojuma atbilstību 

Lasītavas kārtošanas 

principiem. Izglītojamie 

pārrunā secinājumus. 

 

2.1.3. Bērnu literatūras 

krājuma daļa. 

Nosauc Bērnu 

literatūras krājuma 

kārtošanas principus. 

Izstrādā 

priekšlikumus bērnu 

literatūras krājuma 

kārtojumam. 

Nosauc un raksturo 

Bērnu literatūras 

krājuma kārtošanas 

principus. Izskaidro 

vecuma grupu 

ievērošanas nozīmi 

kvalitatīvā bibliotēkas 

pakalpojumu 

nodrošināšanā. 

Izstrādā priekšlikumus 

Bērnu literatūras 

krājuma kārtojumam 

un pamato izvēlēto 

kārtojumu. 

Pārrunas. 

Diskusija. 

Izglītojamie pārrunā Bērnu 

literatūras krājuma kārtojuma 

nosacījumus un prasības. 

Piedalās diskusijā ar ko 

atšķiras Bērnu literatūras 

krājuma daļas kārtojums. 

 

Mācību 

ekskursija. 

Pārrunas. 

Izglītojamie dodas mācību 

ekskursijā uz bibliotēkas 

Bērnu literatūras krājuma 

daļu vai nodaļu, kurā izvērtē 

krājuma kārtojuma atbilstību 

Bērnu literatūras nodaļas 

kārtošanas principiem. 

Izglītojamie pārrunā 

secinājumus. 

 

2.2. Slēgtais krājuma 

kārtojums. 

 

(5% no moduļa 

kopējā apjoma) 

2.2.1. Slēgtā krājuma 

veidi. 

Nosauc Slēgtā 

krājuma veidus. 

Izstrādā 

priekšlikumus slēgta 

krājuma kārtojumam. 

Nosauc un raksturo 

Slēgtā krājuma veidus. 

Izskaidro kārtošanas 

principus. 

Izstrādā priekšlikumus 

slēgta krājuma 

kārtojumam un pamato 

izvēlēto kārtojumu. 

Pārrunas. 

Mācību 

ekskursija. 

Izglītojamie pārrunā slēgtā 

krājuma kārtojuma 

nosacījumus un prasības. 

Izglītojamie dodas mācību 

ekskursija uz bibliotēkas 

slēgtu krātuvi, kurā izvērtē 

krājuma kārtojuma atbilstību 

slēgta krājuma kārtošanas 

principiem. Izglītojamie 

pārrunā secinājumus. 

 

Praktiskais darbs 

grupās. 

Prezentācija. 

Izglītojamie sadalās grupās 

un veic praktisko darbu 

"Krājuma kārtojums". Katra 

grupa izlozē bibliotēkas veidu 

(piemēram, bibliobuss, 
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pludmales bibliotēka, stacijas 

bibliotēka) un izplāno 

krājuma kārtojumu. Projektu 

noformē un uz lielajām lapām 

un prezentē to. 

 

3. Spēj: veidot plaukta 

indeksu bibliotēkas 

fizisko informācijas 

resursu ievietošanai 

plauktā. 

 

Zina: plaukta idenksu 

veidus un izveidošanas 

principus. 

 

Izprot: plaukta indeksa 

izveidošanas un 

pielietošanas nozīmi 

bibliotēkas fizisko 

informācijas resursu 

kārtošanā un 

bibliotēkas lietotāju 

apkalpošanā. 

3.1. Plaukta indeksu 

veidošanas principi. 

 

(25% no moduļa 

kopējā apjoma) 

3.1.1. Šifra veidošana 

pēc formālām pazīmēm. 

Nosauc formālās 

pazīmes, pēc kurām 

tiek veidoti plaukta 

indeksi. Veido 

plaukta indeksu. 

Nosauc un pamato 

formālās pazīmes, pēc 

kurām tiek veidoti 

plaukta indeksi. Veido 

plaukta indeksu. 

Piemēru analīze. 

Vingrināšanās. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

plaukta indeksiem, kuri tiek 

veidoti pēc formālām 

pazīmēm, analizē piemēros 

redzamos plaukta indeksus un 

nosaka pēc kādas pazīmes tas 

veidots. Izglītojamie 

vingrinās piešķirt fiziskam 

informācijas resursam plaukta 

indeksu pēc formālām 

pazīmēm. 

 

3.1.2. Plaukta indeksa 

veidošana pielietojot 

Universālās Decimālās 

klasifikācijas (UDK) 

pamattabulas. 

Veido plaukta 

indeksu, pielietojot 

atbilstošās UDK 

pamattabulu klases. 

Veido plaukta indeksu, 

pielietojot atbilstošās 

UDK pamattabulu 

klases. 

Pamato UDK 

pielietojumu krājuma 

kārtošanā. 

Piemēru analīze. 

Vingrināšanās. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

UDK pamattabulu struktūru 

un detalizācijas pakāpes 

norādīšanu plaukta indeksā. 

Analizē piemēros redzamos 

plaukta indeksus un tajā 

iekļauto klasifikācijas 

indeksu. 

Izglītojamie vingrinās veidot 

plaukta indeksu informācijas 

resursam, pielietojot 

atbilstošo UDK. 

 

3.1.3. Autorzīmju 

izveidošana un 

pielietošana. 

Izveido autorzīmes 

bibliotēkas fizisko 

informācijas resursu 

tehniskajā apstrādē un 

pielieto tās 

informācijas resursa 

ievietošanai plauktā. 

Izveido autorzīmes 

bibliotēkas fizisko 

informācijas resursu 

tehniskajā apstrādē un 

pielieto tās 

informācijas resursa 

ievietošanai plauktā. 

Pamato autorzīmju 

Pārrunas. 

Piemēru analīze. 

Vingrināšanās. 

Izglītojamie pārrunā 

autorzīmju struktūru, analizē 

piemēros redzamos plaukta 

indeksus un tajā iekļauto 

autorzīmi. 

Izglītojamie vingrinās piešķirt 

atbilstošo autorzīmi 

informācijas resursam. 
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nozīmi informācijas 

resursa atrašanai 

plauktā. 

 

4. Spēj: sagatavot 

vizuāli estētiskas un 

viegli uztveramas 

bibliotēkas plauktu un 

telpu norādes. 

 

Zina: vizuālās 

komunikācijas dažādās 

formas. 

 

Izprot: norāžu nozīmi 

lasītāju patstāvīgā 

krājuma izmantošanā 

un bibliotēkas tēla 

veidošanā. 

4.1. Vizuālā 

komunikācija 

harmoniska 

bibliotēkas interjera 

sastāvdaļa. 

 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

4.1.1. Bibliotēkas telpu 

shēmas. 

Nosauc iespējamās 

bibliotēkas telpu 

shēmu norādes. 

Sagatavo bibliotēkas 

viena stāva telpu 

shēmas piemēru. 

Nosauc un raksturo 

bibliotēkas telpu shēmu 

norādes. Sagatavo 

vizuāli viegli 

uztveramu bibliotēkas 

viena stāva telpu 

shēmas piemēru. 

Pārrunas. 

Piemēru analīze. 

Praktiskais darbs. 

Izglītojamie pārrunā telpu 

shēmu nozīmi. Analizē 

pozitīvu un ne tik veiksmīgu 

telpu shēmu piemērus. 

Izglītojamie atbilstoši 

veiktajai analīzei un 

veiksmīgākajiem piemēriem, 

izstrādā bibliotēkas telpu 

shēmu. 

 

4.1.2. Norādes, uzraksti, 

daleņi. 

Apraksta norāžu, 

uzrakstu, daleņu 

daudzuma, izmantoto 

krāsu un fontu nozīmi 

bibliotēkas vizuālajā 

komunikācijā. 

Sagatavo plaukta 

daleņa piemēru. 

Apraksta un pamato 

norāžu, uzrakstu, 

daleņu daudzuma, 

krāsu gammas un burtu 

lieluma/stila nozīmi 

bibliotēkas vizuālajā 

komunikācijā. 

Izskaidro simbolu 

nepieciešamību Bērnu 

literatūras krājuma 

daļā. Sagatavo vizuāli 

viegli uztveramu 

plauka daleņa piemēru. 

Pārrunas. 

Piemēru analīze. 

Izglītojamie pārrunā norāžu, 

uzrakstu, daleņu nozīmi 

bibliotēkas vizuāli pievilcīga 

tēla radīšanā. Analizē 

pozitīvu un ne tik veiksmīgu 

norāžu, uzrakstu un daleņu 

piemērus. 

 

Praktiskais darbs 

grupās. 

Izglītojamie sadalās grupās 

un veic praktisko darbu. 

Katra grupa izlozē norādes 

veidu (piemēram, daleņi 

bērnu literatūras plauktā, 

norāde novadpētniecības 

materiālu plauktā, uzraksts 

pie tematiski sakārtota 

plaukta) un izveido vizuāli 

viegli uztveramu norādi. 

Prezentē to. 

 

4.1.3. Grīdas uzlīmes. Nosauc iespējamās 

grīdu uzlīmju norādes 

Sagatavo grīdas 

uzlīmes piemēru. 

Nosauc un raksturo 

grīdu uzlīmju norādes. 

Sagatavo vizuāli viegli 

uztveramu grīdas 

uzlīmes piemēru. 

Pārrunas. 

Piemēru analīze. 

Praktiskais darbs. 

Izglītojamie pārrunā grīdas 

uzlīmju nozīmi. Analizē 

pozitīvu un ne tik veiksmīgu 

grīdas uzlīmju piemērus. 

Izglītojamie atbilstoši 
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veiktajai analīzei un 

veiksmīgākajiem piemēriem, 

izstrādā grīdas uzlīmi. 

Ieteicamie avoti 
Better library and learning spaces : projects, trends and ideas. – London: Facet Publ., 2013. 

Better library design : ideas from library journal. – Lanham, MD: Rowman & Littlefield, 2016. 

Brown, Carol R. Interior design for libraries. – Chicago; London: American Library Association, 2002. 

Dripe, J. No Kurzemes brunčiem līdz Latvijas naudai.//Latvijas Architektūra. – 2012. – Nr.101. 

Latvijas mazās Gaismas pilis. – Rīga: Latvijas Nacionālās bibliotēkas Atbalsta biedrība, 2014. 

Latvijas Nacionālā bibliotēka: arhitekts Gunārs Birkerts. – Rīga: Latvijas Nacionālās bibliotēkas Atbalsta biedrība, 2015. 

Ministru kabineta 2001.gada 11.septembra noteikumi Nr. 395 "Bibliotēku materiālā un tehniskā pamata normatīvi" [skatīts 2020. gada 25. jūlijā]. 

Pieejams: https://likumi.lv/ta/id/53872-biblioteku-materiala-un-tehniska-pamata-normativi 

Starmer, A. Krāsas modernā interjerā. – Rīga: Zvaigzne ABC, 2006. 

Šmits, L. Laikmetīga publiskā bibliotēka.//Objekts. – 2002. – Nr.1. 

Морева, О.Н. Организация библиотечного фонда. – Санкт-Петербург: Профессия, 2012. 

Савельева Н.Ю. Настольная книга библиотекаря. – Ростов-на-Дону: Феникс, 2006. 

https://likumi.lv/ta/id/53872-biblioteku-materiala-un-tehniska-pamata-normativi
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MODUĻA "Krājuma kārtošana bibliotēkas vidē"

ĪSTENOŠANAI NEPIECIEŠAMIE MATERIĀLIE LĪDZEKĻI 

Nr.p.k. Materiālie līdzekļi Daudzums 

1. Tehnoloģiskās iekārtas un darba instrumenti 

1.1. Interaktīvā tāfele/projektors 1 

2. Materiāli, palīgmateriāli u.tml. 

2.1. Darba lapas ar uzdevumiem mācību ekskursijai Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.2. Mācību materiāli darbam ar tekstu Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.3. Flipchart tāfele 1 uz grupu 

2.4. Flipchart tāfeles papīra lapas Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.5. Kancelejas preces: dažādu krāsu marķieri Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.6. Kancelejas preces norāžu izveidei – krāsainais papīrs, 50 cm lineāls, šķēres, baltas A3 lapas Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.7. Uzskates līdzekļi ar dažādu norāžu piemēriem Atbilstoši moduļa īstenošanai 

Uz sākumu



Nr.8.5.2.0/16/I/001 

«Nozaru kvalifikācijas sistēmas pilnveide profesionālās izglītības attīstībai un kvalitātes nodrošināšanai» 

1 

"Datu un zināšanu organizēšana bibliotēkā" 

MODUĻA "Datu un zināšanu organizēšana bibliotēkā" APRAKSTS 

Moduļa 

mērķis 
Sekmēt izglītojamā spējas pielietot datu un zināšanu organizēšanas standartus, veicot iespieddarbu un citu bibliotēkas informācijas 

resursu datu veidošanu – kataloģizēšanu un indeksēšanu (klasificēšanu un priekšmetošanu). 

Moduļa 

uzdevumi 

Attīstīt izglītojamā prasmes: 

1. Raksturot starptautiskos datu veidošanas noteikumus un principus.

2. Atspoguļot ziņas par bibliotēkas krājuma vienībām atbilstoši standartiem.

3. Pielietot bibliogrāfisko datu formātu datu veidošanā.

4. Ievērot bibliogrāfisko datu aprakstīšanas noteikumus datu veidošanā.

5. Noteikt bibliogrāfisko datu kontrolētos piekļuves punktus.

6. Veikt iespieddarbu un citu bibliotēkas informācijas resursu datu veidošanu ‒ kataloģizēšanu.

7. Analizēt iespieddarbu un citu informācijas resursu saturu bibliotēkas informācijas resursu indeksēšanas (klasificēšanas un

priekšmetošanas) procesā.

8. Pielietot Latvijā lietoto Universālo decimālās klasifikācijas sistēmu.

9. Veikt iespieddarbu un citu bibliotēkas informācijas resursu datu veidošanu-indeksēšanu (klasificēšanu un priekšmetošanu).

Moduļa 

ieejas nosacījumi 
Moduļa "Datu un zināšanu organizēšana bibliotēkā" ieejas nosacījums ir apgūts modulis "Krājuma kārtošana bibliotēkas vidē". 

Moduļa 

apguves novērtēšana 

Moduļa "Datu un zināšanu organizēšana bibliotēkā" apguves noslēgumā izglītojamais kārto pārbaudījumu, kurā veic noteiktam 

informācijas resursam datu veidošanu un saturisko analīzi. 

Moduļa nozīme un 

vieta kartē 

Modulis "Datu un zināšanu organizēšana bibliotēkā" ir apgūstams programmas A daļā. 

Pēc moduļa "Datu un zināšanu organizēšana bibliotēkā" apguves seko moduļi "Bibliotēku informācijas sistēmu pārvaldīšana" un 

"Bibliotēku elektronisko informācijas resursu pārvaldīšana". 

Uz sākumu
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MODUĻA "Datu un zināšanu organizēšana bibliotēkā" SATURS 

Sasniedzamais 

rezultāts 

Temats Ieteicamais 

saturs 

Mācību sasniegumu 

apguves līmeņu apraksti 

Metodiskais 

nodrošinājums 

Vidējs 

apguves līmenis 

Optimāls 

apguves līmenis 

Metodiskie 

paņēmieni un 

mācību 

organizācijas 

formas 

Idejas 

īstenošanai 

1. Spēj: raksturot

starptautiskos datu

veidošanas noteikumus

un principus.

Zina: bibliotēku 

sektora datu 

veidošanas ISO 

standartus. 

Izprot: starptautisko 

datu veidošanas 

noteikumu un 

standartu 

neievērošanas sekas. 

1.1. Starptautiskie 

datu veidošanas 

standarti un principi. 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

1.1.1. Starptautisko datu 

veidošanas standartu un 

principu attīstība. 

Raksturo starptautiskos 

datu veidošanas 

standartus un principus. 

Raksturo starptautiskos 

datu veidošanas 

standartus un 

principus. Izskaidro to 

pielietošanas 

nepieciešamību datu 

veidošanas procesā. 

Diskusija. 

Piemēru analīze. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par starptautisko 

datu veidošanas standartu un 

principu attīstību. Analizē 

dažādus datu veidošanas 

piemērus atbilstoši šiem 

principiem un noteikumiem. 

1.1.2. Starptautisko datu 

veidošanas noteikumu 

un standartu 

neievērošanas sekas. 

Izskaidro starptautisko 

datu veidošanas 

noteikumu un standartu 

neievērošanas sekas. 

Izskaidro starptautisko 

datu veidošanas 

noteikumu un standartu 

neievērošanas sekas. 

Raksturo kļūdas, kas 

var rasties datu 

apmaiņā, neievērojot 

šos noteikumus. 

Pārrunas. 

Piemēru analīze. 

Izglītojamie pārrunā 

starptautisko datu veidošanas 

noteikumu un standartu 

neievērošanas sekas. Analizē 

datu veidošanas piemērus, 

kur nav ievēroti standarti un 

noteikumi. 

2. Spēj: atspoguļot

ziņas par bibliotēkas

krājuma vienībām

atbilstoši standartiem.

Zina: bibliogrāfisko 

ierakstu veidošanas 

pamatprincipus un 

standartus. 

Izprot: bibliogrāfisko 

2.1. Bibliogrāfisko 

ierakstu veidošanas 

pamatprincipi. 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

2.1.1. Bibliogrāfiskā 

apraksta struktūra un 

izveides principi. 

Nosaka bibliogrāfiskā 

apraksta obligātos 

elementus. Veic 

izdevuma pazīmju 

sadali bibliogrāfiskā 

apraksta elementos. 

Nosaka bibliogrāfiskā 

apraksta obligātos 

elementus. Veic 

izdevuma pazīmju 

sadali bibliogrāfiskā 

apraksta elementos. 

Izskaidro 

bibliogrāfiskā apraksta 

atšķirības dažādiem 

izdevumu veidiem. 

Diskusija. 

Praktiskais darbs. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par bibliogrāfiskā 

apraksta struktūru, izveides 

principiem dažādiem 

izdevumu veidiem. 

Veic praktisko darbu: 

– analizē dažādu izdevumu

veidu pazīmes,

– veic pazīmju sadali

bibliogrāfiskā apraksta

elementos darba lapā.
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datu pilnīguma un 

precizitātes nozīmi 

informācijas 

meklēšanas procesā. 

2.1.2. Bibliogrāfisko 

datu pilnīguma un 

precizitātes nozīme 

informācijas meklēšanas 

procesā. 

Nosauc dažādu 

izdevumu 

bibliogrāfisko aprakstu 

obligātos elementus un 

vispārīgi izskaidro to 

nozīmi informācijas 

meklēšanas procesā 

atbilstoši standartiem. 

Raksturo dažādu 

izdevumu 

bibliogrāfisko aprakstu 

obligātos elementus un 

to nozīmi informācijas 

meklēšanas procesā. 

Analizē dažādus 

bibliogrāfiskos 

ierakstus, nosaka to 

bibliogrāfisko datu 

pilnīgumu un 

precizitāti. 

Izpēte. 

Praktiskais darbs. 

Izglītojamie izpēta 

bibliogrāfisko datu 

pilnīguma un precizitātes 

nozīmi informācijas 

meklēšanas procesā atbilstoši 

standartiem. 

Veic praktisko darbu: 

– analizē noteiktu 

bibliogrāfisko ierakstu, 

nosakot to bibliogrāfisko 

datu pilnīgumu un 

precizitāti. 

 

3. Spēj: pielietot 

bibliogrāfisko datu 

formātu datu 

veidošanā. 

 

Zina: bibliogrāfisko 

datu veidošanas 

formātus un 

noteikumus. 

 

Izprot: bibliogrāfisko 

datu veidošanas 

formātu nozīmi 

kvalitatīvu datu 

veidošanā un apmaiņā. 

 

3.1. Bibliogrāfisko 

un autoritatīvo datu 

formāti. 

 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

3.1.1. MARC21 

bibliogrāfisko datu 

formāts un tā 

izmantošana 

bibliogrāfisko datu 

veidošanā. 

Pielieto MARC21 

bibliogrāfisko datu 

formātu bibliogrāfisko 

datu veidošanā. Izvēlas 

atbilstošu MARC21 

lauku katram 

bibliogrāfiskā apraksta 

elementam. 

Pielieto MARC21 

bibliogrāfisko datu 

formātu bibliogrāfisko 

datu veidošanā. Izvēlas 

atbilstošu MARC21 

lauku katram 

bibliogrāfiskā apraksta 

elementam. Analizē 

MARC21 formātā 

veidotu bibliogrāfisko 

ierakstu un nosaka 

pieļautās kļūdas 

formāta izmantojumā. 

Pārrunas. 

Piemēru analīze. 

Praktiskais darbs. 

Izglītojamie pārrunā 

MARC21 bibliogrāfisko datu 

formātu un tā izmantošanu 

bibliogrāfisko datu apstrādē. 

Analizē dažādus MARC21 

bibliogrāfisko datu formātā 

veidotus bibliogrāfiskos 

ierakstus. 

Veic praktisko darbu: 

– analizē MARC21 formātā 

veidotu bibliogrāfisko 

ierakstu, nosakot pieļautās 

kļūdas tā lietojumā. 

4. Spēj: ievērot 

bibliogrāfisko datu 

aprakstīšanas 

noteikumus datu 

veidošanā. 

 

Zina: bibliogrāfisko 

datu aprakstīšanas 

noteikumus. 

 

Izprot: bibliogrāfisko 

4.1. Datu apstrādes 

noteikumi un to 

vēsture. 

 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

4.1.1. Datu apstrādes 

noteikumu attīstība 

Latvijā. 

Izskaidro datu 

apstrādes noteikumu 

nepieciešamību datu 

veidošanas procesā. 

Nosauc Latvijā agrāk 

lietotos datu apstrādes 

noteikumus AACR2, 

ISBD. 

Izskaidro datu 

apstrādes noteikumu 

nepieciešamību datu 

veidošanas procesā un 

pamato to nozīmi. 

Nosauc Latvijā agrāk 

lietotos datu apstrādes 

noteikumus AACR2, 

ISBD. Izskaidro 

atšķirības starp Latvijā 

lietotajiem datu 

Diskusija. 

Piemēru analīze. 

Izglītojamais piedalās 

diskusijā par datu apstrādes 

noteikumu attīstību Latvijā. 

Analizē piemērus, kur 

izmantoti dažādi datu 

apstrādes noteikumi. 
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datu aprakstīšanas 

noteikumu nozīmi 

kvalitatīvu datu 

veidošanā un apmaiņā. 

apstrādes noteikumiem. 

4.1.2. RDA 

(Resource.Description 

and Access – Resursu 

apraksts un piekļuve.) – 

jaunie datu apstrādes 

noteikumi Latvijā. 

Veido bibliogrāfiskos 

datus, ievērojot jaunos 

datu apstrādes 

noteikumus Latvijā – 

RDA. 

Veido bibliogrāfiskos 

datus, ievērojot jaunos 

datu apstrādes 

noteikumus Latvijā – 

RDA. 

Izskaidro to nozīmi 

datu veidošanā un 

apmaiņā. 

Diskusija. 

Piemēru analīze. 

Praktiskais darbs. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par RDA – 

jaunajiem datu apstrādes 

noteikumiem Latvijā. 

Analizē piemērus, kur 

izmantoti RDA. Veic 

praktisko darbu: 

– veido dažādu resursu

bibliogrāfiskos aprakstus

atbilstoši šiem noteikumiem

darba lapās.

5. Spēj: noteikt

bibliogrāfisko datu

kontrolētos piekļuves

punktus.

Zina: kontrolēto 

piekļuves punktu 

veidošanas noteikumus 

bibliotēku informācijas 

sistēmās. 

Izprot: autoritatīvo 

datu nozīmi 

informācijas 

meklēšanas procesā 

bibliotēku informācijas 

sistēmās. 

5.1. Informācijas 

piekļuves punkti 

bibliotēku katalogos 

un autoritatīvie dati 

informācijas 

meklēšanas procesa 

nodrošināšanā. 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

5.1.1. Kontrolētie un 

nekontrolētie 

bibliogrāfisko datu 

piekļuves punkti un to 

veidošanas noteikumi. 

Nosaka, kas ir 

bibliogrāfisko datu 

piekļuves punkti un 

kuri no tiem ir 

kontrolēti. 

Nosaka, kas ir 

bibliogrāfisko datu 

piekļuves punkti un 

kuri no tiem ir 

kontrolēti. Veido 

bibliogrāfisko datu 

kontrolētos piekļuves 

punktus atbilstoši 

noteikumiem. 

Piemēru analīze. 

Praktiskais darbs. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

kontrolētiem un 

nekontrolētiem 

bibliogrāfisko datu piekļuves 

punktiem un to veidošanas 

noteikumiem. Analizē 

dažādus bibliogrāfisko 

ierakstu piemērus. Veic 

praktisko darbu – veido 

kontrolētos piekļuves 

punktus. 

5.1.2. Bibliotēku 

autoritatīvie dati 

kontrolētas meklēšanas 

nodrošināšanai 

bibliotēku katalogos. 

Izskaidro autoritatīvo 

datu nozīmi kontrolētas 

meklēšanas 

nodrošināšanā 

bibliotēku katalogos. 

Nosauc dažādus 

autoritatīvo ierakstu 

veidus. 

Meklē atbilstošus 

autoritatīvus ierakstus 

autoritatīvajā datu bāzē. 

Izskaidro autoritatīvo 

datu nozīmi kontrolētas 

meklēšanas 

nodrošināšanā 

bibliotēku katalogos. 

Nosaka un raksturo 

dažādus autoritatīvo 

ierakstu veidus.  

Meklē atbilstošus 

autoritatīvus ierakstus 

autoritatīvajā datu 

bāzē. 

Piemēru analīze. 

Praktiskais darbs. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

autoritatīvo datu nozīmi 

kontrolētas meklēšanas 

nodrošināšanā bibliotēku 

katalogos. Analizē dažādus 

autoritatīvo ierakstu veidus. 

Veic praktisko darbu: 

– meklē informāciju

bibliotēkas katalogā,

izmantojot autoritatīvos

ierakstus;

– meklē noteiktus

autoritatīvos ierakstus

autoritatīvajā datu bāzē.
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6. Spēj: veikt

iespieddarbu un citu

bibliotēkas

informācijas resursu

datu veidošanu ‒

kataloģizēšanu.

Zina: iespieddarbu un 

citu bibliotēkas 

informācijas resursu 

datu veidošanas ‒ 

kataloģizēšanas 

principus un 

paņēmienus. 

Izprot: iespieddarbu un 

citu bibliotēkas 

informācijas resursu 

datu veidošanas ‒ 

kataloģizēšanas nozīmi 

bibliotēkas 

informācijas resursu 

krājuma organizēšanā. 

6.1. Iespieddarbu un 

citu bibliotēkas 

informācijas resursu 

datu veidošana ‒ 

kataloģizēšana.  

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

6.1.1. Bibliotēku 

informācijas resursu 

veidi. 

Nosauc bibliotēku 

informācijas resursu 

veidus. 

Nosauc bibliotēku 

informācijas resursu 

veidus. Raksturo 

atšķirības starp tiem. 

Piemēru analīze. 

Pārrunas. 

Izglītojamie analizē un 

pārrunā dažādus bibliotēku 

informācijas resursu veidus. 

6.1.2. Bibliotēkas 

informācijas resursu 

kataloģizēšana. 

Nosauc bibliotēkas 

informācijas resursu 

kataloģizēšanas ‒ 

principus un 

paņēmienus. 

Veic vienkārša 

iespieddarba resursu 

kataloģizēšanu. 

Nosauc bibliotēkas 

informācijas resursu 

kataloģizēšanas ‒ 

principus un 

paņēmienus. 

Veic dažādu 

bibliotēkas 

informācijas resursu 

kataloģizēšanu. 

Izskaidro bibliotēkas 

informācijas resursu 

kataloģizēšanas nozīmi 

bibliotēkas 

informācijas resursu 

krājuma organizēšanā. 

Piemēru analīze. 

Pārrunas. 

Praktiskais darbs. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

iespieddarbu un citu 

bibliotēkas informācijas 

resursu datu veidošanu ‒ 

kataloģizēšanu. Analizē 

dažādus kataloģizēšanas 

principus un paņēmienus. 

Pārrunā kataloģizēšanas 

nozīmi bibliotēkas krājuma 

organizēšanā. Veic praktisko 

darbu: 

– veido dažādu resursu

bibliogrāfiskos aprakstus

sagatavotā darba lapā.

7. Spēj: analizēt

iespieddarbu un citu

informācijas resursu

saturu bibliotēkas

informācijas resursu

indeksēšanas

(klasificēšanas un

priekšmetošanas)

procesā.

Zina: uz bibliotēku 

zināšanu 

organizēšanas 

sistēmām balstītus 

iespieddarbu un citu 

bibliotēkas 

7.1. Iespieddarbu un 

citu informācijas 

resursu satura analīze 

bibliotēkas 

informācijas resursu 

indeksēšanas 

(klasificēšanas un 

priekšmetošanas) 

procesā. 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

7.1.1. Uz bibliotēku 

zināšanu organizēšanas 

sistēmām balstīti 

iespieddarbu un citu 

bibliotēkas informācijas 

resursu indeksēšanas 

(klasificēšanas un 

priekšmetošanas) 

principi. 

Nosauc dažādas 

bibliotēku zināšanu 

organizēšanas sistēmas. 

Veic vienkārša 

bibliotēkas 

informācijas resursu 

satura analīzi. 

Nosauc dažādas 

bibliotēku zināšanu 

organizēšanas sistēmas. 

Raksturo iespieddarbu 

un citu bibliotēkas 

informācijas resursu 

indeksēšanas 

(klasificēšanas un 

priekšmetošanas) 

principus. 

Veic dažādu 

bibliotēkas 

informācijas resursu 

satura analīzi. 

Pārrunas. 

Praktiskais darbs. 

Izglītojamie iepazīstas ar uz 

bibliotēku zināšanu 

organizēšanas sistēmām 

balstītiem iespieddarbu un 

citu bibliotēkas informācijas 

resursu indeksēšanas 

(klasificēšanas un 

priekšmetošanas) principiem. 

Pārrunā dažādas bibliotēku 

zināšanu organizēšanas 

sistēmas, padziļināti 

pievēršoties Latvijā 

lietotajām. Veic praktisko 

darbu – analizē dažādu 

iespieddarbu saturu. 
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informācijas resursu 

indeksēšanas 

(klasificēšanas un 

priekšmetošanas) 

principus. 

 

Izprot: tematiskās 

meklēšanas nozīmi 

kvalitatīvas bibliotēkas 

informācija resursu 

meklēšanas 

nodrošināšanā 

bibliotēku katalogos 

un datu bāzēs. 

 

7.1.2. Tematiskās 

meklēšanas nozīme 

kvalitatīvas bibliotēkas 

informācija resursu 

meklēšanas 

nodrošināšanā 

bibliotēku katalogos. 

Vispārīgi apraksta 

tematiskās meklēšanas 

nozīmi kvalitatīvas 

bibliotēkas informācija 

resursu meklēšanas 

nodrošināšanā 

bibliotēku katalogos. 

Veic tematisko 

meklēšanu bibliotēku 

katalogos. 

Raksturo tematiskās 

meklēšanas nozīmi 

kvalitatīvas bibliotēkas 

informācija resursu 

meklēšanas 

nodrošināšanā 

bibliotēku katalogos. 

Veic tematisko 

meklēšanu bibliotēku 

katalogos. 

Diskusija. 

Analīze. 

Praktiskais darbs. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par tematiskās 

meklēšanas nozīmi un 

iespējām. 

Analizē dažādas tematiskās 

meklēšanas iespējas. 

Veic praktisko darbu – 

izpilda tematisko meklēšanu 

bibliotēku katalogos un datu 

bāzēs. 

8. Spēj: pielietot 

Latvijā lietoto 

Universālo Decimālās 

Klasifikācijas sistēmu. 

 

Zina: Universālās 

Decimālas 

Klasifikācijas sistēmas 

indeksu piešķiršanas 

pamatprincipus. 

 

Izprot: Universālās 

Decimālās 

Klasifikācijas sistēmas 

nozīmi bibliotēkas 

krājuma organizēšanā 

un tematiskās 

meklēšanas 

nodrošināšanā. 

8.1. Universālā 

decimālā 

klasifikācija – UDK. 

 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

8.1.1. Universālās 

decimālās klasifikācijas 

– UDK raksturojums un 

praktiskais pielietojums. 

Nosauc UDK uzbūvi, 

tās pamattabulas un 

noteicējus. 

Izskaidro indeksu 

piešķiršanas 

pamatprincipus. 

Pielieto UDK 

indeksējot bibliotēkas 

resursus. 

Izskaidro UDK uzbūvi, 

tās pamattabulas un 

noteicējus. 

Izskaidro indeksu 

piešķiršanas 

pamatprincipus. 

Pielieto UDK datu bāzi 

latviešu valodā, 

indeksējot bibliotēkas 

resursus. 

Pārrunas. 

Praktiskais darbs. 

Izglītojamie analizē 

Universālās Decimālās 

Klasifikācijas (UDK) uzbūvi 

un pārrunā dažādus UDK 

indeksu piešķiršanas 

piemērus. 

Iepazīstas ar UDK datu bāzi 

latviešu valodā. 

Veic praktisko darbu – 

izpilda informācijas resursu 

indeksēšanu, piešķirot tiem 

UDK indeksu sagatavotās 

darba lapās. 

 

8.1.2. UDK nozīme 

bibliotēkas krājuma 

organizēšanā un 

tematiskās meklēšanas 

nodrošināšanā. 

Izskaidro UDK nozīmi 

bibliotēkas krājuma 

organizēšanā. Organizē 

noteiktu nelielu 

bibliotēkas krājumu 

atbilstoši UDK. 

Izskaidro UDK nozīmi 

bibliotēkas krājuma 

organizēšanā.  

Organizē lielākas 

bibliotēkas krājumu 

atbilstoši UDK. 

Nosauc un raksturo 

tematiskās meklēšanas 

iespējas izmantojot 

UDK. 

Diskusija. 

Piemēru analīze. 

Praktiskais darbs. 

Izglītojamais piedalās 

diskusijā par UDK nozīmi 

bibliotēkas krājuma 

organizēšanā un tematiskās 

meklēšanas nodrošināšanā. 

Analizē dažādus piemērus 

bibliotēkas krājuma 

organizēšanā atbilstoši UDK. 

Veic praktisko darbu – 

atbilstoši UDK organizē 

nelielu krājumu. 
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9. Spēj: veikt

iespieddarbu un citu

bibliotēkas

informācijas resursu

datu veidošanu ‒

indeksēšanu

(klasificēšanu un

priekšmetošanu).

Zina: iespieddarbu un 

citu bibliotēkas 

informācijas resursu 

datu veidošanas ‒ 

indeksēšanas principus 

un paņēmienus. 

Izprot: iespieddarbu un 

citu bibliotēkas 

informācijas resursu 

datu veidošanas ‒ 

indeksēšanas nozīmi 

bibliotēkas 

informācijas resursu 

krājuma organizēšanā. 

9.1. Iespieddarbu un 

citu bibliotēkas 

informācijas resursu 

datu veidošana ‒ 

indeksēšana 

(klasificēšana un 

priekšmetošana). 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

9.1.1. LNB Nacionālais 

tēzaurs un tā nozīme 

tematiskās piekļuves 

nodrošināšanā 

bibliotēku krājumiem. 

Nosauc bibliotēkas 

informācijas resursu 

priekšmetošanas 

pamatprincipus. 

Pielieto LNB 

Nacionālo tēzauru 

priekšmetojot 

vienkāršus bibliotēkas 

resursus. 

Nosauc un raksturo 

bibliotēkas 

informācijas resursu 

priekšmetošanas 

pamatprincipus. 

Pielieto LNB 

Nacionālo tēzauru 

priekšmetojot 

komplicētus 

bibliotēkas resursus. 

Diskusija. 

Piemēru analīze. 

Praktiskais darbs. 

Izglītojamais piedalās 

diskusijā par LNB Nacionālo 

tēzauru. 

Analizē tajā sastopamos 

priekšmetu veidus un to 

izveidi autoritatīvajā datu 

bāzē. 

Izglītojamie atbilstoši darba 

uzdevumam, izmanto LNB 

Nacionālo tēzauru 

priekšmetojot bibliotēkas 

resursus. 

9.1.2. Bibliotēkas 

informācijas resursu 

indeksēšana 

(klasificēšana un 

priekšmetošana). 

Nosauc bibliotēkas 

informācijas resursu 

indeksēšanas ‒ 

(klasificēšanas un 

priekšmetošanas) 

principus un 

paņēmienus. 

Veic tematiski 

vienkārša informācijas 

resursa indeksēšanu ‒ 

(klasificēšanu un 

priekšmetošanu). 

Izskaidro bibliotēkas 

informācijas resursu 

indeksēšanas 

(klasificēšana un 

priekšmetošana) 

nozīmi bibliotēkas 

informācijas resursu 

krājuma organizēšanā. 

Nosauc bibliotēkas 

informācijas resursu 

indeksēšanas ‒ 

(klasificēšanas un 

priekšmetošanas) 

principus un 

paņēmienus. 

Veic dažādu 

informācijas resursu 

indeksēšanu ‒ 

(klasificēšanu un 

priekšmetošanu. 

Diskusija. 

Piemēru analīze. 

Pārrunas. 

Praktiskais darbs. 

Izglītojamais piedalās 

diskusijā par iespieddarbu un 

citu bibliotēkas informācijas 

resursu datu veidošanu ‒ 

indeksēšanu. 

Analizē dažādus 

indeksēšanas principus un 

paņēmienus. 

Pārrunā indeksēšanas nozīmi 

bibliotēkas krājuma 

organizēšanā. 

Veic praktisko darbu – 

izpilda dažādu resursu 

indeksēšanu sagatavotās 

darba lapās. 
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MODUĻA "Datu un zināšanu organizēšana bibliotēkā" 

ĪSTENOŠANAI NEPIECIEŠAMIE MATERIĀLIE LĪDZEKĻI 

Nr.p.k. Materiālie līdzekļi Daudzums 

1. Tehnoloģiskās iekārtas un darba instrumenti 

1.1. Interaktīvā tāfele/projektors 1 

1.2. Datori ar interneta pieslēgumu un uzstādītām lietojumprogrammām Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2. Materiāli, palīgmateriāli u.tml. 

2.1. Darba lapas ar uzdevumiem Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.2. Informācijas resursa identiski eksemplāri Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.3. Atšķirīgu informācijas resursu eksemplāri Atbilstoši moduļa īstenošanai 

Uz sākumu



Nr.8.5.2.0/16/I/001 

«Nozaru kvalifikācijas sistēmas pilnveide profesionālās izglītības attīstībai un kvalitātes nodrošināšanai» 

1 

"Bibliotēku informācijas sistēmu pārvaldīšana" 

MODUĻA "Bibliotēku informācijas sistēmu pārvaldīšana" APRAKSTS 

Moduļa 

mērķis 
Sekmēt izglītojamā spējas lietot bibliotēku informācijas sistēmu funkcionālos moduļus, ievērojot atbilstošos datu organizēšanas 

standartus. 

Moduļa 

uzdevumi 

Attīstīt izglītojamā prasmes: 

1. Pielietot bibliotēku informācijas sistēmas funkcionālos moduļus.

2. Izveidot informācijas resursa bibliogrāfisko aprakstu bibliotēku informācijas sistēmā, veicot informācijas resursa pazīmju sadali

bibliogrāfiskā apraksta elementos.

3. Reģistrēt bibliotēkas informācijas resursu bibliotēku informācijas sistēmā.

4. Reģistrēt bibliotēkas lietotāju bibliotēku informācijas sistēmā.

5. Apstrādāt lietotāja pieprasījumu, reģistrēt informācijas resursu izsniegumu un no lietotājiem saņemtos informācijas resursus

bibliotēkas informācijas sistēmā.

Moduļa 

ieejas nosacījumi 

Moduļa "Bibliotēku informācijas sistēmu pārvaldīšana" ieejas nosacījums ir apgūts modulis "Datu un zināšanu organizēšana 

bibliotēkā". 

Moduļa 

apguves novērtēšana 

Moduļa "Bibliotēku informācijas sistēmu pārvaldīšana" apguves noslēgumā izglītojamais veic pārbaudījumu, kurā bibliotēku 

informācijas sistēmā veido bibliogrāfiskos datus konkrētam informācijas resursam un demonstrē lietotāju apkalpošanu. 

Moduļa nozīme un 

vieta kartē 

Modulis "Bibliotēku informācijas sistēmu pārvaldīšana" ir apgūstams programmas A daļā. 

Modulis "Bibliotēku informācijas sistēmu pārvaldīšana" ir apgūstams paralēli ar moduli "Bibliotēku elektronisko informācijas resursu 

pārvaldīšana". 

Pēc moduļa "Bibliotēku informācijas sistēmu pārvaldīšana" apguves seko modulis "Bibliotēkas lietotāju apkalpošana". 

Uz sākumu
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MODUĻA "Bibliotēku informācijas sistēmu pārvaldīšana" SATURS 

 
 

 

 

Sasniedzamais 

rezultāts 

 

 

 

Temats 

 

 

 

Ieteicamais 

saturs 

Mācību sasniegumu 

apguves līmeņu apraksti 

Metodiskais 

nodrošinājums 

 

Vidējs 

apguves līmenis 

 

Optimāls 

apguves līmenis 

Metodiskie 

paņēmieni un 

mācību 

organizācijas 

formas 

 

Idejas 

īstenošanai 

1. Spēj: pielietot 

bibliotēku informācijas 

sistēmas funkcionālos 

moduļus. 

 

Zina: bibliotēku 

informācijas sistēmas 

funkcionālo moduļu 

darbības 

pamatprincipus. 

 

Izprot: bibliotēku 

informācijas sistēmas 

nozīmi mūsdienīgas 

bibliotēkas funkciju 

kvalitatīvai veikšanai. 

1.1. Bibliotēku 

informācijas sistēmu 

(BIS) raksturojums. 

 

(15% no moduļa 

kopējā apjoma) 

1.1.1. BIS funkcionālo 

moduļu sadalījums un 

darbības pamatprincipi. 

Nosauc un pielieto 

BIS funkcionālos 

moduļus bibliotēkas 

funkciju veikšanā. 

Izskaidro BIS 

funkcionālo moduļu 

darbības 

pamatprincipus. 

Raksturo un pielieto 

BIS funkcionālo 

moduļus bibliotēkas 

funkciju veikšanā. 

Uzskaita tajos 

veicamās darbības. 

Izskaidro BIS 

funkcionālo moduļu 

darbības 

pamatprincipus un 

pamato moduļu 

savstarpējo 

mijiedarbību. 

Diskusija. 

Piemēru analīze. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par BIS moduļu 

nozīmīgumu bibliotēkas 

funkciju pildīšanā. 

Analizē moduļos veicamās 

darbības un moduļu 

savstarpējo mijiedarbību. 

 

Praktiskais darbs. 

Pārrunas. 

Izglītojamie pārrunājot 

bibliotēkas funkcijas, izvēlas 

un aktivizē atbilstošo BIS 

funkcionālo moduli. 

Pamato savu izvēli. 

 

1.1.2. Latvijā 

izmantotās bibliotēku 

informācijas sistēmas. 

Nosauc Latvijā 

izmantotās 

bibliotēku 

informācijas 

sistēmas. 

Nosauc Latvijā 

izmantotās bibliotēku 

informācijas sistēmas. 

Identificē izplatītāko 

BIS un pamato tās 

izplatību. 

 

Analīze. Izglītojamie iepazīstas ar 

Latvijas bibliotēkās 

izmantotajām BIS, analizē 

BIS izvēles iemeslus Latvijas 

bibliotēkās. 

2. Spēj: izveidot 

informācijas resursa 

bibliogrāfisko aprakstu 

bibliotēku informācijas 

sistēmā, veicot 

informācijas resursa 

pazīmju sadali 

2.1. Informācijas 

resursu 

bibliogrāfisko 

aprakstu veidošana. 

 

(35% no moduļa 

kopējā apjoma) 

2.1.1. Bibliogrāfiskā 

apraksta veidošana 

patstāvīgai 

aprakstvienībai. 

Izveido 

bibliogrāfisko 

aprakstu patstāvīgai 

aprakstvienībai BIS 

kataloģizācijas 

modulī. Aizpilda 

bibliogrāfiskā 

Izveido bibliogrāfisko 

aprakstu patstāvīgai 

aprakstvienībai BIS 

kataloģizācijas 

modulī, ievērojot datu 

veidošanas standartus. 

Aizpilda 

Praktiskais darbs 

izmantojot 

informācijas 

tehnoloģijas. 

Pārrunas. 

Izglītojamie BIS 

Kataloģizēšanas modulī 

paralēli pedagoga 

demonstrējumam: 

– atver patstāvīgas 

aprakstvienības 

bibliogrāfiskā apraksta 



3 

"Bibliotēku informācijas sistēmu pārvaldīšana" 

bibliogrāfiskā apraksta 

elementos. 

Zina: informācijas 

resursa bibliogrāfiskā 

apraksta elementu 

izkārtošanas principus 

bibliogrāfisko aprakstu 

veidošanas un 

importēšanas procesā. 

Izprot: bibliogrāfiskā 

apraksta elementu 

izkārtošanas principu 

nozīmi kvalitatīvu 

bibliogrāfisko aprakstu 

izveidošanā. 

apraksta obligātos 

elementus un tiem 

pielieto autoritatīvos 

datus. 

bibliogrāfiskā 

apraksta obligātos 

elementus. 

Pilnveido 

bibliogrāfisko 

aprakstu ar papildus 

elementiem. Pielieto 

autoritatīvos datus 

bibliogrāfiskā 

apraksta veidošanā. 

šablonu; 

– pilda obligāto un papildus

elementu laukus;

– izmanto autoritatīvās

datubāzes kontrolēto

piekļuves punktu pildīšanā.

Pārrunā izveidotā

bibliogrāfiskā apraksta

kvalitāti.

2.1.2. Bibliogrāfiskā 

apraksta veidošana 

analītiskajai 

aprakstvienībai. 

Izveido 

bibliogrāfisko 

aprakstu 

analītiskajai 

aprakstvienībai BIS 

kataloģizācijas 

modulī. Aizpilda 

bibliogrāfiskā 

apraksta obligātos 

elementus un tiem 

pielieto autoritatīvos 

datus. 

Izveido bibliogrāfisko 

aprakstu analītiskajai 

aprakstvienībai BIS 

kataloģizācijas 

modulī. Aizpilda un 

pamato bibliogrāfiskā 

apraksta obligātos 

elementus. 

Pilnveido 

bibliogrāfisko 

aprakstu ar papildus 

elementiem. Pielieto 

autoritatīvos datus 

bibliogrāfiskā 

apraksta veidošanā. 

Praktiskais darbs 

izmantojot 

informācijas 

tehnoloģijas. 

Pārrunas. 

Izglītojamie BIS 

Kataloģizēšanas modulī 

paralēli pedagoga 

demonstrējumam: 

– atver analītiskās

aprakstvienības

bibliogrāfiskā apraksta

šablonu;

– pilda obligāto un papildus

elementu laukus;

– izmanto autoritatīvās

datubāzes kontrolēto

piekļuves punktu pildīšanā.

Pārrunā izveidotā

bibliogrāfiskā apraksta

kvalitāti.

2.1.3. Bibliogrāfiskā 

apraksta importēšana, 

izmantojot datu 

apmaiņas protokolu 

z39.50. 

BIS nodefinētajos 

ārējos resursos atrod 

atbilstošu 

bibliogrāfisko 

aprakstu un importē 

to testa datubāzē. 

BIS nodefinētajos 

ārējos resursos atrod 

atbilstošu 

bibliogrāfisko 

aprakstu un importē 

to testa datubāzē. 

Pārbauda un 

pilnveido 

bibliogrāfisko 

aprakstu. 

Praktiskais darbs 

izmantojot 

informācijas 

tehnoloģijas. 

Pārrunas. 

Izglītojamie atrod un importē 

bibliogrāfisko aprakstu 

iedotajam informācijas 

resursam, izmantojot datu 

apmaiņas protokolu z39.50 

Kataloģizēšanas modulī. 

Izglītojamie importētajam 

bibliogrāfiskajam aprakstam 

nosaka obligātos elementus 

un rediģē. 

Izmanto autoritatīvās 

datubāzes kontrolēto 
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piekļuves punktu pārbaudē. 

Pārrunā izveidotā 

bibliogrāfiskā apraksta 

kvalitāti. 

 

3. Spēj: reģistrēt 

bibliotēkas 

informācijas resursu 

bibliotēku informācijas 

sistēmā. 

 

Zina: bibliotēkas 

informācijas resursa 

reģistrēšanas obligāto 

un neobligātos 

bibliogrāfisko datu 

elementus. 

 

Izprot: bibliotēkas 

informācijas resursu 

eksemplāra 

reģistrēšanas datu 

elementu nozīmi 

kvalitatīvā lietotāju 

apkalpošanā un 

automatizētā 

bibliotēkas 

informācijas resursu 

krājuma organizēšanā 

un uzskaitē. 

 

3.1. Bibliotēkas 

informācijas resursu 

vienību reģistrēšana. 

 

(15% no moduļa 

kopējā apjoma) 

3.1.1. Obligāto un 

neobligāto lauku 

identificēšana 

eksemplāru 

reģistrēšanā. 

Nosauc obligātos un 

neobligāto 

eksemplāru 

reģistrēšanas datu 

laukus. 

Reģistrē eksemplāru 

bibliotēku 

informācijas 

sistēmā. 

Nosauc un raksturo 

obligātos un 

neobligāto 

eksemplāru 

reģistrēšanas datu 

laukus. 

Izvērtē un izskaidro 

eksemplāru 

reģistrēšanas datu 

lauku nepieciešamību 

krājuma uzskaitē un 

organizēšanā. 

Reģistrē eksemplāru 

bibliotēku 

informācijas sistēmā. 

Praktiskais darbs 

izmantojot 

informācijas 

tehnoloģijas. 

Pārrunas. 

Izglītojamie veic praktisko 

darbu BIS Kataloģizēšanas 

modulī paralēli pedagoga 

demonstrējumam: 

– atrod izveidotos 

bibliogrāfiskos aprakstus; 

– reģistrē vismaz 2 

eksemplārus informācijas 

resursu bibliogrāfiskajiem 

aprakstiem. 

Pārrunā BIS reģistrēto 

eksemplāru datu laukus, to 

ietekmi un nozīmi krājuma 

uzskaitē un organizēšanā. 

4. Spēj: reģistrēt 

bibliotēkas lietotāju. 

 

Zina: bibliotēkas 

lietotāja reģistrēšanas 

obligātos un 

neobligātos datus, 

bibliotēkas lietotāju 

reģistrēšanas kārtību. 

4.1. Bibliotēkas 

lietotāja reģistrēšana. 

 

(15% no moduļa 

kopējā apjoma) 

4.1.1. Datu iegūšana 

bibliotēkas lietotāja 

reģistrēšanai un 

ievadīšana bibliotēkas 

informācijas sistēmā. 

Nosauc obligātos un 

neobligātos lietotāju 

reģistrēšanas datus. 

Reģistrē/pārreģistrē 

lietotāju bibliotēku 

informācijas 

sistēmā. 

Nosauc tiesisko 

pamatu personas 

 Nosauc un raksturo 

obligātos un 

neobligātos lietotāju 

reģistrēšanas datus. 

Reģistrē/pārreģistrē 

lietotāju bibliotēku 

informācijas sistēmā. 

Nosauc tiesisko 

pamatu personas datu 

Praktiskais darbs 

izmantojot 

informācijas 

tehnoloģijas. 

Pārrunas. 

Izglītojamie izpilda praktisku 

darbu, sagatavojot lietotāja 

reģistrēšanas anketas 

paraugu ar norādēm par 

likumdošanas ietvaru 

personas datu ievākšanā un 

glabāšanā. 

Izglītojamie veic praktisko 

darbu BIS 
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Izprot: bibliotēkas 

lietotāja reģistrēšanas 

datu nozīmi kvalitatīvā 

bibliotēkas lietotāja 

apkalpošanā un 

lietotāju apkalpošanas 

statistikas datu 

uzskaitē. 

datu iegūšanai 

lietotāja kartes 

sagatavošanai. 

iegūšanai lietotāja 

kartes sagatavošanai. 

Identificē lietotāja 

reģistrēšanai 

nepieciešamos 

sensitīvos personas 

datus. 

Izvērtē un izskaidro 

lietotāju reģistrēšanas 

datu lauku nozīmi 

bibliotēkas statistikas 

apkopošanā. 

Abonementa/Cirkulācijas 

modulī paralēli pasniedzēja 

demonstrējumam: 

– reģistrē vismaz 1 jaunu

lietotāju;

– pārreģistrē vismaz 1 jau

datubāzē esošu lietotāju.

Pārrunā BIS reģistrēto

lietotāju datu lauku ietekmi

un nozīmi bibliotēkas

statistikas apkopošanā.

4.1.2. Lietotāja 

iepazīstināšana ar 

bibliotēkas lietošanas 

noteikumiem. Lietotāja 

kartes sagatavošana un 

izsniegšana. 

Nosauc bibliotēkas 

lietošanas 

noteikumu pamata 

punktus. 

Iepazīstina lasītāju 

ar noteikumiem. 

Sagatavo un 

izsniedz bibliotēkas 

lietotāja karti. 

Nosauc bibliotēkas 

lietošanas noteikumu 

pamata punktus. 

Iepazīstina lasītāju ar 

noteikumiem un. 

sagatavo un izsniedz 

bibliotēkas lietotāja 

karti un izskaidro 

reģistrēta bibliotēkas 

lietotāja priekšrocības 

bibliotēkas 

izmantošanā un 

autorizēšanās datu 

nozīmi BIS lietošanā. 

Mācību ekskursija. 

Praktisks darbs. 

Diskusija. 

Izglītojamie piedalās mācību 

ekskursijā, vērojot lietotāju 

reģistrācijas procesa norisi 

bibliotēkas Klientu 

apkalpošanas centrā. 

Izglītojamie veic praktisku 

darbu: 

– sastāda lietotāju

noteikumus;

– sagatavo un izsniedz

bibliotēkas lietotāja karti.

Izglītojamie piedalās

diskusijā par datiem, kādus

nepieciešams atspoguļot uz

sagatavotas lietotāja kartes.

5. Spēj: apstrādāt

lietotāja pieprasījumu,

reģistrēt informācijas

resursu izsniegumu un

no lietotājiem

saņemtos informācijas

resursus bibliotēkas

informācijas sistēmā.

Zina: bibliotēku 

informācijas sistēmas 

5.1. Lietotāju 

 apkalpošanas 

moduļu 

pamatfunkcijas. 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

5.1.1. Bibliotēkas 

tiešsaistes kataloga 

funkcionalitāte. 

Nosauc bibliotēkas 

tiešsaistes kataloga 

darbības 

pamatfunkcijas. 

Autorizējas un veic 

eksemplāru 

pasūtīšanu kā 

lietotājs. 

Nosauc un izskaidro 

bibliotēkas tiešsaistes 

kataloga darbības 

pamatfunkcijas. 

Autorizējas un veic 

eksemplāru 

pasūtīšanu kā 

lietotājs. 

Izskaidro atšķirību 

starp lietotāju 

apkalpošanas 

Praktiskais darbs 

izmantojot 

informācijas 

tehnoloģijas. 

Pārrunas. 

Izglītojamie veic praktisko 

darbu tiešsaistes kataloga 

modulī: 

– autorizējas kā reģistrēts

bibliotēkas lietotājs;

– atrod izveidotos

bibliogrāfiskos ierakstus;

– veic izdevuma pasūtīšanu;

– pārbauda lietotāja profilu.

Pēc praktiskā darba

izglītojamie pārrunā, kāda
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lietotāju apkalpošanas 

moduļu 

pamatfunkcijas. 

 

Izprot: bibliotēku 

informācijas sistēmas 

lietotāju apkalpošanas 

moduļa nozīmi ātrā un 

kvalitatīvā bibliotēkas 

lietotāja apkalpošanā. 

saskarnēm – 

tiešsaistes katalogā un 

vienotā meklētājā. 

 

informācija ir redzama 

tiešsaistes kataloga modulī. 

5.1.2. Lietotāju 

pieprasījumu apstrāde. 

Apstrādā BIS 

saņemtos lietotāja 

pieprasījumus: 

rezervē eksemplāru, 

izveido atteikumu 

pieprasījumam, 

reģistrē kavējuma 

naudu. 

Nosauc iespējamos 

saziņas veidus ar 

lietotāju. 

Izskaidro lietotāja 

profila nozīmi 

bibliotēkas lietotāja 

apkalpošanā.  

Apstrādā BIS 

saņemtos lietotāja 

pieprasījumus: 

rezervē eksemplāru, 

izveido atteikumu 

pieprasījumam, 

reģistrē kavējuma 

naudu. 

Izskaidro iespējamos 

saziņas veidus ar 

lietotāju. 

Izskaidro atšķirību 

starp BIS ģenerētām 

un bibliotekāra 

veidotām atbildēm 

lietotājam. 

Pamato lietotāja 

profila nozīmi 

bibliotēkas lietotāja 

apkalpošanā. 

 

Praktiskais darbs 

izmantojot 

informācijas 

tehnoloģijas. 

Pārrunas. 

Izglītojamie veic praktisko 

darbu BIS Abonementa/ 

Cirkulācijas modulī paralēli 

pasniedzēja 

demonstrējumam: 

– izpilda lietotāja 

pieprasījuma apstiprināšanu; 

– izpilda lietotāja 

pieprasījuma atteikumu. 

Izglītojamie pārrunā 

izsnieguma termiņu, laicīgi 

neatdotu izdevumu kavējuma 

naudu reģistrēšanu un 

izpildīto pieprasījumu 

apstrādes procesa 

atspoguļošanos lietotāja 

profilā tiešsaistes katalogā. 

5.1.3. Bibliotēkas 

informācijas resursu 

aprites reģistrēšana. 

Izpilda eksemplāru 

izsniegšanu/ 

nodošanu bibliotēku 

informācijas 

sistēmā. 

Nosauc dažādus 

izsniegšanas veidus 

– lasīšanai uz vietas 

un lasīšanai uz 

mājām. 

Izpilda eksemplāru 

izsniegšanu/ 

nodošanu bibliotēku 

informācijas sistēmā. 

Analizē dažādus 

izsniegšanas veidus – 

lasīšanai uz vietas un 

lasīšanai uz mājām. 

Izmanto bibliotēkas 

informācijas resursu 

aprites reģistrēšanā 

iegūtos datus lietotāju 

apkalpošanas 

statistikas 

sagatavošanā. 

Praktiskais darbs 

izmantojot 

informācijas 

tehnoloģijas. 

Diskusija. 

Pārrunas. 

Izglītojamie veic praktisko 

darbu BIS Abonementa/ 

Cirkulācijas modulī paralēli 

pasniedzēja 

demonstrējumam: 

– izsniedz rezervēto 

eksemplāru lietotājam; 

– izpilda izsniegtā 

eksemplāra nodošanu; 

Izglītojamie pārrunā 

bibliotēkas informācijas 

resursu aprites reģistrēšanā 

iegūto datu izmantošanu 

lietotāju apkalpošanas 

statistikas sagatavošanā. 
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Izglītojamie piedalās 

diskusijā par dažādiem 

izsniegšanas veidiem – 

lasīšanai uz vietas, lasīšanai 

uz mājām. 

Pārrunā lietotāja profilā 

atspoguļoto informāciju. 

Ieteicamie avoti 
Analītiskais apraksts MARC21 formā. – Rīga: LNB, 2018. 

Fomina, S. Analītisko bibliogrāfisko ierakstu izveide un standartizācija: metodiska izstrādne. – Rīga: LU Akadēmiskais apgāds, 2006. 

MARC standarts [skatīts 2020.gada 17.jūlijā]. Pieejams: http://www.loc.gov/marc/ 

Rampāne, Ilga. Automatizācija Latvijas Universitātes Bibliotēkā : kā bija "ALISEs brīnumzemē". – Rīga: LU Akadēmiskais apgāds, 2006. 

Sleikša, B. Autorzīmju tabula. – Rīga: Latvijas Nacionālā bibliotēka, 2006. 

Bowman, J. H. Essential cataloguing. – [B.v.]: Facet Publ., 2003. 

Jurkowski, Odin L., Technology and the school library: a comprehensive guide for media specialists and other educators. – Lanham: Rowman & Littlefield, 2017. 
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MODUĻA "Bibliotēku informācijas sistēmu pārvaldīšana " 

ĪSTENOŠANAI NEPIECIEŠAMIE MATERIĀLIE LĪDZEKĻI 

Nr.p.k. Materiālie līdzekļi Daudzums 

1. Tehnoloģiskās iekārtas un darba instrumenti 

1.1. Interaktīvā tāfele/projektors 1 

1.2. Datori ar interneta pieslēgumu, uzstādītām lietojumprogrammām un BIS testa vidi Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2. Materiāli, palīgmateriāli u.tml. 

2.1. Informācijas resursa identiski eksemplāri Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.2. Atšķirīgu informācijas resursu eksemplāri Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.3. Kancelejas preces: līmlapiņas Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.4. Darba lapas ar uzdevumiem Atbilstoši moduļa īstenošanai 

Uz sākumu



Nr.8.5.2.0/16/I/001 

«Nozaru kvalifikācijas sistēmas pilnveide profesionālās izglītības attīstībai un kvalitātes nodrošināšanai» 

1 

"Bibliotēkas elektronisko informācijas resursu pārvaldīšana" 

MODUĻA "Bibliotēkas elektronisko informācijas resursu pārvaldīšana" APRAKSTS 

Moduļa 

mērķis 

Sekmēt izglītojamā spējas meklēt, atlasīt un izgūt informāciju bibliotēku elektroniskajos katalogos, katalogu sistēmās veidotajās 

datubāzēs, abonētajās datubāzēs, novadpētniecības resursos un digitālās bibliotēkas kolekcijās. 

Moduļa 

uzdevumi 

Attīstīt izglītojamā prasmes: 

1. Meklēt, atlasīt un izgūt informāciju bibliotēku elektroniskajos katalogos, katalogu sistēmās veidotajās datubāzēs.

2. Meklēt, atlasīt un izgūt informāciju bibliotēku abonētajās datubāzēs, lokālās kultūrvēstures resursos un digitālās bibliotēkas

kolekcijās.

3. Izmantot informācijas resursu papildus funkcijas, strādājot ar daudzveidīgiem informācijas atlases, filtrēšanas un izguves rīkiem.

Moduļa 

ieejas nosacījumi 
Moduļa "Bibliotēkas elektronisko informācijas resursu pārvaldīšana" ieejas nosacījums ir apgūts modulis "Datu un zināšanu 

organizēšana bibliotēkā". 

Moduļa 

apguves novērtēšana 

Moduļa "Bibliotēkas elektronisko informācijas resursu pārvaldīšana" apguves noslēgumā izglītojamais veic pārbaudījumu, kurā 

atbilstoši dotajam uzdevumam demonstrē spēju lietot elektroniskos katalogus, katalogu sistēmā veidotās datubāzes un abonētās 

datubāzes, novadpētniecības un digitālo kolekciju resursus, atmiņu institūciju, valsts un pašvaldību veidotos elektroniskos resursus, 

internetā pieejamo resursus un meklētājprogrammas, un daudzveidīgu informācijas ieguves rīku pielietošanu. 

Moduļa nozīme un 

vieta kartē 

Modulis "Bibliotēku elektronisko informācijas resursu pārvaldīšana" ir apgūstams programmas A daļā. 

Modulis "Bibliotēku elektronisko informācijas resursu pārvaldīšana" ir apgūstams paralēli ar moduli "Bibliotēku informācijas sistēmu 

pārvaldīšana". 

Pēc moduļa "Bibliotēku elektronisko informācijas resursu pārvaldīšana" apguves seko modulis "Bibliotēkas lietotāju apkalpošana". 

Uz sākumu



2 

"Bibliotēkas elektronisko informācijas resursu pārvadīšana" 

MODUĻA "Bibliotēkas elektronisko informācijas resursu pārvaldīšana" SATURS 

Sasniedzamais 

rezultāts 

Temats Ieteicamais 

saturs 

Mācību sasniegumu 

apguves līmeņu apraksti 

Metodiskais 

nodrošinājums 

Vidējs 

apguves līmenis 

Optimāls 

apguves līmenis 

Metodiskie 

paņēmieni un 

mācību 

organizācijas 

formas 

Idejas 

īstenošanai 

1. Spēj: meklēt, atlasīt

un izgūt informāciju

bibliotēku

elektroniskajos

katalogos un katalogu

sistēmās veidotajās

datubāzēs.

Zina: elektroniskajos 

katalogos un katalogu 

sistēmās veidotajās 

datubāzēs iekļautās 

informācijas 

organizācijas 

principus, resursu 

saturu un informācijas 

meklēšanas specifiku. 

Izprot: elektroniskajos 

katalogos un katalogu 

sistēmās veidotajās 

datubāzēs iekļautās 

informācijas nozīmi 

bibliotēkas lietotāju 

informacionālajā 

apkalpošanā. 

1.1. Bibliotēkās 

pieejamo 

elektronisko katalogu 

un katalogu sistēmās 

veidoto datubāzu 

raksturojums. 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

1.1.1. Bibliotēku 

elektroniskie katalogi un 

katalogu sistēmās 

veidotās datubāzes. 

Resursu saturā iekļautās 

informācijas 

organizācijas principi. 

Nosauc bibliotēku 

elektroniskos 

katalogus un katalogu 

sistēmās veidotās 

datubāzes. Vispārīgi 

raksturo 

elektroniskajos 

katalogos un katalogu 

sistēmā veidoto 

datubāzu informācijas 

satura organizācijas 

principus. 

Raksturo bibliotēku 

elektroniskos katalogus 

un katalogu sistēmās 

veidotās datubāzes. 

Analizē informācijas 

satura organizācijas 

principus. Raksturo 

valsts nozīmes 

bibliotēku kopkataloga 

un reģionālo 

kopkatalogu nozīmi 

lietotāju apkalpošanā. 

Praktisks darbs – 

izpēte. 

Diskusija. 

Izglītojamie veic bibliotēku 

elektroniskajos katalogos un 

katalogu sistēmās veidoto 

datubāzu informācijas satura 

un tā organizācijas principu 

izpēti. Izglītojamie veic valsts 

nozīmes bibliotēku 

kopkataloga un reģionālo 

kopkatalogu izpēti. Pēc 

norādītiem kritērijiem 

izglītojamie sniedz 

secinājumus par resursu 

saturu un informācijas 

organizācijas principiem. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par bibliotēku 

elektronisko katalogu un 

katalogu sistēmās veidoto 

datubāzu nozīmi bibliotēkas 

lietotāju informacionālajā 

apkalpošanā. 

1.2. Bibliotēku 

elektronisko katalogu 

un katalogu sistēmās 

veidoto datubāzu 

izmantošana 

1.2.1. Informācijas 

meklēšana, atlase un 

izguve bibliotēku 

elektroniskajos katalogos 

un katalogu sistēmās 

Lieto bibliotēku 

elektroniskos 

katalogus un katalogu 

sistēmās veidotās 

datubāzes 

Brīvi izmanto 

bibliotēku 

elektroniskos katalogus 

un katalogu sistēmās 

veidotās datubāzes 

Praktisks darbs. Izglītojamie izpilda 

praktiskus informācijas 

meklēšanas, atlases un 

izguves uzdevumus 

bibliotēku katalogos un 
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informācijas 

meklēšanā, atlasē un 

izguvē. 

 

(30% no moduļa 

kopējā apjoma) 

veidotajās datubāzēs. informācijas 

meklēšanā, atlasē un 

izguvē. Izmanto 

vienkāršo, 

paplašināto 

meklēšanu un 

pārlūkošanu. 

izdevumu, vai to daļu 

meklēšanai, atlasei un 

izguvei, veicot dažādas 

sarežģītības pakāpes 

informācijas 

meklēšanu. Precīzi 

atrod un izgūst dažādus 

izdevumu veidus un to 

daļu analītiskus 

aprakstus. Izgūst 

informācijas resursu 

pilntekstus un 

izdevumu 

bibliogrāfiskās 

norādes. 

 

katalogu sistēmās veidotajās 

datubāzēs. Izglītojamie izgūst 

informācijas resursu 

pilntekstus un bibliogrāfiskās 

norādes. 

2. Spēj: meklēt, atlasīt 

un izgūt informāciju 

bibliotēku abonētajās 

datubāzēs, lokālās 

kultūrvēstures resursos 

un digitālās bibliotēkas 

kolekcijās. 

 

Zina: abonētajās 

datubāzēs, lokālās 

kultūrvēstures resursos 

un digitālās bibliotēkas 

kolekcijās iekļautās 

informācijas 

organizācijas 

principus, resursu 

saturu un informācijas 

meklēšanas specifiku. 

 

Izprot: abonētajās 

datubāzēs, lokālās 

kultūrvēstures resursos 

un digitālās bibliotēkas 

2.1. Bibliotēkās 

pieejamo abonēto 

datubāzu, lokālās 

kultūrvēstures resursu 

un digitālās 

bibliotēkas kolekciju 

raksturojums. 

 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

2.1.1. Bibliotēkās 

pieejamās abonētās 

datubāzes, lokālās 

kultūrvēstures resursi un 

digitālās bibliotēkas 

kolekcijas. Resursu 

saturā iekļautās 

informācijas 

organizācijas principi. 

Nosauc bibliotēku 

abonētās datubāzes, 

lokālās kultūrvēstures 

resursus un digitālās 

bibliotēkas 

kolekcijas. Vispārīgi 

raksturo informācijas 

satura organizācijas 

principus un 

informācijas 

meklēšanas, atlases 

un izgūšanas iespējas. 

Raksturo bibliotēku 

abonētās datubāzes, 

lokālās kultūrvēstures 

resursus un digitālās 

bibliotēkas kolekcijas. 

Analizē informācijas 

satura organizācijas 

principus un 

informācijas 

meklēšanas, atlases un 

izgūšanas iespējas. 

Praktisks darbs – 

izpēte. 

Diskusija. 

Izglītojamie veic bibliotēku 

abonēto datubāzu, lokālās 

kultūrvēstures resursu un 

digitālo kolekciju satura un tā 

organizācijas principu izpēti. 

Pēc norādītiem kritērijiem 

izglītojamie izklāsta 

secinājumus par resursu 

saturu un tā organizācijas 

principiem. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par abonēto 

datubāzu, lokālās 

kultūrvēstures resursu un 

digitālo kolekciju nozīmi 

bibliotēkas lietotāju 

informacionālajā 

apkalpošanā. 

 

2.2. Bibliotēku 

abonēto datubāzu, 

lokālās kultūrvēstures 

resursu un digitālās 

2.2.1. Informācijas 

meklēšana, atlase un 

izguve bibliotēku 

abonētajās datubāzēs, 

Lieto bibliotēku 

abonētās datubāzes 

lokālās kultūrvēstures 

resursus un digitālās 

Brīvi izmanto 

bibliotēku abonētās 

datubāzes, lokālās 

kultūrvēstures resursus 

Praktisks darbs. Izglītojamie izpilda 

praktiskus informācijas 

meklēšanas, atlases un 

izguves uzdevumus 
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kolekcijās iekļautās 

informācijas nozīmi 

bibliotēkas lietotāju 

informacionālajā 

apkalpošanā. 

bibliotēkas resursu 

izmantošana 

informācijas 

meklēšanā, atlasē un 

izguvē. 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

lokālās kultūrvēstures 

resursos un digitālās 

bibliotēkas kolekcijās. 

bibliotēkas kolekcijas 

informācijas 

meklēšanā un izguvē. 

Izmanto vienkāršo, 

paplašināto 

meklēšanu un 

pārlūkošanu. 

un digitālās bibliotēkas 

kolekcijas informācijas 

meklēšanai, atlasei un 

izguvei, veicot dažādas 

sarežģītības pakāpes 

informācijas 

meklēšanu. Precīzi 

atrod un izgūst 

informācijas resursu 

pilntekstus un 

informācijas avotu 

bibliogrāfiskās 

norādes. 

bibliotēku abonētajās 

datubāzēs, lokālās 

kultūrvēstures resursos un 

digitālās bibliotēkas 

kolekcijās. Izglītojamie 

praktiski izgūst informācijas 

pilntekstus un informācijas 

avotu bibliogrāfiskās norādes. 

3. Spēj: izmantot

informācijas resursu

papildus funkcijas,

strādājot ar

daudzveidīgiem

informācijas atlases,

filtrēšanas un izguves

rīkiem.

Zina: informācijas 

resursus un 

daudzveidīgus rīkus 

informācijas resursu 

atlasei, filtrēšanai un 

izguvei. 

Izprot: daudzveidīgu 

rīku informācijas 

resursu atlasei, 

filtrēšanai un izguvei 

lietošanas nozīmi 

precīzas informācijas 

izguvē. 

3.1. Bibliotēkās 

pieejamo 

elektronisko 

informācijas resursu 

saskarņu 

daudzveidība un to 

papildus 

funkcionalitāte. 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

3.1.1. Bibliotēkā 

pieejamo elektronisko 

informācijas resursu 

papildus funkciju izpēte 

un izmantošana. 

Vispārīgi raksturo 

bibliotēkā pieejamo 

elektronisko 

informācijas resursu 

papildus funkciju 

izmantošanas nozīmi 

informācijas 

meklēšanā, atlasē un 

izguvē. Lieto 

bibliotēkā pieejamo 

elektronisko 

informācijas resursu 

papildus funkcijas 

informācijas atlasē un 

precizēšanā. 

Analizē bibliotēkā 

pieejamo elektronisko 

resursu saskarnes un 

papildus funkciju 

nodrošinājumu. Lieto 

bibliotēkā pieejamo 

elektronisko 

informācijas resursu 

papildus funkcijas 

informācijas atlasē, 

precizēšanā un izguvē. 

Praktisks darbs. 

Diskusija. 

Izglītojamie veic praktiskus 

uzdevumus bibliotēkā 

pieejamo elektronisko resursu 

saskarņu izpētē un to 

funkcionalitātes pielietošanā. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par elektronisko 

informācijas resursu saskarņu 

funkcionalitātes pilnvērtīgas 

izmantošanas nozīmi 

informācijas precīzā 

meklēšanā, atlasē un izguvē. 

3.1.2. Atlasītās 

informācijas filtri un 

filtrēšanas nozīme 

informācijas 

strukturēšanā. 

Vispārīgi raksturo 

atlasītās informācijas 

filtrus un to 

izmantošanas 

iespējas. Lieto 

atlasītās informācijas 

filtrus, ierobežojot 

rezultātu sarakstu pēc 

izdevumu veida, 

Raksturo atlasītās 

informācijas filtrus un 

to izmantošanas 

iespējas. Pārvalda 

atlasīto informāciju, 

kombinējot filtrus un, 

ierobežojot rezultātu 

sarakstus pēc dažādiem 

kritērijiem, piemēram, 

Praktisks darbs. Izglītojamie veic praktisku 

darbu atlasītās informācijas 

filtru izmantošanā, 

kombinējot filtrus un, 

ierobežojot rezultātu 

sarakstus pēc dažādiem 

kritērijiem, piemēram, pēc 

izdevuma veida, valodas, 

izdošanas gada, tēmām un 
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valodas un izdošanas 

gada. 

pēc izdevumu veida, 

valodas, izdošanas 

gada, autoriem, tēmām 

piekļuves statusa un 

citiem kritērijiem. 

 

citiem kritērijiem. 

3.1.3. Bibliotēkā 

pieejamo elektronisko 

resursu personalizācijas 

iespējas un nozīme. Citu 

funkciju izmantošana 

informācijas meklēšanā 

un pārvaldībā. 

Raksturo elektronisko 

informācijas resursu 

personalizācijas 

izmantošanas iespējas 

un nozīmi atlasītās 

informācijas 

saglabāšanā lietotāja 

profilā. Lieto 

elektronisko 

informācijas resursu 

personalizācijas 

funkciju un saglabā 

atlasīto informāciju 

lietotāja profilā. 

Vispārīgi apraksta 

citas informācijas 

meklēšanas atlases un 

izguves papildus 

funkcijas. 

Brīvi lieto elektronisko 

informācijas resursu 

personalizācijas 

funkciju. Saglabā 

atlasīto informāciju 

reģistrēta lietotāja 

profilā un pievieno 

piezīmes. Lieto 

papildus funkcijas un 

rīkus informācijas 

meklēšanā un atlasē, un 

rezultātu sarakstu 

apstrādē. 

Praktisks darbs. 

Diskusija. 

Izglītojamie veic praktiskus 

uzdevumus, reģistrējot 

lietotāja profilu elektroniskajā 

resursā saglabājot atlasīto 

informāciju, pievienojot 

piezīmes personalizētajā 

mapē. Izglītojamie praktiski 

strādā ar tādiem rīkiem kā, 

piemēram, informācijas 

meklēšana un atlase, 

izmantojot indeksus, citēto 

atsauču meklēšana, datubāzu 

prezentāciju veidošanas rīki, 

dalīšanās ar izgūto 

informāciju. Izglītojamie 

piedalās diskusijā par 

elektronisko resursu 

personalizāciju un citu rīku 

izmantošanas nozīmi 

informācijas un elektronisko 

resursu pārvaldībā. 

 

 

 

Ieteicamie avoti 
Zalcmane G. Latvijas Nacionālās bibliotēkas elektroniskie informācijas resursi: meklēšana, atlase, izguve: mācību palīglīdzeklis. – Nepublicēts materiāls. 

Bell, S.S. Librarian's guide to online searching. – Santa Barbara, California: Libraries Unlimited, an imprint of ABC-CLIO, LLC, 2012. 

Linckels, S. E-librarian service: user-friendly semantic search in digital libraries. – New York: Springer, 2011. 
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MODUĻA "Bibliotēkas elektronisko informācijas resursu pārvaldīšana" 

ĪSTENOŠANAI NEPIECIEŠAMIE MATERIĀLIE LĪDZEKĻI 

Nr.p.k. Materiālie līdzekļi Daudzums 

1. Tehnoloģiskās iekārtas un darba instrumenti 

1.1. Interaktīvā tāfele/projektors 1 

1.2. Datori ar interneta pieslēgumu un abonēto datubāžu piekļuvi Katram izglītojamajam 

2. Materiāli, palīgmateriāli u.tml. 

2.1. Praktisku uzdevumu darba lapas Katram izglītojamajam 

2.2. Mācību materiāli ar piemēriem elektronisko resursu funkcionalitātes izmantošanā Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.3. Video pamācības abonēto datubāzu izmantošanā Atbilstoši moduļa īstenošanai 

Uz sākumu



Nr.8.5.2.0/16/I/001 

«Nozaru kvalifikācijas sistēmas pilnveide profesionālās izglītības attīstībai un kvalitātes nodrošināšanai» 

1 

"Bibliotēkas lietotāju apkalpošana" 

MODUĻA "Bibliotēkas lietotāju apkalpošana" APRAKSTS 

Moduļa 

mērķis 
Sekmēt izglītojamā spējas veikt bibliotēkas apmeklētāju un lietotāju kvalitatīvu bibliotekāro un informacionālo apkalpošanu. 

Moduļa 

uzdevumi 

Attīstīt izglītojamā prasmes: 

1. Apkalpot bibliotēkas apmeklētājus un lietotājus, ievērojot bibliotēkas apmeklētāju un lietotāju apkalpošanas pamatprincipus.

2. Sniegt bibliotekāros un informācijas pakalpojumus uz vietas bibliotēkā un attālināti.

3. Nodrošināt bibliotēkas lietotājiem pieeju iedzīvotājiem sniegtajiem valsts un pašvaldības elektroniskajiem pakalpojumiem.

4. Nodrošināt bibliotekāros un informācijas pakalpojumus cilvēkiem ar īpašām vajadzībām un marginālajām grupām.

5. Veikt bibliotēkas pakalpojumu un informācijas resursu popularizēšanu.

6. Ievērot profesionālo un vispārējo ētiku bibliotekāro un informācijas pakalpojumu sniegšanā.

Moduļa 

ieejas nosacījumi 

Moduļa "Bibliotēkas lietotāju apkalpošana" ieejas nosacījums ir apgūti moduļi "Bibliotēku informācijas sistēmu pārvaldīšana" un 

"Bibliotēkas elektronisko informācijas resursu pārvaldīšana". 

Moduļa 

apguves novērtēšana 

"Bibliotēkas lietotāju apkalpošana" apguves noslēgumā izglītojamais veic pārbaudījumu, kurā demonstrē bibliotekāro un informācijas 

pakalpojumu sniegšanu bibliotēkas apmeklētājiem un lietotājiem, bibliotēkas marginālo grupu apkalpošanas īpašo nosacījumu 

pielietošanu; izvērtē bibliotekāro un informācijas pakalpojumu sniegšanas kvalitātes kritērijus. 

Moduļa nozīme un 

vieta kartē 

Modulis "Bibliotēkas lietotāju apkalpošana" ir apgūstams programmas A daļā. 

Pēc moduļa "Bibliotēkas lietotāju apkalpošana" apguves seko moduļi "Bibliotēkas darbības plānošana" un "Bibliotēkas darba rādītāju 

sagatavošana un izmantošana". 

Uz sākumu
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MODUĻA "Bibliotēkas lietotāju apkalpošana" SATURS 

 
 

 

 

Sasniedzamais 

rezultāts 

 

 

 

Temats 

 

 

 

Ieteicamais 

saturs 

Mācību sasniegumu 

apguves līmeņu apraksti 

Metodiskais 

nodrošinājums 

 

Vidējs 

apguves līmenis 

 

Optimāls 

apguves līmenis 

Metodiskie 

paņēmieni un 

mācību 

organizācijas 

formas 

 

Idejas 

īstenošanai 

1. Spēj: apkalpot 

bibliotēkas apmeklētājus 

un lietotājus, ievērojot 

bibliotēkas apmeklētāju 

un lietotāju 

apkalpošanas 

pamatprincipus. 

 

Zina: bibliotēkas 

apmeklētāju un lietotāju 

apkalpošanas 

pamatprincipus un 

metodiku. 

 

Izprot: kvalitatīvas 

komunikācijas nozīmi 

bibliotēkas apmeklētāju 

un lietotāju apkalpošanā. 

1.1. Bibliotēkas 

apmeklētāju un 

lietotāju 

nodrošināšana ar 

informāciju par 

bibliotēku, tās 

pakalpojumiem un 

informācijas 

resursiem. 

 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

1.1.1. Informācijas un 

norāžu sniegšana par 

bibliotēkas 

pamatpakalpojumiem, 

informācijas resursiem 

un norisēm kvalitatīva 

un pilnvērtīga 

bibliotēkas apmeklējuma 

nodrošināšanā. 

Nosauc bibliotēkas 

apmeklētāju un 

lietotāju kvalitatīvas 

apkalpošanas 

pamatprincipus un 

bibliotēkas 

pamatpakalpojumus. 

Sniedz norādes 

atbilstoši apmeklētāju 

un lietotāju 

jautājumiem par 

bibliotēkas 

pamatpakalpojumiem 

un informācijas 

resursiem. 

 

Informē bibliotēkas 

apmeklētājus un 

lietotājus par 

bibliotēkas 

pamatpakalpojumiem, 

informācijas resursiem 

un norisēm bibliotēkā. 

Pamato informācijas 

sniegšanas 

nepieciešamību 

klātienē un attālināti. 

Raksturo kvalitatīvas 

apkalpošanas 

kritērijus. 

Diskusija. 

Praktisks darbs. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par kvalitatīvas 

bibliotēkas informācijas 

komunicēšanas nozīmi 

bibliotēkas apmeklētāju un 

lietotāju apkalpošanā. 

Izglītojamie veic praktisku 

darbu – simulāciju saistībā ar 

bibliotēkas apmeklētāju un 

lietotāju informēšanu par 

bibliotēkas pakalpojumiem, 

informācijas resursiem un 

norisēm klātienē un 

attālināti. 

1.1.2. Informācijas un 

norāžu sniegšana par 

bibliotēkas papildus un 

maksas pakalpojumiem. 

Nosauc bibliotēkas 

papildus 

pakalpojumus un 

maksas 

pakalpojumus. 

Informē bibliotēkas 

apmeklētājus un 

lietotājus par 

papildus 

pakalpojumiem un 

maksas 

pakalpojumiem, to 

Raksturo bibliotēkas 

papildus pakalpojumus 

un maksas 

pakalpojumus klātienē 

un attālināti. Sniedz 

informāciju par 

pakalpojumiem 

bibliotēkas 

apmeklētājiem un 

lietotājiem. Analizē 

daudzveidīgu 

bibliotēkas 

Analītisks darbs 

ar tekstu. 

Diskusija. 

Izglītojamie veic 

pakalpojumu analīzi dažādu 

bibliotēku mājaslapās, pētot 

bibliotēku papildus 

pakalpojumus un maksas 

pakalpojumus. Izglītojamie 

pārrunā pakalpojumu 

piedāvājuma klāstu un to 

aprakstus. Izglītojamie 

piedalās diskusijā par 

bibliotēkas papildus 

pakalpojumiem un to nozīmi 
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saņemšanas iespējām 

klātienē un attālināti. 

pakalpojumu nozīmi 

bibliotēkas 

apmeklētāju un 

lietotāju 

informacionālo 

vajadzību 

nodrošināšanā. 

bibliotēkas resursu 

daudzveidīgā izmantošanā. 

1.1.3. Bibliotēkas 

apmeklētāju un lietotāju 

apkalpošanas metodika. 

Nosauc jautājumus, 

ar kuru palīdzību 

iespējams noskaidrot 

bibliotēkas 

apmeklētāju un 

lietotāju vajadzības 

un intereses 

bibliotēkā. Ar 

jautājumiem precizē 

bibliotēkas lietotāju 

sniegto informāciju. 

Demonstrē precīzu 

jautājumu uzdošanas 

tehniku. Strukturē 

precizējošo jautājumu 

saturu, mērķtiecīgi 

izzinot apmeklētāju un 

lietotāju vajadzības un 

intereses bibliotēkā. 

Analizē saņemto 

informāciju, sniedz 

pakalpojumus un 

informāciju atbilstoši 

precizētai informācijai. 

Diskusija. 

Situācijas 

modelēšana. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par metožu 

izmantošanas nozīmi 

kvalitatīvas bibliotekārās un 

informacionālās 

apkalpošanas nodrošināšanā. 

Darbojoties grupās, 

izglītojamie modelē 

precizējošos jautājumus 

bibliotēkas apmeklētājiem un 

lietotājiem, atbilstoši 

izstrādātām apkalpošanas 

situācijām. Izglītojamie 

pamato jautājumu saturu un 

analizē iespējamās atbildes. 

1.1.4. Bibliotēkas 

apmeklētāju un lietotāju 

grupu identificēšana. 

Izšķir lietotāju grupas 

pēc vecuma, 

interesēm un 

nodarbošanās, 

atbilstoši kritērijiem 

un pazīmēm. Nosauc 

mērķgrupu 

vajadzības un 

intereses. Vispārīgi 

raksturo bibliotēkas 

iespējas pakalpojumu 

nodrošināšanā 

daudzveidīgām 

lietotāju 

mērķgrupām. 

Analizē bibliotēkas 

apmeklētāju un 

lietotāju mērķgrupas 

atbilstoši dažādiem 

kritērijiem un 

pazīmēm. Izskaidro un 

ar piemēriem pamato 

diferencētu pieeju 

bibliotēkas 

pakalpojumu un 

informācijas resursu 

sniegšanas procesā 

saistībā ar mērķgrupu 

vajadzībām un 

interesēm. 

Diskusija. 

Praktisks darbs. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par bibliotēkas 

apmeklētāju un lietotāju 

mērķauditorijām un 

nepieciešamību diferencēt 

bibliotēkas pakalpojumus 

atbilstoši to vajadzībām un 

interesēm. Izglītojamie 

izpilda praktisku uzdevumu, 

aprakstot informacionālās 

vajadzības un, sagatavojot 

pakalpojumu paketi dažādām 

mērķgrupām. 
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1.1.5. Profesionāla un 

pozitīva apkalpošanas 

komunikācija bibliotēkā. 

Apraksta 

profesionālas un 

pozitīvas 

komunikācijas 

nozīmi lietotāju 

apkalpošanā. 

Demonstrē pozitīvas 

saskarsmes 

veidošanas piemēru, 

apkalpojot 

bibliotēkas 

apmeklētājus un 

lietotājus. 

Raksturo bibliotekāram 

nepieciešamo 

profesionālo zināšanu, 

prasmju un sociālo 

kompetenču kopumu 

lietotāju apkalpošanā. 

Demonstrē bibliotēkas 

apmeklētāju un 

lietotāju pozitīvas 

apkalpošanas 

piemērus. 

Diskusija. 

Praktisks darbs. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par profesionālu 

bibliotēkas apmeklētāju un 

lietotāju apkalpošanu un 

pozitīva bibliotēkas 

apmeklējuma pieredzes 

veidošanu. Izglītojamie veic 

praktisku darbu – simulāciju 

par bibliotēkas lietotāja 

problēmas profesionālu un 

pozitīvu risinājumu. 

2. Spēj: sniegt

bibliotekāros un

informācijas

pakalpojumus uz vietas

bibliotēkā un attālināti.

Zina: bibliotekāro un 

attālināto informācijas 

pakalpojumu struktūru, 

saturu, funkcijas, 

nodrošināšanas kanālus 

un organizēšanas 

principus. 

Izprot: kvalitatīvu, 

daudzveidīgu 

bibliotekāro un 

informācijas 

pakalpojumu 

pieejamības nozīmi 

zināšanu sabiedrības 

attīstībā. 

2.1. Bibliotēkas 

pakalpojumu 

nodrošināšana 

bibliotēkas 

apmeklētājiem un 

lietotājiem. 

(40% no moduļa 

kopējā apjoma) 

2.1.1. Konsultāciju 

sniegšana bibliotēkas 

apmeklētājiem un 

lietotājiem par 

bibliotekārajiem un 

informācijas 

pakalpojumiem un 

bibliotēkas krājumu. 

Nosauc pamata 

bibliotekāros un 

informācijas 

pakalpojumus un 

bibliotēkas krājumā 

pieejamos 

informācijas resursus. 

Konsultē bibliotēkas 

apmeklētājus un 

lietotājus par 

bibliotekā 

pieejamiem 

bibliotekārajiem un 

informācijas 

pakalpojumiem un 

bibliotēkas krājuma 

resursu izmantošanu. 

Raksturo bibliotēkas 

pamata un papildus 

pakalpojumus. 

Konsultē bibliotēkas 

apmeklētājus un 

lietotājus par pamata 

un papildus 

pakalpojumiem. 

Nosauc un raksturo 

bibliotēkā pieejamos 

krājuma resursus. 

Konsultē bibliotēkas 

apmeklētājus un 

lietotājus par izdevumu 

meklēšanu, sniedz 

ziņas par plauktu 

norādēm un izdevumu 

atrašanos brīvpieejas 

krājumā. 

Mācību 

ekskursija. 

Diskusija. 

Praktisks darbs. 

Izglītojamie piedalās mācību 

ekskursijā, vērojot 

konsultanta darbu uzziņu 

lasītavā. Izglītojamie 

piedalās diskusijā par precīzu 

konsultāciju sniegšanas 

nozīmi apmeklētāju un 

lietotāju izpratnes veidošanā 

par bibliotēkas struktūru, 

pakalpojumiem un 

bibliotēkas krājuma 

resursiem. Izglītojamie veic 

praktisku darbu, sagatavojot 

atbildes uz jautājumiem par 

bibliotekārajiem un 

informācijas pakalpojumiem 

un krājumu. 

2.1.2. Konsultāciju 

sniegšana bibliotēkas 

apmeklētājiem un 

lietotājiem par 

informācijas meklēšanu 

elektroniskajos 

Nosauc bibliotēku 

katalogus un 

katalogos veidotās 

datubāzes. Orientējas 

kataloga pamata, 

tostarp meklēšanas 

Nosauc Latvijas 

bibliotēku katalogus, 

tostarp Valsts nozīmes 

bibliotēku katalogu 

sistēmās ALEPH 500, 

PRIMO, pašvaldību 

Praktisks darbs. Izglītojamie iepazīstas ar 

dažādu bibliotēku veidotiem 

katalogiem un katalogos 

veidoto datubāžu 

izmantošanas iespējām. 

Izglītojamie veic praktisku 
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katalogos un katalogu 

sistēmās veidotajās 

datubāzēs. 

un pārlūkošanas 

funkcionalitātē. 

Konsultē bibliotēkas 

apmeklētājus un 

lietotājus par 

bibliotēku katalogos 

un katalogu sistēmās 

veidotajās datubāzēs 

iekļautajiem 

informācijas 

resursiem. 

publisko bibliotēku 

katalogus un 

reģionālos 

kopkatalogus sistēmā 

ALISE. Konsultē 

bibliotēkas 

apmeklētājus un 

lietotājus par 

vienkāršās un 

paplašinātās 

meklēšanas un 

pārlūkošanas funkciju 

un papildus 

funkcionalitātes 

izmantošanas 

iespējām. Sniedz 

konsultācijas par 

informācijas 

meklēšanu bibliotēku 

katalogos un katalogu 

sistēmā veidotajās 

datubāzēs. 

darbu, sagatavojot 

precizējošus jautājumus 

uzdotajiem konsultāciju 

jautājumiem un, sagatavojot 

norādes par katalogos 

iekļauto resursu 

izmantošanas iespējām. 

2.1.3. Konsultāciju 

sniegšana bibliotēkas 

apmeklētājiem un 

lietotājiem par 

informācijas meklēšanu 

lokālās kultūrvēstures un 

atmiņas institūciju 

veidotajos resursos un 

abonētajās datu bāzēs. 

Nosauc lokālās 

kultūrvēstures un 

atmiņas institūciju 

sagatavotos 

informācijas resursus. 

Konsultē bibliotēkas 

apmeklētājus un 

lietotājus par 

informācijas 

meklēšanas iespējām 

informācijas 

meklēšanu lokālās 

kultūrvēstures un 

atmiņas institūciju 

resursos. 

Raksturo informācijas 

meklēšanas atšķirības 

lokālās kultūrvēstures, 

atmiņas institūciju 

veidotajos informācijas 

resursu un abonētajās 

datubāzēs. Konsultē 

bibliotēkas 

apmeklētājus un 

lietotājus par lokālās 

kultūrvēstures un 

atmiņas institūciju 

veidoto informācijas 

resursu izmantošanu. 

Praktisks darbs. 

Diskusija. 

Izglītojamie veic praktisku 

darbu konsultējot par vienas 

tēmas informācijas atrašanu 

dažādos resursos, to skaitā 

lokālās kultūrvēstures, 

atmiņu institūciju 

informācijas resursos un 

abonētajās datubāzēs. 

Izglītojamie salīdzina resursu 

iespējas un informācijas 

atlases rezultātus. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par precīzu 

konsultāciju sniegšanas 

nozīmi lietotāju izpratnes 

veidošanā par informācijas 

meklēšanas iespējām lokālās Nosauc abonēto Sniedz konsultācijas 
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datubāžu klāstu 

Latvijas bibliotēkās 

pašvaldību 

publiskajās un 

akadēmiskajās 

bibliotēkās. Konsultē 

bibliotēkas 

apmeklētājus un 

lietotājus par 

informācijas 

meklēšanu abonētajās 

datubāzēs. 

 

bibliotēkas 

apmeklētājiem un 

lietotājiem par abonēto 

datubāzu saturu un 

funkcionalitāti. Pamato 

nepieciešamību 

izmantot zinātniski 

pārbaudītu 

informāciju. 

kultūrvēstures un atmiņas 

institūciju veidotajos 

informācijas resursos un 

abonētajās datubāzēs. 

2.1.4. Konsultāciju 

sniegšana bibliotēkas 

lietotājiem par 

informācijas 

komunikācijas 

tehnoloģiju izmantošanu 

bibliotēkā. 

Nosauc bibliotēkas 

lietotājiem pieejamās 

informācijas 

komunikācijas 

tehnoloģijas. 

Konsultē bibliotēkas 

apmeklētājus un 

lietotājus par datora 

un dažādu brīvā 

piekļuvē pieejamu 

rīku izmantošanu 

informācijas 

meklēšanas un 

izguves procesā. 

Sniedz konsultācijas 

bibliotēkas 

apmeklētājiem un 

lietotājiem par 

informācijas nesēju 

izmantošanu 

bibliotēkā, piemēram, 

zibatmiņa, DVD, CD; 

par multifunkcionālas 

dokumentu 

pavairošanas ierīču 

personalizētu 

izmantošanu. 

Pielieto informācijas 

komunikācijas 

tehnoloģiju 

risinājumus cilvēkiem 

ar īpašām vajadzībām 

un konsultē to 

izmantošanā. 

 

Mācību 

ekskursija. 

Diskusija. 

Izglītojamie piedalās mācību 

ekskursijā, vērojot un, 

praktiski izmantojot 

bibliotēkā pieejamos 

informācijas komunikācijas 

tehnoloģiju rīkus. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par kvalitatīvu 

konsultāciju sniegšanas 

nozīmi bibliotēkā, izmantojot 

informācijas un 

komunikācijas tehnoloģijas. 

2.1.5. Starpbibliotēku 

abonementa 

pakalpojuma 

nodrošināšana 

bibliotēkas lietotājiem. 

Nosauc 

starpbibliotēku 

abonementa 

pakalpojuma 

pamatprincipus. 

Sniedz informāciju 

Raksturo 

starpbibliotēku 

abonementa 

pakalpojuma sistēmu 

un nosauc 

pakalpojuma nozīmi 

Diskusija. 

Mācību 

ekskursija. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par starpbibliotēku 

abonementa pakalpojuma 

saturu un nozīmi bibliotēkas 

lietotāju pilnvērtīgai 

nodrošināšanai ar 
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bibliotēkas 

lietotājiem par 

starpbibliotēku 

abonementa 

pakalpojuma 

pieejamību un 

iespējām. 

bibliotēkas lietotāju 

pilnvērtīgai 

nodrošināšanai ar 

informācijas resursiem. 

Veic starpbibliotēku 

abonementa 

pakalpojumu 

bibliotēkas lietotāju 

apkalpošanā. 

informācijas resursiem, kā 

arī par starptautiskā 

starpbibliotēku abonementa 

pakalpojuma saturu un 

nozīmi lietotāju apkalpošanā. 

Izglītojamie piedalās mācību 

ekskursijā, vērojot un 

praktiski iepazīstot Latvijas 

Nacionālās bibliotēkas 

starpbibliotēku abonementa 

pakalpojuma izpildi. 

2.1.6. Elektronisko 

pakalpojumu 

nodrošinājums uz vietas 

bibliotēkā un attālināti. 

Nosauc bibliotēku 

elektroniskos 

pakalpojumus. 

Raksturo dokumentu 

elektroniskās 

piegādes 

pakalpojuma 

darbības principus. 

Izpilda dokumentu 

elektroniskās 

piegādes 

pakalpojumu. 

Raksturo bibliotēkas 

elektronisko 

pakalpojumu veidus, 

saturu un to 

izmantošanas iespējas 

uz vietas bibliotēkā un 

attālināti. Ar 

piemēriem pamato 

bibliotēkas 

elektronisko 

pakalpojumu izpildes 

kārtību. Izpilda 

dokumentu 

elektroniskās piegādes 

pakalpojumu. 

Diskusija. 

Mācību 

ekskursija. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par bibliotēkas 

elektronisko pakalpojumu 

veidiem, saturu, darbības 

principiem un izpildes 

kārtību. 

Izglītojamie piedalās mācību 

ekskursijā bibliotēkas 

lasītavās, vērojot un, veicot 

praktiskas darbības 

bibliotēku elektronisko 

pakalpojumu izpildē un 

identificē elektronisko 

pakalpojumu aprakstus un 

realizācijas iespējas 

bibliotēku mājaslapā. 

3. Spēj: nodrošināt

bibliotēkas lietotājiem

pieeju iedzīvotājiem

sniegtajiem valsts un

pašvaldības

elektroniskajiem

pakalpojumiem.

Zina: rīkus iedzīvotājiem 

sniegto valsts un 

pašvaldības elektronisko 

3.1. Iedzīvotājiem 

sniegto valsts un 

pašvaldības 

elektronisko 

pakalpojumu 

izmantošanas 

nodrošināšana. 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

3.1.1. Pieejas 

nodrošināšana 

iedzīvotājiem 

sniegtajiem valsts un 

pašvaldības 

elektroniskajiem 

pakalpojumiem. 

Nosauc aktuālus 

iedzīvotājiem 

sniegtos valsts un 

pašvaldību 

elektroniskos 

pakalpojumus. 

Konsultē bibliotēkas 

apmeklētājus un 

lietotājus par 

pakalpojumu 

izmantošanas 

Sniedz norādes 

bibliotēkas 

apmeklētājiem un 

lietotājiem par 

iedzīvotājiem sniegto 

valsts un pašvaldību 

elektronisko 

pakalpojumu saturu, to 

izmantošanas nozīmi 

un iespēju paveikt 

nepieciešamās darbības 

Diskusija. 

Praktisks darbs. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par iedzīvotājiem 

sniegtos valsts un pašvaldību 

elektronisko pakalpojumu 

izmantošanu bibliotēkā un to 

nozīmi dzīves kvalitātes 

nodrošināšanā. Izglītojamie 

veic praktisku darbu dažādu 

pakalpojumu meklēšanā un 

izmantošanas priekšrocību 

analīzē. Izglītojamie sastāda 
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pakalpojumu pieejas 

nodrošināšanai. 

 

Izprot: iedzīvotājiem 

sniegto valsts un 

pašvaldības elektronisko 

pakalpojumu 

pieejamības nozīmi 

sabiedrības dzīves 

kvalitātes nodrošināšanā. 

iespējām bibliotēkā. internetā. Konsultē un 

sniedz praktisku 

palīdzību pakalpojumu 

izmantošanā uz vietas 

bibliotēkā. 

pārskata informāciju par 

valsts un pašvaldību 

elektroniskajiem 

pakalpojumiem ar norādēm 

par to nozīmi iedzīvotāju 

dzīves situāciju 

risinājumiem. 

 

3.1.2. Valsts un 

pašvaldības elektronisko 

pakalpojumu praktiskas 

izmantošanas 

nodrošināšana 

bibliotēkā. 

Vispārīgi raksturo 

valsts un pašvaldību 

elektroniskos 

pakalpojumus. 

Konsultē bibliotēkas 

apmeklētājus un 

lietotājus par valsts 

un pašvaldību 

elektronisko 

pakalpojumu 

izmantošanu, lietojot 

interneta 

pakalpojumu 

bibliotēkā. 

Sniedz norādes 

bibliotēkas 

apmeklētājiem un 

lietotājiem uz valsts un 

pašvaldību 

elektronisko 

pakalpojumu 

piekļuvēm un konsultē 

pakalpojumu 

izmantošanā, veicinot 

bibliotēkas lietotāju 

digitālās prasmes un, 

iesaistot bibliotēkas 

elektronisko 

pakalpojumu 

izmantošanā. 

 

Diskusija. 

Praktisks darbs. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par valsts un 

pašvaldību elektronisko 

pakalpojumu rīku specifiku. 

Izglītojamie izpilda praktisku 

darbu elektronisko 

pakalpojumu izmantošanā. 

4. Spēj: nodrošināt 

bibliotekāros un 

informācijas 

pakalpojumus cilvēkiem 

ar īpašām vajadzībām un 

marginālajām grupām. 

 

Zina: dažādus 

paņēmienus bibliotekāro 

un informācijas 

pakalpojumu sniegšanā 

cilvēkiem ar īpašām 

vajadzībām un 

marginālajām grupām. 

 

4.1. Bibliotekāro un 

informācijas 

pakalpojumu 

sniegšana cilvēkiem 

ar īpašām vajadzībām 

un marginālajām 

grupām. 

 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

4.1.1. Cilvēku ar īpašām 

vajadzībām apzināšana 

un izpratnes par viņu 

bibliotekāro un 

informacionālo 

vajadzību veidošana. 

Nosauc cilvēku 

grupas ar īpašām 

vajadzībām. Definē 

lasīšanas specifiku un 

kopsavelk to ar 

bibliotēkā 

nodrošinātām 

iespējām. Sagatavo 

norādes par 

bibliotēkas 

pakalpojumu 

pieejamību. 

Raksturo cilvēku ar 

īpašām vajadzībām 

bibliotekāro un 

informācijas 

pakalpojumu 

izmantošanas 

specifiku. Sagatavo 

norādes par bibliotēkas 

pakalpojumu 

pieejamību. Sagatavo 

ar norādēm ceļu 

bibliotēkā cilvēkiem ar 

īpašām vajadzībām. 

Diskusija. 

Praktisks darbs. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par bibliotēkas 

pakalpojumu sniegšanas 

iespējām un risinājumiem 

cilvēkiem ar īpašām 

vajadzībām. Izglītojamie 

veic praktisku darbu ‒ 

pakalpojuma piedāvājuma 

izpēti bibliotēku to 

mājaslapās, kuras nodrošina 

pakalpojumus cilvēkiem ar 

īpašām vajadzībām. 

Izglītojamie veic praktisku 

darbu, sagatavojot norādes 

un aprakstot cilvēku ar 
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Izprot: daudzfunkcionālu 

un kvalitatīvu 

bibliotekāro un 

informācijas 

pakalpojumu 

nodrošināšanas nozīmi 

cilvēkiem ar īpašām 

vajadzībām un 

marginālajām grupām. 

īpašām vajadzībām 

pārvietošanās scenāriju 

bibliotēkā. 

4.1.2. Tehniskā 

nodrošinājuma 

izmantošana cilvēku ar 

īpašām vajadzībām 

apkalpošanā bibliotēkā. 

Nosauc tehniskas 

ierīces un rīkus, ar 

kuru palīdzību 

iespējams nodrošināt 

bibliotekāros un 

informācijas 

pakalpojumus 

cilvēkiem ar īpašām 

vajadzībām.  

Sniedz palīdzību 

cilvēkiem ar īpašām 

vajadzībām ierīču un 

rīku izmantošanā. 

Strādā ar dažādām 

tehniskām ierīcēm un 

rīkiem, to skaitā 

lasīšanas palīgierīcēm, 

sniedzot bibliotekāros 

un informācijas 

pakalpojumus 

cilvēkiem ar īpašām 

vajadzībām. Sniedz 

palīdzību cilvēkiem ar 

īpašām vajadzībām 

ierīču un rīku 

izmantošanā. 

Mācību 

ekskursija. 

Izglītojamie piedalās mācību 

ekskursijā LNB Uzziņu un 

informācijas centra lasītavā 

iekārtotajās individuālā un 

grupu darba telpās 

neredzīgiem un vājredzīgiem 

cilvēkiem, vērojot un 

praktiski izmantojot 

lasīšanas un teksta apstrādes 

palīgierīces. 

4.1.3. Bibliotekāro un 

informācijas 

pakalpojumu sniegšana 

iedzīvotāju 

marginālajām grupām. 

Vispārīgi apraksta 

iedzīvotāju marginālo 

grupu bibliotēkas 

pakalpojumu 

vajadzības un 

informācijas 

intereses. Sagatavo 

priekšlikumu 

bibliotekāro un 

informācijas 

pakalpojumu 

piedāvājumam 

marginālajām 

grupām. 

Raksturo iedzīvotāju 

marginālo grupu 

bibliotēkas 

pakalpojumu 

vajadzības un 

informācijas intereses. 

Sasaista bibliotēkas 

pakalpojumu un 

informācijas resursu 

iespējas ar iedzīvotāju 

marginālo grupu 

vajadzībām un 

interesēm. Sniedz 

priekšlikumus 

bibliotekāro un 

informācijas 

pakalpojumu 

piedāvājumam. 

Diskusija. 

Praktisks darbs. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par iespēju veicināt 

iedzīvotāju marginālo grupu 

ieinteresētību bibliotēkas 

pakalpojumu un informācijas 

resursu izmantošanā. 

Izglītojamie veic praktisku 

darbu, sagatavojot 

priekšlikumus bibliotēkas 

pakalpojumu piedāvājumam 

marginālajām grupām. 

4.1.4. Profesionāla un 

pozitīva apkalpošanas 

komunikācija, 

Vispārīgi paskaidro 

izteiksmes veidus 

pozitīvas 

Raksturo iedzīvotāju 

marginālo grupu 

pārstāvju uzvedības 

Diskusija. 

Praktisks darbs. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par profesionālas 

un pozitīvas komunikācijas 



10 

"Bibliotēkas lietotāju apkalpošana" 

apkalpojot iedzīvotāju 

marginālās grupas. 

komunikācijas 

veikšanā iespējamu 

problēmsituāciju 

risināšanā. Nosauc 

iedzīvotāju marginālo 

grupu pārstāvju 

uzvedības īpatnības. 

Demonstrē dotās 

problēmas pozitīvu 

risinājumu. 

 

īpatnības. 

Komunikācijā pielieto 

biblioterapiju un citas 

metodes iespējamu 

problēmu pozitīva 

atrisinājuma rašanā. 

nozīmi iedzīvotāju marginālo 

grupu apkalpošanā 

bibliotēkā. Izglītojamie veic 

praktisku darbu – simulāciju 

risinājumu meklēšanā ar 

bibliotekāriem līdzekļiem 

dažādu apkalpošanas 

problēmu gadījumos. 

5. Spēj: veikt bibliotēkas 

pakalpojumu un 

informācijas resursu 

popularizēšanu. 

 

Zina: bibliotēkas 

pakalpojumu un 

informācijas resursu 

popularizēšanas veidus 

un kanālus. 

 

Izprot: bibliotēkas 

pakalpojumu un 

informācijas resursu 

popularizēšanas nozīmi 

vietējās kopienas grupu 

informēšanā un 

pilnvērtīgā iesaistīšanā 

bibliotēkas resursu un 

pakalpojumu 

izmantošanā. 

5.1. Bibliotēkas 

pakalpojumu un 

informācijas resursu 

popularizēšana. 

 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

5.1.1. Bibliotēkas 

pakalpojumu un 

informācijas resursu 

popularizēšanas mērķi 

un uzdevumi. 

Vispārīgi raksturo 

bibliotēkas 

pakalpojumu un 

informācijas resursu 

popularizēšanas 

mērķus un 

uzdevumus. 

Pamato bibliotēkas 

pakalpojumu un 

informācijas resursu 

popularizēšanas 

mērķus un uzdevumus. 

Izvirza priekšlikumus 

bibliotēkas darba 

plānam un stratēģijai. 

 

Diskusija. Izglītojamie piedalās 

diskusijā par bibliotēkas 

pakalpojumu un informācijas 

resursu popularizēšanas 

nozīmi bibliotēkas 

sabiedrības iesaistīšanā 

bibliotēkas izmantošanā. 

5.1.2. Bibliotēkas 

pakalpojumu un 

informācijas resursu 

popularizēšana. 

Nosauc bibliotēkas 

pakalpojumu un 

informācijas resursu 

popularizēšanas 

veidus un 

pasākumus. Sagatavo 

vienu bibliotēkas 

pakalpojumu 

popularizēšanas 

piedāvājumu. 

Pēta bibliotēkas 

pakalpojumu un 

informācijas resursu 

popularizēšanas 

iespējas. Sagatavo 

aktuālus informācijas 

materiālus, veido 

krājuma materiālu 

izstādes un pasākumu 

scenārijus. 

 

Praktisks darbs. Izglītojamie izpilda praktisku 

darbu, izstrādājot bibliotēkas 

informācijas pakalpojumu un 

resursu popularizēšanas 

plānu. Izglītojamie sagatavo 

informācijas pakalpojumu un 

resursu popularizēšanas 

materiālus. 

5.1.3. Bibliotēkas 

pakalpojumu un 

informācijas resursu 

popularizēšanas kanālu 

daudzveidība. 

Nosauc dažādus 

kanālus bibliotēku 

pakalpojumu un 

informācijas resursu 

popularizēšanai. 

Sagatavo informāciju 

par bibliotēkas 

pakalpojumiem 

bibliotēkas 

Nosauc dažādus 

medijus un digitālo 

vidi bibliotēku 

pakalpojumu un 

informācijas resursu 

popularizēšanai. 

Sagatavo informāciju 

par bibliotēku 

pakalpojumiem un 

Izpētes darbs. 

Diskusija. 

Izglītojamie veic izpēti 

bibliotēku mājaslapās un 

profilos sociālajos tīklos, 

identificējot bibliotēkas 

pakalpojumu un informācijas 

resursu popularizēšanas 

materiālus. Izglītojamie 

piedalās diskusijā par 

bibliotēku pakalpojumu un 
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mājaslapā. informācijas resursiem 

bibliotēkas mājaslapā 

un profilā interneta 

vietnēs, tādās kā 

facebook.com, 

youtube.com. 

informācijas resursu 

popularizēšanas nozīmi 

vietējās kopienas grupu 

informēšanā un pilnvērtīgā 

iesaistīšanā bibliotēkas 

resursu un pakalpojumu 

izmantošanā. 

6. Ievērot profesionālo

un vispārējo ētiku

bibliotekāro un

informācijas

pakalpojumu sniegšanā.

Zina: ētikas un 

lojalitātes principus 

bibliotekāro un 

informācijas 

pakalpojumu sniegšanā. 

Izprot: profesionālās un 

vispārējās ētikas 

pamatprincipu 

ievērošanas nozīmi 

bibliotekāro un 

informācijas 

pakalpojumu sniegšanā. 

6.1. Vispārējās un 

profesionālās ētikas 

pamatprincipi. 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

6.1.1. Vispārējās ētikas 

pamatvērtības saskarsmē 

un komunikācijā. 

Uzskaita vispārējās 

ētikas pamatvērtības. 

Izvērtē vispārējās 

ētikas pamatvērtības 

un pamato to 

ievērošanas 

nepieciešamību 

bibliotēkas 

pakalpojuma 

nodrošināšanā. 

Diskusija. 

Grupu darbs. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

dažādiem ētikas kodeksiem 

un grupās analizē tajos 

ietvertās ētikas 

pamatvērtības, veido ētikas 

kodeksos iekļauto 

pamatvērtību sarakstu. 

Izglītojamie diskutē par 

tematu "Ētikas nozīme 

saskarsmē un komunikācijā 

bibliotēkā" un argumentē 

savu viedokli. 

6.1.2. Ētikas un 

lojalitātes principu 

ievērošana sadarbībā ar 

kolēģiem, lietotājiem, 

sadarbības partneriem. 

Sadarbojas ar 

kolēģiem, lietotājiem, 

sadarbības 

partneriem, ievērojot 

ētikas un lojalitātes 

pamatprincipus. 

Sadarbojas ar 

kolēģiem, lietotājiem 

sadarbības partneriem, 

ievērojot ētikas un 

lojalitātes 

pamatprincipus. 

Identificē neētisku 

rīcību saskarsmes un 

komunikāciju 

situācijās ar 

lietotājiem, kolēģiem 

un sadarbības 

partneriem. 

Situācijas analīze. Izglītojamie analizē dažādas 

saskarsmes un komunikāciju 

situācijas bibliotēkas 

lietotāju apkalpošanā no 

ētikas viedokļa un piedāvā 

savus situāciju risinājumus. 

6.1.3. Profesionālā ētika, 

to veidi: inspirējošs, 

regulējošs, audzinošs un 

reglamentējošs ētikas 

kodekss. 

Vispārīgi raksturo 

profesionālās ētikas 

veidus. 

Nosauc un ar 

piemēriem raksturo 

profesionālās ētikas 

veidus. 

Prāta vētra. Izglītojamais piedalās prāta 

vētrā par tematu: Kādam 

jābūt profesionālās ētikas 

kodeksam? 



12 

"Bibliotēkas lietotāju apkalpošana" 

6.1.4. Latvijas 

bibliotekāru ētikas 

kodekss. 

Nosauc Latvijas 

bibliotekāra ētikas 

kodeksa mērķi un 

principus. 

Definē un pamato 

Latvijas bibliotekāru 

ētikas kodeksa 

izstrādes mērķi. 

Izskaidro kodeksā 

ietvertos principus. 

Krustvārdu mīkla. 

Diskusija. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

Latvijas bibliotekāru ētikas 

kodeksu, grupās sagatavo 

krustvārdu mīklas, apmainās 

ar tām, piedāvā tās risināt. 

Izglītojamie diskutē par 

tematu "Latvijas bibliotekāra 

ētikas kodeksa nozīme 

pakalpojuma sniegšanā". 

Ieteicamie avoti 
Darbs ar personas datiem bibliotēkās: ieteikumi Vispārīgās datu aizsardzības regulas prasību ievērošanā: informatīvi konsultatīvs izdevums [skatīts 2020. gada 10. jūlijā]. 

Pieejams:https://dom.lndb.lv/data/obj/file/24744081.pdf 

Gerkena, V. Mūsdienu bibliotekārās apkalpošanas pamattendences: promocijas darba kopsavilkums filoloģijas doktora grāda iegūšanai komunikāciju zinātnes bibliotēkzinātnes 

apakšnozarē. – Rīga: Latvijas Universitāte, 2007. 

IFLA Ziņojums par attīstības tendencēm: atziņas. 2019. gada atjauninājums [skatīts 2020. gada 22. jūlijā]. Pieejams: https://dom.lndb.lv/data/obj/file/29094446.pdf 

Informācija un dokumentācija. Starptautiskā bibliotēku statistika: LVS ISO 2789:2016. – Rīga: Latvijas Starndarts, 2016. 

Inovācijas bibliotēkā [skatīts 2020. gada 1. augustā]. Pieejams: https://dom.lndb.lv/data/obj/file/244247.pdf 

Latvijas Universitātes raksti: 697. sēj. Bibliotēkzinātne. Bibliotēka un sabiedrība. Bērziņa, D. Vieglā valoda un pakalpojumu sniegšana cilvēkiem ar īpašām vajadzībām pašvaldību 

publiskajās bibliotēkās [skatīts 2020. gada 25. jūlijā]. Pieejams: https://www.lu.lv/materiali/apgads/raksti/699.pdf 

Latvijas Universitātes raksti: 697. sēj. Bibliotēkzinātne. Bibliotēka un sabiedrība. Galveniece, S. Bibliotēkas nozīme un iespējas pakalpojumu sniegšanā iedzīvotājiem ar īpašām 

vajadzībām [skatīts 2020. gada 22. jūlijā]. Pieejams: https://www.lu.lv/materiali/apgads/raksti/699.pdf 

Latvijas Universitātes raksti: 697. sēj. Bibliotēkzinātne. Bibliotēka un sabiedrība. Gerkena, V. Informācijas lietotāju apkalpošanas kvalitātes novērtēšana [skatīts 2020. gada 

14. jūlijā]. Pieejams: https://www.lu.lv/materiali/apgads/raksti/699.pdf

Publisko bibliotēku pakalpojumi : IFLA/UNESCO vadlīnijas attīstībai. 2001 [skatīts 2020. gada 15. jūlijā]. Pieejams: http://dom.lndb.lv/data/obj/file/162636.pdf

Statistiskā uzskaite: vadlīnijas Latvijas bibliotēkām [skatīts 2020. gada 20. jūlijā]. Pieejams: https://dom.lndb.lv/data/obj/file/162674.pdf

Viļņa galotnē vai paisuma pārsteigti? Ceļvedis mainīgajā informācijas vidē: Ziņojums par attīstības tendencēm [skatīts 2020. gada 16.jūlijā.]. Pieejams: https://www.rcb.lv/wp-

content/uploads/2014/09/IFLA_zinojums_par_attist.pdf

Hyder, E. Reading groups, libraries and social inclusion : experiences of blind and partially sighted people. – UK: Ashgate Publishing Limited; Burlington, VT : Ashgate Publishing

Company, 2014.

Information services today: an introduction. – Lanham: Rowman & Littlefield, 2018.
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MODUĻA "Bibliotēkas lietotāju apkalpošana" 

ĪSTENOŠANAI NEPIECIEŠAMIE MATERIĀLIE LĪDZEKĻI 

Nr.p.k. Materiālie līdzekļi Daudzums 

1. Tehnoloģiskās iekārtas un darba instrumenti 

1.1. Interaktīvā tāfele/projektors 1 

1.2. Datori ar interneta pieslēgumu Katram izglītojamajam 

2. Materiāli, palīgmateriāli u.tml. 

2.1. Praktisku uzdevumu darba lapas Katram izglītojamajam 

2.2. Internetā pieejamie mācību videomateriāli Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.3. Mācību materiāli ar piemēriem konsultāciju sniegšanā par bibliotēkas pakalpojumiem un informācijas resursiem un informācijas 

meklēšanu elektroniskajos informācijas resursos. 

Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.4. Kancelejas preces Atbilstoši moduļa īstenošanai 

Uz sākumu



Nr.8.5.2.0/16/I/001 

«Nozaru kvalifikācijas sistēmas pilnveide profesionālās izglītības attīstībai un kvalitātes nodrošināšanai» 

1 

"Bibliotēkas darbības plānošana" 

MODUĻA "Bibliotēkas darbības plānošana" APRAKSTS 

Moduļa 

mērķis 
Sekmēt izglītojamā spēju sastādīt īstermiņa un ilgtermiņa bibliotēkas darbības plānošanas dokumentus. 

Moduļa 

uzdevumi 

Attīstīt izglītojamā prasmes: 

1. Plānot bibliotēkas darbu atbilstoši nacionālā, reģionālā un vietējā līmeņa politikas plānošanas dokumentu prasībām.

2. Izstrādāt bibliotēkas iekšējos normatīvos dokumentus, sadarbojoties ar bibliotēkas dibinātāju.

3. Plānot materiālos un tehniskos resursus, jaunu informācijas un komunikācijas tehnoloģiju ieviešanu bibliotēkā.

4. Sagatavot bibliotēkas darbības stratēģiju un gada plānu.

Moduļa 

ieejas nosacījumi 
Moduļa "Bibliotēkas darbības plānošana" ieejas nosacījums ir apgūts modulis "Bibliotēkas lietotāju apkalpošana". 

Moduļa 

apguves novērtēšana 
Moduļa "Bibliotēkas darbības plānošana" apguves noslēgumā izglītojamais veic pārbaudījumu, kurā sastāda un prezentē bibliotēkas 

darbības gada plānu. 

Moduļa nozīme un 

vieta kartē 

Modulis "Bibliotēkas darbības plānošana" ir apgūstams programmas B daļā. 

Modulis "Bibliotēkas darbības plānošana" ir apgūstams paralēli ar moduli "Bibliotēkas darba rādītāju sagatavošana un izmantošana". 

Pēc moduļa "Bibliotēkas darbības plānošana" apguves seko moduļi "Bibliotēkas pakalpojumu plānošana" un "Bibliotēkas krājuma 

plānošana". 

Uz sākumu
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MODUĻA "Bibliotēkas darbības plānošana" SATURS 

Sasniedzamais 

rezultāts 

Temats Ieteicamais 

saturs 

Mācību sasniegumu 

apguves līmeņu apraksti 

Metodiskais 

nodrošinājums 

Vidējs 

apguves līmenis 

Optimāls 

apguves līmenis 

Metodiskie 

paņēmieni un 

mācību 

organizācijas 

formas 

Idejas 

īstenošanai 

1. Spēj: plānot

bibliotēkas darbu

atbilstoši nacionālā,

reģionālā un vietējā

līmeņa politikas

plānošanas dokumentu

prasībām.

Zina: bibliotēkas 

darbības plānošanas 

dokumentu 

sagatavošanas 

hierarhiju. 

Izprot: bibliotēkas 

darbības plānošanas 

nozīmi bibliotēkas 

ikdienas darba procesu 

organizēšanā. 

1.1. Bibliotēkas darba 

plānošanas 

instrumenti un 

process. 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

1.1.1. Plānošanas 

dokumentu veidi. 

Skaidro plānošanas 

dokumentu veidus, 

uzskaita plānošanas 

darbības, uzsver 

plānošanas principu 

ievērošanu. 

Ar piemēriem izskaidro 

plānošanas dokumentu 

veidus. Nosauc 

atšķirības starp 

īstermiņa un ilgtermiņa 

plānošanu. Detalizēti 

uzskaita plānošanas 

darbības un plānošanas 

principu ievērošanu. 

Krustvārdu mīklu 

veidošana un 

minēšana. 

Izglītojamie individuāli vai 

grupā veido krustvārdu 

mīklas, izmantojot 

plānošanas jēdzienus, to 

skaidrojumus un piedāvā tās 

risināt citiem pedagoģiskā 

procesa dalībniekiem. 

1.1.2. Politikas 

plānošanas dokumentu 

hierarhija. 

Nosauc nacionālā, 

reģionālā un vietējā 

līmeņa politikas 

plānošanas 

dokumentus. 

Nosauc un raksturo 

nacionālā, reģionālā un 

vietējā līmeņa politikas 

plānošanas 

dokumentus, iezīmē to 

vietu dokumentu 

hierarhijā. 

Darbs ar tekstu. 

Domu karte. 

Portfolio (darba 

mape). 

Izglītojamie iepazīstas ar 

Politikas plānošanas 

dokumentu datubāzi 

http://polsis.mk.gov.lv/. 

Sagatavo domu karti, kurā ar 

konkrētiem piemēriem 

attēlota valsts, reģionālā un 

vietējā politikas plānošanas 

dokumentu savstarpējā 

saistība. Izveido darba mapi 

un pievieno sagatavoto 

materiālu darba mapei. 

1.1.3. Kultūrpolitikas 

plānošanas dokumenti. 

Nosauc bibliotēku 

nozares stratēģiskos 

mērķus 

kultūrpolitikas 

Izvērtē un ar 

piemēriem paskaidro 

bibliotēku nozares 

stratēģiskos mērķus un 

Avotu analīze. 

Pārrunas. 

Portfolio (darba 

mape). 

Izglītojamie individuāli vai 

grupās izvērtē ar bibliotēku 

nozari saistītos uzdevumus, 

kas aktualizēti kultūrpolitikas 
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kontekstā. atbildīgos tā 

īstenošanā. 

un bibliotēku nozares 

plānošanas dokumentos un 

identificē: bibliotēku nozares 

izaicinājumus, virsmērķus un 

stratēģiskos mērķus. Izpētes 

rezultātu apkopo, pārrunā un 

pievieno darba mapei. 

 

1.1.4. Laika un veicamo 

darbu plānošanas process 

(prioritāšu noteikšana, 

darbības veidu un laika 

normu noteikšana, darbu 

deleģēšana un 

sadarbība). 

Izstrādā sava laika un 

veicamo darbu 

plānojumu. 

Izstrādā sava laika un 

veicamo darbu 

(prioritārā secībā) 

plānojumu. Pamato 

izvēli. 

Praktiskais darbs. Izglītojamie definē veicamos 

darbus un paredzamās 

aktivitātes, nosaka prioritātes 

un izstrādā detalizētu laika un 

veicamo darbu plānojumu. 

Darba nobeigumā norāda, no 

kā ir varējuši izvairīties un ko 

ieguvuši, pateicoties 

plānojumam. 

 

2. Spēj: izstrādāt 

bibliotēkas iekšējos 

normatīvos 

dokumentus, 

sadarbojoties ar 

bibliotēkas dibinātāju. 

 

Zina: bibliotēkas 

iekšējo normatīvo 

dokumentu veidus, to 

izstrādes principi. 

 

Izprot: iekšējo 

normatīvo dokumentu 

nozīmi bibliotēkas 

darbības organizācijā. 

2.1. Bibliotēku 

iekšējie normatīvie 

dokumenti. 

 

(30% no moduļa 

kopējā apjoma) 

2.1.1. Iekšējo normatīvo 

dokumenta jēdziens un 

veidi. 

Izskaidro iekšējo 

normatīvo aktu 

izdošanas 

pamatojumu, nosauc 

iekšējo normatīvo 

dokumentu veidus. 

Izskaidro iekšējo 

normatīvo aktu 

izdošanas pamatojumu, 

nosauc iekšējo 

normatīvo dokumentu 

veidus un definē to 

regulēšanas 

priekšmetu. 

 

Darbs ar tekstu. Izglītojamie, izmantojot 

interneta resursus, iegūst 

informāciju par iekšējo 

normatīvo dokumenta 

jēdzienu un, atbilstoši 

uzdevumam, definē tā veidus. 

Rezultātu apkopo un pamato. 

2.1.2. Iekšējo normatīvo 

dokumentu juridiskais 

spēks. 

Izskaidro tādu 

rekvizītu lietošanu, 

kas nodrošina iekšējā 

normatīvā dokumenta 

juridisko spēku. 

Ar piemēriem izskaidro 

rekvizītus, kas 

nodrošina iekšējā 

normatīvā dokumenta 

juridisko spēku. 

Darbs ar tekstu Izglītojamie iepazīstas ar 

vairākiem iekšējo normatīvo 

dokumentu paraugiem, 

nosaka, kuriem ir juridiskais 

spēks. Pamato atbildi. 

 

2.1.3. Bibliotēku iekšējo 

normatīvo dokumentu 

veidi: bibliotēkas 

nolikums, lietošanas 

noteikumi, citi iekšējie 

normatīvie akti. 

Izskaidro bibliotēku 

iekšējo normatīvo 

dokumentu sasaisti ar 

ārējiem 

normatīvajiem 

dokumentiem. 

Izskaidro bibliotēku 

iekšējo normatīvo 

dokumentu tiesisko 

pamatu. Pamato to 

nozīmi bibliotēku 

darba organizēšanā. 

Individuāls 

patstāvīgs darbs. 

Prezentācija. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

bibliotēku iekšējo normatīvo 

dokumentu izstrādes 

principiem. Izglītojamie 

analizē un apspriež 

Bibliotēku lietošanas 
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Sagatavo Bibliotēku 

lietošanas noteikumu 

struktūru. 

Sagatavo Bibliotēku 

lietošanas noteikumus. 

noteikumu paraugus. Izpētes 

rezultātu strukturē un attēlo 

prezentācijas formā. 

3. Spēj: plānot

materiālos un tehniskos

resursus, jaunu

informācijas un

komunikācijas

tehnoloģiju ieviešanu

bibliotēkā.

Zina: materiālo un 

tehnisko resursu, jaunu 

informācijas un 

komunikācijas 

tehnoloģiju ieviešanas 

plānošanas principus un 

kārtību. 

Izprot: plānošanas 

nozīmi materiālo un 

tehnisko resursu, jaunu 

informācijas un 

komunikācijas 

tehnoloģiju ieviešanas 

bibliotēkā 

nodrošināšanā. 

3.1. Materiāltehnisko 

resursu plānošana 

saistībā ar bibliotēkas 

mērķiem un attīstības 

stratēģiju. 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

3.1.1. Bibliotēkas 

materiālais un tehniskais 

pamats. 

Nosauc bibliotēkas 

materiālo un tehnisko 

pamatu. 

Nosauc bibliotēkas 

materiālo un tehnisko 

pamatu. Pamato to 

nepieciešamību. 

Individuāls 

patstāvīgs darbs. 

Izglītojamie, izmantojot 

interneta resursus, meklē 

informāciju un sagatavo 

ziņojumu par normatīvā 

regulējuma prasībām 

bibliotēku materiāltehnisko 

resursu ieviešanā (atbildīgais, 

finansējums). 

3.1.2. Bibliotēkas 

materiālo un tehnisko 

resursu, jaunu 

informācijas un 

komunikācijas 

tehnoloģiju ieviešana 

plānošanas principi. 

Skaidro informācijas 

un komunikācijas 

tehnoloģiju 

plānošanas nozīmi 

bibliotēku 

pakalpojumu 

nodrošināšanā. 

Atbilstoši darba 

uzdevumam izstrādā 

bibliotēkas materiālo 

un tehnisko resursu 

plānu. 

Ar piemēriem izskaidro 

informācijās un 

komunikācijas 

tehnoloģiju plānošanas 

nozīmi bibliotēku 

pakalpojumu 

nodrošināšanā.  

Atbilstoši darba 

uzdevumam izstrādā 

detalizētu bibliotēkas 

materiālo un tehnisko 

resursu plānu. 

Projekta darbs. Izglītojamie, savstarpēji 

sadarbojoties, veic konkrētu 

uzdevumu, pamatojoties uz 

normatīvajiem aktiem, 

sagatavo jaunu informācijas 

tehnoloģiju ieviešanas plānu. 

4. Spēj: sagatavot

bibliotēkas darbības

stratēģiju un gada

plānu.

Zina: bibliotēkas 

stratēģiskās plānošanas 

principus, būtību un 

nepieciešamību. 

4.1. Bibliotēkas 

darbības vidējā 

termiņa stratēģija. 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

4.1.1. Stratēģiskās 

plānošanas nozīme 

bibliotēku attīstībā. 

Skaidro bibliotēkas 

stratēģijas būtību un 

nepieciešamību. 

Skaidro un ar 

piemēriem pamato 

bibliotēkas stratēģijas 

būtību un 

nepieciešamību. 

Debates. Izglītojamajiem uzdevums -

aizstāvēt divus pretējus 

viedokļus par  stratēģiskās 

plānošanas nozīmi bibliotēku 

attīstībā. 

4.1.2. Bibliotēku 

stratēģijas struktūra. 

Informatīvā daļa: 

bibliotēkas darbības 

Nosauc bibliotēku 

stratēģijas struktūras 

elementus. 

Nosauc bibliotēkas 

stratēģijas struktūras 

elementus, definē 

bibliotēkas stratēģiskos 

Patstāvīgs darbs. 

Prezentācija. 

Izglītojamie veic bibliotēkas  

"X" SVID analīzi. 

Argumentēti pamato izteiktos 

apgalvojumus. Pamatojoties 
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Izprot: bibliotēkas 

stratēģiskās plānošanas 

nozīmi bibliotēkas 

darbības prioritāšu 

noteikšanā. 

misija, darbības virzieni, 

SVID analīze. 

Programmas daļa: 

bibliotēkas darbības 

mērķi, uzdevumi, 

darbības stratēģija un 

nepieciešamie resursi. 

uzdevumus un nosauc 

nepieciešamos 

resursus. 

uz bibliotēkas stiprajām 

pusēm, nosaka vismaz 3 

stratēģiskos mērķus, 

uzdevumus, nepieciešamos 

resursus un rezultatīvos 

rādītājus. Rezultātu pamato 

un prezentē. 

 

4.1.3. Stratēģijas 

izstrādes posmi: 

plānošana, misijas un 

vīzijas formulēšana, 

prioritāšu noteikšana, 

stratēģijas pamatteksta 

izstrāde, pārraudzības un 

kontroles īstenošana. 

Atbilstoši 

uzdevumam, nosaka 

dotās bibliotēkas  

darbības mērķi un 2 

uzdevumus konkrēta 

mērķa sasniegšanai. 

Atbilstoši uzdevumam, 

nosaka dotās 

bibliotēkas darbības 

mērķi, nosaka 4 

uzdevumus konkrēta 

mērķa sasniegšanai, 

nosauc rezultatīvos 

rādītājus to izpildes 

kontrolei. 

 

Patstāvīgs darbs. Izglītojamie saņem sarakstu 

ar bibliotēkas stratēģijas 

izstrādes posmiem. Saliek tos 

loģiskā secībā, pamato to. 

Izglītojamie izstrādā 

bibliotēkai "X" stratēģijas 

pamattekstu. 

4.2. Bibliotēkas gada 

plāns. 

 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

4.2.1. Bibliotēkas gada 

plāna vieta bibliotēku 

plānošanas dokumentu 

hierarhijā. 

Izskaidro bibliotēkas 

gada plāna sasaisti ar 

bibliotēkas stratēģiju. 

Izskaidro un ar 

piemēriem raksturo 

gada plāna sasaisti ar 

bibliotēkas stratēģiju. 

Patstāvīgs darbs. 

Portfolio (darba 

mape). 

Izglītojamie sāk veidot 

bibliotēkas gada plānu. 

Iepazīstas ar bibliotēku 

stratēģiju, identificē 

potenciālos uzdevumus, 

nosaka gada prioritātes. 

Apkopo un pamato rezultātu. 

Ievieto darba mapē. 

 

4.2.2. Bibliotēkas gada 

plāna struktūra. 

Sagatavo bibliotēkas 

gada plānu. 

Sagatavo bibliotēkas 

gada plānu. Identificē/ 

riskus un/vai 

problēmas, kas varētu 

traucēt plāna 

realizāciju. 

Patstāvīgs darbs. 

Prezentācija. 

Portfolio (darba 

mape). 

Izglītojamie turpina gatavot 

bibliotēkas gada plānu. 

Identificētajiem uzdevumiem 

nosaka rezultātus vai 

rezultatīvos radītājus, izpildes 

termiņus un atbildīgos. Darba 

rezultātu noformulē rakstiski 

un prezentē. Ievieto darba 

mapē. 
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MODUĻA "Bibliotēkas darbības plānošana" 

ĪSTENOŠANAI NEPIECIEŠAMIE MATERIĀLIE LĪDZEKĻI 

Nr.p.k. Materiālie līdzekļi Daudzums 

1. Tehnoloģiskās iekārtas un darba instrumenti 

1.1. Darba galds un krēsls 1 katram izglītojamajam 

1.2. Datori ar interneta pieslēgumu un uzstādītām lietojumprogrammām 1 katram izglītojamajam 

1.3. Interaktīvā tāfele/projektors 1 uz grupu 

2. Materiāli, palīgmateriāli u.tml. 

2.1. Kancelejas piederumi Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.2. Biroja papīrs (dažāda formāta) Atbilstoši moduļa īstenošanai 

Uz sākumu



Nr.8.5.2.0/16/I/001 

«Nozaru kvalifikācijas sistēmas pilnveide profesionālās izglītības attīstībai un kvalitātes nodrošināšanai» 

1 

"Bibliotēkas darba rādītāju sagatavošana un izmantošana" 

MODUĻA "Bibliotēkas darba rādītāju sagatavošana un izmantošana" APRAKSTS 

Moduļa 

mērķis 

Sekmēt izglītojamā spējas sagatavot bibliotēkas darbības statistikas datu uzskaiti, lietot Kultūras datu portālu bibliotēkas statistikas 

datu ievadei saskaņā ar noteiktajām datu ievades prasībām un analizēt bibliotēkas snieguma rādītājus bibliotēkas darbības 

novērtēšanas procesā. 

Moduļa 

uzdevumi 

Attīstīt izglītojamā prasmes: 

1. Nodrošināt bibliotēkas darbības statistikas datu uzskaiti un ievadi likumdošanā noteiktajā apjomā un termiņā.

2. Sagatavot bibliotēkas darbības gada pārskatu.

3. Izmantot bibliotēkas statistikas datus un snieguma rādītājus bibliotēkas pakalpojumu kvalitātes un efektivitātes novērtēšanā.

Moduļa 

ieejas nosacījumi 
Moduļa "Bibliotēkas darba rādītāju sagatavošana un izmantošana" ieejas nosacījums ir apgūts modulis "Bibliotēkas lietotāju 

apkalpošana". 

Moduļa 

apguves novērtēšana 
Moduļa "Bibliotēkas darba rādītāju sagatavošana un izmantošana" apguves noslēgumā izglītojamais veic pārbaudījumu, kurā sagatavo 

bibliotēkas darba galveno rādītāju un tendenču raksturojumu, izmantojot pieejamos statistikas datus. 

Moduļa nozīme un 

vieta kartē 

Modulis "Bibliotēkas darba rādītāju sagatavošana un izmantošana" ir apgūstams programmas B daļā. 

Modulis "Bibliotēkas darba rādītāju sagatavošana un izmantošana" ir apgūstams paralēli ar moduli "Bibliotēkas darbības plānošana". 

Pēc moduļa "Bibliotēkas darba rādītāju sagatavošana un izmantošana" apguves seko moduļi "Bibliotēkas pakalpojumu plānošana" un 

"Bibliotēkas krājuma plānošana". 

Uz sākumu
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MODUĻA "Bibliotēkas darba rādītāju sagatavošana un izmantošana" SATURS 

 
 

 

 

Sasniedzamais 

rezultāts 

 

 

 

Temats 

 

 

 

Ieteicamais 

saturs 

Mācību sasniegumu 

apguves līmeņu apraksti 

Metodiskais 

nodrošinājums 

 

Vidējs 

apguves līmenis 

 

Optimāls 

apguves līmenis 

Metodiskie 

paņēmieni un 

mācību 

organizācijas 

formas 

 

Idejas 

īstenošanai 

1. Spēj: nodrošināt 

bibliotēkas darbības 

statistikas datu uzskaiti 

un ievadi likumdošanā 

noteiktajā apjomā un 

termiņā. 

 

Zina: bibliotēkas 

darbības statistikas datu 

sagatavošanas, 

apkopošanas, 

grupēšanas un 

ievadīšanas Latvijas 

Kultūras datu portālā 

metodiku, atbilstošo 

likumdošanu un 

nozares standartus. 

 

Izprot: bibliotēkas 

atbildību bibliotēku 

sektora statistikas datu 

ievadīšanā un 

kvalitatīvu bibliotēkas 

statistikas datu nozīmi 

bibliotēkas darbības 

izvērtēšanā un attīstībā. 

1.1. Latvijas oficiālā 

bibliotēku statistika. 

 

(15% no moduļa 

kopējā apjoma) 

1.1.1. Nozares un 

saistošā likumdošana 

bibliotēkas statistikas 

datu sagatavošanā, kā arī 

izmantojamie nozares 

ISO standarti bibliotēku 

statistikā. 

Nosauc bibliotēkas 

jomu regulējošos 

normatīvos aktus 

statistikā un saistošos 

ISO standartus. 

Nosauc bibliotēku 

jomu regulējošos 

normatīvos aktus un 

sasitošos ISO 

standartus. Uzskaita 

Latvijas bibliotēku 

oficiālās statistikas 

apkopojuma 

publicēšanas vietnes. 

 

Diskusija. Izglītojamie diskutē par 

bibliotēkas datu 

sagatavošanas un 

apkopošanas normatīvo 

regulējumu. 

1.1.2. Bibliotēkas 

statistikas datu 

sagatavošanas un 

uzskaites principi. 

Nosauc un raksturo 

bibliotēkas statistikas 

datu uzskaites 

principus. Pēc 

konkrētiem situāciju 

aprakstiem, izvēlas 

datu uzskaites 

principiem atbilstošos 

datus (piemēram, 

apmeklējumu, 

izsniegumu, krājuma 

rādītājus u.c.). 

Nosauc un raksturo 

bibliotēkas statistikas 

datu uzskaites 

principus. Pēc 

konkrētiem situāciju 

aprakstiem, izvēlas 

datu uzskaites 

principiem atbilstošos 

datus (piemēram, 

apmeklējumu, 

izsniegumu, krājuma 

rādītājus u.c.). 

Izskaidro iegūto datu 

izmantošanas iespējas 

bibliotēkas darbības 

atrādīšanai un analīzei. 

Salīdzina dažādus 

Diskusija. Izglītojamie piedalās 

diskusijā par bibliotēkas 

statistikas datu iegūšanu, to 

definīcijām, izpratni un 

pielietojumu. 

 

Situāciju analīze. Izglītojamie analizē situācijas 

par bibliotēkas statistikas 

datu uzskaiti (piemēram, 

nepareizu dažādu bibliotēkas 

statistikas datu uzskaiti), 

konstatē kļūdas datu uzskaitē, 

atbild uz jautājumiem. 
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datus. 

1.2. Bibliotēkas 

statistikas datu ievade 

Kultūras datu portālā. 

(30% no moduļa 

kopējā apjoma) 

1.2.1. Pieslēgšanās 

Kultūras datu portālam 

un datu ievade saskaņā 

ar portāla lietošanas 

instrukciju un 

saistošajiem 

normatīvajiem aktiem. 

Atbilstoši prasībām 

aizpilda bibliotēku 

statistiku Kultūras 

datu portālā. 

Atbilstoši prasībām 

aizpilda bibliotēku 

statistiku Kultūras datu 

portālā. Izskaidro 

portāla darbības 

principus un portāla 

piedāvātās datu 

atrādīšanas iespējas. 

Praktiskais darbs. Izglītojamie veic praktisko 

darbu testa vidē, ievadot 

bibliotēkas statistikas datus 

atbilstoši prasībām Kultūras 

datu portālā. 

2. Spēj: sagatavot

bibliotēkas darbības

gada pārskatu.

Zina: bibliotēkas 

darbības gada pārskata 

sagatavošanas 

metodiku. 

Izprot: bibliotēkas 

darbības gada pārskata 

nozīmi bibliotēkas 

darba izvērtēšanā un 

attīstībā. 

2.1. Bibliotēkas 

darbības gada 

pārskata 

sagatavošana. 

(30% no moduļa 

kopējā apjoma) 

2.1.1. Bibliotēkas 

darbības gada pārskata 

sagatavošanas mērķi, 

struktūra, saturs. 

Izskaidro bibliotēkas 

darbības gada 

pārskata 

sagatavošanas 

mērķus, sagatavo 

gada pārskata 

struktūru, īsi raksturo 

pārskata saturu. 

Izskaidro bibliotēkas 

darbības gada pārskata 

sagatavošanas mērķus, 

sagatavo gada pārskata 

struktūru, raksturo 

pārskata saturu. 

Pamato bibliotēkas 

gada pārskata nozīmi 

bibliotēkas darba 

izvērtēšanā un attīstībā. 

Praktiskais darbs. 

Pārrunas. 

Izglītojamie atbilstoši 

uzdevuma nosacījumiem 

sagatavo vienu no bibliotēkas 

darbības gada pārskata 

sadaļām. Izglītojamie pārrunā 

darba gaitu, rezultātus, 

atziņas. 

2.1.2. Bibliotēkas 

statistikas datu 

izmantošana bibliotēkas 

darbības gada pārskata 

sagatavošanā. 

Sagatavo bibliotēkas 

darbības gada 

pārskata statistikas 

datus atbilstoši 

prasībām. 

Sagatavo bibliotēkas 

darbības gada pārskata 

statistikas datus 

atbilstoši prasībām. 

Salīdzina un analizē 

iegūtos rezultātus. 

Praktiskais darbs. Izglītojamie Kultūras datu 

portālā aizpilda statistikas 

datus un veic nepieciešamos 

aprēķinus atbilstoši 

bibliotēkas darbības gada 

tekstuālā pārskata statistikas 

aizpildes prasībām un 

metodikai. 

3. Spēj: izmantot

bibliotēkas statistikas

datus un snieguma

rādītājus bibliotēkas

pakalpojumu kvalitātes

un efektivitātes

novērtēšanā.

3.1. Bibliotēkas 

statistikas datu un 

snieguma rādītāju 

izmantošana. 

(25% no moduļa 

kopējā apjoma) 

3.1.1. ISO standartā 

piedāvātie bibliotēku 

snieguma rādītāji 

bibliotēku pakalpojumu 

un kvalitātes 

novērtēšanai. 

Atbilstoši izvēlētajam 

sasniedzamajam 

mērķim izvēlas 

atbilstošāko 

bibliotēkas snieguma 

rādītāju, nosaka 

nepieciešamo 

statistikas datu 

Atbilstoši izvēlētajam 

sasniedzamajam 

mērķim izvēlas 

atbilstošāko bibliotēkas 

snieguma rādītāju, 

nosaka nepieciešamo 

statistikas datu apjomu 

un veic aprēķinus 

Praktisks darbs. 

Pārrunas. 

Izglītojamie veic praktiskus 

uzdevumus ar bibliotēku 

snieguma rādītājiem un 

statistikas datiem, izmantojot 

pieejamo informāciju. 

Izglītojamie pārrunā 

rezultātus, pamato savu 

izvēlēto rādītāju izvēli un 
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Zina: bibliotēkas 

snieguma rādītāju 

uzdevumus, darbības 

laukus, definīcijas, 

metodes, interpretāciju 

un saistītos rādītājus. 

Izprot: bibliotēkas 

snieguma rādītāju 

nozīmi bibliotēkas 

pārvaldībā. 

apjomu un veic 

aprēķinus saskaņā ar 

noteikto metodi. 

saskaņā ar noteikto 

metodi. Pamato un 

interpretē iegūto 

rezultātu. 

rezultātu pielietojumu 

bibliotēkas pakalpojumu 

kvalitātes un efektivitātes 

novērtēšanā. 

3.1.2. Bibliotēkas 

statistikas datu un 

snieguma rādītāju 

izmantošana bibliotēkas 

darbības atspoguļošanā. 

Nosauc vismaz 2 

bibliotēkas statistikas 

datu un snieguma 

rādītāju izmantošanas 

mērķus. Vispārīgi 

apraksta bibliotēkas 

statistikas datu un 

snieguma rādītāju 

nozīmi bibliotēkas 

pārvaldībā. 

Nosauc un ar 

piemēriem raksturo 

vismaz 3 bibliotēkas 

statistikas datu un 

snieguma rādītāju 

izmantošanas mērķus. 

Raksturo bibliotēkas 

statistikas datu un 

snieguma rādītāju 

nozīmi bibliotēkas 

pārvaldībā. 

Praktiskais darbs. 

Prezentācija. 

Izglītojamie, izmantojot 

bibliotēkas statistikas datus 

un snieguma rādītājus, 

izveido bibliotēkas darbību 

raksturojošu infografiku. 

Izglītojamie prezentē 

rezultātus. 

Ieteicamie avoti 
Bibliotēku likums [skatīts 2020. gada 3. augustā]. Pieejams: http://likumi.lv/ta/id/48567-biblioteku-likums 

IFLA Bibliotēku statistikas manifests [skatīts 2020. gada 3. augustā]. Pieejams: https://dom.lndb.lv/data/obj/file/162676.pdf 

Informācija un dokumentācija. Bibliotēku snieguma rādītāji: LVS ISO 11620: 2019. – Rīga: LVS, 2019. 

Informācija un dokumentācija. Starptautiskā bibliotēku statistika: LVS ISO 2789: 2016. – Rīga: Latvijas Standarts, 2016. 

Ministru kabineta 2017. gada 30. maija noteikumi Nr. 291 "Noteikumi par oficiālās statistikas apkopošanu kultūras jomā" [skatīts 2020. gada 3. augustā]. Pieejams: 

https://likumi.lv/ta/id/291512-noteikumi-par-oficialas-statistikas-apkoposanu-kulturas-joma 

Statistikas likums [skatīts 2020. gada 3. augustā]. Pieejams: https://likumi.lv/ta/id/274749-statistikas-likums 

Statistiskā uzskaite: vadlīnijas Latvijas bibliotēkām [skatīts 2020. gada 3. augustā]. Pieejams: https://dom.lndb.lv/data/obj/file/162674.pdf 

Data visualization: a guide to visual storytelling for libraries. – Lanham: Rowman & Littlefield, 2016. 

Killick S., Wilson F. Putting Library Assessment Data to Work. – London: Facet Publishing, 2019. 
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MODUĻA "Bibliotēkas darba rādītāju sagatavošana un izmantošana" 

ĪSTENOŠANAI NEPIECIEŠAMIE MATERIĀLIE LĪDZEKĻI 

Nr.p.k. Materiālie līdzekļi Daudzums 

1. Tehnoloģiskās iekārtas un darba instrumenti 

1.1. Interaktīvā tāfele/projektors 1 

1.2. Datori ar interneta pieslēgumu, uzstādītām lietojumprogrammām un Kultūras datu portāla testa vidi Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2. Materiāli, palīgmateriāli u.tml. 

2.1. Darba lapas ar uzdevumiem Katram izglītojamajam 

2.2. Kancelejas preces (baltas papīra lapas, flomasteri, līmlapiņas Atbilstoši moduļa īstenošanai 

Uz sākumu



Nr.8.5.2.0/16/I/001 

«Nozaru kvalifikācijas sistēmas pilnveide profesionālās izglītības attīstībai un kvalitātes nodrošināšanai» 

1 

"Bibliotēkas pakalpojumu plānošana" 

MODUĻA "Bibliotēkas pakalpojumu plānošana" APRAKSTS 

Moduļa 

mērķis 

Sekmēt izglītojamā spējas plānot un attīstīt bibliotēkas pakalpojumus atbilstoši valsts kultūrpolitikas stratēģiskajiem mērķiem un 

uzdevumiem, vietējās kopienas informācijas vajadzībām un interesēm, attīstīt radošo domāšanu inovatīvu ideju radīšanai un 

pakalpojumu plānošanai. 

Moduļa 

uzdevumi 

Attīstīt izglītojamā prasmes: 

1. Apzināt vietējās kopienas dažādu grupu informācijas vajadzības un intereses pakalpojumu nodrošināšanas kontekstā.

2. Plānot bibliotēkas pakalpojumu vides nodrošināšanu atbilstoši Latvijas Republikas Ministru kabineta noteikumos izvirzītajām

prasībām.

3. Organizēt bibliotēkas pakalpojumus radošās domāšanas veicināšanai.

4. Organizēt bibliotēkas informācijas pakalpojumus atbilstoši vietējās kopienas vajadzībām.

5. Iestrādāt bibliotēkas darba plānošanas dokumentos kultūrpolitikas pamatnostādnēs sniegtās norādes par bibliotēku pakalpojumiem.

6. Iesaistīties jaunu pakalpojumu attīstībā dažādām kopienas grupām uz vietas bibliotēkā un attālināti izstrādē.

Moduļa 

ieejas nosacījumi 
Moduļa "Bibliotēkas pakalpojumu plānošana" ieejas nosacījums ir apgūti moduļi "Bibliotēkas darbības plānošana" un "Bibliotēkas 

darba rādītāju sagatavošana un izmantošana". 

Moduļa 

apguves novērtēšana 

Moduļa "Bibliotēkas pakalpojumu plānošana" apguves noslēgumā izglītojamais veic pārbaudījumu, kurā sagatavo vietējās kopienas 

informācijas vajadzību un interešu apzināšanas izpētes plānu; izvērtē bibliotēkas informācijas pakalpojumu atbilstības vietējās 

kopienas vajadzībām un interesēm; prezentē bibliotēkas pakalpojumu, kura izveidē izmantotas radošās domāšanas metodes. 

Moduļa nozīme un 

vieta karte 

Modulis "Bibliotēkas pakalpojumu plānošana" ir apgūstams programmas B daļā. 

Modulis "Bibliotēkas pakalpojumu plānošana" ir apgūstams paralēli ar moduli "Bibliotēkas krājuma plānošana". 

Pēc moduļa "Bibliotēkas pakalpojumu plānošana" apguves seko moduļi "Bibliotēkas uzziņu sagatavošana" un "Bibliotēkas krājuma 

komplektēšana". 

Uz sākumu
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MODUĻA "Bibliotēkas pakalpojumu plānošana" SATURS 

Sasniedzamais 

rezultāts 

Temats Ieteicamais 

saturs 

Mācību sasniegumu 

apguves līmeņu apraksti 

Metodiskais 

nodrošinājums 

Vidējs 

apguves līmenis 

Optimāls 

apguves līmenis 

Metodiskie 

paņēmieni un 

mācību 

organizācijas 

formas 

Idejas 

īstenošanai 

1. Spēj: apzināt

vietējās kopienas

dažādu grupu

informācijas vajadzības

un intereses

pakalpojumu

nodrošināšanas

kontekstā.

Zina: informācijas 

vajadzību un interešu 

apzināšanas un 

informācijas 

pakalpojumu 

nodrošināšanas 

metodes un 

paņēmienus. 

Izprot: vietējās 

kopienas informācijas 

vajadzību un interešu 

apzināšanas nozīmi 

bibliotēkas un 

informācijas 

pakalpojumu 

nodrošināšanā vietējai 

kopienai. 

1.1. Vietējās 

kopienas 

informācijas 

vajadzības un 

intereses, to 

noteikšana. 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

1.1.1. Vietējās kopienas 

jēdziens. 

Nosauc vietējās 

kopienas raksturīgākās 

pazīmes, nosauc vietējas 

kopienas grupas, 

raksturo to vajadzības. 

Analizē vietējo 

kopienu grupu 

vajadzības un intereses 

pēc viņu 

nodarbošanās, 

izglītības un kultūras 

vajadzībām. 

Individuāls 

patstāvīgs darbs. 

Prezentācija. 

Izglītojamie interneta 

resursos atrod vietējās 

kopienas jēdziena 

skaidrojumu, identificē 

dažādas interešu grupas 

kopienā un to vajadzības. 

Rezultātu prezentē. 

1.1.2. Vietējās kopienas 

vajadzību un interešu 

izzināšana izmantojot 

socioloģiskās 

pētniecības metodes. 

Nosauc socioloģiskās 

pētniecības metodes, ko 

var izmantot, lai iegūtu 

kopienas informācijas 

vajadzības. Apzina 

vietējās kopienas 

informācijas vajadzības 

un intereses. 

Nosauc un pamato 

socioloģiskās 

pētniecības metodes 

izvēli, lai iegūtu 

kopienas informācijas 

vajadzības. Apzina 

vietējās kopienas 

dažādu grupu 

informācijas 

vajadzības un 

intereses. 

Praktiskais darbs. Izglītojamie iepazīstas ar 

dažādām socioloģiskās 

pētniecības metodēm un to 

pielietošanas iespējām. 

Izglītojamie argumentēti 

izvēlas atbilstošāko 

pētniecības metodi, ņemot 

vērā doto situācijas aprakstu 

un formulēto pētniecisko 

jautājumu. 

Lomu spēle. Izglītojamie sadalās pāros – 

pārstāvji no vietējās kopienas 

grupas un bibliotekārs. 

Izmantojot atbilstošas 

metodes un paņēmienus, 

noskaidro kopienu grupu 

vajadzības un intereses, kas 

saistītas ar bibliotēkas 

pakalpojumiem. Tās 

noformulē rakstiski. 
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2. Spēj: plānot 

bibliotēkas 

pakalpojumu vides 

nodrošināšanu 

atbilstoši Latvijas 

Republikas Ministru 

kabineta noteikumos 

izvirzītajām prasībām. 

 

Zina: spēkā esošo 

normatīvo aktu 

prasības bibliotēkas 

pakalpojumu vides 

nodrošināšanai. 

 

Izprot: atbilstošas 

bibliotēkas 

pakalpojumu vides 

nozīmi kvalitatīvu 

bibliotēkas 

pakalpojumu 

nodrošināšanā. 

2.1. Bibliotēkas 

pakalpojumu vides 

nodrošināšanas 

normatīvais 

regulējums. 

 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

2.1.1. Bibliotēkas 

pakalpojumu vides 

nodrošināšanas 

plānošana. 

Izstrādā priekšlikumu 

bibliotēkas pakalpojumu 

vides iekārtošanai. 

Izstrādā priekšlikumu 

nākotnes bibliotēkas 

pakalpojumu vides 

iekārtošanai. 

Darbs ar 

informācijas 

avotiem. 

Pārrunas. 

Portfolio (darba 

mape). 

Izglītojamie iepazīstas ar 

Pakalpojumu vides 

pilnveides plānu 2020.–2030. 

gadam. Sagatavo jēdzienu un 

terminu vārdnīcu. 

Sagatavo atbildes uz 

jautājumiem: Kādas varētu 

būt nākotnes pakalpojumu 

vidi ietekmējošās tendences? 

Kāda ir bibliotēkas nozīme 

valsts un pašvaldības 

pakalpojumu pieejamības 

nodrošināšanā? 

Pārrunā sagatavo 

informāciju. Materiālus 

pievieno darbu mapei. 

 

2.1.2. Bibliotēku tīkla 

iekļaušana "vienas 

pieturas" principa 

īstenošanā, sniedzot 

valsts pārvaldes 

pakalpojumus 

pieejamajos kanālos. 

Vispārīgi paskaidro 

bibliotēku 

infrastruktūras un vides 

nozīmi valsts un 

pašvaldības e-

pakalpojumu 

pieejamības 

nodrošināšanā. 

Detalizēti izskaidro 

normatīvi tiesisko 

regulējumu bibliotēkas 

infrastruktūras attīstībā 

valsts un pašvaldības 

e-pakalpojumu 

pieejamības 

nodrošināšanā. 

Avotu analīze. 

Diskusija. 

Izglītojamiem iepazīstas ar 

Likumu par pakalpojumu 

vides pilnveides plānu 

2020.–2023. gadam. Iezīmē 

bibliotēku vietu e-

pakalpojuma popularizēšanā 

un nodrošināšanā. Diskutē 

par bibliotekāru 

kompetencēm valsts un 

pašvaldības e-pakalpojumu 

sniegšanā/nodrošināšanā. 

 

3. Spēj: organizēt 

bibliotēkas 

pakalpojumus radošās 

domāšanas 

veicināšanai. 

 

Zina: bibliotēkas 

mērķauditoriju 

vajadzības un interese, 

radošās domāšanas 

paņēmienus un 

metodes. 

3.1. Radošās 

domāšanas būtība un 

nozīme. 

 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

3.1.1. Radošuma un 

inovācijas jēdziena 

definīcijas. 

Nosauc radošuma un 

inovācijas jēdziena 

definīcijas, paskaidro 

atšķirības. 

Skaidro radošuma un 

inovācijas jēdziena 

definīcijas, ar 

piemēriem paskaidro 

atšķirības. 

Praktiskais darbs. Izglītojamie sagatavo 

piecrindi par tēmu, kas 

saistīta ar bibliotēku – 

1.rinda: 1 vārds – jēdziens 

vai tēma – lietvārds 

2.rinda: 2 vārdi, kas apraksta 

(īpašības vārdi vai divdabji) 

3.rinda: 3 vārdi – darbības 

vārdi  

4.rinda: frāze vai teikums, 

kas parāda attieksmi pret 

tēmu (aforisms). Ideālā – 4 
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Izprot: radošās 

domāšanas nozīmi 

bibliotēkas 

pakalpojumu 

plānošanā. 

vārdi. 

5.rinda: 1 vārds – sinonīms,

kas atkārto tēmas būtību.

Prezentē to.

3.2. Radošās 

domāšanas 

instrumenti un 

metodes. 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

3.2.1. Radošās 

domāšanas metodes 

(Prāta vētra, Dr. 

Edvarda de Bono 6 

domāšanas cepures, 

Inversā/negatīvā prāta 

vētra, Fokālo objektu 

metode, Metode "6-3-

5". 

Nosauc radošas 

domāšanas rīkus un 

metodes. 

Raksturo radošas 

domāšanas rīkus un 

metodes. 

Prāta vētra. Izglītojamie piedalās prāta 

vētrā par jautājumu – Kā ar 

radošo domāšanu pilnveidot 

bibliotēkas pakalpojumus? 

3.3. Radošā 

domāšana 

bibliotēkas 

pakalpojumu 

plānošanā un 

organizēšana. 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

3.3.1. Bibliotēkas 

pakalpojumu plānošana, 

izmantojot radošās 

domāšanas 

instrumentus. 

Vispārīgi paskaidro 

radošuma nozīmi 

pakalpojumu plānošanā, 

problēmu risināšanā un 

lēmumu pieņemšanā. 

Sniedz vienu jaunu ideju 

bibliotēkas pakalpojumu 

pilnveidei. 

Izvirza 

radošus/inovatīvus 

priekšlikumus 

bibliotēku 

pakalpojumu 

plānošanā un ar 

pakalpojumu attīstību 

saistītu problēmu 

risināšanā. 

Projekta darbs. Izglītojamie, savstarpēji 

sadarbojoties, veic konkrētu 

uzdevumu: izmantojot 

radošās domāšanas metodes, 

sagatavo jaunu bibliotēkas 

pakalpojumu vai pilnveido 

esošo, nosaka nepieciešamos 

resursus, atbildīgās personas, 

sadarbības partnerus. 

4. Spēj: organizēt

bibliotēkas

informācijas

pakalpojumus atbilstoši

vietējās kopienas

vajadzībām.

Zina: vietējās kopienas 

informācijas vajadzības 

un to nodrošināšanai 

atbilstošus bibliotēkas 

informācijas 

pakalpojumu veidus un 

paņēmienus. 

4.1. Bibliotēkas 

informācijas 

pakalpojums, tā 

organizēšana. 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

4.1.1. Bibliotēkas 

informācijas 

pakalpojuma jēdziens. 

Vispārīgi paskaidro 

informācijas 

pakalpojuma jēdzienu, 

uzskaita informācijas 

pakalpojuma veidus. 

Organizē informācijas 

pakalpojumu vietējās 

kopienas vajadzībām.  

Ar piemēriem 

paskaidro informācijas 

pakalpojuma jēdzienu, 

pakalpojumu veidus 

un to nozīmi vietējās 

kopienas informācijas 

nodrošināšanā. 

Organizē informācijas 

pakalpojumu vietējās 

kopienas vajadzībām. 

Patstāvīgais 

darbs. 

Izglītojamie, izmantojot 

Bibliotēku, arhīvu un muzeju 

datubāzi, iepazīstas ar 

informācijas pakalpojuma 

jēdziena skaidrojumu. 

Izglītojamie salīdzina 

vairāku bibliotēku 

tīmekļvietnēs ievietoto 

informāciju par bibliotēku 

informācijas pakalpojumiem, 

tās pieejamību, aktualitāti 

vietējās kopienas 

vajadzībām. Rezultātus 

atspoguļo darba lapas tabulā. 

4.1.2. Bibliotēkas 

informācijas 

pakalpojums 

organizēšana. 
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Izprot: bibliotēkas 

informācijas 

pakalpojumu 

aktualizācijas un 

modernizācijas nozīmi 

vietējās kopienas 

informācijas vajadzību 

nodrošināšanai. 

4.1.3. Bibliotēkas 

informācijas 

pakalpojuma 

informacionālā bāze 

(bibliotēkas krājums, 

bibliotēku veidotās 

datubāzes, Latvijas un 

ārvalstu tiešsaistes 

abonētās pilntekstu 

datubāzes). 

 

Nosauc bibliotēkas 

informācijas 

pakalpojuma 

informacionālā 

nodrošinājuma avotus, 

detalizētāk ar piemēriem 

paskaidro vismaz vienu. 

Nosauc un ar 

piemēriem raksturo 

bibliotēkas 

informācijas 

pakalpojuma 

informacionālā 

nodrošinājuma avotus. 

Lomu spēle. 

Pārrunas. 

Izglītojamie sadalās pāros – 

lasītājs un bibliotekārs – un 

izspēlē, izzina lasītāja 

informācijas pakalpojuma 

vēlmes un vajadzības, 

piemeklē nepieciešamos 

informacionālā 

nodrošinājuma avotus. 

Pārrunā paveiktās darbības. 

5. Spēj: iestrādāt 

bibliotēkas darba 

plānošanas 

dokumentos 

kultūrpolitikas 

pamatnostādnēs 

sniegtās norādes par 

bibliotēku 

pakalpojumiem. 

 

Zina: kultūrpolitikas 

pamatnostādnes 

attiecībā uz bibliotēku 

sektoru, norāžu 

iestrādāšanas lokālajos 

bibliotēkas darba 

plānošanas 

dokumentos. 

 

Izprot: bibliotēku 

informācijas un 

zināšanu resursu un 

pakalpojumu nozīmi 

izglītības, pētniecības, 

mūžizglītības un 

tautsaimniecības 

attīstības veicināšanā. 

5.1. Kultūrpolitikas 

plānošanas 

dokuments. 

 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

5.1.1. Kultūrpolitikas 

pamatnostādnes 2014. – 

2020. gadam "Radošā 

Latvija". 

Nosauc kultūrpolitikas 

mērķus un prioritātes, 

identificē bibliotēku 

darba virzienus un 

pakalpojumus to 

īstenošanā. 

Analizē kultūrpolitikas 

mērķus un prioritātes, 

sasaistot ar bibliotēkas 

darba plānošanu. 

Diskusija. Izglītojamiem tiek piedāvāta 

tēma apspriešanai: bibliotēku 

nozīme kultūrpolitikas mērķu 

īstenošanā. Izglītojamie 

sadalās grupās, viena grupa 

t.sk. eksperti diskutē par 

rīcības virzieniem, 

uzdevumiem, rezultatīvajiem 

rādītajiem, iesaistītajām 

institūcijām. Pārējie 

dalībnieki aktīvi seko 

diskusijai un uzdod 

jautājumus vai 

komentē/papildina 

izteikumus un faktus. 

 

5.2. Kultūras nozaru 

stratēģijas. 

 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

5.2.1. Bibliotēku 

nozares stratēģija; 

Grāmatniecības nozares 

stratēģija; Digitālā 

kultūras mantojuma 

nozares stratēģija, 

Kultūrizglītības nozares 

stratēģija. 

Nosauc un bibliotēku 

plānošanas dokumentos 

iestrādā kultūrpolitikas 

pamatnostādnēs sniegtās 

norādes par bibliotēku 

pakalpojumiem. 

Apzina un bibliotēku 

plānošanas 

dokumentos iestrādā 

kultūrpolitikas 

pamatnostādnēs 

sniegtās norādes par 

bibliotēku 

pakalpojumiem. 

Vizualizēšana. Izglītojamie patstāvīgi 

izveido dažādus simboliskus 

uzskates līdzekļus – domu 

kartes, shēmas, diagrammas, 

tabulas, plānus, zīmējumus 

u.c., kuros iekļauta 

informācija par bibliotēku 

pakalpojumu nozīmi 

izglītības, pētniecības, 

mūžizglītības, kultūras 

mantojuma attīstības 

veicināšanā. 
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6. Spēj: iesaistīties

jaunu pakalpojumu

attīstībā dažādām

kopienas grupām uz

vietas bibliotēkā un

attālināti izstrādē.

Zina: bibliotekāro un 

informācijas 

pakalpojumu 

sagatavošanas 

principus un metodiku 

un dažādu kopienu 

grupu intereses un 

vajadzības. 

Izprot: kvalitatīvu, 

daudzveidīgu un 

aktuālu bibliotekāro un 

informācijas 

pakalpojumu nozīmi 

dažādu kopienu grupu 

pozitīva bibliotēkas 

apmeklējuma pieredzes 

nodrošināšanā. 

6.1. Bibliotēku 

pakalpojumu 

attīstība. 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

6.1.1. Bibliotēku un to 

pakalpojumu attīstības 

tendences. 

Vispārīgi paskaidro 

bibliotēku attīstības 

tendences un to ietekmi 

uz bibliotēkas 

pakalpojumiem. 

Detalizēti izskaidro 

bibliotēku attīstības 

tendences un to 

ietekmi uz bibliotēkas 

pakalpojumiem 

dažādām 

mērķauditorijām. 

Diskusija. Izglītojamie piedalās 

diskusijā. Diskusijas 

jautājums: vai bibliotēkas 

pietiekami elastīgi spēj 

reaģēt uz vietējās kopienas 

mainīgajiem apstākļiem, 

saglabājot esošās 

pamatvērtības un identitāti? 

Pamato atbildi. 

6.1.2. Jauni bibliotēku 

veidi, pakalpojumi ‒ 

mediatēka, bebeteca, 

personalizēta satura 

radīšana, 3D drukāšana 

un meistarotājvietas 

bibliotēkās, mobilie 

bibliotēkas pakalpojumi, 

lietotāju iesaiste resursu 

veidošanā. 

Izskaidro vietējas 

kopienas attīstības 

tendences un vajadzības. 

Piedāvā ideju jaunam 

bibliotēkas 

pakalpojumam. 

Izskaidro vietējas 

kopienas attīstības 

tendences un 

vajadzības. 

Piedāvā idejas jauniem 

bibliotēkas 

pakalpojumam 

diferencējot 

mērķauditorijas. 

Patstāvīgais 

darbs. 

Diskusija. 

Izglītojamie patstāvīgi, 

izmantojot interneta resursus, 

iepazīstas ar ārvalstu 

bibliotēku pakalpojumu 

modeļiem – atvērtās 

bibliotēkas; bibliotēka – trešā 

darbavieta; bibliotēka – kā 

virtuāla tikšanās telpa. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā. Diskusijas 

jautājumi: kas iedvesmo 

(liek, mudina) bibliotēkām 

ieviest jaunus pakalpojumus? 

Ieteicamie avoti 
Bibliotēku, arhīvu un muzeju terminu datubāze [skatīts 2020. gada 25. jūlijā]. Pieejams: http://termini.lnb.lv/ 

Bibliotēku nozares stratēģija 2014.-2020.gadam [skatīts 2020. gada 31. jūlijā]. Pieejams: 

https://www.km.gov.lv/uploads/ckeditor/files/kultura_timekli/Politikas%20dokumenti%202018/Biblioteku_strategija_aktualizeta_2018.pdf 

Bono, E.de. Kā gūt radošas idejas. – Rīga: Zvaigzne ABC, 2011. 

Bono.E.de. Sešas domāšanas cepures. – Rīga: Zvaigzne ABC, 2009. 

Digitālā kultūras mantojuma attīstības stratēģija [skatīts 2020. gada 5. augustā]. Pieejams: 

https://www.km.gov.lv/uploads/ckeditor/files/kultura_timekli/Politikas%20dokumenti%202018/Gr%C4%81matniec%C4%ABbas_strat%C4%93%C4%A3ija_aktualizeta_2018.pdf 

Inovācijas bibliotēkā [skatīts 2020. gada 9. augustā]. Pieejams: https://dom.lndb.lv/data/obj/file/244247.pdf 

Inovatīva domāšana. Harvard Business Review on. – Rīga: Lietišķās informācijas dienests, 2008. 

Kultūrpolitikas pamatnostādnes 2014. – 2020. gadam "Radošā Latvija" [skatīts 2020. gada 5. augustā]. Pieejams: 

https://www.km.gov.lv/uploads/ckeditor/files/KM_dokumenti/Radosa_Latvija.pdf 

http://termini.lnb.lv/
https://www.km.gov.lv/uploads/ckeditor/files/kultura_timekli/Politikas%20dokumenti%202018/Biblioteku_strategija_aktualizeta_2018.pdf
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Likums Par pakalpojumu vides pilnveides plānu 2020. – 2023. gadam [skatīts 2020. gada 4. augustā]. Pieejams: https://likumi.lv/ta/id/312410-par-pakalpojumu-vides-pilnveides-

planu-2020-2023-gadam 

Reģionālās politikas pamatnostādnes 2021. – 2027. gadam [skatīts 2020. gada 4. augustā]. Pieejams: http://polsis.mk.gov.lv/documents/6588%20 

https://likumi.lv/ta/id/312410-par-pakalpojumu-vides-pilnveides-planu-2020-2023-gadam
https://likumi.lv/ta/id/312410-par-pakalpojumu-vides-pilnveides-planu-2020-2023-gadam
http://polsis.mk.gov.lv/documents/6588
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MODUĻA "Bibliotēkas pakalpojumu plānošana" 

ĪSTENOŠANAI NEPIECIEŠAMIE MATERIĀLIE LĪDZEKĻI 

Nr.p.k. Materiālie līdzekļi Daudzums 

1. Tehnoloģiskās iekārtas un darba instrumenti 

1.1. Darba galds un krēsls 1 katram izglītojamajam 

1.2. Datori ar interneta pieslēgumu un uzstādītām lietojumprogrammām 1 karam izglītojamajam 

1.3. Interaktīvā tāfele/projektors 1 uz grupu 

2. Materiāli, palīgmateriāli u.tml. 

2.1. Kancelejas piederumi Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.2. Biroja papīrs (dažāda formāta) Atbilstoši moduļa īstenošanai 

Uz sākumu



Nr.8.5.2.0/16/I/001 

«Nozaru kvalifikācijas sistēmas pilnveide profesionālās izglītības attīstībai un kvalitātes nodrošināšanai» 

1 

"Bibliotēkas krājuma plānošana" 

MODUĻA "Bibliotēkas krājuma plānošana" APRAKSTS 

Moduļa 

mērķis 

Sekmēt izglītojamā spējas novērtēt vietējās kopienas informācijas vajadzības un atbilstoši tām attīstīt un saglabāt bibliotēkas krājumu, 

izmantojot pieejamos finanšu resursu. 

Moduļa 

uzdevumi 

Attīstīt izglītojamā prasmes: 

1. Raksturot dažāda veida bibliotēku krājumus.

2. Apzināt vietējās kopienas informācijas vajadzības un intereses mērķtiecīgai krājuma veidošanai.

3. Novērtēt bibliotēkas informācijas resursu krājuma aktualitāti un atbilstību konkrētās bibliotēkas līmenim.

4. Piedalīties bibliotēkas informācijas resursu krājuma veidošanas politiku un krājuma komplektēšanas profilu izstrādē.

5. Aprēķināt un veidot bibliotēkas krājuma veidošanas minimālo budžetu atbilstoši budžeta aprēķināšanas metodikai un veidošanas

principiem.

6. Sadarboties ar citām administratīvajā teritorijā esošajām bibliotēkām un reģiona galveno bibliotēku, veidojot bibliotēkas krājumu.

7. Nodrošināt bibliotēku darba standartiem un vadlīnijām atbilstošu bibliotēkas informācijas resursu krājuma saglabāšanu un

aizsardzību.

8. Piedalīties iespējamās ārkārtas situācijas rīcības plāna izstrādē attiecība uz bibliotēkas krājuma saglabāšanu.

Moduļa 

ieejas nosacījumi 

Moduļa "Bibliotēkas krājuma plānošana" ieejas nosacījums ir apgūti moduļi "Bibliotēkas darbības plānošana" un "Bibliotēkas darba 

rādītāju sagatavošana un izmantošana". 

Moduļa 

apguves novērtēšana 

Moduļa "Bibliotēkas krājuma plānošana" apguves noslēgumā izglītojamais veic pārbaudījumu, kurā raksturo krājuma veidošanu 

ietekmējošos faktorus, aprēķina bibliotēkas krājuma minimālo budžetu atbilstoši spēkā esošajiem normatīvajiem aktiem, apraksta 

dažādus bibliotēkas krājuma saglabāšanas riskus. 

Moduļa nozīme un 

vieta kartē 

Modulis "Bibliotēkas krājuma plānošana" ir apgūstams programmas B daļā. 

Modulis "Bibliotēkas krājuma plānošana" ir apgūstams paralēli ar moduli "Bibliotēkas pakalpojumu plānošana". 

Pēc moduļa "Bibliotēkas krājuma plānošana" apguves seko moduļi "Bibliotēkas uzziņu sagatavošana" un "Bibliotēkas krājuma 

komplektēšana". 

Uz sākumu
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MODUĻA "Bibliotēkas krājuma plānošana" SATURS 

 
 

 

 

Sasniedzamais 

rezultāts 

 

 

 

Temats 

 

 

 

Ieteicamais 

saturs 

Mācību sasniegumu 

apguves līmeņu apraksti 

Metodiskais 

nodrošinājums 

 

Vidējs 

apguves līmenis 

 

Optimāls 

apguves līmenis 

Metodiskie 

paņēmieni un 

mācību 

organizācijas 

formas 

 

Idejas 

īstenošanai 

1. Spēj: raksturot 

dažāda veida bibliotēku 

krājumus. 

 

Zina: dažāda līmeņa 

bibliotēku krājuma 

veidošanas 

pamatprincipus. 

 

Izprot: dažāda veida 

bibliotēku krājuma 

ietekmi uz 

pakalpojumu 

nodrošināšanu. 

1.1. Bibliotēkas 

krājuma nozīme un 

veidošanas 

pamatprincipi. 

 

(15% no moduļa 

kopējā apjoma) 

1.1.1. Bibliotēkas 

krājuma nozīme 

atbilstoši bibliotēkas 

veidam. 

Raksturo dažādu 

veidu bibliotēku 

krājumu īpatnības. 

Raksturo un ar 

piemēriem apraksta 

dažāda veida bibliotēku 

krājumus, to īpatnības. 

Vizualizācija. Izglītojamie iepazīstas ar 

dažādu bibliotēku krājumu 

veidošanas mērķiem un 

uzdevumiem un veido 

uzskates līdzekli – domu 

karti vai shēmu, kur fiksē 

dažāda veida bibliotēku 

krājuma īpatnības. 

 

1.1.2. Bibliotēkas 

krājuma veidošanu 

ietekmējošie faktori 

mūsdienās un vēsturiski. 

Apraksta faktorus, 

kas vēsturiski un 

šobrīd ietekmē 

krājuma veidošanu. 

Izmantojot piemērus, 

raksturo bibliotēku 

krājumu veidošanos 

ietekmējošos faktorus 

vēsturē un mūsdienās. 

Pārrunas. Izglītojamie kopīgi ar 

pedagogu pārrunā, kā ir 

veidojušies bibliotēku 

krājumi, analizē Latvijas 

bibliotēku piemērus un 

salīdzina ar esošo situāciju. 

 

1.1.3. Bibliotēku tiesības 

veidot neatkarīgu un 

politisku, ideoloģisku vai 

reliģisku motīvu 

neietekmētu bibliotēkas 

krājumu. 

Vispārīgi apraksta 

cenzūras būtību un 

apraksta aspektus, 

kuros bibliotēkas 

krājumam ir jāievēro 

neitralitāte. 

Izskaidro cenzūras 

būtību, izmantojot 

piemērus, apraksta 

aspektus, kuros 

bibliotēkas krājumam 

ir jāievēro neitralitāte. 

Darbs ar tekstu. 

Diskusija. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

jēdzienu "cenzūra" 

definīcijām. Sadalās grupās 

un diskutē par motīviem, 

kādēļ kāds vēlas kontrolēt 

bibliotēkas krājuma saturu. 

 

2. Spēj: apzināt vietējās 

kopienas informācijas 

vajadzības un intereses 

krājuma attīstībai. 

 

Zina: vietējo kopienu 

2.1. Vietējās 

kopienas 

informācijas 

vajadzību 

apzināšanas metodes 

un principi. 

2.1.1. Vietējo kopienu 

raksturojošo rādītāju un 

citas informācijas 

ieguves avoti. 

Nosauc vietējo 

kopienu raksturojošos 

rādītājus un 

informācijas avotus, 

kur iegūstami šie 

rādītāji un skaidro to 

Nosauc informācijas 

avotus, kur ir vietējo 

kopienu raksturojošie 

rādītāji. Paskaidro 

vietējo kopienu 

raksturojošo rādītāju 

Praktiskais darbs. Izmantojot informācijas 

tehnoloģijas, izglītojamie 

sameklē izvēlētās apdzīvotās 

vietas statistikas rādītājus, 

publiski pieejamo 

informāciju par teritorijā  
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raksturojošus rādītājus 

un bibliotēkas krājuma 

izmantošanas radītājus. 

Izprot: vietējās 

kopienas informācijas 

vajadzību un interešu 

apzināšanas nozīmi 

bibliotēkas krājuma un 

saistīto informācijas 

pakalpojumu 

nodrošināšanā vietējai 

kopienai. 

(15% no moduļa 

kopējā apjoma) 

ietekmi uz bibliotēkas 

krājumu. 

ietekmi uz kopienas 

informācijas 

pamatvajadzībām un 

bibliotēkas krājumu. 

esošajām iestādēm un 

lielākajiem uzņēmumiem, 

nodarbinātību un, balstoties 

uz iegūtajiem datiem, definē 

kopienas informācijas 

pamatvajadzības. 

2.1.2. Bibliotēkas 

krājuma izmantošanas 

rādītāji. 

Raksturo bibliotēkas 

krājuma 

izmantošanas 

rādītājus, kas sniedz 

ieskatu kopienas 

informācijas 

vajadzībās. 

Raksturo bibliotēkas 

krājuma izmantošanas 

rādītājus, identificē 

kāda veida kopienas 

informācijas vajadzības 

tie atspoguļo. 

Diskusija. Izglītojamie iepazīstas ar 

publiski pieejamajiem dažādu 

bibliotēku krājuma 

izmantošanas rādītājiem, 

analizē tos un diskutē par 

dotajiem jautājumiem, 

piemēram, kādas tendences 

var secināt no krājuma 

apgrozības rādītājiem, cik 

nozīmīgs ir izsniegums. 

3. Spēj: novērtēt

bibliotēkas informācijas

resursu krājuma

aktualitāti un atbilstību

konkrētās bibliotēkas

līmenim.

Zina: dažādas 

bibliotēkas informācijas 

resursu krājuma 

novērtēšanas metodes. 

Izprot: bibliotēkas 

informācijas resursu 

krājuma novērtēšanas 

metožu izvēles nozīmi 

ticamu datu iegūšanā. 

3.1. Bibliotēkas 

krājuma novērtēšanas 

metodes. 

(15% no moduļa 

kopējā apjoma) 

3.1.1. Bibliotēkas 

krājuma saturiskā 

vērtēšana. 

Apraksta krājuma 

saturiskās vērtēšanas 

metodes un 

demonstrē vienas no 

metodēm 

izmantošanu. 

Apraksta krājuma 

saturiskās vērtēšanas 

metodes un to 

pielietošanas iespējas 

atbilstoši 

pētnieciskajam 

jautājumam. 

Demonstrē vienas no 

metodēm izmantošanu. 

Vizualizācija. Izglītojamie iepazīstas ar 

dažādām krājuma vērtēšanas 

pieejamām, veido tabulu, kur 

fiksē krājuma saturiskās 

metodes, to pielietošanas 

iespējas, pētnieciskos 

jautājumus. 

Individuālais 

darbs. 

Izglītojamie izvēlas kādas 

bibliotēkas publiski 

pieejamos datus un veic tās 

krājumu izvērtējumu, 

izmantojot atbilstošāko 

metodi. Izdara secinājumus. 

3.1.2. Bibliotēkās 

krājuma dziļuma rādītāju 

izmantošana krājuma 

vērtēšanā. 

Izskaidro krājuma 

dziļuma rādītāju 

izmantošanas 

iespējas, raksturo 

vienu piemēru. 

Izskaidro krājuma 

dziļuma rādītāju 

izmantošanas iespējas, 

raksturo vienu piemēru 

un apraksta, ko var 

secināt par esošo 

krājumu un kā šo 

metodi var izmantot 

Grupu darbs. Izmantojot Universālās 

decimālās klasifikācijas 

(UDK) tabulas un krājuma 

dziļuma rādītājus, 

izglītojamie grupās veido 

komplektēšanas profilu kādai 

bibliotēkai. Argumentēti 

izskaidro izstrādāto 
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krājuma 

komplektēšanā. 

 

priekšlikumu. 

4. Spēj: piedalīties 

bibliotēkas informācijas 

resursu krājuma 

veidošanas politiku un 

krājuma 

komplektēšanas profilu 

izstrādē. 

 

Zina: bibliotēkas 

informācijas resursu 

krājuma veidošanas 

politikas un krājuma 

komplektēšanas profila 

izstrādāšanas principus 

un struktūru un 

savstarpējo 

mijiedarbību. 

 

Izprot: bibliotēkas 

informācijas resursu 

krājuma veidošanas 

politikas un krājuma 

komplektēšanas profila 

nozīmi mērķtiecīga 

bibliotēkas informācijas 

resursu krājuma 

veidošanā. 

4.1. Bibliotēkas 

informācijas resursu 

krājuma veidošanas 

politikas un krājuma 

komplektēšanas 

profila izstrāde. 

 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

4.1.1. Bibliotēkas 

informācijas resursu 

krājuma veidošanas 

politikas nozīme 

bibliotēkas krājuma 

attīstībā. 

Pamato bibliotēkas 

krājuma veidošanas 

politikas nozīmi. 

Izmantojot piemērus, 

pamato bibliotēkas 

krājuma veidošanas 

politikas nozīmi. 

Diskusija. Izglītojamie iepazīstas ar 

bibliotēkas informācijas 

resursu krājuma politikas 

teorētiskajiem aspektiem un 

diskusijas laikā definē 

politikas izstrādes 

nepieciešamību. 

 

4.1.2. Bibliotēkas 

informācijas resursu 

krājuma veidošanas 

politikas izstrādes 

principi. 

Raksturo krājuma 

veidošanas politikas 

struktūru. Izstrādā 

vienas daļas saturu. 

Apraksta krājuma 

veidošanas politikas 

struktūru, nosauc 

obligātos un 

fakultatīvos punktus. 

Izstrādā vienas daļas 

saturu. 

Piemēru analīze. 

Praktiskais darbs. 

Izmantojot dažādu bibliotēku 

informācijas resursu krājuma 

politiku piemērus, 

izglītojamie definē politikā 

atspoguļojamos punktus. 

Balstoties izdarītajos 

secinājumos, izglītojamie 

aizpilda darba lapu "X 

bibliotēkas informācijas 

resursu krājuma veidošanas 

politika". 

 

4.1.3. Bibliotēkas 

informācijas resursu 

krājuma komplektēšanas 

profila pamatprincipi un 

pakārtotība krājuma 

veidošanas politikai. 

Raksturo krājuma 

komplektēšanas 

profila 

nepieciešamību un 

sasaisti ar krājuma 

veidošanas politiku. 

Izskaidro krājuma 

komplektēšanas profila 

nepieciešamību un 

pielietošanu 

komplektēšanas 

procesā un sasaisti ar 

krājuma veidošanas 

politiku. 

 

Pārrunas. Izglītojamie pārrunā krājuma 

komplektēšanas profila 

saturu un tā pielietošanu 

komplektēšanā. Analizē kā 

šis dokuments izriet no 

krājuma veidošanas politikas. 

4.1.4. Bibliotēkas 

informācijas resursu 

krājuma komplektēšanas 

profila izstrāde. 

Sagatavo krājuma 

komplektēšanas 

profila saturu, 

demonstrē vienas 

zinātņu nozares 

atspoguļojumu. 

Izskaidro un sagatavo 

krājuma 

komplektēšanas profila 

saturu un pamato 

detalizētības līmeni 

dažādām bibliotēkām 

un šīs atšķirības 

demonstrē vienas 

zinātņu nozares 

Rakstu darbs. 

Diskusija. 

Izglītojamie veido 

komplektēšanas profilu 

izmantojot iepriekš aizpildīto 

darba lapu "X bibliotēkas 

informācijas resursu krājuma 

veidošanas politika". 

Diskusijā izglītojamie vērtē 

un komentē detalizētības 

pakāpi komplektēšanas 
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ietvaros. profilā dažādos aspektos. 

 

5. Spēj: aprēķināt un 

veidot bibliotēkas 

krājuma veidošanas 

minimālo budžetu 

atbilstoši budžeta 

aprēķināšanas 

metodikai un 

veidošanas principiem. 

 

Zina: bibliotēkas 

krājuma 

komplektēšanas 

minimālā budžeta 

aprēķināšanas metodiku 

un veidošanas 

principus. 

 

Izprot: bibliotēkas 

krājuma 

komplektēšanas 

minimālā budžeta 

ietekmi uz bibliotēkas 

krājuma atjaunošanu un 

saglabāšanu. 

5.1. Bibliotēkas 

krājuma 

komplektēšanas 

budžets. 

 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

5.1.1. Bibliotēkas 

krājuma komplektēšanas 

budžeta veidošana 

atbilstoši spēkā 

esošajiem normatīvajiem 

aktiem. 

Aprēķina bibliotēkas 

krājuma 

komplektēšanas 

budžetu. 

Aprēķina dažāda veida 

bibliotēku krājuma 

komplektēšanas 

budžetu, nosauc 

pozīcijas, kā tas 

sadalās. 

Aprēķini. Izglītojamie iepazīstas ar 

spēkā esošajiem 

normatīvajiem aktiem, kas 

nosaka bibliotēkas krājuma 

komplektēšanas budžetu un 

tā sadalījumu. Izmantojot tur 

esošās norādes, aprēķina 

dažāda veida bibliotēku 

komplektēšanas budžetu. 

 

5.1.2. Bibliotēkas 

krājuma komplektēšanas 

budžeta apguve. 

Raksturo bibliotēkas 

krājuma 

komplektēšanas 

budžeta apguves 

iespējas un sasaisti ar 

plānošanas 

dokumentiem. 

Raksturo bibliotēkas 

krājuma 

komplektēšanas 

budžeta apguvi gada 

ietvaros, nosauc un 

apraksta, kā budžeta 

apguvi ietekmē 

plānošanas dokumenti. 

Situācijas 

modelēšana. 

Prezentācija. 

Izglītojamie sadalās grupās 

un veido kādas bibliotēkas 

komplektēšanas budžetu, 

modelējot kam un kad 

līdzekļi varētu tikt tērēti, 

pārrunājot mērķgrupas un 

plānošanas dokumentu 

ietekmi uz budžetu. 

Secinājumi tiek prezentēti 

visai grupai. 

 

5.1.3. Bibliotēkas 

krājuma komplektēšanas 

budžeta kontrole. 

Apraksta bibliotēkas 

krājuma 

komplektēšanas 

budžeta kontroles 

iespējas un nosauc 

riskus. 

Raksturo iespējamos 

riskus bibliotēkas 

krājuma 

komplektēšanas 

budžeta kontrolē un 

piedāvā risinājumus, 

lai no tiem izvairītos. 

Situācijas analīze. 

Prezentācija. 

Izglītojamie sadalās grupās 

un saņem situācijas aprakstu 

par iespējamajiem riskiem 

bibliotēkas krājuma 

komplektēšanas budžeta 

izpildē, piemēram, pasūtītie 

izdevumi ir dārgāki kā 

sākotnēji plānots, pasūtītie 

izdevumi vairs nav 

nopērkami vai vēl nav izdoti. 

Izglītojamie piedāvā savus 

risinājumus dažādos budžeta 

gada periodos. Galvenos 

secinājumus prezentē grupai. 

 

6. Spēj: sadarboties ar 

citām administratīvajā 

teritorijā esošajām 

6.1. Sadarbībā ar 

citām 

administratīvajā 

6.1.1. Sadarbība 

bibliotēkas krājuma 

komplektēšanā. 

Apraksta bibliotēku 

sadarbības iespējas 

krājuma 

Apraksta bibliotēku 

sadarbības iespējas 

krājuma 

Pārrunas. 

Situācijas analīze. 

Izglītojamie pārrunā 

sadarbības iespējas starp 

dažādām bibliotēkām. 
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bibliotēkām un reģiona 

galveno bibliotēku, 

veidojot bibliotēkas 

krājumu. 

Zina: vietējās nozīmes 

bibliotēkas krājuma 

veidošanas 

pamatprincipus un 

ietekmējošos faktorus 

sadarbībā ar citām 

administratīvajā 

teritorijā esošajām 

bibliotēkām un reģiona 

galveno bibliotēku. 

Izprot: sadarbības ar 

citām administratīvajā 

teritorijā esošajām 

bibliotēkām un reģiona 

galveno bibliotēku 

nozīmi bibliotēkas 

krājuma veidošanas 

procesā. 

teritorijā esošajām 

bibliotēkām krājuma 

veidošanā. 

(3% no moduļa 

kopējā apjoma) 

komplektēšanā. 

Sniedz iespējamās 

sadarbības 

priekšlikumu 

ar administratīvajā 

teritorijā esošo 

bibliotēku. 

komplektēšanā.  

Sniedz iespējamās 

sadarbības 

priekšlikumus ar citām 

administratīvajā 

teritorijā esošajām 

bibliotēkām un reģiona 

galveno bibliotēku. 

Iepazīstas ar dažādām 

sadarbības iespējām un 

analizē piedāvātās situācijas 

krājuma veidošanas 

kontekstā. 

6.1.2. Starpbibliotēku 

abonementa 

pakalpojums (SBA) kā 

sadarbības forma. 

Vispārīgi skaidro kā 

SBA ietekmē 

sadarbību krājuma 

komplektēšanā. 

Raksturo SBA 

pakalpojuma nozīmi 

krājuma 

komplektēšanā, 

uzskaita potenciālos 

ieguvumus lietotāju 

informacionālo 

vajadzību 

nodrošināšanā. 

Situāciju izspēle. Izglītojamajiem tiek sniegts 

informācijas pieprasījums, 

kas jānovērtē atbilstoši 

konkrētas bibliotēkas 

līmenim un jānovērtē, vai 

tādi resursi ir jākomplektē vai 

var izmantot citas iespējas. 

Izglītojamie sagatavo 

argumentētu priekšlikumu. 

7. Spēj: nodrošināt

bibliotēku darba

standartiem un

vadlīnijām atbilstošu

bibliotēkas informācijas

resursu krājuma

saglabāšanu un

aizsardzību.

Zina: dažādus 

bibliotēku darba 

standartiem un 

vadlīnijām atbilstošus 

bibliotēkas informācijas 

resursu krājuma 

organizēšanas un 

7.1. Bibliotēkas 

krājuma saglabāšana. 

(7% no moduļa 

kopējā apjoma) 

7.1.1. Bibliotēkas 

krājuma saglabāšanu 

ietekmējošie faktori. 

Nosauc dažādus 

bibliotēkas krājuma 

saglabāšanu 

ietekmējošie faktorus. 

Apraksta darbinieka 

uzvedību, kas mazina 

riskus informācijas 

nesēju saglabāšanā. 

Nosauc dažādus 

bibliotēkas krājuma 

saglabāšanu 

ietekmējošie faktorus. 

Raksturo dažādus 

darbinieka uzvedības 

modeļus, kas mazina 

vai palielina riskus 

informācijas nesēju 

saglabāšanā. 

Izpētes darbs. 

Vizualizācija. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

literatūru par bibliotēkas 

krājuma saglabāšanu 

ietekmējošiem faktoriem, 

piemēram, mikroklimats, 

bioloģiskie faktori u.c.. 

Izglītojamie sadalās grupās 

un katra grupa par vienu no 

faktoriem izveido vizuālu 

pārskatu, kur īsi to apraksta 

un norāda riskus bibliotēkas 

krājuma saglabāšanai. 

Izpētes darbs. Izglītojamie iepazīstas ar 

literatūru par papīra 

izgalvošanu un sagatavo 
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uzturēšanas veidus. 

Izprot: bibliotēku darba 

standartiem un 

vadlīnijām atbilstošu 

bibliotēkas informācijas 

resursu krājuma 

organizēšanas un 

uzturēšanas ietekmi uz 

bibliotēkas informācijas 

resursu saglabāšanu. 

ziņojumu par "skābo papīru" 

un riskiem tā saglabāšanā. 

Situāciju 

modelēšana. 

Izglītojamie sadalās nelielās 

grupās un atbilstoši 

uzdevumam modelē dažādas 

darba vides situācijas, kur 

krājuma informācijas resursu 

vienības ir pakļautas papildus 

riskiem. Demonstrē labās 

prakses piemērus. 

7.1.2. Bibliotēkas 

krājuma preventīvā 

saglabāšana. 

Raksturo preventīvās 

saglabāšanas iespējas 

un potenciālo 

ieguvumu. 

Izmantojot piemērus 

raksturo preventīvās 

saglabāšanas iespējas 

un nepieciešamību 

atbilstoši bibliotēkas 

veidam. 

Vizualizācija. Izglītojamie iepazīstas ar 

literatūru un izveido domu 

karti, kur fiksēti preventīvās 

saglabāšanas paņēmieni, to 

pielietošanas nepieciešamība 

un potenciālais ieguvums. 

7.1.3. Restaurācija un 

konservācija. 

Izskaidro terminus 

restaurācija un 

konservācija. 

Izskaidro terminus 

restaurācija un 

konservācija. Pamato 

situācijas, kad šie 

paņēmieni ir 

izmantojami. 

Darbs ar tekstu. 

Mācību 

ekskursija. 

Izglītojamie literatūrā izpēta 

terminus restaurācija un 

konservācija, izveido tabulu 

ar jautājumiem, ko aizpilda 

mācību ekskursijas laikā 

Restaurācijas centrā. 

7.2. Bibliotēkas 

krājuma drošība. 

(5% no moduļa 

kopējā apjoma) 

7.2.1. Drošības pasākumi 

bibliotēkas krājuma 

aizsardzībā. 

Raksturo drošības 

pasākumus 

bibliotēkas krājuma 

aizsardzībā. 

Nosauc riskus un 

piemeklē drošības 

pasākumus bibliotēkas 

krājuma aizsardzībai. 

Diskusija. Izglītojamie diskutē par 

bibliotēku krājumu 

aizsardzību dažāda veida 

bibliotēkās un riskiem, ko 

rada lietotāji un darbinieki. 

7.2.2. Reto grāmatu, 

rokrakstu un 

seniespiedumu 

aizsardzība. 

Apraksta reto 

grāmatu, rokrakstu un 

seniespiedumu 

aizsardzību. 

Apraksta reto grāmatu, 

rokrakstu un 

seniespiedumu 

aizsardzību un tā 

nozīmi kopējā 

kultūrvēturiskā 

mantojuma 

saglabāšanā. 

Mācību 

ekskursija. 

Izglītojamie dodas mācību 

ekskursijā uz reto grāmatu, 

rokrakstu un seniespiedumu 

nodaļu kādā no bibliotēkām 

un aizpilda anketu, kur fiksē 

drošības prasības un 

aizsardzības paņēmienus. 
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8. Spēj: piedalīties 

iespējamās ārkārtas 

situācijas rīcības plāna 

izstrādē attiecība uz 

bibliotēkas krājuma 

saglabāšanu. 

 

Zina: ārkārtas situācijas 

rīcības plāna izstrādes 

principus, iespējamo 

ārkārtas situāciju 

radītos riskus krājuma 

ilgtermiņa saglabāšanā. 

 

Izprot: iespējamās 

ārkārtas situācijas 

rīcības plāna izstrādes 

nozīmi bibliotēkas 

krājuma ilgtermiņa 

saglabāšanā. 

8.1. Rīcības 

plānošana ārkārtas 

situācijās attiecībā uz 

bibliotēkas krājumu. 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

8.1.1. Draudi bibliotēkas 

krājumam un to riski 

ārkārtas situācijās. 

Apraksta draudus 

bibliotēkas krājumam 

dažādās ārkārtas 

situācijās un riskus, 

kas var notikt. 

Sniedz pārskatu par 

iespējamajām ārkārtas 

situācijām, draudus, 

kas tās var radīt un 

skaidro to radītos 

riskus bibliotēkas 

krājumam. 

Praktiskais darbs. Izglītojamie uzskaita ārkārtas 

situācijas, kas var notikt 

bibliotēkā un, izmantojot  

literatūru un spēkā esošos 

standartus, fiksē draudus un 

to radītos iespējamos riskus 

bibliotēkas krājumam. 

 

8.1.2. Plāns un rīcība 

ārkārtas situācijās. 

Nosauc ārkārtas 

situācijās rīcības 

plāna daļas saistībā ar 

krājumu. Uzskaita 

pirmās darbības, 

konstatējot ārkārtas 

situāciju. 

Izskaidro rīcības plāna 

izstrādes principus un 

tā nozīmi ārkārtas 

situācijās. Secīgi 

apraksta rīcību 

attiecībā uz krājumu 

ārkārtas situācijās. 

Darbs ar tekstu. 

Situācijas 

modelēšana un 

analīze. 

Izglītojamie, izmantojot 

spēkā esošu standartu, veido 

rīcības plānu (kontakti, 

atbildības, pirmā rīcība, 

prioritātes) ārkārtas situācijai. 

Pēc tam izglītojamie tiek 

iepazīstināti ar ārkārtas 

situāciju, piemēram, ūdens 

noplūde bibliotēkā. 

Izglītojamie modelē savu 

rīcību atbilstoši izstrādātajam 

plānam un formulē 

secinājumus. 

 

Eksperiments. Izglītojamie sadalās grupās 

un mēģina mazināt samirkuša 

papīra informācijas nesēja 

bojājumu līmeni. Novērtē 

savu rezultātu, dalās ar 

secinājumiem. 
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MODUĻA "Bibliotēkas krājuma plānošana" 

ĪSTENOŠANAI NEPIECIEŠAMIE MATERIĀLIE LĪDZEKĻI 

Nr.p.k. Materiālie līdzekļi Daudzums 

1. Tehnoloģiskās iekārtas un darba instrumenti 

1.1. Darba galds un krēsls 1 katram izglītojamajam 

1.2. Datori ar interneta pieslēgumu un uzstādītām lietojumprogrammām 1 katram izglītojamajam 

1.3. Interaktīvā tāfele/projektors 1 uz grupu 

2. Materiāli, palīgmateriāli u.tml. 

2.1. Kancelejas piederumi Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.2. Dažādu informācijas resursu vienību paraugi Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.3. Darba lapa "X bibliotēkas informācijas resursu krājuma veidošanas politika" 1 katram izglītojamajam 

2.4. Kādas atmiņu institūcijas rīcības plāna ārkārtas situācijās paraugs 1 uz grupu 

2.5. Eksperimentam (iznīcināšanai) pakļaujami dažādi papīra informācijas nesēji Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.6. Papīra dvieļi Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.7. Poliestera lapas Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.8. Parafinētais papīrs jeb cepampapīrs Atbilstoši moduļa īstenošanai 

Uz sākumu
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"Bibliotēkas uzziņu sagatavošana" 

MODUĻA "Bibliotēkas uzziņu sagatavošana" APRAKSTS 

Moduļa 

mērķis 

Sekmēt izglītojamā spējas saskaņā ar metodiskiem norādījumiem veikt uzziņu izpildi, izmantojot bibliotēkas tradicionālos un 

elektroniskos informācijas resursus un sagatavot kvalitatīvas un precīzas rakstiskas un mutiskas uzziņas atbilstoši bibliotēkas lietotāju 

pieprasījumiem. 

Moduļa 

uzdevumi 

Attīstīt izglītojamā prasmes: 

1. Noteikt bibliotēkas uzziņu veidus pēc satura un izpildes formas.

2. Sagatavot mutiskas un rakstiskas uzziņas bibliotēkas lietotājiem.

3. Sagatavot izdevumu un to daļu bibliogrāfiskās norādes vai bibliogrāfisko norāžu sarakstus atbilstoši bibliogrāfisko norāžu

sagatavošanas standartiem.

4. Izsniegt bibliotēkas lietotājiem sagatavotās uzziņas informācijas materiālus elektroniski, izdevumu kopiju vai izdruku formā.

5. Sadarboties ar citām bibliotēkām (valsts nozīmes bibliotēku, reģiona galveno bibliotēku, pašvaldības publisko bibliotēku)

bibliotēkas lietotāja uzziņas pieprasījuma sagatavošanā, ja informācijas avoti nav atrodami savā bibliotēkā.

Moduļa 

ieejas nosacījumi 

Moduļa "Bibliotēkas uzziņu sagatavošana" ieejas nosacījums ir apgūti moduļi "Bibliotēkas pakalpojumu plānošana" un "Bibliotēkas 

krājuma plānošana". 

Moduļa 

apguves novērtēšana 

Moduļa "Bibliotēkas uzziņu sagatavošana" apguves noslēgumā izglītojamais veic pārbaudījumu, kurā gatavo bibliotēkas uzziņu 

atbilstoši bibliotēkas lietotāja pieprasījumam un sagatavoto bibliotēkas uzziņu izsniedz elektroniskā un fiziskā formā. 

Moduļa nozīme un 

vieta kartē 

Modulis "Bibliotēkas uzziņu sagatavošana" ir apgūstams programmas B daļā. 

Modulis "Bibliotēkas uzziņu sagatavošana" ir apgūstams paralēli ar moduli "Bibliotēkas krājuma komplektēšana". 

Pēc moduļa "Bibliotēkas uzziņu sagatavošana" apguves seko modulis "Bibliotēkas lietotāju izglītošana". 

Uz sākumu
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MODUĻA "Bibliotēkas uzziņu sagatavošana" SATURS 

Sasniedzamais 

rezultāts 

Temats Ieteicamais 

saturs 

Mācību sasniegumu 

apguves līmeņu apraksti 

Metodiskais 

nodrošinājums 

Vidējs 

apguves līmenis 

Optimāls 

apguves līmenis 

Metodiskie 

paņēmieni un 

mācību 

organizācijas 

formas 

Idejas 

īstenošanai 

1. Spēj: noteikt

bibliotēkas uzziņu veidus

pēc satura un izpildes

formas.

Zina: bibliotēkas uzziņu 

veidu noteikšanas 

principus pēc satura un 

formas. 

Izprot: bibliotēkas 

uzziņu noteikšanas pēc 

satura un izpildes formas 

nozīmi precīza un 

kvalitatīva uzziņu 

pakalpojuma izpildē. 

1.1. Bibliotēkas 

uzziņu veidu 

noteikšana pēc satura 

un izpildes formas.  

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

1.1.1. Bibliotēkas uzziņu 

veidi pēc satura un 

izpildes formas. 

Vispārīgi raksturo 

uzziņas definīciju un 

nosauc bibliotēkas 

uzziņu veidus pēc 

satura un formas. 

Nosauc būtiskākos 

komunikācijas 

elementus starp 

uzziņas pieprasītāju 

un izpildītāju. 

Pamato bibliotēkas 

uzziņu veidu atšķirības 

un analizē pēc būtības. 

Detalizēti skaidro 

uzziņu veidu atšķirības 

pēc to izpildes formas. 

Izskaidro mutisku, 

rakstisku un digitālu 

uzziņu izpildes 

principus. Raksturo 

labas komunikācijas 

pazīmes starp uzziņas 

pieprasītāju un 

izpildītāju. 

Diskusija. 

Praktisks darbs. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par bibliotēkas 

uzziņu veidiem pēc satura un 

izpildes formas. 

Izglītojamie izpilda praktisku 

darbu grupās, veidojot 

piemērus dažādu bibliotēkas 

uzziņu veidu pēc satura un 

izpildes formas noteikšanai, 

komunicē un sagatavo 

atbildes. 

1.1.2. Bibliotēkas uzziņu 

veidu pēc satura un 

izpildes formas 

noteikšanas principi. 

Nosaka pamata 

principus bibliotēkas 

uzziņu veidu 

iedalījumam pēc 

satura un izpildes 

formas. 

Nosaka un pamato 

principus bibliotēkas 

uzziņu iedalījumam 

pēc satura un izpildes 

formas. 

2. Spēj: sagatavot

mutiskas un rakstiskas

uzziņas bibliotēkas

lietotājiem.

2.1. Mutisku un 

rakstisku uzziņu 

sagatavošanas 

procesa posmi. 

2.1.1. Bibliotēkas uzziņu 

izpildes metodika. 

Nosauc bibliotēkas 

uzziņu izpildes 

metodikas 

pamatprincipus. 

Vispārīgi raksturo  

Analizē bibliotēkas 

uzziņu izpildes procesu 

pa posmiem. Izskaidro 

uzziņu izpildes 

metodikas principus un 

Diskusija. 

Praktisks darbs. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par bibliotēkas 

uzziņu izpildes metodikas 

pielietošanu kvalitatīvas 

uzziņas sagatavošanā. 
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Zina: komunikācijas 

principus ar uzziņu 

pieprasītājiem, bibliotēkā 

uz vietas, internetā un 

datubāzēs pieejamos 

noderīgos informācijas 

resursus un metodiku 

mutisku un rakstisku 

uzziņu sagatavošanā. 

 

Izprot: precīzas un 

atbilstošu informācijas 

resursu atlases un 

izguves principu un 

metodikas pārvaldības 

nozīmi kvalitatīvu 

mutisku un rakstisku 

uzziņu sagatavošanā 

bibliotēkas lietotājiem. 

(40% no moduļa 

kopējā apjoma) 

uzziņu pieņemšanas 

kārtību. Nosauc 

uzziņu intervijas 

pamata precizējošos 

jautājumus. 

to ievērošanas nozīmi 

kvalitatīva un efektīva 

rezultāta sasniegšanā. 

Lieto uzziņu intervijas 

precizējošos 

jautājumus. 

 

Izglītojamie veic praktisku 

darbu, sastādot uzdoto 

tematisko uzziņu 

sagatavošanas plānu pa 

izpildes procesa posmiem. 

2.1.2. Savstarpējā 

komunikācija ar 

bibliotēkas lietotājiem 

uzziņu sagatavošanas 

procesā. 

Nosauc 

nepieciešamos 

komunikācijas 

posmus saziņā ar 

bibliotēkas 

lietotājiem. Nosauc 

uzziņu intervijas 

pamata precizējošos 

jautājumus. 

Realizē precīzu 

komunikāciju ar 

bibliotēkas lietotājiem. 

Uzdod uzziņu 

tematiem atbilstošus 

precizējošos 

jautājumus. Veic 

saziņu ar bibliotēkas 

lietotājiem uzziņu 

izpildes gaitā, 

informējot par izpildes 

gaitu vai precizējot 

papildus ziņas. Izvērtē 

komunikācijas nozīmi 

uzziņu sagatavošanas 

procesā. 

 

Diskusija. 

Spēle. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par labas 

savstarpējās komunikācijas 

nozīmi precīzu un kvalitatīvu 

uzziņu sagatavošanā. 

Izglītojamie piedalās lomu 

spēlē par uzziņu 

sagatavošanas komunikācijas 

procesu. 

2.1.3. Daudzveidīgu 

bibliotēkā pieejamo 

informācijas resursu, 

izgūšanas paņēmienu un 

rīku pārvaldība 

bibliotēkas uzziņu 

sagatavošanā bibliotēkas 

lietotājiem. 

Nosauc bibliotēkas 

elektroniskos un 

tradicionālā krājuma 

resursus, kurus 

iespējams izmantot 

uzziņu izpildē. 

Izmanto pamata rīkus 

un paņēmienus 

informācijas 

meklēšanai, atlasei 

un izguvei vienkāršu 

bibliotēku uzziņu 

sagatavošanā. 

Izskaidro bibliotēkā 

pieejamo uzziņu 

izdevumu un 

elektronisko 

informācijas resursu 

funkcionalitāti. Lieto 

bibliotēkas krājumu un 

elektronisko 

informācijas resursu 

meklēšanas, atlases un 

izguves rīkus un 

paņēmienus bibliotēkas 

uzziņu izpildē. Izvērtē 

precīzāko ceļu 

informācijas izguvei 

Mācību 

ekskursija. 

Praktisks darbs. 

Bibliotēkas uzziņu lasītavā 

izglītojamie iepazīstas ar 

uzziņu literatūras krājumu un 

tā izmantošanu uzziņu 

sagatavošanā. Izglītojamie 

sagatavo uzdotās uzziņas, 

izmantojot elektroniskos 

informācijas resursus 

informācijas meklēšanai, 

atlasei un izguvei. 

Izglītojamie apraksta darba 

izpildes posmus, nosauc 

precīzākos un efektīvākos 

informācijas meklēšanas, 

atlases un izguves 
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uzziņu sagatavošanas 

procesā un novērtē tā 

efektivitāti. 

 

paņēmienus un ceļus. 

2.1.4. Norāžu sniegšana 

bibliotēkas lietotājam 

par izdevumu vai 

informācijas atrašanos 

bibliotēkas informācijas 

resursu krājumā. 

Vispārīgi raksturo 

bibliotēkas 

tradicionālo un 

elektronisko resursu 

struktūru. Sniedz 

atbildes uz 

vienkāršiem 

bibliotēkas lietotāju 

jautājumiem par 

izdevumu vai 

informācijas 

atrašanos bibliotēkas 

informācijas resursu 

krājumā. 

Nosauc un izskaidro 

bibliotēkas tradicionālo 

un elektronisko resursu 

krājuma saturu un 

struktūru. Sniedz 

atbildes par izdevumu 

vai informācijas 

atrašanos bibliotēkas 

informācijas resursu 

krājumā. Efektīvi 

izmanto bibliotēkas 

elektroniskos un 

tradicionālos resursus 

atbildes sagatavošanā. 

 

Mācību 

ekskursija. 

Praktisks darbs. 

Diskusija. 

Izglītojamie piedalās mācību 

ekskursijā uzziņu lasītavā. 

Izglītojamie veic praktisku 

darbu sagatavojot norādes 

par izdevumu vai 

informācijas atrašanos 

bibliotēkas informācijas 

resursu krājumā. Izglītojamie 

piedalās diskusijā par precīzu 

norāžu sniegšanas nozīmi 

kvalitatīva bibliotēkas 

lietotāju apkalpošanas 

procesa nodrošināšanā. 

2.1.5. Uzziņu 

pieprasījumiem 

atbilstošas informācijas 

meklēšana, atlase un 

izguve bibliotēkas 

tradicionālajos un 

elektroniskajos 

informācijas resursos. 

Meklē, atlasa un 

izgūst lietotāja uzziņu 

pieprasījumiem 

atbilstošu informāciju 

bibliotēkas 

tradicionālajos un 

elektroniskajos 

informācijas resursos. 

Pamato atbilstību, 

balstoties uz norādēm 

enciklopēdijās un 

citos uzziņu 

izdevumos. 

Meklē, atlasa un izgūst 

informāciju bibliotēkas 

tradicionālajos un 

elektroniskajos 

informācijas resursos, 

sagatavojot dažādas 

sarežģītības pakāpes 

uzziņas. Precizē 

sagatavotās uzziņu 

atbildes, izmantojot 

papildus avotus un 

norādes. Izmanto 

bibliotēkas 

elektroniskās 

informācijas rīkus 

papildus informācijas 

iegūšanai un 

precizēšanai. 

 

 

Diskusija. 

Praktisks darbs. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par precīzi atlasītas 

informācijas izvērtēšanas 

nozīmi uzziņu pieprasījuma 

kvalitatīvā izpildē. 

Izglītojamie veic praktisku 

darbu tematisko uzziņu 

izpildes gaitā izmantojamo 

avotu precizēšanā pēc 

sagatavotiem uzdevumiem. 
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2.1.6. Bibliotēkas 

tradicionālajos un 

elektroniskajos 

informācijas resursos 

atlasītās un izgūtās 

informācijas atbilstības 

izvērtēšana. 

Vispārīgi raksturo 

bibliotēkas 

informācijas resursos 

atlasītās un izgūtās 

informācijas 

atbilstību uzziņu 

pieprasījumam, 

pamatojot atbildi uz 

bibliotēkas katalogā 

atlasītiem rezultātu 

sarakstiem un 

informācijas 

pilntekstu saturu. 

Nosauc lietotāja uzziņu 

pieprasījumam atlasītās 

informācijas atbilstības 

vērtēšanas kritērijus. 

Izvērtē informācijas 

pilntekstu saturu. 

Noskaidro 

bibliogrāfiskās 

informācijas 

precizitāti. Vērtē 

atlasītās un izgūtās 

informācijas dziļuma 

pakāpes, atbilstoši 

uzziņu pieprasījumiem. 

Diskusija. 

Praktisks 

uzdevums. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par uzziņu izpildes 

gaitā atlasītās un izgūtās 

informācijas izvērtēšanas 

nozīmi kvalitatīvu un 

pieprasījumiem atbilstošu 

uzziņu izpildē. Izglītojamie 

veic praktisku darbu, 

izvērtējot atlasīto un izgūto 

informāciju uzziņu izpildes 

procesā. Izglītojamie pamato 

informācijas atbilstību un 

precizitāti, norādot uz 

izvēlētiem kritērijiem, 

piemēram, faktu precizitāte, 

atbilstoša informācijas 

dziļuma pakāpe, 

reprezentabli un atbilstoši 

informācijas avoti. 

3. Spēj: sagatavot

izdevumu un to daļu

bibliogrāfiskās norādes

vai bibliogrāfisko norāžu

sarakstus atbilstoši

bibliogrāfisko norāžu

sagatavošanas

standartiem.

Zina: bibliogrāfisko 

norāžu saraksta 

sagatavošanas principus, 

bibliogrāfisko norāžu 

sagatavošanas 

standartus. 

Izprot: precīzu 

bibliogrāfisko norāžu vai 

bibliogrāfisko norāžu 

3.1. Izdevumu un to 

daļu bibliogrāfisko 

norāžu saraksta 

sagatavošana. 

(30% no moduļa 

kopējā apjoma) 

3.1.1. Izdevumu un to 

daļu bibliogrāfisko 

norāžu izguve. 

Atrod izdevumu un 

izdevumos publicēto 

rakstu bibliogrāfiskās 

norādes bibliotēku 

elektroniskajos 

katalogos. 

Vispārīgi paskaidro 

bibliotēku 

elektroniskajos 

katalogos ietvertās 

izdevumu un 

izdevumos publicēto 

rakstu bibliogrāfiskās 

norādes.  

Nosauc 

bibliogrāfisko norāžu 

pamatelementus. 

Atrod izdevumu un 

izdevumos publicēto 

rakstu bibliogrāfiskās 

norādes bibliotēku 

elektroniskajos 

katalogos. Izskaidro 

bibliogrāfisko  norāžu 

struktūru un elementu 

nozīmi. Analizē 

bibliogrāfiskajās 

norādēs ietvertos 

apraksta elementus 

atbilstoši 

bibliogrāfisko norāžu 

sagatavošanas 

vadlīnijām. 

Praktisks darbs. 

Diskusija.  

Izglītojamie veic praktisku 

darbu, atrodot izdevumu un 

to daļu bibliogrāfiskās 

norādes bibliotēku katalogos. 

Izglītojamie praktiski analizē 

bibliogrāfiskā apraksta 

elementus. Izglītojamie 

piedalās diskusijā par 

izdevumu un to daļu 

bibliogrāfisko norāžu 

pielietošanu informācijas 

nodrošināšanā par izdevumu 

un to daļām rakstveidā. 
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sarakstu sastādīšanas un 

sniegšanas nozīmi 

kvalitatīvas informācijas 

pakalpojumu izpildē. 

3.1.2. Izdevumu un to 

daļu bibliogrāfisko 

norāžu sagatavošana un 

rediģēšana 

bibliogrāfisko norāžu 

sarakstā. 

Ievieto izdevumu un 

izdevumos publicēto 

rakstu izgūtās 

bibliogrāfiskās 

norādes  

bibliogrāfisko norāžu 

sarakstā. Ievēro 

saraksta loģiskās 

sadaļas pa izdevumu 

veidiem, 

hronoloģiskā secībā 

un alfabētā pa 

valodām. Nosauc 

bibliogrāfisko norāžu 

sagatavošanas 

vadlīnijas. 

Sagatavo izdevumu un 

izdevumos publicēto 

rakstu bibliogrāfiskās 

norādes, veidojot 

norāžu sarakstus. 

Izskaidro 

bibliogrāfisko  norāžu 

struktūru un elementu 

nozīmi. Sagatavo un 

rediģē bibliogrāfiskās 

norādes jebkuram 

izdevumu veidam 

tradicionālā un 

elektroniskā formā. 

Sagatavo 

bibliogrāfisko norādi 

nepublicētam 

izdevumam. 

Darbs ar tekstu. 

Praktisks darbs. 

Diskusija. 

Izglītojamie analizē 

sagatavotos bibliogrāfisko 

norāžu paraugus un salīdzina 

dažādu izdevumu un to daļu 

bibliogrāfiskās norādes. 

Izglītojamie veic praktisku 

darbu, sagatavojot un 

rediģējot izdevumu un to 

daļu bibliogrāfiskās norādes 

norāžu sarakstos, lietojot 

bibliogrāfisko norāžu 

sagatavošanas un 

rediģēšanas metodiku un 

vadlīnijas. Izglītojamie 

piedalās diskusijā par precīzu 

un kvalitatīvu bibliogrāfisko 

norāžu sarakstu 

sagatavošanas nozīmi 

informācijas sniegšanā 

rakstiskas uzziņas izpildes 

procesā. 

 

4. Spēj: izsniegt 

bibliotēkas lietotājiem 

sagatavoto uzziņu 

informācijas materiālus 

elektroniski, izdevumu 

kopiju vai izdruku 

formā. 

 

Zina: sagatavoto uzziņu 

informācijas materiālu 

elektronisku vai papīra 

kopiju un uzdruku 

sagatavošanas principus 

un formātus. 

 

Izprot: kvalitatīvi 

sagatavotu uzziņu 

4.1. Sagatavoto 

uzziņu informācijas 

materiālu izsniegšana 

bibliotēkas 

lietotājiem. 

 

(10% no moduļa 

kopēja apjoma) 

4.1.1. Sagatavoto 

mutisku uzziņu  

informācijas materiālu 

izsniegšana bibliotēkas 

lietotājiem. 

Nosauc sagatavotu  

mutisku uzziņu  

informācijas 

materiālu 

izsniegšanas veidus 

un formātus klātienē, 

telefoniski. Sniedz 

mutiskas uzziņas 

bibliotēkas 

lietotājiem. 

Definē mutisku uzziņu 

informācijas materiālu 

izsniegšanas veidu 

atšķirības klātienē, 

telefoniski. Pamato 

materiālu 

sagatavošanas 

formātus to 

izsniegšanai klātienē 

un tiešsaistē Sniedz 

mutiskas uzziņas 

bibliotēkas lietotājiem. 

 

Situācijas analīze. Izglītojamie izvērtē 

formulētos mutisku uzziņu 

informācijas materiālu 

izsniegšanas piemērus un 

analizē atšķirības 

informācijas materiālu 

nodošanai klātienē un 

informācijas sniegšanai 

telefoniski. 

4.1.2. Sagatavoto 

rakstisku uzziņu  

informācijas materiālu 

izsniegšana bibliotēkas 

Nosauc rakstisku 

uzziņu  informācijas 

materiālu 

izsniegšanas veidus, 

Nosauc un izskaidro 

sagatavoto rakstisku 

uzziņu  informācijas 

materiālu izsniegšanas 

Situācijas analīze. Izglītojamie izvērtē 

formulētos rakstisku uzziņu 

izsniegšanas piemērus un 

analizē sagatavoto uzziņu 
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informācijas materiālu 

izsniegšanas nozīmi 

informācijas 

apkalpošanas darbā. 

lietotājiem. principus un 

formātus. Sniedz 

rakstiskas uzziņas 

bibliotēkas 

lietotājiem. 

veidu atšķirīgās un 

kopīgās pazīmes. 

Paskaidro digitāli 

sagatavoto uzziņu 

izsniegšanas formas un 

priekšrocības. Sniedz 

rakstiskas uzziņas 

bibliotēkas lietotājiem. 

informācijas materiālu 

formātus un priekšrocības to 

izsniegšanai lietotājiem 

elektroniski. 

5. Spēj: sadarboties ar

citām bibliotēkām (valsts

nozīmes bibliotēku,

reģiona galveno

bibliotēku, pašvaldības

publisko bibliotēku)

bibliotēkas lietotāja

uzziņas pieprasījuma

sagatavošanā, ja

informācijas avoti nav

atrodami savā bibliotēkā.

Zina: iespējas, kādas 

nodrošina Latvijas 

bibliotēku sistēma 

dažādu informācijas 

pakalpojumu izpildes 

nodrošināšanā. 

Izprot: sadarbības nozīmi 

starp bibliotēkām 

pilnvērtīgu informācijas 

pakalpojumu izpildē. 

5.1. Sadarbība ar 

citām bibliotēkām 

(valsts nozīmes 

bibliotēku, reģiona 

galveno bibliotēku, 

pašvaldības publisko 

bibliotēku) 

bibliotēkas lietotāja 

uzziņu pieprasījumu 

sagatavošanā, ja 

informācijas avoti 

nav atrodami savā 

bibliotēkā. 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

5.1.1. Sadarbības 

nepieciešamības 

izvērtēšana bibliotēkas 

lietotāja uzziņu 

pieprasījumu 

sagatavošanā. 

Nosauc savas 

bibliotēkas 

informācijas resursus. 

Nosauc situācijas, 

kurās nepieciešams 

vērsties citās 

bibliotēkās 

bibliotēkas lietotāja 

uzziņu pieprasījumu 

sagatavošanā. 

Nosauc savas 

bibliotēkas 

informācijas resursu 

iespējas atbilstoši  

uzziņu pieprasījumiem. 

Izvērtē nepieciešamību 

vērsties ar bibliotēkas 

lietotāju uzziņu 

pieprasījumu izpildei 

atbilstošu resursu 

meklēšanu citās 

bibliotēkās. 

Diskusija. Izglītojamie piedalās 

diskusijā par sadarbības 

nozīmi starp bibliotēkām 

pilnvērtīgu informācijas 

pakalpojumu izpildē. 

5.1.2. Sadarbības veidi 

bibliotēkas lietotāja 

uzziņu pieprasījumu 

sagatavošanā. 

Nosauc tipiskākās 

iespējas, kādas var 

sniegt cita bibliotēka 

bibliotēkas lietotāja 

uzziņu pieprasījumu 

sagatavošanā. 

Vispārīgi paskaidro 

valsts nozīmes 

bibliotēku, reģiona 

galveno bibliotēku, 

pašvaldības publisko 

bibliotēku 

informācijas resursu 

un pakalpojumu 

iespējas. 

Nosauc un izskaidro 

citu Latvijas bibliotēku 

informācijas resursu 

iespējas un nosaka 

atbilstošo sadarbības 

veidu bibliotēkas 

lietotāja uzziņu 

pieprasījumu 

sagatavošanā. 

Izskaidro 

Starpbibliotēku 

abonementa 

pakalpojumu 

priekšrocības uzziņu 

informācijas 

pieprasījumu 

nodrošināšanā ar 

Diskusija. 

Praktisks darbs. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par dažādiem 

sadarbības veidiem un 

pakalpojumiem kā iespējams 

nodrošināt bibliotēkas 

lietotāja uzziņu pieprasījumu 

izpildi, ja informācijas avoti 

nav atrodami savā bibliotēkā. 

Izglītojamie sagatavo 

uzdotās uzziņas, meklējot, 

atlasot un izgūstot 

informāciju citu bibliotēku, 

to skaitā reģiona galveno 

bibliotēku un pašvaldības 

publisko bibliotēku 

informācijas resursos, 

pamato sadarbības 
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izdevumiem visas 

Latvijas bibliotēkās. 

Saskata digitalizētu 

krājuma materiālu 

ieguves iespējas. 

 

nepieciešamību. 

 

 

Ieteicamie avoti 
Bibliogrāfiskā apraksta standartu (BA:ISBD) piemērošanas noteikumi analītiskajā aprakstā. Bibliotēku darba un bibliogrāfijas standartizācijas tehniskā komiteja. – Rīga: Latvijas 

Nacionālā bibliotēka, 2000. 

FLA digitālo uzziņu vadlīnijas [skatīts 2020. gada 3. augustā]. Pieejams: https://dom.lndb.lv/data/obj/file/162628.pdf 

Informācija un dokumentācija. Vadlīnijas bibliogrāfiskām norādēm un atsaucēm informāciju resursos. LVS ISO 690:2010. – Rīga: LVS Latvijas Standarts, 2010. 

Mūze, B. Bibliogrāfiskās norādes un atsauces: metodiskais līdzeklis. – Rīga: LU Akadēmiskais apgāds, 2005. 

Uzziņu klasifikācija un uzskaite bibliotēkā: teorija, ieteikumi, pieredze [skatīts 2020. gada 3. augustā]. Pieejams: https://dom.lndb.lv/data/obj/file/263444.pdf 

Zalcmane, G., Ašurova, J. Tematiskas uzziņas pieprasījums. Mācību palīglīdzeklis. Nepublicēts materiāls. 

Gottfried, J. Providing reference services: a practical guide for librarians. – Pennavaria. Lanham: Rowman & Littlefield, [2017]. 

Knoer, Susan  The reference interview today. –  Santa Barbara, Calif.: Libraries Unlimited, 2011. 
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MODUĻA "Bibliotēkas uzziņu sagatavošana" 

ĪSTENOŠANAI NEPIECIEŠAMIE MATERIĀLIE LĪDZEKĻI 

Nr.p.k. Materiālie līdzekļi Daudzums 

1. Tehnoloģiskās iekārtas un darba instrumenti 

1.1. Interaktīvā tāfele/projektors 1 

1.2. Datori ar interneta pieslēgumu un abonēto datubāzu piekļuvi Katram izglītojamajam 

2. Materiāli, palīgmateriāli u.tml. 

2.1. Darba lapas ar uzdevumiem Katram izglītojamajam 

2.2. Flipchart tāfele 1 

2.3. Flipchart tāfeles papīra lapas 10 

2.4. Kancelejas preces (dažādu krāsu marķieri 5 

2.5. Mācību materiāli ar piemēriem bibliogrāfisko norāžu sagatavošanā Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.6. Mācību materiāli ar izpildītu bibliotēkas uzziņu piemēriem Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.7. Mācību materiāli ar izpildītiem izdevumu un to daļu bibliogrāfisko norāžu sarakstiem Atbilstoši moduļa īstenošanai 

Uz sākumu



Nr.8.5.2.0/16/I/001 

«Nozaru kvalifikācijas sistēmas pilnveide profesionālās izglītības attīstībai un kvalitātes nodrošināšanai» 

1 

"Bibliotēkas krājuma komplektēšana" 

MODUĻA "Bibliotēkas krājuma komplektēšana" APRAKSTS 

Moduļa 

mērķis 

Sekmēt izglītojamā spējas nodrošināt secīgu bibliotēkas krājuma komplektēšanu atbilstoši spēkā esošiem normatīvajiem 

dokumentiem. 

Moduļa 

uzdevumi 

Attīstīt izglītojamā prasmes: 

1. Mērķtiecīgi komplektēt bibliotēkas krājumu atbilstoši konkrētās bibliotēkas statusam, bibliotēkas nolikumā (reglamentā)

noteiktajām funkcijām, uzdevumiem un bibliotēkas krājuma komplektēšanas profilam.

2. Sadarboties ar bibliotēkas krājuma komisiju bibliotēkas krājuma mērķtiecīgas komplektēšanas procesā.

3. Izmantot dažādus krājuma komplektēšanas avotus krājuma veidošanā.

4. Nodrošināt dāvinājuma pieņemšanas procesu atbilstoši Latvijas Republikas normatīvajiem aktiem un bibliotēkas krājuma

veidošanas politikai.

Moduļa 

ieejas nosacījumi 

Moduļa "Bibliotēkas krājuma komplektēšana" ieejas nosacījums ir apgūti moduļi "Bibliotēkas pakalpojumu plānošana" un 

"Bibliotēkas krājuma plānošana". 

Moduļa 

apguves novērtēšana 

Moduļa "Bibliotēkas krājuma komplektēšana" apguves noslēgumā izglītojamais veic pārbaudījumu, kurā atlasa informāciju no 

dažādiem avotiem par potenciāli komplektējamajām informācijas resursu vienībām un sagatavo potenciāli iegādājamo informācijas 

resursu vienību sarakstu noteikta līmeņa bibliotēkai. 

Moduļa nozīme un 

vieta kartē 

Modulis "Bibliotēkas krājuma komplektēšana" ir apgūstams programmas B daļā. 

Modulis "Bibliotēkas krājuma komplektēšana" ir apgūstams paralēli ar moduli "Bibliotēkas uzziņu sagatavošana". 

Pēc moduļa "Bibliotēkas krājuma komplektēšana" apguves seko modulis "Bibliotēkas krājuma uzskaite". 

Uz sākumu
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MODUĻA "Bibliotēkas krājuma komplektēšana" SATURS 

Sasniedzamais 

rezultāts 

Temats Ieteicamais 

saturs 

Mācību sasniegumu 

apguves līmeņu apraksti 

Metodiskais 

nodrošinājums 

Vidējs 

apguves līmenis 

Optimāls 

apguves līmenis 

Metodiskie 

paņēmieni un 

mācību 

organizācijas 

formas 

Idejas 

īstenošanai 

1. Spēj: mērķtiecīgi

komplektēt bibliotēkas

krājumu atbilstoši

konkrētās bibliotēkas

statusam, bibliotēkas

nolikumā (reglamentā)

noteiktajām funkcijām,

uzdevumiem un

bibliotēkas krājuma

komplektēšanas

profilam.

Zina: dažādu līmeņu 

bibliotēku funkcijas, 

uzdevumus un 

bibliotēku krājuma 

komplektēšanas profila 

kritērijus. 

Izprot: konkrētās 

bibliotēkas statusa, 

bibliotēkas nolikumā 

(reglamentā) noteikto 

funkciju un uzdevumu, 

kā arī bibliotēkas 

krājuma 

komplektēšanas profila 

1.1. Bibliotēkas 

krājuma 

komplektēšana un to 

reglamentējošie 

dokumenti. 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

1.1.1. Krājuma 

komplektēšanu 

reglamentējošie 

dokumenti un to 

praktiskais pielietojums. 

Apraksta aspektus, 

kas ietekmē 

bibliotēkas krājuma 

komplektēšanas 

procesu. 

Izskaidro aspektus, kas 

ietekmē bibliotēkas 

krājuma 

komplektēšanas 

procesu. 

Darbs ar tekstu. Izglītojamie atrod kādas 

bibliotēkas krājuma 

komplektēšanas profilu un 

analizē šī dokumenta ietekmi 

uz konkrētās bibliotēkas 

krājuma komplektēšanu, 

izmantojot dažādus piemērus. 

1.1.2. Bibliotēkas 

dibinātāja un bibliotēkas 

veida nozīme krājuma 

komplektēšanā. 

Raksturo dažādu 

līmeņu bibliotēku 

komplektēšanas 

dziļumu. 

Izmantojot piemērus, 

izskaidro dažādu 

līmeņu bibliotēku 

komplektēšanas 

principus. 

Darbs grupās. 

Prezentācija. 

Izglītojamie sadalās grupās 

un izvērtē sagatavotos 

informācijas resursu vienības 

atbilstoši dažāda līmeņa 

bibliotēku vajadzībām. 

Prezentē savus secinājumus. 

1.1.3. Informacionālais 

nodrošinājums 

komplektēšanas procesā. 

Nosauc dažādus 

informācijas avotus 

par potenciāli 

komplektējamajiem 

informācijas 

resursiem. 

Nosauc dažādus 

informācijas avotus par 

potenciāli 

komplektējamajiem 

informācijas resursiem, 

izskaidro to 

izmantošanas iespējas. 

Praktiskais darbs. 

Prezentācija. 

Izglītojamie, izmantojot 

teorētisko informāciju, 

sameklē internetā dažādus 

informācijas avotus par 

potenciālajiem izdevumiem, 

ko varētu komplektēt 

bibliotēkas krājumam. 

Izveido prezentāciju un  

iegūtos rezultātus prezentē 

grupai. 
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ietekmi uz krājuma 

veidošanu. 

1.1.4. Bibliotēkas 

krājuma komplektēšana. 

Vispārīgi apraksta 

bibliotēkas krājuma 

komplektēšanas 

procesu. Sagatavo 

potenciāli 

komplektējamo 

informācijas resursu 

sarakstu. 

Raksturo bibliotēkas 

krājuma 

komplektēšanas 

procesu. Sagatavo 

potenciāli 

komplektējamo 

informācijas resursu 

sarakstu. Paskaidro kā 

tas atšķirtos dažāda 

līmeņa bibliotēkām. 

 

Mācību 

ekskursija. 

Izglītojamie dodas mācību 

ekskursijā uz krājuma 

veidošanas nodaļu kādā no 

bibliotēkām un veido 

komplektēšanas procesa 

shematisko karti. 

2. Spēj: sadarboties ar 

bibliotēkas krājuma 

komisiju bibliotēkas 

krājuma mērķtiecīgas 

komplektēšanas 

procesā. 

 

Zina: bibliotēkas 

krājuma komisijas 

tiesības un pienākumus 

bibliotēkas krājuma 

mērķtiecīgas 

komplektēšanas 

procesā. 

 

Izprot: bibliotēkas 

krājuma komisijas 

nozīmi bibliotēkas 

krājuma mērķtiecīgas 

komplektēšanas 

procesā. 

 

2.1. Bibliotēkas 

krājuma komisija. 

 

(5% no moduļa 

kopējā apjoma) 

2.1.1. Bibliotēkas 

krājuma komisijas 

tiesības un pienākumi. 

Nosauc bibliotēkas 

krājuma komisijas 

tiesības un 

pienākums, raksturo 

sadarbības principus 

ar bibliotēkas 

krājuma komisiju. 

Izmantojot piemērus, 

raksturo bibliotēkas 

krājuma komisijas 

tiesības un 

pienākumus, ar 

piemēriem raksturo 

sadarbības principus ar 

bibliotēkas krājuma 

komisiju. 

Darbs ar tekstu. 

Situācijas 

modelēšana. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

spēkā esošajiem 

normatīvajiem dokumentiem 

par nacionālo bibliotēku 

krājumu un grupu ietvarā 

modelē sadarbības situācijas, 

kad nepieciešams piesaistīt 

bibliotēkas krājuma komisiju. 

3. Spēj: izmantot 

dažādus krājuma 

komplektēšanas avotus 

krājuma veidošanā. 

 

Zina: bibliotēkas 

3.1. Bibliotēkas 

krājuma 

komplektēšanas veidi 

un avoti.  

 

(15% no moduļa 

3.1.1. Bibliotēkas 

krājuma komplektēšanas 

veidi. 

Atšķir bibliotēkas 

krājuma 

komplektēšanas 

veidus. 

Raksturo bibliotēkas 

krājuma 

komplektēšanas veidus. 

Darbs pāros. Izglītojamie sadalās pāros un 

izmantojot piemērus, 

izskaidro viens otram 

situāciju, kad tiek izmantots 

konkrēts komplektēšanas 

veids. 
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krājuma 

komplektēšanas veidus 

un avotus. 

Izprot: dažādu 

komplektēšanas avotu 

izmantošanas nozīmi 

efektīvākai budžeta 

apguvei. 

kopējā apjoma) 3.1.2. Krājuma 

komplektēšanas avoti. 

Atšķir krājuma 

komplektēšanas 

avotus. Sastāda 

noteiktai bibliotēkai 

potenciāli 

komplektējamo 

informācijas resursu 

vienību sarakstu, 

norādot 

komplektēšanas 

avotu. 

Raksturo krājuma 

komplektēšanas avotus, 

sastāda noteiktai 

bibliotēkai potenciāli 

komplektējamo 

informācijas resursu 

vienību sarakstu, 

norādot 

komplektēšanas avotu, 

pamato savu izvēli. 

Pārrunas. Izglītojamie ar jautājumu un 

komentāru palīdzību pārrunā 

krājuma komplektēšanas 

avotus – pirkumi, obligātais 

eksemplārs, dāvinājumi, 

apmaiņa. 

Darbs grupās. Izglītojamie grupās sagatavo 

priekšlikumus, kādus 

informācijas resursu varētu 

iegūt katra krājuma 

komplektēšanas avota ceļā. 

4. Spēj: nodrošināt

dāvinājuma

pieņemšanas procesu

atbilstoši Latvijas

Republikas

normatīvajiem aktiem

un bibliotēkas krājuma

veidošanas politikai un

izskaidrot dāvinājuma

pieņemšanas principus

sabiedrībai.

Zina: bibliotēkas un 

dāvinātāja tiesības un 

pienākumus 

dāvinājuma 

pieņemšanas procesā 

un dažādus 

dāvinājuma vērtēšanas 

kritērijus. 

Izprot: dāvinājuma 

nozīmīgumu un to 

4.1. Dāvinājumu 

pieņemšana 

bibliotēkas 

krājumam. 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

4.1.1. Dāvinājumu 

pieņemšanas juridiskie 

nosacījumi. 

Raksturo dāvinājuma 

pieņemšanas un 

izskatīšanas procesu 

ievērojot juridiskos 

nosacījumus. 

Ar piemēriem izskaidro 

dāvināšanas procesa 

norisi un tā juridiskos 

nosacījumus. 

Darbs ar tekstu. 

Jautājumi un 

atbildes. 

Izglītojamie sameklē un 

iepazīstas ar nozares 

vadlīnijām dāvinājumu 

pieņemšanā un individuāli 

izveido dāvinājumu 

pieņemšanas shēmu. 

Izglītojamie sagatavo 

jautājums par dāvinājumu 

pieņemšanas procesu, sadalās 

pa pāriem un viens otram 

uzdot jautājumus. 

Izglītojamie atbildes sniedz, 

balstoties uz izveidoto shēmu, 

attiecīgi to novērtējot un, ja 

nepieciešams, papildinot. 

4.1.2. Dāvinātāja un 

bibliotēkas tiesības un 

pienākumi dāvināšanas 

procesā. 

Nosauc dāvinājuma 

pieņemšanas 

dokumentāciju. 

Raksturo dāvinātāja 

un bibliotēkas tiesības 

un pienākumus 

Nosauc dāvinājuma 

pieņemšanas 

dokumentāciju. 

Izmantojot piemērus, 

skaidro dāvinātāja un 

bibliotēkas tiesības un 

Darbs ar tekstus. Atbilstoši nozares vadlīnijām, 

izglītojamie definē iesaistīto 

pušu tiesības un pienākumus 

dāvinājumu nodošanas un 

pieņemšanas procesā. 
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ietekmi krājuma 

veidošanas procesā, 

dāvinājuma procesa 

caurspīdīguma nozīmi 

bibliotēkas reputācijas 

kontekstā. 

dāvināšanas procesā. pienākumus 

dāvināšanas procesā un 

nosauc riskus, ja 

iesaistītās puses tos 

neievēro. 

 

Piemēru analīze. Iepazīstoties ar vairākiem 

piemēriem nozarē, apkopo 

iespējamos riskus dāvinājumu 

pieņemšanas procesā. 

4.1.3. Dāvinājumu 

pieņemšanas 

dokumentācija. 

Raksturo dāvinājuma 

aktā iekļaujamos 

punktus. 

Izskaidro dāvinājuma 

akta sastādīšanas 

nepieciešamību 

dāvinājumu 

pieņemšanas procesā. 

Praktiskais darbs. 

Pārrunas. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

veidlapu "Akts dāvinājumu 

pieņemšanai", aizpilda to un 

pārrunā aktā norādāmo datu 

nozīmi dāvinājuma 

pieņemšanas procesā. 

 

4.1.4. Dāvinājuma 

iekļaušana krājumā. 

Raksturo darbības, 

kas jāveic, iekļaujot 

dāvinājumu krājumā. 

Raksturo darbības, kas 

jāveic, iekļaujot 

dāvinājumu krājumā. 

Paskaidro atšķirības ar 

citiem krājuma 

komplektēšanas 

avotiem. 

 

Darbs ar tekstu. Izglītojamie analizē 

dāvinājumu pieņemšanas 

kārtību un identificē 

atšķirības no citiem krājuma 

komplektēšanas avotiem. 

4.2. Dāvinājuma 

saturiskā un fiziskā 

novērtēšana. 

 

(15% no moduļa 

kopējā apjoma) 

4.2.1. Dāvinājuma – 

informācijas resursa 

saturiskie vērtēšanas 

kritēriji. 

Veic dāvinājuma – 

informācijas resursa 

saturisko un fizisko 

novērtēšanu, raksturo 

kritērijus, kas nosaka 

atsevišķas vienības 

vērtību. 

Veic dāvinājuma – 

informācijas resursa 

saturisko un fizisko 

novērtēšanu, 

argumentēti izskaidro 

dažādu vērtēšanas 

kritēriju gan saturisko, 

gan fizisko 

mijiedarbību un 

ietekmi uz vienības 

vērtības noteikšanu. 

Darbs grupās ar 

piemēriem. 

Izglītojamie sadalās grupās 

vismaz pa trīs, izmantojot 

sniegtos paraugus, definē 

informācijas resursa 

saturiskās vērtēšanas 

kritērijus, paskaidro to 

nozīmību. Veic dāvinājuma – 

informācijas resursa saturisko 

novērtēšanu. 

 

4.2.2. Dāvinājuma – 

informācijas resursa 

fiziskie vērtēšanas 

kritēriji. 

Darbs grupās ar 

piemēriem. 

Izglītojamie sadalās grupās 

vismaz pa trīs, izmantojot 

sniegtos piemērus un darba 

lapu, definē informācijas 

resursa fiziskos vērtēšanas 

kritērijus. Veic dāvinājuma – 

informācijas resursa fizisko 

novērtēšanu. 
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4.3. Informācijas 

vienības materiālās 

vērtības noteikšana. 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

4.3.1. Materiālās vērtības 

noteikšanas 

nepieciešamība. 

Nosauc situācijas, 

kad bibliotēkas 

darbībā ir svarīga 

informācijas vienības 

materiālā vērtība. 

Izskaidro situācijas un 

riskus saistībā ar 

informācijas vienības 

materiālo vērtību 

dažādās bibliotēkas 

darbības situācijās. 

Patstāvīgais 

darbs. 

Diskusija. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

situācijām bibliotēkas darbā, 

kur ir svarīga individuālās 

vienības cena, piemēram, 

grāmatas nozaudēšana, 

apdrošināšana. Diskutē par 

iespējamajiem riskiem, ja 

materiālā vērtība noteikta 

neatbilstoši. 

4.3.2. Materiālās vērtības 

noteikšanas paņēmieni. 

Nosaka dāvinājuma – 

informācijas vienības 

materiālo vērtību. 

Nosaka dāvinājuma – 

informācijas vienības 

materiālo vērtību, 

argumentējot 

metodikas izvēli. 

Darbs ar tekstu. 

Darbs grupās ar 

paraugiem. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

Latvijas bibliotēku 

paņēmieniem informācijas 

vienības vērtības noteikšanā, 

izglītojamie sadalās grupās 

vismaz pa trīs, saņem 

dažādus dāvinājumu – 

informācijas vienību 

paraugus, nosaka tiem cenas, 

izmantojot dažādus 

paņēmienus, noformulē savus 

secinājumus. 

4.4. Komunikācija ar 

sabiedrību par 

dāvinājumiem 

bibliotēkas 

krājumam.  

(15% no moduļa 

kopējā apjoma) 

4.4.1. Dāvinājumu 

bibliotēkas krājumam 

pieņemšanas nosacījumu 

publiskošana dažādos 

komunikācijas kanālos. 

Nosauc 

komunikācijas 

kanālus un 

pamatinformāciju, 

kas ir publiskojama 

par dāvinājumu 

pieņemšanas procesu. 

Nosauc komunikācijas 

kanālus un raksturo, 

kādā formā katram no 

tiem ir sagatavojama 

informācija par 

dāvinājumu 

pieņemšanu bibliotēkas 

krājumam. 

Diskusija. 

Darbs grupās. 

Diskusijas ceļā izglītojamie 

noskaidro bibliotēkām 

pieejamos komunikācijas 

kanālus. 

Izglītojamie sadalās grupās 

un sagatavo informatīvo 

ziņojumu vienam no 

komunikācijas kanāliem par 

dāvinājumu pieņemšanu 

bibliotēkas krājumam. 

4.4.2. Pateicības 

izteikšana dāvinātājam. 

Nosauc iespējas, kā 

izteikt pateicību 

dāvinātājam. 

Argumentēti raksturo 

dažādas iespējas kā 

izteikt pateicību 

dāvinātājam. 

Piemēru analīze. 

Diskusija. 

Izglītojamie iepazīstas un 

analizē sniegtos piemērus kā 

dažādas bibliotēkas izsaka 

savu pateicību dāvinātājiem. 

Diskusijā apspriež dāvinātāja 
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anonimitātes nozīmi un tās 

nodrošināšanas iespējas. 

 

4.4.3. Riski dāvinājumu 

pieņemšanas procesā. 

Apraksta iespējamos 

riskus dāvinājumu 

pieņemšanas procesā. 

Ar piemēriem raksturo 

riskus dāvinājumu 

pieņemšanas procesā. 

Piedāvā risinājumus 

šādu risku mazināšanai. 

Problēmu 

risināšana grupās. 

Prezentācija. 

Izglītojamie sadalās grupās 

un analizē piedāvāto 

situāciju, fiksē iespējamos 

riskus, modelē bibliotēkai un 

bibliotēkas reputācijai 

izdevīgāko risinājumu. 

Prezentē grupai savus 

risinājumus un secinājumus. 

 

 

 

Ieteicamie avoti 
Dāvinājumi bibliotēkas krājumā: vadlīnijas bibliotēkām. – Rīga: Latvijas Nacionālā bibliotēka, 2019 [skatīts 2020. gada 4. augustā]. Pieejams: https://dom.lndb.lv/data/obj/770456 

Krājuma veidošanas vadlīnijas Latvijas bibliotēkām [skatīts 2020. gada 4. augustā]. Pieejams: https://dom.lndb.lv/data/obj/48632 

Ministru kabineta 2010. gada 30. marta noteikumi Nr. 317 "Nacionālā bibliotēku krājuma noteikumi" [skatīts 2020. gada 4. augustā]. Pieejams: https://likumi.lv/ta/id/207514 

Obligāto eksemplāru likums [skatīts 2020. gada 4. augustā]. Pieejams: https://likumi.lv/ta/id/136682-obligato-eksemplaru-likums 

Upeniece, M. Bibliotēkas krājuma komplektēšanas procesa informacionālais nodrošinājums. – Rīga: LU Akadēmiskais apg., 2004. 
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MODUĻA "Bibliotēkas krājuma komplektēšana" 

ĪSTENOŠANAI NEPIECIEŠAMIE MATERIĀLIE LĪDZEKĻI 

Nr.p.k. Materiālie līdzekļi Daudzums 

1. Tehnoloģiskās iekārtas un darba instrumenti 

1.1. Datori ar interneta pieslēgumu un uzstādītām lietojumprogrammām Katram izglītojamajam 

2. Materiāli, palīgmateriāli u.tml. 

2.1. Dažādi informācijas resursu vienību paraugi Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.2. Veidlapa "Akts dāvinājumu pieņemšanai" Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.3. Kancelejas preces Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.4. Dāvinājuma līguma paraugs Atbilstoši moduļa īstenošanai 

Uz sākumu



Nr.8.5.2.0/16/I/001 

«Nozaru kvalifikācijas sistēmas pilnveide profesionālās izglītības attīstībai un kvalitātes nodrošināšanai» 

1 

"Bibliotēkas lietotāju izglītošana" 

MODUĻA "Bibliotēkas lietotāju izglītošana" APRAKSTS 

Moduļa 

mērķis 
Sekmēt izglītojamā spējas plānot un ar dažādām metodēm un paņēmieniem veikt lietotāju izglītošanas darbu. 

Moduļa 

uzdevumi 

Attīstīt izglītojamā prasmes: 

1. Plānot bibliotēkas lietotāju izglītošanas darbu.

2. Nodrošināt  daudzveidīgu mācību nodarbību piedāvājumu bibliotēkas lietotājiem un apmeklētājiem.

3. Izmantot dažādas metodes un paņēmienus mācību nodarbību bagātināšanai.

4. Sagatavot mācību materiālus, metodiskos līdzekļus un darba lapas mācību nodarbību nodrošināšanai.

5. Nodrošināt sadarbību ar izglītības iestādēm un kultūras institūcijām bibliotēkas izglītojošās darbības ietvaros.

Moduļa 

ieejas nosacījumi 
Moduļa "Bibliotēkas lietotāju izglītošana" ieejas nosacījums ir apgūts modulis "Bibliotēkas uzziņu sagatavošana". 

Moduļa 

apguves novērtēšana 

Moduļa "Bibliotēkas lietotāju izglītošana" apguves noslēgumā izglītojamais veic pārbaudījumu, kurā izveido bibliotēkas izglītojošās 

darbības plānu; bibliotēkas piedāvātās izglītojošās nodarbības sagatavošanas un norises plānu; bibliotēkas piedāvātas izglītojošās 

nodarbības uzdevumus. 

Moduļa nozīme un 

vieta kartē 

Modulis "Bibliotēkas lietotāju izglītošana" ir apgūstams programmas B daļā. 

Modulis "Bibliotēkas lietotāju izglītošana" ir apgūstams paralēli ar moduli "Bibliotēkas krājuma uzskaite". 

Pēc moduļa apguves seko modulis "Pasākumu un norišu organizēšana bibliotēkā". 

Uz sākumu



2 

"Bibliotēkas lietotāju izglītošana" 

MODUĻA "Bibliotēkas lietotāju izglītošana" SATURS 

 
 

 

 

Sasniedzamais 

rezultāts 

 

 

 

Temats 

 

 

 

Ieteicamais 

saturs 

Mācību sasniegumu 

apguves līmeņu apraksti 

Metodiskais 

nodrošinājums 

 

Vidējs 

apguves līmenis 

 

Optimāls 

apguves līmenis 

Metodiskie 

paņēmieni un 

mācību 

organizācijas 

formas 

 

Idejas 

īstenošanai 

1. Spēj: plānot 

bibliotēkas lietotāju 

izglītošanas darbu. 

 

Zina: mācību plānošanas 

principus, bibliotēkas 

informācijas resursus, 

darbinieku zināšanas un 

prasmes mācību 

nodrošinājumam. 

 

Izprot: kvalitatīvas 

izglītojošas darbības 

nozīmi bibliotēkas 

lietotāju un apmeklētāju 

informācijpratības 

veicināšanā. 

1.1. Bibliotēkas 

lietotāju izglītošanas 

darba plānošana. 

 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

1.1.1. Bibliotēkas 

izglītojošās darbības 

mērķu un uzdevumu 

izvirzīšana. 

Vispārīgi paskaidro 

bibliotēkas 

izglītojošās darbības 

mērķus un 

uzdevumus. 

Raksturo bibliotēkas 

izglītojošās darbības 

mērķi veicināt 

sabiedrības 

rakstpratības, 

informācijpratības 

attīstību mūžizglītības 

kontekstā. Paskaidro 

izglītojošās darbības 

uzdevumus. 

Diskusija. 

Pārrunas. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par izglītojošas 

darbības nozīmi bibliotēkas 

lietotāju un apmeklētāju 

rakstpratības un 

informācijpratības 

veicināšanā mūžizglītības 

kontekstā. Izglītojamie 

pārrunā bibliotēkas 

izglītojošo darbību, sarunā 

izvirzot un pamatojot tās 

mērķus un uzdevumus. 

 

1.1.2. Bibliotēkas 

izglītojošās darbības 

mērķauditorija. 

Vispārīgi raksturo 

izglītojošo nodarbību 

mērķauditoriju. 

Nosauc 

mērķauditorijas 

mācību vajadzības. 

Izvērtē bibliotēkas 

mērķauditorijas mācību 

vajadzības un intereses. 

Raksturo 

informācijpratīga, 

medijpratīga un 

digitālpratīga 

bibliotēkas lietotāja 

priekšrocības 

informācijas resursu un 

pakalpojumu 

izmantošanā savu 

izglītības un citu dzīves 

mērķu sasniegšanai. 

Praktisks 

uzdevums. 

Izglītojamie veic praktisku 

uzdevumu sagatavojot 

mācību pakalpojuma 

piedāvājumu izvēlētām 

mērķauditorijām, piemēram, 

informācijas meklēšana, 

atlase un izguve bibliotēkas 

abonētajās datubāzēs pirmā 

kursa studentiem, bibliotēka 

pieejamo resursu 

izmantošana skolēnu 

zinātniski pētniecisko darbu 

sagatavošanā, mācību 

nodarbība senioriem digitālās 
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bibliotēkas kolekciju 

izmantošanā. 

1.1.3. Bibliotēkas 

izglītojošās darbības 

plānošana. 

Nosauc bibliotēkas 

izglītojošu nodarbību 

pamata virzienus. 

Nosauc informācijas 

resursus, kuri ir 

pamats mācību 

nodarbību saturam. 

Izvirza priekšlikumus 

izglītojošās darbības 

plānam. 

Pamato izglītojošo 

darbības virzienu 

realizēšanas iespējas. 

Raksturo bibliotēkas 

informācijas resursus 

kā satura 

nodrošinājumu 

izglītojošās darbības 

veikšanai. Raksturo 

darbinieku zināšanu un 

prasmju kopumu 

izglītojošās darbības 

nodrošināšanai Sastāda 

bibliotēkas izglītojošās 

darbības plānu. 

Prāta vētra. 

Praktisks darbs. 

Izglītojamie piedalās prāta 

vētrā par bibliotēkas 

izglītojošās darbības plānu. 

Izglītojamie sastāda 

bibliotēkas izglītojošās 

darbības plānu. Raksturo 

plānā iekļauto mācību 

programmu īstenošanas 

mērķi un bibliotēkas resursu 

un personāla plāna 

realizācijas iespējas. 

2. Spēj: nodrošināt

daudzveidīgu mācību

nodarbību piedāvājumu

bibliotēkas lietotājiem

un apmeklētājiem.

Zina: mācību procesa 

organizācijas metodiku 

un principus. 

Izprot: izglītojošās 

darbības nozīmi 

bibliotēkas lietotāju un 

apmeklētāju 

informācijpratības 

veicināšanā. 

2.1. Daudzveidīgu 

mācību nodarbību 

sagatavošana un 

vadīšana bibliotēkas 

lietotājiem un 

apmeklētājiem. 

(40% no moduļa 

kopējā apjoma) 

2.1.1. Mācību procesa 

organizācijas metodika. 

Nosauc mācību 

organizācijas formas. 

Vispārīgi paskaidro 

mācību programmu 

moduļu būtību un 

satura struktūru. 

Vispārīgi izskaidro 

mācību programmas 

pamatelementus. 

Analizē bibliotēkas 

lietotāju mācību 

vajadzības. Modelē 

mācību procesu. 

Izvērtē sagatavotos 

mācību moduļus. 

Sastāda mācību 

nodarbību programmu, 

balstot tās saturu 

normatīvos 

dokumentos, 

piemēram, Valsts 

pamatizglītības 

standartos un 

pamatizglītības 

programmu paraugos. 

Diskusija. 

Darbs ar tekstu. 

Praktisks darbs. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par metodikas 

pielietošanu izglītojošo 

nodarbību sagatavošanā, 

nodrošināšanā un iespēju 

bibliotēkā strādāt ar kritiskās 

domāšanas attīstīšanu. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

informācijas materiāliem un 

normatīvajiem dokumentiem, 

piemēram, Valsts izglītības 

satura centra izstrādātajiem 

metodiskajiem materiāliem, 

Valsts pamatizglītības un 

vispārējās vidējās izglītības 

standartiem un 

pamatizglītības programmu. 

Izglītojamie izpilda praktisku 

darbu sastādot domu karti, 

plānojot mācību nodarbību 
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formas, saturu, pamatojot tos 

saistībā ar mācību 

vajadzībām un saistot ar 

mācību moduļu saturu. 

 

2.1.2. Informācijpratības 

nodarbību nodrošināšana 

bibliotēkas lietotājiem 

un apmeklētājiem. 

Nosauc 

informācijprasmju 

nodarbību 

pamatprincipus un 

saturu. Sagatavo 

informācijprasmju 

mācību nodarbību. 

Sagatavo 

informācijprasmju 

mācību nodarbības, 

nodarbību saturā 

iekļaujot bibliotēkā 

pieejamo elektronisko 

informācijas resursu  

apguvi, nodrošinot to 

pārnesi mācību procesā 

visos izglītības līmeņos 

un mūžizglītības 

kontekstā. 

Diskusija.  

Praktisks darbs. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par 

informācijprasmju mācīšanas 

nozīmi visām bibliotēkas 

lietotāju un apmeklētāju 

grupām visos izglītības 

līmeņos un mūžizglītības 

kontekstā.  

Izglītojamie izpilda praktisku 

uzdevumu, sagatavojot 

izvēlētas informācijpratības 

mācību nodarbības saturu. 

 

2.1.3. Medijpratības 

nodarbību nodrošināšana 

bibliotēkas lietotājiem 

un apmeklētājiem. 

Vispārīgi paskaidro 

medijus un 

medijpratību. Ar 

piemēriem raksturo 

nepieciešamību būt 

medijpratīgam, 

izmantojot dažādus 

medijus ikdienā. 

Sagatavo 

medijpratības 

nodarbību. 

Raksturo medijpratības 

definīciju. Ar 

piemēriem ilustrē 

galvenos elementus.  

Raksturo medijpratību 

nodarbību satura 

atšķirības dažādām 

vecuma grupām. 

Sagatavo medijpratības 

nodarbības, integrējot 

nodarbību saturā 

svarīgākās tēmas, 

piemēram, viltus ziņu  

izvērtēšana, 

informācijas avotu 

ticamība, uzvedības 

normas interneta vidē. 

 

Darbs ar tekstu. 

Praktisks darbs. 

Izglītojamie analizē Valsts 

izglītības satura centra un 

Izglītības attīstības centra 

sagatavotos materiālus. 

Izglītojamie izpilda praktisku 

darbu – sagatavo 

medijpratību nodarbību 

saturu, pamato iekļautās 

informācijas un uzdevumu 

atbilstību dažāda vecuma 

bibliotēkas lietotāju grupām. 

2.1.4. Digitālās pratības 

nodarbību nodrošināšana 

bibliotēkas lietotājiem 

Nosauc digitālās 

pratības definīciju. 

Raksturo indivīda 

Sagatavo digitālās 

pratības nodarbības 

saturu. Analizē 

Praktisks darbs. Izglītojamie izpilda praktisku 

darbu, sagatavo digitālās 

pratības nodarbību saturu, 
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un apmeklētājiem. digitālās prasmes. 

Vispārīgi apraksta 

digitālo prasmju 

nozīmi pilnvērtīgā 

elektroniskos 

informācijas resursu 

izmantošanā. 

Sagatavo digitālās 

pratības nodarbību. 

digitālās kompetences 

līmeņus un digitālo 

prasmju novērtēšanas  

metodes. Pielieto 

informācijas 

komunikāciju 

tehnoloģiju 

nodrošināto iespēju 

integrēšanu mācību 

nodarbību saturā. 

integrējot uzdevumus dažādu 

kompetenču līmeņiem, 

piemēram par Google un citu 

bezmaksas rīku izmantošanu, 

drošību interneta vidē. 

3. Spēj: izmantot

dažādas metodes mācību

nodarbību

bagātināšanai.

Zina: metožu 

pielietošanas iespējas 

mācību nodarbību satura 

dažādošanā. 

Izprot: daudzveidīgu 

metožu pielietošanas 

nozīmi mācību satura 

izpratnes un apgūšanas 

nodrošināšanā. 

3.1. Mācību metožu 

un paņēmienu 

izmantošana mācību 

nodarbību 

bagātināšanā. 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

3.1.1. Mācību metodes 

un paņēmieni. 

Nosauc dažādas 

mācību metodes un 

paņēmienus mācību 

nodarbību 

īstenošanai. 

Paskaidro to nozīmi 

un raksturo 

pielietošanas 

iespējas. 

Raksturo zināšanu 

sniegšanas, 

nostiprināšanas un 

pārbaudes metodes un 

paņēmienus. Analizē 

mācību metožu 

pielietošanu mācību 

procesā, nodrošinot 

mācību satura uztveri. 

Diskusija. 

Darbs ar tekstu. 

Praktisks darbs. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par mācību 

metodēm kā būtisku 

pedagoga un izglītojamo 

savstarpējas sadarbības 

paņēmienu kopumu un to 

pielietošanas nozīmi mācību 

procesā. Izglītojamie analizē 

internetā pieejamos 

informācijas resursus par 

mācību metodēm, piemēram, 

vietnē Metodes.lv, Jaunatnes 

starptautisko programmu 

aģentūras sagatavoto 

materiālu Neformālās 

izglītības metodes. Iegūst 

informāciju par 

informācijpratības mācību 

metodēm un to pielietošanu 

mācību procesā. 

3.1.2. Mācību metožu 

integrēšana mācību 

procesā. 

Vispārīgi raksturo 

mācību metožu 

integrēšanu mācību 

procesā, ar 

piemēriem parādot 

konkrētas metodes 

pielietošanas nozīmi. 

Raksturo mācību 

metodes, izvērtējot to 

lietderību dažādās 

mācību nodarbībās. 

Saskata kopsakarību 

pilnvērtīga mācību 

satura apguvē, 

Praktisks darbs. 

Pārrunas. 

Izglītojamie veic praktisku 

darbu - sagatavo nelielu 

mācību nodarbības paraugu 

ar vairāku metožu 

pielietošanu. Izglītojamie 

prezentē sagatavotos 

nodarbību paraugus un 
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Sagatavo 

informācijpratības 

nodarbības piemēru, 

izmantojos divas 

mācību metodes. 

izmantojot atbilstošas 

mācību metodes. 

Sagatavo 

informācijpratības 

nodarbības piemēru, 

izmantojos dažādas 

mācību metodes. 

 

pārrunā izmantotās metodes 

nodarbību paraugos. 

3.1.3. Atgriezeniskās 

saites izmantošana 

mācību procesa 

izvērtēšanā. 

Nosauc darbības kā 

iegūstama 

atgriezeniskā saite. 

Paskaidro kādu 

informāciju iegūst, 

veicot atgriezenisko 

saiti. 

Raksturo dažādus 

atgriezeniskās saites 

gūšanas veidus. 

Skaidro atgriezeniskās 

saites un tajā iegūtās 

informācijas nozīmi 

mācību satura 

uzlabošanā. 

Diskusija. 

Praktisks darbs. 

Pārrunas. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par atgriezeniskās 

saites nozīmi izglītības 

procesa izvērtēšanā un 

pilnveidošanā. Izglītojamie 

veic praktisku darbu, 

sagatavojot mācību procesa 

izvērtēšanas anketu. 

Izglītojamie pārrunā 

sastādīto anketas jautājumu 

saturu atgriezeniskās saites 

iegūšanai. 

 

4. Spēj: sagatavot 

mācību materiālus, 

metodiskos līdzekļus un 

darba lapas mācību 

nodarbību 

nodrošināšanai. 

 

Zina: mācību materiālu, 

metodisko līdzekļu un 

darba lapu veidošanas 

metodiku un principus. 

 

Izprot: kvalitatīvu 

mācību materiālu, 

metodisko līdzekļu un 

darba lapu nozīmi 

bibliotēkas informācijas 

resursu izmantošanas 

4.1. Mācību 

materiālu, metodisko 

līdzekļu un darba 

lapu sagatavošana 

mācību nodarbību 

nodrošināšanai. 

 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

4.1.1. Mācību materiālu, 

metodisko līdzekļu un 

darba lapu izpēte. 

Vispārīgi raksturo 

mācību materiālus, 

metodiskos līdzekļus 

un darba lapas pēc to 

satura un 

pielietošanas mērķa. 

Nosauc atbilstošu  

mācību materiālu, 

metodisko līdzekļu 

un darba lapu 

piemērus, pamatojot 

to izmantošanas 

lietderību. 

Raksturo mācību 

materiālu, metodisko 

līdzekļu un darba lapu 

pazīmes. Sniedz 

pārskatu par mācību 

materiālu, metodisku 

līdzekļu un darba lapu 

sagatavošanas  

iespējām par 

bibliotēkas 

informācijas resursiem. 

Analizē līdzīgiem 

resursiem izstrādātus 

mācību materiālus, 

metodiskos līdzekļus 

un darba lapas. Izdara 

secinājumus. 

 

Diskusija. 

Izpēte. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par mācību 

materiālu, metodisko 

līdzekļu un darba lapu 

nozīmi bibliotēkas 

informācijas resursu 

izmantošanas apguvē. 

Izglītojamie pēc dotām 

norādēm veic internetā 

pieejamo mācību materiālu, 

metodisko līdzekļu un darba 

lapu izpēti, pārliecinās par to 

lietderību, apkopo 

secinājumus, izklāsta savu 

viedokli, pamatojot ar 

piemēriem. 
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apguvē. 4.1.2. Mācību materiālu, 

metodisko līdzekļu un 

darba lapu tēmu un 

satura plānošana. 

Vispārīgi raksturo 

mācību materiālus, 

metodisko līdzekļu 

un darba lapu satura 

plānošanas 

pamatprincipus. Veic 

mācību materiālu, 

metodisko līdzekļu 

un darba lapu satura 

plānošanu  

piemēram, 

bibliotēkas kataloga 

meklēšanas 

funkcionalitātes 

aprakstīšanai. 

Raksturo atšķirīgus 

principus mācību 

materiālu, metodisko 

līdzekļu un darba lapu 

plānošanā. Plāno 

mācību tēmas 

bibliotēkā pieejamiem 

informācijas resursiem. 

Izstrādā mācību tēmām 

atbilstošu satura plānu 

mācību materiālu un 

metodisko līdzekļu 

izstrādei. 

Praktisks darbs. Izglītojamie veic praktisku 

darbu, sastādot mācību 

materiālu, metodisko 

līdzekļu un darba lapu 

sagatavošanas plānu 

bibliotēkas elektroniskajam 

katalogam, digitālās 

bibliotēkas kolekcijām un 

abonētām datubāzēm. 

4.1.3. Mācību materiālu, 

metodisko līdzekļu un 

darba lapu sagatavošana. 

Vispārīgi raksturo 

mācību materiālu, 

metodisko līdzekļu 

struktūras pamata 

sadaļas. Sagatavo 

vienkārša satura 

mācību materiālus un 

metodiskos līdzekļus 

Izstrādā vienkāršus 

uzdevumu darba 

lapas. 

Izveido mācību 

materiālu un metodisko 

līdzekļu struktūru. 

Izstrādā bibliotēkā 

pieejamo elektronisko 

informācijas resursu 

izmantošanai 

atbilstošus mācību 

materiālus, metodiskos 

līdzekļus. Izstrādā 

darba lapas ar dažādas 

sarežģītības pakāpes 

uzdevumiem. 

Praktisks darbs. 

Grupu darbs. 

Izglītojamie veic praktisku 

darbu izstrādājot mācību 

materiālu, metodisko 

līdzekļu un darba lapu 

paraugus bibliotēkas 

elektroniskajam katalogam, 

digitālās bibliotēkas 

kolekcijām un abonētām 

datubāzēm. 

Izglītojamie veic darbu 

grupā, sadalot lomas 

izstrādāto materiālu 

pārbaudē, pielietojot tos 

praksē. 

5. Spēj: nodrošināt

sadarbību ar izglītības

iestādēm un kultūras

institūcijām bibliotēkas

izglītojošās darbības

ietvaros.

Zina: sadarbības 

5.1. Sadarbības 

nodrošināšana ar 

izglītības iestādēm un 

kultūras institūcijām 

bibliotēkas 

izglītojošās darbības 

ietvaros. 

5.1.1. Bibliotēkas 

organizētās izglītojošās 

darbības potenciālo 

sadarbības partneru 

apzināšana izglītības 

iestādēs un kultūras 

institūcijās. 

Raksturo izglītības 

iestāžu mācību 

procesa saturu un 

dažādu kultūras 

institūciju darbības 

virzienus. Nosauc 

mācību iespējamās 

vajadzības. 

Izskaidro bibliotēkas 

mācību vides 

piemērotību 

daudzveidīga izglītības 

nodrošinājuma 

attīstībai. Analizē 

potenciālo izglītojamo 

informācijas resursu un 

Prāta vētra. Izglītojamie piedalās prāta 

vētrā par sadarbības 

izvēršanu ar izglītības 

iestādēm un kultūras 

institūcijām bibliotēkas 

izglītojošās darbības 

realizācijā. Izglītojamie 

izvirza priekšlikumus par 
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veidošanas principus un 

bibliotēkas informācijas 

resursu iespējas mācību 

procesa nodrošināšanā 

un papildināšanā. 

 

Izprot: bibliotēkas 

pakalpojumu un 

informācijas resursu 

nozīmi izglītības 

procesa nodrošināšanā. 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

pakalpojumu 

vajadzības. Identificē 

izglītības iestādēm un 

kultūras institūcijām 

saistošas bibliotēkas 

informācijas resursu un 

pakalpojumu 

piedāvājuma iespējas. 

bibliotēkas mācību 

piedāvājuma sagatavošanu 

izglītības, kultūras iestādēm 

un dažādām organizācijām, 

ņemot vērā bibliotēkas 

pakalpojumu un informācijas 

resursu aptvērumu un 

informācijas sniegšanas 

kanāliem, piemēram, E-

klase. 

 

5.1.2. Sadarbības 

veidošana ar izglītības 

iestādēm un kultūras 

institūcijām bibliotēkas 

izglītojošās darbības 

popularizēšanā un 

izglītojamo iesaistīšanā 

izglītības procesā. 

Nosauc bibliotēkas 

izglītojošās darbības 

popularizēšanas 

formas. Vispārīgi 

raksturo bibliotēkas 

informācijas resursus 

un pakalpojumus kā  

atbilstošus 

izglītojošās darbības 

piedāvājuma 

nodrošināšanai 

izglītības iestādēm un 

kultūras institūcijām. 

Sastāda informācijas 

materiālus par 

bibliotēkas izglītojošo 

darbību. Veic 

informācijas 

izplatīšanu izglītības 

iestādēm un kultūras 

institūcijām, 

izmantojot dažādus 

kanālus. Analizē 

bibliotēkas 

informācijas resursus 

un pakalpojumus un 

saskaņo mācību 

nodarbību saturu ar 

sadarbības partneru 

izglītības vajadzībām. 

Gūst atgriezenisko saiti 

un izmanto sadarbības 

attīstībā. 

 

Diskusija. 

Praktisks darbs. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā par nepieciešamību 

bibliotēkām izvērst proaktīvu 

darbību popularizējot 

izglītojošo darbību, kā arī 

bibliotēkas informācijas 

resursu un pakalpojumu 

nozīmi izglītības procesa 

nodrošināšanā.. 

Izglītojamie veic praktisku 

darbu sagatavojot 

informācijas piedāvājumu 

izglītības iestādēm un 

kultūras institūcijām un 

pievieno informāciju kā 

iegūs atgriezenisko saiti. 

Prezentē un pārrunā 

sagatavoto piedāvājumu. 

 

 

Ieteicamie avoti 
Digitālās kompetences ietvarstruktūra ar astoņiem apguves līmeņiem un piemēriem [skatīts 2020. gada 1. augustā]. Pieejams: 

http://www.muzizglitiba.lv/sites/default/files/muzizglitiba- 
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Grēniņa, A. Ceļojums medijpratībā [skatīts 2020. gada 31. jūlijā]. Pieejams: 

https://www.km.gov.lv/uploads/ckeditor/files/mediju_politika/medijprat%C4%ABba/Celojums_medijpratiba_lejupladei.pdf 

Gudakovska, I. No informācijprasmēm līdz informācijpratībai // Bibliotēka un sabiedrība. 3.sēj. Rīga: Latvijas Universitāte. Bibliotēkzinātnes un informācijas zinātnes nodaļa. 2002. 

Gudakovska, I. Studējošo informācijpratības attīstība kā kvalitatīva studiju darba garants // Sabiedrība, integrācija, izglītība: starptautiskās zinātniskās konferences materiāli, 2013. 

gada 24.-25.maijs. Rēzekne: Rēzeknes augstskola, 2013. 

Izglītības tehnoloģijas: e-mācības un tehnoloģiju izmantošana mācību procesā [skatīts 2020. gada 3.augustā]. Pieejams: https://www.metodes.lv/raksti/izglitibas-tehnologijas 

Kritiskā domāšana: izglītība, medijpratība un spriestspēja. – Rīga: LU Filozofijas un socioloģijas institūts, 2018. 

Skolotāja ABC neformālajā izglītībā [skatīts 2020. gada 3. augustā]. Pieejams: 

http://jaunatne.gov.lv/sites/default/files/web/Jaunumi/Jaunatne_darbibaa/2013/Info_materiali/skolotajaabc_2013.pdf 

Latvija. Pārskats par tautas attīstību 2015/2016. Dzīves meistarība un informācijpratība [skatīts 2020. gada 29. jūlijā]. Pieejams: 

https://www.szf.lu.lv/fileadmin/user_upload/szf_faili/Petnieciba/sppi/tautas/original/TAP_2015-2016.pdf 

Nākotnes bibliotēka. attīstības tendences un prognozes [skatīts 2020. gada 31. jūlijā]. Pieejams: https://dom.lndb.lv/data/obj/file/263451.pdf 

Amy R. Transforming information literacy instruction: threshold concepts in theory and practice. – Santa Barbara, California: Libraries Unlimited, 2019. 

The dark side of media and technology: a 21st century guide to media and technological literacy. – New York: Peter Lang, 2019. 
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MODUĻA "Bibliotēkas lietotāju izglītošana" 

ĪSTENOŠANAI NEPIECIEŠAMIE MATERIĀLIE LĪDZEKĻI 

Nr.p.k. Materiālie līdzekļi Daudzums 

1. Tehnoloģiskās iekārtas un darba instrumenti 

1.1. Interaktīvā tāfele/projektors 1 

1.2. Datori ar interneta pieslēgumu un abonēto datubāzu piekļuvi Katram izglītojamajam 

2. Materiāli, palīgmateriāli u.tml. 

2.1. Darba lapas ar uzdevumiem Katram izglītojamajam 

2.2. Flipchart tāfele 1 

2.3. Flipchart tāfeles lapas 10 

2.4. Marķieri, dažādu krāsu 5 

2.5. Mācību materiāli darbam ar tekstu Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.6. Mācību videomateriāli Atbilstoši moduļa īstenošanai 

Uz sākumu



Nr.8.5.2.0/16/I/001 

«Nozaru kvalifikācijas sistēmas pilnveide profesionālās izglītības attīstībai un kvalitātes nodrošināšanai» 

1 

"Bibliotēkas krājuma uzskaite" 

MODUĻA "Bibliotēkas krājuma uzskaite" APRAKSTS 

Moduļa 

mērķis 

Sekmēt izglītojamā spējas veikt bibliotēkas krājuma uzskaiti atbilstoši spēkā esošajiem normatīvajiem aktiem par Nacionālo 

bibliotēku krājumu. 

Moduļa 

uzdevumi 

Attīstīt izglītojamā prasmes: 

1. Uzskaitīt bibliotēkas krājumu atbilstoši Latvijas Republikas Ministru Kabineta noteikumiem.

2. Pieņemt informācijas resursus bibliotēkas krājumam saskaņā ar pavaddokumentiem.

3. Veikt bibliotēkas informācija resursu krājuma inventarizāciju atbilstoši konkrētās bibliotēkas informācijas resursu krājuma

inventarizācijas instrukcijai.

4. Veikt bibliotēkas krājuma informācijas resursu vienību norakstīšanu/izslēgšanu atbilstoši normatīvajiem aktiem.

Moduļa 

ieejas nosacījumi 
Moduļa "Bibliotēkas krājuma uzskaite" ieejas nosacījums ir apgūts modulis "Bibliotēkas krājuma komplektēšana". 

Moduļa 

apguves novērtēšana 

Moduļa "Bibliotēkas krājuma uzskaite" apguves noslēgumā izglītojamais veic pārbaudījumu, kurā modelē dažādu informācijas 

resursu pieņemšanas situācijas, aizpilda atbilstošos dokumentus un summārās uzskaites veidlapas; ar piemēriem raksturo 

norakstīšanas/izslēgšanas iemeslus. 

Moduļa nozīme un 

vieta kartē 

Modulis "Bibliotēkas krājuma uzskaite" ir apgūstams programmas B daļā. 

Modulis "Bibliotēkas krājuma uzskaite" ir apgūstams paralēli ar moduli "Bibliotēkas lietotāju izglītošana". 

Pēc moduļa "Bibliotēkas krājuma uzskaite" apguves seko modulis "Bibliotēkas krājuma saglabāšana un aizsardzība". 

Uz sākumu
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MODUĻA "Bibliotēkas krājuma uzskaite" SATURS 

Sasniedzamais 

rezultāts 

Temats Ieteicamais 

saturs 

Mācību sasniegumu 

apguves līmeņu apraksti 

Metodiskais 

nodrošinājums 

Vidējs 

apguves līmenis 

Optimāls 

apguves līmenis 

Metodiskie 

paņēmieni un 

mācību 

organizācijas 

formas 

Idejas 

īstenošanai 

1. Spēj: uzskaitīt

bibliotēkas krājumu

atbilstoši Latvijas

Republikas Ministru

Kabineta noteikumiem.

Zina: krājuma 

individuālās un 

summārās uzskaites 

sistēmu un veicamās 

darbības. 

Izprot: bibliotēkas 

krājuma uzskaites 

nozīmi krājuma 

organizācijā un 

bibliotēkas krājuma 

aizsardzības 

nodrošināšanā. 

1.1. Krājuma 

individuālā un 

summārā uzskaite. 

(25% no moduļa 

kopējā apjoma) 

1.1.1. Krājuma uzskaites 

vienības un veidi. 

Atšķir krājuma 

uzskaites vienības. 

Nosaka un raksturo 

krājuma uzskaites 

vienības. 

Darbs ar tekstu un 

paraugiem. 

Vingrinājums. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

krājuma uzskaites vienībām 

un veidiem spēkā esošajiem 

normatīvajiem aktiem par 

bibliotēku Nacionālo 

krājumu un nosaka 

piedāvātajiem paraugiem 

atbilstošo krājuma uzskaites 

vienību. 

1.1.2. Individuālā 

uzskaite un krājuma 

vienības tehniskā 

apstrāde. 

Nosauc un atzīmē uz 

informācijas resursa 

vienības 

individuālajā 

uzskaitē fiksējamos 

datus, kas dublējas uz 

konkrētās 

informācijas resursa 

vienības. 

Nosauc un atzīmē uz 

informācijas resursa 

vienības individuālajā 

uzskaitē fiksējamos 

datus, kas dublējas uz 

konkrētās informācijas 

resursa vienības, 

pamato to nozīmi. 

Darbs ar tekstu un 

paraugiem. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

spēkā esošajiem 

normatīvajiem aktiem par 

bibliotēku Nacionālo 

krājumu un veic individuālo 

uzskaiti. Analizējot 

sagatavotos paraugus, 

izglītojamie salīdzina dažādu 

bibliotēku informācijas 

vienību tehniskās apstrādes 

principus. 

1.1.3. Summārā 

uzskaite. 

Nosauc trīs 

summārās uzskaites 

daļas un galvenos 

iekļaujamos datus. 

Aizpilda summārās 

Raksturo trīs 

summārās uzskaites 

daļas un paskaidro to 

pielietojumu. Aizpilda 

summārās uzskaites 

Darbs ar tekstu un 

darba lapām. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

spēkā esošajiem 

normatīvajiem aktiem par 

bibliotēku Nacionālo 

krājumu un pedagoga vadībā 
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uzskaites veidlapu. veidlapu. aizpilda summārās uzskaites 

darba lapas. 

 

2. Spēj: pieņemt 

informācijas resursus 

bibliotēkas krājumam 

saskaņā ar 

pavaddokumentiem. 

 

Zina: informācijas 

resursu bibliotēkas 

krājumam pieņemšanas 

procesu. 

 

Izprot: informācijas 

resursu pieņemšanas un 

pārbaudes nozīmi 

bibliotēkā, lai 

nodrošinātu precīzu 

krājuma summāro un 

individuālo uzskaiti. 

2.1. Komplektējamo 

informācijas resursu 

pieņemšanas process 

bibliotēkas krājumā. 

 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

2.1.1. Komplektējamo 

informācijas resursu 

pavaddokumentu veidi. 

Nosaka informācijas 

resursu 

pavaddokumentu 

veidu un apraksta 

tālākās darbības 

informācijas resursa 

pieņemšanai 

bibliotēkas krājumā. 

Salīdzina saņemtos 

informācijas resursus 

ar pavaddokumentu. 

 

Identificē informācijas 

resursu 

pavaddokumentus. 

Salīdzina saņemtos 

informācijas resursus 

ar pavaddokumentu. 

Raksturo ar piemēriem 

tālākās darbības. 

informācijas resursa 

pieņemšanai 

bibliotēkas krājumā. 

Vingrināšanās. Izglītojamie iepazīstas ar 

dažādiem informācijas 

resursu pavaddokumentu 

paraugiem un aizpilda 

veidlapas. Zīmē rīcības 

shēmas informācijas resursa 

pieņemšanai bibliotēkas 

krājumā atbilstoši dažādiem 

scenārijiem. 

2.1.2. Sadarbība ar 

grāmatvedību pieņemot 

informācijas resursus 

bibliotēkas krājumā. 

Apraksta bibliotēkas 

sadarbību ar 

grāmatvedību. 

Izskaidro bibliotēkas 

un grāmatvedības 

sadarbību un tās 

ietekmi uz krājuma 

uzskaiti. 

Pārrunas. Izglītojamie ar jautājumu un 

komentāru palīdzību pārrunā 

bibliotēkas un grāmatvedības 

sadarbību, dokumentu apriti 

un bibliotēkas krājuma 

uzskaites specifiku 

grāmatvedības uzskaitē. 

 

3. Spēj: veikt bibliotēkas 

informācija resursu 

krājuma inventarizāciju 

atbilstoši konkrētās 

bibliotēkas informācijas 

resursu krājuma 

inventarizācijas 

instrukcijai. 

 

Zina: bibliotēkas 

informācijas resursu 

krājuma inventarizācijas 

instrukciju, dokumentu 

sagatavošanu. 

 

Izprot: bibliotēkas 

3.1. Bibliotēkas 

krājuma pārbaude. 

 

(25% no moduļa 

kopējā apjoma) 

3.1.1. Bibliotēkas 

krājuma inventarizācija 

un seniespieddarbu 

esības pārbaude. 

Atšķir bibliotēkas 

krājuma pārbaudes 

veidus. 

Izskaidro krājuma 

pārbaudes veidus, 

principus un 

pielietošanas reizes. 

Darbs ar tekstu. Izglītojamie iepazīstas ar 

spēkā esošajiem 

normatīvajiem aktiem 

noteikumiem par Nacionālo 

bibliotēku krājumu un 

apraksta bibliotēkas krājuma 

pārbaudes veidus. 

 

3.1.2. Inventarizācijas 

process un 

dokumentācija. 

Apraksta bibliotēkas 

krājuma 

inventarizācijas 

procesu atbilstoši 

inventarizācijas 

procesa vispārīgiem 

principiem. 

Apraksta bibliotēkas 

krājuma 

inventarizācijas 

procesu atbilstoši 

inventarizācijas 

procesa vispārīgiem 

principiem, raksturo 

bibliotēkas krājuma 

Darbs ar tekstu. Izglītojamie iepazīstas ar 

spēkā esošajiem 

normatīvajiem aktiem par 

Nacionālo bibliotēku 

krājumu un apraksta 

inventarizācijas procesa 

soļus. 

Izglītojamie darba lapā  
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informācija resursu 

krājuma inventarizācijas 

nozīmi bibliotēkas 

informācija resursu 

krājuma organizēšanas 

un uzskaites 

nodrošināšanā. 

inventarizācijas 

procesā izmantojamo 

dokumentāciju.  

"Inventarizācijas instrukcija" 

aizpilda tukšās vietas un 

precizē neskaidros 

jautājumus. 

3.1.3. Bibliotēkas 

krājuma inventarizācija. 

Salīdzina plaukta 

saturu ar informācijas 

resursu vienību 

sarakstu. 

Salīdzina plaukta 

saturu ar informācijas 

resursu vienību 

sarakstu. Izdara 

secinājumus. 

Praktiskais darbs. Izglītojamie izmantojot darba 

lapu "Inventarizācijas 

instrukcija", veic plaukta 

satura salīdzināšanu ar 

informācijas resursu 

sarakstu. Izdara secinājumus. 

3.1.4. Inventarizācijas 

nozīme bibliotēkas 

krājuma uzskaitē un 

organizācijā. 

Uzskaita 

inventarizācijas 

procesa priekšrocības 

un ietekmi uz 

krājuma 

organizēšanu. 

Raksturo 

inventarizācijas 

procesa priekšrocības 

un to ietekmi uz 

krājuma organizēšanu 

un attīstību. 

Pārrunas. Izglītojamie ar jautājumu un 

komentāru palīdzību pārrunā 

inventarizācijas procesa 

nozīmi krājuma uzskaitē un 

krājuma novērtēšanā. 

4. Spēj: veikt bibliotēkas

krājuma informācijas

resursu vienību

norakstīšanu/izslēgšanu

atbilstoši normatīvajiem

aktiem.

Zina: bibliotēka krājuma 

informācija resursu 

vienību 

norakstīšanas/izslēgšanas 

procesa principus un 

konkrētās vienības 

norakstīšanas iemeslus; 

norakstīto informācijas 

resursu vienību tālākās 

izmantošanas iespējas un 

utilizēšanas principus, 

atbilstoši ilgtspējas 

principiem, rezerves 

4.1. Bibliotēkas 

krājuma informācijas 

resursu vienību 

norakstīšana. 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

4.1.1. Bibliotēkas 

krājuma informācijas 

resursu vienību 

norakstīšanas iemesli. 

Nosauc bibliotēkas 

krājuma informācijas 

resursu vienību 

norakstīšanas 

iemeslus. 

Izskaidro atšķirību 

starp dažādiem 

bibliotēkas krājuma 

informācijas resursu 

vienību norakstīšanas 

iemesliem. 

Darbs ar tekstu un 

paraugiem. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

spēkā esošajiem 

normatīvajiem aktiem par 

Nacionālo bibliotēku 

krājumu un atbilstoši tam 

nosaka dotajiem paraugiem 

iespējamo norakstīšanas 

iemeslu, argumentē savu 

izvēli. 

4.1.2. Bibliotēkas 

krājuma informācijas 

resursu vienību 

norakstīšanas procesa 

dokumentācija un risku 

mazināšana. 

Izskaidro bibliotēkas 

krājuma informācijas 

resursu vienību 

norakstīšanas 

procesu. 

Aizpilda 

norakstīšanas aktu. 

Izskaidro bibliotēkas 

krājuma informācijas 

resursu vienību 

norakstīšanas procesu 

un raksturo potenciālos 

riskus. 

Aizpilda norakstīšanas 

aktu. 

Vingrinājums. 

Pārrunas. 

Izglītojamie aizpilda 

veidlapu "Norakstīšanas 

akts" un pārrunā aktā esošo 

pozīciju nozīmi risku 

mazināšanā. 
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apmaiņas krājuma 

funkcijas. 

Izprot: bibliotēka 

krājuma informācijas 

resursu vienību 

norakstīšanas/izslēgšanas 

nozīmi bibliotēkas 

informācijas resursu 

krājuma kvalitātes 

saglabāšanā. 

4.2. Norakstīto 

informācijas resursu 

vienību utilizēšana.  

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

4.2.1. Norakstīto 

informācijas resursu 

vienību noformēšana pēc 

norakstīšanas. 

Nosauc darbības, kas 

jāveic ar norakstītām 

informācijas 

vienībām. 

Argumentēti izskaidro 

veicamās darbības ar 

norakstītām 

informācijas vienībām. 

Darbs ar 

paraugiem. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

dažādiem paraugiem un 

uzskaita darāmās darbības, 

lai nepārprotami norādītu, ka 

konkrētā vienība ir norakstīta 

no bibliotēkas krājuma. 

4.2.2. Norakstīto 

informācijas resursu 

vienību tālāka 

izmantošana vai 

utilizēšana atbilstoši 

ilgtspējas principiem. 

Rezerves apmaiņas 

krājuma funkcijas. 

Raksturo iespējas, kā 

izmantot norakstītās 

informācijas resursu 

vienības vai to 

utilizēšanu atbilstoši 

ilgtspējas principiem. 

Apraksta dažādas 

iespējas, kur izmantot 

norakstītās 

informācijas resursu 

vienības. Paskaidro kā 

utilizēt norakstītās 

informācijas resursu 

vienības atbilstoši 

ilgtspējas principiem. 

Izskaidro rezerves 

apmaiņas krājuma 

funkcijas. 

Diskusija. Izglītojamie piedalās 

diskusijā par informācijas 

resursu vienību tālākas 

izmantošanas iespējām, 

utilizēšanu atbilstoši 

ilgtspējas principiem un 

rezerves apmaiņas krājuma 

funkcijām. 

Ieteicamie avoti 
Kā organizēt skolas bibliotēkas krājumu: ieteikumi, konsultācijas, pieredze [skatīts 2020. gada 12. augustā]. Pieejams: http://dom.lndb.lv/data/obj/64448.html 

Krājuma veidošanas vadlīnijas Latvijas bibliotēkām [skatīts 2020. gada 4. augustā]. Pieejams: https://dom.lndb.lv/data/obj/48632 

Ministru kabineta 2010. gada 30. marta noteikumi Nr. 317 "Nacionālā bibliotēku krājuma noteikumi" [skatīts 2020. gada 4. augustā]. Pieejams: https://likumi.lv/ta/id/207514 
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MODUĻA "Bibliotēkas krājuma uzskaite" 

ĪSTENOŠANAI NEPIECIEŠAMIE MATERIĀLIE LĪDZEKĻI 

Nr.p.k. Materiālie līdzekļi Daudzums 

1. Tehnoloģiskās iekārtas un darba instrumenti 

1.1. Datori ar interneta pieslēgumu un uzstādītām lietojumprogrammām Katram izglītojamajam 

2. Materiāli, palīgmateriāli u.tml. 

2.1. Darba lapas "Summārā uzskaite: ienākošā daļa, izejošā daļa un kopsavilkums" Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.2. Dažādu informācijas vienību veidu paraugi Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.3. Veidlapa "Norakstīšanas akts" Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.4. Darba lapa "Inventarizācijas instrukcija" Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.5. Dažādi zīmogi Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.6. Dažādu informācijas resursu vienību pavaddokumentu paraugi Atbilstoši moduļa īstenošanai 

Uz sākumu



Nr.8.5.2.0/16/I/001 

«Nozaru kvalifikācijas sistēmas pilnveide profesionālās izglītības attīstībai un kvalitātes nodrošināšanai» 
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"Pasākumu un norišu organizēšana bibliotēkā" 

MODUĻA "Pasākumu un norišu organizēšana bibliotēkā" APRAKSTS 

Moduļa 

mērķis 

Sekmēt izglītojamā spējas plānot un organizēt daudzveidīgus kopienas interesēm un mērķgrupām atbilstošus informatīvus, 

izglītojošus, lietpratību attīstošus kultūras pasākumus un norises. 

Moduļa 

uzdevumi 

Attīstīt izglītojamā prasmes: 

1. Mērķtiecīgi plānot bibliotēkas informatīvos un izglītojošos pasākumus un norises vietējās kopienas dažādām mērķgrupām.

2. Organizēt lasīšanas veicināšanas norises dažādām bibliotēkas lietotāju mērķgrupām.

3. Organizēt bibliotēkā izglītojošus un kultūras pasākumus un norises lietpratības attīšanai kopienas dažādām mērķgrupām.

4. Nodrošināt bibliotēkas organizēto pasākumu un norišu publicitāti un atgriezenisko saiti.

Moduļa 

ieejas nosacījumi 
Moduļa "Pasākumu un norišu organizēšana bibliotēkā" ieejas nosacījums ir apgūts modulis "Bibliotēkas lietotāju izglītošana". 

Moduļa 

apguves novērtēšana 

Moduļa "Pasākumu un norišu organizēšana bibliotēkā" apguves noslēgumā izglītojamais veic pārbaudījumu, kurā izveido bibliotēkas 

pasākuma vai norises sagatavošanas un īstenošanas plānu un izstrādā vienu pasākuma/norises publicitātes materiālu. 

Moduļa nozīme un 

vieta kartē 

Modulis "Pasākumu un norišu organizēšana bibliotēkā" ir apgūstams programmas B daļā. 

Modulis "Pasākumu un norišu organizēšana bibliotēkā" ir apgūstams paralēli ar moduli "Bibliotēkas krājuma saglabāšana un 

aizsardzība". 

Pēc moduļa "Pasākumu un norišu organizēšana bibliotēkā" apguves seko moduļi "Bibliotēkas projektu īstenošana", "Lokālās 

kultūrvides informācijas resursu pārvaldīšana". 

Uz sākumu
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MODUĻA "Pasākumu un norišu organizēšana bibliotēkā" SATURS 

Sasniedzamais 

rezultāts 

Temats Ieteicamais 

saturs 

Mācību sasniegumu 

apguves līmeņu apraksti 

Metodiskais 

nodrošinājums 

Vidējs 

apguves līmenis 

Optimāls 

apguves līmenis 

Metodiskie 

paņēmieni un 

mācību 

organizācijas 

formas 

Idejas 

īstenošanai 

1. Spēj: mērķtiecīgi

plānot bibliotēkas

informatīvos un

izglītojošos pasākumus

un norises vietējās

kopienas dažādām

mērķgrupām.

Zina: kopienas dažādu 

mērķgrupu 

kultūrizglītības 

vajadzības un 

intereses, bibliotēkas 

pasākumu un norišu 

plānošanas un 

īstenošanas principus 

un metodiku. 

Izprot: bibliotēkas 

pasākumu un norišu 

nozīmi kopienas 

dažādu mērķgrupu 

kultūrizglītības 

nodrošināšanā. 

1.1. Bibliotēkas 

pasākumu un norišu 

plānošana. 

(30% no moduļa 

kopējā apjoma) 

1.1.1. Pasākuma jēdziena 

skaidrojums, pasākumu 

veidi un iedalījums. 

Nosauc un raksturo 

pasākumu veidus un 

to iedalījumu. 

Nosauc un raksturo 

pasākumu veidus un to 

iedalījumu. Norāda un 

pamato bibliotēku 

darbībai un mērķiem 

atbilstošākos pasākumu 

un norišu veidus. 

Praktiskais darbs. 

Pārrunas. 

Izglītojamie izpēta tīmeklī 

pieejamos bibliotēku 

pasākumu plānus, analizē 

pasākumu sadalījumu pa 

veidiem, dalās ar 

novērojumiem un 

secinājumiem. Sniedz 

ieteikumus pasākumu 

piedāvājuma uzlabošanai. 

Izglītojamie atbilstoši 

uzdevuma nosacījumiem 

izstrādā bibliotēkas pasākumu 

un norišu plānu. 

1.1.2. Bibliotēkas 

pasākumu un norišu 

plānošanas un 

īstenošanas principi. 

Raksturo bibliotēkas 

pasākumu un norišu 

plānošanas un 

īstenošanas principus. 

Izveido bibliotēkas 

pasākumu plānu. 

Raksturo bibliotēkas 

pasākumu un norišu 

plānošanas un 

īstenošanas principus. 

Izskaidro bibliotēkas 

pasākumu un norišu 

nozīmi vietējās 

kopienas dažādu 

mērķgrupu 

kultūrizglītības 

nodrošināšanā. 

Izveido bibliotēkas 

pasākumu plānu. 

1.1.3. Pasākumu 

scenāriju veidošana. 

Nosauc pasākumu 

scenāriju veidošanas 

pamatprincipus un 

struktūru. 

Izveido pasākuma 

Nosauc un raksturo 

pasākumu scenāriju 

veidošanas 

pamatprincipus un 

struktūru. Pamato 

Praktiskais darbs. Izglītojamie izveido scenāriju 

vienam brīvi izvēlētam 

bibliotēkas pasākumam. 
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scenāriju. scenāriju veidošanas 

nepieciešamību. 

Izveido pasākuma 

scenāriju. 

 

1.1.4. Tiešsaistes 

pasākumu un norišu 

organizēšana. 

Raksturo tiešsaistes 

pasākumu un norišu 

organizēšanas 

principus, nosauc 

biežāk izmantotos 

tiešsaistes rīkus. 

Raksturo tiešsaistes 

pasākumu un norišu 

organizēšanas 

principus, salīdzina tos 

ar klātienes pasākumu 

un norišu 

organizēšanas 

principiem. Nosauc 

biežāk izmantotos 

tiešsaistes rīkus un 

raksturo tiešsaistes 

pasākumu etiķeti. 

 

Diskusija. 

Grupu darbs. 

Izglītojamie diskutē par 

tiešsaistes pasākumu 

iespējām un trūkumiem, 

tiešsaistes rīku pielietošanu 

bibliotēkas pasākumu un 

norišu organizēšanā. 

Izglītojamie grupās sagatavo 

tiešsaistes pasākumu, kurā kā 

dalībnieki piedalās visi 

izglītojamie. 

2. Spēj: organizēt 

lasīšanas veicināšanas 

norises dažādām 

bibliotēkas lietotāju 

mērķgrupām. 

 

Zina: lasīšanas 

veicināšanas aktivitāšu 

organizēšanas metodes 

un mūsdienu 

sabiedrības lasīšanas 

paradumus. 

 

Izprot: mūsdienu 

sabiedrības lasīšanas 

veicināšanas aktivitāšu 

nozīmi bibliotēkas 

lietotāju dzīves 

meistarības 

veicināšanā. 

2.1. Lasīšanas 

paradumi un lasīšanas 

veicināšanas 

aktivitātes. 

 

(25% no moduļa 

kopējā apjoma) 

2.1.1. Lasīšanas 

paradumi (tradicionālā 

un elektroniskā vidē), to 

veidošanās un 

ietekmējošie faktori; 

lasīšanas nozīme 

personības attīstībā. 

Raksturo dažādu 

mērķgrupu lasīšanas 

paradumus. Nosauc 

lasīšanas paradumus 

ietekmējošos 

faktorus. 

Izskaidro lasīšanas 

nozīmi personības 

attīstībā. Raksturo un 

salīdzina dažādu 

mērķgrupu lasīšanas 

paradumus, pamato to 

veidošanos. Nosauc 

lasīšanas paradumus 

ietekmējošos faktorus. 

Vizualizēšana. 

Diskusija. 

Izglītojamie izveido uzskates 

līdzekļus (domu kartes, 

shēmas, zīmējumus, tabulas 

u.c.), kuros attēlo pētījumos 

iezīmētos dažādu mērķgrupu 

lasīšanas paradumus. 

Diskusijā dalās pieredzē, cik 

lielā mērā pētījumu rezultāti 

atbilst paša izglītojamā 

lasīšanas paradumiem un 

personiskajiem 

novērojumiem. 

 

2.1.2. Lasīšanas 

veicināšanas aktivitātes 

dažādām bibliotēkas 

lietotāju mērķgrupām. 

Nosauc un raksturo 

Latvijas bibliotēkās 

īstenotās lasīšanas 

veicināšanas 

programmas un 

aktivitātes. 

Izveido veicamo 

darbību plānu 

Nosauc un raksturo 

Latvijas bibliotēkās 

īstenotās lasīšanas 

veicināšanas 

programmas un 

aktivitātes, salīdzina 

tās. Izskaidro lasīšanas 

veicināšanas aktivitāšu 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Pārrunas. 

Izglītojamie grupās izplāno, 

sagatavo un novada lasīšanas 

veicināšanas pasākumu vienai 

no bibliotēkas lietotāju 

mērķgrupām. Izglītojamie 

kopā ar bibliotēkas 

speciālistiem pārrunā 

rezultātu, secinājumus. 
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lasīšanas veicināšanas 

norises organizēšanai 

bibliotēkā. 

nozīmi lietotāju dzīves 

meistarības 

veicināšanā. 

Izveido veicamo 

darbību plānu lasīšanas 

veicināšanas norises 

organizēšanai 

bibliotēkā. 

 

3. Spēj: organizēt 

bibliotēkā izglītojošus 

un kultūras pasākumus 

un norises lietpratības 

attīšanai kopienas 

dažādām mērķgrupām. 

 

Zina: bibliotēkas 

dažādu kopienas 

mērķgrupu vajadzības 

un intereses 

lietpratības attīstīšanā. 

 

Izprot: bibliotēkas 

kultūrizglītojošo 

pasākumi un norišu 

nozīmi lietpratības 

attīšanā kopienas 

dažādām mērķgrupām. 

3.1. Lietpratība un 

bibliotēkas atbalsts 

tās attīstīšanā 

kopienas 

iedzīvotājiem. 

 

(25% no moduļa 

kopējā apjoma) 

3.1.1. Lietpratības 

jēdziens un skaidrojums. 

Izskaidro lietpratības 

būtību. 

Izskaidro lietpratības 

būtību, ar piemēriem 

pamato tās nozīmi 

iedzīvotāju ikdienas 

jautājumu risināšanā. 

Praktiskais darbs. 

Diskusija. 

Izglītojamie definē, kādas 

informācijas ieguves un 

lietošanas prasmes 

nepieciešamas dažādām 

kopienas mērķgrupām 

ikdienas jautājumu 

risināšanai. 

Diskutē par šo prasmju 

ietekmi uz lietpratību. 

 

3.1.2. Lietpratību 

attīstošas norises un 

pasākumi bibliotēkā. 

Nosauc un īsi 

raksturo 2–3 

bibliotēku pasākumu 

piemērus, kas attīsta 

kādu kopienas 

mērķgrupu 

lietpratību. 

Izveido bibliotēkas 

kultūrizglītojoša 

pasākuma vai norises 

aprakstu un veicamo 

darbību plānu. 

Nosauc un raksturo 4–5 

bibliotēku pasākumu 

piemērus, kas attīsta 

kādu kopienas 

mērķgupu lietpratību. 

Izskaidro bibliotēkas 

lomu un iespējas 

lietpratības attīšanai 

kopienas dažādām 

mērķgrupām. 

Izveido bibliotēkas 

kultūrizglītojoša 

pasākuma vai norises 

aprakstu un veicamo 

darbību plānu. 

 

Grupu darbs. Izglītojamie grupās sagatavo 

ieteikumus lietpratību 

attīstošo norišu iekļaušanai 

bibliotēkas pakalpojumu 

klāstā. 

 

Diskusija. Izglītojamie diskutē par 

bibliotēkas speciālistiem 

nepieciešamajām 

kompetencēm darbā ar 

dažādām mērķgrupām 

lietpratības jomā. 

4. Spēj: nodrošināt 

bibliotēkas organizēto 

pasākumu un norišu 

publicitāti un 

4.1. Bibliotēkas 

pasākumu un norišu 

publicitātes 

veidošana. 

4.1.1. Bibliotēkas 

pasākumu un norišu 

publicitāte, 

komunikācijas kanāli. 

Nosauc un īsi 

raksturo bibliotēkas 

komunikācijas 

kanālus. 

Pamato bibliotēkas 

pasākumu un norišu 

publicitātes 

nepieciešamību. 

Praktiskais darbs. 

Prezentācija. 

Izglītojamie izstrādā 

bibliotēkas pasākuma vai 

norises publicitātes plānu, 

kurā norāda pasākuma 
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atgriezenisko saiti. 

Zina: bibliotēkas 

pasākumu un norišu 

publicitātes materiālu 

izstrādes, uzglabāšanas 

un izplatīšanas 

pamatprincipus, 

metodes un kanālus, 

atgriezeniskās saites 

iegūšanas 

organizēšanas 

metodes. 

Izprot: bibliotēkas 

pasākumu un norišu 

publicitātes veidošanas 

un atgriezeniskās 

saites nodrošināšanas 

nozīmi daudzveidīgu 

un kvalitatīvu kultūras, 

izglītības un lasīšanas 

veicināšanas pasākumu 

un norišu 

organizēšanā, 

izvērtēšanā un 

plānošanā. 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

Izstrādā viena 

bibliotēkas pasākuma 

vai norises 

publicitātes plānu. 

Nosauc bibliotēkas 

komunikācijas kanālus 

un raksturo to 

piemērotību dažādām 

mērķgrupām. 

Izstrādā viena 

bibliotēkas pasākuma 

vai norises publicitātes 

plānu. 

popularizēšanai 

izmantojamos publicitātes 

materiālu veidus (ko?), 

materiālu izplatīšanas kanālus 

(kur?), sasniedzamo 

mērķgrupu (kam?), kad tiks 

publicēti materiāli (kad?). 

Izglītojamie izveido vienu 

bibliotēkas pasākuma vai 

norises publicitātes materiālu. 

Prezentē rezultātus. 4.1.2. Bibliotēkas 

pasākumu un norišu 

publicitātes materiālu 

izstrāde. 

Nosauc publicitātes 

materiālu veidus. 

Izveido vienu 

bibliotēkas pasākuma 

vai norises 

publicitātes materiālu. 

Nosauc un raksturo 

publicitātes materiālu 

veidus, izskaidro to 

pielietošanas iespējas 

bibliotēkas pasākumu 

popularizēšanā. 

Izveido vienu 

bibliotēkas pasākuma 

vai norises publicitātes 

materiālu. 

4.1.3. Atgriezeniskā saite 

no bibliotēkas pasākumu 

un norišu dalībniekiem, 

pasākumu/norišu 

izvērtēšana. 

Pamato 

atgriezeniskās saites 

nepieciešamību, 

nosauc bibliotēkas 

pasākumu un norišu 

dalībnieku 

atgriezeniskās saites 

organizēšanas 

metodes. 

Pamato atgriezeniskās 

saites nepieciešamību, 

nosauc un raksturo 

bibliotēkas pasākumu 

un norišu dalībnieku 

atgriezeniskās saites 

organizēšanas metodes. 

Izskaidro 

atgriezeniskās saites 

lomu bibliotēkas 

pasākumu un norišu 

izvērtēšanā un 

plānošanā. 

Situāciju analīze. 

Pārrunas. 

Pēc dotiem situāciju 

aprakstiem, izglītojamie 

nosaka katrai situācijai 

visatbilstošākās 

atgriezeniskās saites 

organizēšanas metodes. 

Pārrunā bibliotēkas pasākumu 

dalībnieku atgriezeniskās 

saites iegūšanas mērķus un 

rezultātu pielietošanu 

bibliotēkas organizēto 

pasākumu un norišu 

izvērtēšanā un plānošanā. 
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Ieteicamie avoti 
Dzīves meistarība un informācijpratība. – Rīga: Latvijas Universitāte, 2017. 

Grēniņa, A. Ceļojums medijpratībā: idejas nodarbībām ar bērniem bibliotēkās [skatīts 2020. gada 5. augustā]. Pieejams: https://lasamkoks.lv/pieaugusie/lat/digitala_biblioteka/183-

celojums-medijpratiba-idejas-nodarbibam-ar-berniem-biblioteka 

Nemateriālais kultūras mantojums pasākumos: padomnieks pasākumu rīkotājiem. – Valmiera: Vidzemes Augstskolas Sociālo, ekonomisko un humanitāro pētījumu institūts, 2017. 

Pētījums par Latvijas iedzīvotāju grāmatu lasīšanas paradumiem [skatīts 2020. gada 3. augustā]. Pieejams: 

http://www.gramatizdeveji.lv/_files/Petijums_gramatu_lasisanas_paradumi_feb_2018.pdf 

Creative library marketing and publicity: best practices. – Lanham: Rowman & Littlefield, 2015. 

Guidelines for Library-Based Literacy Programs [skatīts 2020. gada 3. augustā]. Pieejams: https://www.ifla.org/files/assets/literacy-and-reading/publications/guidelines-for-library-

based-literacy-programs.pdf 
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MODUĻA "Pasākumu un norišu organizēšana bibliotēkā" 

ĪSTENOŠANAI NEPIECIEŠAMIE MATERIĀLIE LĪDZEKĻI 

Nr.p.k. Materiālie līdzekļi Daudzums 

1. Tehnoloģiskās iekārtas un darba instrumenti 

1.1. Interaktīvā tāfele/projektors 1 

1.2. Datori ar interneta pieslēgumu un uzstādītām lietojumprogrammām Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2. Materiāli, palīgmateriāli u.tml. 

2.1. Darba lapas ar uzdevumiem Katram izglītojamajam 

2.2. Flipchart tāfele 1 

2.3. Flipchart tāfeles papīra lapas Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.4. Kancelejas preces (baltas papīra lapas (A3, A4), flomasteri, līmlapiņas) Atbilstoši moduļa īstenošanai 

Uz sākumu
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"Bibliotēkas krājuma saglabāšana un aizsardzība" 

MODUĻA "Bibliotēkas krājuma saglabāšana un aizsardzība" APRAKSTS 

Moduļa 

mērķis 

Sekmēt izglītojamā spējas iesaistīties nozares standartiem atbilstošu krātuvju iekārtošanā, novērtēt mikroklimata atbilstību un noteikt 

informācijas nesēju bojājumus. 

Moduļa 

uzdevumi 

Attīstīt izglītojamā prasmes: 

1. Iesaistīties bibliotēkas krātuvju iekārtošanā un organizēšanā atbilstoši bibliotēku sektora standartiem.

2. Novērtēt bibliotēkas mikroklimatu atbilstoši bibliotēkas krājuma uzturēšanas un saglabāšanas nosacījumiem.

3. Noteikt informācijas nesēju bojājumus un to saglabāšanas iespējas.

Moduļa 

ieejas nosacījumi 
Moduļa "Bibliotēkas krājuma saglabāšana un aizsardzība" ieejas nosacījums ir apgūts modulis "Bibliotēkas krājuma uzskaite". 

Moduļa 

apguves novērtēšana 

Moduļa "Bibliotēkas krājuma saglabāšana un aizsardzība" apguves noslēgumā izglītojamais veic pārbaudījumu, kurā nosaka 

informācijas resursa vienības bojājumus, apraksta mikroklimata ietekmi uz krājuma ilgtermiņa saglabāšanu. 

Moduļa nozīme un 

vieta kartē 

Modulis "Bibliotēkas krājuma saglabāšana un aizsardzība" ir apgūstams programmas B daļā. 

Modulis "Bibliotēkas krājuma saglabāšana un aizsardzība" ir apgūstams paralēli ar moduli "Pasākumu un norišu organizēšana 

bibliotēkā". 

Pēc moduļa "Bibliotēkas krājuma saglabāšana un aizsardzība" apguves seko modulis "Lokālās kultūrvides informācijas resursu 

pārvaldīšana". 

Uz sākumu
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MODUĻA "Bibliotēkas krājuma saglabāšana un aizsardzība" SATURS 

 
 

 

 

Sasniedzamais 

rezultāts 

 

 

 

Temats 

 

 

 

Ieteicamais 

saturs 

Mācību sasniegumu 

apguves līmeņu apraksti 

Metodiskais 

nodrošinājums 

 

Vidējs 

apguves līmenis 

 

Optimāls 

apguves līmenis 

Metodiskie 

paņēmieni un 

mācību 

organizācijas 

formas 

 

Idejas 

īstenošanai 

1. Spēj: iesaistīties 

bibliotēkas krātuvju 

iekārtošanā un 

organizēšanā atbilstoši 

bibliotēku nozares 

standartiem. 

 

Zina: dažādus 

bibliotēkas krātuvju 

veidošanas un 

organizācijas drošības 

parametrus un riskus, 

bibliotēku darba 

standartus. 

 

Izprot: noteiktu 

drošības parametru 

ievērošanas nozīmi 

bibliotēkas krājuma 

ilgtermiņa 

saglabāšanas 

nodrošināšanā. 

1.1. Bibliotēkas 

krātuvju materiāli 

tehniskās prasības. 

 

(30% no moduļa 

kopējā apjoma) 

1.1.1. Bibliotēkas 

krātuvēm nepieciešamā 

minimālā pamatplatība 

un iekārtošanas veidi. 

Raksturo bibliotēkas 

krātuvju iekārtojumu 

un tā ietekmi uz 

krājuma saglabāšanu. 

Sastāda sarakstu ar 

materiāli tehniskajām 

lietām, kam jāatrodas 

krātuves telpās, 

nosauc lietas, kas 

nedrīkst atrasties 

krātuves telpās. 

Raksturo bibliotēkas 

krātuvju iekārtojumu 

un, izmantojot 

piemērus, apraksta tā 

ietekmi uz krājuma 

saglabāšanu. Sastāda 

sarakstu ar materiāli 

tehniskajām lietām, 

kam jāatrodas krātuves 

telpās, nosauc lietas, 

kas nedrīkst atrasties 

krātuves telpās, 

paskaidro to radītos 

riskus. 

Darbs grupās. 

Prezentācija. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

spēkā esošajiem 

normatīvajiem dokumentiem 

sadalās grupās un, izmantojot 

sniegtos parametrus un 

informācijas resursu vienību 

paraugus, veido un apraksta 

krātuves iekārtojumu un 

nepieciešamos 

papildmateriālus, kas 

veicinātu krājuma 

saglabāšanu. 

Rezultātus prezentē. 

 

Diskusija. Izglītojamie piedalās 

diskusijā par lietām un 

objektiem, kas, atrodoties 

krātuves telpās, rada riskus 

krājumam. 

 

1.1.2. Attālināto krātuvju 

(repozitāriju) funkcija un 

nozīme bibliotēku darbā. 

Izskaidro, kas ir 

attālinātās krātuves 

un raksturo to 

organizāciju. 

Izskaidro, kas ir 

attālinātās krātuves, 

nosauc to funkcijas un 

raksturo to 

organizāciju. Izskaidro 

to veidošanas iemeslus. 

Darbs ar tekstu. Izglītojamie iepazīstas ar 

attālināto krātuvju veidošanas 

principiem un funkcijām un 

veido salīdzinošo tabulu 

krātuvēm, kas ir bibliotēkas 

ēkā un attālinātajām 

krātuvēm. 
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2. Spēj: novērtēt

bibliotēkas

mikroklimatu atbilstoši

bibliotēkas krājuma

uzturēšanas un

saglabāšanas

nosacījumiem.

Zina: bibliotēkas 

krājuma uzturēšanas 

un saglabāšanas 

pamatprincipus. 

Izprot: stabila klimata 

nodrošināšanas nozīmi 

bibliotēkas krājuma 

ilgtermiņa 

saglabāšanā. 

2.1. Mikroklimata 

prasības bibliotēkas 

krājuma saglābšanā. 

(30% no moduļa 

kopējā apjoma) 

2.1.1. Bibliotēkas 

krājuma saglabāšanas 

ietekmējošie ārējās vides 

faktori. 

Nosauc bibliotēkas 

krājuma saglabāšanas 

ietekmējošos ārējās 

vides faktorus. 

Raksturo bibliotēkas 

krājuma saglābšanas 

ietekmējošos ārējās 

vides faktorus. 

Darbs ar tekstu. Izglītojamie iepazīstas ar 

spēkā esošiem normatīvajiem 

dokumentiem par 

mikroklimata nodrošināšanu 

krātuvēs, veido savu tabulu, 

kur fiksē un raksturo 

konkrētu parametru. 

2.1.2. Mikroklimata 

rādītāji. 

Veic mikroklimata 

mērījumus. Raksturo 

mikroklimata 

prasības krājuma 

saglabāšanā un 

novērtē fiksētos 

rādījumus. 

Veic mikroklimata 

mērījumus. Raksturo 

mikroklimata prasības 

krājuma saglabāšanā, 

novērtē fiksētos 

rādījumus un nosauc 

riskus, kas var būt, ja 

mikroklimata prasības 

netiek ievērotas. 

Darbs ar tekstu. Izglītojamie izpēta literatūrā 

un nozares standartos esošo 

informāciju par mikroklimata 

nozīmi un ietekmi uz krājuma 

saglabāšanu. 

Situācijas 

modelēšana. 

Izglītojamie veic hidrometra 

datu nolasīšanu un 

salīdzināšanu ar spēkā 

esošajos normatīvajiem 

dokumentiem esošajām 

normām. Izglītojamie sadalās 

grupās un apraksta krājuma 

riskus piedāvātajām 

situācijām, kur aprakstītas 

dažādas mikroklimata 

neatbilstības normām. 

Diskusija. Izglītojamie piedalās 

diskusijā par mikroklimata 

nodrošināšanu un faktoriem, 

kas to ietekmē. 

3. Spēj: noteikt

informācijas nesēju

bojājumus un to

saglabāšanas iespējas.

Zina: dažādu bojājumu 

izcelsmi, to 

saglabāšanas iespējas. 

3.1. Informācijas 

resursu krājuma 

atsevišķu vienību 

saglabāšana. 

(40% no moduļa 

kopējā apjoma) 

3.1.1. Informācijas 

resursu krājuma 

atsevišķu vienību 

saglabāšanas izmaksu 

novērtēšana. 

Nosauc kritērijus, kas 

pielietojami, lai 

novērtētu konkrētas 

vienības potenciālu 

ilgtermiņa 

saglabāšanai. 

Raksturo kritērijus, kas 

pielietojami, lai 

novērtētu konkrētas 

vienības potenciālu 

ilgtermiņa 

saglabāšanai. 

Diskusija. 

Darbs ar 

paraugiem. 

Izglītojamie diskutē par 

izmaksu adekvātumu un 

informācijas resursa 

nozīmību krājumam situācijā, 

ja vienība ir bojāta. 

Izglītojamie veido 

kontroljautājumu tabulu, kas 

palīdzētu izvērtēt atsevišķas 
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Izprot: informācijas 

resursa vienības 

saglabāšanu 

ietekmējošos faktorus 

kontekstā ar. 

vienības nozīmību 

konkrētajam krājumam. 

Sagatavotos jautājumus 

piemēro, izvērtējot 

piedāvātos informācijas 

resursu paraugus. 

 

3.1.2. Laikrakstu, 

žurnālu iesiešana. 

Paskaidro laikrakstu 

un žurnālu iesiešanas 

nozīmi to 

saglabāšanā, nosauc 

situācijas, kad to var 

pielietot. 

Paskaidro laikrakstu un 

žurnālu iesiešanas 

nozīmi to saglabāšanā. 

Raksturo situācijas, kad 

iesiešana ir 

pielietojama. 

Darbs ar 

paraugiem. 

Diskusija. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

sagatavotajiem paraugiem, 

bibliotēku praksi laikrakstu 

un žurnālu iesiešanā un 

diskutē par to radītajiem 

ieguvumiem un zaudējumiem 

izdevumu saglabāšanā. 

 

3.1.3. Informācijas 

nesēju bojājumu 

noteikšana. 

Nosaka informācijas 

nesēja bojājumus un 

piedāvā tālāko rīcības 

plānu. 

Nosaka informācijas 

nesēja bojājumus un to 

izcelsmi, argumentēti 

pamato tālāko rīcību. 

Pārrunas. Izglītojamie iepazīstas ar 

dažādiem informācijas nesēju 

veidiem, nosaka materiāla 

veidu, piemēram, papīrs, 

mikrofilma, CD, pārrunā to 

saglabāšanas riskus. 

 

Darbs ar 

paraugiem. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

dažādiem nekvalitatīvi 

labotiem izdevumiem un 

apraksta tādējādi radītos 

bojājumus. Novērtē konkrētā 

informācijas nesējā tālākas 

izmantošanas iespējas (nodot 

restaurācijai, norakstīt, 

saglabāt esošajā izskatā). 

 

Praktiskais darbs. Izglītojamie individuāli 

novērtē dažādu informācijas 

nesēju bojājumus un veic 

atbilstošās atzīmes darba lapā 

"Bojājumu noteikšana" un 

nosaka bojājumu izcelsmi. 
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Ieteicamie avoti 
Informācija un dokumentācija. Gatavība un reaģēšana ārkārtas situācijās: LVS ISO 21110: 2020. gada 16. aprīlis = Information and documentation. Emergency preparedness and 

response. – Rīga: LVS, 2020. 

Kalniņa, R. "Lēnais ugunsgrēks" bibliotēkā jeb Kas jāzina krājuma glabātājam [skatīts 2020. gada 13. augustā]. Pieejams: https://dom.lndb.lv/data/obj/48443 

LVS ISO 11799:2006: Informācija un dokumentācija. Dokumentu glabāšanas prasības arhīvu un bibliotēku materiāliem [skatīts 2020. gada 13. augustā]. Pieejams: 

https://www.lvs.lv/lv/products/19383 

LVS ISO/TR 19814:2018: Informācija un dokumentācija. Krājuma pārvaldība arhīvos un bibliotēkās [skatīts 2020. gada 13. augustā]. Pieejams: https://www.lnb.lv/lv/jauni-nozares-

standarti-1 

Ministru kabineta 2010. gada 30. marta noteikumi Nr. 317 "Nacionālā bibliotēku krājuma noteikumi" [skatīts 2020. gada 13. augustā]. Pieejams: https://likumi.lv/ta/id/207514 

Ministru kabineta 2001. gada 11. septembra noteikumi Nr. 395 "Bibliotēku materiālā un tehniskā pamata normatīvi" [skatīts 2020. gada 13. augustā]. Pieejams: 

https://likumi.lv/ta/id/53872 

Collections Care [skatīts 2020. gada 11. septembrī]. Pieejams: https://www.loc.gov/preservation/care/ 
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MODUĻA Bibliotēkas krājuma saglabāšana un aizsardzība" 

ĪSTENOŠANAI NEPIECIEŠAMIE MATERIĀLIE LĪDZEKĻI 

Nr.p.k. Materiālie līdzekļi Daudzums 

1. Tehnoloģiskās iekārtas un darba instrumenti 

1.1. Darba galds un krēsls 1 katram izglītojamajam 

1.2. Dators ar interneta pieslēgumu un uzstādītām lietojumprogrammām 1 katram izglītojamajam 

1.3. Interaktīvā tāfele/projektors 1 uz grupu 

2. Materiāli, palīgmateriāli u.tml. 

2.1. Kancelejas piederumi Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.2. Hidrometrs Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.3. Dažādu informācijas resursu vienību paraugi (diski, notis, grāmatas u.c.) Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.4. Dažāda veida bojātu informācijas resursu vienību paraugi Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.5. Dažādu labotu un restaurētu informācijas resursu paraugi Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.6. Darba lapa "Bojājumu noteikšana" 1 katram izglītojamajam 

Uz sākumu



Nr.8.5.2.0/16/I/001 

«Nozaru kvalifikācijas sistēmas pilnveide profesionālās izglītības attīstībai un kvalitātes nodrošināšanai» 

1 

"Bibliotēkas projektu īstenošana" 

MODUĻA "Bibliotēkas projektu īstenošana" APRAKSTS 

Moduļa 

mērķis 
Sekmēt izglītojamā spējas bibliotēkas darbībai un attīstībai aktuālu projektu apzināšanā, izstrādē un īstenošanā. 

Moduļa 

uzdevumi 

Attīstīt izglītojamā prasmes: 

1. Apzināt bibliotēkas darbībai un attīstībai aktuālus projektus.

2. Piesaistīt sadarbības partnerus bibliotēkas iesaistīšanai projektos.

3. Iesaistīties bibliotēkas darbības un attīstības projektu sagatavošanā un īstenošanā.

Moduļa 

ieejas nosacījumi 
Moduļa "Bibliotēkas projektu īstenošana" ieejas nosacījums ir apgūts modulis "Pasākumu un norišu organizēšana bibliotēkā". 

Moduļa 

apguves novērtēšana 

Moduļa "Bibliotēkas projektu īstenošana" apguves noslēgumā izglītojamais veic pārbaudījumu, kurā sagatavo un prezentē bibliotēkas 

projekta ideju. 

Moduļa nozīme un 

vieta kartē 

Modulis "Bibliotēkas projektu īstenošana" ir apgūstams programmas B daļā. 

Modulis "Bibliotēkas projektu īstenošana" ir apgūstams paralēli ar moduli "Lokālās kultūrvides informācijas resursu pārvaldīšana". 

Pēc moduļa "Bibliotēkas projektu īstenošana" apguves seko C daļas brīvās izvēles moduļi vai noslēdzošais modulis "Bibliotekāra 

prakse". 

Uz sākumu
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MODUĻA "Bibliotēkas projektu īstenošana" SATURS 

 
 

 

 

Sasniedzamais 

rezultāts 

 

 

 

Temats 

 

 

 

Ieteicamais 

saturs 

Mācību sasniegumu 

apguves līmeņu apraksti 

Metodiskais 

nodrošinājums 

 

Vidējs 

apguves līmenis 

 

Optimāls 

apguves līmenis 

Metodiskie 

paņēmieni un 

mācību 

organizācijas 

formas 

 

Idejas 

īstenošanai 

1. Spēj: apzināt 

bibliotēkas darbībai un 

attīstībai aktuālus 

projektus. 

 

Zina: bibliotēkas 

darbībai un attīstībai 

aktuālu projektu 

apzināšanas iespējas. 

 

Izprot: aktuālu projektu 

apzināšanas nozīmi 

bibliotēkas darbības un 

attīstības plānošanā. 

1.1. Bibliotēku 

darbībai un attīstībai 

aktuāli projektu 

konkursi. 

 

(30% no moduļa 

kopējā apjoma) 

1.1.1. Projektu nozīme 

bibliotēkas darbībā un 

attīstības plānošanā. 

Pamato projektu 

nepieciešamību 

bibliotēkas darbībā un 

attīstības plānošanā. 

Pamato ar vairākiem 

piemēriem projektu 

nepieciešamību 

bibliotēkas darbībā un 

attīstības plānošanā. 

Piemēru analīze. 

Pārrunas. 

Praktiskais darbs. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

dažādiem bibliotēku 

īstenotajiem projektiem. 

Identificē un definē katra 

konkrētā projekta sniegtos 

ieguvumus bibliotēkas 

darbībai un attīstībai. 

Pārrunā rezultātus un 

izveido kopsavilkumu par 

bibliotēkas ieguvumiem no 

projektu darbības. 

 

1.1.2. Dažādu līmeņu – 

reģionāla, nacionāla, 

starptautiska - projektu 

konkursi. 

Tīmekļa resursos atrod 

bibliotēkas darbībai un 

attīstībai atbilstošas 

projektu 

programmas/konkursus. 

Raksturo projektu 

programmu 

hierarhiju/shēmu. 

Tīmekļa resursos atrod 

bibliotēkas darbībai un 

attīstībai 

visatbilstošākās 

projektu 

programmas/konkursus. 

 

Praktiskais darbs. Izmantojot dažādus tīmekļa 

resursus, izglītojamie atrod 

un atlasa bibliotēku darbībai 

piemērotus projektu 

konkursus atbilstoši 

uzdevuma nosacījumiem. 

2. Spēj: piesaistīt 

sadarbības partnerus 

bibliotēkas iesaistīšanai 

projektos. 

 

2.1. Projekta 

partnerība. 

 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

2.1.1. Projekta partneru 

meklēšana, izvērtēšana. 

Uzskaita biežākos 

bibliotēku partnerus. 

Izmantojot projektu 

partneru meklēšanas 

datubāzi, atlasa 

Pamato sadarbības 

partneru 

nepieciešamību 

projektos. Uzskaita 

biežākos bibliotēku 

Grupu darbs. 

Pārrunas. 

Prezentācija. 

Izglītojamie nelielās grupās 

(3–4 cilvēki) savstarpēji 

sadarbojoties un izmantojot 

dažādus informācijas avotus 

sameklē un atlasa partnerus 
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Zina: bibliotēkas 

iesaistīšanas projektos 

mērķi, sadarbību 

ietekmējošos faktorus. 

 

Izprot: bibliotēkas 

iesaistīšanas projektos 

nozīmi konkrētās 

bibliotēkas darbības 

attīstībā. 

projektam piemērotus 

partnerus. 

partnerus, min 

konkrētus projektu 

piemērus. Izmantojot 

projektu partneru 

meklēšanas datubāzes, 

atlasa projektam 

vispiemērotākos 

partnerus, pamato to 

izvēli. 

 

konkrētam projektam. 

Grupas ietvaros izglītojamie 

pārrunā katra projekta 

partnera atbildību projekta 

ietvaros un iespējamos 

ieguvumus no projekta. 

Katra grupa apkopo 

rezultātus un prezentē tos. 

2.1.2. Sadarbību 

ietekmējošie faktori 

projekta attīstībā. 

Nosauc sadarbību 

ietekmējošos faktorus 

projekta attīstībā. 

Nosauc un raksturo 

sadarbību ietekmējošos 

faktorus projekta 

attīstībā, norāda 

iespējamos sadarbības 

riskus. 

 

3. Spēj: iesaistīties 

bibliotēkas darbības un 

attīstības projektu 

sagatavošanā un 

īstenošanā. 

 

Zina: projektu 

sagatavošanas un 

īstenošanas principus, 

nosacījumus un 

specifikācijas 

noteikumus. 

 

Izprot: projekta 

sagatavošanas un 

īstenošanas principu, 

nosacījumu un 

specifikācijas 

noteikumu ievērošanas 

nozīmi projekta mērķu 

sasniegšanā. 

3.1. Projekta dzīves 

cikls. 

 

(50% no moduļa 

kopējā apjoma) 

3.1.1. Projekta 

plānošana. 

Nosauc projekta 

plānošanas posma 

galvenos elementus. 

Izveido projekta idejas 

aprakstu. 

Raksturo projekta 

plānošanas posma 

nozīmi projekta dzīves 

ciklā. Nosauc un 

apraksta projekta 

plānošanas posma 

galvenos elementus. 

Izveido projekta idejas, 

mērķa un uzdevumu 

aprakstu. 

Prāta vētra. 

Praktiskais darbs. 

Pēc dotiem situāciju 

aprakstiem, izglītojamie ar 

prāta vētras metodi ģenerē 

idejas projektiem, kas varētu 

palīdzēt risināt situāciju 

aprakstos minētās 

problēmas. Katrs 

izglītojamais izvēlas vienu 

no projekta idejām un 

individuāli sagatavo projekta 

idejas, mērķa un uzdevumu 

aprakst, sameklē 

visatbilstošāko finansējuma 

avotu. 

 

3.1.2. Projekta 

sagatavošana. 

Nosauc projekta 

sagatavošanas posma 

galvenos elementus. 

Izveido projekta 

aktivitāšu plānu. 

Raksturo projekta 

sagatavošanas posma 

nozīmi projekta dzīves 

ciklā. Nosauc un 

apraksta projekta 

sagatavošanas posma 

galvenos elementus. 

Praktiskais darbs. 

Prezentācija. 

Izglītojamie izpēta dažādu 

bibliotēkas darbībai un 

attīstībai aktuālu projektu 

programmu nosacījumus un 

specifikācijas noteikumus, 

projektu pieteikumu 

veidlapas, prezentē 
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Izveido projekta 

aktivitāšu plānu un 

attēlo aktivitāšu secību. 

rezultātus. 

3.1.3. Projekta 

īstenošana. 

Nosauc projekta 

īstenošanas posma 

galvenos elementus. 

Izveido veicamo 

darbību plānu vienai 

projekta aktivitātei 

(piemēram, 

konferences 

organizēšanai). 

Raksturo projekta 

īstenošanas posma 

nozīmi projekta dzīves 

ciklā. Nosauc un 

apraksta projekta 

īstenošanas posma 

galvenos elementus. 

Izveido veicamo 

darbību un laika plānu 

vienai projekta 

aktivitātei (piemēram, 

konferences 

organizēšanai). 

Praktiskais darbs. Izglītojamie sagatavo SVID 

(Stiprās puses, Vājās puses, 

Iespējas, Draudi) analīzi 

uzdevumā aprakstītam 

projektam, sastāda 

uzdevumus risku novēršanai. 

Izglītojamie veic korekcijas 

projekta aktivitāšu un 

finanšu plānā, atbilstoši 

uzdevuma nosacījumiem. 

3.1.4. Projekta 

noslēgums. 

Nosauc projekta 

noslēguma posma 

galvenos elementus. 

Balstoties uz projekta 

aprakstu un aktivitāšu 

plānu, sagatavo 

projekta atskaiti. 

Raksturo projekta 

noslēguma posma 

nozīmi projekta dzīves 

ciklā. Nosauc un 

apraksta projekta 

noslēguma fāzes 

galvenos elementus. 

Balstoties uz projekta 

aprakstu un aktivitāšu 

plānu, sagatavo 

projekta atskaiti. 

Praktiskais darbs. 

Pārrunas. 

Izglītojamie sagatavo 

projekta atskaiti, atbilstoši 

uzdevuma nosacījumiem. 

Izglītojamie pārrunā 

projekta noslēguma fāzes 

iespējamās problēmas, to 

risinājumus, projektu 

rezultātu ilgtspējas 

nodrošināšanas iespējas un 

veidus. 

Ieteicamie avoti 
Forands I. Projekta menedžments. – Rīga: Latvijas Izglītības fonds, 2006. 

Allan B. The No-Nonsense Guide to Project Management. – London: Facet Publishing, 2017. 

Buser R.A., Massis B.E., Pollack M. Project management for libraries: a practical approach. – Jefferson, North Carolina: McFarland & Company, Inc., Publishers, 2014. 

Carpenter J. Project management in libraries, archives and museums: working with government and other external partners. – Oxford: Chandos Publishing, 2011. 

A Guide to the Project Management Body of Knowledge (PMBOK® Guide). – Newtown Square, Pennsylvania: Project Management Institute, 2017. 

Librarian’s handbook for seeking, writing, and managing grants. – Santa Barbara, California: Libraries Unlimited, 2011. 
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MODUĻA "Bibliotēkas projektu īstenošana" 

ĪSTENOŠANAI NEPIECIEŠAMIE MATERIĀLIE LĪDZEKĻI 

Nr.p.k. Materiālie līdzekļi Daudzums 

1. Tehnoloģiskās iekārtas un darba instrumenti 

1.1. Interaktīvā tāfele/projektors 1 

1.2. Datori ar interneta pieslēgumu un uzstādītām lietojumprogrammām Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2. Materiāli, palīgmateriāli u.tml. 

2.1. Darba lapas ar uzdevumiem Katram izglītojamajam 

2.2. Projektu pieteikuma veidlapu, projektu atskaišu paraugi Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.3. Flipchart tāfele 1 

2.4. Flipchart tāfeles papīra lapas Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.5. Kancelejas preces (baltas papīra lapas, flomasteri, līmlapiņas Atbilstoši moduļa īstenošanai 

Uz sākumu
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"Lokālās kultūrvides informācijas resursu pārvaldīšana" 

MODUĻA "Lokālās kultūrvides informācijas resursu pārvaldīšana" APRAKSTS 

Moduļa 

mērķis 

Sekmēt izglītojamā spējas veidot un pārvaldīt integrētus, mūsdienīgus un vispārpieejamus lokālās kultūrvides informācijas resursus un 

pakalpojumus. 

Moduļa 

uzdevumi 

Attīstīt izglītojamā prasmes: 

1. Plānot bibliotēkas sadarbību ar citām atmiņas institūcijām bibliotēkas lokālās kultūrvēstures krājuma veidošanā un saglabāšanā.

2. Izstrādāt bibliotēkas lokālās kultūrvēstures krājuma veidošanas politiku.

3. Veidot bibliotēkas lokālās kultūrvēstures krājumu atbilstoši "Latvijas bibliotēku novadpētniecības darba vadlīnijām".

4. Sadarboties ar citām atmiņas institūcijām bibliotēkas lokālās kultūrvēstures krājuma un kultūras mantojuma resursu vākšanā,

dokumentēšanā, sistematizēšanā, uzkrāšanā un uzturēšanā.

5. Nodrošināt bibliotēkas lokālās kultūrvēstures krājuma ilgtermiņa saglabāšanu atbilstoši "Latvijas bibliotēku novadpētniecības darba

vadlīnijām".

6. Popularizēt bibliotēkas lokālās kultūrvēstures krājumu.

7. Iesaistīties ar bibliotēku lokālās kultūrvēstures krājumu saistītos sadarbības projektos.

8. Sniegt bibliogrāfiskas norādes uz informāciju, kas saistīta ar lokālo kultūrvēsturi dažādu institūciju un organizāciju sagatavotajos

Latvijas un citu valstu elektroniskajos informācijas resursos.

9. Nodrošināt ar lokālās kultūrvēstures krājumu saistītus bibliotēku pakalpojumus.

Moduļa 

ieejas nosacījumi 

Moduļa "Lokālās kultūrvides informācijas resursu pārvaldīšana" ieejas nosacījums ir apgūti moduļi "Pasākumu un norišu 

organizēšana bibliotēkā" un "Bibliotēkas krājuma saglabāšana un aizsardzība". 

Moduļa 

apguves novērtēšana 

Moduļa "Lokālās kultūrvides informācijas resursu pārvaldīšana" apguves noslēgumā izglītojamais veic pārbaudījumu, kurā izstrādā 

bibliotēkas lokālās kultūrvēstures krājuma veidošanas politiku. 

Uz sākumu
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Moduļa nozīme un 

vieta kartē 

Modulis "Lokālās kultūrvides informācijas resursu pārvaldīšana " ir apgūstams programmas B daļā. 

Modulis "Lokālās kultūrvides informācijas resursu pārvaldīšana" ir apgūstams paralēli ar moduli "Bibliotēkas projektu īstenošana". 

Pēc moduļa "Lokālās kultūrvides informācijas resursu pārvaldīšana" apguves seko C daļas brīvās izvēles moduļi vai noslēdzošais 

modulis "Bibliotekāra prakse". 
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MODUĻA "Lokālās kultūrvides informācijas resursu pārvaldīšana" SATURS 

Sasniedzamais 

rezultāts 

Temats Ieteicamais 

saturs 

Mācību sasniegumu 

apguves līmeņu apraksti 

Metodiskais 

nodrošinājums 

Vidējs 

apguves līmenis 

Optimāls 

apguves līmenis 

Metodiskie 

paņēmieni un 

mācību 

organizācijas 

formas 

Idejas 

īstenošanai 

1. Spēj: plānot

bibliotēkas sadarbību

ar citām atmiņas

institūcijām

bibliotēkas lokālās

kultūrvēstures krājuma

veidošanā un

saglabāšanā.

Zina: bibliotēkas un 

citu atmiņas institūciju 

sadarbības mērķus un 

uzdevumus bibliotēkas 

lokālās kultūrvēstures 

krājuma veidošanā un 

kultūrvēsturiskā 

mantojuma 

saglabāšanā. 

Izprot: bibliotēkas un 

citu atmiņas institūciju 

sadarbības nozīmi 

bibliotēkas lokālās 

kultūrvēstures krājuma 

veidošanā un 

saglabāšanā. 

1.1. Lokālā kultūras 

vēsture un atmiņu 

institūcijas. 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

1.1.1. Jēdziens atmiņu 

institūcijas. 

Izskaidro jēdzienu 

atmiņu institūcijas. 

Nosauc atmiņu 

institūcijas. Izskaidro 

to darbības virzienus 

un uzdevumus. 

Darbs ar tekstiem. 

Diskusija. 

Portfolio (darba 

mape). 

Izglītojamie individuāli vai 

grupās, izmantojot interneta 

resursus, patstāvīgi atrod 

jēdziena atmiņu institūcijas 

(bibliotēkas, arhīvi, muzeji) 

definīcijas un sagatavo 

terminu vārdnīcu, prezentē to 

un diskutē par atmiņu 

institūciju sadarbības nozīmi 

lokālās kultūrvēstures jomā. 

Izveido darba mapi. Vārdnīcu 

pievieno darbu mapei. 

1.1.2. Kopīgais un 

atšķirīgais atmiņu 

institūciju darbībā. 

Nosauc kopīgo un 

atšķirīgo atmiņu 

institūciju darbībā. 

Nosauc un ar 

piemēriem paskaidro 

kopīgo un atšķirīgo 

atmiņu institūciju 

darbībā. 

Vizualizēšana. Izglītojamie patstāvīgi izveido 

dažādus simboliskus uzskates 

līdzekļus – domu kartes, 

shēmas, diagrammas, tabulas, 

plānus, zīmējumus u.c., kuros 

iekļauta informācija par 

atmiņu institūciju sadarbību 

lokālās kultūrvēstures 

mantojuma saglabāšanā. 

1.1.3. Lokālās kultūras 

vēstures jēdziena 

skaidrojums. 

Izskaidro bibliotēku 

nozarē lietotos 

terminu – "local 

history" un "local 

Ar piemēriem 

izskaidro atšķirības 

terminu – "local 

history" un "local 

Darbs ar tekstiem. 

Portfolio (darba 

mape). 

Izglītojamie individuāli vai 

grupās, izmantojot interneta 

resursus, patstāvīgi atrod 

terminu definīcijas, kas 
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studies" saturu. studies" lietošanā un 

izpratnē. 

saistītas ar lokālās kultūras 

vēstures jēdzienu un sagatavo 

detalizētu skaidrojuma 

aprakstu. Pievieno darbu 

mapei. 

 

1.2. Bibliotēku un 

atmiņas institūciju 

sadarbības plānošana 

lokālās kultūrvēstures 

materiālu 

pārvaldīšanā. 

 

(5% no moduļa 

kopējā apjoma) 

1.2.1. Sadarbības iespēju 

apzināšana un plānošana 

kultūrvēstures krājuma 

veidošanā un 

saglabāšanā. 

Nosauc bibliotēkas 

un citu atmiņu 

institūciju sadarbības 

mērķus un 

uzdevumus lokālās 

kultūrvēstures 

mantojuma 

saglabāšanā un 

pieejamības 

nodrošināšanā. 

Izstrādā priekšlikumu 

bibliotēku un atmiņu 

institūciju sadarbībai 

lokālās kultūrvēstures 

materiālu 

pārvaldīšanā. 

Paskaidro bibliotēkas 

un citu atmiņu 

institūciju sadarbības 

mērķus un uzdevumus 

lokālās kultūrvēstures 

mantojuma 

saglabāšanā un 

pieejamības 

nodrošināšanā. 

Izvērtē sadarbības 

nepieciešamību. 

Izstrādā vairākus 

priekšlikumus 

bibliotēku un atmiņu 

institūciju sadarbībai 

lokālās kultūrvēstures 

materiālu pārvaldīšanā. 

 

Patstāvīgais 

darbs. 

Diskusija. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

vairāku atmiņu institūciju 

veidoto digitālo kolekciju 

"Rainis un Aspazija" (RunA). 

Iegūto informāciju sistematizē 

iepriekš izveidotās tabulās pēc 

noteiktiem kritērijiem. 

Izglītojamie piedalās diskusijā 

– kā plānot sadarbību 

bibliotēku un atmiņu 

institūciju starpā? Kādi varētu 

būt sadarbības ieguvumi un 

rezultāti? Kādas ir bibliotēku 

un atmiņu institūciju stiprās 

puses un iespējas? 

2. Spēj: izstrādāt 

bibliotēkas lokālās 

kultūrvēstures krājuma 

veidošanas politiku. 

 

Zina: bibliotēkas 

lokālās kultūrvēstures 

krājuma veidošanas 

politikas principus un 

struktūru un 

savstarpējo 

mijiedarbību ar pārējo 

bibliotēkas krājumu. 

 

Izprot: bibliotēkas 

2.1. Lokālās 

kultūrvēstures 

krājuma attīstības 

politika. 

 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

2.1.1. Lokālās 

kultūrvēstures krājuma 

veidošanas politikas 

principi un struktūra. 

Izskaidro lokālās 

kultūrvēstures 

krājuma veidošanas 

principus. 

Sagatavo lokālās 

kultūrvēstures 

krājuma veidošanas 

politiku. 

Izskaidro lokālās 

kultūrvēstures krājuma 

veidošanas principus, 

pamato vēsturisko, 

kultūrvēsturisko, 

zinātnisko, 

māksliniecisko 

materiālu vērtību 

lokālās kultūrvēstures 

apzināšanā. 

Sagatavo lokālās 

kultūrvēstures krājuma 

veidošanas politiku. 

 

 

Diskusija. 

Darbs ar tekstu. 

Prezentācija 

Izglītojamie piedalās diskusijā 

– vai bibliotēkai materiālus 

par lokālo kultūrvēsturi vākt 

iespējami pilnīgi vai ar 

kritisku atlasi? Atbildes 

pamato. Izglītojamie 

iepazīstas ar bibliotēku lokālās 

kultūrvēstures krājuma 

veidošanas politikas 

paraugiem. Patstāvīgi meklē 

atbildes uz sagatavotajiem 

jautājumiem. Prezentē 

rezultātu. 
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lokālās kultūrvēstures 

krājuma veidošanas 

politikas nozīmi 

mērķtiecīga krājuma 

veidošanā. 

2.1.2. Lokālās 

kultūrvēstures krājuma 

aptvērums 

(ģeogrāfiskais, 

reģionālais, 

hronoloģiskais, nozaru 

un tematiskais. 

Nosauc lokālās 

kultūrvēstures 

krājuma aptvēruma 

kritērijus. 

Ar piemēriem raksturo 

lokālās kultūrvēstures 

krājuma aptvērumu 

atkarībā no bibliotēkas 

tipa, misijas, mērķiem 

un uzdevumiem 

lokālās kopienas 

vēstures izzināšanā. 

Šifrētu uzdevumu 

(mīklu) veidošana 

un minēšana. 

Izglītojamie patstāvīgi veido 

šifrētus uzdevumus, mīklas 

vai krustvārdu mīklas par 

tēmu "Daiļliteratūra lokālās 

kultūrvēstures krājumā" un 

piedāvā tās risināt citiem 

pedagoģiskā procesa 

dalībniekiem. 

2.1.3. Dokumentu veidi 

lokālās kultūrvēstures 

krājumā (grāmatas, 

brošūras, attēli, 

fotogrāfijas, video u.c.). 

Nosauc lokālās 

kultūrvēstures 

krājuma dokumentu 

veidus, raksturo to 

pamatatšķirības. 

Nosauc lokālās 

kultūrvēstures krājuma 

dokumentu veidus, ar 

piemēriem raksturo to 

pamatatšķirības. 

Praktiskais darbs. 

Grupu darbs. 

Prezentācija. 

Izglītojamie individuāli 

apkopo informāciju par 

dokumentu veidiem, saraksta 

tos uz atsevišķām kartītēm, 

sadalās grupās un pēc 

nejaušības principa katra 

grupa izlozē kartītes. Grupai 

jānosauc piemērus attiecīgam 

dokumentu veidam, 

piemēram, periodiskie 

izdevumi (pašvaldības, 

pilsētas vai novada domes 

informatīvais izdevums). 

Grupas rezultātus argumentēti 

prezentē. 

2.1.4. Digitālie resursi: 

digitālie informācijas 

resursi, digitalizētie 

bibliotēku 

novadpētniecības 

krājumi, bibliotēku 

radītais digitālais saturs, 

novadpētniecības 

datubāze. 

Izskaidro lokālās 

kultūrvēstures resursu 

pieejamību un 

atpazīstamību 

globālajā tīmeklī. 

Ar piemēriem 

izskaidro lokālās 

kultūrvēstures resursu 

pieejamību un 

atpazīstamību globālajā 

tīmeklī. Raksturo 

lokālo kultūrvēstures 

materiālu 

digitalizācijas nozīmi 

to pieejamības 

nodrošināšanā. 

Patstāvīgais 

darbs. 

Izglītojamie individuāli vai 

grupās pēc izvēles izpēta 5 

bibliotēku veidotos digitālos 

resursus. Iegūto informāciju 

sistematizē iepriekš izveidotās 

vai piedāvātās tabulās pēc 

noteiktiem kritērijiem. 

3. Spēj: veidot

bibliotēkas lokālās

3.1. Latvijas 

bibliotēku 

3.1.1. Vienoti darba 

principi lokālās 

Veido bibliotēkas 

lokālās kultūrvēstures 

Veido bibliotēkas 

lokālās kultūrvēstures 

Darbs ar tekstiem. 

Prezentācija. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

publisko bibliotēku gada 
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kultūrvēstures krājumu 

atbilstoši "Latvijas 

bibliotēku 

novadpētniecības 

darba vadlīnijām". 

Zina: bibliotēkas 

lokālās kultūrvēstures 

krājuma veidošanas, 

papildināšanas, 

uzskaitīšanas, 

uzturēšanas un 

saglabāšanas 

principus. 

Izprot: bibliotēkas 

lokālās kultūrvēstures 

krājuma veidošanas, 

papildināšanas, 

uzskaitīšanas, 

uzturēšanas un 

saglabāšanas nozīmi 

lokālās kopienas 

vēstures izzināšanas 

nodrošināšanā. 

novadpētniecības 

darba vadlīnijas. 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

kultūrvēstures resursu 

veidošanai. 

krājumu atbilstoši 

"Latvijas bibliotēku 

novadpētniecības 

darba vadlīnijām." 

Nosauc bibliotēkas 

lokālās kultūrvēstures 

krājuma veidošanas, 

papildināšanas, 

uzskaitīšanas, 

uzturēšanas un 

saglabāšanas 

principus. 

krājumu atbilstoši 

"Latvijas bibliotēku 

novadpētniecības darba 

vadlīnijām". Nosauc un 

raksturo bibliotēkas 

lokālās kultūrvēstures 

krājuma veidošanas, 

papildināšanas, 

uzskaitīšanas, 

uzturēšanas un 

saglabāšanas principus. 

pārskatiem un analizē lokālā 

kultūrvēstures krājuma 

veidošanu, papildināšanu, 

uzturēšanu un saglabāšanu 

atbilstoši Latvijas bibliotēku 

novadpētniecības darba 

vadlīnijās definētajiem 

principiem. Sagatavo 

prezentāciju par bibliotēku 

lokālās kultūrvēstures krājuma 

veidošanu atbilstoši Latvijas 

bibliotēku novadpētniecības 

darba vadlīnijām. Prezentē to. 

3.1.2. Bibliotēkas 

novadpētniecības darba 

koncepcija. 

Nosauc bibliotēkas 

novadpētniecības 

darba mērķus un 

uzdevumus saskaņā 

ar bibliotēkas 

vispārējiem mērķiem 

un uzdevumiem. 

Nosauc bibliotēkas 

novadpētniecības darba 

mērķus un uzdevumus 

saskaņā ar bibliotēkas 

vispārējiem mērķiem 

un uzdevumiem, 

nosaka prioritāros 

virzienus un 

nepieciešamos resursus 

darba veikšanai. 

Darbs ar tekstiem. Izglītojamie iepazīstas ar 

Bibliotēku novadpētniecības 

darba koncepcijām. Iegūto 

informāciju sistematizē 

iepriekš izveidotās vai 

piedāvātās tabulās pēc 

noteiktiem kritērijiem. Izdara 

secinājumus. 

4. Spēj: sadarboties ar

citām atmiņas

institūcijām

bibliotēkas lokālās

kultūrvēstures krājuma

un kultūras mantojuma

resursu vākšanā,

dokumentēšanā,

sistematizēšanā,

uzkrāšanā un

uzturēšanā.

Zina: bibliotēkas un 

4.1. Sadarbības 

partneru loma 

kultūras mantojuma 

apzināšanā. 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

4.1.1. Novada 

institūcijas valsts 

iestādes un struktūras 

(bibliotēkas, arhīvi, 

muzeji, kultūras un 

izglītības iestādes utt.), 

nevalstiskās 

organizācijas, 

privātpersonas 

(ievērojami novadnieki, 

individuāli 

novadpētnieki u.c.). 

Nosauc vismaz 3 

sadarbības partnerus 

lokālās kultūras 

mantojuma resursu 

apzināšanā un 

vākšanā. 

Nosauc vismaz 5 

sadarbības partnerus 

lokālās kultūras 

mantojuma resursu 

apzināšanā un vākšana. 

Raksturo to darbības 

mērķus un uzdevumus. 

Diskusija. Izglītojamie piedalās diskusijā 

un apmainās ar viedokļiem par 

tēmu: – "ko bibliotēka var 

piedāvāt sadarbības 

partneriem (infrastruktūra, 

resursi, kopienas centrs un 

satikšanās vieta u.c.)"? 

Atbildes pamato. 
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citu atmiņas institūciju 

mērķus un uzdevumus 

bibliotēkas lokālās 

kultūrvēstures krājuma 

resursu vākšanā, 

dokumentēšanā, 

sistematizēšanā, 

uzkrāšanā un 

uzturēšanā. 

 

Izprot: bibliotēkas 

lokālās kultūrvēstures 

krājuma ilglaicīgas 

saglabāšanas nozīmi 

sabiedrības 

kultūrvēstures 

izglītošanā. 

 

4.1.2. Bibliotēkas 

sadarbība ar citām 

atmiņu institūcijām 

lokālās kultūrvēstures 

mantojuma pārvaldīšanā. 

Nosauc bibliotēku, 

citu institūciju lokālās 

kultūrvēstures 

resursus un 

pakalpojumus. 

Sniedz priekšlikumu 

sadarbībai ar atmiņas 

institūcijām 

bibliotēkas lokālās 

kultūrvēstures 

krājuma un kultūras 

mantojuma resursu 

vākšanā, 

dokumentēšanā, 

sistematizēšanā, 

uzkrāšanā un 

uzturēšanā. 

Ar piemēriem skaidro 

bibliotēku, citu 

institūciju lokālās 

kultūrvēstures resursus 

un pakalpojumus 

resursus. Sniedz 

vairākus priekšlikumus 

sadarbībai ar atmiņas 

institūcijām bibliotēkas 

lokālās kultūrvēstures 

krājuma un kultūras 

mantojuma resursu 

vākšanā, 

dokumentēšanā, 

sistematizēšanā, 

uzkrāšanā un 

uzturēšanā. 

Patstāvīgs darbs. 

Prezentācija. 

Izglītojamie iepazīstas vietnes 

mana.latvija.lv sadaļu 

"Digitālais kultūras 

mantojums". Sagatavo 

prezentāciju par bibliotēku un 

citi institūciju (muzeju, 

arhīvu)  sadarbību lokālās 

kultūrvēstures krājuma un 

kultūras mantojuma resursu 

vākšanā, dokumentēšanā, 

sistematizēšanā, uzkrāšanā un 

uzturēšanā. Prezentē to. 

5. Spēj: nodrošināt 

bibliotēkas lokālās 

kultūrvēstures krājuma 

ilgtermiņa saglabāšanu 

atbilstoši "Latvijas 

bibliotēku 

novadpētniecības 

darba vadlīnijām". 

 

Zina: "Latvijas  

bibliotēku 

novadpētniecības 

darba vadlīnijām" un 

bibliotēku darba 

standartiem atbilstošus 

bibliotēkas lokālās 

kultūrvēstures krājuma 

organizēšanas un 

uzturēšanas veidus. 

 

Izprot: "Latvijas 

5.1. Lokālās 

kultūrvēstures 

krājuma ilgtermiņa 

saglabāšana. 

 

(5% no moduļa 

kopējā apjoma) 

5.1.1. Lokālās 

kultūrvēstures krājuma 

ilgtermiņa saglabāšanas 

nostādnes: drošības 

novērtējums, risku 

novēršanas plāns, 

drošības noteikumi. 

Izskaidro atbilstošu 

glabāšanas apstākļu 

nepieciešamību 

kultūrvēstures 

krājuma fiziskā 

saglabāšanā. 

Sagatavo drošības 

noteikumus, kas 

jāievēro eksponējot 

lokālās kultūrvēstures 

krājuma materiālus. 

Ar piemēriem skaidro 

atbilstošu glabāšanas 

apstākļu 

nepieciešamību 

kultūrvēstures krājuma 

fiziskā saglabāšanā. 

Sagatavo drošības 

noteikumus, kas 

jāievēro eksponējot 

lokālās kultūrvēstures 

krājuma materiālus. 

Situācijas 

modelēšana. 

Pārrunas. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

dažādiem lokālās 

kultūrvēstures krājuma 

vienību paraugiem un to 

glabāšanas apstākļiem 

(speciālas mēbeles un 

aprīkojums to fiziskajai 

drošībai, slēdzami plaukti, 

skapji, vitrīnas). Sadalās pa 

pāriem un vienam no 

paraugiem fiksē saglabāšanas 

riskus esot krājumā un 

eksponējot. Izglītojamie 

sagatavo un demonstrē grupai 

veidu kā konkrēto materiālu 

droši un saudzējoši eksponēt. 

Grupa kopīgi pārrunā 

rezultātus. 

 

5.1.2. Lokālās 

kultūrvēstures krājuma 

Izskaidro 

digitalizācijas nozīmi 

Izskaidro 

digitalizācijas nozīmi 

Mācību 

ekskursija. 

Izglītojamiem dodas mācību 

ekskursijā uz Latvijas 

https://mana.latvija.lv/digitalais-kulturas-mantojums/
https://mana.latvija.lv/digitalais-kulturas-mantojums/
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bibliotēku 

novadpētniecības 

darba vadlīnijām" un 

bibliotēku darba 

standartiem atbilstošus 

bibliotēkas lokālās 

kultūrvēstures krājuma 

organizēšanas un 

uzturēšanas ietekmi uz 

resursu saglabāšanas 

iespējām. 

digitalizācija. fiziskā kultūrvēstures 

krājuma saglabāšanā. 

Vispārīgi apraksta 

bibliotēkas lokālās 

kultūrvēstures 

krājuma ilgtermiņa 

organizēšanas un 

uzturēšanas veidus. 

kultūrvēstures 

dokumentu 

saglabāšanā. Detalizēti 

apraksta bibliotēkas 

lokālās kultūrvēstures 

krājuma ilgtermiņa 

organizēšanas un 

uzturēšanas veidus. 

Nacionālās bibliotēkas 

Digitālā mantojuma centru ar 

mērķi iepazīties ar lokālā 

kultūrvēstures krājuma 

ilgtermiņa saglabāšanas 

organizēšanu un uzturēšanu. 

Pēc mācību ekskursijas 

izglītojamie sagatavo un 

noformē atskaiti par iegūto 

informāciju, izmantojot savus 

vērojumus un interneta vietnēs 

atrodamo interaktīvo 

informāciju. 

6. Spēj: popularizēt

bibliotēkas lokālās

kultūrvēstures

krājumu.

Zina: bibliotēkas 

lokālās kultūrvēstures 

krājuma 

popularizēšanas 

vadlīnijas, metodes un 

paņēmienus. 

Izprot: bibliotēkas 

lokālās kultūrvēstures 

krājuma 

popularizēšanas 

nozīmi sabiedrības 

kultūrvēsturiskajā 

izglītībā. 

6.1. Bibliotēkas 

lokālās kultūrvēstures 

krājuma un 

pakalpojuma 

popularizēšana. 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

6.1.1. Bibliotēkas 

lokālās kultūrvēstures 

krājuma un pakalpojumu 

popularizēšanas veidi un 

metodes. 

Nosauc lokālās 

kultūrvēstures 

krājumu un 

pakalpojumu 

popularizēšanas 

veidus un metodes. 

Sagatavo lokālās 

kultūrvēstures 

krājuma 

popularizēšanas 

aprakstu. 

Detalizēti apraksta 

lokālās kultūrvēstures 

krājumu un 

pakalpojumu 

popularizēšanas veidus 

un metodes. 

Sagatavo lokālās 

kultūrvēstures krājuma 

popularizēšanas 

aprakstu. 

Prezentācija. 

Praktiskais darbs. 

Izglītojamie individuāli vai 

grupās iepazīstas ar publisko 

bibliotēku gada pārskatiem un 

sagatavo prezentāciju par 

kultūrvēstures krājuma un 

pakalpojuma popularizēšanas 

veidiem un metodēm Latvijas 

publiskajās bibliotēkās. 

Izmanto vizuālos uzskates 

līdzekļus. 

Izglītojamie sagatavo lokālās 

kultūrvēstures krājuma 

popularizēšanas aprakstu 

(piemēram, publikāciju 

vietējam laikrakstam vai 

Bibliotēku portālam). 

6.1.2. Publicitātes 

platformas un kanāli 

tīmeklī: bibliotēkas 

tīmekļa vietne, sociālie 

tīkli, kolekcijas tīmekļa 

vietne vai platforma, 

pašvaldības tīmekļa 

vietne, portāls "Zudusī 

Nosauc publicitātes 

platformas un kanālus 

globālajā tīmeklī. 

Nosauc publicitātes 

platformas un kanālus 

globālajā tīmeklī, ar 

piemēriem raksturo to 

lomu lokālās 

kultūrvēstures krājuma 

un pakalpojumu 

popularizēšanā. 

Video vērošana. 

Patstāvīgais 

darbs. 

Izglītojamie skatās un analizē 

bibliotēku un sadarbības 

institūciju veidotos video par 

lokālo kultūrvēsturi. Iegūto 

informāciju sistematizē 

iepriekš izveidotās vai 

piedāvātās tabulās pēc 

noteiktiem kritērijiem. 
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Latvija", tīmekļu karšu 

serviss "google maps", 

Latvijas ainavu dārgumu 

krātuve "Latvijas ainavu 

dārgumi vakar, šodien, 

rīt" u.c. 

Izdara secinājumus par 

publicitātes kanāliem un 

platformām. 

6.2. Lokālās 

kultūrvēstures 

krājuma 

popularizēšana 

kultūrizglītojošās 

norisēs, izglītības 

programmās. 

(5% no moduļa 

kopējā apjoma) 

6.2.1. Sadarbība ar 

izglītības iestādēm: 

kultūrvēstures materiāla 

integrēšana mācību 

saturā. 

Vispārīgi izskaidro 

sadarbību ar izglītības 

iestādēm 

kultūrvēstures 

krājuma 

popularizēšanā. 

Sagatavo izglītojošu 

nodarbību, integrējot 

tajā kultūrvēstures 

materiālu. 

Izskaidro sadarbību ar 

izglītības iestādēm 

kultūrvēstures krājuma 

popularizēšanā. 

Sagatavo izglītojošu 

nodarbību sadarbībā ar 

mācību priekšmetu 

skolotājiem, integrējot 

tajās kultūrvēstures 

materiālu. 

Diskusija. 

Praktisks 

uzdevums. 

Izglītojamie piedalās 

diskusijā. Diskusijas 

jautājumi: Kā veicināt bērnu 

interesi par savu dzimto vietu? 

Kā veidot izglītojošas 

nodarbības? 

Izglītojamie veic praktisku 

uzdevumu – sagatavo 

interaktīvu spēli, piemēram, 

Q-koda sasaiste ar lokālo

kultūrvēstures resursiem

un/vai to atrašanos dabā.

7. Spēj: iesaistīties ar

bibliotēku lokālās

kultūrvēstures krājumu

saistītos sadarbības

projektos.

Zina: sadarbības 

projektu nosacījumus 

un prasības. 

Izprot: sadarbības 

projektu nozīmi 

bibliotēkas darbības 

attīstīšanā. 

7.1. Sadarbības 

projekti 

kultūrvēsturisko 

materiālu apzināšanā, 

pieejamības 

nodrošināšanā un 

popularizēšanā. 

(5% no moduļa 

kopējā apjoma) 

7.1.1. Bibliotēkas 

iesaiste sadarbības 

projektos. 

Pamato sadarbības 

projektu 

nepieciešamību 

lokālās kultūrvēstures 

krājuma pieejamības 

nodrošināšanā. 

Balstoties uz projekta 

aprakstu sagatavo 

priekšlikumus 

bibliotēkas iesaistei 

projektā. 

Pamato ar vairākiem 

piemēriem sadarbības 

projektu 

nepieciešamību lokālās 

kultūrvēstures krājuma 

pieejamības 

nodrošināšanā. 

Balstoties uz projekta 

aprakstu sagatavo 

priekšlikumus 

bibliotēkas iesaistei 

projektā un bibliotēkas 

darbību/aktivitāšu 

plānu konkrētā 

projekta ietvaros. 

Piemēru analīze. 

Praktiskais darbs. 

Pārrunas. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

dažādiem bibliotēku un 

muzeju īstenotajiem 

projektiem. Identificē un 

definē katra konkrētā projekta 

sniegtos ieguvumus lokālās 

kultūrvēstures resursu 

apzināšanā un pieejamības 

nodrošināšanā. Pārrunā 

rezultātus un izveido 

sadarbības projekta 

uzmetumu, atklāj katra 

partnera iesaisti projekta 

īstenošanā. 

8. Spēj: sniegt

bibliogrāfiskas norādes

uz informāciju, kas

8.1. Bibliogrāfisko 

norāžu sniegšana 

bibliotēkas 

8.1.1. Bibliogrāfisko 

norāžu sagatavošana par 

lokālo kultūrvēsturi. 

Sniedz 

bibliogrāfiskas 

norādes par lokālo 

Atrod, atlasa, izgūst 

lokālo kultūrvēstures 

materiālus bibliotēkas 

Praktisks darbs. Izglītojamie veic praktisku 

darbu, izpildot uzdevumu, kas 

saistīts ar bibliogrāfisko 



10 

"Lokālās kultūrvides informācijas resursu pārvaldīšana" 

saistīta ar lokālo 

kultūrvēsturi dažādu 

institūciju un 

organizāciju 

sagatavotajos Latvijas 

un citu valstu 

elektroniskajos 

informācijas resursos. 

Zina: bibliogrāfisku 

norāžu sniegšanas 

metodes. 

Izprot: sadarbības 

nozīmi starp dažādiem 

bibliotēkas 

elektronisko 

informācijas resursu 

veidotājiem un 

izplatītājiem 

kultūrvēsturiskas 

informācijas 

izmantošanā un norāžu 

sniegšanā. 

lietotājam. 

(5% no moduļa 

kopējā apjoma) 

kultūrvēstures 

izdevumu pieejamību 

bibliotēkas un citu 

institūciju 

informācijas resursu 

krājumā, izmantojot 

bibliotēkas un citu 

institūciju 

elektroniskos 

resursus. 

un citu institūciju 

informācijas resursos. 

Sagatavo resursu avotu 

bibliogrāfiskās norādes 

atbalstoši 

bibliogrāfisko norāžu 

sagatavošanas 

metodikai, izmantojot, 

bibliotēkas un citu 

institūciju 

elektroniskos resursus. 

norāžu sagatavošanu par 

lokālo kultūrvēstures 

izdevumiem dažādu institūciju 

un organizāciju sagatavotajos 

Latvijas un citu valstu 

elektroniskajos informācijas 

resursos. 

9. Spēj: nodrošināt ar

lokālās kultūrvēstures

krājumu saistītus

bibliotēku

pakalpojumus.

Zina: ar lokālās 

kultūrvēstures krājuma 

pakalpojumiem saistīto 

specifiku un 

pakalpojumu 

sniegšanas kanālus. 

Izprot: lokālās 

9.1. Bibliotēkas 

pamatpakalpojumu 

nodrošināšana 

bibliotēkas lasītājiem 

un sadarbības 

partneriem. 

(15% no moduļa 

kopējā apjoma) 

9.1.1. Bibliotēku 

pakalpojumi veidi: 

lokālās kultūrvēstures 

uzziņu sniegšana, 

resursu pieejamības 

nodrošināšana, izglītojas 

lekcijas, izstādes u.c. 

Nosauc lokālās 

kultūrvēstures 

krājuma 

pakalpojumus. 

Sagatavo 

kultūrvēstures 

krājuma bibliotēkas 

pakalpojuma 

aprakstu. 

Ar piemēriem raksturo 

lokālās kultūrvēstures 

krājuma pakalpojumus. 

Sagatavo 

kultūrvēstures krājuma 

bibliotēkas 

pakalpojuma aprakstu 

un tā īstenošanas 

plānu. 

Prezentācija. Izglītojamie saņem 

informāciju par tēmām: 

"Klātienes un attālinātā 

pieejamība lokālās 

kultūrvēstures krājumam", 

"Komfortablas informācijas 

vides izveide", "Vietējā 

kultūras kanona veidošanas 

iniciatīva", "Digitālās 

kolekcijas", "Bibliotēku 

izdevējdarbība 

novadpētniecībā" u.c. 

patstāvīgi izstrādā 

pakalpojumu prezentāciju, 
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kultūrvēstures krājuma 

iespējas un nozīmi 

informācijas 

pakalpojumu 

sniegšanā sabiedrībai, 

nodrošinot vietējās 

kopienas interesēm 

atbilstošu lokālās 

kultūrvēstures krājumu 

un pakalpojumus. 

izmantojot IT iespējas, 

vizuālos un citus materiālus. 

Ieteicamie avoti 
Bibliotēku novadpētniecības resursu un pakalpojumu popularizēšana: bibliotēku pieredze [skatīts 2020. gada 8. augustā]. Pieejams: https://dom.lndb.lv/data/obj/file/22659846.pdf 

Latvijas bibliotēku novadpētniecības vadlīnijas [skatīts 2020. gada 8. augustā]. Pieejams: https://dom.lndb.lv/data/obj/file/2963519.pdf  

Latvijas publisko bibliotēku darba pārskati [skatīts 2020. gada 12. augustā]. Pieejams: https://dom.lndb.lv/data/obj/70743.html 

Nemateriālā kultūras mantojuma likums [skatīts 2020. gada 12. augustā]. Pieejams: https://likumi.lv/ta/id/285526-nemateriala-kulturas-mantojuma-likums 

UNESCO rekomendācijas dokumentārā mantojuma saglabāšanai un pieejamības nodrošināšanai digitālajā laikmetā [skatīts 2020. gada 11. augustā]. Pieejams: 

http://www.atmina.unesco.lv/page/395&mode=print 

Phillips, F. Creating local history archive at your public library. – Chicago: ALA editions. 2017. 

https://likumi.lv/ta/id/285526-nemateriala-kulturas-mantojuma-likums
http://portal.unesco.org/en/ev.php-URL_ID=49358&URL_DO=DO_TOPIC&URL_SECTION=201.html
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MODUĻA "Lokālās kultūrvides informācijas resursu pārvaldīšana" 

ĪSTENOŠANAI NEPIECIEŠAMIE MATERIĀLIE LĪDZEKĻI 

Nr.p.k. Materiālie līdzekļi Daudzums 

1. Tehnoloģiskās iekārtas un darba instrumenti 

1.1. Darba galds un krēsls 1 katram izglītojamajam 

1.2. Datori ar interneta pieslēgumu un uzstādītām lietojumprogrammām 1 katram izglītojamajam 

1.3. Interaktīvā tāfele/projektors 1 uz grupu 

2. Materiāli, palīgmateriāli u.tml. 

2.1. Kancelejas piederumi Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.2. Biroja papīrs (dažāda formāta) Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.3. Darba lapas Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.4. Dažādu lokālās kultūrvēstures krājuma vienību paraugi (fotogrāfijas, vēstules, rokraksti, audiomateriāli Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.5. Materiālu eksponēšanas palīgmateriāli (balsti, statīvi, arhīva kvalitātes nostiprinošās lentas, fotogrāfiju stūrīši, bezskābes kartons 

dažādos izmēros, divpusējā līmlente 

Atbilstoši moduļa īstenošanai 

Uz sākumu



Nr.8.5.2.0/16/I/001 

«Nozaru kvalifikācijas sistēmas pilnveide profesionālās izglītības attīstībai un kvalitātes nodrošināšanai» 
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"Bibliotekāra prakse" 

MODUĻA "Bibliotekāra prakse" APRAKSTS 

Moduļa 

mērķis 
Nostiprināt un pilnveidot izglītojamo spējas pārvaldīt bibliotēkas krājumu un organizēt un sniegt bibliotēkas un informācijas pakalpojumus 

atbilstoši bibliotēkas līmenim un vietējās kopienas vajadzībām. 

Moduļa 

uzdevumi 

Attīstīt izglītojamā prasmes: 

1. Orientēties Latvijas bibliotēku sistēmas uzbūvē, bibliotēku tipoloģijā un bibliotēku nozares darbībā.

2. Organizēt bibliotēkas vai tās struktūrvienības sadarbību ar citām bibliotēkas struktūrvienībām, bibliotēkām un institūcijām.

3. Veidot radošai un informatīvai darbībai labvēlīgu vidi darbā ar bibliotēkas lietotājiem.

4. Pārvaldīt bibliotēkas krājumus.

5. Sniegt bibliotēkas un informācijas pakalpojumus.

6. Izmantot citu bibliotēku un institūciju krājumus un informācijas resursus pakalpojumu sniegšanā.

7. Motivēt un izglītot sabiedrību bibliotēkas resursu un pakalpojumu izmantošanai.

8. Iekļauties vietējās kopienas un tās institūciju darbības stratēģijās un to īstenošanā.

9. Sagatavot racionālus priekšlikumus bibliotēkas darba plānošanai.

10. Iesaistīties bibliotēkas projektos.

Moduļa 

ieejas nosacījumi 
Moduļa "Bibliotekāra prakse" ieejas nosacījums ir apgūti visi programmas A, B, C daļas profesionālās kvalifikācijas "Bibliotekārs" 

iegūšanai nepieciešamie moduļi. 

Moduļa 

apguves novērtēšana 

Moduļa "Bibliotekāra prakse" apguves noslēgumā izglītojamais raksta un noformē prakses pārskatu, kura vēlamais saturs: 

1. Titullapa.

2. Prakses vietas apraksts.

3. Secīgi apkopoti ikdienā veicamo darbu apraksti (prakses dienasgrāmata), ko papildina prakses laikā veidotie darbi.

4. Moduļa apguves pašvērtējums.

5. Bibliotēkas prakses vadītāja sniegtais vērtējums.

6. Prakses pārskata prezentācija, kur iekļauti secinājumi un atziņas par prakses laikā apgūto.

Uz sākumu
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Moduļa nozīme un 

vieta kartē 

Modulis "Bibliotekāra prakse" ir apgūstams programmas B daļā. 

Modulis "Bibliotekāra prakse" ir noslēdzošais modulis profesionālās kvalifikācijas Bibliotekārs iegūšanai, paredzēts apgūto profesionālo 

kompetenču nostiprināšanai darba vidē. 
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MODUĻA "Bibliotekāra prakse" SATURS 

Sasniedzamais 

rezultāts 

Temats Ieteicamais 

saturs 

Mācību sasniegumu 

apguves līmeņu apraksti 

Metodiskais 

Nodrošinājums 

Vidējs 

apguves līmenis 

Optimāls 

apguves līmenis 

Metodiskie 

paņēmieni un 

mācību 

organizācijas 

formas 

Idejas 

īstenošanai 

1. Spēj: orientēties

Latvijas bibliotēku

sistēmas uzbūvē,

bibliotēku tipoloģijā

un bibliotēku nozares

darbībā.

1.1. Bibliotēku 

darbību regulējošie 

normatīvie akti un 

hierarhija. 

(4% no moduļa 

kopējā apjoma) 

1.1.1. Bibliotēkas 

darbību regulējošie 

iekšējie normatīvie 

akti. 

Nosaka bibliotēkas 

akreditācijas statusu, 

dibinātāju un galvenos 

darba virzienus. 

Nosaka bibliotēkas 

akreditācijas statusu, 

dibinātāju un galvenos 

darba virzienus, raksturo 

mērķauditoriju. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie iepazīstas 

ar konkrētās bibliotēkas 

darbību regulējošiem 

dokumentiem, 

piemēram, nolikumu vai 

statūtiem, lietošanas 

noteikumiem un nosaka 

bibliotēkas akreditācijas 

statusu un galvenos 

darbības virzienus. 

Portfolio (darba 

mape). 

Izglītojamie izveido 

portfolio (darba mapi), 

kurā atbilstoši 

apgūtajām prasmēm 

apkopo veiktos darba 

uzdevumus. Izglītojamie 

sagatavoto prakses 

vietas aprakstu pievieno 

darba mapei. 

1.1.2. Personas dati 

bibliotēkā un 

tiesiskais pamats to 

apstrādei. 

Nosaka tiesisko pamatu 

personas datu apstrādei 

bibliotēkā un uzskaita 

personas datu veidus. 

Nosaka un raksturo 

tiesisko pamatu personas 

datu apstrādei bibliotēkā, 

ar piemēriem izskaidro 

personas datu veidus. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam 

iepazīstas ar konkrētās 

bibliotēkas kārtību 

personas datu apstrādē. 

1.1.3. Bibliotekāra 

ētikas kodekss. 

Sadarbībā ar kolēģiem un 

lasītāju apkalpošanā ievēro 

Sadarbībā ar kolēģiem un 

lasītāju apkalpošanā ievēro 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam 
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ētikas kodeksa principus. ētikas kodeksa principus, 

veicina to ievērošanu arī 

citus. 

iepazīstas ar spēkā esošo  

"Latvijas Bibliotekāru 

ētikas kodeksu". Ievēro 

ētikas kodeksa principus 

sadarbībā ar kolēģiem 

un lasītāju apkalpošanā. 

 

2. Spēj: organizēt 

bibliotēkas vai tās 

struktūrvienības 

sadarbību ar citām 

bibliotēkas 

struktūrvienībām, 

bibliotēkām un 

institūcijām. 

2.1. Sadarbība ar 

bibliotēkas 

struktūrvienībām un 

konkrētās kopienas 

izglītības un kultūras 

iestādēm. 

 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

2.1.1. Sadarbība starp 

bibliotēkas 

struktūrvienībām. 

Risinot darba uzdevumu, 

nosaka atbilstošo 

bibliotēkas sadarbības 

struktūrvienību. 

Risinot darba uzdevumu, 

nosaka atbilstošo 

bibliotēkas sadarbības 

struktūrvienību, sekmīgi 

risina neskaidros 

jautājumus. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie iepazīstas 

ar bibliotēkas struktūru, 

to atbildības jomām un 

atbilstoši darba 

uzdevumam nosaka 

atbilstošo 

struktūrvienību un 

vēršas ar savu darba 

jautājumu pie konkrētās 

struktūrvienības. 

 

2.1.2. Sadarbības 

nodrošināšana ar 

izglītības iestādēm 

bibliotēkas 

izglītojošās darbības 

ietvaros. 

Nosauc izglītības iestāžu 

mācību vajadzības. 

Sagatavo priekšlikumus 

mācību norises 

piedāvājumam bibliotēkā. 

Sagatavo priekšlikumus un 

saturisko plānu 

informācijpratības mācību 

nodarbībai vispārējās 

izglītības vecāko klašu 

skolēniem. Raksturo 

iespējas informēt mācību 

iestādes par izglītības 

iespējām bibliotēkā. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam 

sagatavo 

informācijpratības 

nodarbības saturu 

vispārējās izglītības 

vecāko klašu skolēniem, 

nodarbības saturā 

iekļaujot praktiskus 

uzdevumus bibliotēkas 

elektroniskā kataloga 

izmantošanā. Sagatavo 

informāciju par mācību 

nodarbību nosūtīšanai, 

piemēram, E-klases 

tīklā, skolu e-pastos.  

 

Portfolio (darba 

mape). 

Izglītojamie sagatavoto 

nodarbības saturu un 

informāciju par 

nodarbību pievieno 

darba mapei. 
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2.1.3. Sadarbība ar 

bibliotēkām, kultūras 

institūcijām 

kvalitatīvu kultūras 

un lasīšanas 

veicināšanas 

pasākumu un norišu 

organizēšanā. 

Nosauc kultūras iestāžu un 

bibliotēkas sadarbības 

jomas. Līdzdarbojas 

sadarbības priekšlikuma 

izstrādē. 

Ar piemēriem ilustrē 

kultūras iestāžu sadarbības 

jomas. Uzskaita bibliotēku, 

kultūras iestāžu rīcībā 

esošos resursus/

zināšanas/prasmes, kas 

izmantojamas kopīgu 

pasākumu un norišu 

organizēšanā. Izstrādātā 

sadarbības priekšlikumu. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam 

apzina kopienā esošās 

kultūras iestādes un 

izvērtē to rīcībā esošo 

resursu/zināšanu/

prasmju potenciālu un 
līdzšinējo pieredzi 
kopīgu pasākumu un 
norišu organizēšanā. 
Izstrādā kultūras 
iestādes un bibliotēkas 
sadarbības 
priekšlikumu.

Portfolio (darba 

mape). 

Izglītojamie sagatavoto, 

līdzšinējā darbībā 

balstīto, kultūras 

iestādes un bibliotēkas 

sadarbības priekšlikumu 

pievieno darbu mapei. 

2.1.4. Starpbibliotēku 

abonementa (SBA) 

pakalpojums. 

Sagatavo SBA 

pasūtījumu. Veic 

izdevuma meklēšanu 

bibliotēkas – sadarbības 

partneres elektroniskajā 

katalogā. 

Sagatavo SBA pasūtījumu 

un pamato savu izvēlēto 

sadarbības partneri. Veic 

izdevuma meklēšanu 

bibliotēkas – sadarbības 

partneres elektroniskajā 

katalogā. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam 

novērtē, kur iespējams 

pasūtīt izdevumu SBA 

kārtā, veic izdevuma 

rezervēšanu, sagatavo 

SBA pasūtījumu. 

3. Spēj: veidot

radošai un

informatīvai darbībai

labvēlīgu vidi darbā

ar bibliotēkas

lietotājiem.

3.1. Lietotājorientēta 

bibliotēkas vide. 

(5% no moduļa 

kopējā apjoma) 

3.1.1. Krājuma 

organizēšana 

atbilstoši bibliotēkas 

Lietošanas telpu 

zonai. 

Sagatavo secinājumus par 

bibliotēkas Lietošanas 

telpu zonas atbilstību 

normatīvajos dokumentos 

noteiktajam zonējumam. 

Sagatavo secinājumus par 

bibliotēkas Lietošanas 

telpu zonas atbilstību 

normatīvajos dokumentos 

noteiktajam zonējumam. 

Sagatavo priekšlikumus 

Lietošanas telpu zonas 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam, 

apskata un izvērtē 

Lietošanas telpu zonas 

organizāciju un 

nosaka telpu atbilstību 

normatīvajos 
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pilnveidošanai. dokumentos noteiktajam 

funkcionālajam 

zonējumam. 

Izglītojamie sagatavo 

rakstiskus secinājumus 

par bibliotēkas 

Lietošanas telpu 

organizāciju atbilstību 

normatīvajiem 

dokumentiem. 

Portfolio (darba 

mape). 

Izglītojamie sagatavotos 

secinājumus pievieno 

darbu mapei. 

3.1.2. Vizuālās 

komunikācijas 

nozīme/loma 

bibliotēkas 

iekārtojumā. 

Analizē bibliotēkas telpu 

un plauktu norādes. 

Sagatavo plaukta indeksu 

bibliotēkas informācijas 

resursam. 

Ievieto informācijas 

resursu plaukta indeksam 

atbilstošā plauktā. 

Identificē bibliotēkas telpu 

un plauktu norādes. 

Analizē to atbilstību 

lasītāju uzvedībai 

bibliotēkā. 

Sagatavo plaukta indeksu 

bibliotēkas informācijas 

resursam, pamato to. 

Ievieto informācijas 

resursu plaukta indeksam 

atbilstošā plauktā. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam 

novēro lasītāju uzvedību 

un izdara secinājumus 

par vides atbilstību 

lietotāju interesēm. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam 

izvieto 

jaunieguvumus/lasītāju 

nodotos informācijas 

resursus atbilstošajā 

plauktā, pārbaudot 

resursā esošā plaukta 

indeksa atbilstību to 

veidošanas principiem. 

Izglītojamais rakstiski 

apkopo savus 

novērojumus par lasītāju 

uzvedību bibliotēkā. 

Portfolio (darba 

mape). 

Izglītojamie lasītāju 

uzvedības bibliotēkā 

novērojuma 

apkopojumu pievieno 
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darba mapei. 

 

4. Spēj: pārvaldīt 

bibliotēkas krājumus. 

4.1. Bibliotēkas 

krājuma veidošana. 

 

(15% no moduļa 

kopējā apjoma) 

4.1.1. Bibliotēkas 

krājuma 

komplektēšana. 

Sagatavo krājuma 

komplektēšanas sarakstu 

atbilstoši konkrētās 

bibliotēkas krājuma 

komplektēšanas profilam. 

Sagatavo krājuma 

komplektēšanas sarakstu 

un pamato tā atbilstību 

konkrētās bibliotēkas 

krājuma komplektēšanas 

profilam un esošajam 

krājumam. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam 

iepazīstas ar konkrētās 

bibliotēkas krājuma 

komplektēšanas politiku 

un atlasa konkrētās 

bibliotēkas krājuma 

komplektēšanas 

profilam atbilstošus 

potenciāli nopērkamos 

informācijas resursus. 

 

Portfolio (darba 

mape). 

Izglītojamie sagatavoto 

komplektēšanas sarakstu 

pievieno darba mapei. 

 

4.1.2. Dāvinājuma 

bibliotēkas krājumam 

izvērtēšana. 

Novērtē bibliotēkas 

krājumam saņemto 

dāvinājumu. Izsaka 

priekšlikumu par tālāko 

rīcību ar atsevišķām 

dāvinājuma informācijas 

resursu vienībām. 

Novērtē bibliotēkas 

krājumam saņemto 

dāvinājumu. Izsaka 

argumentētus 

priekšlikumus, atbilstoši 

konkrētās bibliotēkas 

krājuma komplektēšanas 

profilam, par tālāko rīcību 

ar atsevišķām dāvinājuma 

informācijas resursu 

vienībām. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam 

iepazīstas ar dāvinājumu 

pieņemšanas kārtību. 

Veic dāvinājuma 

saturisko un fizisko 

novērtēšanu atbilstoši 

konkrētās bibliotēkas 

krājuma komplektēšanas 

profilam. Sagatavo 

tālākās rīcības 

priekšlikumu. 

 

4.1.3. Bibliotēkas 

informācijas resursa 

datu veidošana 

Bibliotēku 

Informācijas sistēmā 

(BIS). 

Izveido bibliogrāfisko 

aprakstu bibliotēkas 

informācijas resursa 

aprakstvienībai. 

Piešķir Universālās 

Decimālās klasifikācijas 

(UDK) indeksu 

aprakstvienībai. 

Reģistrē informācijas 

Izveido bibliogrāfisko 

aprakstu bibliotēkas 

informācijas resursa 

aprakstvienībai. 

Piešķir Universālās 

Decimālās klasifikācijas 

(UDK) indeksu 

aprakstvienībai, pamato to. 

Reģistrē informācijas 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam BIS 

veido datus bibliotēkā 

saņemtajam 

informācijas resursam: 

– izveido bibliogrāfisko 

aprakstu, aizpildot 

obligātos un papildu 

elementu laukus, 
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resursa vienību. resursa vienību. 

Izskaidro aizpildīto lauku 

nozīmi lasītāju 

apkalpošanā. 

– izpilda indeksēšanu,

aizpildot UDK laukus,

– reģistrē informācijas

resursa vienību.

4.1.4. Summārā un 

individuālā uzskaite 

Veic individuālo un 

summāro uzskaiti un 

tehniski apstrādā viena 

veida informācijas resursu 

vienības. 

Veic individuālo un 

summāro uzskaiti un 

tehniski apstrādā dažāda 

veida informācijas resursu 

vienības. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam veic 

individuālo un summāro 

uzskaiti un tehniski 

apstrādā informācijas 

resursu vienības 

atbilstoši konkrētās 

bibliotēkas 

nosacījumiem. 

4.1.5. Informācijas 

resursu vienību 

norakstīšana no 

krājuma. 

Piedalās potenciāli 

norakstāmo informācijas 

resursu vienību atlasē, 

sagatavo norakstīšanas 

aktu. 

Piedalās potenciāli 

norakstāmo informācijas 

resursu vienību atlasīšanā 

un izvērtēšanā, izsakot 

argumentētus 

priekšlikumus par 

konkrētās vienības 

norakstīšanu vai 

saglabāšanu. Sagatavo 

norakstīšanas aktu. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie iepazīstas 

ar iekšējiem 

normatīvajiem aktiem 

par informācijas resursu 

norakstīšanu un 

atbilstoši darba 

uzdevumam iesaistās 

potenciāli norakstāmo 

informācijas resursu 

vienību atlasīšanā un 

izvērtēšanā. Sagatavo 

norakstīšanas aktu 

atbilstoši konkrētās 

bibliotēkas iekšējiem 

normatīvajiem aktiem. 

Portfolio (darba 

mape). 

Izglītojamie sagatavoto 

norakstīšanas aktu 

pievieno darba mapei. 

4.2. Bibliotēkas 

krājuma saglabāšana. 

(2% no moduļa 

kopējā apjoma) 

4.2.1. Mikroklimats 

bibliotēkas telpās. 

Nolasa mikroklimata 

mērījumus, salīdzina ar 

spēkā esošajos 

normatīvajos aktos 

esošajām normām. 

Nolasa mikroklimata 

mērījumus un novērtē to 

atbilstību spēkā esošajiem 

normatīvajiem aktiem, 

izdara secinājumus. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie veic 

hidrometra datu 

nolasīšanu un 

salīdzināšanu ar spēkā 

esošajos normatīvajos 
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aktos esošajām normām. 

Nosaka datu atbilstību. 

 

4.2.2. Bibliotēkas 

krājuma informācijas 

resursu vienību 

bojājumi. 

Atlasa bojātas bibliotēkas 

krājuma informācijas 

resursu vienības un nosaka 

bojājumus. 

Atlasa bojātas bibliotēkas 

krājuma informācijas 

resursu vienības, nosaka 

bojājumus un piedāvā 

argumentētu tālākās rīcības 

plānu. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam 

bibliotēkas krājumā 

atlasa bojātus 

informācijas resursu 

vienības un nosaka 

bojājumus, to izcelsmi. 

Sagatavo priekšlikumu 

par tālākajām darbībām 

ar katru konkrēto 

vienību. 

 

5. Spēj: sniegt 

bibliotēkas un 

informācijas 

pakalpojumus. 

5.1. Bibliotēkas 

lietotāju apkalpošana. 

 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

5.1.1. Bibliotēkas 

lietotāja reģistrēšana 

un lietotāja kartes 

izsniegšana. 

Reģistrē jaunu lietotāju 

bibliotēku informācijas 

sistēmā. 

Izskaidro lietotājam 

bibliotēkas lietošanas 

noteikumus. 

Sagatavo un izsniedz 

lietotāja karti. 

Reģistrē jaunu lietotāju 

bibliotēku informācijas 

sistēmā. 

Identificē lietotāja 

reģistrēšanai 

nepieciešamos sensitīvos 

personas datus. 

Izskaidro lietotājam 

bibliotēkas lietošanas 

noteikumus. 

Sagatavo un izsniedz 

lietotāja karti. 

Izskaidro reģistrēta 

bibliotēkas lietotāja 

priekšrocības bibliotēkas 

izmantošanā. 

 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam, 

bibliotēkas jaunajam 

lietotājam dod aizpildīt 

reģistrēšanās anketu, 

reģistrē jauno lasītāju 

informācijas sistēmā 

Abonementa/Cirkulācija

s modulī. 

Sagatavo un izsniedz 

lietotāja karti. 

5.1.2. Bibliotēkas 

informācijas resursu 

aprites reģistrēšana. 

Izpilda eksemplāru 

izsniegšanu/nodošanu 

bibliotēku informācijas 

sistēmā. 

Izpilda eksemplāru 

izsniegšanu/nodošanu 

bibliotēku informācijas 

sistēmā. 

Izšķir dažādus 

izsniegšanas veidus – 

lasīšanai uz vietas un 

lasīšanai uz mājām. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam 

bibliotēku informācijas 

sistēmas 

Abonementa/Cirkulācija

s modulī: 

izsniedz/nodod 

eksemplāru lietotājam, 



10 

"Bibliotekāra prakse" 

veicot dažādus 

izsniegšanas veidus – 

lasīšanai uz vietas, 

lasīšanai uz mājām. 

 

5.1.3. Konsultāciju 

sniegšana bibliotēkas 

apmeklētājiem un 

lietotājiem par 

bibliotekārajiem un 

informācijas 

pakalpojumiem un 

bibliotēkas krājumu, 

informācijas 

meklēšanu 

elektroniskajos 

katalogos un katalogu 

sistēmās veidotajās 

datubāzēs un lokālās 

kultūrvēstures 

informācijas resursos. 

Konsultē bibliotēkas 

apmeklētājus un lietotājus 

par bibliotēkā pieejamiem 

bibliotekārajiem un 

informācijas 

pakalpojumiem, 

bibliotēkas krājuma 

resursu un bibliotēkas 

elektroniskā kataloga un 

lokālās kultūrvēstures 

informācijas resursu 

izmantošanu.  

Konsultē bibliotēkas 

apmeklētājus un lietotājus 

par bibliotēkā 

pieejamajiem pamata un 

papildus pakalpojumiem. 

Nosauc un raksturo 

bibliotēkā pieejamos 

krājuma resursus. Konsultē 

par izdevumu meklēšanu, 

sniedz ziņas par plauktu 

norādēm un izdevumu 

atrašanos brīvpieejas 

krājumā. Sniedz 

konsultācijas par 

informācijas meklēšanu 

bibliotēku katalogos un 

katalogu sistēmā 

veidotajās datubāzēs. 

Konsultē par lokālās 

kultūrvēstures informācijas 

resursu izmantošanu. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam veic 

bibliotēkas apmeklētāju 

un lietotāju 

konsultēšanu bibliotēkas 

lasītavā. Sniedz norādes 

par izdevu atrašanos 

bibliotēkas brīvpieejas 

krājumā. Konsultē par 

informācijas meklēšanu 

bibliotēkas 

elektroniskajā katalogā 

un lokālās 

kultūrvēstures 

informācijas resursos. 

Izglītojamie sagatavo 

pārskatu par bibliotēkas 

pakalpojumiem, 

raksturojot to saturu. 

 

Portfolio (darba 

mape). 

Izglītojamie sagatavoto 

pārskatu par bibliotēkas 

pakalpojumiem pievieno 

darba mapei. 

 

5.1.4. Dokumentu 

elektroniskās 

piegādes 

pakalpojuma izpilde 

bibliotēkas 

apmeklētājiem un 

lietotājiem. 

Nosauc dokumentu 

elektroniskās piegādes 

pakalpojuma darbības 

principus. 

Izpilda dokumentu 

elektroniskās piegādes 

pakalpojumu. 

Raksturo dokumentu 

elektroniskās piegādes 

pakalpojuma izpildes 

soļus. Izpilda dokumentu 

elektroniskās piegādes 

pakalpojumu. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam 

izpilda dokumentu 

elektroniskās piegādes 

pakalpojumu. Pieņem 

raksta elektroniskās 

piegādes pasūtījumu, 

rezervē izdevumu 

bibliotēkas krājumā, 

veic raksta skenēšanu un 
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piegādā skenētu raksta 

kopiju pasūtītāja e-

pastā. 

5.1.5. Mutisku un 

rakstisku uzziņu 

sagatavošana 

bibliotēkas 

apmeklētājiem un 

lietotājiem. 

Izmanto bibliotēkas 

elektronisko katalogu, 

kataloga sistēmā veidotās 

datubāzes, lokālās 

kultūrvēstures resursus un 

abonētās datubāzes 

informācijas meklēšanā 

mutisku un rakstisku 

uzziņu sagatavošanas 

procesā. 

Precizē mutisku un 

rakstisku uzziņu 

pieprasījumus. Meklē, 

atlasa un izgūst 

informāciju bibliotēkas 

tradicionālajos un 

elektroniskajos 

informācijas resursos, 

sagatavojot mutiskas un 

rakstiskas uzziņas. 

Sagatavo izdevumu un 

izdevumos publicēto 

rakstu bibliogrāfiskās 

norādes. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam 

sagatavo mutisku un 

rakstisku uzziņu. 

Precizē mutisku un 

rakstisku uzziņu 

pieprasījumus, uzdodot 

precizējošus jautājumus. 

Izpilda mutiskas 

uzziņas, apkalpojot 

apmeklētājus un 

lietotājus bibliotēkas 

lasītavā. Meklē, atlasa 

un izgūst informāciju 

bibliotēkas 

tradicionālajos un 

elektroniskajos 

informācijas resursos. 

Sagatavo izdevumu un 

izdevumos publicēto 

rakstu bibliogrāfisko 

norāžu sarakstus. 

Portfolio (darba 

mape). 

Izglītojamie darba 

mapei pievieno 

sagatavotās trīs 

rakstiskās uzziņas. 

6. Spēj: izmantot citu

bibliotēku un

institūciju krājumus

un informācijas

resursus pakalpojumu

sniegšanā.

6.1. Citu bibliotēku 

un institūciju 

krājumu un 

elektronisko 

informācijas resursu 

izmantošana 

bibliotēkas 

apmeklētāju un 

6.1.1. Informācijas 

meklēšana, atlase un 

izguve citu bibliotēku 

krājumos un 

elektroniskajos 

informācijas resursos. 

Veic informācijas 

meklēšanu, atlasi un izguvi 

citu bibliotēku 

elektroniskajos katalogos 

un katalogu sistēmās 

veidotajās datubāzēs, 

lokālās kultūrvēstures 

informācijas resursos. 

Lieto citu bibliotēku 

elektroniskos katalogus un 

katalogu sistēmās veidotās 

datubāzes daudzveidīgas 

informācijas meklēšanai, 

atlasei un izguvei. 

Raksturo informācijas 

meklēšanas specifiku 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam 

meklē, atlasa un izgūst 

informāciju par 

izdevumiem citu 

bibliotēku krājumos, 

meklējot tos bibliotēku 

elektroniskajos 
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lietotāju 

informacionālajā 

apkalpošanā. 

 

(3% no moduļa 

kopējā apjoma) 

lokālās kultūrvēstures 

informācijas resursos un 

lietot resursus informācijas 

meklēšanā atlasē un 

izguvē. 

katalogos un katalogu 

sistēmās veidotajās 

datubāzēs. Izglītojamie 

atbilstoši darba 

uzdevumam meklē, 

atlasa un izgūst 

informāciju lokālās 

kultūrvēstures resursos. 

 

6.1.2. Informācijas 

meklēšana, atlase un 

izguve atmiņas 

institūciju veidotajos 

elektroniskajos 

informācijas resursos. 

Nosauc atmiņas institūciju 

veidotos elektroniskos 

informācijas resursus. Veic 

informācijas meklēšanu, 

atlasi un izguvi atmiņas 

institūciju veidotajos 

elektroniskajos 

informācijas resursos. 

 

Lieto atmiņas institūciju 

veidotos elektroniskos 

informācijas resursus 

informācijas meklēšanai 

atlasei un izguvei, veicot 

dažādas sarežģītības 

pakāpes informācijas 

meklēšanu. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam 

meklē, atlasa un izgūst 

informāciju atmiņas 

institūciju veidotajos 

elektroniskajos resursos. 

7. Spēj: motivēt un 

izglītot sabiedrību 

bibliotēkas resursu un 

pakalpojumu 

izmantošanai. 

7.1. Bibliotēkas 

lietotāju izglītošanas 

darba plānošana un 

izglītojošu nodarbību 

sagatavošana. 

 

(15% no moduļa 

kopējā apjoma) 

7.1.1. Daudzveidīgu 

mācību nodarbību 

sagatavošana 

bibliotēkas 

lietotājiem. 

Definē mācību nodarbības 

mērķi un sagatavo mācību 

nodarbības plānu un 

metodes. 

Definē mācību nodarbības 

mērķi, mērķauditoriju, 

sagatavo nodarbības saturu 

un pamato mācību metožu 

izvēli. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam 

sagatavo 

informācijpratības 

mācību nodarbību 

izmantojot vismaz divas 

mācību metodes. 

Izglītojamie demonstrē 

mācību nodarbību 

prakses vadītājam vai 

prakses vadītāja 

izvēlētam darbiniekam. 

 

Portfolio (darba 

mape). 

Izglītojamie pievieno 

darba mapei sagatavotās 

mācību nodarbības 

plānu un mācību metožu 

pielietojuma aprakstus 

un paraugus. 

 

7.1.2. Mācību 

materiālu, metodisko 

Sagatavo vienkārša satura 

mācību materiālu, 

Izveido mācību materiāla 

un metodiskā līdzekļa 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam 
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līdzekļu un darba 

lapu sagatavošana 

mācību nodarbību 

nodrošināšanai. 

metodisko līdzekli un 

darba lapu par bibliotēkā 

pieejamiem elektroniskiem 

informācijas resursiem. 

struktūru. Izstrādā 

bibliotēkā pieejamo 

elektronisko informācijas 

resursu izmantošanai 

atbilstošu mācību 

materiālu, metodisko 

līdzekli. Izstrādā darba 

lapu ar dažādas 

sarežģītības pakāpes 

uzdevumiem. 

izstrādā mācību 

materiālu, metodiskos 

līdzekļus un darba lapas 

nodarbībai par 

bibliotēkas elektronisko 

katalogu, digitālajām 

bibliotēkas kolekcijām 

un abonētajām 

datubāzēm. 

 

Portfolio (darba 

mape). 

Izglītojamie darba 

mapei pievieno 

sagatavotos mācību 

materiālus vai 

metodiskos līdzekļus. 

 

7.1.3. Medijpratības 

nodarbību 

sagatavošana 

bibliotēkas 

lietotājiem un 

apmeklētājiem. 

Sagatavo medijpratības 

nodarbību. 

Sagatavo medijpratības 

nodarbības, integrējot 

nodarbību saturā 

svarīgākās tēmas, 

piemēram, viltus ziņu 

izvērtēšana, informācijas 

avotu ticamība, uzvedības 

normas interneta vidē. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam 

sagatavo medijpratības 

nodarbību vecāko klašu 

skolēniem, iekļaujot 

nodarbības saturā 

uzdevumus atbilstoši 

vecuma grupai. 

Izglītojamie demonstrē 

mācību nodarbību 

prakses vadītājam vai 

prakses vadītāja 

izvēlētam darbiniekam. 

 

Portfolio (darba 

mape). 

Izglītojamie darba 

mapei pievieno 

sagatavotās 

medijpratības 

nodarbības plānu un 

uzdevumu aprakstu. 
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7.2. Bibliotēkas 

pasākumu un norišu 

plānošana. 

(12% no moduļa 

kopējā apjoma) 

7.2.1. Pasākuma 

plānošana 

Izsaka idejas pasākuma 

tematikai. Sagatavo 

bibliotēkas pasākuma 

scenāriju. 

Izsaka idejas pasākuma 

tematikai. Sagatavo 

bibliotēkas pasākuma 

scenāriju un piedāvājumu 

pasākuma publicitātes 

plānam. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam 

iesaistās bibliotēkas 

pasākuma plānošanā un 

organizēšanā, sagatavo 

pasākuma idejas 

aprakstu un scenāriju. 

Portfolio (darba 

mape). 

Izglītojamie sagatavoto 

pasākuma idejas 

aprakstu un scenāriju 

pievieno darba mapei. 

7.2.2. Lasīšanas 

paradumi un 

lasīšanas 

veicināšanas 

aktivitātes. 

Nosauc Latvijas 

bibliotēkās īstenotās 

lasīšanas veicināšanas 

programmas un aktivitātes. 

Izstrādā vispārīgu plānu 

lasīšanas veicināšanas 

norises organizēšanai 

bibliotēkā. 

Nosauc un raksturo 

Latvijas bibliotēkās 

īstenotās lasīšanas 

veicināšanas programmas 

un aktivitātes, salīdzina 

tās. Izveido detalizētu 

veicamo darbību plānu 

lasīšanas veicināšanas 

norises organizēšanai 

bibliotēkā. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam 

iepazīstas ar bibliotēkā 

organizētajām lasīšanas  

veicināšanas aktivitātēm 

un iesaistās lasīšanas 

veicināšanas aktivitātes 

plānošanā un 

organizēšanā. 

8. Spēj: iekļauties

vietējās kopienas un

tās institūciju

darbības stratēģijās

un to īstenošanā.

8.1. Bibliotēkas 

stratēģiskā attīstība. 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

8.1.1. Nacionālā, 

reģionālā un vietējā 

līmeņa plānošanas 

dokumenti. 

Sagatavo vietējās kopienas 

un tās institūciju darbības 

stratēģisko virzienu 

sarakstu. 

Sagatavo vietējās kopienas 

un tās institūciju darbības 

stratēģisko virzienu 

sarakstu. Nosaka kā 

bibliotēka var iesaistīties 

to īstenošanā. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam 

sameklē un izanalizē 

vietējās kopienas un tās 

institūciju darbības 

stratēģiskos virzienus 

reglamentējošos 

dokumentus. Izdara 

secinājumus kā 

bibliotēka var 

iesaistīties to īstenošanā. 
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8.1.2. Bibliotēkas 

attīstības stratēģija 

vietējās kopienas 

kontekstā. 

Sagatavo vietējās kopienas 

stratēģiskos mērķus. 

Apraksta kā tie var 

ietekmēt darbības 

mērķiem. Nosauc vienu 

uzdevumu konkrēta mērķa 

sasniegšanai. 

Sagatavo vietējās kopienas 

stratēģiskos mērķus. 

Sasaista tos ar bibliotēkas  

darbības mērķiem. Nosaka 

divus uzdevumus konkrēta 

mērķa sasniegšanai, 

nosauc vairākus 

rezultatīvos rādītājus to 

izpildes kontrolei. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam 

definē vietējās kopienas 

stratēģiskos mērķus un 

nosaka to sasaisti ar 

bibliotēkas darbības 

mērķiem un sagatavo 

priekšlikumus 

konkrētiem 

uzdevumiem, ko 

bibliotēka var realizēt 

savā darbībā. 

Portfolio (darba 

mape). 

Izglītojamie sagatavotos 

priekšlikumus 

konkrētiem 

uzdevumiem, ko 

bibliotēka var realizēt 

savā darbībā, pievieno 

darba mapei. 

9. Spēj: sagatavot

racionālus

priekšlikumus

bibliotēkas darba

plānošanai.

9.1. Bibliotēku 

darbības plānošana. 

(4% no moduļa 

kopējā apjoma) 

9.1.1. Bibliotēku 

attīstības tendences 

nacionālā un 

reģionālajā kontekstā. 

Sagatavo vienu 

priekšlikumu bibliotēku 

attīstībai. Pamato tā 

ietekmi uz bibliotēkas 

darbību. 

Sagatavo vairākus 

priekšlikumus bibliotēkas 

attīstībai. Pamato to 

ietekmi uz bibliotēkas 

darbības uzlabošanu. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam 

iepazīstas ar aktuālajām 

bibliotēku attīstības 

tendencēm nacionālā un 

reģionālajā kontekstā. 

Izvērtē konkrētās 

bibliotēkas situāciju un 

sagatavo priekšlikumus 

bibliotēkas attīstībai. 

Portfolio (darba 

mape). 

Izglītojamie darba 

mapei pievieno 

konkrētās bibliotēkas 

situāciju novērtējumu 

un sagatavotos 

priekšlikumus tās 

attīstībai. 
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9.1.2. Bibliotēkas 

gada plāns. 

Izsaka priekšlikumus darba 

uzdevumiem nākamajam 

plānošanas periodam un 

formulē tos atbilstoši 

bibliotēkas gada plāna 

prasībām. 

Izsaka bibliotēkas attīstībā 

un līdzšinējā darbībā 

pamatotus priekšlikumus 

darba uzdevumiem 

nākamajam plānošanas 

periodam un formulē tos 

atbilstoši bibliotēkas gada 

plāna prasībām. 

 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam 

iepazīstas ar iepriekšējā 

gada plānu un piedalās 

nākošā gada plāna 

izstrādē. 

10. Spēj: iesaistīties 

bibliotēkas projektos. 

10.1. Projektu darbs 

bibliotēkā. 

 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

10.1.1. Bibliotēku 

darbībai un attīstībai 

aktuāli projektu 

konkursi. 

Tīmekļa resursos atrod 

bibliotēkas darbībai un 

attīstībai atbilstošas 

projektu 

programmas/konkursus. 

Tīmekļa resursos atrod 

bibliotēkas darbībai un 

attīstībai visatbilstošākās 

projektu 

programmas/konkursus. 

Pamato projektu 

nepieciešamību bibliotēkas 

darbībā un attīstības 

plānošanā. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam 

iepazīstas ar konkrētajā 

bibliotēkā līdz šim 

realizētajiem 

projektiem, izmantojot 

dažādus tīmekļa 

resursus, atrod un atlasa 

bibliotēku darbībai 

piemērotus projektu 

konkursus. Izglītojamie 

sagatavo projektu idejas. 

 

 

10.1.2. Sadarbības un 

partnerību veidošana. 

Uzskaita biežākos 

bibliotēku sadarbības 

partnerus. Izmantojot 

projektu partneru 

meklēšanas datubāzi, 

atlasa projektam 

piemērotus partnerus. 

Uzskaita biežākos 

bibliotēku partnerus, min 

konkrētus projektu 

piemērus. Izmantojot 

projektu partneru 

meklēšanas datubāzes, 

atlasa projektam 

vispiemērotākos partnerus, 

pamato to izvēli. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie atbilstoši 

darba uzdevumam 

izmantojot dažādus 

informācijas avotus 

sameklē un atlasa 

partnerus konkrētam 

projektam un raksturo 

katra projekta partnera 

atbildību (lomu) 

projekta ietvaros un 

iespējamos ieguvumus 

no projekta. 

 

10.1.3. Bibliotēkas 

darbības un attīstības 

projektu 

sagatavošana un 

Izstrādā potenciālā 

bibliotēkas projekta idejas 

aprakstu. 

Izstrādā potenciālā 

bibliotēkas projekta idejas 

aprakstu, sagatavo projekta 

aktivitāšu plānu. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie piedalās 

bibliotēkas darbības un 

attīstības projektu 

sagatavošanā un 
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īstenošana. īstenošanā. Atbilstoši 

darba uzdevumam 

izpēta bibliotēkas 

projekta dokumentāciju, 

sagatavo priekšlikumus 

projekta tālākai 

attīstībai. 

Portfolio (darba 

mape). 

Izglītojamie pievieno 

darba mapei rakstisku 

projekta idejas 

pieteikumu, potenciālo 

sadarbības partneru 

sarakstu un atbildības 

jomu un projekta 

realizācijas gaitas 

aprakstu. 

Sagatavo prakses pārskata 

prezentāciju, ievērojot 

labas prezentācijas 

pamatprincipus attiecībā 

uz prezentācijas saturu un 

vizuālo noformējumu. 

Prezentē to. 

Sagatavo prakses pārskata 

prezentāciju, ievērojot 

labas prezentācijas 

pamatprincipus attiecībā 

uz prezentācijas saturu un 

vizuālo noformējumu. 

Prezentē to un sniedz 

analītisku pašvērtējumu. 

Portfolio (darba 

mape). 

Prezentācija. 

Izglītojamie apkopo un 

noformē darba mapi, 

veido prakses pārskatu. 

Ievērojot labas 

prezentācijas 

pamatprincipus, izveido 

prakses pārskata 

prezentāciju, izmantojot 

kādu darbavirsmas 

prezentāciju veidošanas 

rīku vai tiešsaistes 

prezentāciju veidošanas 

rīku. Prezentācijas 

saturā atspoguļo prakses 

laikā paveikto, sniedz 

pašvērtējumu un gūtās 

atziņas. Prezentē to 

auditorijai un atbild uz 

jautājumiem. 
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MODUĻA "Bibliotekāra prakse" 

ĪSTENOŠANAI NEPIECIEŠAMIE MATERIĀLIE LĪDZEKĻI 

Nr.p.k. Materiālie līdzekļi Daudzums 

1. Tehnoloģiskās iekārtas un darba instrumenti 

1.1. Darba galds un krēsls 1 katram izglītojamajam 

1.2. Personālais vai stacionārais dators, aprīkots ar profesionālajām datorprogrammām un lietojumprogrammām un pieeju internetam un 

abonētajām datubāzēm 

1 katram izglītojamajam 

1.3. Bibliotēku informācijas sistēma Atbilstoši moduļa īstenošanai 

1.4. Printeris (vai multifunkcionālā iekārta 1 

1.5. Kopētājs (vai multifunkcionālā iekārta) 1 

1.6. Skeneris (vai multifunkcionālā iekārta) 1 

2. Materiāli, palīgmateriāli u.tml. 

2.1. Kancelejas piederumi Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.2. Uz bibliotēku nozari attiecināmo normatīvo aktu kopums Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.3. Plāni un atskaites, bibliotēkas stratēģija, komplektēšanas profils Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.4. Instrukcijas un citi bibliotēkas iekšējie dokumenti Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.5. Apstrādājamie informācijas resursi Atbilstoši moduļa īstenošanai 

Uz sākumu



Nr.8.5.2.0/16/I/001 

«Nozaru kvalifikācijas sistēmas pilnveide profesionālās izglītības attīstībai un kvalitātes nodrošināšanai» 

1 

"Bibliotēkas vadīšana" 

MODUĻA "Bibliotēkas vadīšana" APRAKSTS 

Moduļa 

mērķis 

Sekmēt izglītojamā spējas vadīt bibliotēku darba procesus saskaņā ar bibliotēku darbību reglamentējošo aktu prasībām, 

augstākstāvošu institūciju stratēģiskajiem mērķiem un sabiedrības interesēm. 

Moduļa 

uzdevumi 

Attīstīt izglītojamā prasmes: 

1. Vadīt bibliotēku, ievērojot bibliotēku pārvaldības struktūru, bibliotēkas darbību reglamentējošos normatīvos aktus un bibliotēkas

darbības metodes.

2. Veikt bibliotēkas darba procesus atbilstoši bibliotēku darba nacionālo standartu prasībām.

3. Sadarboties ar bibliotēkas dibinātāju bibliotēkas darbības nodrošināšanā.

4. Izstrādāt bibliotēkas vadīšanas nodrošināšanas dokumentus.

5. Nodrošināt mūsdienu informācijas sabiedrības vajadzības.

6. Aizstāvēt bibliotēkas intereses, izmantojot bibliotēkas interešu aizstāvības stratēģijas, metodes, formas un rīkus.

Moduļa 

ieejas nosacījumi 

Moduļa "Bibliotēkas vadīšana" ieejas nosacījums ir apgūti visi programmas A un B daļas moduļi, izņemot noslēdzošo moduli 

"Bibliotekāra prakse". 

Moduļa 

apguves novērtēšana 

Moduļa "Bibliotēkas vadīšana" apguves noslēgumā izglītojamais veic pārbaudījumu, kurā atbilstoši dotajam uzdevuma nosaka 

bibliotēkas darbības uzdevumus, izstrādā bibliotēkas darbības dokumentus. 

Moduļa nozīme un 

vieta kartē 

Modulis "Bibliotēkas vadīšana" ir programmas C daļas modulis, ko apgūst pēc brīvas izvēles pirms noslēdzošā moduļa "Bibliotekāra 

prakse". 

Uz sākumu
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MODUĻA "Bibliotēkas vadīšana" SATURS 

 
 

 

 

Sasniedzamais 

rezultāts 

 

 

 

Temats 

 

 

 

Ieteicamais 

saturs 

Mācību sasniegumu 

apguves līmeņu apraksti 

Metodiskais 

nodrošinājums 

 

Vidējs 

apguves līmenis 

 

Optimāls 

apguves līmenis 

Metodiskie 

paņēmieni un 

mācību 

organizācijas 

formas 

 

Idejas 

īstenošanai 

1. Spēj: vadīt 

bibliotēku, ievērojot 

bibliotēku pārvaldības 

struktūru, bibliotēkas 

darbību 

reglamentējošos 

normatīvos aktus un 

bibliotēkas darbības 

metodes. 

 

Zina: bibliotēku 

pārvaldības struktūru, 

bibliotēkas darbību 

reglamentējošos 

normatīvos aktus, 

bibliotēkas darbības 

uzdevumus un 

bibliotēkas darbības 

metodes. 

 

Izprot: bibliotēku 

pārvaldības struktūras, 

bibliotēkas darbību 

reglamentējošo 

normatīvo aktu, 

bibliotēkas darbības 

metožu nozīmi 

1.1. Bibliotēku nozari 

reglamentējošo aktu 

prasības. 

 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

1.1.1. Bibliotēku nozares 

normatīvie akti. 

Nosauc bibliotēku 

nozares 

reglamentējošo 

normatīvo aktu 

prasības bibliotēku 

pārvaldībā. 

Izskaidro un ar 

vairākiem piemēriem 

raksturo bibliotēku 

nozares normatīvo aktu 

nozīmi bibliotēku 

pārvaldībā. 

Praktiskais darbs. Izglītojamie saņem darba 

lapas ar bibliotēku tiesību un 

bibliotēku pienākumu 

uzskaitījumu. Izglītojamie 

aizpilda darba lapas, nosakot, 

kuras no uzskaitītajām 

bibliotēku tiesībām un 

bibliotēku pienākumiem 

definēti/noteikti nozares 

normatīvajos aktos. 

 

1.1.2. Bibliotēku nozares 

organizatoriskā 

pārvaldība. 

Vispārīgi raksturo 

bibliotēku nozares 

vadošās institūcijas – 

Kultūras ministrijas 

darbības jomu. 

Detalizēti raksturo 

Latvijas bibliotēku 

politikā iesaistītās 

institūcijas – KM, 

Latvijas Bibliotēku 

padome (LBP), 

Latvijas Nacionālā 

bibliotēka (LNB), 

Kultūras informācijas 

sistēmu centrs (KISC), 

pašvaldības u.c. – to 

uzdevumus un 

atbildības jomas. 

 

Avotu analīze. 

Jautāšana un 

atbildēšana. 

Pārrunas. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

bibliotēku politikā iesaistīto 

institūciju – KM, LBP, KISC 

u.c. darbību 

reglamentējošiem 

dokumentiem. Sagatavo 

atbildes uz jautājumiem par 

bibliotēku nozares 

organizatorisko struktūru. 

Atbildes pārrunā, pēc sarunas 

apkopo rezultātus un formulē 

secinājumus. 

1.2. Bibliotēku 

nozares pārvaldība. 

1.2.1. Bibliotēku sistēma. Vispārīgi definē 

bibliotēku sistēmu, 

Detalizēti raksturo 

bibliotēku sistēmu, pēc 

Avotu analīze. 

Krustvārdu mīkla. 

Izglītojamie, izmantojot 

mācību literatūru un interneta 
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bibliotēkas darbības 

uzdevumu īstenošanā. (5% no moduļa 

kopējā apjoma) 

pēc izvēles ar 

piemēriem raksturo 

vismaz 2 bibliotēkas 

veidus/tipus un 

galvenās atšķirības to 

darbībā. 

izvēles ar piemēriem 

raksturo vismaz 3 

bibliotēku veidus un 

galvenās atšķirības to 

darbībā. 

resursus, iegūst un apkopo 

informāciju par bibliotēku 

veidiem, to uzdevumiem un 

vietu bibliotēku sistēmā. 

Iegūto informāciju 

sistematizē un patstāvīgi 

sagatavo krustvārdu mīklu un 

piedāvā to risināt citiem 

pedagoģiskā procesa 

dalībniekiem. 

1.3. Bibliotēku 

vadība. 

(5% no moduļa 

kopējā apjoma 

1.3.1. Bibliotēku vadības 

funkcijas (plānošana, 

organizēšana, 

motivēšana, 

koordinēšana un 

kontrole), to būtība. 

Vispārīgi paskaidro 

bibliotēku vadības 

funkcijas. Atbilstoši 

dotajam uzdevumam, 

nosaka bibliotēkas 

mērķus, uzdevumus 

un to īstenošanai 

nepieciešamos 

resursus. 

Detalizēti raksturo 

bibliotēku vadības 

funkcijas. Atbilstoši 

dotajam uzdevumam, 

nosaka un apraksta 

bibliotēkas mērķus, 

uzdevumus un to 

īstenošanai 

nepieciešamos 

resursus. 

Diskusija. Izglītojamie piedalās 

diskusijā. Diskusijas 

jautājumi: Kā īstenot efektīvu 

bibliotēkas vadības funkciju? 

Kāda ir vadības loma 

efektīvas bibliotēkas darbības 

nodrošināšanā? Kura no 

bibliotēkas vadības 

funkcijām ir vissvarīgākā? 

2. Spēj: veikt

bibliotēkas darba

procesus atbilstoši

bibliotēku darba

nacionālo standartu

prasībām.

Zina: bibliotēku darba 

nacionālo standartu 

prasību kopumu. 

Izprot: bibliotēku darba 

nacionālo standartu 

prasību ietekmi uz 

bibliotēkas darba 

procesu kvalitāti. 

2.1. Bibliotēku darba 

standarti. 

(5% no moduļa 

kopēja apjoma) 

2.1.1. Bibliotēku nozares 

standarti t.sk. IFLA 

ziņojumi, vadlīnijas un 

ISO standarti. Standartu 

pieejamība. 

Nosauc vismaz 3 

bibliotēku nozares 

standartus, raksturo 

to nozīmi bibliotēku 

darba organizēšanā. 

Nosauc vismaz 5 

bibliotēku nozares 

standartus, ar 

piemēriem raksturo to 

nozīmi bibliotēku 

darba organizēšanā. 

Debates. Izglītojamajiem uzdevums -

aizstāvēt un pamatot divus 

pretējus viedokļus par 

bibliotēku standartu nozīmi 

bibliotēku darba 

organizēšanā. 

2.2. Bibliotēkas darba 

procesi. 

(5% no moduļa 

kopēja apjoma) 

2.2.1. Bibliotēkas darba 

procesu organizēšana. 
Nosauc bibliotēkas 

darba procesus. 

Atbilstoši dotajam 

uzdevumam, veic 

viena bibliotēkas 

darba procesa izpildi. 

Nosauc un raksturo 

bibliotēkas darba 

procesus. Atbilstoši 

dotajam uzdevumam, 

veic viena bibliotēkas 

darba procesa izpildi. 

Mācību 

ekskursija. 

Izglītojamie dodas mācību 

ekskursijā uz Rīgas centrālo 

bibliotēku ar mērķi iepazīties 

ar bibliotēkas darba 

procesiem un to atbilstību 

bibliotēku darba standartu 

prasībām. Pēc mācību 

ekskursijas izglītojamie 

sagatavo un noformē atskaiti 

par iegūto informāciju, 
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izmantojot savus vērojumus 

un interneta vietnēs atrodamo 

informāciju. 

 

3. Spēj: sadarboties ar 

bibliotēkas dibinātāju 

bibliotēkas darbības 

nodrošināšanā. 

 

Zina: konkrētās 

pašvaldības noteikto 

kārtību sadarbības 

organizēšanā. 

 

Izprot: sadarbības ar 

bibliotēkas dibinātāju 

nozīmi bibliotēkas 

darbības un attīstības 

nodrošināšanā. 

3.1. Dibinātāja loma 

bibliotēku attīstībā. 

 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

3.1.1. Bibliotēkas 

dibinātāja statuss (valsts, 

pašvaldība, 

sabiedriskās/nevalstiskās, 

privātās un ārvalstu). 

Nosauc bibliotēkas 

dibinātāju statusa 

veidus un galvenos 

pienākumus 

bibliotēkas darbības 

nodrošināšanā. 

Nosauc un ar 

piemēriem raksturo 

bibliotēkas dibinātāju 

statusa veidus un 

pienākumus bibliotēkas 

darbības 

nodrošināšanā. 

Izpētes darbs. 

Prezentācija. 

Izglītojamie patstāvīgi vai 

grupās pēta kādas konkrētas 

bibliotēkas tīmekļa vietni - 

nolikumu, gada pārskatu un 

citu pieejamo informāciju, 

kurā fiksēta informācija par 

sadarbību ar dibinātāju. 

Vāc un apkopo iegūto 

informāciju. Argumentēti 

pamato sadarbības 

nepieciešamību. Pētījuma 

rezultātus apkopo rakstiski 

un prezentē, lietojot vizuālos 

uzskates līdzekļus. 

 

3.1.2. Sadarbība ar 

bibliotēkas dibinātāju. 

Nosauc bibliotēkas 

dibinātāja 

stratēģiskās intereses. 

Nosauc un ar 

piemēriem izskaidro 

bibliotēkas dibinātāja 

stratēģiskās intereses 

un integrē tās 

bibliotēku attīstības 

stratēģiskajā plānā. 

Darbs ar tekstu. 

Infografika. 

Diskusija. 

Izglītojamie patstāvīgi 

iepazīstas ar bibliotēku 

dibinātāju attīstības 

programmām. Identificē 

bibliotēku potenciālos 

uzdevumus/vietu/lomu to 

īstenošanā. Pētījuma 

rezultātu apkopo infografikas 

formātā. Izglītojamie diskutē 

par bibliotēku lomu 

dibinātāja stratēģisko mērķu 

īstenošanā. 

 

3.1.3. Starppersonu 

komunikācijas nozīme 

veiksmīgas sadarbības 

īstenošanā. 

Nosauc starppersonu 

komunikācijas 

procesa elementus un 

posmus. 

Izskaidro starppersonu 

komunikācijas procesa 

elementu un posmu 

savstarpējo saistību. 

Situācijas analīze. Izglītojamie individuāli vai 

grupā izvēlas vienu no 

sagatavotajiem starppersonu 

komunikācijas situāciju 

aprakstiem bibliotēku praksē. 

Analizē situāciju, nosaka 

starppersonu komunikācijas 
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apmaiņas procesa elementus 

un posmus, raksturo to 

savstarpējo mijiedarbību. 

 

4. Spēj: izstrādāt 

bibliotēkas vadīšanas 

nodrošināšanas 

dokumentus. 

 

Zina: bibliotēkas 

vadīšanas 

nodrošināšanas 

dokumentu saturu un 

izstrādāšanas kārtību. 

 

Izprot: bibliotēkas 

vadīšanas 

nodrošināšanas 

dokumentu nozīmi 

bibliotēkas darbības 

nodrošināšanā. 

4.1. Bibliotēku 

dokumentāciju 

izstrāde. 

 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

4.1.1. Dokuments, tā 

funkcijas un sastāvdaļas. 

Paskaidro jēdzienu 

"Dokuments". 

Raksturo tā funkcijas, 

nosauc un paskaidro 

sastāvdaļas. 

Paskaidro jēdzienu 

"Dokuments" un tā 

funkcijas. Raksturo un 

ar piemēriem pamato 

dokumenta sastāvdaļas. 

Jautāšana un 

atbildēšana. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

bibliotēku dokumentu 

paraugiem, sagatavo 

jautājumus par dokumentu 

funkcionālo nozīmi, tā 

sastāvdaļām. Atbild uz 

jautājumiem, pamatojot katra 

dokumenta pielietošanas 

nozīmi. 

 

4.1.2. Dokumenta 

juridiskais spēks, tā 

nodrošināšana, 

izstrādājot dokumentus. 

Paskaidro jēdzienu 

"Dokumenta 

juridiskais spēks". 

Uzskaita ārējo 

normatīvo aktu 

prasības dokumentu 

juridiskā spēka 

nodrošināšanai. 

Paskaidro jēdzienu 

"Dokumenta 

juridiskais spēks". 

Uzskaita un pamato ar 

piemēriem ārējo 

normatīvo aktu 

prasības dokumentu 

juridiskā spēka 

nodrošināšanai. 

Pārrunas. Izglītojamie analizē 

bibliotēku dokumentu 

paraugus, izskata un pārrunā 

to juridiskā spēka 

nodrošināšanas nosacījumus. 

Norāda juridiskā spēka 

pazīmes visiem dokumentiem 

(dokumenta autora 

nosaukums, datums un 

paraksts). 

 

4.1.3. Dokumenta 

vispārīgās izstrādāšanas 

prasības. 

Nosauc normatīvo 

aktu vispārīgās 

izstrādāšanas 

prasības. Paskaidro to 

nozīmi dokumentu 

izstrādāšanai.  

Atbilstoši dotajam 

uzdevumam, 

sagatavo dokumenta 

paraugu. 

Raksturo un pamato 

normatīvo aktu 

vispārīgās 

izstrādāšanas prasības, 

paskaidro to nozīmi. 

Nosauc bibliotēkas 

darba procesus, kur 

nepieciešams izstrādāt 

iekšējos normatīvos 

dokumentus. Atbilstoši 

dotajam uzdevumam, 

sagatavo 2 dokumentu 

paraugus. 

 

Prezentācija. Izglītojamie izstrādā 

prezentāciju, kurā iekļauj 

informāciju par dokumenta 

vispārīgām izstrādāšanas 

prasībām. Demonstrē 

piemērus. 

 

Praktiskais darbs. Izglītojamie pēc izvēles 

izstrādā bibliotēkas darbībai 

nepieciešamos iekšējos 

normatīvos dokumentus. 
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4.1.4. Bibliotēkas 

vadītāja galvenie 

pienākumi un dokumentu 

izstrādāšanai 

nepieciešamās 

kompetences. 

Nosauc bibliotēkas 

vadītāja galvenos 

pienākumus. 

Vispārīgi apraksta 

dokumentu 

izstrādāšanai 

nepieciešamās 

vadītāja 

kompetences. 

Izstrādā 2 bibliotēkas 

vadīšanas 

nodrošināšanas 

dokumentus. 

Analizē bibliotēkas 

vadītāja galvenos 

pienākumus un 

uzdevumus. Pamato 

nepieciešamo 

dokumentu 

izstrādāšanas zināšanu, 

prasmju un 

kompetenču nozīmi 

pienākumu un 

uzdevumu pildīšanā. 

Izstrādā 3 bibliotēkas 

vadīšanas 

nodrošināšanas 

dokumentus. 

Praktiskais darbs. 

Individuāls 

patstāvīgs darbs. 

Prezentācija. 

Izglītojamie analizē reālu 

vadītāju amata aprakstu 

piemērus, nosaka vadītāja 

pienākumus un uzdevumus. 

Izglītojamie analizē un 

apspriež bibliotēkas 

vadīšanas nodrošināšanas 

dokumentu paraugus. 

Izstrādā bibliotēkas vadīšanas 

nodrošināšanas dokumentus. 

Rezultātus attēlo 

prezentācijas formā. 

5. Spēj: nodrošināt

mūsdienu informācijas

sabiedrības vajadzības.

Zina: mūsdienu 

informācijas 

sabiedrības vajadzības. 

Izprot: bibliotēkas 

nozīmi mūsdienu 

informācijas 

sabiedrības vajadzību 

nodrošināšanā. 

5.1. Informācijas 

sabiedrības 

vajadzības. 

(10% no moduļa 

kopēja apjoma) 

5.1.1. Informācijas 

sabiedrības jēdziens. 

Paskaidro jēdzienu 

"informācijas 

sabiedrība". 

Ar piemēriem 

izskaidro jēdzienu 

"informācijas 

sabiedrības". 

Praktiskais darbs. Izglītojamie saņem darba 

lapas ar atslēgvārdiem. No 

tiem atlasa atslēgvārdus, kas 

atbilst informācijas 

sabiedrības jēdziena 

definējumam. Argumentēti 

pamato. 

5.1.2. Vajadzību un 

vēlmju jēdzieni. 

Izskaidro jēdzienu 

"vajadzības" un 

"vēlmes" atšķirības. 

Izskaidro jēdzienu 

"vajadzības" un 

"vēlmes" atšķirības. 

Pamato ar piemēriem. 

Vizualizēšana. 

Diskusija. 

Izglītojamie individuāli vai 

grupā vizualizē jēdzienus 

"vajadzības" un "vēlmes" 

(piemēram, veidojot 

infogrammas). 

Izglītojamie diskutē par  

bibliotēkas nozīmi mūsdienu 

informācijas sabiedrības 

vajadzību nodrošināšanā. 

5.1.3. Informācijas 

sabiedrības definējums 

un uzdevumi Latvijas 

Republikas un Eiropas 

savienības dokumentos. 

Nosauc informācijas 

sabiedrības politikas 

mērķus un 

pamatprincipus 

Latvijā. 

Raksturo bibliotēku 

nozīmi informācijas 

sabiedrības politikas 

mērķu īstenošanā. 

Izstrādā priekšlikumus 

Darbs ar 

informāciju. 

Pārrunas. 

Izglītojamie analizē 

Informācijas sabiedrības 

attīstības pamatnostādnes 

2014.–2020.gadam, nosaka 

bibliotēkas uzdevumus 
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Sniedz priekšlikumu 

mūsdienu 

informācijas 

sabiedrības vajadzību 

īstenošanai. 

 

mūsdienu informācijas 

sabiedrības vajadzību 

īstenošanai. 

informācijas sabiedrības 

vajadzību nodrošināšanā. 

Secinājumus pārrunā grupās. 

6. Spēj: aizstāvēt 

bibliotēkas intereses, 

izmantojot bibliotēkas 

interešu aizstāvības 

stratēģijas, metodes, 

formas un rīkus. 

 

Zina: bibliotēkas 

interešu aizstāvības 

stratēģijas, metodes, 

formas un rīkus. 

 

Izprot: sadarbības ar 

bibliotēkas lietotājiem 

un vietējo kopienu 

nozīmi bibliotēkas 

interešu aizstāvībā. 

6.1. Bibliotēku 

interešu aizstāvības 

jēdziens, stratēģija, 

taktika, metodes un 

rīki. 

 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

6.1.1. Bibliotēku interešu 

aizstāvības jēdziens. 

Vispārīgi raksturo 

bibliotēku interešu 

aizstāvības jēdzienu. 

Ar piemēriem raksturo 

bibliotēku interešu 

aizstāvības jēdzienu. 

Darbs ar 

informāciju. 

Definīcijas 

izveide. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

bibliotēku interešu 

aizstāvības definīcijām, uz 

iegūtās informācijas pamata 

izveido savu definīciju un 

pamato to. 

 

6.1.2. Bibliotēku interešu 

aizstāvības stratēģija un 

taktika. 

Nosauc bibliotēku 

interešu aizstāvības 

stratēģijas un taktikas 

pamatprincipus. 

Sagatavo bibliotēkas 

interešu aizstāvības 

plāna struktūru. 

Izvērsti izskaidro 

bibliotēku interešu 

aizstāvības stratēģijas 

un taktikas principus, 

sagatavo bibliotēkas 

interešu aizstāvības 

SVID analīzi. Sagatavo 

bibliotēkas interešu 

aizstāvības plānu. 

Darbs ar 

informāciju. 

Diskusija. 

Darbs grupā. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

bibliotēku interešu 

aizstāvības stratēģijas un 

taktikas principiem, diskutē 

par bibliotēku interešu 

aizstāvības stratēģijas un 

taktikas jautājumiem, aplūko 

bibliotēku interešu 

aizstāvības plāna piemērus. 

Darbojoties grupā, veic 

vienas izvēlētas bibliotēkas 

interešu aizstāvības SVID 

analīzi. 

 

6.1.3. Bibliotēku interešu 

aizstāvības metodes un 

rīki. 

Nosauc vismaz 5 

bibliotēku interešu 

aizstāvības metodes 

un 5 rīkus. 

Sniedz detalizētu 

bibliotēku interešu 

aizstāvības metožu un 

rīku raksturojumu, 

pamatojot to ar 

konkrētiem piemēriem. 

Darbs ar 

informāciju. 

Darbs grupā. 

Plakāta izveide. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

bibliotēku interešu 

aizstāvības metodēm un 

rīkiem, veiksmīgas un 

efektīvas bibliotēku interešu 

aizstāvības piemēriem. 

Darbojoties grupā, sagatavo 

vienas izvēlētas bibliotēkas 

interešu aizstāvības plakātu. 

 

6.1.4. Komunikācijas rīki 

un veiksmīgas 

Nosauc 

komunikācijas rīkus 

Ar piemēriem raksturo 

veiksmīgas 

Darbs ar 

informāciju. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

komunikācijas rīkiem un 



8 

"Bibliotēkas vadīšana" 

komunikācijas 

pamatprincipi. 

un pamatprincipus. komunikācijas rīkus un 

pamatprincipus. 

Diskusija. veiksmīgas komunikācijas 

pamatprincipiem, diskutē par 

veiksmīgas komunikācijas 

pamatprincipiem bibliotēkas 

interešu aizstāvībā. 
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http://www.ncdsv.org/images/TenCommandmentsofLobbying.pdf
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MODUĻA "Bibliotēkas vadīšana" 

ĪSTENOŠANAI NEPIECIEŠAMIE MATERIĀLIE LĪDZEKĻI 

Nr.p.k. Materiālie līdzekļi Daudzums 

1. Tehnoloģiskās iekārtas un darba instrumenti 

1.1. Darba galds un krēsls 1 katram izglītojamajam 

1.2. Datori ar interneta pieslēgumu un uzstādītām lietojumprogrammām 1 katram izglītojamajam 

1.3. Interaktīvā tāfele/projektors 1 uz grupu 

2. Materiāli, palīgmateriāli u.tml. 

2.1. Kancelejas piederumi Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.2. Biroja papīrs (dažāda formāta) Atbilstoši moduļa īstenošanai 

Uz sākumu



Nr.8.5.2.0/16/I/001 

«Nozaru kvalifikācijas sistēmas pilnveide profesionālās izglītības attīstībai un kvalitātes nodrošināšanai» 

1 

"Lokālās kultūrvides informācijas resursu digitalizācija" 

MODUĻA "Lokālās kultūrvides informācijas resursu digitalizācija" APRAKSTS 

Moduļa 

mērķis 

Sekmēt izglītojamā spējas iesaistīties bibliotēkas lokālās kultūrvēstures krājuma digitalizācijas plānošanā, realizēšanā, digitālo lokālās 

kultūrvēstures objektu izveidē, uzturēšanā un izplatīšanā. 

Moduļa 

uzdevumi 

Attīstīt izglītojamā prasmes: 

1. Iesaistīties daudzveidīga bibliotēkas lokālās kultūrvēstures krājuma ilglaicīgas saglabāšanas plānošanā saskaņā ar nozares

dokumentiem.

2. Iesaistīties bibliotēkas lokālās kultūrvēstures materiālu atlasē digitalizēšanai saskaņā ar kultūras mantojuma digitalizācijas

plānošanas dokumentiem un vadlīnijām.

3. Iesaistīties kvalitatīvu datu sagatavošanā par lokālās kultūrvēstures krājuma digitalizētiem un digitāli radītiem materiāliem un

ievietot tos bibliotēku informācijas sistēmās vai digitālo objektu izplatīšanas platformās.

4. Nodrošināt digitalizētu lokālās kultūrvēstures krājuma materiālu ilglaicīgu saglabāšanu un izplatīšanu.

Moduļa 

ieejas nosacījumi 

Moduļa "Lokālās kultūrvides informācijas resursu digitalizācija" ieejas nosacījums ir apgūti visi programmas A un B daļas moduļi, 

izņemot noslēdzošo moduli "Bibliotekāra prakse". 

Moduļa 

apguves novērtēšana 

Moduļa "Lokālās kultūrvides informācijas resursu digitalizācija" apguves noslēgumā izglītojamais veic pārbaudījumu, kurā raksturo 

bibliotēkas lokālās kultūrvēstures krājuma materiālu digitālo kolekciju organizēšanas principus, pievieno digitalizētus objektus 

bibliotēku informācijas sistēmās. 

Moduļa nozīme un 

vieta kartē 

Modulis "Lokālās kultūrvides informācijas resursu digitalizācija" ir programmas C daļas modulis, ko apgūst pēc brīvas izvēles pirms 

noslēdzošā moduļa "Bibliotekāra prakse". 

Uz sākumu
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MODUĻA "Lokālās kultūrvides informācijas resursu digitalizācija" SATURS 

Sasniedzamais 

rezultāts 

Temats Ieteicamais 

saturs 

Mācību sasniegumu 

apguves līmeņu apraksti 

Metodiskais 

nodrošinājums 

Vidējs 

apguves līmenis 

Optimāls 

apguves līmenis 

Metodiskie 

paņēmieni un 

mācību 

organizācijas 

formas 

Idejas 

īstenošanai 

1. Spēj: iesaistīties

daudzveidīga

bibliotēkas lokālās

kultūrvēstures krājuma

ilglaicīgas

saglabāšanas

plānošanā saskaņā ar

nozares dokumentiem.

Zina: plānošanas 

kritērijus lokālās 

kultūrvēstures krājuma 

materiālu saglabāšanai 

digitālā vidē. 

Izprot: digitalizēta 

lokālās kultūrvēstures 

krājuma veidošanas 

nozīmi nacionālās 

identitātes 

stiprināšanā, kultūras, 

zinātnes un radošo 

industriju attīstībā. 

1.1. Bibliotēkas 

lokālās 

kultūrvēstures 

krājuma 

digitalizācijas 

plānošana. 

(30% no moduļa 

kopējā apjoma) 

1.1.1. Lokālās 

kultūrvēstures resursu 

un to digitalizācijas 

iespēju apzināšana. 

Raksturo situāciju 

lokālās kultūrvēstures 

resursu digitalizācijas 

jomā. Nosauc galvenos 

dokumentus, kuri 

reglamentē bibliotēku 

lokālās kultūrvēstures 

krājuma digitalizāciju. 

Sagatavo Latvijas lokālās 

kultūrvēstures resursu 

digitālo kolekciju 

sarakstu. 

Raksturo situāciju 

lokālās kultūrvēstures 

resursu digitalizācijas 

jomā. Nosauc galvenos 

dokumentus, kuri 

reglamentē bibliotēku 

lokālās kultūrvēstures 

krājuma digitalizāciju. 

Izskaidro institūciju 

atbildību digitalizācijas 

procesos un projektos. 

Sagatavo Latvijas 

lokālās kultūrvēstures 

resursu digitālo 

kolekciju un aktīvāko 

digitālo kolekciju 

izstrādātāju sarakstu. 

Jautāšana un 

atbildēšana. 

Pārrunas. 

Izglītojamie uzraksta savus 

jautājumus lokālās 

kultūrvēstures 

digitalizāciju Latvijā. Pēc 

izlozes principa kāds cits 

izglītojamais izlozē 

jautājumu un sagatavo 

atbildi. Izglītojamie 

pārrunā rezultātus. 

1.1.2. Lokālās 

kultūrvēstures resursu 

digitalizācijas projektu 

realizācija. 

Nosauc lokālās 

kultūrvēstures resursu 

digitalizācijas projektu 

posmus. Sagatavo viena 

posma funkciju un 

darbību sarakstu. 

Nosauc lokālās 

kultūrvēstures resursu 

digitalizācijas projektu 

posmus, kā arī galvenās 

darbības un funkcijas 

katrā no posmiem. 

Raksturo katra posma 

nozīmi digitalizācijas 

organizēšanas procesā. 

Grupu darbs. 

Prezentācija. 

Izglītojamie grupās 

sagatavo prezentācijas par 

lokālās kultūrvēstures 

resursu digitalizācijas 

projektu posmiem un 

veicamajām darbībām 

katrā no digitalizācijas 

projektu posmiem. 

Prezentē tās. 
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Sagatavo digitalizācijas 

projekta procesa 

aprakstu. 

 

1.1.3. Digitalizācijas 

vides plānošana un 

nepieciešamās 

tehnoloģijas. 

Raksturo digitalizācijas 

darbu veikšanai 

nepieciešamo telpu 

parametrus. Sagatavo 

digitalizācijai 

nepieciešamo iekārtu 

sarakstu. 

Raksturo digitalizācijas 

darbu veikšanai 

nepieciešamo telpu 

parametrus. Raksturo 

digitalizācijas 

tehnoloģijas kopumā. 

Sagatavo digitalizācijai 

nepieciešamo iekārtu 

sarakstu un vides 

plānojuma aprakstu. 

Mācību 

ekskursija. 

Izglītojamie dodas mācību 

ekskursijā uz Latvijas 

Nacionālās bibliotēkas 

Digitālā mantojuma centru, 

kur tiekas ar digitalizācijas 

speciālistiem un iepazīstas 

ar tehnoloģiskajiem 

resursiem digitalizācijas 

procesa veikšanai. 

 

Praktiskais darbs. Izglītojamie atbilstoši 

uzdevuma nosacījumiem 

izveido digitalizācijas 

projekta vides un 

nepieciešamo tehnoloģiju 

plānu. 

 

1.1.4. Digitalizācijas 

procesa kvalitātes 

kontrole. 

Raksturo kvalitātes 

kontroles pasākumus 

digitalizācijas procesā. 

Sagatavo viena kvalitātes 

kontroles pasākuma 

aprakstu. 

Raksturo kvalitātes 

kontroles pasākumus 

digitalizācijas procesā. 

Izskaidro kvalitātes 

kontroles nozīmi 

digitalizācijas projektos. 

Sagatavo vairāku 

savstarpēji saistītu 

kvalitātes kontroles 

pasākumu aprakstu. 

Praktiskais darbs. 

Pārrunas. 

Izglītojamie atbilstoši 

situācijas aprakstam 

izveido digitalizācijas 

projekta kvalitātes 

nodrošināšanas plānu, 

norādot, kādas 

kvalitātes pārbaudes un 

kādos procesa soļos tiks 

veiktas. Izglītojamie 

pārrunā secinājumus. 

 

1.1.5. Digitalizācija 

ārpakalpojumā. 

Nosauc kritērijus, kas 

jāņem vērā izvēloties 

ārpakalpojuma sniedzēju. 

Nosauc būtiskākās 

sadaļas līgumā ar 

izpildītāju. Sagatavo 

digitalizācijas 

Nosauc kritērijus, kas 

jāņem vērā izvēloties 

ārpakalpojuma 

sniedzēju. Apraksta 

ieguvumus un 

iespējamos riskus. 

Nosauc būtiskākās 

Mācību 

ekskursija. 

Izglītojamie tiekas ar 

Latvijas Nacionālās 

bibliotēkas Digitālā 

mantojuma centra 

ekspertiem/darbiniekiem 

ārpakalpojuma 

nodrošināšanas jomā, 
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ārpakalpojumā risku un 

ieguvumu sarakstu. 

sadaļas līgumā ar 

izpildītāju. Izstrādā 

digitalizācijas 

ārpakalpojumu 

piedāvājumu 

izvērtēšanas kritērijus. 

pārrunā ārpakalpojuma 

organizēšanas procedūras, 

digitalizācijas procesa 

funkciju sadalījumu, 

digitalizējamo objektu 

drošības garantijas un citus 

ar ārpakalpojuma 

organizēšanu un 

izvērtēšanu saistītus 

jautājumus. 

 

2. Spēj: iesaistīties 

bibliotēkas lokālās 

kultūrvēstures 

materiālu atlasē 

digitalizēšanai saskaņā 

ar kultūras mantojuma 

digitalizācijas 

plānošanas 

dokumentiem un 

vadlīnijām. 

 

Zina: digitālizējamo 

objektu kvalitātes 

vērtēšanas kritērijus, 

digitalizācijas 

tehniskos standartus, 

formātus, metadatu 

sagatavošanas 

principus. 

 

Izprot: kvalitatīvu datu 

nozīmi lokālās 

kultūrvēstures resursu 

digitālo kolekciju 

sagatavošanā. 

2.1. Digitalizējamo 

materiālu un 

dokumentu atlase. 

 

(15% no moduļa 

kopējā apjoma) 

2.1.1. Digitalizējamo 

materiālu un dokumentu 

atlases kritēriji. 

Nosauc kritērijus 

digitalizācijai paredzēto 

lokālās kultūrvēstures 

materiālu atlasei. 

Veic digitalizējamo 

objektu atlasi jeb 

sarakstu izveidi atbilstoši 

noteiktajiem kritērijiem. 

Nosauc kritērijus 

digitalizācijai paredzēto 

lokālās kultūrvēstures 

materiālu atlasei. Veic 

digitalizējamo objektu 

detalizētu atlasi jeb 

sarakstu izveidi 

atbilstoši noteiktajiem 

kritērijiem. Pamato 

atlases kritērijus. 

Mācību 

ekskursija. 

Praktiskais darbs. 

Izglītojamie dodas mācību 

ekskursijā uz Latvijas 

Nacionālās bibliotēkas 

Baltijas un Letonikas 

lasītavu (vai citu 

specializēto krājumu) un 

iepazīstas ar digitalizēšanai 

paredzēto materiālu atlases 

principiem un atlases 

procesu. 

Izglītojamie atbilstoši 

dotajiem kritērijiem 

(piemēram, atbilstība 

kolekcijas saturam, 

materiāla unikalitāte, 

fiziskā materiāla stāvoklis 

u.c.) veic lokālās 

kultūrvēstures 

digitalizējamo materiālu un 

dokumentu atlasi. 

 

2.1.2. Digitalizējamo 

objektu veidi un 

tehniskie formāti 

(nesēji). 

Nosauc digitalizējamo 

objektu veidus un 

tehniskos formātus 

(nesējus). 

Veic dokumentu sadali 

atbilstoši dokumentu 

veidiem. 

Nosauc digitalizējamo 

objektu veidus, to 

grupas un tehniskos 

formātus (nesējus). 

Raksturo objektu veidu 

fiziskās un tehniskās 

atšķirības. 

Grupu darbs. Izglītojamie izvēlas kādu 

Latvijas bibliotēku lokālās 

kultūrvēstures krājuma 

virtuālo kolekciju/ 

datubāzi, izpēta tās saturu 

un nosaka kolekcijā 

iekļautos dokumentu 
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Veic dokumentu sadali 

loģiskās grupās. 

veidus. 

3. Spēj: iesaistīties

kvalitatīvu datu

sagatavošanā par

lokālās kultūrvēstures

krājuma digitalizētiem

un digitāli radītiem

materiāliem un ievietot

tos bibliotēku

informācijas sistēmās

vai digitālo objektu

izplatīšanas

platformās.

Zina: digitālo datņu un 

metadatu 

sagatavošanas 

standartus un 

kvalitātes principus, 

digitalizētu materiālu 

ievietošanas bibliotēku 

informācijas sistēmās 

vai digitālo objektu 

izplatīšanas platformās 

principus un rīkus. 

Izprot: kvalitatīvu datu 

sagatavošanas nozīmi 

pilnvērtīgas 

informācijas 

pieejamības 

nodrošināšanā par 

lokālās kultūrvēstures 

krājuma digitalizētiem 

un digitāli radītiem 

materiāliem un 

bibliotēku lokālās 

3.1. Datu 

sagatavošana par 

lokālās 

kultūrvēstures 

krājuma 

digitalizētiem un 

digitāli radītiem 

materiāliem. 

(25% no moduļa 

kopējā apjoma) 

3.1.1. Digitālālo datņu 

sagatavošana, 

datņu un mapju 

nosaukumu veidošana. 

Izskaidro atšķirību starp 

arhīvdatni un 

lietotājdatni, abu veidu 

datņu pielietojumu. 

Nosauc datņu 

nosaukumu veidošanas 

principus un datņu mapju 

struktūras veidošanas 

principus. 

Izveido digitālā objekta 

datņu nosaukumus. 

Izskaidro atšķirību starp 

arhīvdatni un 

lietotājdatni, analizē abu 

veidu datņu tehniskās 

prasības un 

pielietojumu. Nosauc 

datņu nosaukumu 

veidošanas principus un 

datņu mapju struktūras 

veidošanas principus. 

Izskaidro kvalitatīvu 

datu sagatavošanas 

nozīmi. 

Izveido digitālo objektu 

datņu nosaukumus un 

mapju struktūru. 

Mācību 

ekskursija. 

Praktiskais darbs. 

Izglītojamie dodas mācību 

ekskursijā uz Latvijas 

Nacionālās bibliotēkas 

Digitālā mantojuma centru 

digitalizācijas procesa 

vērošanai un praktiskam 

darbam, sagatavojot 

arhīvdatnes un 

lietotājdatnes. 

Izglītojamie dažādiem 

digitalizētiem materiāliem 

ievērojot datņu nosaukumu 

principus un datņu mapju 

struktūras veidošanas 

principus definē datņu 

nosaukumus un izveido 

mapju struktūru. 

3.1.2. Metadatu 

veidošana atbilstoši 

starptautiskajiem 

metadatu standartiem. 

Nosauc vismaz vienu 

starptautisko metadatu 

standartu. Nosauc 

pamata metadatus un 

raksturo precīzas 

informācijas sniegšanas 

nozīmi. 

Sagatavo metadatus 

digitālam objektam. 

Nosauc un īsi raksturo 

vismaz divus 

starptautiskos metadatu 

standartus. Nosauc 

pamata metadatus un 

raksturo precīzas 

informācijas sniegšanas 

nozīmi. Salīdzina 

dažādu digitālo objektu 

veidu metadatus. 

Sagatavo metadatus 

dažādiem digitālajiem 

objektiem. 

Darbs ar tekstu. 

Praktiskais darbs. 

Izglītojamie izpēta dažādus 

starptautiskos metadatu 

standartus, sagatavo 

kopsavilkumu par 

starptautiskajiem metadatu 

pārvaldības principiem un 

ieteikumiem. Izglītojamie 

izpēta vadlīnijas "Kultūras 

mantojuma digitalizācijas 

vadlīnijas". Izglītojamie 

izveido metadatus 

uzdevumā dotajiem 

digitālajiem objektiem. 

3.2. Pieejamības 

nodrošināšana 

digitālajiem 

objektiem un datiem. 

3.2.1. Digitalizēto 

materiālu un datu 

ievietošana bibliotēku 

informācijas sistēmās 

Nosauc un īsi raksturo 

vismaz 2 digitālo objektu 

izplatīšanas sistēmas. 

Atbilstoši uzdevuma 

Nosauc un raksturo 

vismaz 3 digitālo 

objektu izplatīšanas 

sistēmas. Izskaidro 

Mācību 

ekskursija. 

Praktiskais darbs 

darba vietā. 

Izglītojamie tiekas ar 

digitalizācijas speciālistu 

kādā no kultūras 

mantojuma digitalizācijas 
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kultūrvēstures krājuma 

pieejamības 

nodrošināšanā. 

 

(15% no moduļa 

kopējā apjoma) 

vai digitālo objektu 

izplatīšanas platformās. 

nosacījumiem ievieto 

digitālu objektu digitālo 

objektu izplatīšanas 

sistēmā. Pievieno datus 

par digitālo objektu 

bibliotēku informācijas 

sistēmā. 

digitalizētu materiālu 

ievietošanas bibliotēku 

informācijas sistēmās 

vai digitālo objektu 

izplatīšanas platformās 

principus. Atbilstoši 

uzdevuma 

nosacījumiem ievieto 

dažādu dokumentu 

veidu (teksta dokumenti, 

attēli, video dokumenti) 

digitālos objektus 

digitālo objektu 

izplatīšanas sistēmā. 

Pievieno datus par 

dažādu dokumentu 

veidu digitālajiem 

objektiem bibliotēku 

informācijas sistēmā. 

 

institūcijām, uzdod 

jautājumus un diskutē par 

pieejamības nodrošināšanu 

digitālajiem objektiem un 

datiem, digitālo objektu 

izplatīšanas sistēmām un to 

izmantošanas iespējām. 

Izglītojamie veic praktisku 

darbu – ievieto digitālu 

objektu digitālo objektu 

izplatīšanas sistēmā un 

ievieto datus bibliotēku 

informācijas sistēmā. 

4. Spēj: nodrošināt 

digitalizētu lokālās 

kultūrvēstures krājuma 

materiālu ilglaicīgu 

saglabāšanu un 

izplatīšanu. 

 

Zina: digitalizēto 

lokālās kultūrvēstures 

krājuma materiālu 

kolekciju ilglaicīgas 

saglabāšanas un 

izplatīšanas 

nosacījumus un datu 

saglabāšanas tehniskos 

standartus. 

 

Izprot: digitālo objektu 

saglabāšanas un 

4.1. Digitalizētu 

lokālās 

kultūrvēstures 

krājuma materiālu 

ilglaicīga 

saglabāšana un 

izplatīšana. 

 

(15% no moduļa 

kopējā apjoma) 

4.1.1. Digitālo lokālās 

kultūrvēstures krājuma 

materiālu saglabāšanas 

plānošana un 

saglabāšanas procesa 

pilnveide. 

Nosauc digitālo objektu 

saglabāšanas 

nodrošināšanas iespējas. 

Nosauc vismaz vienu 

starptautiski atzītu 

modeli, kuru Latvijas 

kultūras mantojuma 

institūcijas var izmantot 

pilnveidojot ilgtermiņa 

digitālo objektu 

saglabāšanas procesus. 

Nosauc un raksturo 

digitālo objektu 

saglabāšanas 

nodrošināšanas iespējas. 

Nosauc un raksturo 

vismaz vienu 

starptautiski atzītu 

modeli, kuru Latvijas 

kultūras mantojuma 

institūcijas var izmantot 

pilnveidojot ilgtermiņa 

digitālo objektu 

saglabāšanas procesus. 

Izskaidro digitālo 

objektu un datu 

ilgtermiņa saglabāšanas 

nozīmi resursu 

ilgtspējas un 

pieejamības 

Grupu darbs. 

Vizualizēšana. 

Prezentācija. 

Izglītojamie grupās analizē 

digitālo objektu ilgtermiņa 

saglabāšanas 

izaicinājumus, problēmas, 

iespējas. Izglītojamie 

rezultātus atspoguļo 

dažādos uzskates līdzekļos 

(zīmējumos, tabulās, 

shēmās, kartēs u.c.). 

Prezentē rezultātus. 
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izplatīšanas nozīmi 

resursu ilgtspējas un 

pieejamības 

nodrošināšanā. 

nodrošināšanā. 

4.1.2. Digitālo lokālās 

kultūrvēstures krājuma 

materiālu izplatīšana. 

Nosauc digitalizēto 

lokālās kultūrvēstures 

krājuma materiālu 

izplatīšanas platformas. 

Sagatavo darbību 

sarakstu digitālo objektu 

izplatīšanas veicināšanai. 

Nosauc digitalizēto 

lokālās kultūrvēstures 

krājuma materiālu 

izplatīšanas platformas 

un biežākos digitālo 

objektu izplatīšanas 

ierobežojumus. 

Sagatavo rīcības plānu 

digitālo objektu 

izplatīšanas 

veicināšanai. 

Pārrunas. Izglītojamie pārrunā 

digitalizēto lokālās 

kultūrvēstures krājuma 

materiālu izplatīšanas 

procesu (plānošanu, 

koordināciju, kontroli), 

diskutē par digitālo objektu 

mērķauditorijām un 

izplatīšanas platformām. 

Ieteicamie avoti 
Autortiesību likums [skatīts 2020. gada 10. augustā]. Pieejams: https://likumi.lv/ta/id/5138-autortiesibu-likums 

Digitālā kultūras mantojuma attīstības stratēģija [skatīts 2020. gada 10. augustā]. Pieejams: 

https://www.km.gov.lv/uploads/ckeditor/files/KM_dokumenti/Strategija_digitalais_mantojums_final.pdf 

Digitālā kultūras mantojuma tirgus izpēte [skatīts 2020. gada 10. augustā]. Pieejams: https://academia.lndb.lv/251-2/ 

Digitālā kultūras mantojuma autortiesību situācijas izpēte [skatīts 2020. gada 10. augustā]. Pieejams: https://academia.lndb.lv/252-2/ 

Kultūras mantojuma digitalizācijas vadlīnijas [skatīts 2020. gada 7. augustā]. Pieejams: 

https://www.lnb.lv/sites/default/files/media/aktualitates/Digitalizacijas_vadlinijas_v1.1_280518.pdf 

Kultūrpolitikas pamatnostādnes 2014.-2020. gadam "Radošā Latvija" [skatīts 2020. gada 12. augustā]. Pieejams: 

https://www.km.gov.lv/uploads/ckeditor/files/KM_dokumenti/Radosa_Latvija.pdf 

Latvijas bibliotēku novadpētniecības darba vadlīnijas [skatīts 2020. gada 7. augustā]. Pieejams: https://dom.lndb.lv/data/obj/file/2963519.pdf  

Nemateriālā kultūras mantojuma likums [skatīts 2020. gada 11. augustā]. Pieejams: https://likumi.lv/ta/id/285526-nemateriala-kulturas-mantojuma-likums 

Metadata Standards and Applications [skatīts 2020. gada 11. augustā]. Pieejams: http://managemetadata.com/msa_r2/ 
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MODUĻA "Lokālās kultūrvides informācijas resursu digitalizācija" 

ĪSTENOŠANAI NEPIECIEŠAMIE MATERIĀLIE LĪDZEKĻI 

Nr.p.k. Materiālie līdzekļi Daudzums 

1. Tehnoloģiskās iekārtas un darba instrumenti 

1.1. Interaktīvā tāfele/projektors 1 

1.2. Datori ar interneta pieslēgumu, uzstādītām lietojumprogrammām, BIS un digitālo objektu izplatīšanas sistēmas testa vidi Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2. Materiāli, palīgmateriāli u.tml. 

2.1. Darba lapas ar uzdevumiem Katram izglītojamajam 

2.2. Darba lapas ar uzdevumiem mācību ekskursijai Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.3. Flipchart tāfele 1 

2.4. Flipchart tāfeles papīra lapas Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.5. Kancelejas preces (baltas papīra lapas, flomasteri, līmlapiņas Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.6. Dažādu lokālās kultūrvēstures krājuma vienību paraugi (fotogrāfijas, vēstules, rokraksti, audiomateriāli) 1 

2.7. Digitālo objektu datnes Atbilstoši moduļa īstenošanai 

Uz sākumu
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«Nozaru kvalifikācijas sistēmas pilnveide profesionālās izglītības attīstībai un kvalitātes nodrošināšanai» 

1 

"Izglītības iestādes bibliotēkas darbības nodrošināšana" 

MODUĻA "Izglītības iestādes bibliotēkas darbības nodrošināšana" APRAKSTS 

Moduļa 

mērķis 

Sekmēt izglītojamā spējas nodrošināt izglītojamo un pedagogu informacionālajām vajadzībām atbilstošas izglītības iestādes 

bibliotēkas darbību. 

Moduļa 

uzdevumi 

Attīstīt izglītojamā prasmes: 

1. Veidot izglītības iestādes bibliotēkas krājumu atbilstoši izglītojamo un pedagogu informacionālajām vajadzībām.

2. Sniegt bibliotēkas pakalpojumus atbilstoši izglītojamo vecumam un izglītības pakāpei.

3. Vadīt praktiskas lasīšanas veicināšanas un informācijpratības izglītojošas nodarbības.

4. Nodrošināt sadarbību ar izglītības iestādēm un kultūras institūcijām bibliotēkas izglītojošās darbības ietvaros.

Moduļa 

ieejas nosacījumi 

Moduļa "Izglītības iestādes bibliotēkas darbības nodrošināšana" ieejas nosacījums ir apgūti visi programmas A un B daļas moduļi, 

izņemot noslēdzošo moduli "Bibliotekāra prakse". 

Moduļa 

apguves novērtēšana 

Moduļa "Izglītības iestādes bibliotēkas darbības nodrošināšana" apguves noslēgumā izglītojamais veic pārbaudījumu, kurā sagatavo 

un prezentē lasītprasmes veicināšanas aktivitāšu plānu un sagatavo prezentāciju par bibliotēkas atbalstu mācību priekšmetu 

pedagogiem. 

Moduļa nozīme un 

vieta kartē 

Modulis "Izglītības iestādes bibliotēkas darbības nodrošināšana" ir programmas C daļas modulis, ko apgūst pēc brīvas izvēles pirms 

noslēdzošā moduļa "Bibliotekāra prakse". 

Uz sākumu
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MODUĻA "Izglītības iestādes bibliotēkas darbības nodrošināšana" SATURS 

 
 

 

 

Sasniedzamais 

rezultāts 

 

 

 

Temats 

 

 

 

Ieteicamais 

saturs 

Mācību sasniegumu 

apguves līmeņu apraksti 

Metodiskais 

nodrošinājums 

 

Vidējs 

apguves līmenis 

 

Optimāls 

apguves līmenis 

Metodiskie 

paņēmieni un 

mācību 

organizācijas 

formas 

 

Idejas 

īstenošanai 

1. Spēj: veidot 

izglītības iestādes 

bibliotēkas krājumu 

atbilstoši izglītojamo 

un pedagogu 

informacionālajām 

vajadzībām. 

 

Zina: izglītības iestādes 

bibliotēkas krājuma 

specifiku un izglītības 

iestādes bibliotēkas 

krājumu veidojošas 

daļas. 

 

Izprot: izglītības 

iestādes bibliotēkas 

krājuma nozīmi 

mūsdienu izglītības 

kvalitātes 

nodrošināšanā. 

1.1. Izglītības 

iestādes bibliotēkas 

darbības 

pamatprincipi. 

 

(5% no moduļa 

kopējā apjoma) 

1.1.1. Izglītības iestādes 

bibliotēkas mērķi, 

uzdevumi, likumiskā 

bāze. 

Izskaidro izglītības 

iestādes bibliotēkas 

misiju un mērķus. 

Nosauc izglītības 

iestādes bibliotēkas 

darbību 

reglamentējošos 

likumus, Ministru 

kabineta (MK) 

noteikumus. 

Izskaidro izglītības 

iestādes bibliotēkas 

misiju un mērķus, 

sasaista tos ar izglītības 

iestādes mērķiem un 

izglītības programmu 

īstenošanas 

rezultātiem. Nosauc 

izglītības iestādes 

bibliotēkas darbību 

reglamentējošos 

likumus, Ministru 

kabineta (MK) 

noteikumus, vadlīnijas. 

 

Pārrunas. 

Diskusija. 

Izglītojamie pārrunā 

izglītības iestādes mērķus un 

uzdevumus, diskutē par 

normatīvajos dokumentos 

definētajiem izglītības 

iestādes bibliotēkas 

pienākumiem un darbības 

principiem. 

1.2. Izglītojamo un 

pedagogu 

informacionālās 

vajadzības. 

 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

1.2.1. Kompetenču 

pieeja izglītībā. 

Raksturo pilnveidotā 

mācību satura un 

pieejas vīziju. 

Nosauc terminus un 

jēdzienus, kas ir 

būtiski kompetenču 

pieejā. 

Raksturo pilnveidotā 

mācību satura un 

pieejas vīziju, salīdzina 

to ar līdzšinējo 

izglītības saturu, min 

svarīgākās izmaiņas. 

Nosauc un izskaidro 

terminus un jēdzienus, 

kas ir būtiski 

kompetenču pieejā. 

Praktiskais darbs. 

Vizualizēšana. 

Pārrunas. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

materiāliem par kompetenču 

pieeju izglītībā. 

Identificē pedagogu un 

dažādu vecuma grupu 

izglītojamo informacionālās 

vajadzības, kas atbalsta 

kompetenču pieeju izglītībā. 

Attēlo rezultātus dažādos 

uzskates līdzekļos (tabulās, 

domu kartēs, shēmās). 

Pārrunā secinājumus. 
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1.3. Izglītības 

iestādes bibliotēkas 

krājuma veidošanas 

principi. 

 

(25% no moduļa 

kopējā apjoma) 

1.3.1. Izglītības iestādes 

bibliotēkas krājuma 

komplektēšana atbilstoši 

mācību programmām un 

saturam. 

Nosauc un raksturo 

izglītības iestādes 

bibliotēkas krājuma 

daļas, krājuma 

veidošanas principus. 

Nosauc un raksturo 

izglītības iestādes 

bibliotēkas krājuma 

daļas, krājuma 

veidošanas principus. 

Izskaidro izglītības 

iestādes bibliotēkas 

krājuma nozīmi 

mūsdienu izglītības 

kvalitātes 

nodrošināšanā. 

 

Mācību 

ekskursija. 

Diskusija. 

Izglītojamie tiekas ar 

izglītības iestāžu 

speciālistiem, piedalās 

diskusijā par izglītības 

iestādes bibliotēkas krājuma 

komplektēšanu, iegūto 

informāciju pieraksta un 

sistematizē. 

1.3.2. Iespiestie materiāli 

izglītības iestādes 

bibliotēkā. 

Nosauc un īsi 

raksturo kvalitatīva 

un daudzveidīga 

izglītības iestādes 

bibliotēkas iespiesto 

informācijas resursu 

krājuma pazīmes. 

Izveido bibliotēkā 

nepieciešamo 

iespiesto informācijas 

resursu izlasi vienam 

izglītības iestādes 

mācību priekšmetam. 

Nosauc un raksturo 

kvalitatīva un 

daudzveidīga izglītības 

iestādes bibliotēkas 

iespiesto informācijas 

resursu krājuma 

pazīmes, tā pārvaldības 

principus. Izveido 

bibliotēkā 

nepieciešamo iespiesto 

informācijas resursu 

izlasi vienam mācību 

satura blokam. 

 

Projekta darbs. 

Grupu darbs. 

Atbilstoši uzdevuma 

nosacījumiem izglītojamie 

grupās izveido iespiesto un 

elektronisko resursu izlases. 

Prezentē rezultātus. 

1.3.3. Elektroniskie 

resursi izglītības iestādes 

bibliotēkā. 

Nosauc datubāzes un 

elektroniskos 

resursus, kurus 

iespējams izmantot 

pedagogu un dažādu 

vecuma grupu 

izglītojamo mācību 

vajadzību atbalstam. 

Izveido bibliotēkā 

nepieciešamo 

elektronisko 

informācijas resursu 

izlasi vienam 

Nosauc un pamato ar 

piemēriem vairākas 

datubāzes, 

elektroniskos resursus, 

kurus iespējams 

izmantot pedagogu un 

dažādu vecuma grupu 

izglītojamo mācību 

vajadzību atbalstam. 

Izskaidro iespiesto un 

digitālo resursu 

mijiedarbību izglītības 

iestādes bibliotēkas 
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izglītības iestādes 

mācību priekšmetam. 

krājuma kontekstā. 

Izveido bibliotēkā 

nepieciešamo 

elektronisko 

informācijas resursu 

izlasi vienam izglītības 

iestādes mācību satura 

blokam. 

 

2. Spēj: sniegt 

bibliotēkas 

pakalpojumus atbilstoši 

izglītojamo vecumam 

un izglītības pakāpei. 

 

Zina: izglītības iestādes 

bibliotēkas 

pakalpojumu 

piedāvājumu atbilstoši 

izglītojamo mācību 

vajadzībām, bibliotēkas 

pakalpojumu 

sniegšanas metodiku 

atbilstoši izglītojamo 

vecumam un izglītības 

pakāpei. 

 

Izprot: izglītojamo 

vajadzības un 

bibliotēkas 

pakalpojumu nozīmi 

izglītības procesā. 

2.1. Izglītības 

iestādes bibliotēkas 

pakalpojumi. 

 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

2.1.1. Bibliotēkas 

pakalpojumi atbilstoši 

izglītojamo vecumam un 

izglītības pakāpei. 

Nosauc izglītības 

iestādes bibliotēkas 

pakalpojumus. 

Sagatavo bibliotēkas 

pakalpojumu 

piedāvājumu vienai 

izglītojamo vecuma 

grupai. 

Raksturo izglītības 

iestādes bibliotēkas 

pakalpojumu 

piedāvājumu. Sagatavo 

bibliotēkas 

pakalpojumu 

piedāvājumu 

dažādām izglītojamo 

vecuma grupām. 

Izskaidro pakalpojumu 

sniegšanas specifiku 

dažādām izglītojamo 

izglītības pakāpēm. 

 

Tests. 

Praktiskais darbs. 

Izglītojamie individuāli atbild 

uz jautājumiem saistībā ar 

izglītības iestādes 

pakalpojumiem dažādām 

izglītojamo vecuma grupām 

un izglītības pakāpēm. 

Izglītojamie izstrādā 

bibliotēkas pakalpojumu 

piedāvājumus atbilstoši 

izglītojamo vecumam un 

izglītības pakāpei. 

2.1.2. Atbalsts 

pedagogiem mācību 

priekšmetu programmu 

īstenošanā. 

Sagatavo viena 

bibliotēkas 

pakalpojuma 

aprakstu, kas 

paredzēts pedagogu 

atbalstam mācību 

priekšmetu 

programmu 

īstenošanā. 

Izskaidro bibliotēkas 

pakalpojumu nozīmi 

izglītības procesā. 

Sagatavo bibliotēkas 

pakalpojumu 

piedāvājumu pedagogu 

atbalstam mācību 

priekšmetu programmu 

īstenošanā.  

 

Praktiskais darbs. Atbilstoši uzdevuma 

nosacījumiem izglītojamie 

izstrādā pakalpojumu 

piedāvājumu mācību 

priekšmetu īstenošanas 

atbalstam. 

2.1.3. Bibliotekārie 

pakalpojumi kā atbalsts 

izglītojamo karjeras 

attīstībai. 

Nosauc būtiskākos 

terminus, jēdzienus, 

dokumentus karjeras 

attīstības jomā. 

Raksturo karjeras 

attīstību atbilstoši 

Nosauc un raksturo 

būtiskākos terminus, 

jēdzienus, dokumentus 

karjeras attīstības jomā. 

Raksturo karjeras 

attīstību atbilstoši 

Praktiskais darbs. 

Diskusija. 

Atbilstoši uzdevuma 

nosacījumiem izglītojamie 

sagatavot tiešsaistes resursu 

ceļvežus karjeras attīstības 

atbalstam. 

Izglītojamie diskutē par 
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dažādiem izglītojamo 

vecuma posmiem. 

Sagatavo viena 

bibliotēkas karjeras 

atbalsta pakalpojuma 

aprakstu. 

dažādiem izglītojamo 

vecuma posmiem. 

Sagatavo viena 

izglītojamo vecuma 

posma bibliotēkas 

karjeras atbalsta 

pakalpojumu 

piedāvājumu. 

Pamato bibliotēkas 

lomu karjeras attīstības 

atbalsta sniegšanā. 

 

karjeras attīstības atbalsta un 

bibliotekāro pakalpojumu 

mijiedarbību. 

3. Spēj: vadīt praktiskas 

lasīšanas veicināšanas 

un informācijpratības 

izglītojošas nodarbības. 

 

Zina: lasīšanas un 

izglītojamo 

informācijpratības 

attīstību veicinošas 

metodes un pasākumus. 

 

Izprot: lasīšanas un 

informācijpratības 

nozīmi izglītojamo 

mācību vajadzību un 

mūsdienīga mācību 

procesa nodrošināšanai. 

3.1. Lasīšanas 

veicināšanas un 

informācijpratības 

izglītojošu nodarbību 

organizēšana un 

vadīšana izglītības 

iestādes bibliotēkā. 

 

(30% no moduļa 

kopējā apjoma) 

3.1.1. Bibliotekāra 

pedagoģiskā darbība. 

Izskaidro 

pedagoģiskās 

darbības būtību, 

raksturo pedagoģijas 

pamatprincipus. 

Nosauc mācību 

metodes, paņēmienus 

un organizācijas 

formas. 

Izskaidro pedagoģiskās 

darbības būtību, 

raksturo pedagoģijas 

pamatprincipus. 

Izskaidro pedagoģiskās 

darbības mijiedarbību 

ar bibliotēkas darbu. 

Nosauc un raksturo 

mācību metodes, 

paņēmienus un 

organizācijas formas. 

 

Situāciju 

modelēšana. 

Izglītojamie pēc iepriekš dota 

apraksta modelē situācijas 

bibliotēkas lasīšanas 

veicināšanas aktivitāšu un 

izglītojošo nodarbību 

īstenošanai – piemeklē 

situācijai atbilstošas mācību 

metodes un paņēmienus. 

Rezultātus prezentē citiem. 

3.1.2. Lasīšanu un 

lasīšanas kompetences 

attīstību veicinošas 

nodarbības. 

Izskaidro 

lasītprasmes un 

lasīšanas 

kompetences 

jēdzienus, 

lasītprasmes nozīmi 

izglītojamo mācību 

vajadzību un 

mūsdienīga mācību 

procesa 

nodrošināšanā. 

Izveido vienas 

lasīšanas 

veicināšanas 

nodarbības plānu. 

Izskaidro lasītprasmes 

un lasīšanas 

kompetences jēdzienus, 

raksturo lasītprasmi 

ietekmējošos faktorus. 

Izskaidro lasītprasmes 

nozīmi izglītojamo 

mācību vajadzību un 

mūsdienīga mācību 

procesa nodrošināšanā 

un personības attīstībā. 

Nosauc piemērus 

lasītprasmes 

veicinošām 

aktivitātēm. Izveido 

Grupu darbs. 

Simulācija. 

Izglītojamie grupās izstrādā 

un novada pārējiem 

izglītojamajiem lasīšanas 

veicināšanu izglītojošu 

nodarbību. Izglītojamie - 

nodarbības dalībnieki novērtē 

nodarbību, pārrunā 

nodarbības gaitu, sniedz 

ieteikumus. 
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lasīšanas veicināšanas 

nodarbību kursa plānu. 

3.1.3. Izglītojamo un 

pedagogu 

informācijpratības 

attīstību veicinošas 

nodarbības. 

Izskaidro 

informācijpratības 

jēdzienu. Raksturo 

informācijpratības 

nozīmi izglītojamo 

mācību vajadzību un 

mūsdienīga mācību 

procesa 

nodrošināšanā. 

Demonstrē 

informācijpratības 

izglītojošā nodarbībā 

izmantojamu mācību 

metodi. 

Izskaidro 

informācijpratības 

jēdzienu. Raksturo 

informācijpratības 

nozīmi izglītojamo 

mācību vajadzību un 

mūsdienīga mācību 

procesa nodrošināšanā. 

Pamato izglītības 

iestādes bibliotēkas 

lomu informācijas 

prasmju attīstīšanā. 

Demonstrē vairākas 

informācijpratības 

izglītojošās nodarbībās 

izmantojamas mācību 

metodes. 

Praktiskais darbs. 

Diskusija. 

Grupu darbs. 

Izglītojamie izpēta un analizē 

valsts izglītības standartos 

definētās informācijas 

prasmes, definē dažādām 

izglītošanas jomām 

raksturīgo mācību priekšmetu 

galveno uzdevumu 

sasniegšanai nepieciešamās 

informācijas prasmes. 

Diskutē par izglītības iestādes 

bibliotēkas lomu informācijas 

prasmju attīstīšanā. 

Izglītojamie izstrādā 

bibliotēkas informācijpratības 

attīstību veicinošu nodarbību 

plānojumu. 

4. Spēj: nodrošināt

sadarbību ar izglītības

iestādēm un kultūras

institūcijām bibliotēkas

izglītojošās darbības

ietvaros.

Zina: sadarbības 

veidošanas principus, 

bibliotēkas informācijas 

resursu iespējas mācību 

procesa nodrošināšanā 

un papildināšanā un 

mācību metodes. 

Izprot: bibliotēkas 

pakalpojumu un 

informācijas resursu 

4.1. Sadarbība ar 

izglītības iestādēm un 

kultūras institūcijām. 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

4.1.1. Sadarbība ar 

izglītības iestādēm un 

kultūras institūcijām 

izglītojošās darbības 

ietvaros. 

Nosauc izglītības 

iestāžu bibliotēku un 

izglītības iestāžu/ 

kultūras institūciju 

sadarbības piemērus 

izglītojošās darbības 

ietvaros. Sagatavo 

priekšlikumus 

bibliotēkas un vienas 

izglītības iestādes vai 

kultūras institūcijas 

sadarbībai bibliotēkas 

izglītojošās darbības 

ietvaros. 

Ar piemēriem raksturo 

izglītības iestādes 

bibliotēkas sadarbības 

tīklu, identificējot 

sadarbības jomas. 

Sagatavo 

priekšlikumus 

bibliotēkas un vairāku 

izglītības iestāžu un 

kultūras institūciju 

sadarbībai bibliotēkas 

izglītojošās darbības 

ietvaros. 

Praktiskais darbs. Izglītojamie izstrādā 

sadarbības projekta 

uzmetumu vienai izvēlētai 

izglītības iestādes bibliotēkai, 

kurā apraksta sadarbības 

jomu, sadarbības partnerus, 

katra partnera atbildību un 

ieguvumus, sasniedzamo 

rezultātu attiecībā uz 

bibliotēkas izglītojošo 

darbību. 

4.1.2. Izglītības iestādes 

bibliotēkas iekļaušanās 

kopējā bibliotēku 

Nosauc izglītības 

iestādes bibliotēkas 

sadarbības jomas un 

Nosauc un ar 

piemēriem raksturo 

izglītības iestādes 

Problēmu 

risināšana. 

Izglītojamie iesaistās iepriekš 

formulētu bibliotekārā darba 

problēmu risināšanā 
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nozīmi izglītības 

procesa nodrošināšanā. 

sistēmā. formas ar citām 

bibliotēkām, tostarp, 

reģiona galveno 

bibliotēku. Sagatavo 

priekšlikumus 

izglītības iestādes 

bibliotēkas sadarbībai 

ar reģiona galveno 

bibliotēku, 

bibliotēkas 

izglītojošās darbības 

ietvaros. 

bibliotēkas sadarbības 

jomas un formas ar 

citām bibliotēkām, 

tostarp, reģiona 

galveno bibliotēku. 

Raksturo izglītības 

iestāžu bibliotēku 

iekļaušanos kopējā 

bibliotēku sistēmā. 

Sagatavo 

priekšlikumus 

izglītības iestādes 

bibliotēkas sadarbībai 

ar citām reģiona 

bibliotēkām, 

bibliotēkas izglītojošās 

darbības ietvaros. 

 

(piemēram, saistībā ar 

informācijas resursu 

neesamību izglītības iestādes 

krājumā, izglītojamo un 

pedagogu prasmju attīstīšanu 

u.c.) meklējot iespējamos 

sadarbības partnerus 

problēmu risināšanai, 

definējot sadarbības formas. 
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MODUĻA "Izglītības iestādes bibliotēkas darbības nodrošināšana" 

ĪSTENOŠANAI NEPIECIEŠAMIE MATERIĀLIE LĪDZEKĻI 

Nr.p.k. Materiālie līdzekļi Daudzums 

1. Tehnoloģiskās iekārtas un darba instrumenti 

1.1. Interaktīvā tāfele/projektors 1 

1.2. Datori ar interneta pieslēgumu, uzstādītām lietojumprogrammām un abonēto datubāžu piekļuvi Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2. Materiāli, palīgmateriāli u.tml. 

2.1. Darba lapas ar uzdevumiem Katram izglītojamajam 

2.2. Flipchart tāfele 1 

2.3. Flipchart tāfeles papīra lapas Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.4. Kancelejas preces (baltas papīra lapas, flomasteri, līmlapiņas Atbilstoši moduļa īstenošanai 

Uz sākumu



Nr.8.5.2.0/16/I/001 

«Nozaru kvalifikācijas sistēmas pilnveide profesionālās izglītības attīstībai un kvalitātes nodrošināšanai» 

1 

"Bibliotekāra darba pārvaldīšana akadēmiskajā bibliotēkā" 

MODUĻA "Bibliotekāra darba pārvaldīšana akadēmiskajā bibliotēkā" APRAKSTS 

Moduļa 

mērķis 

Sekmēt izglītojamā spējas nodrošināt studējošo, akadēmiskā un zinātniskā personāla informacionālajām vajadzībām atbilstošas 

augstskolas bibliotēkas darbību. 

Moduļa 

uzdevumi 

Attīstīt izglītojamā prasmes: 

1. Veidot augstskolas bibliotēkas informācijas resursu krājumu atbilstoši studējošo, akadēmiskā un zinātniskā personāla

informacionālajām vajadzībām.

2. Sniegt bibliotēkas pakalpojumus atbilstoši bibliotēkas lietotāju lomai un vajadzībām augstskolā.

3. Vadīt informācijpratības un digitālās kompetences nodarbības un individuālās konsultācijas dažāda līmeņa bibliotēkas lietotājiem.

4. Skaidrot Atvērtās zinātnes (Open Science) un Atvērto pētniecības datu (Open research data) principus.

Moduļa 

ieejas nosacījumi 

Moduļa "Bibliotekāra darba pārvaldīšana akadēmiskajā bibliotēkā" ieejas nosacījums ir apgūti visi programmas A un B daļas moduļi, 

izņemot noslēdzošo moduli "Bibliotekāra prakse". 

Moduļa 

apguves novērtēšana 

Moduļa "Bibliotekāra darba pārvaldīšana akadēmiskajā bibliotēkā" apguves noslēgumā izglītojamais veic pārbaudījumu, kurā 

sagatavo akadēmiskās bibliotēkas akreditācijai iesniedzamās ziņas par bibliotēku. 

Moduļa nozīme un 

vieta kartē 

Modulis "Bibliotekāra darba pārvaldīšana akadēmiskajā bibliotēkā" ir programmas C daļas modulis, ko apgūst pēc brīvas izvēles 

pirms noslēdzošā moduļa "Bibliotekāra prakse". 

Uz sākumu
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MODUĻA "Bibliotekāra darba pārvaldīšana akadēmiskajā bibliotēkā" SATURS 

Sasniedzamais 

rezultāts 

Temats Ieteicamais 

saturs 

Mācību sasniegumu 

apguves līmeņu apraksti 

Metodiskais 

nodrošinājums 

Vidējs 

apguves līmenis 

Optimāls 

apguves līmenis 

Metodiskie 

paņēmieni un 

mācību 

organizācijas 

formas 

Idejas 

īstenošanai 

1. Spēj: veidot

augstskolas bibliotēkas

informācijas resursu

krājumu atbilstoši

studējošo, akadēmiskā un

zinātniskā personāla

informacionālajām

vajadzībām.

Zina: augstskolas 

bibliotēkas informācijas 

resursu krājuma 

specifiku, galvenās daļas 

un to veidošanas 

procesu. 

Izprot: augstskolas 

bibliotēkas informācijas 

resursu krājumu nozīmi 

kvalitatīva mācību un 

zinātniskās pētniecības 

procesa nodrošināšanā. 

1.1. Augstskolas 

bibliotēka kā 

institūcijas 

sastāvdaļa. 

(10% no moduļa 

kopējā apjoma) 

1.1.1. Augstskolas 

bibliotēkas mērķi, 

uzdevumi, likumiskā 

bāze. 

Izskaidro augstskolas 

bibliotēkas misiju un 

mērķus. Nosauc 

augstskolas 

bibliotēkas darbību 

reglamentējošos 

likumus, Ministru 

kabineta (MK) 

noteikumus. 

Izskaidro augstskolas 

bibliotēkas misiju un 

mērķus. Nosauc 

augstskolas bibliotēkas 

darbību 

reglamentējošos 

likumus, MK 

noteikumus. Raksturo 

augstskolas biblitēkas 

vietu un lomu 

augstākās izglītības 

iestādes struktūrā un 

augstskolas mērķu 

sasniegšanā. 

Praktiskais darbs. 

Pārrunas. 

Izglītojamie pēc izvēles 

analizē augstskolu 

tīmekļvietnēs pieejamos 

dokumentus un raksturo 

bibliotēkas lomu un 

uzdevumus dokumentos 

minēto mērķu sasniegšanā. 

Izglītojamie pārrunā 

secinājumus. 

1.1.2. Augstākās 

izglītības vide, attīstības 

tendences augstākajā 

izglītībā. 

Raksturo attīstības 

tendences augstākajā 

izglītībā, tehnoloģiju 

ietekmi uz augstāko 

izglītību. 

Raksturo attīstības 

tendences augstākajā 

izglītībā, tehnoloģiju 

ietekmi uz augstāko 

izglītību. Raksturo 

augstākās izglītības 

tendenču ietekmi uz 

bibliotēku darbu. 

Diskusija. 

Vizualizācija. 

Izglītojamie diskutē par 

augstākās izglītības attīstības 

tendencēm, izglītības 

prasībām darba tirgū. 

Secinājumus atspoguļo 

zīmējumos, shēmās, domu 

kartēs u.c. uzskates 

līdzekļos. 

1.2. Augstskolas 

bibliotēkas 

informācijas resursu 

1.2.1. Augstskolas 

bibliotēkas krājuma 

veidošana atbilstoši 

Nosauc un raksturo 

resursu veidus 

augstskolas 

Nosauc un raksturo 

resursu veidus 

augstskolas bibliotēkas 

Tests. 

Grupu darbs. 

Izglītojamie individuāli 

atbild uz jautājumiem 

saistībā ar augstskolas 
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krājums. 

 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

studējošo, akadēmiskā 

un zinātniskā personāla 

informacionālajām 

vajadzībām. 

bibliotēkas krājumā, 

krājuma veidošanas 

principus. Izveido 

bibliotēkā 

nepieciešamo 

informācijas resursu 

izlasi vienam 

augstskolas studiju 

kursam. 

krājumā, krājuma 

veidošanas principus. 

Izskaidro augstskolas 

bibliotēkas krājuma 

nozīmi mūsdienu 

augstākās izglītības 

kvalitātes un 

zinātniskās pētniecības 

procesa nodrošināšanā. 

Izveido bibliotēkā 

nepieciešamo 

informācijas resursu 

izlasi diviem saistītiem 

augstskolas studiju 

kursiem. 

 

bibliotēkas krājuma 

veidošanu atbilstoši 

studējošo, akadēmiskā un 

zinātniskā personāla 

informacionālajām 

vajadzībām. 

Izglītojamie grupās izveido 

informācijas resursu izlasi 

vienai augstskolas studiju 

programmai. 

1.2.2. E-resursi un 

datubāzes augstskolas 

bibliotēkā. 

Nosauc e-resursu 

atlases un 

novērtēšanas 

kritērijus. Raksturo 

atšķirīgos un 

specifiskos aspektus 

darbā ar e-

izdevumiem. 

Izveido e-resursu 

krājuma izlasi 

vienam augstskolas 

studiju kursam. 

Nosauc e-resursu 

atlases un 

novērtēšanas kritērijus. 

Raksturo atšķirīgos un 

specifiskos aspektus 

darbā ar e-

izdevumiem. Pamato 

e-resursu attīstības 

politikas būtību un 

nozīmi augstskolas 

bibliotēkas 

informācijas resursu 

krājuma veidošanā. 

Izveido e-resursu 

krājuma izlasi diviem 

saistītiem augstskolas 

studiju kursiem. 

 

Praktiskais darbs. Izglītojamie atbilstoši 

uzdevuma nosacījumiem 

(augstskolas "X" aprakstam) 

izveido e-resursu krājuma 

izlasi situācijā aprakstītās 

augstskolas mācību un 

zinātniskās pētniecības 

procesa nodrošināšanai. 

2. Spēj: sniegt 

bibliotēkas pakalpojumus 

atbilstoši bibliotēkas 

lietotāju lomai un 

vajadzībām augstskolā. 

2.1. Augstskolas 

bibliotēkas 

pakalpojumi un to 

pieejamība. 

 

2.1.1. Bibliotēkas 

pakalpojumi klātienē un 

e-vidē. 

Nosauc augstskolas 

bibliotēkas 

tradicionālos un e-

pakalpojumus. 

Raksturo bibliotēkas 

Nosauc un apraksta 

augstskolas bibliotēkas 

tradicionālos un e-

pakalpojumus. 

Raksturo bibliotēkas 

Praktiskais darbs. 

Diskusija. 

Izglītojamie atbilstoši 

uzdevuma nosacījumiem 

analizē un salīdzina Latvijas 

un ārvalstu augstskolu 

bibliotēku sniegtos 
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Zina: augstskolas 

bibliotēkas pakalpojumu 

piedāvājumu atbilstoši 

studējošo, akadēmiskā un 

zinātniskā personāla 

vajadzībām, bibliotēkas 

pakalpojumu sniegšanas 

specifiku atbilstošajai 

mērķauditorijai. 

 

Izprot: studiju un 

pētniecības gaitu un 

specifiku augstskolā, 

studējošo, akadēmiskā un 

zinātniskā personāla 

vajadzības un bibliotēkas 

pakalpojumu nozīmi 

augstākās izglītības un 

zinātnes procesā. 

(30% no moduļa 

kopējā apjoma) 

pakalpojumu 

sniegšanas specifiku 

studējošajiem, 

akadēmiskajam un 

zinātniskajam 

personālam. 

pakalpojumu 

sniegšanas specifiku 

studējošajiem, 

akadēmiskajam un 

zinātniskajam 

personālam. Apraksta 

bibliotēkas 

pakalpojumu nozīmi 

augstākās izglītības un 

zinātnes procesā. 

 

pakalpojumus. 

Izglītojamie pārrunā 

secinājumus un diskutē par 

bibliotēkas pakalpojumiem, 

kuriem var pielāgot e-

pakalpojumu formu. 

2.1.2. Bibliotēkas telpas 

un vide kā pakalpojums. 

Nosauc galvenās 

telpu zonas 

augstskolas 

bibliotēkā, raksturo 

uz lietotāju orientētu 

bibliotēkas vidi. 

Nosauc galvenās telpu 

zonas augstskolas 

bibliotēkā, raksturo uz 

lietotāju orientētu 

bibliotēkas vidi. Ar 

piemēriem pamato 

bibliotēkas kā 

informācijas avota, 

kopdarbības vietas un 

gudrās atpūtas vides 

lomu. 

 

Debates. Izglītojamie grupās sagatavo 

PAR un PRET argumentus 

apgalvojumam "Augstskolas 

bibliotēkā ir nepieciešama 

diennakts lasītava", aizstāv 

grupas nostāju. 

2.1.3. Bibliotēkas 

pakalpojumu 

popularizēšana un 

reklamēšana. 

Nosauc bibliotēkas 

pakalpojumu 

reklamēšanas veidus. 

Apraksta vismaz 3 

piemērus. 

Prezentē izveidoto 

bibliotēkas 

pakalpojuma video 

reklāmu. 

Nosauc un raksturo 

bibliotēkas 

pakalpojumu 

reklamēšanas veidus. 

Apraksta vismaz 5 

piemērus. 

Prezentē izveidoto 

bibliotēkas 

pakalpojuma video 

reklāmu. Pamato 

reklāmas ideju. 

 

Videomateriālu 

veidošana. 

Izglītojamie grupās izveido 

videomateriālu – viena 

bibliotēkas pakalpojuma 

reklāmu. 

3. Spēj: vadīt 

informācijpratības un 

digitālās kompetences 

nodarbības un 

3.1. Informācijpratību 

un digitālo 

kompetenci veicinošu 

nodarbību vadīšana 

3.1.1. Informācijpratība 

un digitālā kompetence. 

Izskaidro 

informācijpratības un 

digitālās 

kompetences 

Izskaidro 

informācijpratības un 

digitālās kompetences 

jēdzienu. Raksturo 

Diskusija. Izglītojamie diskutē par 

informācijpratības un 

digitālās kompetences 

jēdzieniem, augstskolas 
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individuālās 

konsultācijas dažāda 

līmeņa bibliotēkas 

lietotājiem. 

 

Zina: informācijpratības 

un digitālās kompetences 

attīstību veicinošas 

mācību nodarbību 

metodes un konsultāciju 

sniegšanas principus. 

 

Izprot: informācijpratības 

un digitālās kompetences 

nozīmi kvalitatīva un 

mūsdienīga augstākās 

izglītības, pētniecības un 

zinātnes komunikācijas 

procesu veicināšanā. 

un konsultāciju 

sniegšana augstskolas 

bibliotēkā. 

 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

jēdzienu. Raksturo 

informācijpratības un 

digitālās 

kompetences nozīmi 

studiju un 

pētnieciskajā 

procesā. 

informācijpratības un 

digitālās kompetences 

nozīmi kvalitatīva un 

mūsdienīga augstākās 

izglītības, pētniecības 

un zinātnes 

komunikācijas procesu 

veicināšanā. Pamato 

augstskolas bibliotēkas 

lomu informācijas 

prasmju un digitālās 

kompetences 

attīstīšanā. 

 

bibliotēkas lomu 

informācijas prasmju un 

digitālās kompetences 

attīstīšanā. 

3.1.2. Androgoģijas 

pamatprincipi, mācību 

metodes, paņēmieni un 

organizācijas formas. 

Izskaidro 

androgoģijas būtību, 

nosauc galvenos 

elementus. Nosauc 

pieaugušo izglītības 

procesā pielietojamās 

mācību metodes.  

Izskaidro androgoģijas 

būtību, nosauc un 

raksturo galvenos 

elementus. Nosauc 

pieaugušo izglītības 

procesā pielietojamās 

mācību metodes un 

izskaidro metožu lomu 

mācību procesā. 

 

Mācību 

ekskursija. 

Lomu spēle. 

Pārrunas. 

Izglītojamie piedalās 

informācijpratības nodarbībā 

augstskolas "X" bibliotēkā. 

Pēc nodarbības izglītojamie 

uzdod speciālistam 

neskaidros jautājumus, 

pārrunā nodarbības gaitu, 

izmantotās metodes. 

Izglītojamie pāros izspēlē 

lomu spēli (augstskolas 

bibliotēkas speciālists – 

bibliotēkas lietotājs), kuras 

laikā tiek sniegta 

konsultācija bibliotēkas 

lietotājam. Izglītojamie 

pārrunā secinājumus. 

3.1.3. Informācijpratības 

un digitālās kompetences 

nodarbību vadīšana un 

konsultāciju sniegšana 

augstskolas bibliotēkā. 

Demonstrē 

informācijpratības un 

digitālās 

kompetences 

nodarbībā 

izmanojamu mācību 

metodi. Atbilstoši 

uzdevuma 

nosacījumiem sniedz 

individuālu 

konsultāciju. 

Demonstrē 

informācijpratības un 

digitālās kompetences 

nodarbībā 

izmanojamas mācību 

metodes. Atbilstoši 

uzdevuma 

nosacījumiem sniedz 

individuālu 

konsultāciju. Izskaidro 

informācijpratības un 

digitālās kompetences 

nodarbību un 

individuālo 

konsultāciju nozīmi 
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dažāda līmeņa 

bibliotēkas lietotāju 

studiju procesa 

atbalstam. 

 

4. Spēj: skaidrot Atvērtās 

zinātnes (Open Science) 

un Atvērto pētniecības 

datu (Open research 

data) principus. 

 

Zina: atvērtās zinātnes 

(Open Science) un 

Atvērto pētniecības datu 

(Open research data) 

principus. 

 

Izprot: atvērtās zinātnes 

(Open Science) un 

Atvērto pētniecības datu 

(Open research data) 

nozīmi informācijas 

pieejamības 

nodrošināšanā. 

4.1. Atvērtā zinātne. 

 

(20% no moduļa 

kopējā apjoma) 

4.1.1. Atvērtās zinātnes 

jēdziens un skaidrojums, 

saistītie termini. Atvērtā 

zinātne normatīvajos 

aktos. 

Izskaidro atvērtās 

zinātnes jēdzienu un 

būtību. Raksturo 

atvērtās zinātnes 

principu iekļaušanu 

Latvijas normatīvajos 

aktos. 

Izskaidro atvērtās 

zinātnes jēdzienu un 

būtību. Raksturo 

atvērtās zinātnes 

principu iekļaušanu 

Latvijas normatīvajos 

aktos. 

Pamato atvērtās 

zinātnes 

nepieciešamību. 

 

Vizualizēšana. 

Prezentācija. 

Izglītojamie izveido uzskates 

līdzekļus (domu kartes, 

shēmas, kartes, zīmējumus 

u.c.), kuros atspoguļo 

attiecības starp dažādiem ar 

atvērto zinātni saistītiem 

terminiem/jēdzieniem. 

Prezentē rezultātus. 

4.1.2. Atvērtā piekļuve 

publikācijām. 

Izskaidro atvērtās 

piekļuves mērķi un 

uzdevumus. Nosauc 

atvērtās piekļuves 

objektus. 

Izskaidro atvērtās 

piekļuves mērķi un 

uzdevumus. Nosauc 

atvērtās piekļuves 

objektus. Nosauc 

ieguvumus, ko dod 

pētniecības rezultātu 

izplatīšana tiešsaistē 

vai atvērtajā piekļuvē, 

pretstata tos 

tradicionāliem 

rezultātu izplatīšanas 

veidiem. 

 

Darbs ar tekstu. 

Prezentācija. 

Tests. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

dažādu Eiropas valstu 

piemēriem atvērtās piekļuves 

īstenošanā. Izglītojamie 

izvēlas vienas valsts piemēru 

un izveido prezentāciju. 

Prezentē to. 

Izglītojamie atbild uz testa 

jautājumiem par atvērtās 

piekļuves būtību. 

4.1.3. Atvērtie 

pētniecības dati. 

Izskaidro pētniecības 

datu būtību, atvērtās 

pētniecības datu 

prakses īstenošanai 

izstrādātos FAIR (no 

angļu valodas – 

Findable-atrodami, 

Accessible-pieejami, 

Interoperable-

Izskaidro pētniecības 

datu būtību, atvērtās 

pētniecības datu 

prakses īstenošanai 

izstrādātos FAIR (no 

angļu valodas – 

Findable-atrodami, 

Accessible-pieejami, 

Interoperable-

Praktiskais darbs. 

Jautāšana un 

atbildēšana. 

Izglītojamie patstāvīgi izpēta 

Latvijas Atvērto datu 

portālu. Izglītojamie atbild 

uz jautājumiem par 

pētniecības datiem un to 

publicēsanu atvērtajā 

piekļuvē. 
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savietojami, Re-

usable – atkārtoti 

lietojami) principus. 

savietojami, Re-usable 

– atkārtoti lietojami)

principus. Nosauc

ieguvumus pētniecības

datu publicēšanai

atvērtajā piekļuvē un

iespējamos

ierobežojumus.

4.1.4. Amatierzinātne. Izskaidro 

amatierzinātnes 

jēdzienu, tā 

lietošanas nozīmes, 

amatierzinātnes 

pienesumu un vērtību 

zinātniskajā 

pētniecībā. 

Izskaidro 

amatierzinātnes 

jēdzienu, tā lietošanas 

nozīmes, 

amatierzinātnes 

pienesumu un vērtību 

zinātniskajā 

pētniecībā. Nosauc 1–

2 amatierzinātnes 

gadījumu piemērus. 

Darbs ar tekstu. 

Pārrunas. 

Izglītojamie iepazīstas ar 

dokumentu "Eiropas atvērtās 

zinātnes politikas platformas 

ieteikumi par amatierzinātni" 

(Recommendations of the 

OSPP on Citizen Science), 

identificē rekomendācijas, kā 

amatierzinātni iestrādāt 

konkrētās politikās un 

praksēs. Pārrunā 

rekomendācijas un to 

realizēšanas iespējas. 
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MODUĻA "Bibliotekāra darba pārvaldīšana akadēmiskajā bibliotēkā" 

ĪSTENOŠANAI NEPIECIEŠAMIE MATERIĀLIE LĪDZEKĻI 

Nr.p.k. Materiālie līdzekļi Daudzums 

1. Tehnoloģiskās iekārtas un darba instrumenti 

1.1. Interaktīvā tāfele/projektors 1 

1.2. Datori ar interneta pieslēgumu, uzstādītām lietojumprogrammām un abonēto datubāžu piekļuvi Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2. Materiāli, palīgmateriāli u.tml. 

2.1. Darba lapas ar uzdevumiem Katram izglītojamajam 

2.2. Flipchart tāfele 1 

2.3. Flipchart tāfeles papīra lapas Atbilstoši moduļa īstenošanai 

2.4. Kancelejas preces (baltas papīra lapas, flomasteri, līmlapiņas Atbilstoši moduļa īstenošanai 

Uz sākumu
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