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<<Modulards programmas kods, ieraksta izglitibas iestade>> 2
(péc izglitibas Klasifikacijas) \»’

Uz sakumu

Programmas <<leraksta izglitibas iestade>>
veids
Iegiistama Apripétajs
kvalifikacija
Profesionalas Otrais profesionalas kvalifikacijas Iimenis (atbilst treSajam Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiiras limenim)

kvalifikacijas Ilmenis

Prasibas attieciba uz
ieprieks iegiito izglitibu

<<leraksta izglitibas iestade>>

Pasiutitajs: Izpilditajs: Vertetaji:
Valsts izglitibas satura centrs Latvijas Universitates agenttra "Latvijas Universitates Latvijas Darba dev&ju konfederacija
Rigas 1. medicinas koledza" Nozares eksperts:
Metodiskais atbalsts: Dita Raiska (dalgji pozitivs atzinums)
Projekts "Nozaru kvalifikacijas sistémas pilnveide Darba grupas vaditajs:
profesionalas izglitibas attistibai un kvalitates Inita Mieze Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba
nodro§inasanai" Nozares eksperts:
Tatjana Danilova Darba grupa: Marijanna Logina
Sendija Spacs-Dage, Solvita Rudoviéa,
Gunta Gumbina, Ilze Vaciete Programmas saturs saskanots ar

Latvijas Republikas Labklajibas ministriju
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Apriupétaja
PROGRAMMAS APRAKSTS*

Izglitibas procesa rezultata sagatavot apriupétaju — profesionalu socialas apriipes darbinieku, kur§ sp€s palidzet
personam, kuras paSas vecuma vai veselibas stavokla dél nevar vai kuram ir griitibas sevi apripét, nodroSinat savas

Programmas pamatvajadzibas, sanemt nepiecieSamos pakalpojumus, ka arT uzturét klienta saistibu ar apkart&jo vidi. Apripétajs ir
merkis nodarbinats klientu dzives vietas un socialo pakalpojumu sniedz€ju institiicijas, kur klientu apriipi veic atbilstosi
apriipes planam, klientu individualajam vajadzibam, attistibas limenim, vecumam un sociala darba specialista

noradijumiem.

Izglitibas procesa rezultata dot iesp€jas apgiit Sadas zinasanas, prasmes un kompetences:
. Sagatavoties apriipes procesa veikSanai.

. Palidzét klientam noggérbties un apgerbties.

. NodroS$inat skidruma uznemSanu mazkustigiem klientiem un klientiem ar kognitiviem traucg€jumiem.
. Gatavot/sildit edienu.

. Barot klientu.

. Asistét veselibas apriipes specialistam klienta baroSana ar zondi.

. NodroS$inat klientam pilnvertigu miegu un atpiitu.

. NodroSinat klientam apstaklus urinacijas un defekacijas veikSanai.

. Veikt klienta izdalfjumu savaksanu.

10. Sniegt klientam empatisku, €tisku un psihoemocionalu atbalstu.

11. Nodrosinat higi€nas procediiras atbilstosi klienta attistibas [imenim un vecumam.
12. Sagatavoties klienta mazgasanai.

13. Sagatavoties ikdienas higi€nas procediiru veiksanai.

14. Veikt klienta mutes dobuma kopSanu un zobu protézu tiriSanu.

15. Veikt klienta sejas un galvas kopSanu.

Programmas
uzdevumi

OO ~NOoOOTAWN P

Arodizglitibas programma "Sociala apriipe"”, profesionala kvalifikacija "Apriipétajs”, 2. profesionalas kvalifikacijas Itmenis




= EIROPAS SAVIENIBA
e NACIONALAIS
Valsts izglitibas ATTISTIBAS Eiropas Socialais
satura centrs PLANS 2020 F‘ fonds

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE
Nr.8.5.2.0/16/1/001

«Nozaru kvalifikacijas sisteémas pilnveide profesionalas izglitibas attistibai un kvalitates nodroSinasanai»

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
paliglidzek]us.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

Kopt sejas apmatojumu.

Veidot matu sakartojumu.

Veikt galvas adas kopSanu un matu mazgasanu.
Mazgat klienta kermeni.

Veikt klienta muguras norivésanu.

Kopt klienta rokas un roku nagus.

Kopt klienta kajas un kaju nagus.

Veikt klienta starpenes apriipi.

Veikt klienta ar inkontinenci aprupi.

Veikt klienta kermena velas mainu.

Veikt klienta gultas klasanu un gultas velas mainu.
Pozicionét klientu.

Palidzeét klientam izklit no gultas/ieklat gulta, aps@sties, atgulties; palidz&t klientam izmantot tehniskos

Palidzet klientam parvietoties telpa un arpus tas, izmantojot mobilitates paliglidzeklus.
Pavadit klientu uz dazadiem pasakumiem vai klientam svarigam vietam.

Dokumentgt klienta apriipes gaitu un veselibas stavokla izmainas.

Noverot klienta veselibas stavokli.

Sniegt klientam atbalstu medikamentu uznemsana.

Kopt/uzturét klienta tehniskos paliglidzeklus.

Veikt klienta paliativo aprupi.

Veikt klienta pécnaves apriipi atbilstigi savai kompetencei.

Pasitit laikrakstus, Zurnalus; palidzét sagatavot korespondenci vai stitfjumu, nemot véra klienta noradijumus.
Veikt klientam nepiecieSamos pirkumus un to piegadi.

Sniegt atbalstu klientam majdzivnieku kopSana.

Veikt dzivojamo telpu, sanitaro mezglu un paligtelpu uzkopsanu.

Veikt sadzives atkritumu skiroSanu, izneSanu.

Nodrosinat klienta velas tiribu un uzglabasanu.

Mazgat traukus/kopt virtuves inventaru un sadzives tehniku.
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44,
45,
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54,
55.
56.
57.
58.
59.
60.
uzdevumiem.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.

Piegadat telpas kurinamo un kurinat krasnis.

Veikt idens piegadi telpas un izlietota tidens izneSanu.

Kopt klienta apavus.

Palidzet klientam sakartot personigas mantas.

Kopt istabas augus.

Veikt klienta ledusskapja atkauséSanu un mazgasanu.

Veicinat klienta dzives aktivitates.

Noskaidrot klienta apmierinatibu ar sniegto pakalpojumu.

Atbalstit klientu aktivitates, atpiita un hobijos.

Veicinat klienta atbildibu par lidzdarbibu garigaja, fiziskaja un socialaja pasapripé.

Veikt telpu iekartosanu klienta drosas vides veidoSanai.

Veicinat elektroniskas uzraudzibas pakalpojuma pieejamibu.

leverot klienta tiesibas un drosibu aprupes laika.

levérot socialas apriipes iestades higiénas un pretepidémiska plana reZimu.

Sadarboties ar klienta atbalsta sistemam — personam, iestadém, specialistiem un pakalpojumu sniedz&jiem.
Sadarboties ar apriipes procesa iesaistitajam pusém.

Informét klientu par apriipes procesa iesaistito specialistu un citu pakalpojumu sniedz&ju mérkiem un

Informét klienta apriip€ iesaistitos piederigos.

Konstatét veselibas stavokla izmainas.

Sniegt pirmo palidzibu.

leveérot darba drosibas un vides aizsardzibas prasibas.

levérot darba tiesisko attiecibu normas.

leverot socialas un pilsoniskas atbildibas principus.

Sazinaties ar klientu vinam saprotama veida.

Planot darba uzdevuma izpildi.

leverot profesionalas &tikas normas un pozitivas komunikacijas principus.
Pilnveidot savu profesionalo kvalifikaciju.
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Programmas Izglitojamie, kuri apguvusi modularaja programma profesionalas kvalifikacijas " Apripéetajs" ieguvei paredzetos A, B
apguves kvalitates un C dalas modulus un ieguvusi nepiecieSamo zinaSanu, prasmju un kompetencu veértejumu, karto profesionalas
noveértesana kvalifikacijas eksamenu.
Talakas izglitibas Izglitojamajiem atbilsto§i Ministru kabineta 2017. gada 13.jtnija noteikumiem Nr. 338 "Prasibas socialo
iespéjas pakalpojumu sniedzgjiem" jauztur un japilnveido profesionala kvalifikacija.

*Programmas saturs saskanots ar Latvijas Republikas Labklajibas ministriju.
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Y N )
Valodas, kultras In1c121t}va un @ Socialas N\( Infekcioza Paliativa ) Pirma Apriipétaja
izpratne un uzgenie_]dar.biba apriipes klienta apriipe palidziba prakse
AR (1. limenis) nodroginasana apripe 4% 6%
(2. Iimenis) 50 506
- ~ | U VAN VAN J
Informacijas un a Sabiedribas un ) Klienta aprupes Higienas Klienta vispareja Klienta Majturibas Klienta ar
komunikacijas cilveka drogiba process un procediiru veselibas stavokla pamatvajadzibu pamati funkcionaliem
tehnologijas (2. Iimenis) pasapriipe nodro$inasana un vitalo raditaju nodrosinasana 7% traucgjumiem
(2. limenis) 9% 9% novertesana 9% apriipe
9% 9%
AN / & ) - AN AN J
( \ Sabiedribas un N ( Informacijas un ) Drosas darba Atbalsta sniegiana Klienta dzives
cilveka drogiba komunikacijas vietas un klientam apriipes kvalitates
(1. limenis) tehnologijas darba vides laika nodro§inasana
(1. limenis) nodro§inasana 6% 6%
6%
& NS J
Socialas un Valodas, kultiiras
pilsoniskas izpratne un
prasmes izpausmes
(1. limenis) (1. limenis)
\ J & 2N J
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Apriupeétaja
PROGRAMMAS ISTENOSANAI NEPIECIESAMIE MATERIALIE LIDZEKLI
Nr.p.k. Materialie lidzekli Daudzums
1. Tehnologiskas iekartas un darba instrumenti
1.1. Ambu maiss 1 uz grupu
1.2. Aprikojums kunga skaloanai 1uzgrupu
1.3. Arteriala spiediena mérisanas mansetes, dazada izmé@ra, bé€rnu un pieauguso 1 uz grupu
1.4, Atkritumu savaksanas aprikojums 1 uz grupu
1.5. Aukstuma elementi, dazada veida Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.6. Aukstuma terapijas pakas, atkartoti lictojamas Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.7. Baktericida lampa 1 uz grupu
1.8. Balta tafele 1 uz auditoriju
1.9. Barosanas un dzirdiSanas komplekts Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.10. Bardas skiiSanas piederumi Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.11. Bloda, mazgasanas 10 uz grupu
1.12. Celgala poziciongSanas matracis 2 uz grupu
1.13. Darba galds un krésls Katram izglitojamajam
1.14. Dators ar interneta pieslégumu Katram izglitojamajam un pedagogam
1.15. Dusas krésls 1 uz grupu
1.16. Délis klienta parvietoSanai 1 uz grupu
1.17. Drosibas zimes Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.18. Elkonu aizsargi Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.19. Edienu piederumu komplekts Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.20. Fécu savak3anas trauki Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.21. Folija sega 1 uz grupu
1.22. Fonendoskops 5 uz grupu
1.23. Galds Katram izglitojamajam un pedagogam
1.24. Gaisa mitrinatajs Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.25. Gelveida pretizgul&jumu aprikojums (dazads) Atbilstosi programmas TstenoSanai

Arodizglitibas programma "Sociala apriipe"”, profesionala kvalifikacija "Apriipétajs”, 2. profesionalas kvalifikacijas Itmenis
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1.26. Glikometrs ar stripiem 1 uz grupu

1.27. Gultas velas piederumi 1 uz grupu

1.28. Hronometrs 5 uz grupu

1.29. Inventars telpu uzkop$anai (parvietojami ratini ar slotu, mainamam gridas lupatam, diviem spainiem ar tideni) 1 uz grupu

1.30. Katetri sekréta atsiikSanai no elpceliem Atbilstosi programmas Tsteno$anai
1.31. Kajas un papéza pozicionéSanas matracis 2 uz grupu

1.32. Klienta mazgaSanas rati Atbilstosi programmas stenoSanai
1.33. Klizmas, dazada veida Atbilstosi programmas stenoSanai
1.34. Konteiners biologiskiem atkritumiem 1 uz grupu

1.35. Konteiners bistamiem atkritumiem 1 uz grupu

1.36. Konteiners infekcioziem atkritumiem 1 uz grupu

1.37. Konteiners sadzives atkritumiem 1 uz grupu

1.38. Kopétajs 1 uz kursu

1.39. Krésli Katram izglitojamajam un pedagogam
1.40. Kunga zondes, dazada izméra Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.41. Kvadripods 1 uz grupu

1.42. Manikira komplekts Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.43. Manekens apriipes veikSanai, bérns 1 uz grupu

1.44. Manekens apriipes veikSanai, pieaudzis cilveéks 1 uz grupu

1.45, Manekens KPR veik$anai, bérns 1 uz grupu

1.46. Manekens KPR veiksanai, pieaudzis cilveks 1 uz grupu

1.47. Macibu video par komunikaciju un informacijas sniegSanu 1 uz grupu

1.48. Maksligas barosanas sistémas Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.49. Metala salites Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.50. Monitors 1 uz grupu

1.51. Multimediju projektors un ekrans 1 uz grupu

1.52. Mutes kopSanas komplekts 1 uz grupu

1.53. Nazalas kaniles skabekla padevei 1 uz grupu

1.54, Necaurlaidigi spilvena parvalki Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.55. Necaurlaidigs parklajs gultai 1 uz grupu

1.56. Kapsulas Heimliha pan€miena apguvei (lietojamas kopa ar Heimliha pan&miena vesti) Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.57. Klientu baroSanas galds Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.58. Klienta funkcionala gulta 1 uz grupu

1.59. Klienta mazgasanas rati 1 uz grupu
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1.60. Klienta nestuves 1 uz grupu
1.61. Klienta pacglajs 1 uz grupu
1.62. Klienta parvietosanas délis 1 uz grupu
1.63. Klienta parvietoSanas Iidzekli, dazada veida Atbilstosi programmas Tsteno$anai
1.64. Klienta pozicion&Sanas materiali, dazada veida Atbilstosi programmas Tsteno$anai
1.65. Padubju mazgasanas un dezinfekcijas iekarta Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.66. Papézu aizsargi 2 Uz grupu
1.67. Parn&sajams skabekla balons 1 uzgrupu
1.68. Parvietojami gulrati 1 uzgrupu
1.69. Personalais vai stacionarais dators, aprikots ar lietojumprogrammam un pieeju internetam Katram izglitojamajam un pedagogam
1.70. Plansete Katram izglitojamajam un pedagogam
1.71. Pile, sievieSu 1 uz grupu
1.72. Pile, viriesu 1 uz grupu
1.73. Pedikira knaibles Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.74. Portativa vanna klienta mazgasanai gulta Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.75. Portativa dusa Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.76. Portativa tualete Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.77. Portativa vannina matu mazgasanai Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.78. Pozicion&sanas kili (komplekts) Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.79. Pretizgul€§jumu matracis 1 uz grupu
1.80. Pretizgul€jumu palags 1 uz grupu
1.81. Pretizgul&jumu rinkis 1 uz grupu
1.82. Pretizgul&jumu spilvens 1 uz grupu
1.83. Pretslidésanas zoles apaviem 1 paris uz grupu
1.84. Printeris 1 uz kursu
1.85. Projektors 1 uz auditoriju
1.86. Pulsa oksimetri, dazada izméra 1 uz grupu
1.87. Rampa ratinkrésla nobrauksanai Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.88. Ratinkrésls 1 uz grupu
1.89. Rollators 1 uz grupu
1.90. Rotgjams paliktnis s€deSanai 1 uz grupu
1.91. Rotgjams pedu paliktnis 1 uz grupu
1.92. Rulli 6 uz grupu
1.93. Siksna klientu parvietoSanai 1 uz grupu
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1.94. Skabekla maskas, dazada izméra, ar rezervuaru un bez ta 1 uz grupu
1.95. Skabekla mitrinatajs 1 uz grupu
1.96. Skabekla padeves vadi Atbilstosi programmas Tsteno$anai
1.97. Skabekla padeves "tisas" Atbilstosi programmas Tsteno$anai
1.98. Spiekis 1 uz grupu
1.99. Staigasanas ramis Atbilstosi programmas Tsteno$anai
1.100. | Stends un stiprinajumi A2 papiram 1 uz auditoriju
1.101. | Stomas, dazadu veidu Atbilstosi programmas stenoSanai
1.102. | Stomu kopsanas Iidzekli Atbilstosi programmas TstenoS$anai
1.103. | Svari, bérnu un pieauguso 1 uz grupu
1.104. | Sampiina cepure Atbilstosi programmas TstenoS$anai
1.105. | Sinas, dazada izméra Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.106. | Siberis (padube) ar vaku 1 uz grupu
1.107. | Skéres nagu grieSanai 1 uz grupu
1.108. | Termometri kermena temperatiiras noteikSanai, dazada veida Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.109. | Tonometrs, manualais Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.110. | Tonometrs, elektriskais Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.111. | Urina katetri, dazada veida un izméra Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.112. | Urina savakSanas maisi Atbilstosi programmas Tsteno$anai
1.113. | Urina savakSanas maisa turétajs Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.114. | Urina savaksanas trauki Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.115. | Veste Heimliha pan€miena apguvei Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.116. | Zeku uzvilcgjs 1 uz grupu
1.117. | Zondes, dazada izméra Atbilstosi programmas TstenoSanai
1.118. | Znaugs 1 uz grupu
2. Materiali, paligmateriali u.tml.
2.1. A2 papirs Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.2. A4 papirs Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.3. Aizsargbrilles Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.4, Aukstie apliekamie Atbilstosi programmas IstenoSanai
2.5. Autinbikses, dazada izméra Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.6. Apriipes dokumentacija Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.7. Apavu kopSanas lidzekli Atbilstosi programmas TstenoSanai

Arodizglitibas programma "Sociala apriipe"”, profesionala kvalifikacija "Apriipétajs”, 2. profesionalas kvalifikacijas Itmenis
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2.8. Bahilas Atbilstosi programmas Tstenosanai
2.9. Biksisu ieliktnisi Atbilstosi programmas Tstenosanai
2.10. Suka traheostomas kopSanai Atbilstosi programmas Tsteno$anai
2.11. Brucu parsgji Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.12. Cepures, vienreizlietojamas Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.13. Cimdi, dazada izméra, nesterili, prickSauti, brilles, maskas, halati, vienreizlietojami Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.14, Dazada izméra leikoplasti Atbilstosi programmas TstenoS$anai
2.15. Dezinfekcijas lidzekli Atbilstosi programmas stenoSanai
2.16. Drosibas zimes Atbilstosi programmas TstenoS$anai
2.17. Drogibas signali Atbilstosi programmas stenoSanai
2.18. Drosibas videomateriali Atbilstosi programmas TstenoS$anai
2.19. Dvielis Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.20. Ergonomiski virtuves piederumi Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.21. Evakuacijas plans Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.22. Edienu piederumu komplekts Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.23. Finansu Iidzeklu uzskaites veidlapas Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.24, Gels Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.25. Glazites acu skalosanai Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.26. Higiénas lidzekli Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.27. Inventara un aprikojuma kopsanas lidzekli Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.28. Imobilizacijas Sinas Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.29. Istabas augu kopSanas piederumi Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.30. Kancelejas piederumi Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.31. Krasaini flomasteri Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.32. Krasaini markieri baltajai tafelei Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.33. Kermena kopsanas Iidzekli Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.34. Mapes Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.35. Markg&juma zimes Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.36. Marles saites, dazada izméra Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.37. Maskas Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.38. Matu kemmes Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.39. Mazgasanas cimdi Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.40. Mazgasanas lidzekli Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.41. Mazgasanas bloda Atbilstosi programmas TstenoSanai

Arodizglitibas programma "Sociala apriipe"”, profesionala kvalifikacija "Apriipétajs”, 2. profesionalas kvalifikacijas Itmenis
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242, Macibu video par komunikaciju un informacijas sniegSanu Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.43. Maksligas barosanas produkti Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.44, Maksliga piena maisijumi Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.45, Merkriize Atbilstosi programmas Tsteno$anai
2.46. Meérlente Atbilstosi programmas Tsteno$anai
2.47. Nesterilas salvetes Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.48. Nesterilas vienreizlietojamas $alites, papira Atbilstosi programmas TstenoS$anai
2.49. Nesterili autini, auduma Atbilstosi programmas stenoSanai
2.50. Nesterili tuferi Atbilstosi programmas TstenoS$anai
2.51. Nesterils iepakojums materiala sterilizacijai, dazada izméra Atbilsto§i programmas stenosanai
2.52. Klienta atbalsta ierices Atbilstosi programmas TstenoS$anai
2.53. Klienta apgérba komplekts Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.54. Klienta gultas piederumi Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.55. Klienta gultas velas komplekti Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.56. Klienta kriizes ar vaku Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.57. Klienta velas savaksanas aprikojums Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.58. Klienta apriipes dokumentacija Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.59. Klienta personigas higi€nas piederumi Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.60. Konteiners infekciozai velai Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.61. Kosmétikas lidzekli Atbilstosi programmas Tsteno$anai
2.62. Oksimetrs Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.63. Papézu aizsargi Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.64. Parsgji traheostomai Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.65. Pierakstu papirs Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.66. Pildspalvas Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.67. Piktogrammas Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.68. Pirmas palidzibas komplekts Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.69. Pirmas palidzibas aptiecina Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.70. Pretizgul&jumu Iidzekli zem papeziem Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.71. Pretapdegumu aprikojums Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.72. Pretizgul&jumu plaksteri Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.73. PriekSauti Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.74. Segas Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.75. Sietinveida parsgji Atbilstosi programmas TstenoSanai

Arodizglitibas programma "Sociala apriipe"”, profesionala kvalifikacija "Apriipétajs”, 2. profesionalas kvalifikacijas Itmenis
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2.76. Silikopspray aerosols Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.77. Siltie apliekamie Atbilstosi programmas Tstenosanai
2.78. Sliddelis Atbilstosi programmas Tsteno$anai
2.79. Spilveni Atbilstosi programmas Tsteno$anai
2.80. Spilvens ratinkréslam Atbilstosi programmas Tsteno$anai
2.81. Sterili halati, vienreizlietojami Atbilstosi programmas Tsteno$anai
2.82. Stripi glukometram Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.83. Skeres Atbilstosi programmas Tsteno$anai
2.84. Taktilie apzZim&umi Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.85. Tehniskie paliglidzekli Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.86. Tehniskie paliglidzekli klienta gérbSanas nodrosinasanai Atbilsto$i programmas Istenosanai
2.87. Toksisku vielu apzZim&jumi Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.88. Tualetes piederumu komplekts Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.89. Urincelu infekciju ekspresdiagnostikas stripi Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.90. Vates kocini mutes dobuma kopsanai Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.91. Videomateriali Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.92. Vienreizlietojamas nierveida $alites Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.93. Vienreizlietojamie autini Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.94. Vienreizlietojamie kabatlakatini Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.95. Vienreizlietojamie priekSauti Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.96. Vienreizlietojamie halati Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.97. Virtuves piederumi Atbilstosi programmas Tsteno$anai
2.98. Virtuve ar ergonomiski pielagotam mébelém Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.99. Vertikalizators Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.100. | Ziepes Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.101. | Zobu kopsanas piederumi un lidzekli Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.102. | Zobu protézu kopsanas piederumi un lidzekli Atbilstosi programmas TstenoSanai
2.103. | Zobu prot&Zu stiprinasanas gels Atbilstosi programmas TstenoSanai

o)
\’

S

Uz sakumu
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A\ A
MODULA "Drosas darba vietas un darba vides nodro§inasana" APRAKSTS Uz sakumu
Modula e _ . NN . e o
_ kl Sekmét izglitojamo spg&jas patstavigi nodrosinat drosu darba vietu un darba vidi socialas apriipes iestade un apriipé majas.
merkis
AttistTt izglTtojamo prasmes:
1. Veidot dro$u vidi telpa un arpus tas, atpazit klienta veselibu un drosibu apdraudosus faktorus.
2. Precizi ieveérot darba drosibas, vides un personigas aizsardzibas prasibas, ripgjoties par savu un klientu drosibu.
Modula 3. Patstavigi, akurati un atbildigi sakartot darba vietu péc veiktajam manipulacijam.
uzdevumi 4. Lietot inventaru, mazgasanas un dezinfekcijas lidzeklus atbilstosi telpu un tiribas zonu iedalijjumam.
5. Veikt telpu ikdienas uzkop$anu un generaltiriSanu saskana ar higiénas un pretepidémiska rezima prasibam.
6. leverot socialas apriipes iestades higiénas un pretepidémiska rezima planu.
7. Novertet darba vides risku bistamibas pakapi socialas apriipes darbinicka veselibai.
Modula

ieejas nosacijumi

legiita pamatizglitiba (pilngadigs).

Modula
apguves novertesana

Modula apguves nosléguma izglitojamie karto parbaudijumu, kura atbilsto§i modula izvirzitajiem uzdevumiem demonstré:

1. Darba vietas sakarto$anu pirms un p&c veiktajam manipulacijam.

2. Telpu ikdienas uzkopSanu un generaltiriSanu saskana ar higiénas un pretepidémiska reZima prasibam, lietojot piemé&rotu inventaru,
individualos aizsardzibas lidzeklus, mazgasanas un dezinfekcijas lidzeklus atbilstosi telpu un telpu tiribas zonu iedalijumam.

3. Risina situacijas uzdevumus par atkritumu savaksanu, skiro$anu un utilizaciju, ievérojot drosibas prasibas.

4. Risina situacijas uzdevumus par dazadiem darba vides riska faktoriem socialaja apriip€ un to ietekmi uz organismu.

Modula nozime un
vieta karte

Modulis "Drosas darba vietas un darba vides nodrosinasana" ir A dalas modulis, kas apgtistams paraléli citiem A dalas moduliem, péc

ta apguves seko B dalas modulis "Klienta apriipes process un pasapriipe” profesionalaja kvalifikacija "Aprapétajs".

Modulis "Drosas darba vietas un darba vides nodro$inasana"




MODULA "Drosas darba vietas un darba vides nodroSinasana’ SATURS

Macibu sasniegumu Metodiskais
apguves Iilmenu apraksti nodroSinajums
Metodiskie
Sasniedzamais Temats leteicamais Videjs Optimals panémieni un Idejas
rezultats saturs apguves limenis apguves Iimenis macibu istenosanai
organizacijas
formas

1. Spg;j: veidot drosu 1.1. Klientu un 1.1.1. Klientu un Raksturo klientu un Analizg klientu un Informacijas [zglitojamie izmanto interneta
vidi telpa un arpus tas, | personala drosibas personala drosibas personala drosibas personala drosibas tehnologiju resursus, lai atrastu un
atpazit klienta veselibu | normativais normativa regul&uma normativo normativo regulg§jumu. | izmantoSana. apkopotu informaciju par
un drosibu regulgjums. piemérosana, veicot regulgjumu. klientu un personala drosibas

apdraudosus faktorus.

Zina: dro$as vides
prieksnoteikumus,
darba drosibas
noteikumus.

Izprot: drosas vides
uzturésanas
nepiecieSamibu un
darba drosibas
noteikumu ieveroSanu.

(5% no modula
kopgja apjoma)

apriipes darbu.

normativo regulgjumu.
Kopigi parruna un analizé
iegiito informaciju.

Pieméro un skaidro
klientu un personala

Pieméro klientu un
personala drosibas

normativo dro§ibas normativo
regulg&jumu sava regulg&jumu sava
profesionalaja profesionalaja darbiba.
darbiba.

Situaciju analize.

Izglitojamie atbilstosi dotajai
situacijai skaidro normativo
regulgjumu attieciba uz
klienta un personala drosibu,
pieméro atbilstoso un pamato
savu izveli.

1.2. Darba drosibas
un aizsardzibas
principu ietekme uz
cilvéka veselibu,
drosibu un apkartgjo
vidi.

(10% no modula
kopgja apjoma)

1.2.1. Darba dro$ibas un
aizsardzibas principu
ietekme uz cilvéka
veselibu un drosibu.

Nosauc darba
drosibas un
aizsardzibas principu
ietekmi uz cilveka
veselibu un drosibu.

Izskaidro ar piemeriem
darba drosibas un
aizsardzibas principu
ietekmi uz cilvéka
veselibu un drosibu.

Diskusija.

Izglitojamajiem grupas tiek
piedavats apsprieSanai temats
par darba dro$ibas un
aizsardzibas principu ietekmi
uz cilvéka veselibu un
drosibu, izglitojamie vac
informaciju, skaidro to ar
piem@riem.

1.2.2. Darba drosibas un
aizsardzibas principu
ietekme uz apkartejo
vidi.

Analizé darba drosibas
un aizsardzibas
principu ietekmi uz
apkartgjo vidi.

Uzskaita darba
drosibas un
aizsardzibas principu
ietekmi uz apkartgjo

Situaciju analize.

Izglitojamie atbilstosi dotajai
situacijai skaidro darba
drosibas un aizsardzibas
principu ietekmi uz apkartgjo

Modulis "Drosas darba vietas un darba vides nodro$inasana"
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vidi.

vidi. Kopigi parruna un
analiz€ ieglito informaciju.

2. Spgj: precizi ieverot
darba drosibas, vides
un personigas
aizsardzibas prasibas,
ripgjoties par savu un
klientu drosibu.

Zina: apripétaja darba
vides riskus, veselibu
ietekm&josos faktorus,
elektrodrosibas,
ugunsdrosibas
noteikumus, vides
aizsardzibas prasibas,
ricibu arkartgjas un
avarijas situacijas.

Izprot: aprupétaja
darba droSibas buitibu,
to ietekmgjosos
faktorus, darba
apstaklus un cilveka
veselibu ka dzives
kvalitates nosacijumu,
drosas darba vides
nosacijumus, ricibu
arkartgjas un
nestandarta situacijas,
personigas higiénas
prasibas.

2.1. Drosas darba
vides uzturéSana.

(10% no modula
kop€ja apjoma)

2.1.1. Drosas darba vides
uzturéSanas principi un
drosa darba panémieni
visos apriipes darba
pOSMos.

Uzskaita drosas darba
vides uzturé$anas
principus un drosa
darba panemienus
visos apriipes darba
pOSMosS.

Raksturo ar vairakiem
piemériem droSas
darba vides uztur&sanas
principus un drosa
darba panémienus
visos apriipes darba
pOSMOs.

Parrunas.

Izglitojamie un pedagogs ar
jautajumu palidzibu,
komentariem un stastijumu
parruna iegiito informaciju
par drosas darba vides
uztur&sanas principiem un
drosus darba panémienus
visos apriipes darba posmos.
Kopigi analiz€ un izskaidro
tos.

2.2. Drosibas zimes.

(5% no modula
kopgja apjoma)

2.2.1. Dros§ibas zimes, to
lietoSana, toksisku vielu
markesana.

Nosauc dro$ibas
zimes, to lietoSanas
gadijumus, toksisku
vielu markeSanas

Paskaidro ar piem&riem
drosibas zimes, to
lietoSanas gadijumus,
toksisku vielu

Situaciju analize.

Izglitojamie atbilstosi dotajai
situacijai skaidro drosibas
zimes, to lietoSanas
gadijumus, toksisku vielu

principus. mark@Sanas principus. mark&Sanas principus,
pamato savu izvéli katra no
situacijam.
2.3. Darba drosibas 2.3.1. Darba drosibas Uzskaita darba Paskaidro un ar Situaciju analize. | Izglitojamie atbilsto$i dotajai

noteikumi un
evakuacijas plans.

(5% no modula
kopgja apjoma)

noteikumi un
evakuacijas plana bitiba.

drosibas noteikumus.

vairakiem piemé&riem
pamato darba drosibas
noteikumus.

Atskir norades
evakuacijas plana.

Pieméro evakuacijas
plana lietosanu
arkartgjas un avarijas
situacijas.

situacijai skaidro darba
drosibas noteikumus,
evakuacijas planu un ta
nozimi. [zv€las katrai
situdcijai atbilstosus, pamato
savu izveli. Kopigi analiz€ un
parruna situacijas.

2.4, Darba dro$ibas
prasibas, stradajot ar
dazadam vielam.

(5% no modula
kopgja apjoma)

2.4.1. Darba drosibas
prasibas, stradajot ar
skabekli.

Nosauc darba
drogibas prasibas, kas
jaievero, stradajot ar
skabekli.

Skaidro ar piemériem
darba drosibas
prasibas, kas jaievéro,
stradajot ar skabekli.

Patstavigais darbs
grupas.

Izglitojamie grupas veic
uzdevumus, kas saistiti ar
darba drosibas prasibam, kas
jaievero, stradajot ar skabekli.
Sagatavoto materialu
prezent€ pargjiem, kopigi
parruna un analiz€ iegtto
informaciju.

Modulis "Drosas darba vietas un darba vides nodro$inasana"




2.4.2. Darba droSibas
prasibas, stradajot ar
kimiskam un toksiskam
vielam.

Raksturo darba
drosibas prasibas
darba ar kTmiskam un
toksiskam vielam.

Analizg darba drosibas
prasibas darba ar
kTmiskam un toksiskam
vielam.

Patstavigais darbs
grupas.

Izglitojamie grupas veic
uzdevumus, kas saistiti ar
darba drosibas prasibam,
stradajot ar kimiskam un
toksiskam vielam. Sagatavoto
materialu prezent€ pargjiem,
kopigi parruna un analizg
ieglito informaciju.

2.5. Riciba arkartgjas
un avarijas situacijas.
(5% no modula
kopgja apjoma)

2.5.1. Arkartgjas un
avarijas situacijas.

Visparigi raksturo
ricibu arkartgjas un
avarijas situacijas.

Ar piemériem izskaidro
ricibu arkartgjas un
avarijas situacijas.

Patstavigais darbs
grupas.

Izglitojamie grupas veic
uzdevumus, kas saistiti ar
arkartgjam un avarijas
situacijam. Sagatavoto
materialu prezent€ pargjiem,
kopigi parruna un analizg
iegiito informaciju.

3. Spgj: patstavigi, 3.1. Darba vieta 3.1.1. Darba vietas Raksturo darba vietas | Raksturo ar vairakiem | Vingrinasanas. Pedagogs piedava
akurati un atbildigi apripes darba. sakarto$ana pirms un péc | sakartoSanas piem&riem darba vietas izglitojamajiem veikt
sakartot darba vietu manipulacijam. principus pirms un sakartoSanas principus atkartotas darbibas, lai
péc veiktajam (5% no modula péc manipulacijam. pirms un p&c pilnveidotu darba vietas
manipulacijam. kopgja apjoma) manipulacijam. sakartosanas prasmes.
Zina: izlietoto 3.1.2. Sakartotas darba Raksturo sakartotas Izskaidro ar piem&riem | Diskusija. Izglitojamajiem grupas tiek
materialu utilizacijas vietas nozime apripes darba vietas nozimi sakartotas darba vietas piedavats apsprieSanai temats
principus. procesa. apripes procesa. nozimi apriipes par sakartotas darba vietas

procesa. nozimi apriipes procesa.
Izprot: sakartotas darba Izglitojamie grupas diskutg,
vietas nozimi darba Sakarto darba vietu Sakarto darba vietu apsprieZ un prezenté savu
kvalitates apriipes procesa atbilsto$i veicamajai viedokli pargjam grupam.
nodrosinasana. nodrosinasanai. manipulacijai

kvalitativa aprupes

procesa

nodro$inasanai.
4. Spgj: lietot 4.1. Telpu 4.1.1. Telpu uzkopsanas | Uzskaita un lieto Raksturo un lieto Praktiskais darbs | Izglitojamie veic praktiskos
inventaru, mazgasanas | uzkopSanas inventars un aprikojums. | inventaru un inventaru un simuléta vide. uzdevumus simuléta vidg,
un dezinfekcijas aprikojums. aprikojumu telpu aprikojumu telpu izveloties atbilstosu inventaru
lidzeklus atbilstosi uzkopSanai. uzkopSanai. un aprikojumu telpu

telpu un tirtbas zonu

uzkopS$anai.

Modulis "Drosas darba vietas un darba vides nodro$inasana"




iedaltjumam.

Zina: telpu iedaltjumu
tiribas zonas, telpu
mazgasanas un
dezinfekcijas

(5% no modula
kop€ja apjoma)

4.1.2. MazgaSanas un
dezinfekcijas I1dzekli.

Uzskaita mazgasanas
un dezinfekcijas
lidzeklus.

Salidzina un raksturo
dazadus mazgasanas un
dezinfekcijas lidzeklus.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie veic praktiskos
uzdevumus simuléta vidg,
izveloties atbilstoSus
mazgasanas un dezinfekcijas
l1dzeklus.

pasakumus socialas 4.1.3. Telpu tiribas Lieto mazgasanas un | Patstavigi izvélas Projekta darbs. Izglitojamie grupas izvélas

apriipes iestades, telpu zonas. dezinfekcijas nepiecieSamos dazadus informacijas avotus

uzkopsanas kartibu, lidzeklus atbilstosi mazgasanas un uzdevuma veikSanai par telpu

drosas vides, drosas telpu un telpu tirtbas | dezinfekcijas Iidzeklus, tiribas zonam, plano savu

telpas iekartojuma zonu iedalfjumam. lieto tos atbilstosi telpu darbu, apkopo rezultatus un

nozimi. un telpu tiribas zonu prezent€ pargjiem. Kopigi

iedalfjumam. analizg prezent&tos rezultatus

Izprot: mazgasanas un un izdara secinajumus.

dezinfekcijas I1dzeklu

lietoSanu atbilstosi

telpu tiribas zonu

iedaltjumam.

5. Spgj: veikt telpu 5.1. Telpu uzkopsana. | 5.1.1. Telpu uzkopsanas | Nosauc higi€nas un Izskaidro higi€nas un Parrunas. Izglitojamie un pedagogs ar

ikdienas uzkop$anu un prasibas. pretepidémiska pretepidémiska rezima jautajumu palidzibu,

generaltirisanu saskana | (5% no modula rezima prasibas telpu | prasibas telpu komentariem un stastjjumu

ar higiénas un kopgja apjoma) uzkopsana. uzkopsana. parruna informaciju par

pretepidémiska reZima higiénas un pretepidémiska

prasibam. reZima biitibu, analizg un
izskaidro telpu uzkopsanas

Zina: higiénas un prasibas.

epidemiologiskas

normas, infekciju 5.1.2. Telpu uzkops$anas | Raksturo telpu Raksturo un salidzina Praktiskais darbs | Izglitojamie grupas veic

kontroli. veidi. uzkopsanas veidus. telpu uzkopsanas grupas. dazadus praktiskus

Izprot: telpu ikdienas
uzkopSanu un
generaltiriSanu saskana
ar higiénas un
pretepidémiska rezima
prasibam.

veidus.

uzdevumus saistiba ar telpu
uzkopSanu un tas veidiem.

5.1.3. Veic telpu
uzkops$anu atbilstosi
pretepidémiska rezima
prasibam.

Norada telpu
uzkopSanas
nepiecieSamibu
atbilstosi
pretepidémiska
reZima prasibam.

Raksturo un izvelas
piem&rotako telpu
uzkopsanas veidu
atbilstosi
pretepidémiska rezima
prasibam.

Situaciju analize.

Izglitojamie atbilstosi dotajai
situacijai skaidro telpu
uzkopsanas nepiecieSamibu
atbilstosi pretepidémiska
reZima prasibam. Izvélas
katrai situacijai piemérotu
aprikojumu, pamato savu
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izveli. Kopigi analizg un
parruna situacijas.

6. Spgj: ieverot
socialas apripes
iestades higiénas un
pretepidémiska rezima
planu.

Zina: infekcijas
kontroles un
profilakses pasakumus,
individualos
aizsardzibas Iidzeklus,
to veidus un lietosanu.

Izprot: higi€nas un
pretepidémiska plana
ieverosanas
nepiecieSamibu drosas
apkartgjas vides un
cilvéka veselibas
nodro$inasana.

6.1. Socialas apripes
iestades higiénas un
pretepidemiskais
rezims.

(15% no modula
kop€ja apjoma)

6.1.1. Socialas aprupes
iestades higiénas un
pretepidémiskais plana
izstradasanas principi.

Raksturo socialas
apriipes iestades
higiénas un
pretepidemiska plana
izstradasanas
principus.

Raksturo socialas
apripes iestades
higiénas un
pretepidemiska plana
izstradasanas principus,
pamato ar vairakiem
piemeériem.

Izpétes darbs.

Izglitojamie grupas vac
informaciju par socialas
apripes iestades higi€nas un
pretepidemiska plana
izstradasanas principiem. Péc
izpétes darba apkopo
informaciju un to prezentg.
Kopigi analizg iegiito
informaciju un izdara
secinajums.

6.1.2. Socialas apripes
iestades higiénas un
pretepidémiska rezima
ieverosana.

Ievéro socialas
apriipes iestades
higiénas un
pretepidémisko
reZimu.

Ievéro socialas apriipes
iestades higiénas un
pretepidémisko rezZimu
un izskaidro ta
ieveérosanas
nepiecieSamibu.

Situacijas analize.

Izglitojamajiem tiek piedavati
realu situaciju apraksti par
socialas apripes iestades
higiénas un pretepidémiska
rezima ieverosanu.
Izglitojamie analizg situacijas
un izdara secinajumus.

6.1.3. Individualo
aizsardzibas Iidzek]u

lietoSana apriipes darba.

Uzskaita individualos
aizsardzibas
lidzeklus.

Pamato individualo
aizsardzibas lidzek]u
izveli saistiba ar
situaciju.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie veic praktiskos
uzdevumus simuléta vidg,
izveloties atbilstoSus
individualos aizsardzibas
lidzeklus, raksturo un
salidzina tos, pamato izvéli.

Lieto individualos
aizsardzibas lidzeklus
atbilstosi situacijai.

Lieto individualos
aizsardzibas lidzeklus
atbilstosi situacijai,
pamato savu izveli.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie veic praktiskos
uzdevumus simuléta videg,
lietojot piemérotus
individualos aizsardzibas
lidzeklus atbilstosi situacijai.

7. Spgj: novertet darba
vides risku bistamibas
pakapi socialas
apriipes darbinieka
veselibai.

7.1. Kaitigie darba
vides riska faktori
socialaja apripg, to
ietekme uz organismu
un darba vides riska

7.1.1. Kaitigie darba
vides riska faktori
socialaja apriipée.

Uzskaita kaitigos
darba vides riska
faktorus socialas
aprupes nozare.

Izveérte dazadus darba
vides riska faktorus
socialas apriipes
nozaré€.

Situacijas analize.

Izglitojamajiem tiek
piedavatas situacijas ar
dazadiem darba vides riska
faktoriem. Izglitojamie
analiz€ un salidzina dazadus
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Zina: arodmedicinas
nozimi, principus,
darba vides faktoru
ietekmi uz cilvéka
organismu, darba vides
uzraudzibas principus
un metodes,
arodfaktorus un to
izraisitas arodslimibas,
to profilaksi un
obligato veselibas
parbauzu nozimi.

Izprot: darba veselibas
nozimi, darba vides
risku faktorus un to
izraisitas arodslimibas,
ka arT profilaksi un
obligato veselibas
parbauzu nozimi.

faktoru noteik$anas
metodes.

(10% no modula
kopgja apjoma)

darba vides riska faktorus
socialas apriipes nozaré.

7.1.2. Kaitigo darba
vides risku faktoru
ietekme uz cilvéka
organismu.

Raksturo dazadu
kaitigo darba vides
risku faktoru ietekmi
uz cilvéka organismu.

Pamato ar piemériem
dazadu kaitigo darba
vides risku faktoru
ietekmi uz cilveka
organismu.

Patstavigais darbs
grupas.

Izglitojamie grupas veic
uzdevumus par dazadu
kaitigo vides risku faktoru
ietekmi uz cilvéka organismu.
Kopigi parruna un analize
patstaviga darba rezultatus.

7.2. Darba vides
uzraudzibas principi
un novertésanas
metodes.

(5% no modula

7.2.1. Darba vides
uzraudzibas principi.

Nosauc darba vides
uzraudzibas
principus.

Nosauc un raksturo
darba vides
uzraudzibas principus.

Praktiskais darbs
grupas.

Izglitojamie grupas raksturo
un analizg darba vides
uzraudzibas principus.

7.2.2. Darba vides riska
faktoru novertéSanas

Uzskaita darba vides
riska faktoru

Raksturo vides riska
faktoru novértésanas

Prata vétra.

Pedagogs izvirza probleému
par darba vides uzraudzibas

kopgja apjoma) metodes. novertésanas metodes. principiem. Izglitojamie
metodes. izsaka idejas par darba vides
riska faktoru novertésanas
metodém. Idejas apkopo un
parruna kopa ar pedagogu.
7.3. Arodmedicina, 7.3.1. Arodmedicina un | Raksturo Izskaidro Parrunas. Izglitojamie un pedagogs ar
tas uzdevumi, tas uzdevumi. arodmedicinu un tas arodmedicinas jautajumu palidzibu,
arodslimibas un to uzdevumus. nozimigumu un analizg komentariem un stastjjumu

profilakse un
obligatas veselibas
parbaudes nozime.

(5% no modula
kopgja apjoma)

tas uzdevumus.

parruna informaciju par
obligatas veselibas parbaudes
nozimi, analizé un izskaidro
arodmedicinas nozimigumu
un tas uzdevumus.

7.3.2. Arodslimibu
profilakse socialaja
apripe stradajosajiem.

Izskaidro arodslimibu
profilakses
pasakumus socialas
aprupes nozare
stradajosajiem un
ievero tos.

Pamato arodslimibu
profilakses pasakumus
socialas apriupes nozarg
stradajoSajiem un
ievero tos.

Patstavigais darbs
grupas.

Izglitojamie grupas veic
uzdevumu saistiba ar
arodslimibu profilaksi
socialas apriipes nozarg
stradajoSajiem, nosakot
profilakses pasakumus, to
nozimigumu. Parruna grupu
darba rezultatus un izdara
secinajumus.
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7.3.3. Obligatas
veselibas parbaudes
nozime.

Izskaidro obligatas
veselibas parbaudes
nozimi.

Pamato ar pieme&riem
obligatas veselibas
parbaudes nozimi.

Diskusija.

Pedagogs piedava
apsprieSanai tematu par
obligato veselibas parbauzu
nozimigumu socialaja apripé
stradajosajiem. Izglitojamie
grupas apspriez to un izsaka
savu viedokli, pamato to.

7.4. Arodslimibas
socialaja apriipé
stradajoSajiem
(aprupétajiem), to
noteik$ana, arsté$ana.

(5% no modula
kopgja apjoma)

7.4.1. Dazadu etiologiju
arodslimibas socialaja
apripe stradajoSiem, to
noteikSana un arstéSana.

Nosauc dazadas
etiologijas
arodslimibas, kas
raksturigas socialas
aprupes nozaré
stradajoSajiem.

Raksturo dazadas
etiologijas
arodslimibas, kas
raksturigas socialaja

apripée stradajosajiem.

Diskusija.

Uzskaita arodslimibu
noteik$anu un
arstéSanas kartibu.

Izskaidro arodslimibu
noteik$anu un
arstéSanas kartibu.

Situacijas analize.

Izglitojamajiem tiek
piedavatas konkrétas
situacijas saistiba ar dazadas
etiologijas arodslimibam, kas
raksturigas socialaja apripé
stradajosajiem. Izglitojamie
raksturo arodslimibas, to
etiologiju un izskaidro
arodslimibu noteikSanas un
arsté$anas principus.

leteicamie avoti
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MODULA "Drosas darba vietas un darba vides nodroSinasana"
ISTENOSANAI NEPIECIESAMIE MATERIALIE LIDZEKLI

Nr.p.k. Materialie Itdzekli Daudzums
1. Tehnologiskas iekartas un darba instrumenti
1.1 Dators 1 uz auditoriju
1.2, Projektors 1 uz auditoriju
1.3. Interaktiva tafele 1 uz auditoriju
1.4. Galds Katram izglitojamajam un pedagogam
1.5. Krésli Katram izglitojamajam un pedagogam
1.6. Balta tafele 1 uz auditoriju
1.7. Inventars telpu uzkop$anai (parvietojami ratini ar slotu, mainamam gridas lupatam, diviem spainiem ar @ideni) 1 uz grupu
2. Materiali, paligmateriali u.tml.
2.1. Dezinfekcijas un mazgasanas lidzekli Atbilstosi modula Tstenosanai
2.2. Higiénas lidzekli Atbilstosi modula 1stenosanai
2.3. Konteiners sadzives atkritumiem Atbilstosi modula Tstenosanai
2.4, Konteiners infekcioziem atkritumiem Atbilstosi modula TstenoSanai
2.5. Konteiners bistamiem atkritumiem Atbilstosi modula 1stenosanai
2.6. Konteiners biologiskiem atkritumiem Atbilstosi modula 1stenosanai
2.7. Cimdi, prieksauti, brilles, maskas, cepurites Atbilstosi modula TstenoSanai
2.8. Krasaini markieri baltajai tafelei Atbilstosi modula istenosanai
2.9. Drosibas zimes Atbilstosi modula istenosanai
2.10. Videomateriali Atbilstosi modula istenosanai
2.11. Evakuacijas plani Atbilstosi modula istenosanai
i)
A\ /4

Uz sakumu
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= EIROPAS SAVIENIBA
G NACIONALAIS
Valsts izglitibas ATTISTIBAS Eiropas Socialais
satura centrs PLANS 2020 P‘ fonds

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

Nr.8.5.2.0/16/1/001
«Nozaru kvalifikacijas sisteémas pilnveide profesionalas izglitibas attistibai un kvalitates nodrosinasanai» o\
N\’
MODULA "Atbalsta snieg§ana klientam apriipes laika' APRAKSTS ==

Uz sakumu

M(_)du,!a Sekmét izglitojamo spgjas sniegt klientam nepiecieSamo atbalstu apriipes laika.

merkis
AttistTt izglTtojamo prasmes:
1. Sniegt klientam psihoemocionalu un psihosocialu atbalstu.
2. Sadarboties, ieverojot lietiskas saskarsmes normas.

Modula 3. Apzinat klienta atbalsta sisteémas, pakalpojumu p&ctecibas un mijiedarbibas nozimi apriipes procesa.

uzdevumi 4. Novertet tehnisko paliglidzeklu, vides pieejamibas, specializéta transporta nozimi apriipes procesa nodrosinasana, iesp&amos

draudus pakalpojuma sniegSanas laika.
5. levérot klienta tiesibas, sekojot 11dzi aktualitaitém nozares saisto$ajos normativajos aktos, orientéties nozares normativajos aktos,
kas regul€ apriipes darbu.

Modula

ieejas nosacijumi

legiita pamatizglitiba (pilngadigs).

Modula
apguves novertesana

Modula apguves nosléguma izglitojamie karto parbaudijumu praktiski simuléta vid€, kura atbilsto§i modula izvirzitajiem
uzdevumiem:

1. Sagatavo klientu apriipes darbibam, nemot v&ra klienta apriipes Iimeni un apriipes problémas, lieto tehniskos paliglidzeklus
atbilstosi klienta funkcionalajiem traucgéjumiem un individualajam vajadzibam.

2. Sniedz klientam empatisku, &tisku un psihoemocionalu atbalstu, ievérojot klienta tiesibas, konfidencialitati un drosibu.

3. Nodrosina vides pieejamibu klientam atbilstosi individualajam vajadzibam.

Modula nozime un
vieta karte

Modulis "Atbalsta snieg$ana klientam apriipes laika" ir A dalas modulis, kas apgiistams paral€li citiem A dalas moduliem, péc ta
apguves seko B dalas modulis "Klienta apriipes process un pasaprape” profesionalaja kvalifikacija "Apripétajs”.
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MODULA "Atbalsta snieg§ana klientam apriipes laika" SATURS

Sasniedzamais
rezultats

Temats

leteicamais
saturs

Macibu sasniegumu Metodiskais
apguves Ii'menu apraksti nodroSinajums
Metodiskie
Videjs Optimals panémieni un Idejas
apguves limenis apguves limenis macibu istenoSanai
organizacijas
formas

1. Spgj: sniegt
klientam
psihoemocionalu un
psihosocialu atbalstu.

1.1. Psihoemocionala
un psihosociala
atbalsta sniegSana
klientam.

1.1.1. Atbalsta
sniegSanas nozime
apriipes procesa laika.

Uzskaita
profesionalas &tikas
principus.

Defing profesionalas
&tikas principus.

Raksturo atbalsta

Analiz€ un pamato

Situacijas analize.

Izglitojamie grupas analizé
piedavato situaciju, nemot
vera klienta apriipes ITmeni
un apriipes problémas, izvelas
piemérotako informacijas

Zina: klienta tiestbas, | (10% no modula sniegSanas atbalsta sniegSanas sniegSanas veidu.
profesionalas un kopgja apjoma) nepiecieSamibu nepieciesamibu
vispargjas &tikas apriipes procesa. apriipes procesa.
pamatprincipus,
personibas attistibas 1.1.2. Atbalsta Ievero atbalsta Pieméro profesionalas | Lomu spéle. Izglitojamie sagatavo un
psihologiju, vispargjas sniegSanas principi sniegSanas principus | &tikas principus un prezent€ lomu spéli par
psihologijas un apriipes procesa laika. apriipes procesa laika. | atbalsta sniegSanas piedavato situaciju. Analizé
saskarsmes pamatus. principus apriipes demonstréto un izdara
procesa laika. secinajumus.
Izprot: pozitivas
saskarsmes un &tikas 1.1.3. Klienta tuvinieku | Pamato klienta Pamato klienta Diskusija. Izglitojamie skatas
pamatprincipu un draugu iesaistisana tuvinieku un draugu | tuvinieku un draugu videomaterialu par
ieverosanu klienta atbalsta sniegSana. iesaistiSanu atbalsta | iesaistiSanu atbalsta informacijas sniegsanas
aprupes laika. sniegSana. sniegSana, nemot véra principiem. P&c materiala
klienta aprapes limeni noskati$anas parruna lietotos
un apriipes problémas. principus un to izveli
konkrétiem klientiem.
1.1.4. Klienta tiesibu Izverte klienta Ar piemériem ilustré Prezentacija. Izglitojamie sagatavo
ieveéroSana apriipes tiesibas apriipes klienta tiesibas apriipes prezentaciju par klientu
procesa laika. procesa laika. procesa laika. tiestbam un to nozimi apripes
procesa.
2. Spgj: sadarboties, 2.1. Atbalsta 2.1.1. Pozitivas Pamato pozitivas Piemero profesionalas | Situacijas analize. | Izglitojamie grupas analizé

ieverojot lietiskas

sniegSana klientam

saskarsmes veidoSana ar

saskarsmes

saskarsmes principus

piedavato situaciju, nemot
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saskarsmes normas.

Zina: efektivas
komunikacijas
priekSnosactjumus,
konfliktu risinasanas
teorijas un
pamatnosacijumus,
konfliktu c€lonus un
risinajumus.

Izprot: efektivas
saskarsmes un
sadarbibas
nozimigumu, lietiskas
komunikacijas bitibu.

un pozitivas
komunikacijas
veidosana, ieverojot
lietiskas saskarsmes
normas.

(10% no modula
kop€ja apjoma)

klientu apriipes procesa
laika.

veidoSanas
nepiecieSamibu.

apriipes nodrosinasanas
laika.

vera klienta apriipes limeni
un apriipes problémas, izvelas
piemé&rotako atbalsta
sniegSanas un pozitivas
saskarsmes veidu.

2.1.2. Pozitivas Izprot pozitivas Piedava pozitivas Lomu spéle. Izglitojamie sagatavo un

komunikacijas veidosana | komunikacijas komunikacijas prezent€ lomu spéli par

ar klientu apripes veidosanu un veidosanas paraugu. pozitivas komunikacijas

procesa laika. nepiecieSamibu. veidosanas ar klientu
situaciju. Analize
demonstréto un izdara
secinajumus.

2.1.3. Lietiskas Pamato lietiskas Piemgro lietisko Diskusija. Izglitojamie diskuté par

saskarsmes veidoSana ar
klienta tuvuniekiem,
draugiem un apripes
procesa iesaistitajiem
profesionaliem.

saskarsmes nozimi
klienta apriipes
procesa laika.

saskarsmi apriipes
procesa laika.

piedavato situaciju lietiskas
saskarsmes veidoSana.
Analizg piedavato situaciju,
izdara secinajumus un
piedava iespgjamos
risinajumu veidus.

3. Spgj: apzinat klienta
atbalsta sistémas,
pakalpojumu
pectecibas un
mijiedarbibas nozimi
aprupes procesa.

Zina: socialo un
veselibas apriipes
pakalpojumu
pieejamibu,
pakalpojumu sniedzgju
kompetences, dzives
kvalitates jédzienu.

Izprot: dzives
kvalitates jédziena
nozimi, klientu
izglTtosanas nozimi

3.1. Klienta atbalsta
sistémas un to
nozime aprupes
procesa laika.

(10% no modula
kopgja apjoma)

3.1.1. Socialo un
veselibas apriipes
pakalpojumu pieejamiba.

Pamato socialo un
veselibas
pakalpojumu
nepiecieSamibu un

Raksturo un pieméro
socialo un veselibas
pakalpojumu
pieejamibu atbilstosi

Situacijas analize.

Izglitojamie grupas analizg
piedavato situaciju, nemot
vera klienta apriipes ltmeni
un apriipes problémas, izvelas

pieejamibu. klienta apriipes piemérotako veselibas un
Iimenim un veselibas socialo pakalpojumu un
stavoklim. atbalsta veidu.
3.1.2. Dzives kvalitates Uzskaita dzives Uzskaita, raksturo un Situacijas analize. | Izglitojamie grupas analizé
jedziens. kvalitates pamato dzives piedavato situaciju, nemot
nodrosinasanas kvalitates jeédziena vera klienta apripes Iimeni

pamatprincipus.

pamatprincipus.

Atpazist un ievéro
dzives kvalitates
nodro$inasanas
pamatprincipus.

Ieveéro dzives kvalitates
pamatprincipus,
nodrosinot klienta
apripi.

un apriipes problémas, izvelas
piemerotako situacijas
risinasanas veidu, lai
saglabatu klienta dzives
kvalitates limeni.

3.1.3. Veselibas
atjaunoSana, uzturésana

Uzskaita veselibas
atjaunosanas,

Uzskaita, raksturo un
pamato veselibas

Izpétes darbs.

Izglitojamie grupas veic
izpétes darbu par veselibas
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veselibas profilaksg un
rehabilitacija.

un saglabasana.

uzturéSanas un
saglabasanas

pamatprincipus
klientiem visas
vecuma grupas.

uzturéSanas,
atjaunoSanas un
saglabasanas
pamatprincipus
klientiem visas vecuma
grupas.

uzturéSanu, atjaunoSanu un
saglabasanu, nemot vera
klienta apriipes Itmeni,
apripes problémas un Klienta
vecumu.

3.2. Klienta
izglitosanas principi.

(10% no modula
kop€ja apjoma)

3.2.1. Informacijas
sniegSanas veidi.

Atpazist un raksturo
dazadus informacijas
sniegSanas veidus.

Analiz€ un salidzina
dazadus informacijas
sniegSanas veidus.

Izvelas piemérotako
informacijas
sniegSanas veidu
konkrétam Klientam.

Uzskaita dazadus
informacijas sniegSanas
veidus.

Situacijas analize.

Izglitojamie grupas analizg
piedavato situaciju, nemot
vera klienta apriipes limeni
un apriipes problémas, izvelas
piemérotako informacijas
sniegSanas veidu.

3.2.2. Informacijas
sniegSanas principi.

Izvélas piemérotako
informacijas
snieg8anas principu
konkrétam klientam,
nemot véra klienta
apriipes Itmeni un
apriipes problémas,
pamato izvéli.

Nosauc un raksturo
informacijas sniegSanas
principus.

Ievéro informacijas
snieg8anas principus
aprupes procesa.

Parrunas.

Izglitojamie skatas
videomaterialu par
informacijas sniegSanas
principiem. P&c materiala
noskati$anas parruna
principus un to izveli
konkrétam klientam.

3.3. Riciba arkartgjas
un krizes situacijas.
(15% no modula
kopgja apjoma)

3.3.1. Atbalsta
sniegSanas nozime
dazadas krizes situacijas.

Izvelas piemérotako
atbalsta sniegSanas
veidu klientam
konkré&tas krizes
situacijas laika.

Nosauc un raksturo
atbalsta sniegSanas
nepiecieSamibu
klientam krizes
situacija.

Situacijas analize.

Diskusija.

Izglitojamie grupas analizg
piedavato krizes situaciju.
Izglitojamie izvelas
piemérotako ricibu konkrétas
krizes situacijas risinasanai.
Analizg, prezent€ un diskuté
ar citiem izglitojamajiem.

3.4. Veselibas
profilakse un
rehabilitacija.

(10% no modula
kop&ja apjoma)

3.4.1. Veselibas apripes,
profilakses un
rehabilitacijas principi.

Atpazist un raksturo
veselibas apriipes,
profilakses un
rehabilitacijas
principus.

Analizg piemérotako
veselibas profilakses
un rehabilitacijas
pakalpojumu, nemot
vera klienta veselibas
stavokli un apriipes
[imeni.

Situacijas analize.

Izglitojamie grupas analize
piedavato situaciju, nemot
vera klienta apripes Iimeni
un apriipes problémas, izvelas
piemérotako veselibas
profilakses un rehabilitacijas
veidu, lai saglabatu klienta
dzives kvalitates ITmeni.
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4. Spgj: novertet
tehnisko paliglidzeklu,
vides pieejamibas,
specializ&ta transporta
nozimi apripes
procesa nodrosinasana,
iespgjamos draudus
pakalpojuma
sniegSanas laika.

Zina: klientu
parvietoSanas
tehniskos
paliglidzeklus un
inventara veidus, vides
pieejamibas
nodrosinasanas
iespgjas, specializeta
transporta
nodro$inasanas
iespgjas, specifisko
pakalpojumu
nodro$inasanas
iespéjas, veselibas
profilakses,
rehabilitacijas
pamatprincipus.

Izprot: tehnisko
paliglidzeklu
pieejamibu,
funkcionalitati un
atbilstibu klienta
individualajam
vajadzibam, ka ar1
attiecigo specialistu
piesaistes
nepiecieSamibu.

4.1. Tehnisko
paliglidzeklu veidi, to
funkcionalitate un
drosibas pasakumi
lietosanas laika.

(15% no modula
kopgja apjoma)

4.1.1. Tehnisko
paliglidzeklu veidi un to

piemérosana klientiem ar

funkcionaliem
traucgjumiem.

Atpazist un raksturo
tehnisko paliglidzeklu
veidus.

Izv€las piemérotako
tehnisko paliglidzekli
klientam ar
funkcionaliem
traucgjumiem atbilstosi
klienta individualajam
vajadzibam.

Izvelas piemérotakos
tehniskos
paliglidzeklus
atbilstosi klienta
individualajam
vajadzibam.

Pamato tehnisko
paliglidzeklu lietosanas
izvéles lietderibu,
sasaistot to ar klienta
individualajam
vajadzibam.

Izpétes darbs.

Izglitojamie analiz€ piedavato
popularzinatnisko literattiru,
nemot vera klienta
individualas vajadzibas,
izvelas piemérotako tehnisko
paliglidzekli un spgj
izskaidrot ta lietoSanas
nepiecieSamibu.

4.1.2. Tehnisko
paliglidzeklu lietoSanas
drosibas noteikumi.

Nosauc un raksturo
tehnisko paliglidzeklu
drosas lietoSanas
pamatprincipus.

Raksturo un pamato
tehnisko paliglidzeklu
drosas lictoSanas
noteikumu ievéroSanu.

Uzskaita tehnisko
paliglidzeklu drosas
lieto$anas noteikumu
ievérosanu.

Ar piemériem izskaidro
tehnisko paliglidzeklu
drosas lietoSanas
noteikumus.

Situacijas analize.

Izglitojamie grupas analizeé
piedavato situaciju, nemot
vera klienta apripes Itmeni
un individualas vajadzibas,
izvelas piemérotako tehnisko
paliglidzekli, ka arT spgj
pamatot ta lietoSanas
nepiecieSamibu un izskaidrot
drosas lietoSanas noteikumus.

4.2. Vides
pieejamibas
nodrosinasanas
principi.

(10% no modula
kopgja apjoma)

4.2.1. Vides pieejamibas
noteikumi klientiem ar
funkcionaliem
traucgjumiem.

Raksturo vides
pieejamibas
nodroSinasanas
pamatprincipus.

Raksturo un pamato
piemérotako vides
pieejamibas
nodro$inasanas veidu
klientam ar
funkcionaliem
traucgjumiem.

Izvelas piemérotako
risinajumu vides
pieejamibas
nodro$inasanai.

Piedava vairakus
risinajumus vides
pieejamibas
nodrosSinasanai
klientiem ar
funkcionaliem
trauc€jumiem.

Situacijas analize.

Izglitojamie grupas analizg
piedavato situaciju, nemot
vera klienta funkcionalos
traucgjumus, izverte un
piedava piemérotu vides
pieejamibas risinajumu.
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4.2.2. Vides dizains un ta
nodrosSinasana klientiem
ar funkcionaliem
traucgjumiem.

Raksturo vides
dizaina
nodroSinasanas
pamatprincipus.

Raksturo un pamato
piem&rotaka vides
dizaina veidu klientam
ar funkcionaliem
traucgjumiem.

IzvElas piemérotako

Analizg sakaribas starp

Situacijas analize.

Izglitojamie grupas analize
piedavato situaciju, nemot
vera klienta funkcionalos
traucgjumus, izverte un
piedava atbilstosu vides
dizaina un ta nodro§inasanas
veidu, lai saglabatu klienta

5. Spgj: ieverot klienta
tiesibas, sekojot I1dzi
aktualitatém nozares
saistosajos
normativajos aktos,
orientgties nozares
normativajos aktos,
kas regul@ apriipes
darbu.

Zina: cilvéktiesibas
regul&joSos normativo
aktu principus,
personas datu
aizsardzibas
normativos aktus,
klienta drosibas
pamatprincipus, darba
dros$ibas noteikumus,
darba aizsardzibas
normativos aktus,
klienta privatuma
politiku.

Izprot: klienta tiesibas
un drosibu apriipes
laika, zinoSanas
kartibu par
atgadijumiem un

5.1. Klienta tiesibas
un drosiba.

(10% no modula
kopgja apjoma)

vides dizaina dazadiem vides dizaina dzives kvalitati un
nodro§inajumu veidiem un izvelas uzturé$anas nosacijumus.
klientam ar piemérotako klientiem
funkcionaliem ar funkcionaliem
trauc€jumiem. trauc€jumiem.
5.1.1. Klienta tiestbas un | Defing Klienta tiesibu | Defing Klienta tiesibu Prezentacija. Izglitojamie sagatavo
to nozime apripes principus. Raksturo principus. Analizeé prezentaciju par klienta
procesa. klientu tiestbu nozimi | klienta tiestbu nozimi tiesibam un to nozimi aprapes
aprupes procesa aprupes procesa. procesa.
nodro§inasanas laika. | Sasaista savu
Lieto klienta tiesibu profesionalo darbibu ar
principus apripes klienta tiesibu
procesa. principiem.
5.1.2. Klienta drosiba un | Uzskaita klienta Pamato ar piemériem Diskusija. Izglitojamie diskuté par
tas nozime apripes drogibas principus un | klienta dro§ibas nepiecie$amibu ieverot
procesa laika. to nozimi aprapes principus un to nozimi klienta drosibas principus
procesa apriipes procesa laika. apriipes procesa.
nodrosinasanas laika. | Ievéro klienta drosibas
Ievéro klienta principus aprapes
drosibas principus procesa.
aprupes procesa.
5.1.3. Darba drosibas Uzskaita darba Pamato ar piemériem Prezentacija. Izglitojamie sagatavo

noteikumi un to
ieveéroSana apriipes
procesa laika.

drosibas noteikumus
un to nozimi apripes
procesa
nodroSinasanas laika.
Ievéro darba drosibas
principus apriipes
procesa.

darba drosibas
noteikumu ieverosanas
principus un to nozimi
apripes procesa laika.
Ievéro darba dro$ibas
noteikumus apriipes
procesa.

prezentaciju par darba
drosibas noteikumu
ievéro$anu un to nozimi
apruipes procesa.
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sudzibu izskatiSanas
kartibu.
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MODULA "Atbalsta snieg§ana klientam apriipes laika"
ISTENOSANAI NEPIECIESAMIE MATERIALIE LIDZEKLI

Nr.p.k. Materialie Iidzekli Daudzums

1. Tehnologiskas iekartas un darba instrumenti

1.1 Dators 1 uz auditoriju

1.2. Projektors 1 uz auditoriju

1.3. Macibu video par komunikaciju un informacijas sniegSanu 1 uz kursu

1.4, Galds Katram izglitojamajam un pedagogam

1.5. Krésli Katram izglitojamajam un pedagogam
2. Materiali, paligmateriali u.tml.

2.1. Pierakstu papirs Atbilstosi modula Tstenosanai

2.2. Pildspalvas Katram izglitojamajam

2.3. Krasainie Zimuli Atbilstosi modula Tstenosanai

2.4, Flomasteri Atbilstosi modula Tstenosanai

2.5. A3 formata papirs Atbilstosi modula Tstenosanai

2.6. Tehniskie paliglidzekli Atbilstosi modula 1stenosanai

2.7. Videomateriali Atbilstosi modula 1stenosanai

o)
\’

Uz sakumu
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= EIROPAS SAVIENIBA
o NACIONALAIS
Valsts izglitibas ATTISTIBAS Eiropas Socialais
satura centrs PLANS 2020 P‘ fonds

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

Nr.8.5.2.0/16/1/001
«Nozaru kvalifikacijas sistémas pilnveide profesionalas izglitibas attistibai un kvalitates nodrosinasanai» 2\
| ”
MODULA "Klienta dzives kvalitates nodroSinasana’ APRAKSTS i
Modula e e - . e et
merkis Sekmét izglitojamo spgjas iesaistities klienta dzives kvalitates nodroSinasana, ievérojot klienta intereses atbilstosi klienta vecumam.
AttistTt izglTtojamo prasmes:
1. Veikt preses izdevumu iegadi, pasttiSsanu vai abon&$anu atbilstosi klienta interesém, t.sk. e-vide.
2. Sagatavot vai palidz&t sagatavot korespondenci un sitfjumu atbilstosi klienta noradijumiem, ievérojot korespondences
konfidencialitati.
3. Nodrosinat klientam sabiedriskas dzives pasakumu apmekl&Sanu, ievérojot klienta drosibu un pirms pasakuma noskaidrojot vides
Modula pieejamibas iespéjas.
uzdevumi 4. Identificét klienta intereses, atbalstit klientu ikdienas aktivitasu veik$ana un sikas motorikas attistiSana, saglabasana un uzturé$ana,
informgjot klientu par aktivita§u nepiecieSsamibu un to pieejamibu.
5. Veicinat klienta lidzdarbibu garigas, fiziskas un socialas apripes nodro$inasana, izvertét noskirSanas un izoléSanas riskus un
rikoties saskana ar klienta vélmém.
6. Noskaidrot klienta apmierinatibu ar sniegto pakalpojumu un ta kvalitati, motivét klientu izteikt ierosinagjumus pakalpojuma
uzlabojumiem.
Modula

ieejas nosacijumi

legiita pamatizglitiba (pilngadigs).

Modula
apguves noverteSana

Modula apguves nosléguma izglitojamie karto parbaudijumu, kura atbilsto§i modula izvirzitajiem uzdevumiem analizé piedavato
situaciju:

1. Apraksta Klienta dzives kvalitates uzturé$anu atbilstosi klienta vecumam un interesém.

2. Analizg situacijas uzdevumus par asistéSanu klientam sabiedriski aktiva dzivesveida uzturéSana, klienta sikas motorikas attistiba un
uzturé$ana, psihosomatiskas attTstibas un sajiitu uztur&sana atbilstosi klienta vecumam un vispargjam veselibas stavoklim.

3. Izstrada anketu, lai noskaidrotu klienta apmierinatibu ar sniegto pakalpojumu un ta kvalitati, ka arT uzklausa klienta ieteikumus
pakalpojuma uzlabosanai.
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Modula nozime un
vieta karte

Modulis "Klienta dzives kvalitates nodrosinasana” ir A dalas modulis, kas apgiistams paraléli citiem A dalas moduliem, péc ta
apguves seko B dalas modulis "Klienta apriipes process un pasapriipe” profesionalaja kvalifikacija "Apripetajs".
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MODULA "Klienta dzives kvalitates nodroSinasana' SATURS

Macibu sasniegumu Metodiskais
apguves Ii'menu apraksti nodroSinajums
Metodiskie
Sasniedzamais Temats leteicamais Videjs Optimals panémieni un Idejas
rezultats saturs apguves limenis apguves Iimenis macibu istenosanai
organizacijas
formas
1. Spgj: veikt preses 1.1. Klienta dzives 1.1.1. Dzives kvalitate Nosauc dzives Analizg dzives Parrunas. [zglitojamie un pedagogs ar

izdevumu iegadi,
pasttisanu vai
abonésanu atbilstosi
klienta interesém, t.sk.
e-Vide.

Zina: preses izdevumu
aboné$anas veidus,
preses veidus, precizas
adreses iegliSanas
iespgjas, izmantojot e-
vidi.

Izprot: klienta
intereses par preses
izdevumiem un to
nepieciesamibu.

kvalitates
nodroSinasana.

(25% no modula
kopgja apjoma)

un tas raditaji.

kvalitates raditajus un
skaidro jédzienu
dzives kvalitate.

kvalitates raditajus un
skaidro jeédzienu dzives
kvalitate.

Ar vairakiem
piemériem skaidro
jédzienu dzives
kvalitate.

jautajumu palidzibu,
komentariem un stastijumu
parruna informaciju par
Klienta dzives kvalitates
nodro$inasanu, analize
klienta dzives kvalitates
nodro$inasanas iespgjas un to
ietekmgjosos faktorus.

1.1.2. Klienta Iidzestiba
dzives kvalitates
nodroS§inasana.

Raksturo klienta
lidzestibu dzives
kvalitates
nodrosSinasana.

Raksturo un pamato
klienta lidzestibu
dzives kvalitates
nodroS§inasana, analizé
ietekméjoSos faktorus.

Jautasana un
atbildésana.

Pedagogs mutiski uzdod
dazadus jautajumus par
klienta lidzestibu dzives
kvalitates nodroSinasana.
Izglitojamie atbild uz
jautajumiem, pamato un
analize informaciju.

1.2. Preses izdevumu
pasttisana klienta

intereSu saglabasanai.

(15% no modula
kopgja apjoma)

1.2.1. Preses izdevumu
apzinasana atbilstosi
klienta interesém,
iegadasanas vai
pasutiSana.

Veic preses izdevumu
apzinasanu atbilstosi
klienta interesém un
iegadasanos.

Veic preses izdevumu
apzinasanu un
iegadasanos atbilstosi
klienta interesém,
pamato to
nepiecieSamibu.

Parrunas.

Izglitojamie un pedagogs ar
jautajumu palidzibu,
komentariem un stastijumu
analize un izskaidro preses
izdevumu iegadasanos vai
pastitiSanu atbilstosi klienta
interesém.

Veic preses izdevumu
pasittisanu e-vidg.

Veic preses izdevumu
pasiitisanu e-vide un

Situacijas analize.

Pedagogs piedava situacijas
aprakstu par preses izdevumu
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pamato darbibas.

pastitisanu e-vide.
Izglitojamie piemekle
pareizako risinajumu
pakalpojumu veiksanai.

2. Spgj: sagatavot vai
palidz&t sagatavot
korespondenci un
sttfjumu atbilstosi
klienta noradijumiem,
ieverojot
korespondences
konfidencialitati.

Zina: korespondences
vai stitfjuma
dokumentu
noforméSanu,
korespondences vai
sttfjumu veidus.

Izprot: korespondences
konfidencialitati un
korespondences
konfidencialitates
ievérosanas
nepiecieSamibu.

2.1. Korespondences
sagatavoSana un
siitiSana.

(10% no modula
kopgja apjoma)

2.1.1. Korespondences Nosauc Analizé Izpétes darbs. Izglitojamie grupas vac
sagatavoSana atbilsto$i korespondences korespondences veidus informaciju par daZadiem
klienta noradijumiem. veidus un veic tas un veic klienta korespondences veidiem un
sagatavoSanu. korespondences to sagatavosanas principiem.
sagatavosanu atbilstosi P&c izpétes darba apkopo
noradijumiem. informaciju un to prezentg
pargjiem, izmanto att€lus,
zim&jumus un praktisku
vingrinajumu demonstrésanu.
2.1.2. Konfidencialitates | Ar piemériem ilustré | Pamato Situacijas analize. | Izglitojamajiem tick piedavati
ievéroSana. konfidencialitates konfidencialitates situaciju apraksti par Klientu
nozimi klienta ievéroSanas nozimi korespondences
korespondences klienta korespondences sagatavo$anu. Izglitojamie

sagatavoSanas laika.

sagatavosSanas laika.

levero
konfidencialitates
principus klienta
korespondences
sagatavoSanas laika.

analizg situacijas, nosaka
problémas un izvélas
attiecigo risinajuma veidu.

3. Spgj: nodrosinat
klientam sabiedriskas
dzives pasakumu
apmeklesanu, ieverojot
klienta drosibu un
pirms pasakuma
noskaidrojot vides
pieejamibas iespgjas.

Zina: klienta
parvietosanas tehnisko
paliglidzeklu un

3.1. Sabiedriski
aktiva dzivesveida
nodroSinasana.

(15% no modula
kopgja apjoma)

3.1.1. Socializacijas

nepiecieSamiba klientam.

Norada sabiedriski
aktiva dzivesveida un
socializacijas
nepiecieSamibu
klienta interesu
nodroSinasana.

Nosauc un izskaidro
sabiedriski aktiva
dzivesveida un
socializacijas
nepiecieSamibu klienta
intereSu uzturéSanai.

Izpétes darbs.

Izglitojamie grupas izp€ta un
raksturo Klienta socializacijas
iespg€jas un nepiecieSamibu,
pamatojoties uz klienta
interesém.

Prezentacija.

P&c izpétes prezent€ grupas
darba rezultatus, parruna tos
un izdara secinajumus.

3.1.2. Klienta drosibas
izvertésana.

Nodrosina klientam
dro§ibas pasakumus

Izvélas klientam
piemérotakos drosibas

Situacijas analize.

Izglitojamajiem tiek piedavati
situaciju apraksti par Klientu
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inventara veidus, to
lietosanu, ergonomikas
principus, drosibas
pasakumus klienta
parvietosanas laika,
drosas vides
pamatprincipus telpa

sabiedrisko pasakumu
apmekl&sanas laika.

pasakumus sabiedrisko
pasakumu
apmekl&sanas laika.

drosibas nodrosinasanu
sabiedrisko pasakumu
apmekl&sanas laika.
Izglitojamie analiz€ situacijas
un izvélas attiecigo drosibas
pasakuma veidu.

un arpus tas. 3.1.3. Vides piecjamibas | AtSkir dazadus vides | Salidzina dazadus Diskusija. Izglitojamajiem grupas tiek
un atbilstibas pieejamibas veidus vides pieejamibas piedavats apsprieSanai temats

Izprot: klienta izvertesana. atbilstos$i klienta veidus atbilstosi klienta par vides pieejamibu

vajadzibu péc vecumam un vecumam un veselibas klientiem dazados vecuma

sabiedriskas dzives un veselibas stavoklim. stavoklim. posmos. Izglitojamie grupas

nepiecieSama atbalsta diskutg, apspriez un prezenté

dazadu pasakumu savu viedokli par&jam

apmekl&sana, ievérojot grupam.

drosibas pasakumus un

sniedzot atbalstu

klientam.

4. Spgj: identificet 4.1. Klienta ikdienas | 4.1.1. Ikdienas Izverte un atskir Nodrogina ikdienas Situacijas Izglitojamie grupas péc

klienta intereses, intereses un aktivitates klientiem ikdienas aktivitates aktivitates klientiem model&Sana. iepriek$ dota situacijas

atbalstit klientu aktivitates. dazados vecuma posmos. | klientiem dazados atbilstos$i klienta apraksta par ikdienas

ikdienas aktivitasu vecuma posmaos. vecuma posmam un aktivitasu nodros§inasanu

veikSana un sikas (15% no modula interesém. klientiem dazados vecuma

motorikas attisti$ana, kopgja apjoma) posmos modelg situaciju,

saglabasana un prezentg to citiem, kopigi

uzturé$ana, informegjot analiz€é un izdara

klientu par aktivitasu secinajumus.

nepiecieSamibu un to

pieejamibu. 4.1.2. Sikas motorikas Defing sikas Lieto sikas motorikas Praktiskais darbs | Izglitojamie apgust sikas
attistiba un uzturésana. motorikas attistibas attistibas un simuléta vide. motorikas attistibas un

Zina: ikdienas un uzturé$anas uzturé$anas uzturéSanas panémienus

aktivitasu nepiecieSamibu panémienus atbilstosi klienta aprapes

nepiecieSamibu un to atbilstosi klienta klienta vecumam un nodroSinasanai visos vecuma

pieejamibu atbilstosi vecumam un attisttbas posmam. posmos.

dazadam vecuma
grupam,
psihosomatisko
attistibu, sajitu,
makslas terapijas

attistibas posmam.

4.1.3. Sikas motorikas
attistiSanas, saglabasanas
un uzturéSanas metodes.

Nosauc dazadas
metodes sikas
motorikas attistiSanai,

Lieto sikas motorikas
attistibas, saglabasanas
un uzturéSanas metodes

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie apgust sikas
motorikas attistibas,
saglabasanas un uzturé$anas
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veidus, to lietoSanu,
sikas motorikas
attistiSanas,
saglabasanas,
uzturésanas metodes.

Izprot: ieglitas
informacijas par
iesp&jamam
aktivitatém sniegSanas
nepiecieSamibu
klientam.

saglabasanai un
uzturéSanai.

atbilstosi klienta
vecumam un attistibas
posmam.

metodes klienta apriipes
nodrosinasanai visos vecuma
posmos atbilstosi klienta
funkcionalajam sp&jam.

4.1.4. Psihosomatiskas
funkcion&$anas un sajiitu
uzturéSana.

Nosauc dazadus
panémienus
psihosomatiskas
funkcionésanas un
sajlitu uzturésanai.

Raksturo dazadus
panémienus
psihosomatiskas
funkcion&sanas un
sajlutu uzturéSanai.

Uzskaita un lieto
dazadus pan&mienus
klienta
psihosomatiskas
funkcion&Sanas un
sajlitu uzturésanai.

Lieto dazadus
panémienus klienta
psihosomatiskas
funkciongsanas un
sajlitu uzturésanai.

Izpétes darbs.

Izglitojamie grupas vac
informaciju par
psihosomatiskas
funkcion&Sanas un sajiitu
uzturéSanas metodém,
izmantojot dazadus
informacijas avotus. P&c
izpétes darba apkopo
informaciju un to prezentg
pargjiem, izmanto att€lus,
zimgjumus un praktisku
vingrinagjumu demonstrésanu.

5. Spgj: veicinat
klienta lidzdarbibu
garigas, fiziskas un
socialas apriipes
nodro$inasana, izvertet
noskir$anas un
izoléanas riskus un
rikoties saskana ar
klienta v€lmeém.

Zina: apripes
psihologiju, klienta
psihoemocionalos
stavoklus, funkcionalo
traucgjumu atskiribas
dazados vecuma
posmos, funkcionalo
trauc€jumu Tpatnibas,
dzives kvalitates
raditajus attiecigaja
vecuma posma,
savstarpgjo attiecibu

5.1. Klienta
lidzdarbibas
veicinasana dzives

kvalitates uzturé$ana.

(10% no modula
kopgja apjoma)

5.1.1. Noskir$anas un
izoléSanas risku

Nosauc dazadus
noskirsanas un

Raksturo dazadus
noskir$anas un

Diskusija.

Izglitojamajiem grupas tiek
piedavats apsprieSanai temats

izvertésana. izolesanas risku izolesanas risku par klienta noskir§anas un
iemeslus. iemeslus. izol&Sanas iemesliem dazados

vecuma posmos. Izglitojamie
grupas diskutg, apspriez un
prezenté savu viedokli
par&jam grupam.

5.1.2. Klienta Izverte un atskir Salidzina dazadus Situacijas analize. | Izglitojamajiem tick piedavati

psihoemocionala psihoemocionala psihoemocionalos situaciju apraksti par Klientu

stavokla noveértésana.

stavokla izmainas
klientiem dazados
vecuma posmaos.

stavoklus un to
izmainas klientiem
dazados vecuma

apriipes patnibam dazadu
psihoemocionalo stavoklu
gadijumos dazados vecuma

posmos. posmos. Izglitojamie analize
situacijas un izvelas
atbilstosu klienta atbalsta un
apripes veidu.
5.1.3. Klienta Nosauc dazadus Apraksta dazadus Diskusija. Izglitojamajiem grupas tiek
lidzdarbibas uzturésana motivgjosus motivejosus piedavats apsprieSanai temats

garigas, fiziskas un

pan@mienus klienta

panémienus klienta

par motivéjoSiem
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veidos$anas prasmes.

Izprot: savstarp&jo
attiecibu nozimigumu
dazados vecuma
posmMos,
komunikacijas un
attiecibu
nepiecieSamibu.

socialas aprapes laika.

lidzdarbibas
uzturéSanai garigas,
fiziskas un socialas
apripes laika.

lidzdarbibas
uzturéSanai garigas,
fiziskas un socialas
apripes laika.

panémieniem klienta
lidzdarbibas uzturésanai
garigas, fiziskas un socialas
apripes laika dazados
vecuma posmos. Izglitojamie
grupas diskutg, apspriez un
prezent€ savu viedokli
pargjam grupam.

6. Spgj: noskaidrot
klienta apmierinatibu
ar sniegto
pakalpojumu un ta
kvalitati, motivét
klientu izteikt
ierosinajumus
pakalpojuma
uzlabojumiem.

Zina: verbalas un
neverbalas
komunikacijas
lietojumu, sniegto
pakalpojumu kvalitates
novertésanas metodes.

Izprot: ieksgjas
kartibas noteikumus un
darba organizacijas
nepiecieSamibu.

6.1. Sniegto
pakalpojumu
kvalitates
novéertésana.

(10% no modula
kopgja apjoma)

6.1.1. Verbala un Defing verbalo un Lieto verbalo un Situacijas Izglitojamie grupas pec
neverbala komunikacija. | neverbalo neverbalo model&Sana. ieprieks dota situacijas
komunikaciju komunikaciju apraksta par komunikaciju un
saskarsme ar klientu | saskarsme ar klientu dialoga veidosanu ar
dialoga veidoSanas dialoga veidoSanas klientiem dazados vecuma
laika. laika. posmos modelg situaciju,
prezentg to citiem, kopigi
analizg un izdara
secinajumus.
6.1.2. Aptaujas anketas Norada aptaujas Patstavigi izstrada Praktiskais darbs. | Izglitojamie praktiski veic

par sniegto pakalpojumu
kvalitates novértésanu
izstrade.

anketu
nepiecieSamibu
sniegto pakalpojumu
kvalitates
novertesana, lieto to,
lai izvertétu
pakalpojumu.

aptaujas anketu par
sniegto pakalpojumu
kvalitates novertésanu,
argumentgti to lieto, lai
izvertétu pakalpojumu.

aptaujas anketu izstradi
konkré&tai situacijai par
sniegto pakalpojumu
novertésanu, veidojot tas
strukttiru un ievérojot
izstrades gaitu, Sagatavo
intervijas jautajumus.

leteicamie avoti

Adaptét vidi neredzigiem un vajredzigiem cilvékiem [skatits 2020. gada 11. augusta]. Pieejams: http://www.socintegra.lv
Dzives apstaklu normalizé$ana personam ar gariga rakstura un citiem funkcionaliem trauc€jumiem: teor&tisks pamatojums un praktiska pieredze. K. Grunevalda red. — Riga: Velku

fonds, 2003.
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Funkcionalo sp&ju pasnovertéjuma anketa. — Veselibas un darbspé&ju ekspertizes arstu valsts komisija [skatits 2020. gada 29. augusta]. Pieejams:
http://www.vdeavk.gov.lv/iesniegums-un-funkcionalo-speju-pasvertejuma-anketa/

Giutenbrunners K. Rehabilitacija, fizikala medicina un dabas dziednieciba. — Riga: Valters & Rapa, 2008.

Latvijas cilvéku ar ipasam vajadzibam sadarbibas organizacija "SUSTENTQ". Vides pieejamibas vadlinijas publiskam biivém un telpam un publiskajai artelpai. — Riga: Labklajibas
ministrija, 2018 [skatits 2020. gada 11. augusta]. Pieejams: sf.Im.gov.Iv/f/files/vienlidzigas_iespejas.../pieejamiba_12042018 LM _vadlinijas.pdf

Ministru kabineta 2011. gada 4. janvara noteikumi Nr. 9 "Noteikumi par individualo rehabilitacijas planu personai ar prognoz&jamu invaliditati un personai ar invaliditati" [skatits
2020. gada 29. augusta]. Pieejams: https://likumi.lv/doc.php?id=224135

Renge V. Psihologija. Personibas psihologija. — Riga: Zvaigzne ABC, 2000.

Renge V. Psihologija. Savstarpgjo attiecibu psihologija. — Riga: Zvaigzne ABC, 2004.

Renge V. Sociala psihologija. — Riga: Zvaigzne ABC, 2002.

Starptautiska funkcioné$anas, nesp&jas un veselibas klasifikacija. — Slimibu profilakses un kontroles centrs [skatits 2020. gada 29. augusta]. Pieejams:
https://spkc.gov.Iv/upload/Datu%20bazes/sfk.pdf

Tirolers G. Rehabilitacija socialaja vide Latvija, cilvékiem ar funkciju traucgjumiem. — Riga: Velku fonds, 2004.

Functional Independence Measure [skatits 2020. gada 29. augusta]. Pieejams: http://meteor.aihw.gov.au/content/index.phtml/itemld/495857
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MODULA "Klienta dzives kvalitates nodroSinasana"’
ISTENOSANAI NEPIECIESAMIE MATERIALIE LIDZEKLI

Nr.p.k. Materialie Iidzekli Daudzums
1. Tehnologiskas iekartas un darba instrumenti
1.1 Dators 1 uz auditoriju
1.2. Projektors 1 uz auditoriju
1.3. Galds Katram izglitojamajam un pedagogam
1.4, Krésli Katram izglitojamajam un pedagogam
1.5. Balta tafele 1 uz auditoriju
1.6. Plansete Katram izglitojamajam un pedagogam
1.7. Interakfiva tafele 1 uz auditoriju
2. Materiali, paligmateriali u.tml.
2.1. Aprikojums sikas motorikas attistibai Atbilstosi modula Tstenosanai
2.2. A4 papirs Atbilstosi modula 1stenosanai
2.3. Flomasteri baltajai tafelei Atbilstosi modula 1stenosanai
2.4. Flomasteri, krasainie zZimuli, kritini Atbilstosi modula Tstenoganai
2.5. Videomateriali Atbilstosi modula 1stenosanai

o)
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Uz sakumu
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Nr.8.5.2.0/16/1/001
«Nozaru kvalifikacijas sisteémas pilnveide profesionalas izglitibas attistibai un kvalitates nodrosinasanai»

MODULA "Klienta apriupes process un pasapriipe’ APRAKSTS

A\ A

S

Uz sakumu

Modula e . o e e e
merkis Sekmét izglitojamo sp&jas patstavigi nodrosinat apriipes procesu un veicinat pasapripes sp&jas klientiem.
Attistit izglitojamo prasmes:
1. Izveleties un lietot piemérotus apripes Iidzeklus, tehnisko aprikojumu, iekartas un inventaru kvalitativas apripes veikSanai.
2. Nodrosinat klienta kermena velas mainu atbilsto$i klienta individualajam vajadzibam un paSapriipes ITmenim, ievérojot infekciju
Modula izplatibas kontroles pasakumus infekciozas velas savaksanas laika.
uzdevumi 3. Veikt klienta gultas klasanu un gultas velas mainu, lietojot atbilstosu tehniku un paliglidzeklus aiznemtas gultas un neaiznemtas
gultas klasana.
4. Nodrosinat klienta dzives aktivitates, iesaistot klientu apriipes procesa un dzives kvalitates uzturgsana.
5. Racionali planot veicamos darbus atbilstosi veicamo darbu prioritatei.
Modula

. . . . Apguti programmas A dalas moduli.
1eejas nosacijumi pguti prog ’ ’

Modula apguves nosléguma izglitojamie karto parbaudijumu praktiski simuléta vidé, kurd atbilsto§i modula izvirzitajiem

uzdevumiem:
1. Veic klienta aprapes un pasapriipes problému apzinasanu visos apripes limenos atbilsto$i klienta veselibas stavoklim.
Modula 2. Veic klienta apripi, ievérojot higiénas prasibas, demonstré piemérotu aprapes lidzeklu un tehniska aprikojuma lietojumu Klientu
apguves noveértésana apriipes nodrosinasana.

3. Veic klientu parvietoSanu un pozicion&$anu, ievérojot ergonomikas pamatprincipus.

dokumentacijas aizpildisanu.

4. Veic resursu un laika planosanu apriipes procesa nodro§inasanai, ievérojot apriipes procesa nepartrauktibu, demonstré apriipes
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Modula nozime un
vieta karte

Modulis "Klienta apriipes process un paSapriipe” ir pirmais B dalas modulis profesionalaja kvalifikacija "Apripétajs”, pec ta apguves
seko B dalas modulis "Higiénas procediiru nodrosinasana”.
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MODULA "Klienta apriipes process un pasapriipe’ SATURS

Macibu sasniegumu Metodiskais
apguves Iilmenu apraksti nodroSinajums
Metodiskie
Sasniedzamais Temats leteicamais Videjs Optimals panémieni un Idejas
rezultats saturs apguves Iimenis apguves Iimenis macibu istenosanai
organizacijas
formas

1. Spgj: izveleties un 1.1. Anatomijas, 1.1.1. Organu sisteémas Nosauc un visparigi Raksturo organu Tests kontrolei un | lzglitojamie patstavigi
lietot piemé@rotus fiziologijas un un to uzbuve. apraksta dazadu sistému uzbuvi. paskontrolei. sagatavo testu par anatomijas

apripes lidzeklus,
tehnisko aprikojumu,
iekartas un inventaru
kvalitativas apriipes
veikSanai.

Zina: apriipes procesa
pamatus, apriipes
procesa principus
dazadiem veselibas
stavokliem, apriipes
limenus, cilveka
kermena uzbiivi un
fiziologiju, klienta
apripes bitibu un tas
posmus, cilvéka,
veselibas, vides un
apriipes procesa
savstarp&jo
mijiedarbibu, apriipes
lidzeklu veidus,
lietoSanu, informacijas
apstradi aprupes
procesa nodro§inasana
visos tas limenos,

patologijas pamati.

(5% no kopgja
modula apjoma)

organu sistému
uzbivi.

un fiziologijas pamatiem,
piedava risinat citiem
izglitojamajiem. Izglitojamie
risina testu, kura no vairakam
dotajam atbildeém jaizvélas
viena pareiza. Parbauda viens
otra testu un parruna kludas.

1.1.2. Organisma
funkcijas un to

regulacijas mehanismi.

Nosauc organisma
funkcijas un to
regulacijas
mehanismus.

Raksturo ar piemériem
organisma funkcijas un
to regulacijas
mehanismus.

Izpétes darbs.

Izglitojamie grupas vac
informaciju par organisma
funkcijam un to regulacijas
mehanismiem, izmantojot
zinatniskas izzinas metodes.
P&c izpétes darba apkopo
informaciju un to prezenté
pargjiem, izmantojot att€lus.

1.1.3. Organu sistemu
patologiskie stavokli.

Nosauc organu
sistému patologiskos
stavoklus.

Raksturo organu
sistému patologiskos
stavoklus.

Izpétes darbs.

Izglitojamie grupas vac
informaciju par organu
sistému patologiskajiem
stavokliem, izmantojot
zinatniskas izzinas metodes.
P&c izpétes darba apkopo
informaciju un to prezentg
pargjiem, izmantojot attlus.
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tehnisko paliglidzeklu
lietoSanu un telpu
higi€nas ievérosanu.

Izprot: apripes
lidzeklu, tehniska
aprikojuma, iekartu
ietekmi uz apriipes
procesa kvalitativu
nodroSinasanu.

1.2. Apriipes process,
ta posmi un galvenie
jédzieni.

(5% no kopgja
modula apjoma)

1.2.1. Apripes process
un galvenie ta jédzieni.

Raksturo apriipes
procesu un galvenos
ar to saistitos
jédzienus.

Analizg apriipes
procesu un galvenos ar
to saistitos jédzienus.

Grupu darbs.

Izglitojamie grupas,
sadarbojoties un izmantojot
zinatniskus informacijas
avotus, gatavo prezentaciju
par aprilipes procesu un
galvenajiem ar to saistitajiem
jedzieniem. Prezentg iegiitos
rezultatus pargjiem.

1.2.2. Aprupes procesa Nosauc un raksturo Analizg apriipes Diskusija. Izglitojamajiem grupas tiek
nodro$inasanas posmi. apriipes procesa procesa posmus. piedavats apsprieSanai temats
posmus. par apriipes procesa
posmiem. Izglitojamie grupas
diskutg, apspriez un prezente
savu viedokli pargjam
grupam.
1.3. Klienta apriipes 1.3.1. Klienta apriipes AtSkir un visparigi Defin€ un apraksta ar Problému Pedagogs formulé Klienta
limeni un to limeni. apraksta klienta piem&riem klienta risinasana. apripes problému,
noteiksana. apriipes ITmenus. apripes ITmenus. izglitojamie iesaistas apripes
Iimena noteik$ana. Pamato
(5% no kopgja noteikto apriipes ITmeni,
modula apjoma) minot piemerus.
1.3.2. Klienta apriipes Raksturo klienta Analizg un salidzina Vingrinasanas. Izglitojamie individuali un

Iimena noteiksana.

apriipes ITmena

noteikSanas kritérijus.

klienta apriipes
limenus.

grupas veic atkartotas
darbibas, lai pilnveidotu
klienta apriipes limena
noteikSanas prasmes.

1.4. Tehniskais
aprikojums un
iekartas apriipes
procesa.

(5% no kopgja
modula apjoma)

1.4.1. Tehniskais
aprikojums un iekartas,
ko izmanto apriipes
procesa nodroSinasanas
laika.

Nosauc un raksturo
tehnisko aprikojumu
un iekartas, ko
izmanto apripes
procesa.

Nosauc, raksturo un
salidzina tehnisko
aprikojumu un iekartas,
ko izmanto apriipes
procesa laika.

Macibu video
skatiSanas un
apspriesana.

Izglitojamie skatas macibu
video par tehnisko
aprikojumu un iekartam, ko
var izmantot apripes procesa.
P&c video noskatisanas kopigi
apspriez redzeto.

1.4.2. Tehniska
aprikojuma pareiza un

Izmanto tehnisko
aprikojumu apriipes

Izmanto tehnisko
aprikojumu apriipes

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie praktiski lieto
dazadu tehnisko aprikojumu
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ergonomiska
izmanto$ana apripes

procesa atbilstosi
ergonomikas

procesa atbilstosi
ergonomikas prasibam.

apripes darbibu veikSanai.
Darba ievéro egonomikas un

procesa. prasibam. IzvElas aprikojumu drosibas principus. Pamato
atbilstosi apripes tehniska aprikojuma
problémai. lietojumu.
2. Spgj: nodrosinat 2.1. Apgerbsanasun | 2.1.1. Apriipes darbibas | Palidz klientam Nodrosina apriipes Praktiskais darbs | Atbilstosi uzdevumam

klienta kermena velas
mainu atbilstosi klienta
individualajam
vajadzibam un
paSapriipes Iimenim,
ieverojot infekciju
izplatibas kontroles
pasakumus infekciozas
velas savaksanas laika.

Zina: infekciozas velas
dezinfekciju,
infekciozas velas
savaksanas specifiku,
drosibas pasakumus
klienta kermena velas
mainas laika.

Izprot: tiras un netiras
velas plusmas
atSkiribas socialas
apripes institiicijas un
majas apriipes laika.

nogerbsanas tehnika.

(10% no modula
kopgja apjoma)

klienta apgerbsanas un
nogérbsanas laika
atkariba no apripes
Iimena.

apgerbties un
nogerbties, nemot
vera apriipes [imeni
un klienta pasapriipes
spgjas.

darbibas, lai palidz&tu
klientam apgerbties un
nogerbties, nemot vera
apriipes Iimeni un
klienta pasapriipes
spgjas.

Izskaidro un noveérté
veiktas darbibas.

simuléta vide.

izglitojamie demonstrg
apriipes darbibas,

lai palidzetu klientam
apgerbties un nogerbties,
izskaidro un noverte veiktas
darbibas.

2.2. Velas plisma
socialas apripes
iestade.

(5% no modula
kopgja apjoma)

2.2.1. Netiras velas

Skiro un savac netiro

Skiro un savac netiro

Jautasana un

Pedagogs mutiski uzdod

Skirosana un savaksana. | velu atbilstosi velu atbilstosi atbildesana. dazadus jautajumus par
nosacijumiem. nosacijumiem, netiras velas savaksanu un
izskaidro un pamato Skirosanu. Izglitojamie atbild
savas darbibas. uz jautdjumiem un analizg
informaciju.
2.2.2. Netiras velas Veic netiras velas Apstrada un uzglaba Parrunas. Izglitojamie un pedagogs ar
apstrade un uzglabasana. | apstradi un netiro velu atbilstosi jautajumu palidzibu,
uzglabasanu atbilstosi | nosacijumiem. komentariem un stastjjumu
nosacijumiem. Izskaidro nosacijumus parruna iegiito informaciju,
ar piemeriem. analize netiras velas apstrades
un uzglabasanas nosacijumus.
2.2.3. Tiras velas plisma | NodroSina tiras velas | Nodro$ina tiras velas Parrunas. Izglitojamie un pedagogs ar

un tas uzglabasana.

plismu un
uzglabasanu atbilstosi
nosacijumiem.

plismu un uzglabasanu
atbilstosi
nosacijumiem,
izskaidro un raksturo
tos.

jautajumu palidzibu,
komentariem un stastijumu
parruna iegiito informaciju,
analize tiras velas apstrades
un uzglabasanas nosacijumus.

3. Spgj: veikt klienta
gultas klasanu un

3.1. Gultas velas
maina un gultas

3.1.1. Gultas velas maina
un prasibas.

Veic gultas velas
mainu atbilstosi

Veic gultas velas
mainu atbilstosi

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie individuali un
grupas Veic praktiskas
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gultas velas mainu,
lietojot atbilstosu
tehniku un
paliglidzeklus
aiznemtas gultas un
neaiznemtas gultas
klasana.

Zina: klienta
privatuma politiku,
gultas velas mainas
tehniku, gultas velas
mainas secibu, gultas
klasanas tehniku,
dro§ibas pasakumus
klienta gultas velas
mainas un gultas
klasanas laika, tiras un
netiras velas plismu,
velas Skirosanas un
uzglabasanas
noteikumus.

Izprot: gultas velas
mainas un gultas
klasanas nozimi
higi€nas un
epidemiologijas
nodrosinasanas
procesa.

klasana.

(20% no modula
kopgja apjoma)

nosacijumiem.

nosacijumiem,
izskaidro un raksturo
tos.

darbibas, lai pilnveidotu
gultas velas nomainas
prasmes, ievéro higi€nas un
epidemiologijas prasibas.

3.1.2. Neaiznemtas

gultas klasanas tehnikas.

Veic neaiznemtas
gultas klasanu
atbilstosi
nosacijumiem.

Veic neaiznemtas
gultas klasanu
atbilstosi nosacljumiem
un izskaidro tos.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie individuali un
grupas veic praktiskas
darbibas, lai pilnveidotu
neaiznemtas gultas klasanas
prasmes.

3.1.3. Aiznemtas gultas
klasanas tehnikas.

Veic aiznemtas gultas
klasanu atbilstosi
nosacijumiem.

Veic aiznemtas gultas
klasanu atbilstosi
nosacijumiem un
izskaidro tos.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie individuali un
grupas veic praktiskas
darbibas, lai pilnveidotu
aiznemtas gultas klaSanas
prasmes, ievérojot higiénas
un epidemiologijas prasibas.

4. Spg&j: nodrosinat
klienta dzives
aktivitates, iesaistot
klientu aprtpes
procesa un dzives
kvalitates uzturésana.

4.1. Pasapriipe un to
ietekmgjosie faktori.

(10% no kopgja
modula apjoma)

4.1.1. Pasapriipe un tas
nodroSinasana.

Raksturo pasSapriipi
un tas nodrosSinasanu.

Ar vairakiem
piem&riem izskaidro
pasapripes biitibu un
tas nodrosinasanu.

Problemu
risinasana.

Pedagogs formulé problému,
izglitojamie iesaistas tas
risinasana. [zglitojamie
izdoma problémas risinasanas
planu, to Tsteno, izverte
rezultatu un izdara
secinajumus.
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Zina: nepiecieSamibu
mudinat klientu
saglabat paSapripi un
iesaistities taja,
pasapripes un ikdienas
aktivitasu uzturésanas
principus, paSapripes
veicinasanas procesa
posmus, individualo
pasapripes un ikdienas
aktivitasu veicinasanas
plana izstradi.

Izprot: sajitu,
uztveres, atminas,
domasanas un valodas
trenina
nepiecieSamibu.

4.1.2. PaSapriipi Nosauc pasapripi Nosauc un analize Lomu spéle. Pedagogs piedava situacijas
ietekmgjosie faktori. ietekm&josos pasapriipi ietekmgjoSos aprakstu par paSapripi
faktorus. faktorus. dazadu veselibas stavoklu
gadijumos dazada vecuma
grupu klientiem. Izglitojamie
piedavato situaciju attélo
lomas, péc tam kopigi
apspriez un analizg situacijas.
4.2. Pasapripes 4.2.1. PaSapripes Nosauc pasapriipes Izskaidro paSapriipes Parrunas. Izglitojamie un pedagogs ar
veicinasanas process | veicinasanas process. veicinasanas procesa | veicinasanas procesa jautajumu palidzibu
un veseliga posmus. posmus. sisteémiski parruna pasapriipes
dzivesveida principi. veicina$anas procesa posmus.
(10% no modula 4.2.2. Pasapriipes Uzskaita paSapripes | Analizg paSapripes un | Projekta darbs. Izglitojamie grupas izstrada
kopgja apjoma) saglabasanas un un ikdienas aktivitasu | ikdienas aktivitasu projektu par dazadiem

uzturé$anas principi:
sabalanséts uzturs,
fiziskas aktivitates,
veseliga kermena masa,
briviba no atkaribu
izraisoSo vielu
lietoSanas, atpiitas
reZims, gariga veseliba.

uzturé$anas principus.

principus.

pasapriipes un ikdienas
aktivitasu uzturéSanas
principiem. Projekta
rezultatus prezent€ pargjiem,
kopigi parruna un izdara
secinajumus.

4.3. Individualais
pasSapripes
veicinaSanas plans un
ta izstradasanas
principi.

(10% no modula
kopgja apjoma)

4.3.1. Individualais
paSapriipes Veicinasanas
plans un ta nozime.

Skaidro individuala
paSapripes
veicinasanas plana
nozimi.

Pamato ar piemériem
individuala pasapriipes
veicinasanas plana
nozimi.

Situacijas analize.

Izglitojamie analiz€ piedavato
situaciju par individuala
pasapriipes plana izstrades
nozimi un piedava
individuala pasapriipes plana
ieklaujamos jautajumus.

4.3.2. Pasapriipes un
ikdienas dzives
aktivitasu veicinasanas
plana izstrades principi.

Izstrada individualo
pasapriipes un
ikdienas aktivitasu
veicinasanas planu.

Izstrada un skaidro
individualo paSapriipes
un ikdienas aktivitaSu
veicinasanas planu.

Praktiskais darbs.

Izglitojamie apgiist prasmes
izstradat individualo
pasSapripes un ikdienas
aktivitasu veicinasanas planu,
nemot vera individa
vajadzibas. Analiz€ paSapriipi
ietekm@joSos faktorus un
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pasapripes veicinasanas
plana nozimi.

5. Spgj: racionali
planot veicamos
darbus atbilstosi
veicamo darbu
prioritatei.

Zina: stresa veidu
definicijas, izdegSanas
sindroma izpausmes
un ta mazinasanas
iespgjas, resursu un
laika planosanas
panémienus.

Izprot: nepieciesamibu
efektivas apripes
nodrosinasana
racionali planot
veicamas darbibas,
aprikojumu un laiku
manipulacijas izpildei.

5.1. Resursu un laika | 5.1.1. Resursu plano$ana | Visparigi izskaidro Detalizeti izskaidro Problému Pedagogs formulé problemu,
planosana apriipes un tas nozime apripes resursu planoSanu un | resursu planosanu un risinasana. izglitojamie iesaistas tas
procesa procesa nepartrauktibas tas nozimi apripes tas nozimi apriipes risinasana. Izglitojamie
nodrosinasanai. nodrosinasana. procesa. procesa. izdoma problémas risinasanas
planu, to Tsteno, izverte
(10% no modula rezultatu un izdara
kopgja apjoma) secinajumus.
5.1.2. Laika planoSana Veic resursu Veic resursu planosanu | Vingrinasanas. Pedagogs piedava
un tas nozime apripes planosanu atbilstosi atbilstosi veicamajam izglitojamajiem veikt
procesa nodro§inasana. noraditajiem apripes darbibam. atkartotas darbibas, lai
parametriem. pilnveidotu laika planosanas
prasmes.
5.2. Apripes 5.2.1. Apripes Izskaidro apriipes Izskaidro un pamato Vingrinasanas. Izglitojamie cits citam
dokumentacija un tas | dokumentacijas nozime. | dokumentacijas apriipes Jautasana un mutiski uzdod dazadus
nozime. nozimi apriipes dokumentacijas nozimi | atbildés$ana. jautajumus par
procesa apriipes procesa dokumentacijas nozimi
(5% no modula nepartrauktibas nepartrauktibas apriipes procesa un atbild uz
kopgja apjoma) nodro$inasanai. nodro$inasanai. jautdjumiem, pamato un
analiz€ informaciju.
5.2.2. Apriipes Nosauc apriipes Nosauc un izskaidro Individuals Izglitojamie individuali veic
dokumentacijas dokumentacijas apripes praktiskais darbs. | dazadus praktiskos
aizpildisanas principi. aizpildisanas dokumentacijas uzdevumus saistiba ar
principus. aizpildiSanas principus. apriipes dokumentacijas

Veic dokumentacijas
aizpildiSanu atbilstosi
noraditajiem
parametriem.

Patstavigi veic
dokumentacijas
aizpildiSanu atbilstosi
prasibam.

aizpildiSanu.
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MODULA "Klienta apriipes process un pasapriipe"'
ISTENOSANAI NEPIECIESAMIE MATERIALIE LiDZEKLI

Nr.p.k. Materialie Itdzekli Daudzums
1. Tehnologiskas iekartas un darba instrumenti
1.1 Dators 1 uz auditoriju
1.2. Projektors 1 uz auditoriju
1.3. Galds Katram izglitojamajam un pedagogam
1.4, Krésli Katram izglitojamajam un pedagogam
1.5. Balta tafele 1 uz auditoriju
1.6. Krasaini markieri baltajai tafelei 1 iepakojums
1.7. Manekens 1 uz grupu
1.8. Klienta gulta 1 uz grupu
1.9. Klienta parvieto$anas lidzekli, dazada veida Atbilstosi modula TstenoSanai
1.10. Klienta poziciong$anas materiali, dazada veida Atbilsto$i modula IstenoSanai
1.11. Ratinkrésls 1 uz grupu
1.12, Rollators 1 uz grupu
1.13. Spiekis 1 uz grupu
1.14. Kvadripols 1 uz grupu
1.15. Klientu baro$anas galds 1 uz grupu
1.16. PretslidéSanas zoles apaviem 1 paris uz grupu
1.17. Rot&jams paliktnis s€deéSanai 1 uz grupu
1.18. Zeku uzvilcgjs 1 uz grupu
1.19. Rot&jams pedu paliktnis 1 uz grupu
1.20. Siksna pacientu parvieto$anai 1 uz grupu
1.21. Spilvens ratinkréslam 1 uz grupu
1.22. Staigasanas ramis 1 uz grupu
1.23. Klientu pacglajs 1 uz grupu
1.24. Vertikalizators 1 uz grupu
1.25. Sliddélis 1 uz grupu
1.26. Slidpalags 1 uz grupu
1.27. Klienta trauku komplekts 1 uz grupu
1.28. Skidruma trauks 1 uz grupu
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Materiali, paligmateriali u.tml.

2.1, Dezinfekcijas lidzekli Atbilstosi modula Tstenosanai
2.2. Higiénas lidzekli Atbilstosi modula Tstenosanai
2.3. Cimdi, priekSauti, brilles, maskas, cepurite Atbilstosi modula Tstenosanai
2.4. Mazgasanas lidzekli Atbilstosi modula TstenoSanai
2.5. Klienta velas savaksanas aprikojums Atbilstosi modula TstenoSanai
2.6. Vienreizlietojamie autini Atbilstosi modula Tstenosanai
2.7. Gultas velas komplekts Atbilstosi modula TstenoSanai
2.8. Apriipes dokumentacija Atbilstosi modula TstenoSanai
2.9. A4 papirs Atbilstosi modula TstenoSanai
2.10. Pildspalvas Atbilstosi modula TstenoSanai
2.11. Klienta apgérba komplekts Atbilstosi modula Tsteno$anai
2.12. Klienta gultas piederumi Atbilstosi modula TstenoSanai
2.13. Klienta personigas higi€nas piederumi Atbilstosi modula 1stenosanai

G
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Uz sakumu
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= EIROPAS SAVIENIBA
o NACIONALAIS
Valsts izglitibas ATTISTIBAS Eiropas Socialais
satura centrs PLANS 2020 P‘ fonds

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

Nr.8.5.2.0/16/1/001
«Nozaru kvalifikacijas sisteémas pilnveide profesionalas izglitibas attistibai un kvalitates nodrosinasanai»
MODULA "Higiénas procediiru nodrosinasana" APRAKSTS \”’

Uz sakumu

Modula
merkis

Sekmet izglitojamo sp&jas patstavigi nodrosinat klientam nepiecieSamas higi€nas procediiras atbilstosi klienta apriipes vajadzibam un
apriipes Itmenim, ievérojot klienta drosibas principus.

Modula
uzdevumi

Attistit izglitojamo prasmes:

1. Novertet klienta lidzdarboSanas sp&jas mazgasanas procesa un veikt klienta mazgasanu, ievérojot klienta individualas vajadzibas un
klienta drosibu.

2. Veikt klienta mutes dobuma kopSanu, lietojot mutes dobuma kopsanas lidzeklus, veikt klienta zobu un zobu protézu tirisanu,
lietojot atbilstosus lidzeklus.

3. Veikt klienta sejas (acu, ausu un deguna) ikdienas kopSanu, lietojot atbilstoSus higiénas un kosmétiskos Iidzeklus, ka arT izrakstitos
medikamentus, Klienta sejas apmatojuma kopSanu, lietojot nepiecieS$amos instrumentus un materialus atbilstosi darba aizsardzibas
prasibam.

4. Veikt galvas adas kopsanu un matu mazgasanu atbilstoSi klienta veselibas stavoklim un sadarboSanas sp&jam, lietojot matu
mazgasanas lidzeklus, un veidot klienta ikdienas matu sakartojumu, lietojot atbilsto$u aprikojumu un kosmeétiskos lidzeklus.

5. Novértét klienta Iidzdarbibu mazgasanas procesa, izveléties mazgasanas veidu atbilstosi klienta veselibas stavoklim un
sadarboSanas spg&jam, ieverojot klienta individualas vajadzibas, adas Tpatnibas un klienta dro§ibu mazgasanas procesa laika.

6. Lietot masazas tehnikas pamatelementus klienta asinsrites uzlaboSanai higi€nas procediiru veikSanas laika, novértgjot klienta
veselibas stavokli pirms un péc masazas pamatelementu lieto§anas.

7. Veikt klienta roku adas un roku nagu kop$anu, veikt klienta kaju un nagu kopsanu, lietojot atbilstosus arstniecibas un kosmétiskos
lidzeklus roku un roku nagu kopS$anai, novértét roku nagu un kaju nagu patologiskos stavoklus.

8. Veikt klienta starpenes apriipi, lietojot aprikojumu un tehniskos paliglidzeklus atbilstoSi klienta apriipes limenim, ievérojot
intimitati un saglabajot klienta komfortu.

Modula
ieejas nosacijumi

Apgiistams péc B dalas modula "Klienta apriipes process un pasapripe" profesionalaja kvalifikacija "Apripétajs”.
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Modula apguves nosléguma izglitojamie karto parbaudijumu, kura atbilsto$i modula izvirzitajiem uzdevumiem:
1. Identificg klienta individualas vajadzibas higi€nas procediiru veiksanai.

Modula 2. Demonstre klientam veicamas ikdienas higi€nas procediiras, ievérojot higiénas prasibas, lietojot atbilstoSus Iidzeklus, inventaru un
apguves novertéSana tehniskos paliglidzeklus, nodrosinot klientam intimitati un komfortu un ievérojot klienta droSibas principus.
3. Lieto masazas tehnikas pamatelementus higi€nas procediiru nodrosinasanas laika, uzlabojot klienta adas apasinoSanu, un noverte
klienta Iidzdarbosanas spgjas.

Modula nozime un Modulis "Higiénas procediiru nodrosinasana” ir B dalas modulis profesionalaja kvalifikacija "Apriipétajs", pec ta apguves seko
vieta karte B dalas modulis "Klienta vispargja veselibas stavokla un vitalo raditaju novertésana".
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MODULA "Higiénas procediiru nodroSinasana' SATURS

Macibu sasniegumu Metodiskais
apguves Iilmenu apraksti nodroSinajums
Metodiskie
Sasniedzamais Temats leteicamais Videjs Optimals panémieni un Idejas
rezultats saturs apguves limenis apguves Iimenis macibu istenosanai
organizacijas
formas
1. Sp&j: novertet klienta 1.1. Klienta 1.1.1. Klienta apriipes | Atpazist klienta Identifice klienta Parrunas. [zglitojamie un pedagogs ar
lidzdarbosanas spgjas lidzdarbosanas Itmenis un individualas | individualas individualas vajadzibas jautajumu palidzibu,
mazgasanas procesa, Veikt Sp&ju un vajadzibas. vajadzibas saistiba ar | un pamato tas atbilstosi komentariem un stastjjumu
klienta mazgasanu, ievérojot | individualo noteikto apriipes klienta apriipes parruna klienta individualas
klienta individualas vajadzibu Iimeni. [Tmenim. vajadzibas saistiba ar noteikto
vajadzibas un klienta novertésana. apripes limeni un izdara

drosibu.

Zina: higi€nas prasibas,
klienta mazgasanas
aprikojuma sagatavo$anu un
lietoSanu, ievérojot drosibas
pasakumus, atbilstosi
klienta individualajam
apriipes planam; kermena
argjos parazitus un to
iznidéSanas pasakumus;
Klienta pasapriipes sp&ju
noteikSanu, atbalsta
sniegSanu klientiem
pasapripes traucgjumu
gadijumos
(jaundzimusSajiem,
zidainiem, bérniem,
pieaugusajiem,
geriatriskiem klientiem);
higiénas lidzeklu veidus un

(10% no modula

secinajumus.

kopgja apjoma) 1.1.2. Klienta Identifice klienta Noverteé un izskaidro Situacijas analize. | lzglitojamie grupas analizg
pasapriipes sp&jas un to | pasapriipes spgjas. klienta pasapriipes un situacijas par Klienta
novertésana. lidzdarbosanas spgjas pasapriipes ierobezojumiem.
apriipes procesa Kopigi apspriez un izdara
nodrosinasanas laika. secindjumus par klienta
lidzdarboSanas sp&jam.
1.2. Ada, tas 1.2.1. Ada, tas uzbiive | Noverté adu, tas Raksturo adu, izskaidro | Diskusija. Izglitojamie Cits citam
uzbive, funkcijas, | un funkcijas. uzbiivi un nosauc tas uzbivi, nosauc un mutiski uzdod jautajumus par
adas bojajumi, funkcijas. izskaidro adas adas uzbaivi un tas funkcijam,
slimibas un funkcijas. atbild uz jautajumiem,
klientu higiénas pamato un analizé
Tpatnibas. informaciju.
(10% no modula | 1.2.2. Adas bojajumi Novérte adas Izskaidro adas Parrunas. Izglitojamie un pedagogs ar

kopgja apjoma)

un slimibas.

bojajumus un
raksturo biezakas
adas slimibas.

bojajumus, biezakas
adas slimibas, to
célonus un simptomus.

jautajumu palidzibu,
komentariem un stastijumu
parruna un analizé
informaciju par adas
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lietojumu.

Izprot: klienta mazgasanas
nozimi un higiénas prasibu
ieveroSanu, klienta kermena
higiénu, adas veseluma
profilaksi, klienta apripes
biitibu pasapriipes
traucgjumu gadijuma.

bojajumiem, adas slimibam,
to c€loniem un simptomiem.

1.2.3. Klientu higiénas
Tpatnibas dazadu adas
slimibu un bojajumu
gadijumos.

Izverte Klientu
higiénas Tpatnibas
dazadu adas slimibu
un bojajumu
gadijumos.

Raksturo klientu
higiénas Tpatnibas adas
slimibu un adas
bojajumu gadijumos.

Situacijas analize.

Izglitojamie grupas analizg
situacijas par atbilstosam
higiénas procediiram
klientiem ar adas slimibam
vai adas bojajumiem. Kopigi
apspriez un izdara
secinajumus.

1.2.4. Klienta
mazgaSanas Tpatnibas
visas vecuma grupas.

Mazga visu vecuma
grupu klientus.

Mazga visu vecuma
grupu klientus,
ieverojot klientu
individualas
vajadzibas.

levero atskiribas
klientu mazgasanas
laika, kas saistitas ar
klientu vecumu un

Lieto atbilstosako
klienta mazgasanas
veidu, pamatojoties uz
klienta vecumu un

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie apgust klientu
mazgasanas praktiskas
iemanas, izveloties
piemérotako veidu atbilstosi
klienta vecumam un
individualajam vajadzibam.

individualajam individualajam
vajadzibam. vajadzibam.
1.3. Higiéna un 1.3.1. Higiéna. Defing jedzienu Raksturo jedzienu Parrunas. Izglitojamie un pedagogs ar
higiénas veidi. higiena. higiena un ilustré ar jautajumu palidzibu,
pieme@riem. komentariem un stastijumu

(5% no modula
kopgja apjoma)

parruna jédziena higiena
batibu.

1.3.2. Higiénas veidi.

Atskir un izskaidro

Atskir, izskaidro un

Jautasana un

Izglitojamie mutiski Cits

dazadus higiénas analizé dazadus atbildesana. citam uzdod jautajumus par
veidus. higiénas veidus. dazadiem higiénas veidiem,
atbild uz jautajumiem,
pamato un analize
informaciju.
1.4. Higiénas 1.4.1. Higiénas Izskaidro higiénas Izskaidro higiénas Diskusija. Izglitojamajiem grupas tiek

prasibas un to

prasibas.

prasibas, to bitibu.

prasibas un to biitibu.

piedavats apspriesanai temats

Modulis "Higiénas procediiru nodro$inasana"

4




nodrosSinasana,
ieverojot Klienta
drosibas.

(5% no modula

Pamato prasibas ar
piemeriem.

par higiénas prasibam un to
nodrosinasanu, ieverojot
klienta drosibu. Izglitojamie
grupas diskutg, apspriez un
prezentg savu viedokli

kop€ja apjoma) pargjam grupam.
1.4.2. Higiénas prasibu | Uzskaita apripes Pamato un analizgé Probléemu Pedagogs formulé problemu
nodrosinasana apriipes | darbibas saistiba ar apripes darbibas risinasana. saistiba ar higiénas prasibu
procesa. higiénas prasibam. saistiba ar higiénas ievéroS$anu apriipes procesa,
prasibam. izglitojamie iesaistas tas
risinasana. [zglitojamie
izdoma problémas risinasanas
planu, to Tsteno, izverte
rezultatu un izdara
secinajumus.
Nodrosina higiénas Nodrosina Praktiskais darbs | Izglitojamie apgiist praktiskas
prasibas apriipes piem@rotakas higiénas | simuléta vide. iemanas klienta ikdienas
procesa, lieto prasibas apriipes higiénas prasibu
higiénas un procesa, izvéloties nodrosinasanai, izveloties
kosmétiskos nepiecieSamos higiénas nepiecieSamos higiénas un
lidzeklus. un kosmétiskos kosmeétiskos lidzeklus, ka ari
lidzeklus. nodrosinot vides tiribas
prasibas un infekciju
kontroles pasakumus.
2. Spgj: veikt klienta mutes | 2.1. Mutes 2.1.1. Mutes dobums, Raksturo mutes Raksturo mutes Prata vétra. Pedagogs uzdod jautajumus
dobuma kopsanu, lietojot dobums, ta ta uzbiive un funkcijas. | dobuma uzbiivi un dobuma uzbiivi un par mutes dobumu un ta

mutes dobuma kopsanas
lidzeklus, veikt klienta zobu
un zobu protézu tirisanu,

lietojot atbilstosus Iidzeklus.

Zina: mutes dobuma uzbtivi
un funkcijas, iesp&jamas
patologijas un biezako
slimibu pazimes, zobu
tirisanas lidzeklus, to

slimibas un
pacientu higiénas
Tpatnibas.

(5% no modula
kopgja apjoma)

funkcijas.

izskaidro funkcijas.

funkcijam. Izglitojamie
izsaka iesp&jamas atbildes,
klausas un papildina viens
otru.

2.1.2. Mutes dobuma
slimibas un klientu
apriipes Tpatnibas
mutes dobuma slimibu
gadijumos.

Definé mutes dobuma
slimibas un raksturo
klientu higiénas
Tpatnibas mutes
dobuma slimibu

Izskaidro mutes
dobuma slimibas, to
célonus un simptomus.
Pamato Kklientu
higiénas Tpatnibas

Problemu
risinasana.

Pedagogs formul problému,
kas saistita ar mutes dobuma
saslim$anam un higiénas
Tpatnibam. Izgltojamie
iesaistas tas risinasana.
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lietosanu, zobu protézu
kopSanas lidzeklus, mutes
dobuma un zobu protézu
kops$anas tehniku, higiénas
precu veidus un mazgasanas
lidzeklus mutes dobuma
kopS$anai, mutes dobuma
kopSanas pamatprincipus
(t.sk. bezsamana esosam
klientam).

Izprot: higiénas un
infekcijas riska mazinasanas
nozimi mutes dobuma, zobu
un zobu protézu kopsana.

gadijumos.

mutes dobuma slimibu
gadijumos, minot
piemerus.

Izglitojamie izdoma
problémas risinasanas planu,
to isteno un izdara
secinajumus.

2.2. Mutes
dobuma kopsana
un zobu tiriSana.

(5% no modula

2.2.1. Mutes dobuma
kopSana un zobu
tirisanas tehnika.

Veic mutes dobuma
higiénu, lietojot
nepiecieSamo
aprikojumu un
higiénas lidzeklus

Veic mutes dobuma
higiénu, patstavigi
izvélas nepieciesamo
aprikojumu un higiénas
lidzeklus mutes

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie apgiist prasmes
izveleties nepiecieSamo
aprikojumu, I1dzeklus un
veikt mutes dobuma higiénu.
Izglitojamie veic zobu

kopgja apjoma) mutes dobuma dobuma kopSanai un tirisanu atbilsto$i tehnikai.
kopsanai un zobu zobu tiriSanai.
tirisanai.

2.3. Mutes 2.3.1. Mutes dobuma Veic mutes dobuma Veic mutes dobuma Praktiskais darbs | Izglitojamie apgiist prasmes

dobuma kopsana
un zobu protézu
tiriSana.

(5% no modula
kopgja apjoma)

kopSana un zobu
protéZu tiriSanas
tehnika.

higiénu, lietojot
nepiecieSamo
aprikojumu un
higiénas lidzeklus
mutes dobuma
kopS$anai un zobu
protézu tirisanai.

higiénu, patstavigi
izvelas nepiecieSamo
aprikojumu un higiénas
lidzeklus mutes
dobuma kopsanai un
zobu prot&zu tirisanai.

simuléta vide.

izveleties nepieciesamo
aprikojumu, Iidzeklus un
veikt mutes dobuma higiénu.
Izglitojamie veic zobu
protézu tirisanu atbilstosi
tehnikai.

3. Spgj: veikt klienta sejas
(acu, ausu un deguna)
ikdienas kopSanu, lietojot
atbilstoSus higiénas un
kosmétiskos lidzeklus, ka
arT izrakstitos
medikamentus, klienta sejas
apmatojuma kopSanu,
lietojot nepiecieSsamos
instrumentus un materialus
atbilstosi darba aizsardzibas
prasibam.

Zina: adas uzbiivi, acu, ausu
un deguna uzbiivi,
funkcijas, adas tipus,

3.1. Sejas (acu,
ausu un deguna
dobums) slimibas
un higiénas
nodro$inasanas
Ipatnibas
klientiem.

(5% no modula
kopgja apjoma)

3.1.1. Acu, ausu un
deguna dobuma uzbiive
un funkcijas.

Nosauc acu, ausu un
deguna dobuma
uzbiivi un funkcijas.

Raksturo acu, ausu un
deguna dobuma uzbuvi
un izskaidro to
funkcijas ar vairakiem
pieme@riem.

Jautasana un
atbildésana.

Izglitojamie mutiski Cits
citam uzdod dazadus
jautajumus par acu, ausu un
deguna dobuma uzbiivi un
funkcijam, atbild uz
jautajumiem, pamato un
analize informaciju.

3.1.2. Acu, ausu un
deguna dobuma
slimibas.

Uzskaita acu, ausu un
deguna dobuma
slimibas.

Nosauc acu, ausu un
deguna dobuma
slimibas, to c€lonus un
simptomus.

Izp@tes darbs.

Izglitojamie grupas vac
informaciju par acu, ausu un
deguna dobuma slimibam, to
c€loniem un simptomiem.
P&c izpétes darba apkopo
informaciju un to prezentg
pargjiem.
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biezakas adas patologijas,
acu, ausu un deguna
biezakas patologijas,
higiénas Iidzeklu veidus un
lietoSanu sejas apmatojuma
kopSanai, kosmétiskos un
parfimérijas Iidzeklus sejas
apmatojuma kopsanai.

Izprot: adas kopsanas
nepiecieSamibu, kosmétisko
lidzeklu veidus un lietoSanu,
sejas (acu, ausu un deguna)
kopSanas tehniku,
medikamentu lietoSanas
veidus sejas un galvas
kopSanai, sejas apmatojuma
kopSanas nozimi atbilstosi
sejas apmatojuma kopsanas
tehnikai, lietojot sejas
apmatojuma kopsanas,
kosmétiskos un parfimérijas
lidzeklus.

3.1.3. Izrakstito
medikamentu
ievadiSana (atbilstosi
arstniecibas personas
noradijumiem).

Raksturo acu, ausu un
deguna dobuma
medikamentu
ievadiSanas
nepiecieSamibu.

Lieto atbilstosu
medikamentu
ievadiSanas veidu.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie apgiist prasmes
izveleties nepiecieSamo
aprikojumu un veikt
medikamentu ievadiSanu
(acTs, ausis vai deguna
dobuma) atbilstosi
arstniecibas personas
noradijumiem. Izglitojamie
veic medikamentu ievadiSanu
atbilstosi tehnikai.

3.1.4. Acu, ausu un
deguna dobuma
higiénas Tpatnibas.

Uzskaita acu, ausu un
deguna dobuma
apriipes un higiénas
nodro$inasanas
Tpatnibas.

Raksturo klienta acu,
ausu un deguna
dobuma higiénas
nodro$inasanas
Ipatnibas.

Izp&tes darbs.

Izglitojamie grupas vac
informaciju par acu, ausu un
deguna dobuma higiénas
Tpatnibam, izmantojot
zinatniskas izzinas metodes.

Demonstre acu, ausu
un deguna dobuma
higiénas procediras.

Lieto atbilstosas
tehnikas klienta acu,
ausu un deguna
dobuma higiénas
procediiru
nodroSinasanai un
pamato to izvéeli.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie apgiist prasmes
izveleties nepieciesamo
aprikojumu, Iidzeklus un
veikt acu, ausu un deguna
dobuma higiénu. Izglitojamie
veic klienta apriipi atbilstosi
tehnikai.

3.2. Sejas
apmatojuma
higiénas
nodrosinasanas
Ipatnibas
klientiem.

(5% no modula
kopgja apjoma)

3.2.1. Sejas
apmatojuma kopsanas
nepiecieSamiba un
tehnika.

Defing sejas
apmatojuma kopsanas
nepieciesamibu.

Raksturo klienta sejas
apmatojuma kopsanas
patnibas.

Izpétes darbs.

Izglitojamie grupas vac
informaciju par sejas
apmatojuma higiénas
Tpatnibam, izmantojot
zinatniskas izzinas metodes.

Nodrogina klientam
sejas apmatojuma
kopsanas procediiras.

Lieto atbilstosu tehniku
klienta sejas
apmatojuma kopSana
un pamato tehnikas
izveli.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie apgiist prasmes
izveleties nepiecieSamo
aprikojumu, Iidzeklus un
veikt sejas apmatojuma
higiénu. Izglitojamie veic
klienta apriipi atbilstoSi
tehnikai.
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4. Spgj: veikt galvas adas
kopsanu un matu
mazgasanu atbilstosi klienta
veselibas stavoklim un
sadarbosanas sp&jam,
lietojot matu mazgasanas
lidzeklus, un veidot klienta
ikdienas matu sakartojumu,
lietojot atbilstosu
aprikojumu un kosmeétiskos
lidzeklus.

Zina: matu un galvas adas
biezakas slimibas, matu
mazgasanas veidus un
tehniku, nepiecieSsamo
aprikojumu (atbilstosi matu
mazgasanas veidam),
kosmétiskos Iidzeklus matu
mazgasanai, arstnieciskos
lidzeklus galvas adas un
matu kop$anai; pedikulozes
pazimes, matu uzbivi,
struktiru un patologijas,
matu un galvas adas
biezakas slimibas,
aprikojumu matu
sakarto$anai, matu
sakartoSanas tehniku.

Izprot: galvas adas kopSanas
un matu mazgasanas
nepiecieSamibu, ieverojot
drosibas pasakumus un
lietojot alternativus
lidzeklus klienta apriipes
laika, matu kopSanas un
kosmétikas lidzeklus matu
sakartosanai, aprikojumu

4.1. Galvas adas
un matu higiénas
nodro$inasana
klientiem.

(5% no modula

4.1.1. Galvas adas un
matu biezakas
slimibas.

Uzskaita galvas adas
un matu biezakas
slimibas.

Nosauc galvas adas un
matu slimibas, to
c€lonus un simptomus.

Izpétes darbs.

Izglitojamie grupas vac
informaciju par galvas adas
un matu biezakajam
slimibam, to c€loniem un
simptomiem. P&c izpétes
darba apkopo informaciju un

kop€ja apjoma) to prezent€ pargjiem.
4.2. Mati, to 4.2.1. Mati, to uzbiive Raksturo galvas adas | Raksturo matu uzbavi Diskusija. Izglitojamajiem grupas tiek
kop$ana un un funkcijas. un matu uzbiivi un un izskaidro to piedavats apsprie$anai temats
aprikojums. funkcijas. funkcijas. par matu uzbavi un
funkcijam. Izglitojamie
(5% no modula grupas diskutg, apsprieZ un
kopgja apjoma) prezent€ savu viedokli
pargjam grupam.
4.2.2. Nepieciesamais | Uzskaita Lieto nepiecieSsamo Diskusija. Izglitojamajiem grupas tiek
aprikojumu (atbilstosi | nepiecieSamo aprikojumu, piedavats apsprieSanai temats
matu mazgasanas aprikojumu, kosmétiskos lidzeklus par nepiecieSamo
veidam) un kosmétiskos un un arstnieciskos aprikojumu, kosmétiskajiem
kosmétiskie lidzekli arstnieciskos lidzeklus galvas adas un arstnieciskajiem
matu mazgasanai, lidzeklus galvas adas | un matu kopSanai lidzekliem galvas adas un

arstnieciskie lidzekli
galvas adas un matu
kopsanai.

un matu kopsanai
atbilstosi matu
mazgasanas veidam.

atbilstos$i matu
mazgasanas veidam un
pamato to izvéli.

matu kopsanai atbilstosi
klienta matu mazgasanas
veidam. Izglitojamie grupas
diskutg, apspriez un prezenté
savu viedokli pargjam
grupam.

4.2.3. Galvas adas un
matu kopSana un
izmantojamais
aprikojums.

Uzskaita galvas adas
un matu aprupes un
higiénas
nodrosinasanas
Tpatnibas.

Raksturo un pamato
klienta galvas adas un
matu higiénas
nodroSinasanas
Ipatnibas.

Izpétes darbs.

Izglitojamie grupas vac
informaciju par galvas adas
un matu higiénas Tpatnibam,
izmantojot zinatniskas izzinas
metodes.

Izvelas klienta matu
mazgasanas
procediras atbilstosi
klienta pasapripes

Lieto piemérotu klienta
matu mazgasSanas
tehniku atbilstosi
klienta pasapriipes

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie apgiist prasmes
izveleties nepiecieSamo
aprikojumu, I1dzeklus un
veikt galvas adas un matu
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matu sakartoSanai.

sp&jam.

sp&jam, pamato izveli.

Izvéelas atbilstosus
kosmétiskos lidzeklus
klienta matu
mazgasanai.

Lieto atbilstoSus
kosmétiskos lidzeklus
klienta matu
mazgasanas laika.

higiénu. Izglitojamie veic
klienta apriipi atbilstos$i
tehnikai.

4.2.4. Matu

sakartojuma veidoSana.

Defing matu
sakartojuma
veidosanas
nepiecieSamibu.

Raksturo un pamato
matu sakartojuma
veidosanas
nepiecieSamibu.

Izvélas klienta matu
sakartoSanu atbilstosi
klienta pasapriipes
spgjam.

Lieto atbilstosu klienta
matu sakartoSanas
tehniku atbilstosi
klienta pasapriipes
sp&jam un pamato
izveli.

Izvelas atbilstosus
kosmétiskos lidzeklus
matu sakartojuma
vaidoSanai.

Lieto atbilstoSus
kosmétiskos lidzeklus
matu sakartojuma
veidoSanai.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie apgiist prasmes
izveleties nepiecieSamo
aprikojumu, kopsanas un
kosmétiskos lidzeklus matu
sakartojuma veidoSanai.
Izglitojamie veido matu
sakartojumu atbilstosi
tehnikai.

5. Spgj: novertet klienta
lidzdarbibu mazgasanas
procesa, izveleties
mazgasanas veidu atbilstosi
klienta veselibas stavoklim
un sadarbosanas sp&jam,
ieverojot klienta
individualas vajadzibas,
adas 1patnibas un klienta
drosibu mazgasanas procesa
laika.

5.1. Intimitate un
komforts higiénas
procediiru laika,
to nodroSinasana,
ieverojot Klienta
lidzdarbosanas
sp&jas un drosibas
principus.

(5% no modula
kopgja apjoma)

5.1.1. Intimitates un
komforta jédzieni, to
nozime aprupes

Defing intimitates un
komforta jeédzienus,
to nozimi apriipes

Raksturo intimitates un
komforta jédzienus,
pamato to nozimi

Situacijas analize.

Izglitojamie grupas analizé
intimitates un komforta
jédzienus un to nozimi

procesa. procesa. aprupes procesa. apriipes procesa. Kopigi
apspriez un izdara
secinajumus.

5.1.2. Klienta Identific€ kienta Ar piemé@riem ilustré Situacijas analize. | lzglitojamie grupas analizé

lidzdarboSanas sp&ju lidzdarbosanas sp&jas | klienta lidzdarbosanas klienta lidzdarbosanas spgjas

noverteSana higiénas higiénas procediiru sp€jas higiénas higiénas procediiru

procediiru nodrosinasanas laika. | procediiru nodroSinasanas laika. Kopigi

nodroSinasanas laika.

nodroSinasanas laika.

apspriez un izdara
secinajumus.
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Zina: biezakas adas
slimibas, to pazimes,
infekciju slimibas, to

pazimes, infekcijas slimibu

parnesanas celus,

individualos un kolektivos

aizsardzibas Iidzeklus,
izgulgjumu célonus un
profilaksi, kaska

saslim§anas pazimes, vitalos
raditajus un to ietekm&josos

faktorus, inventaru un

nepiecieSamo aprikojumu
procediiras nodro§inasanai,
klienta kermena mazgasanas

tehniku atbilstosi
mazgasanas veidam.

Izprot: drosibas pasakumus

mazgasanas laika,

nepiecieSama aprikojuma,

kosmétisko lidzeklu,

arstniecibas lidzeklu un adas
kopsanas lidzeklu lietoSanu
péc kermena mazgasanas.

5.1.3. Intimitates un
komforta
nodrosinasana higiénas
procediru laika,
ieverojot Klienta
lidzdarboSanas iesp&jas
un droSibas principus.

Veic higiénas
procediiras, ievérojot
intimitati un
nodrosinot Klientam
komfortu, nemot véra
klienta
lidzdarboSanas sp&jas

un drosibas principus.

Veic higiénas
procediras, ievérojot
intimitati un nodrosinot
klientam komfortu,
nemot vera klienta
lidzdarboSanas sp&jas
un drosibas principus.
Pamato veiktas
darbibas.

Debates.

Pedagogs piedava
apspriesanai apgalvojumus
par intimitates un komforta
nodro§inasanu Klientiem
higiénas procediiru laika,
ieveérojot Klienta
lidzdarboSanas sp&jas un
drosibas principus.
Izglitojamo grupas
argumenteti aizstavet divus
pretgjus viedoklus.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie apglist prasmes
izvel&ties nepiecieSamo
aprikojumu klienta intimitates
nodrosinasanai higiénas
procediiru laika. Izglitojamie
veic darbibas klienta
intimitates nodro$inasanai.

5.1.4. Higiénas
procediiru
nodroSinasana,
izvertgjot klienta
pasSapriipes un
lidzdarboSanas spgjas.

Sagrupé klienta
higiénas procediiras
atbilstosi klienta
pasapriipes un
lidzdarbosanas
sp&jam.

IzvElas piemérotas
higiénas procediiras,
pamatojoties uz klienta
pasSapripes un
lidzdarbosanas spgjam,
pamato izvéli.

Izvélas atbilstosu
higiénas procediiru
nodro$indjuma veidu,
pamatojoties uz
klienta paSapripes un
lidzdarboSanas
sp&jam.

Izmanto atbilstosu
higiénas procediiru
nodro$indjuma veidu,
pamatojoties uz klienta
pasapripes un
lidzdarboSanas spgjam.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie apgiist prasmes
izveleties nepieciesamo
aprikojumu, Iidzeklus un
tehniku higiénas procediiru
nodro$inasanai. Izglitojamie
veic klienta apriipi atbilstosi
klienta individualajam
vajadzibam.

5.2. Klienta
mazgasanas veidi
un nepiecieSamais
aprikojums.

5.2.1. Dazadi
mazgasanas veidi
klienta apriipes un
higiénas

Uzskaita un izmanto
dazadus klienta
mazgasanas veidus.

Patstavigi izvelas
konkrétajam klientam
piemérotako
mazgasanas veidu,

Patstavigais darbs
grupas.

Izglitojamie grupas veic
uzdevumu — raksturo dazadus
klientu mazgasanas veidus un
izvelas piemérotako
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(5% no modula
kop€ja apjoma)

nodroSinasanai.

pamato savu izveli.

konkrétam klientam. P&c
uzdevuma parruna un izdara
secinajumus.

5.2.2. NepiecieSamais
aprikojums atbilstosi
dazadiem mazgasanas
veidiem.

Atskir un lieto
nepiecieSamo
aprikojumu dazadu
mazgasanas veidu
nodrosinasanai
klientiem.

Salidzina un lieto
nepiecieSamo
aprikojumu dazadu
mazgasanas veidu
nodro$inasanai, pamato
savu izveli.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Atbilstosi dotajam
uzdevumam izglitojamie
izvelas nepiecie$amo
aprikojumu dazadiem
mazgasanas veidiem,
demonstré veicamas darbibas
un analizg tas.

6. Spgj: lietot masazas
tehnikas pamatelementus
klienta asinsrites
uzlabosanai higiénas
procediiru veiksanas laika,
novertgjot klienta veselibas
stavokli pirms un péc
masazas pamatelementu
lietosanas.

Zina: adas izmainas saistiba
ar vecumu, sirds asinsrites
sisteémas uzbtivi, funkcijas,
akiitas un hroniskas
slimibas, masazas tehnikas
pamatelementus, masazas
panémienu lietoSanas
indikacijas un
kontrindikacijas, masazas
panémienus.

Izprot: masazas
pamatelementus, to
lietojumu muguras
norivésanas laika.

6.1. Masazas
pamatelementi un
paligelementi
klienta adas
apasinosSanas
uzlabosanai.

(5% no modula
kopgja apjoma)

6.1.1. Masazas
pamatelementi un
paligelementi muguras
masazas
nodroS§inasanai un
asinsrites uzlaboSanai.

Izvélas atbilstosu
aprikojumu un
tehniku muguras
masazai, novertgjot
klienta veselibas
stavokli.

Lieto atbilstosu
aprikojumu un
muguras masazas
pamatpan&mienus,
novertgjot klienta
veselibas stavokli.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie apglist prasmes
izvel&ties nepiecieSamo
aprikojumu un atbilstosu
muguras masazas tehniku
atbilstosi klienta veselibas
stavoklim.

6.1.2. Klienta veselibas
stavokla novertesana
pirms masazas
panémienu lietosanas.

Atpazist dazadus
patologiskus
veselibas stavoklus
pirms masazas
pamatpanémienu
lietosanas.

Ar piemériem ilustrg
izmainas klienta
veselibas stavokl
pirms un p€c masazas
pamatpanémienu
lietosanas.

Situacijas analize.

Izglitojamie grupas analize
iesp&jamas izmainas klienta
veselibas stavoklT pirms un
pec masazas pamatpanémienu
lietoSanas. Kopigi apspriez un
izdara secinajumus.

6.1.3. Indikacijas un
kontrindikacijas
masazas
pamatelementu
lietoSanai.

Uzskaita indikacijas
un kontrindikacijas
masazas
pamatelementu
lietoSanai.

Pamato ar vairakiem
piemeriem indikacijas
un kontrindikacijas
masazas
pamatelementu
lietoSanai.

Patstavigais darbs
pari.

Izglitojamie pari veic
uzdevumu — raksturo
indikacijas un
kontrindikacijas masazas
pamatelementu lietoSanai.
P&c uzdevuma parruna un
izdara secinajumus.

6.1.4. Masazas
pamatelementi un
paligelementi jostas-
krustu rajona masazas
nodro$inasanai un

Uzskaita atbilstoSo
aprikojumu un
tehniku jostas-krustu
rajona masazas
nodro§inasanai.

Izvelas un lieto
atbilstosu aprikojumu
un pamatelementus
jostas-krustu rajona
masazas

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie apgiist prasmes
izveleties nepiecieSamo
aprikojumu un atbilstosu
tehniku jostas-krustu rajona
masazai atbilstosi klienta
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asinsrites uzlaboSanai.

nodroS§inasanai,
novertgjot klienta
veselibas stavokli.

veselibas stavoklim.

6.1.5. Masazas
pamatelementi un
paligelementi apaksgjo
ekstremitasu

masazas
nodro$inasanai un
asinsrites uzlabosSanai.

Uzskaita atbilstoso
aprikojumu un
tehniku apaksgjo
ekstremitasu
masazas
nodro$inasanai.

IzvElas un lieto
atbilstosu aprikojumu
un pamatelementus
apaksgjo ekstremitasu
masazas
nodroS§inasanai,
novertgjot klienta
veselibas stavokli.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie apgiist prasmes
izveleties nepiecieSamo
aprikojumu un atbilstosu
tehniku apaksgjo ekstremitasu
masazai atbilstosi klienta
veselibas stavoklim.

6.1.6. Masazas
pamatelementi un
paligelementi
kriiskurvja masazas
nodro$inasanai un
asinsrites uzlabosSanai.

Uzskaita atbilstoso
aprikojumu un
tehniku krtsu kurvja
masazas
nodro$inasanai.

Izvélas un lieto
atbilstoSu aprikojumu
un pamatelementus
krii$u kurvja masazas
nodroSinasanai,
novertgjot klienta
veselibas stavokli.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie apglist prasmes
izvel&ties nepiecieSamo
aprikojumu un atbilstosu
tehniku kri$u kurvja masazai
atbilstosi klienta veselibas
stavoklim.

6.1.7. Masazas
pamatelementi un
paligelementi apkakles
zonas masazas
nodroS§inasanai un
asinsrites uzlaboSanai.

Uzskaita atbilstoso
aprikojumu un
tehniku apkakles
zonas masazas
nodrosSinasanai.

Izvélas un lieto
atbilstosu aprikojumu
un pamatelementus
apkakles zonas
masazas
nodro$inasanai,
novertgjot klienta
veselibas stavokli.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie apgist prasmes
izveleties nepieciesamo
aprikojumu un atbilstosu
tehniku apkakles zonas
masazai atbilstosi klienta
veselibas stavoklim.

6.1.8. Masazas
pamatelementi un
paligelementi augsgjo
ekstremitasu masazas
nodrosSinasanai un
asinsrites uzlaboSanai.

Uzskaita un lieto
atbilstosu aprikojumu
un tehniku augsgjo
ekstremitasu masazas
nodroSinasanai.

Izv€las un lieto
atbilstosu aprikojumu
un pamatelementus
augsgjo ekstremitasu
masazas
nodroSinasanai,
novertgjot klienta
veselibas stavokli.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie apgiist prasmes
izveleties nepiecieSamo
aprikojumu un atbilstosu
tehniku augsgjo ekstremitasu
masazai atbilstosi klienta
veselibas stavoklim.
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6.1.9. Klienta
novertéSana pirms un
pec masazas
pamatelementu un
paligelementu
lietosanas.

Identificg izmainas
klienta passajata
pirms un p&c masazas
pamatelementu
lietoSanas.

Izverte izmainas
klienta paSsajuta pirms
un péc masazas
pamatelementu
lietoSanas.

Situacijas analize.

|zglitojamie grupa analizg
iespgjamas izmainas kienta
passajlita pirms un pec
masazas pamatelementu
lietosanas. Kopigi apspriezZ un
izdara secinajumus.

7. Spgj: veikt klienta roku
adas un roku nagu kopsanu,
veikt klienta kaju un nagu
kopSanu, lietojot atbilstoSus
arstniecibas un kosmétiskos
lidzeklus roku un roku nagu
kopSanai, novertét roku
nagu un kaju nagu
patologiskos stavoklus.

Zina: nagu uzbivi, nagu
sénisu slimibas, infekciju
slimibas, kaska pazimes,
roku mazgasanas un nagu
kopsanas tehniku,
aprikojumu roku
mazgasanai un roku nagu
kopSanai, inventaru un
nepiecieSamo aprikojumu
procediiras nodrosinasanai,
slimibas, kuras ietekmé
pedu un kaju veselumu,
kosmétiskos un
arstnieciskos lidzeklus,
aprikojumu kaju mazgasSanai
un nagu kopsanai, drosibas
pasakumus kaju nagu
kopsanas laika, sadarbibas
nepiecieSamibu ar
podologu, inventaru un
nepiecieSamo aprikojumu

7.1. Nagu uzbiive,
biezakas slimibas
un higiénas
nodroS§inasanas
Tpatnibas
klientiem.

(5% no modula
kopgja apjoma)

7.1.1. Nagu uzbtve un
funkcijas.

Raksturo nagu uzbiivi
un funkcijas.

Raksturo nagu uzbiivi
un izskaidro funkcijas.

Patstavigais darbs
paros.

Izglitojamie par veic
uzdevumu — raksturo nagu
uzbtvi un funkcijas. Péc
uzdevuma parruna un izdara
secinajumus.

7.1.2. Nagu slimibas un
apripes Ipatnibas.

Nosauc nagu slimibas
un apriipes ipatnibas.

Nosauc nagu slimibas,
to c€lonus, simptomus
un apripes Ipatnibas.

Izpétes darbs.

Izglitojamie grupas vac
informaciju par nagu
slimibam un nagu apriipes
Ipatnibam, izmantojot
zinatniskas izzinas metodes.
legiito informaciju prezente
citiem izglitojamajiem.

7.1.3. Klienta roku un
kaju nagu kopsanas
patnibas, higiénas
procediiru
nodro$inasana.

Uzskaita apripes
darbibas klientu
higiénas prasibu
nodro$inasana.

Raksturo ar piemériem
un pamato klienta
apripes Ipatnibas un
higiénas procediiru
nodrosinasanu.

Situacijas
modelésana.

Izglitojamie grupas pec
ieprieks dota apraksta modele
situacijas, kur raksturo un
pamato klienta higiénas
Tpatnibas dazadu nagu
slimibu gadijumos.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie apgiist prasmes
veikt nagu kopsanas
procediras, izveloties
neiecieSamo aprikojumu un
lidzeklus.

7.1.4. Klienta roku un
kaju nagu kopsana.

Uzskaita roku un kaju
nagu kopSanas
iemeslus.

Raksturo roku un kaju
nagu kopSanas
nepiecieSamibu.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie apgiist prasmes
izveleties roku un kaju nagu
kopsanai nepieciesamo
aprikojumu, kopSanas un
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procediiras nodrosinasanai,
lietojot atbilstosus
arstniecibas, kosmétiskos
lidzeklus, novertet kaju
nagu patologiskos
stavoklus, lietot
piemérotako kopsanas
tehniku atbilstosi klienta
sadarbosanas sp&jam,
veselibas stavoklim.

Izprot: droSibas pasakumus
roku un kaju nagu kopSanas
laika, kosmétisko un
arstniecibas [1idzeklu
lietoSanu, kopsanas,
drosibas pasakumus.

Izvéelas atbilstosus
higiénas un
kosmétiskos lidzeklus
roku un kaju nagu
kopsanai.

Lieto atbilstoSus
higiénas un
kosmétiskos lidzeklus
roku un kaju nagu
kopsanai.

kosmétiskos lidzeklus,
lietojot atbilstosu tehniku.

8. Spgj: veikt klienta
starpenes apriipi, lietojot
aprikojumu un tehniskos
paliglidzeklus atbilstosi
klienta apriipes ITmenim,
ieverojot intimitati un
saglabajot klienta komfortu.

Zina: sievietes urogenitalo,
reproduktivo sisteému,
Virie$a urogenitalo,
reproduktivo sisteému,
urogenitalas un
reproduktivas sisteémas
slimibas, infekciju slimibas
un seksuali transmisivas
slimibas, aprikojumu Klienta
starpenes apriipei, dro$ibas
pasakumus starpenes
aprupes laika, higiénas
lidzeklus Kklienta starpenes

8.1. Viriesa un
sievietes
urogenitala un
reproduktiva
sistéma.

(5% no modula
kopgja apjoma)

8.1.1. Sievietes
urogenitalas un
reproduktivas sistémas
uzbiive, tas funkcijas.

Raksturo sievietes
urogenitalas un
reproduktivas
sistémas uzbuvi, tas
funkcijas.

Raksturo sievietes
urogenitalas un
reproduktivas sisteémas
uzbiivi, izskaidro
funkcijas.

Patstavigais darbs
paros.

Izglitojamie par veic
uzdevumu — raksturo
sievietes urogenitalas un
reproduktivas sistémas
uzbiivi un funkcijas. Péc
uzdevuma parruna un izdara
secinajumus.

8.1.2. Viriesa
urogenitalas un
reproduktivas sistémas
uzbuve, tas funkcijas.

Raksturo viriesa
urogenitalas un
reproduktivas
sistémas uzbiivi, tas
funkcijas.

Raksturo viriesa
urogenitalas un
reproduktivas sistémas
uzbuvi, izskaidro
funkcijas.

Patstavigais darbs
paros.

Izglitojamie par1 veic
uzdevumu — raksturo viriesa
urogenitalas un reproduktivas
sistémas uzbuvi un funkcijas.
P&c uzdevuma parruna un
izdara secinajumus.

8.2. Urogenitalas
un reproduktivas
sisteémas slimibas.

(5% no modula
kopgja apjoma)

8.2.1. Urogenitalas un
reproduktivas sisteémas
slimibu simptomi un
klientu apriipes
Tpatnibas.

Nosauc urogenitalas
un reproduktivas
sisteémas slimibas un
klientu apriipes
Tpatnibas.

Nosauc urogenitalas un
reproduktivas sistémas
slimibas, to c€lonus,
simptomus un Kklientu
apriipes Ipatnibas.

Izp@tes darbs.

Izglitojamie, izmantojot
zinatniskas izzinas metodes,
grupas vac informaciju par
urogenitalas un reproduktivas
sistémas slimibam un Klientu
apripes Tpatnibam.
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apripei, klienta starpenes
aprupes tehniku atbilstosi
dzimumam.

Izprot: klienta intimitates
ievéro$anas nozimi apriipes
procesa laika.

8.2.2. Seksuali
transmisivas slimibas.

Nosauc seksuali

transmisivas slimibas.

Nosauc seksuali
transmisivo slimibu

c€lonus un simptomus.

Izpétes darbs.

Izglitojamie, izmantojot
zinatniskas izzinas metodes,
grupas vac informaciju par
seksuali transmistvajam
slimibam un to apriipes
Tpatnibam.

8.3. Starpenes
aprupe, tas
nodrosinasana un
izmantojamais
aprikojums.

(5% no modula
kopgja apjoma)

8.3.1. Starpenes apriipe | Nosauc starpenes Raksturo starpenes Projekta darbs. Izglitojamie grupas vac
un tas nodro§inasana. apripes apripi un tas informaciju par starpenes
nodrosinasanas nodrosinasanas apriipi un tas nodrosinasanas
principus. principus. principiem, izmantojot
informacijas avotus. P&c
izpétes darba apkopo
informaciju un to prezentg
pargjiem.
8.3.2. Izmantojamais Lieto atbilstosu IzvElas un lieto Praktiskais darbs | Izglitojamie apgiist prasmes

aprikojums starpenes
aprupes
nodroS§inasanai.

aprikojumu starpenes
aprupes
nodro§inasanai
atbilstosi klienta
apriipes ITmenim.

atbilstosu aprikojumu
starpenes apripes
nodro$inasanai
atbilstosi klienta
apriipes ITmenim.

simuléta vide.

izveleties nepieciesamo
aprikojumu un veikt
starpenes aprapi atbilstosi
klienta apriipes limenim.

8.3.3. Intimitates
nodro$inasana un
komforta saglabasana
klientam higiénas
procediiru
nodro$inasanas laika.

Raksturo intimitates
nodroS§inasanas un
komforta
saglabasanas
nepiecieSamibu
klientam higiénas
procediiru
nodroSinasanas laika.

Izvélas un lieto
atbilstosu aprikojumu
intimitates
nodroS§inasanai un
komforta saglabasanai
klientam higi€nas
procediiru
nodroSinasanas laika.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie apgiist prasmes
izveleties nepieciesamo
aprikojumu un nodro$inat
klientam intimitati un
komfortu higiénas procediiru
laika atbilstosi klienta
apripes limenim.

leteicamie avoti

Anestgzijas, intensivas un neatliekamas apriipes masas pamatspecialitate. Macibu materials. — Riga: Nacionalais apgads, 2009.
Ankrava J., Kurtisa K. Pacientu apriipes standartu lieto$ana arstniecibas personu izglitiba un prakse. — Riga: Latvijas Universitates Rigas Medicinas koledza un Latvijas Arstu
biedriba, 2010. Macibu materials tapis Eiropas Sociala fonda darbibas programmas "Cilvekresursi un nodarbinatiba" papildinajuma 1.3.2.3. aktivitates "Veselibas apriipes un
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veicinasanas procesa iesaistito institiiciju personala kompetences, prasmju un iemanu Itmena paaugstinasana" projekta "Veselibas apriipes un veicinasanas procesa iesaistito
institliciju personala talakizglitiba nozares ilgtsp&jigai attistibai".

Ministru kabineta 2009. gada 20. janvara noteikumi Nr. 60 "Noteikumi par obligatajam prasibam arstniecibas iestades™ [skatits 2020. gada 5. augusta]. Pieejams:
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MODULA '"Higiénas procediiru nodrosinasana”’
ISTENOSANAI NEPIECIESAMIE MATERIALIE LIDZEKLI

Nr.p.k. Materialie Itdzekli Daudzums
1. Tehnologiskas iekartas un darba instrumenti

1.1 Dators Katram izglitojamajam un pedagogam
1.2. Projektors 1 uz kursu

1.3. Interaktiva tafele 1 uz kursu

1.4, Galdi Katram izglitojamajam un pedagogam
1.5. Krésli Katram izglitojamajam un pedagogam
1.6. Parvietojami gulrati 1 uzgrupu

1.7. Délis klienta parvieto$anai 1 uz grupu

1.8. Bloda mazgasanai 10 uz grupu

1.9. Vanna klienta higi€nas procediiru nodrosinasanai gulta 1 uz grupu

1.10. Portativa dusa 1 uz grupu

1.11. Vannina matu mazgasanai 1 uz grupu

1.12. Sampiina cepure Atbilstosi modula 1stenosanai
1.13. Manekens 1 uz grupu

1.14. Klienta mazgasanas rati 1 uz grupu

1.15. Dusas krésls 1 uz grupu

1.16. Portativa tualete 1 uz grupu

1.17. Padubju mazgasanas un dezinfekcijas iekarta 1 uz grupu

1.18. Klienta pacélajs 1 uz grupu

1.19. Necaurlaidigs parklajs gultai 1 uz grupu

1.20. Skéres nagu griesanai 1 uz grupu

1.21. Manikira komplekts 1 uz grupu

1.22. Pedikira knaibles 1 uz grupu

1.23. Pile, virieSu 1 uz grupu

1.24. Pile, sievieSu 1 uz grupu

1.25. Padube (§iberis) ar vaku 1 uz grupu

1.26. Necaurlaidigi spilvena parvalki Atbilsto$i modula 1stenoSanai

2. Materiali, paligmateriali u.tml.
2.1, Dezinfekcijas lidzekli Atbilstosi modula Tstenosanai
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2.2. Higiénas lidzekli Atbilstosi modula 1stenosanai
2.3. Ziepes Atbilstosi modula Tstenosanai
2.4. Atkritumu savaksanas aprikojums Atbilstosi modula Tstenosanai
2.5, Cimdi, prieksauti, brilles, maskas Atbilstosi modula Tstenosanai
2.6. Mazgasanas cimdi Atbilstosi modula 1stenoSanai
2.7. Mazgasanas lidzekli Atbilstosi modula istenosanai
2.8. Matu kemmes AtbilstoSi modula TstenoSanai
2.9. Bardas skiiSanas piederumi Atbilstosi modula Tstenosanai
2.10. Vienreizlietojamie autini Atbilstosi modula Tstenosanai
2.11. Autinbiksites AtbilstoSi modula TstenoSanai
2.12. Biksisu ieliktnisi Atbilstosi modula TstenoSanai
2.13. Glazites acu skalosanai Atbilstosi modula TstenoSanai
2.14, Vates kocini mutes dobuma kopsanai Atbilstosi modula TstenoSanai
2.15. Vienreizlietojamie kabatlakatini Atbilstosi modula TstenoSanai
2.16. Vienreizlietojamas nierveida $alites Atbilstosi modula Tstenosanai
2.17. Klienta kriizes ar vaku Atbilstosi modula Tstenosanai
2.18. Kermena kopsanas Iidzekli Atbilstosi modula Tstenosanai
2.19. Zobu kopsanas piederumi un lidzekli Atbilstosi modula Tstenosanai
2.20. Zobu protézu kopsSanas piederumi un Iidzekli Atbilstosi modula Tstenosanai
2.21. Silikopspray aerosols Atbilstosi modula TstenoSanai
2.22. Inventara un aprikojuma kopsanas lidzekli Atbilstosi modula 1stenosanai
2.23. Apriipes dokumentacija Atbilstosi modula 1stenosanai
2.24. Dvielis Atbilstosi modula TstenoSanai
2.25. Udens necaurlaidigi autini Atbilstosi modula 1stenosanai
2.26. Gulta Atbilstosi modula TstenoSanai
2.217. Spilveni Atbilstosi modula TstenoSanai
2.28. Segas Atbilstosi modula Tstenosanai
2.29. Meérlente Atbilstosi modula istenosanai
2.30. Protézu piestiprinasanas gels Atbilstosi modula istenosanai
2.31. Pretizgul&jumu matracis Atbilstosi modula istenosanai
2.32. Klienta atbalsta ierices AtbilstoSi modula Tstenosanali

o)
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= EIROPAS SAVIENIBA
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IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

Nr.8.5.2.0/16/1/001
«Nozaru kvalifikacijas sisteémas pilnveide profesionalas izglitibas attistibai un kvalitates nodrosinasanai»
MODULA "Klienta visparéja veselibas stavokla un vitalo raditaju novértésana' APRAKSTS o’

Uz sakumu

Modula Sekmét izglitojamo sp&jas patstavigi noteikt vitalos raditajus klientam un nodrosinat medikamentu uznpemsanu atbilstosi veselibas
merkis apriipes specialista noradijumiem un rekomendacijam, ievérojot klienta drosibas principus.
Attistit izglitojamo prasmes:
Modula 1. Veikt klienta veselibas stavokla novérosanu un identificét veselibas stavokla izmainas.
uzdevumi 2. Noteikt klienta vitalos raditajus, lietojot tehniku vitalo raditaju noteikSanai.
3. Nodrosinat klientam medikamentu uznemsanu atbilstosi veselibas apriipes specialista noradijumiem un rekomendacijam.
Modula Modulis "Klienta vispargja veselibas stavokla un vitalo raditaju novértésana" apgiistams péc B dalas modula "Higi€nas procediiru

ieejas nosacijumi

nodro$inasana” profesionalaja kvalifikacija "Apriipétajs"”.

Modula
apguves noverteSana

Modula apguves nosléguma izglitojamie karto parbaudijumu praktiski simuléta vide, kura atbilsto$i modula izvirzitajiem situacijas
uzdevumiem:

1. Demonstre klienta veselibas un fiziologiska stavokla noveértésanas pamatprincipus.

2. Nosaka klienta veselibas patologiskos stavoklus, kuri ietekm@ vitalos raditajus, veic vitalo raditaju noteik$anu, lietojot atbilsto$u
tehniku un aprikojumu.

3. Demonstré medikamentu doz&Sanu, pasniegSanu klientam un ievadiSanas tehniku atbilstosi veselibas apriipes specialista
noradijumiem un rekomendacijam, ievérojot klienta drosibas principus.

Modula nozime un
vieta karte

Modulis "Klienta vispargja veselibas stavokla un vitalo raditaju novértéSana" ir B dalas modulis profesionalaja kvalifikacija
"Apripétajs”, pec ta apguves seko B dalas modulis "Klienta pamatvajadzibu nodrosinaSana”.
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MODULA "Klienta visparéja veselibas stavokla un vitalo raditaju novérteSana" SATURS

Macibu sasniegumu Metodiskais
apguves Ii'menu apraksti nodroSinajums
Metodiskie
Sasniedzamais Temats leteicamais Videjs Optimals panémieni un Idejas
rezultats saturs apguves limenis apguves Iimenis macibu istenoSanai
organizacijas
formas
1. Spgj: veikt klienta 1.1. Klienta 1.1.1. Klienta Raksturo klienta Raksturo un salidzina Izp&tes darbs. [zglitojamie grupas vac
veselibas stavokla fiziologiskais fiziologiskais stavoklis. fiziologisko stavokli klienta fiziologisko informaciju par fiziologisko

noveérosanu un
identificét veselibas
stavokla izmainas.

Zina: cilvéka organu
sisteémas un to slimibas
visas vecuma grupas,
cilveka uzvedibas
traucgjumus visas
vecuma grupas, gariga
rakstura traucgjumus
visds vecuma grupas,
atras lietosanas
diagnostikas testus un
to lietoSanu,
propedeitikas pamatus,
infekciju slimibas,
adas un seksuali
transmisivas slimibas,
kirurgiskas slimibas,
terapeitiskas slimibas,
ginekologiskas
slimibas,
urinizvadsisteémas
slimibas, neirologiskas
slimibas,
endokrinologiskas
slimibas, beérnu

stavoklis, ta
novértésana un
ietekme uz apriipes
procesu.

(20% no modula
kopgja apjoma)

dazadas vecuma
grupas.

stavokli dazadas
vecuma grupas.

Atpazist klienta
iesp&jamos uzvedibas
trauc€jumus visas
vecuma grupas.

Atpazist un raksturo
klienta iesp&amos
uzvedibas traucgjumus
visas vecuma grupas.

Atpazist klienta
gariga rakstura
traucgjumus.

Atpazist un raksturo
klienta iesp&amos
uzvedibas traucgjumus
visds vecuma grupas.

stavokli dazadas vecuma
grupas, izmantojot
zinatniskas izzinas metodes.
P&c izpétes darba apkopo
informaciju un to prezentg
pargjiem.

1.1.2. Klienta
fiziologiska stavokla
noverteSanas principi.

Nosauc klienta
fiziologiska stavokla
novertésanas
principus.

Nosauc un raksturo
klienta fiziologiska
stavokla novertésanas
principus.

Atpazist un lieto atras
lietoSanas
diagnostikas testus.

Raksturo un lieto atras
lietoSanas diagnostikas
testus.

Parrunas.

Izglitojamie un pedagogs ar
jautajumu palidzibu,
komentariem un stastijumu
parruna informaciju par
klienta fiziologiska stavokla
noverteésanas principiem.

Izmanto
propedeitikas
pamatus klienta
fiziologiska stavokla
novertésanai.

Analizg sakaribas starp
ieglitajiem
propedeitikas
raditajiem un klienta
fiziologisko stavokli.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

|zglitojamie atbilstosi
uzdevumam izvélas
nepiecieSamo aprikojumu un
demonstre propedeitikas
pamatus klienta fiziologiska
stavokla novertéSana.
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attistibu un
raksturigakas slimibas,
psihiskas slimibas un
psihiskos stavoklus.

Izprot: klienta aprupes
Ipatnibas dazadu
slimibu gadijumos un
starpdisciplinaras
sadarbibas nozimi
aprupes procesa.

1.1.3. Klienta
fiziologiska stavokla
novértésanas ietekme uz
apriipes procesu.

Izskaidro klienta
fiziologiska stavokla
novertésanas ietekmi
uz aprupes procesu.

Izskaidro un analize
klienta fiziologiska
stavokla novertesanas
ietekmi uz apriipes
procesu.

Diskusija.

Izglitojamajiem grupas tiek
piedavats apsprieSanai temats
par klienta fiziologiska
stavokla novertesanas ietekmi
uz apriipes procesu.
Izglitojamie grupas diskutg,
apsprieZ un prezente savu
viedokli pargjam grupam.

1.2. Patologiskie
veselibas stavokli.

(30% no modula
kopgja apjoma)

1.2.1. Patologiskie
stavokli dazadu slimibu
gadijumos: infekciju
slimibas, adas un
seksuali transmisivas
slimibas, kirurgiskas
slimibas, terapeitiskas
slimibas, ginekologiskas
slimibas,
urinizvadsist€émas
slimibas, neirologiskas
slimibas,
endokrinologiskas
slimibas, raksturigakas
bérnu slimibas, attistibas
traucgjumi, psihiskas
slimibas un psihiskie
stavokli.

Nosauc patologiskos
stavoklus dazadu
slimibu gadijumos.

Raksturo patologiskos
stavoklus ar piemériem
dazadu slimibu
gadijumos.

Krustvardu miklu
veidoSana un
minéSana.

Izglitojamie patstavigi
sagatavo krustvardu miklu
par patologiskajiem
stavokliem saistiba ar
dazadam slimibam. Piedava
tas risinat pargjiem
izglitojamajiem, parbauda un
apspriez atbildes.

1.2.2. Dazadu slimibu
ietekme uz klienta
pasSapriipes un
funkcionalajam sp&jam.

Atpazist slimibu
simptomu ietekmi uz
klienta pasapriipes un
funkcionalajam
sp&jam.

Salidzina slimibu
simptomu ietekmi uz
klienta pasapripes un
funkcionalajam
spgjam.

Izpétes darbs.

Izglitojamie grupas vac
informaciju par slimibu
ietekmi uz klienta pasapriipes
un funkcionalajam spgjam,
izmantojot zinatniskas izzinas
metodes. P&c izpétes darba
apkopo informaciju un
prezent€ pargjiem.

1.2.3. Patologisko
stavoklu novérosana un
novertésana.

Noveéro un noverté
patologiskos
stavoklus.

Noveéro un noverté
patologiskos stavoklus,
veiktas darbibas
pamato.

Praktiskais darbs.

Izglitojamie analizg situacijas
uzdevumus par klienta
patologiskajiem stavokliem.
Veiktas darbibas izskaidro.
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1.2.4. Klienta apriipes
Tpatnibas un principi
dazadu slimibu
gadijumos.

Izskaidro klienta
apriipes principus
dazadu slimibu
gadijumos.

Ar piemériem ilustrg
klienta apriipes
principus dazadu
slimibu gadijumos.

Diskusija.

Izglitojamajiem grupas tiek
piedavats apsprieSanai temats
par klienta apriipes
principiem dazadu slimibu
gadijumos. Izglitojamie
grupas diskut€, apspriez un
prezent€ savu viedokli
pargjam grupam.

1.2.5. Klienta apriipes Norada klienta Ar piemériem raksturo | Diskusija. Izglitojamajiem grupas tiek
principu atskiribas visas | apriipes principu klienta apriipes piedavats apspriesanai temats
vecuma grupas saistiba atSkiribas visas principu atskiribas par klienta apriipes principu
ar klienta pamatslimibu | vecuma grupas visds vecuma grupas, atSkirtbam visas vecuma
un funkcionalajiem saistiba ar klienta saista tas ar klienta grupas saistiba ar Klienta
trauc€jumiem. pamatslimibu un pamatslimibu un pamatslimibam un
funkcionalajiem funkcionalajiem funkcionalajiem
traucgumiem. trauc&umiem. traucgjumiem. Izglitojamie
grupas diskutg, apspriez un
prezent€ savu viedokli
pargjam grupam.
1.2.6. Traheostomu Raksturo traheostomu | Pieméro traheostomas | Praktiskais darbs | lzglitojamie atbilstosi

apriipes principi.

apriipes principus.

apriipes principus
klienta apriipes
nodrosinasanai.

simuléta vide.

uzdevumam izvelas
nepiecieSamo aprikojumu un
demonstré traheostomas
apriipes principus.

1.2.7. Trofisko vénu
apripes principi.

Raksturo trofisko
vénu aprupes

Pieméro trofisko vénu
apripes principus un

Praktiskais darbs
simuléta vide.

|zglitojamie atbilstosi
uzdevumam izvélas

principus. apripi klienta komforta nepiecieSamo aprikojumu
nodrosinasanai. trofisko vénu apriipei un

demonstré trofisko vénu
apriipes principus.

1.3. Starpdisciplinara | 1.3.1. Starpdisciplinaras | Raksturo Analizé Lomu spéle. Pedagogs piedava situacijas

sadarbiba un tas sadarbibas principi starpdisciplinaras starpdisciplinaras aprakstu par

nozime aprupes apripes procesa sadarbibas principus sadarbibas principus starpdisciplinaras sadarbibas

procesa nepartrauktibas aprupes procesa. aprupes procesa. principiem apripes procesa

nodro$inasana. nodro$inasana. nepartrauktibas

(5% no modula
kopgja apjoma)

nodro$inasanai. Izglitojamie
piedavato situaciju attelo
lomas, pec tam kopigi
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apspriez un analizg situacijas.

1.3.2. Starpdisciplinaras | lzskaidro Izskaidro un pamato ar | Diskusija. Izglitojamajiem grupas tiek
sadarbibas nozime starpdisciplinaras piem@riem piedavats apsprieSanai temats
apriipes procesa. sadarbibas nozimi starpdisciplinaras par starpdisciplinaras
apriipes procesa. sadarbibas nozimi sadarbibas nozimi apriipes
apripes procesa. procesa. Izglitojamie grupas
diskutg, apsprieZ un prezente
savu viedokli pargjam
grupam.
2. Spgj: noteikt klienta | 2.1. Vitalie raditaji un | 2.1.1. Vitalie raditaji. Nosauc vitalos Nosauc un raksturo Individuals Izglitojamie patstavigi veic

vitalos raditajus,
lietojot tehniku vitalo
raditaju noteiksanai.

Zina: elposanas
sistémas uzbuvi,
funkcijas, elposanas
sistémas patologiskos
stavoklus, vitalo
raditaju noteiksanas
panémienus, elposanas
frekvences normas
robezas dazadas
Vecuma grupas, pulsa
normas robezas
dazadas vecuma
grupas, asinsspiediena
normas robezas
dazadas vecuma
grupas, kermena
temperatiiras
noteikSanas metodes,
kermena
termoregulacijas
principus, dzivibai
svarigas pazimes,
iegiito rezultatu
dokument&sanu.

to noteikSana.

(30% no modula
kopgja apjoma)

raditajus.

vitalos raditajus.

patstavigais darbs.

uzdevumu — raksturo dazadus
vitalos raditajus. Péc
uzdevuma parruna un izdara
secinajumus.

2.1.2. Elposanas sisteémas
uzbiive, funkcijas un
patologiskie stavokli.

Atpazist elpoSanas
sistémas uzbuvi,
funkcijas un
patologiskos
stavok]us.

Raksturo elposanas
sistémas uzbuvi,
funkcijas un

patologiskos stavok]us.

Jautasana un
atbildésana.

Izglitojamie mutiski Cits
citam uzdod dazadus
jautajumus par elposanas
sisteémas uzbuvi, funkcijam
un patologiskajiem
stavokliem, atbild uz
jautajumiem un analizg
informaciju.

2.1.3. Sirds asinsrites
sistémas uzbiive,
funkcijas un patologiskie
stavokli.

Atpazist sirds
asinsrites sist€mas
uzbivi, funkcijas un
patologiskos
stavok]us.

Raksturo sirds
asinsrites sistémas
uzbiivi, funkcijas un

patologiskos stavoklus.

Jautasana un
atbildésana.

Izglitojamie mutiski Cits
citam uzdod dazadus
jautajumus par sirds asinsrites
sisteémas uzbivi, funkcijam
un patologiskajiem
stavokliem, atbild uz
jautajumiem un analize
informaciju.

2.1.4. Adas uzbiive,
funkcijas,
termoregulacijas procesi
un patologiskie stavokli.

Atpazist adas uzbuvi,
funkcijas,
termoregulacijas
procesus un
patologiskos
stavok]us.

Raksturo adas uzbuvi,
funkcijas,
termoregulacijas
procesus un

patologiskos stavoklus.

Jautasana un
atbildésana.

Izglitojamie mutiski Cits
citam uzdod dazadus
jautajumus par adas uzbivi,
funkcijam, termoregulacijas
procesiem un patologiskajiem
stavokliem, atbild uz
jautajumiem un analizg
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Izprot: vitalo raditaju
noteikSanas
nepiecieSamibu,
patologisko stavoklu
ietekmi uz vitalajiem
raditajiem.

informaciju.

2.1.5. Vitalo raditaju
noteik$ana un to

Nosaka vitalos
raditajus, izmantojot

Nosaka vitalos
raditajus, izmantojot

Praktiskais darbs
simuléta vide.

|zglitojamie atbilstosi
uzdevumam izvélas

noteikSanai nepiecieSamo nepiecieSamo nepiecieSamo aprikojumu un
izmantojamais aprikojumu. aprikojumu, un demonstré vitalo raditaju
aprikojums. raksturo tos. noteiksanu.
Atpazist aprikojuma
bojajumus.
2.1.6. Vitalo raditaju Nosauc vitalo raditaju | Nosauc un raksturo Vingrinasanas. Izglitojamie individuali un
normas robezas normas klientiem vitalo raditaju normas grupas veic atkartotas
klientiem dazadas dazadas vecuma robezas klientiem darbibas, lai pilnveidotu
vecuma grupas. grupas. dazadas vecuma vitalo raditaju normas robezu
grupas. iegaumesanas prasmes
klientiem dazadas vecuma
grupas.
2.1.7. Izmantojamais Raksturo IzvElas un lieto Praktiskais darbs | Izglitojamie atbilstosi
aprikojums klienta vitalo | izmantojamo aprikojumu klienta simuléta vide. uzdevumam izv€las

raditaju noteiksanai.

aprikojumu klienta
vitalo raditaju
noteikSanai.

vitalo raditaju
noteik$anai.

aprikojumu vitalo raditaju
noteikSanai.

2.1.8. Vitalo raditaju
noteik$anas metodes.

Izmanto atbilstoSas
metodes vitalo
raditaju noteikSanai.

Izmanto metodes vitalo
raditaju noteikSanai.
Pamato katras metodes
lietoSanu.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie atbilstosi
uzdevumam izvelas
nepiecieSamo aprikojumu un
demonstrg vitalo raditaju
noteikSanas metodes.

2.1.9. Tegiito rezultatu

Ievéro vienotus

Ievéro vienotus iegtito

Praktiskais darbs

|zglitojamie atbilstosi

dokumentgsana. iegiito rezultatu rezultatu simuléta vide. uzdevumam izv€las
dokumentgsanas dokumentgSanas nepiecieSamo aprikojumu un
principus. principus. Definé demonstré iegtito rezultatu
dokumentgSanas dokumentgSanas principus.
principu ievérosanas
nozimi.
2.2. Vitalos raditajus | 2.2.1. Klienta Atskir fiziologisko Atskir un izskaidro Jautasana un Izglitojamie mutiski Cits

ietekmgjosie faktori.

fiziologisko stavoklu
ietekme uz vitalajiem
raditajiem.

stavoklu ietekmi uz
vitalajiem raditajiem.

fiziologisko stavoklu
ietekmi uz vitalajiem
raditajiem.

atbildésana.

citam uzdod dazadus
jautajumus par fiziologisko
stavoklu ietekmi uz
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(5% no modula
kopgja apjoma)

vitalajiem raditajiem, atbild
uz jautajumiem un analize
informaciju.

2.2.2. Patologisko Atskir patologisko Atskir un izskaidro Probléemu Pedagogs formul€ problemu,

veselibas stavoklu veselibas stavoklu patologisko veselibas risinasana. kas saistita ar dazadu

ietekme uz vitalajiem ietekmi uz vitalajiem | stavoklu ietekmi uz patologisko veselibas

raditajiem. raditajiem. vitalajiem raditajiem. stavoklu ietekmi uz
vitalajiem raditajiem.
Izglitojamie iesaistas tas
risinasana. [zglitojamie
izdoma problémas risinasanas
planu un izdara secinajumus.

3. Spgj: nodrosinat 3.1. Medikamentu 3.1.1. Medikamentu Nosauc medikamentu | Raksturo medikamentu | Individuals Izglitojamie patstavigi veic

klientam medikamentu
uznemsanu atbilstosi
veselibas apriipes
specialista
noradjjumiem un
rekomendacijam.

Zina: medikamentu
doz&Sanas pamatus,
medikamentu
lietoSanas blaknes,
medikamentu
lietoSanas veidus,
medikamentu
uznemsanas
alternativos veidus.

Izprot: medikamentu
lietoSanas
nepiecieSamibu
saskana ar arstniecibas
personas
noradijumiem.

uznemsanas
nodroSinasana
klientiem dazadas
vecuma grupas.

(10% no modula
kopgja apjoma)

dozesanas un ievadisanas
principi atbilstosi
veselibas apriipes
specialista noradijumiem
un rekomendacijam.

dozesanas un
ievadiSanas principus
atbilstosi veselibas
apriipes specialista
noradjjumiem un

dozesanas un
ievadiSanas principus
atbilstosi veselibas
apriipes specialista
noradjjumiem un

patstavigais darbs.

uzdevumu — doz& un ievada
medikamentus atbilstosi
arstniecibas personas
noradijumiem. P&c uzdevuma
parruna un izdara

rekomendacijam. rekomendacijam. secinajumus.
3.1.2. Medikamentu Atpazist Nosauc medikamentu Darbs grupas. Izglitojamie grupas apspriez
lieto$anas blaknes un medikamentu lietosanas blaknes un jautajumu par medikamentu
lietosanas veidi. lietosanas blaknes un | lietoSanas veidus. lietoSanas blakn&m un
lietosanas veidus. lietoSanas veidiem. Pamato
diskusijas secinajumus ar
vairakiem piemeriem un
prezent€ to pargjiem.
3.1.3. Medikamentu Definé medikamentu | Izskaidro ar vairakiem | Problému Pedagogs formulé problému,
lietosanas lietosanas piem@riem risinasana. kas saistita ar medikamentu
nepiecieSamiba. nepiecieSamibu. medikamentu lietoSanu klientam un ar to
lietoSanas saistitajam apripes
nepieciesamibu. problémam. Izglitojamie
izdoma problémas risinasanas
planu, un izdara secinajumus.
3.1.4. Alternativie Nosauc un lieto Raksturo alternativos Diskusija. Izglitojamajiem grupas tiek

mediakamentu lietoSanas
un uznemsanas veidi.

alternativos
medikamentu
lietoSanas un

medikamentu
lietoSanas un
uznemsanas veidus.

piedavats apspriesanai temats
par alternativjiem
mediakamentu lietoSanas un
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uznemsanas veidus. uznemsanas veidiem.
Izglitojamie grupas diskutg,
apsprieZ un prezente savu
viedokli pargjam grupam.
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MODULA "Klienta visparéja veselibas stavokla un vitalo raditaju novértésana"

ISTENOSANAI NEPIECIESAMIE MATERIALIE LIDZEKLI

Nr.p.k. Materialie Iidzekli Daudzums
1. Tehnologiskas iekartas un darba instrumenti
1.1 Manekens 1 uz grupu
1.2. Klienta gulta 1 uz grupu
1.3. Hronometrs 1 uz grupu
1.4. Monitors 1 uz grupu
1.5. Dators 1 uz auditoriju
1.6. Interaktiva tafele 1 uz auditoriju
1.7. Projektors 1 uz auditoriju
1.8. Galds Katram izglitojamajam un pedagogam
1.9. Krésli Katram izglitojamajam un pedagogam
1.10. Balta tafele 1 uz auditoriju
2. Materiali, paligmateriali u.tml.

2.1. Klienta apripes dokumentacija Atbilstosi modula Tstenosanai
2.2. Sega 5 uz grupu
2.3. Spilveni 5 uz grupu
2.4. Palags 1 uz grupu
2.5. Krasaini markieri baltajai tafelei Atbilstosi modula Tstenosanai
2.6. Tonometrs, manualais 5 uz grupu
2.7. Tonometrs, elektriskais 5 uz grupu
2.8. Fonendoskops 5 uz grupu
2.9. Termometri (dazadi) 5 uz grupu
2.10. Gultas matracis Atbilstosi modula TstenoSanai
2.11. Gultas velas komplekts Atbilstosi modula 1stenoSanai
2.12. Oksimetrs Atbilstosi modula Tstenosanali
2.13. Aprikojums traheostomas kopsanai Atbilstosi modula IstenoSanai
2.14, Dazada veida saites Atbilstosi modula IstenoSanai
2.15. Dokumentacijas veidlapas Atbilstosi modula IstenoSanai
2.16. Kancelejas piederumi Atbilstosi modula Tstenosanai
2.17. Skéres Atbilstosi modula Tstenosanai
2.18. Sietinveida parsgji Atbilstosi modula Tstenosanai
2.19. Dazada izméra leikoplasti Atbilstosi modula Tstenosanai
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MODULA "Klienta pamatvajadzibu nodroSinasana’ APRAKSTS =

Uz sakumu

Modula
merkis

Sekmét izglitojamo spéjas iesaistities klienta pamatvajadzibu nodrosinasana, ievérojot klienta drosibas principus.

Modula
uzdevumi

AttistTt izglTtojamo prasmes:

1. Veikt apriipes darbibas pilnvertiga miega un atpiitas nodrosinasanai klientam, motivgjot klientu ievérot dienas rezimu.

2. Palidzet klientam apggrbties vai nogerbties, ieverojot klienta Tpasas vajadzibas, funkcionalos un kognitivos traucgjumus.

3. Nodrosinat sabalanséta uztura uznemsanu klientiem visas vecuma grupas.

4. Asistét arstniecibas specialistam klienta barosana caur zondi un identificét iespéjamas komplikacijas.

5. Veikt darbibas urinacijas un defekacijas nodro§inasanai, ievérojot klienta intimitati.

6. Nodrosinat klientam pietiekamu $kidruma uznemsanu atbilstos$i klienta veselibas un fiziologiskajam stavoklim un fiksét uznemta
Skidruma daudzumu.

7. Veikt klienta ar inkontinenci apripi.

Modula
ieejas nosacijumi

Modulis "Klienta pamatvajadzibu nodro$inasana" apgiistams péc B dalas modula "Klienta vispargja veselibas stavokla un vitalo
raditaju novertésana” profesionalaja kvalifikacija "Apriupétajs”.

Modula
apguves noverteSana

Modula apguves nosléguma izglitojamie karto parbaudijumu, kura atbilsto$i modula izvirzitajiem uzdevumiem:

1. Analizg situacijas par pilnvértiga miega un atpttas nodros§inasanas metodém klientam.

2. Simuléta vidé demonstré klienta apgérbsanu vai nogérbsanu, ievérojot klienta ipasas vajadzibas, funkciondlos un kognitivos
trauc&umus un klienta dro§ibas principus.

3. Simuléta vide asisté arstniecibas specialistam klienta baroSana caur zondi, identificé iespéjamas komplikacijas sabalanséta uztura
uznemsanas laika atbilstosi nozimétajai diétai.

4. Simuléta vidé demonstré defekacijas un urinacijas nodrosinasanu, ievérojot klienta individualas vajadzibas un intimitati.

5. Analizgjot situaciju aprakstus, izverté Skidruma uznemsanu atbilstosi klienta veselibas un fiziologiskajam stavoklim un aizpilda
nepiecieSamo dokumentaciju.

6. Veic klienta ar inkontinenci apripi atbilstosi apriipes Iimenim.
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Modula nozime un
vieta karte

Modulis "Klienta pamatvajadzibu nodrosinasana" ir B dalas modulis profesionalaja kvalifikacija "Apriipétajs”, pec ta apguves seko
B dalas modulis "Majturibas pamati"”.
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MODULA "Klienta pamatvajadzibu nodroSinasana" SATURS

Macibu sasniegumu Metodiskais
apguves Ii'menu apraksti nodroSinajums
Metodiskie
Sasniedzamais Temats leteicamais Videjs Optimals panémieni un Idejas
rezultats saturs apguves limenis apguves Iimenis macibu istenoSanai
organizacijas
formas

1. Spg;j: veikt apripes | 1.1. Pilnvértiga miega | 1.1.1. Miega un atpiitas Raksturo pilnveértiga | Raksturo un analizé Diskusija. [zglitojamajiem grupas tiek
darbibas pilnvertiga un atpiitas reZims. miega un atpiitas pilnvértiga miega un piedavats apspriesanai temats
miega un atpitas nodro§inasana rezimu klientiem atpiitas rezimu par pilnvértiga miega un
nodro$inasanai klientam. dazadas vecuma klientiem dazadas atpttas rezimu klientiem
klientam, motivgjot grupas. vecuma grupas. dazadas vecuma grupas.
klientu ievérot dienas (10% no modula Izglitojamie grupas diskutg,
rezimu. kopgja apjoma) apspriez un prezent€ savu

viedokli pargjam grupam.
Zina: miega higiénu,
atpitas rezimu, 1.1.2. Tehniskie Atpazist un izvélas IzvElas un lieto Praktiskais darbs | Izglitojamie apgtst tehnisko

komforta
nodro$inasanu
klientam, tehnisko
paliglidzeklu veidus un
to lietoSanu pilnvertiga
miega nodros§inasanai.

Izprot: pilnvertiga
miega nepiecieSamibu
un ta nodro§inasanas
Tpatnibas klientiem
dazadas vecuma
grupas.

paliglidzekli klienta
pilnvértiga miega
nodrosinasanai.

tehniskos
paliglidzeklus klienta
pilnvertiga miega
nodro$inasanai.

tehniskos
paliglidzeklus, lieto
tos pilnvértiga miega
nodroS§inasanai
klientam.

paliglidzeklu veidus un to
lietoSanu pilnvertiga miega
un atpiitas nodrosinasanai
klientiem dazadas vecuma
grupas.

simuléta vide.

1.1.3. Pilnvértiga miega

nodro$inasanas metodes.

Nosauc un raksturo
pilnvertiga miega
nodroSinasanas
metodes klienta

Norada un izmanto
pilnvértiga miega
nodroSinasanas
metodes.

komforta saglabasanai.

Izglitojamajiem tiek piedavati
situaciju apraksti par
pilnvertiga miega
trauc&jumiem klientiem
dazadas vecuma grupas.
Izglitojamie analizé
situacijas, nosaka metodes un
to efektivitati, kopigi tas
analize un izdara
secinajumus.

Situacijas analize.

1.1.4. Aprupes darbibas
pilnveértiga miega un

Izmanto apriipes
darbibas (miega

Patstavigi izvélas un
izmanto apriipes

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie apgiist dazadas
apripes darbibas pilnvertiga
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atpiitas nodro$inasanai.

higiénu, atpttas
rezimu) pilnveértiga
miega un atpiitas
nodro$inasanai
klientiem dazadas
vecuma grupas.

darbibas (miega
higiénu, atpttas
rezimu) pilnveértiga
miega un atpiitas
nodro$inasanai
klientiem dazadas
vecuma grupas.

miega un atpiitas
nodro$inasanai klientiem
dazadas vecuma grupas,
salidzina un izskaidro tas.

2. Spgj: palidzet
klientam apgérbties un
nogerbties, ieverojot
klienta Tpasas
vajadzibas un
funkcionalos
traucgjumus.

Zina: velas
uzglabasanas
noteikumus, tiras un
netiras velas plismu,
gerbsanas tehniku,
ieverojot klienta 1pasas
vajadzibas un higiénas
prasibas, apripes
procesa izmantojamo
velu, velas skiroSanas
nosacijumus.

Izprot: tiras un netiras
velas plusmu, higiénas
un epidemiologijas
prasibas.

2.1. Apgerbsanas un
nogérbsanas.

(10% no modula
kopgja apjoma)

2.1.1. Apriipes darbibas
klienta apgérbsanas un
nogérbsanas
nodro$inasanai atkariba
no apriipes limena,
ieverojot klienta drosibas
principus.

Palidz klientam
apgerbties un
nogerbties, nemot
vera apriipes limeni
un ievérojot klienta
drosibas principus.

Nodrosina apriipes
darbibas, lai palidz&tu
klientam apgerbties un
nogerbties, nemot véra
apriipes Itmeni un
ieverojot Klienta
drosibas principus.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Atbilstosi uzdevumam
izglitojamie demonstré
apripes darbibas, lai
palidzetu klientam apgerbties
un nogerbties, ievérojot
klienta drosibas principus.

2.1.2. Klienta
apgerbsanas un
nogeérbsanas tehnika,
ieverojot klienta
lidzdarbosanas spgjas.

Defing klienta
apgerbsanas un
nogérbsanas tehniku,
ieverojot klienta

lidzdarbo$anas spgjas.

Pieméro klientam
apgerbsanas un
nogerbsanas tehniku,
ieverojot klienta
lidzdarbo$anas spgjas.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie sanem darba
uzdevumu par klienta
apgerbsanu un nogérbsanu,
saista to ar klienta
lidzdarboSanas spgjam.
Atbilstosi uzdevumam
izglitojamie demonstré
apgerbsanas un nogérbsanas
tehniku.

Piedava klienta Lieto apgerbsanas un Projekta darbs. Izglitojamie grupas izvelas un
apgerbsanas un nogérbsanas tehniku izmanto dazadus informacijas
nogerbsanas tehniku, | klientam, ievérojot avotus par klienta
pamatojoties uz klienta ipasas apgerbsanas un nogérbsanas
klienta Ipasajam vajadzibas un tehniku. Rezultatus apkopo
vajadzibam un funkcionalos un prezentg pargjiem, kopigi
funkcionalajiem traucgjumus. apspriez un analizg tos.
traucgumiem, un
izmanto to.

2.1.3. Tehniskie Atpazist un izmanto Izmanto tehniskos Parrunas. Izglitojamie un pedagogs ar

paliglidzekli gérbsanas
procesa nodroSinasanai
klientam ar

tehniskos
paliglidzeklus
gerbsanas procesa

paliglidzeklus
gerbsanas procesa
nodro$inasanai

jautajumu palidzibu,
komentariem un stastijumu
parruna informaciju par
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funkcionaliem
traucgjumiem.

nodrosinasanai
klientam ar

funkcionaliem
traucgjumiem.

klientam ar
funkcionaliem
traucgjumiem.

tehnisko paliglidzeklu
izmantoSanu gérbsanas
procesa nodrosinasanai
klientam ar funkcionaliem
traucgjumiem.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie sanem darba
uzdevumu par tehnisko
paliglidzeklu lietosanu klienta
geérbsanas procesa
nodro$inasanai. Atbilstosi
uzdevumam izglitojamie
demonstré apgerbsanu un
nogerbsanu, izmantojot
tehniskos paliglidzeklus.

2.2. Velas plisma
socialas apripes
institiicija.

(5% no modula
kopgja apjoma)

2.2.1. Netiras velas

Savac un skiro netiro

Savac un skiro netiro

Jautasana un

Pedagogs mutiski uzdod

savaksana un SkiroSanas | velu atbilstosi velu atbilstosi atbildesana. dazadus jautajumus par
nosacijumi. socialas apriipes prasibam, izskaidro un netiras velas savaksanas un
institiicijas prasibam. | pamato nosacijumus. Skiro$anas nosacijumiem.
Izglitojamie atbild uz
jautdjumiem, pamato un
analiz€ informaciju.
2.2.2. Netiras velas Defing netiras velas Raksturo netiras velas | Parrunas. Izglitojamie un pedagogs ar

apstrade un uzglabasana.

apstrades un
uzglabasanas
nosacijumus atbilstosi
socialas apriipes
institiicijas prasibam.

apstrades un
uzglabasanas prasibas
atbilstosi socialas
apripes institiicijas
prasibam.

jautajumu palidzibu,
komentariem un stastijumu
parruna informaciju par
netiras velas apstrades un
uzglabasanas prasibam
socialas apriipes institiicijas.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie apgiist netiras
velas savaksanas, SkiroSanas,
apstrades un uzglabasanas
pamatprincipus un prasibas.

2.2.3. Tiras velas plusma
un tas uzglabasana.

Defing un ieveéro tiras
velas apstrades un
uzglabasanas plismas

Izskaidro ar piemériem
un ieveéro tiras velas
apstrades un

Parrunas.

Izglitojamie un pedagogs ar
jautajumu palidzibu,
komentariem un stastijumu

Modulis "Klienta pamatvajadzibu nodrosinasana"




prasibas atbilstoSi
socialas apripes
institlicijas
noteikumiem.

uzglabasanas plismu
atbilstosi socialas
apripes institiicijas
prasibam.

analiz€ tiras velas apstrades,
plismas un uzglabasanas
prasibas.

3. Spgj: nodrosinat
sabalanséta uztura
uznemsanu atbilstosi
klienta vecumam,
veselibas un fiziskajam
stavoklim, lietojot
klienta baroSanas
tehniku un specialos
traukus un galda
piederumus barosanas
nodro§inasanai
klientam ar
funkcionaliem vai
kognitiviem
traucgjumiem.

Zina: gremosanas
organu saslimsanu
pamatus, baribas vielu
uzsiik§anas procesus
un to traucgjumus,
pilnvertigu uzturu,
gremosanas sisteémas
uzbiivi un funkcijas,
vielmainas procesus un
to saistibu ar klienta
vecumu, partikas
produktu uzglabasanas
noteikumus, uztura
uznemsanas veidus
atbilstosi klienta
apriipes [Tmenim un
vecumam, baroSanas
tehniku, specialos
traukus un galda

3.1. GremoS$anas 3.1.1. Gremos$anas Raksturo gremosanas | Raksturo gremosanas Parrunas. Izglitojamie un pedagogs ar
organu sistéma un tas | organu sist€mas uzbiive. | organu sistému un tas | organu sistému un jautajumu palidzibu,
organu saslimsanas. uzbiivi. analizg tas uzbuvi. komentariem un stastijumu
sistematiski parruna
(5% no modula gremosanas organu sistému
kopgja apjoma) un tas uzbivi, precizi lietojot
terminologiju.
3.1.2. Gremosanas Atpazist gremosanas | Uzskaita gremoSanas Problému Pedagogs formul€ apriipes
organu saslim$anas un organu sistémas organu sist€mas risinasana. problému, kas saistita ar
klientu apriipes slimibas. slimibas. gremosanas organu
patnibas. saslim$anu un Klientu aprapes
Izskaidro klientu Nem véra klientu Ipatnibam. Izglitojamie
apriipes Tpatnibas apripes Tpatnibas un precizg apriipes problému,
gremosanas organu nosaka apriipes izdoma tas risinajuma planu.
slimibu gadijumos. prioritates gremosanas Kopigi parruna un analizg
organu slimibu apriipes problému, tas
gadijumos. risinaSanu un noversanas
iespgjas.
3.2. Baribas vielu 3.2.1. Baribas vielu Izskaidro baribas Defing un raksturo Vizualiz&sana. Izglitojamie patstavigi grupas
uzsiik$anas procesi uzsiik$anas procesi. vielu uzsiik$anas baribas vielu izveido uzskates lidzeklus,
un to traucgjumi. procesus. uzstik§anas procesus. kuros atspogulo baribas vielu
uzstksanas procesus.
(5% no modula
kopgja apjoma) 3.2.2. Baribas vielu Nosauc baribas vielu | Identificg baribas vielu | Diskusija. Izglitojamajiem grupas tiek

uzstksanas traucgjumi
un apriipes problémas.

uzsiikSanas
traucgjumus un
apripes problémas.

uzsiikSanas
traucgjumus un apriipes
problémas, raksturo tas
un piedava risinajumu.

piedavats apsprieSanai temats
par baribas vielu uzstiksanas
traucgjumiem un ar tiem
saistitam apriipes problémam.
Izglitojamie grupas diskutg,
apspriezZ un prezenté savu
viedokli pargjam grupam.
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piederumus, diétas, to
formas un ievérosanu,
arstniecisko di€tu
veidus.

Izprot: sabalansgta
uztura uznemsanas
nepiecieSamibu
atbilstosi klienta
veselibas un
fiziologiskajam
stavoklim, speciala
barosanas inventara
lietoSanu.

3.3. Diétas un 3.3.1. Digtas un to Uzskaita dazadas Analizg dazadas diétas, | Projekta darbs. Izglitojamie grupas izvélas un
partikas produktu nozime apripes procesa. | di€tas un pamato to salidzina tas un pamato izmanto dazadus informacijas
uzglabasana. nozimi apriipes to nozimi apriipes avotus dazadu dietu
procesa. procesa. raksturos$anai un to nozimes
(10% no modula skaidro$anai apriipes procesa.
kopgja apjoma Rezultatus apkopo un
prezent€ pargjiem.
3.3.2. Partikas produktu | Uzskaita partikas Pamato ar piemériem Informacijas Izglitojamie izmanto
uzglabasanas noteikumi. | produktu partikas produktu tehnologiju internetu informacijas
uzglabasanas uzglabasanas prasibas. | izmantoS$ana. iegliSanai un apkopo$anai par
prasibas. dazadu partikas produktu
uzglabasanas prasibam.
legtitos rezultatus prezentg,
kopigi apspriez un izdara
secinajumus.
3.4. Vielmainas 3.4.1. Vielmainas Izskaidro vielmainas | Analizé vielmainas Projekta darbs. Izglitojamie grupas izvelas un

procesi un to saistiba
ar cilveka vecumu.

(5% no modula
kopgja apjoma)

procesi.

procesus.

procesus.

izmanto dazadus informacijas
avotus dazadu vielmainas
procesu raksturosanai
klientiem dazadas vecuma
grupas. Rezultatus apkopo un
prezent€ pargjiem, kopigi
apsprieZ un analizg tos.

3.4.2. Vielmainas
procesu Ipatnibas
klientiem dazadas
vecuma grupas.

Atskir vielmainas
procesu Ipatnibas
klientiem dazadas
vecuma grupas.

Nosauc, raksturo un
salidzina vielmainas
procesu Tpatnibas
klientiem dazadas
vecuma grupas.

Situacijas analize.

Izglitojamajiem tiek piedavati
situaciju apraksti par
vielmainas procesiem
klientiem dazadas vecuma
grupas. Izglitojamie analizg
situacijas, nosaka apriipes
pamatprincipus, kopigi tos
analiz€ un izdara
secinajumus.

4. Spgj: asistet
veselibas apriipes
specialistam klienta
baro$ana caur zondi un

4.1. Maksliga
baroSana.

4.1.1. Maksligas
baroSanas veidi.

Nosauc maksligas
baroSanas veidus.

Salidzina dazadus
maksligas barosanas
veidus.

Jautasana un
atbildésana.

Izglitojamie mutiski Cits
citam uzdod dazadus
jautajumus par maksligas
barosanas veidiem un to
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identificét iesp&jamas
komplikacijas.

Zina: zondes
ievadiSanas tehniku,
maksligas barosanas
veidus un biezakas
iesp&jamas
komplikacijas klienta
baro$ana ar zondi,
maksligas baroSanas
maistjumu lietoSanu,
€diena gatavoSanu
ievadi$anai caur zondi,
zondes kopsanu péc
€diena ievadiSanas.

Izprot: sabalansgta
uztura uznemsanas
nepiecieSamibu,
maksligas barosanas
veidus atbilstosi
klienta veselibas un
fiziologiskajam
stavoklim.

(5% no modula
kopgja apjoma)

atSkiribam, atbild uz
jautajumiem, pamato un
analize informaciju.

4.1.2. Maksligas
baroSanas nodro§inasana
un nepiecieSamais
aprikojums.

Atpazist
nepiecieSamo
aprikojumu dazadiem
maksligas barosanas
veidiem un nodro§ina
klientu apripi.

Raksturo nepiecie$samo
aprikojumu dazadiem
maksligas barosanas
veidiem.

Nodrosina klientu
apriipi, nosakot un
risinot apriipes
problémas.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Atbilstosi uzdevumam
izglitojamie izvelas
nepiecieSamo aprikojumu un
demonstré apriipes darbibas
maksligas barosanas
nodrosinasanai.

4.1.3. Asistésana
arstniecibas personai
klienta maksligas
baroSanas procesa.

Izskaidro asist€Sanas
nepiecieSamibu
veselibas apriipes
specialistam klienta
maksligas barosanas
laika.

Izskaidro un raksturo
asistéSanas
nepiecieSamibu
veselibas apriipes
specialistam klienta
maksligas barosanas
laika.

Asiste péc noradem
veselibas apriipes
specialistam klienta
maksligas barosanas
laika.

Asiste veselibas
apriipes specialistam
klienta maksligas
barosanas laika
atbilstosi klienta
veselibas stavoklim un
funkcionalajam
spgjam.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Atbilstosi uzdevumam
izglitojamie izvelas
nepiecieSamo aprikojumu un
demonstr asistésanas
iemanas maksligas barosanas
nodroS§inasanai, ka ar1
identific€ biezakas
iespgjamas komplikacijas.

5. Spgj: veikt darbibas
urinacijas un
defekacijas
nodrosinasanai,
ieverojot klienta
intimitati.

Zina: saslimsanas,
kuras ietekmé
defekaciju un urina

5.1. Urogenitala
sistéma un tas organu
saslimsanas.

(5% no modula
kopgja apjoma)

5.1.1. Urogenitalas
sistémas uzbiive.

Raksturo urogenitalo

sistému un tas uzbavi.

Analizg urogenitalo
sistému un tas uzbuvi.

Informacijas
tehnologiju
izmantosana.

Izglitojamie izmanto
internetu informacijas
iegiiSanai un apkoposanai par
urogenitalas sistémas uzbavi
un tas organu biezakajam
slimibam. Iegiitos rezultatus
prezentg, kopigi apspriez un
izdara secinajumus.
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izvadiSanas procesus,
patologiskos procesus
péc defekacijas un
urinacijas,
urinizvadsistémas
uzbuvi un funkcijas,
kunga zarnu trakta
uzbuvi un funkcijas,
stomu veidus, to
lieto§anu un apriipi,
veédera izeju veicinosus
faktorus, klizmu
veidus un lieto$anas
tehniku, arstniecibas
augu ietekmi uz
izvadorganu sistému,
tualetes inventaru, ta
lietoSanu, higiénas
preces, dezinfekcijas
lidzeklus, mazgasanas
lidzeklus, to pareizas
lietoSanas
nosacijumus.

Izprot: aprupes
Ipatnibas urinacijas un
defekacijas
nodro§inasanai
klientiem dazadu
veselibas un
fiziologisko stavoklu
gadijumos.

5.1.2. Urogenitalas
sistémas organu
saslim§anas un Klientu
apripes Ipatnibas.

Izskaidro urogenitalas
Sistémas organu
saslim$anas un
klientu apriipes
Tpatnibas.

Raksturo urogenitalas
sistémas organu
slimibas un Klientu
apripes patnibas,
izverte tas un nosaka
apriipes prioritates.

Situacijas analize.

Izglitojamajiem tiek piedavati
situaciju apraksti par
urogenitalas sistémas organu
slimibam un ar tam
saistttajam apriipes
problémam. Izglitojamie
analizg situacijas, nosaka
apriipes pamatprincipus,
kopigi tos analiz€ un izdara
secinajumus.

5.2. Defekacijas
nodro§inasana un
klientu apriipes
Tpatnibas.

(5% no modula
kopgja apjoma)

5.2.1. NepiecieSamais

Uzskaita un lieto

Izvélas un lieto

Praktiskais darbs

Atbilstosi uzdevumam

aprikojums defekacijas nepiecieSamo nepiecieSamo simuléta vide. izglitojamie izvélas
nodro$inasanai. aprikojumu aprikojumu defekacijas nepiecieSamo aprikojumu un
defekacijas nodroS§inasanai, pamato demonstré apriipes darbibas
nodro$inasanai. aprikojuma izveli. defekacijas procesa
nodrosinasanai.
5.2.2. Ar defekacijas Izskaidro ar Raksturo ar defekaciju | Situacijas analize. | Izglitojamajiem tiek piedavati

procesu saistitas apriipes
problémas un to
risinaSana.

defekaciju saistitas
apriipes problémas un
to risinasanu.

saistitas apriipes
problémas un piedava
risinajumu, izvirza
apriipes prioritates.

situaciju apraksti par
defekaciju un ar to saistitajam
apriipes problémam.
Izglitojamie analizg
situdcijas, nosaka apriipes
pamatprincipus, kopigi tos
analiz€ un izdara
secinajumus.

5.3. Klizmu veikS$ana
defekacijas
nodroSinasanai.

(5% no modula
kopgja apjoma)

5.3.1. Klizmu veidi un to
veik§anas Tpatnibas.

Uzskaita klizmu
veidus un to
veikSanas Tpatnibas.

Izskaidro un raksturo
klizmu veidus, to
veikSanas indikacijas
un kontrindikacijas, ka
arT biezakas
komplikacijas.

Parrunas.

Izglitojamie un pedagogs ar
jautajumu palidzibu,
komentariem un stastjjumu
parruna iegiito informaciju,
analiz€ un izskaidro klizmu
veidus, indikacijas un
kontrindikacijas.

5.3.2. NepiecieSamais
aprikojums klizmu
veikSanai.

Uzskaita un lieto
nepiecieSamo
aprikojumu klizmu
veikSanai.

Izvelas un lieto
nepiecieSamo
aprikojumu klizmu
veikSanai atbilstosi

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Atbilstosi uzdevumam
izglitojamie izvelas
nepiecieSamo aprikojumu un
demonstré klizmu veikSanas
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klizmas veikSanas
veidam.

procediiru defekacijas
procesa nodrosinasanai.

5.4. Klienta ar stomu
aprupe.

(5% no modula

5.4.1. Stomas veidi un
tas apripes Ipatnibas.

Uzskaita stomas
veidus un apriipes
Tpatnibas.

Veic klienta ar stomu

Raksturo stomas veidus
un apriipes Ipatnibas.
Veic klienta ar stomu
apripi.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie praktiski veic
apripes darbibas klientam ar
stomu, izmanto nepiecieSamo
aprikojumu un I1dzek]us.

kop€ja apjoma) aprupi.

5.5. Arstniecibas 5.5.1. Arstniecibas augi, | Nosauc arstniecibas Nosauc un raksturo Projekta darbs. Izglitojamie grupas izvélas un

augu, to drogu arT to drogas, kas augus un to drogas. arstniecibas augu un to izmanto dazadus avotus

lietosana defekacijas | lietojami defekacijas un drogu lietosanas informacijas iegtiSanai par

un urinacijas urinacijas nepiecieSamibu. arstniecibas augu un to drogu

nodro§inasanai. nodro$inasanai. izmantosanu defekacijas un
urinacijas nodrosinasana.

(5% no modula Rezultatus apkopo un

kopgja apjoma) prezent€ pargjiem, kopigi
apspriez un analizg tos.

6. Spgj: nodrosinat 6.1. Skidruma 6.1.1. Skidruma Iidzsvars | Izskaidro $kidruma Raksturo un analizg Parrunas. Izglitojamie un pedagogs ar

pietieckamu Skidruma
uznemsSanu atbilstosi
klienta veselibas un
fiziologiskajam
stavoklim un fiksgt
uznemta Skidruma
daudzumu.

Zina: gremosanas
organu sist€mas
pamatus, urogenitalas
organu sist€mas
pamatus, biezakas
patologijas, risanas
refleksa, skidruma
nozimi organisma,

lidzsvars, ta nozime
un $kidruma lidzsvara
traucgjumi.

(5% no modula
kopgja apjoma)

un ta nozZime organisma.

lidzsvara nozimi
organisma.

Skidruma lidzsvara
nozimi organisma.

jautajumu palidzibu,
komentariem un stastijumu
sistematiski parruna
informaciju par skidruma
lidzsvaru un ta nozimi
organisma, precizi lietojot
terminologiju.

6.1.2. Skidruma
lidzsvara traucgjumi.

Uzskaita skidruma
lidzsvara
traucgjumus.

Defing un izskaidro
Skidruma lidzsvara
traucgjumus.

Jautasana un
atbildésana.

Izglitojamie mutiski uzdod
dazadus jautajumus par
Skidruma lidzsvara
traucgjumiem organisma,
atbild uz jautajumiem,
pamato un analize
informaciju.
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Skidruma Iidzsvara
traucgjumus un to
sekas.

Izprot: pietiekama
Skidruma uznemsanas
nepiecieSamibu

6.2. Skidruma
lidzsvara noteikSana
un aprikojums.

(5% no modula
kop€ja apjoma)

6.2.1. Skidruma
lidzsvara noteikSanai
lietotais aprikojums un
merfjumi.

Atpazist skidruma
lidzsvara mérijumus
un to veikSanai
nepiecieSamo
aprikojumu.

Paskaidro skidruma
lidzsvara mérijumus,
raksturo tos un
nepiecieSamo
aprikojumu merjjumu
veiksanai.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Atbilstosi uzdevumam
izglitojamie izvélas
nepiecieSamo aprikojumu un
demonstrg Skidruma Iidzsvara
meérfjumu veiksanu.

atbilstosi klienta 6.2.2. Skidruma Veic skidruma Veic un pamato Vingrinasanas. Péc pedagoga piedavajuma
veselibas un lidzsvara aprékins un ta | ITidzsvara noteikSanas | Skidruma lidzsvara izglitojamie veic atkartotas
fiziologiskajam veikSana. organisma apréekinu. noteikSanas organisma darbibas péc noteikta
stavoklim. aprekinu. parauga, lai veiktu Skidruma
lidzsvara aprékinu organisma.
7. Spgj: veikt klienta ar | 7.1. Inkontinence un | 7.1.1. Inkontinence, tas Raksturo Raksturo inkontinenci, | Parrunas. Izglitojamie un pedagogs ar

inkontinenci apripi.

Zina: inkontinenci
izraiso$as slimibas,
adas slimibas,
inkontinences izraisitas
komplikacijas,
izgulgjumus, drosibas
pasakumus klienta ar
inkontinenci apriipes
laika, tehniskos
paliglidzeklus klienta
ar inkontinenci
aprupes laika, adas
kopsanas lidzeklus,
kosmétiskos lidzeklus
klienta ar inkontinenci
aprupg, klienta ar
inkontinenci apriipes
tehniku, izlietoto
inkontinences
materialu savaksanu,
izlietoto inkontinences
materialu utilizaciju,
infekciju kontroles

klientu apriipes
Tpatnibas.

(5% no modula
kopgja apjoma)

celoni un izpausmes.

inkontinenci, nosauc
tas celonus un
simptomus.

nosauc c€lonus un
izskaidro tas
simptomus, biezakas
komplikacijas.

jautajumu palidzibu,
komentariem un stastjjumu
parruna iegiito informaciju,
analizg un izskaidro
inkontinenci, tas c€lonus un
simptomus, biezakas
komplikacijas.

7.1.2. Apriipes
problémas klientiem ar

Izvirza un risina
apriipes problémas

Izvirza un risina
apriipes problémas

Situacijas analize.

Izglitojamie grupa analize
situdcijas, izvirza apripes

inkontinenci. klientiem ar klientiem ar problémas Klientiem ar
inkontinenci. inkontinenci. inkontinenci, analizg apriipes
Analizg apriipes darbibas un piedava to
darbibas. risinajumu un novertgjumu.
Kopigi apspriez un izdara
secinajumus.
7.2. Higiénas un adas | 7.2.1. Higi&nas NodroSina higiénu Nodrosina, izskaidro Problému Pedagogs formulé problému
kopsanas lidzekli nodro$inasana klientiem | klientiem ar un pamato higiénu risinasana. par klientu ar inkontinenci

klienta ar
inkontinenci apripes
nodro§inasanai.

(5% no modula
kopgja apjoma)

ar inkontinenci un
izmantojamie higiénas
l1dzekli.

inkontinenci, lietojot
atbilstosus higiénas
un adas kopSanas
lidzeklus.

klientiem ar
inkontinenci, izvelas un
lieto atbilstosus
higiénas un adas
kopsanas Itdzeklus.

apripi, izglitojamie iesaistas
tas risinasana. Izglitojamie
izdoma problémas risinasanas
planu, to Isteno un izdara
secinajumus.
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principus, biologiskos
riska faktorus, higiénas
un
pretepidemiologiskos
pasakumus, iesp&ju
robezas noversot vai
mazinot inkontinences
izraisitas
komplikacijas.

Izprot: infekcijas
kontroles procesu un
higiénas prasibu
ieverosanas nozimi
aprupes procesa.

Veic Kklienta ar
inkontineci apriipi,
nodrosinot komfortu
un intimitati.

Izvelas atbilstosu
aprikojumu un
demonstré klienta ar
inkontineci apriipi,
nodrosinot komfortu un
intimitati, skaidro
apriipes ipatnibas.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie apgiist prasmes
veikt klienta ar inkontineci
apripi, nodrosinot komfortu
un intimitati, atbilstosa
aprikojuma izveli.

7.2.2. Klienta ar
inkontinenci apripes
tehnika.

Izskaidro klienta ar
inkontinenci apriipes
tehnikas Tpatnibas.

Raksturo un analizé
klienta ar inkontinenci
apriipes tehnikas
Tpatnibas.

[evero apriipes
tehnikas Tpatnibas

levéro un pamato
apriipes tehnikas

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie apgiist prasmes
veikt apripi klientiem ar
inkontinenci un, nemot véra
apriipes tehnikas Tpatnibas,
nodro§inat klientiem
komfortu un intimitati ar
atbilstosi izveletu

klientiem ar Tpatnibas klientiem ar aprikojumu.
inkontinenci. inkontinenci.
7.2.3. Tehniskie Atpazist tehniskos IzvElas atbilstosus Praktiskais darbs | Izglitojamie apgiist prasmes

paliglidzekli klienta ar
inkontinenci apriipé.

paliglidzeklus klienta
ar inkontinenci
aprupes
nodro$inasanai.

tehniskos
paliglidzeklus un
demonstré klienta ar
inkontineci apriipi,
nodro$inot komfortu un
intimitati, skaidro
apripes 1patnibas.

simuléta vide.

lietot tehniskos
paliglidzeklus, lai
nodrosinatu apripi Klientiem
ar inkontinenci un komforta
un intimitates saglabasanu.

7.2.4. Infekciju kontroles
principi, nodro$inot
apriipi klientiem ar
inkontinenci.

Uzskaita infekciju
kontroles principus,
nodrosinot apriipi
klientiem ar
inkontinenci.

Nem véra infekciju
kontroles principus,
nodrosinot apriipi
klientiem ar
inkontinenci.

Projekta darbs.

Izglitojamie grupas izvélas un
izmanto dazadus informacijas
avotus par infekciju kontroles
principu ievéro$anu klientiem
ar inkontinenci. Rezultatus
apkopo un prezent€ pargjiem,
kopigi apspriez un analizgé
tos.
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Aizciet&jums. Simptoms vai slimiba. — Gastroenterologijas atbalsta biedriba [skatits 2020. gada 30. augusta]. Pieejams: https://www.gastroenterologs.Iv/lv/zurnals/aizcietejums-
simptoms-vai-slimiba.html

Ankrava J., Kurti$a K. Pacientu apriipes standartu lieto§ana arstniecibas personu izglitiba un praksé. — Riga: Latvijas Universitates Rigas Medicinas koledZa un Latvijas Arstu
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MODULA "Klienta pamatvajadzibu nodroSinasana™
ISTENOSANAI NEPIECIESAMIE MATERIALIE LIDZEKLI

Nr.p.k. Materialie Itdzekli Daudzums
1. Tehnologiskas iekartas un darba instrumenti
1.1 Dators 1 uz auditoriju
1.2. Projektors 1 uz auditoriju
1.3. Interaktiva tafele 1 uz auditoriju
1.4. Galds Katram izglitojamajam un pedagogam
1.5. Krésli Katram izglitojamajam un pedagogam
1.6. Balta tafele 1 uz auditoriju
1.7. Manekens, picaugusais 1 uz grupu
18. Manekens, bérns
1.9. Klienta gulta 1 uz grupu
1.10. Klienta parvieto$anas lidzekli, dazada veida Atbilstosi modula 1stenosanai
1.11. Klienta poziciongSanas materiali, dazada veida Atbilstosi modula Tstenosanai
1.12, Ratinkrésls 1 uz grupu
1.13. Rollators 1 uz grupu
1.14. Spiekis 1 uz grupu
1.15. Kvadripols 1 uz grupu
1.16. Pacientu baroSanas galds 1 uz grupu
1.17. PretslidéSanas zoles apaviem 1 paris uz grupu
1.18. Rotgjams paliktnis s€desanai 1 uz grupu
1.19. Zeku uzvilcgjs 1 uz grupu
1.20. Rotgjams pédu paliktnis 1 uz grupu
1.21. Siksna pacienta parvietoSanai 1 uz grupu
1.22. Spilvens ratinkréslam 1 uz grupu
1.23. Staigasanas ramis 1 uz grupu
1.24. BaroSanas un dzirdiSanas komplekts Atbilsto$i modula TstenoSanai
1.25. Klientu pacélajs 1 uz grupu
1.26. Baros§anas zondes, dazada izméra Atbilstosi modula 1stenoSanai
1.27. Pile, sieviesu 1 uz grupu
1.28. Pile, viriesu 1 uz grupu
1.29. Urina savakSanas maisi, maisa turétajs 1 iepakojums uz grupu
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1.30. Padube (§iberis) ar vaku 1 uz grupu

1.31. Urina katetri 1 iepakojums uz grupu
1.32. Maksligas barosanas sist€mas Atbilstosi modula Tstenosanai
1.33. Bérna &dinasanas piederumi Atbilstosi modula Tstenosanai
1.34. Stomas, dazada veida Atbilstosi modula 1stenoSanai
1.35. Klizmas, dazada veida Atbilstosi modula Tstenosanai

2. Materiali, paligmateriali u.tml.

2.1, Dezinfekcijas lidzekli Atbilstosi modula Tstenosanai
2.2. Higignas Iidzekli Atbilstosi modula TstenoSanai
2.3. MazgaSanas Iidzekli Atbilstosi modula TstenoSanai
2.4. Klienta velas savak$anas aprikojums Atbilstosi modula TstenoSanai
2.5. Cimdi, priekSauti, brilles, maskas, cepurite Atbilstosi modula TstenoSanai
2.6. Vienreizlietojamie autini Atbilstosi modula TstenoSanai
2.7. Klientu apriipes dokumentacija Atbilstosi modula Tsteno$anai
2.8. Inventara un aprikojuma kopsanas Iidzekli Atbilstosi modula Tstenosanai
2.9. Ieliknisi Atbilstosi modula 1stenosanai
2.10. Vienreizlietojamas nierveida $alites Atbilstosi modula 1stenosanai
2.11. Klienta kriizes ar vaku Atbilstosi modula TstenoSanai
2.12, Klienta apgérba komplekts Atbilstosi modula Tstenosanai
2.13. Klienta gultas velas komplekts Atbilstosi modula TstenoSanai
2.14, Klienta gultas piederumi Atbilstosi modula TstenoSanai
2.15. Krasaini markieri baltajai tafelei Atbilstosi modula 1stenosanai
2.16. Gels Atbilstosi modula Tstenoganai
2.17. Autinbiksites Atbilstosi modula istenosanai
2.18. Silkospray gels Atbilstosi modula TstenoSanai
2.19. Stomas apriipes piederumi un Iidzekli Atbilstosi modula istenosanai
2.20. Maksligas barosanas produkti Atbilstosi modula istenosanai
2.21. Maksliga piena maisijumi Atbilstosi modula istenosanai
2.22. Aprikojums klizmu veikSanai Atbilstosi modula istenosanai
2.23. Vertikalizators Atbilstosi modula TstenoSanai
2.24. Celsanas siksna Atbilstosi modula istenosanai
2.25. Meérlente Atbilstosi modula istenosanai
2.26. Tehniskie paliglidzekli klienta gérbSanas nodrosinasanai Atbilstosi modula istenosanai
2.28. Urincelu infekciju ekspesdiagnostikas stripi Atbilstosi modula Tstenosanai

o)
\’
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= EIROPAS SAVIENIBA
o NACIONALAIS
Valsts izglitibas ATTISTIBAS Eiropas Socialais
satura centrs PLANS 2020 P‘ fonds

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

Nr.8.5.2.0/16/1/001
«Nozaru kvalifikacijas sisteémas pilnveide profesionalas izglitibas attistibai un kvalitates nodrosinasanai»
MODULA "Majturibas pamati'' APRAKSTS \’

Uz sakumu

Modula
merkis

Sekmét izglitojamo sp&jas patstavigi nodrosinat klienta apriipi majas, ieverojot klienta ierastas vides saglabasanas principus, izvéloties
nepiecieSamos Iidzeklus un aprikojumu un nodrosinot klienta drosibu.

Modula
uzdevumi

Attistit izglitojamo prasmes:

1. Veikt pirkumus atbilstosi klienta noradijumiem, gatavot &dienu klientam atbilsto$i veseliga &diena gatavoSanas pamatprincipiem un
ieverojot majturibas pamatprincipus.

2. Nodrosinat atkritumu savaksanu, SkiroSanu un utilizaciju atbilstosi socialas apriipes iestades higiéniskajam un pretepidémiskajam
planam.

3. Nodrosinat klienta velas tiribu un uzglabasanu.

4. Lietot, kopt un uzglabat virtuves inventaru un sadzives tehniku.

5. Veikt pasakumus siltuma nodros§inasanai un saglabasanai atbilstosi ugunsdrosibas prasibam.

6. Veikt pasakumus klienta ierastas vides saglabasanai.

7. Rupéties par klienta majdzivniekiem péc klienta noradijumiem.

Modula
ieejas nosacijumi

Modulis "Majturibas pamati" apgtstams péc B dalas modula "Klienta pamatvajadzibu nodrosinasana" profesionalaja kvalifikacija
"Apripétajs"”.

Modula
apguves noverteSana

Modula apguves nosléguma izglitojamie karto parbaudijumu, kurda atbilsto$i modula izvirzitajiem uzdevumiem veic situacijas
uzdevumu risinasanu (simuléta vide):

1. Demonstré drosu klienta aprapi majas (simuléta vide), saglabajot klienta ierasto vidi, atbildigi un racionali rikojas ar klienta finansu
lidzekliem, veicot pirkumus.

2. Risina situacijas uzdevumus par atkritumu savakSanu, Skirosanu un utilizaciju.

3. Risina situacijas uzdevumus par klienta ierastas vides saglabasanu, nodrosinot klientam velas tiribu un uzglabasanu, virtuves
inventara un sadzives tehnikas lietoSanu, veicot pasakumus siltuma nodroginasanai, saglabasanai un uzturé$anai.
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Modula nozime un
vieta karte

Modulis "Majturibas pamati" ir B dalas modulis profesionalaja kvalifikacija "Apriipétajs", péc §1 modula apgtisanas seko B dalas
modulis "Klienta ar funkcionaliem traucgjumiem apriipe”. Modulis var tikt apgiits paraléli ar citiem B dalas moduliem.
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MODULA "Majturibas pamati'’ SATURS

Sasniedzamais
rezultats

Temats

leteicamais
saturs

Macibu sasniegumu Metodiskais
apguves Iilmenu apraksti nodroSinajums
Metodiskie
Vidégjs Optimals panémieni un Idejas
apguves limenis apguves limenis macibu istenoSanai
organizacijas
formas

1. Spgj: veikt pirkumus
atbilstosi klienta
noradijumiem, gatavot
€dienu klientam
atbilstosi veseliga
€diena gatavoSanas
pamatprincipiem un
ieverojot majturibas
pamatprincipus.

Zina: partikas
produktu uzglabasanas
noteikumus,
arstniecisko digtu
formas, veselibas
diétas un slimibas,
kuram nepiecieSams
ieverot diétu, veseliga
uztura
priek$nosacijumus,
produktu uzglabasanas
noteikumus atkariba
no produktu veida, ka
ekonomiski rikoties ar
klienta finansu
lidzekliem un precizi
aizpildtt finansu
uzskaites veidlapas.

1.1. Partikas produktu
veidi un uzglabasanas
noteikumi.

1.1.1. Partikas produktu
veidi.

Uzskaita partikas
produktu veidus.

Uzskaita un raksturo
partikas produktu
veidus.

Rébusu veidosana
un minésana.

Izglitojamie patstavigi veido
rébusu par partikas produktu
veidiem, piedava to risinat
citiem izglitojamajiem.

(10% no modula
kopgja apjoma) 1.1.2. Partikas produktu | Ievéro partikas Izverte un pamato Parrunas. Izglitojamie un pedagogs ar
iegadasanas un produktu iegadasanas | partikas produktu jautajumu palidzibu,
uzglabasanas noteikumi. | un uzglabasanas iegadasanas un komentariem un stastijjumu
noteikumus. uzglabasanas parruna iegiito informaciju,
noteikumu ievérosanu. analiz€ partikas produktu
uzglabasanas noteikumu
Veic pirkumus, Veic pirkumus, ieveroSanu.
ieveérojot partikas ieveérojot partikas
produktu iegadasanas | produktu iegadasanas
noteikumus. noteikumus.
1.1.3. Veseliga &diena Paskaidro veseliga Ievéro veseliga &diena | Lomu spéle. Pedagogs piedava situacijas
gatavoSanas principi. &diena gatavoSanas gatavosanas principus. par &diena gatavosanas
principus. principiem. Izglitojamie
situaciju atveido lomas,
izveloties piemerotako &diena
gatavosSanas veidu, p&c tam
analiz€ un izdara
secinajumus.
1.2. Veseligs uzturs 1.2.1. Veseliga uztura Uzskaita veseliga Pamato un uzskaita Problému Pedagogs formul€ problému,
un arstnieciskas pamatnosacijumi. uztura veseliga uztura risinasana. izglitojamie iesaistas tas

dietas.

pamatnosacijumus.

pamatnosacijumus.

risinasana. Izglttojamie
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Izprot: pirkumu
veikSanas
nepiecieSamibu un
pirkumu piegades
iespgjas klientam,
€diena gatavoSanas vai
sildiSanas
pamatprincipus,
ieverojot arstniecisko
digtu un veseliga
uztura nozimi.

(20% no modula

izdoma problémas risinasanas

kopgja apjoma) planu un izdara secinajumus.
1.2.2. Arstnieciskas Uzskaita arstnieciskas | Uzskaita, raksturo un Praktiskais darbs. | Izglitojamie apgust
dictas. dictas. pamato arstniecisko arstnieciskas digtas visu
diétu iedalijumu. vecuma grupu Klientiem,
skaidro un pamato to
lietosanas nepiecieSamibu.
1.2.3. Arstniecisko diétu | Ievéro arstniecisko Pieméro arstniecisko Situacijas Izglitojamie grupas pec
lietoSana atbilstosi diétu lietoSanas digtu atbilstosi klienta | modeléSana. ieprieks dota situacijas
klienta veselibas nosacTjumus atbilstosi | veselibas stavoklim. apraksta par arstniecisko
stavoklim. klienta veselibas digtu lietoSanu atbilstosi
stavoklim. klienta veselibas stavoklim
modelg situaciju, prezente to
citiem, kopigi analizé un
izdara secinajumus.
1.3. Veseliga un 1.3.1. Veseligs un Ievéro veseliga un Raksturo un pamato Situacijas Izglitojamie grupas pec
sabalansg&ta uztura sabalansgéts uzturs. sabalansgta uztura veseliga un sabalanséta | modelésana. ieprieks dotas situacijas
gatavoSanas principi. pamatprincipus. uztura nozimi klienta apraksta par veseligu un
apripes laika. sabalansétu uzturu modelé
(15% no modula situdciju, prezentg to citiem,
kopgja apjoma) kopigi analiz€ un izdara
secinajumus.
1.3.2. Uztura Ievéro veseliga uztura | Ievéro un pamato Diskusija. Izglitojamajiem grupas tiek
gatavosanas principi. gatavoSanas veseliga uztura piedavats apsprieSanai temats
principus. gatavosanas principus. par veseliga uztura
gatavoSanas principiem.
Izglitojamie grupas diskutg,
apspriez un prezente savu
viedokli pargjam grupam.
1.4. Finansu lidzekli 1.4.1. Klienta finansu Pamatoti izmanto Pamatoti un racionali Lomu spéle. Pedagogs piedava situacijas

un to uzskaites
veidlapas.

(10% no modula
kopgja apjoma)

lidzekli.

klienta finansu
lidzeklus.

izmanto klienta finansu
I1dzeklus.

par klienta finanSu lidzeklu
racionalu lietojumu.
Izglitojamie situacijas atveido
lomas, p&c tam analiz& un
izdara secinajumus.

Modulis "Majturibas pamati”




1.4.2. Finansu lidzeklu
uzskaites veidlapas.

Ievero finansu
lidzeklu veidlapu
aizpildisanas kartibu.

Veic finansu lidzeklu
veidlapu aizpildiSanu
atbilstoS$i prasibam,

Praktiskais darbs.

Izglitojamie apgist finansu
uzskaites veidlapu
aizpildisanas kartibu, skaidro

2. Spgj: nodrosinat
atkritumu savaksanu,
SkiroSanu un utilizaciju
atbilstosi socialas
aprupes iestades
higiéniskajam un
pretepidémiskajam
planam.

Zina: infekciju slimibu
izraisitajus, izplatibu
un profilaksi, higiénas
normu prasibas,
infekciju kontroli,
atkritumu
parvietosanas
principus, atkritumu
veidus un s$kiro$anas
prasibas saskana ar
normativajiem aktiem,
mazgasanas un
dezinfekcijas
lidzeklus, to veidus un
lietosanu saskana ar
darba drosibas lapam.

Izprot: pareizas
atkritumu aprites
nozimes ietekmi uz
apkartgjo vidi un
cilvéka veselibu,
drosibu.

pamato to. un pamato veicamas darbibas.
2.1. Atkritumu 2.1.1. Higiénas prasibu Veic atkritumu Veic atkritumu Diskusija. Izglitojamajiem grupas tiek
savaksana, SkiroSana | ieveroSana un atkritumu | savakSanu, ieverojot savaksanu, ievérojot piedavats apsprieSanai temats
un utilizacija. savaksana. higiénas prasibas. higiénas prasibas, un par atkritumu savaksanu un
pamato $is darbibas higieénas prasibu ievérosanu.
(5% no modula nepiecieSamibu. Izglitojamie grupas diskutg,
kopgja apjoma) apspriez un prezent€ savu
viedokli pargjam grupam.
2.1.2. Atkritumu veidi un | Uzskaita atkritumu Uzskaita atkritumu Parrunas. Izglitojamie skatas
SkiroSana. veidus. veidus un pamato to videomaterialu par atkritumu
skiroSanas veidiem, to SkiroSanu un
nepiecieSamibu. utilizaciju. Péc materiala
noskati$anas parruna
Veic atkritumu Veic atkritumu izmantotos principus un to
skirosanu, ievérojot skiroSanu un paskaidro izveli konkré&ta situacija.
normativo aktu to nepiecieSamibu
prasibas. atbilstosi normativo
aktu prastbam.
2.2. Mazgasanas un 2.2.1. Mazgasanas Atskir un lieto Atskir un pamatoti lieto | Parrunas. Izglitojamie un pedagogs ar
dezinfekcijas lidzeklu | Iidzeklu veidi un dazadus mazgasanas | dazadus mazgasanas jautajumu palidzibu,
lietosana. lietosana. lidzeklu veidus. lidzeklu veidus. komentariem un stastijumu
parruna iegiito informaciju,
(10% no modula analiz€ un izskaidro
kopgja apjoma) mazgasanas lidzek]u veidus
un to lietoSanu.
2.2.2. Dezinfekcijas Atskir dezinfekcijas AtSkir un pamatoti lieto | Parrunas. Izglitojamie un pedagogs ar

l1dzekli un lietosana.

lidzeklus.

dazadus dezinfekcijas
lidzeklus.

Lieto dezinfekcijas
lidzeklus.

lzmanto dazadus
dezinfekcijas lidzeklus
atbilstosi darba
drosibas noteikumiem.

jautajumu palidzibu,
komentariem un stastijumu
parruna informaciju par
dazadiem dezinfekcijas
l1dzekliem, analize
dezinfekcijas lidzeklu veidus
un to lietosanu.
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3. Spgj: nodrosinat
klienta velas tirtbu un
uzglabasanu.

Zina: automatiskas
velas mazgajamas
masinas un 7avétaja
darbibas principus,
velas mazgasanas
instrukcijas vai
kartibu, velas
mazgasanas,
skalo$anas un
dezinfekcijas Iidzeklu
veidus un dozésanu,
velas zavesanas
veidus, gludinasanas
principus, velas
uzglabasanas un
aprites noteikumus.

Izprot: velas tiribas
nepiecieSamibu.

3.1. Klienta velas
kopsana.

(5% no modula
kopgja apjoma)

3.1.1. Klienta velas Mazga un zave Mazga un zavé Klienta | Parrunas. Izglitojamie un pedagogs ar
mazgasana un zavesana. | klienta velu. velu, pamato darbibu jautajumu palidzibu,
nepiecieSamibu. komentariem un stastjjumu
parruna informaciju par
Visparigi pamato Pamato ar vairakiem klienta velas mazgasanu un
klienta velas piemériem Kklienta zavesanu.
mazgasanas un velas mazgasanas un
ZaveSanas ZaveSanas
nepiecieSamibu. nepiecieSamibu.
3.1.2. Klienta velas Veic klienta velas Veic klienta velas Diskusija. Izglitojamie diskuté par
gludinasana. gludinasanu. gludinasanu, pamato piedavato situaciju. Analize
darbibas piedavato situaciju, izdara
nepiecieSamibu. secinajumus un piedava
iespgjamos risinajumus.
Pamato klienta velas | Gludina klienta velu,
gludinasanas ieverojot gludinasanas
nepiecieSamibu. principus, klienta
komforta un labsajtitas
nodrosinasanai.
3.1.3. Klienta velas Izprot klienta velas Pamato klienta velas Diskusija. Izglitojamajiem grupas tik

uzglabasana.

sakartoSanas un
uzglabasanas
nepiecieSamibu.

sakartosanas un
uzglabasanas principus
atbilstosi klienta
vajadzibam un
noradijumiem.

Sakarto klienta velu
un novieto
uzglabasanai.

Sakarto klienta velu un
novieto uzglabasanai
atbilstosi klienta
noradijumiem.

piedavats apspriesanai temats
par klienta velas uzglabasanu.
Izglitojamie grupas diskutg,
apspriez un prezent€ savu
viedokli pargjam grupam.

4. Spgj: lietot, kopt un
uzglabat virtuves
inventaru un sadzives
tehniku.

Zina: trauku
mazgajamas masinas

4.1, Sadzives
tehnikas un virtuves
inventara lietoSana.

(5% no modula
kopgja apjoma)

4.1.1. Sadzives tehnikas
lietoSanas instrukcijas.

Izmanto sadzives
tehnikas lietoSanas
instrukcijas.

Izmanto sadzives
tehnikas lietoSanas
instrukcijas, seko lidzi
noradém.

Situacijas analize.

Izglitojamie grupa analize
situacijas par sadzives tehikas
lietoSanas instrukcijam un to
izmantoSanu. Kopigi apspriez
un izdara secinajumus.
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lietosanas instrukcijas,
mazgasanas reZimus,
virtuves inventara un
sadzives tehnikas
higiénas prasibas,
virtuves uzkopsanas
lidzeklus, to
izmanto$anas
principus.

Izprot: virtuves
inventara un sadzives
tehnikas kopsanas
nepiecieSamibu.

4.1.2. Sadzives tehnikas | Uzskaita sadzives Demonstré sadzives Parrunas. Izglitojamie un pedagogs ar
lietosana un kop$ana. tehnikas lietoSanas un | tehnikas lietoSanu, jautajumu palidzibu,
kopsanas noteikumus. | pamato tas kopSanas komentariem un stastijumu
nepiecieSamibu. parruna iegiito informaciju,
analizg un izdara
Lieto un kopj Lieto sadzives tehniku, secinajumus.
sadzives tehniku. pamato tas kops$anas
nepiecieSamibu.
4.1.3. Virtuves inventara | lzprot virtuves Veic virtuves inventara | Diskusija. Izglitojamie mutiski Cits

lietosana un kop$ana.

inventara kopSanas
nepiecieSamibu.

kopsanu.

Kopj virtuves
inventaru atbilstosi
noradém instrukcijas.

Izmanto instrukcijas
virtuves inventara
kopsanai.

citam uzdod jautajumus par
virtuves inventara lietosanu
un kopsanu, atbild uz
jautajumiem, pamato un
analiz€ informaciju.

4.1.4. Virtuves
uzkops$anas lidzekli.

Atskir virtuves
uzkopS$anas lidzek|us.

Izvelas virtuves
uzkopsanas lidzeklus
un tos atbilstosi lieto.

Lieto virtuves
uzkops$anas lidzeklus.

Lieto virtuves
uzkops$anas lidzeklus
atbilstosi
noradijumiem.

Situacijas analize.

Izglitojamie grupa analize
situacijas par virtuves
uzkopsanas lidzekliem un to
lietosanu. Kopigi apspriez un
izdara secinajumus.

5. Spgj: veikt
pasakumus siltuma
nodrosinasanai un
saglabasanai atbilstosi
ugunsdrosibas
prasibam.

Zina: ugunsdro$ibas
prasibas, krasns
kurinasanas
priek$noteikumus,
telpu védinasanas
nozimi, ricibas solus
aizdegSanas gadijuma,

5.1. Siltuma

uztur&Sana telpas.

(5% no modula
kopgja apjoma)

5.1.1. Siltuma
nodro§inasana un
uzturé$ana klienta
dzivojama telpa.

Nodrosina siltumu
klienta dzivojama
telpa.

Nodrosina siltumu
klienta dzivojama telpa
un uztur to atbilstosa
temperatura.

Jautasana un
atbildésana.

Izglitojamie mutiski Cits
citam uzdod dazadus
jautajumus par siltuma
nodro$inasanu un uzturéSanu
klienta dzivojama telpa,
atbild uz jautajumiem,
pamato un analizg
informaciju.

Ievero drosibas
pasakumus siltuma
nodrosinasanas laika.

Ievéro drosibas
pasakumus siltuma
nodroSinasanas laika
un pamato tos.

Prata vétra.

Pedagogs izvirza jautajumus,
kas saistiti ar droSibas
pasakumu ieveroSanu krasns
kurinaSanas laika.
Izglitojamie izsaka
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toksisku vielu
mark&umus,
apzim&jumus, droSibas
zimes un signalus,
evakuacijas plana
nozimi, drosibas
noteikumus darba ar
uguni.

iespgjamas atbildes, klausas
un papildina viens otru.

5.1.2. Telpu védinasana
un gaisa cirkulacijas
nodro$inasana.

Veic telpu védinasanu
un nodro$ina gaisa
cirkulaciju atbilstosi
higiénas prasibam.

Veic telpu védinasanu
un nodro$ina gaisa
cirkulaciju atbilstosi
higiénas prasibam,
pamato darbibas

Jautasana un
atbildésana.

Izglitojamie mutiski Cits
citam uzdod dazadus
jautajumus par telpu
vedinasanu un gaisa
cirkulacijas nodrosinasanu,

veikSanu. atbild uz jautajumiem,
Izprot: siltuma pamato un analize
nodro$inasanas informaciju.
nepiecieSamibu
klientam, ievérojot 5.1.3. Toksiskas vielas Atpazist toksiskas Atpazist toksiskas Izpétes darbs. Izglitojamie grupas vac
darba drosibas dzivojama telpa. vielas dzivojama vielas dzivojama telpa informaciju par toksiskam
prnoteikumus un to telpa péc to pec to mark&jumiem, vielam un to mark&umiem
ietekmi uz cilvéka mark&umiem. novers to izcelsmi un dzivojama telpa, izmantojot
veselibu, droSibu un izplatibu. zinatniskas izzinas metodes.
apkartgjo vidi.
6. Spgj: veikt 6.1. Individualo 6.1.1. Klienta apavu Izverte klienta apavu | Piedava risinajumu Situacijas analize. | lzglitojamie grupas analizg

pasakumus klienta
ierastas vides
saglabasanai.

Zina: apavu kop$anas
inventaru un
materialus, apavu
kops$anas lidzeklu
veidus, istabas augu
kopS$anas un
parstadisanas
nosacijumus, istabas
augu kopsanas
principus, ledusskapja
ekspluatacijas
noteikumus,
elektrodrosibu,
ledusskapja
temperatiiras reZimus,
produktu

vajadzibu
nodrosSinasana klienta
ierastas vides
saglabasanai.

(10% no modula
kopgja apjoma)

kopSana un uzglabasana.

kopsanas un
uzglabasanas
nepiecieSamibu.

klienta apavu kop$anai
un uzglabasanai
atbilstosi higiénas
prasibam.

Kopj klienta apavus
un nodrosina to
uzglabasanu.

Kopj klienta apavus un
nodrosina to
uzglabasanu atbilstosi
higiénas prasibam.

klienta apavu kopSanas un
uzglabasanas nepiecieSamibu,
ieverojot higiénas prasibas.
Kopigi apspriez un izdara
secinajumus.

6.1.2. Inventars un
materiali klienta apavu
kopsanai.

Uzskaita inventaru un
materialus klienta
apavu kopSanai.

Izmanto atbilstoSu
inventaru un materialus
klienta apavu kopsanai.

Izpétes darbs.

Izglitojamie grupas vac
informaciju par inventaru un
materialiem klienta apavu
kopsanai, izmantojot
zinatniskas izzinas metodes.

6.1.3. Klienta istabas
augu kopSana.

Izverte un ievéro
klienta istabas augu
kopSanas
pamatprincipus.

Ievéro istabas augu
kopsanas principus,
veicot klienta istabas
augu kopSanu.

Situacijas analize.

Izglitojamie grupas analize
situaciju par klienta istabas
augu kopSanas
nepiecieSamibu. Kopigi
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uzglabasanas,
utilizacijas
noteikumus, produktu
mark&Sanas
nepiecieSamibu.

Izprot: apavu kopSanas
un higiénas
ievérosanas
nosacijumus, istabas
augu kopsanas
nepiecieSamibu klienta
ierastas vides
saglabasanai,
elektrodrosibas
noteikumu ievéroSanas
nepiecieSamibu darba
vieta.

Kopj klienta istabas
augus.

Kopj istabas augus un
pamato kopsanas
nepiecieSamibu klienta
ierastas vides
saglabasanai.

apspriez un izdara
secinajumus.

6.1.4. Ledusskapja
ekspluatacijas noteikumi
un kopSana.

Veic ledusskapja
tiriSanu atbilstosi
ledusskapja
ekspluatacijas
noteikumiem.

Veic ledusskapja
tiriSanu un pamato to
atbilstosi ekspluatacijas
noteikumu ievérosanai.

Uzskaita ledusskapja
ekspluatacijas
noteikumus.

Ievéro ledusskapja
ekspluatacijas
noteikumus.

Izvélas ledusskapja
ekspluatacija
optimalu
temperatiiras reZzimu.

Pieméro ledusskapja
ekspluatacija optimalu
temperatiiras reZzimu.

Situacijas analize.

Izglitojamie grupas analizg
situacijas, kas saistitas ar
ledusskapja ekspluatacijas
noteikumiem. Kopigi
apspriez un izdara
secinajumus.

Ievero
elektrodrosibas
noteikumus.

Ieveéro un pamato
elektrodrosibas
noteikumu ievéro$anu.

Prata vétra.

Pedagogs izvirza jautajumus,
kas saistiti ar elektrodrosibas
noteikumu ievérosanu.
Izglitojamie izsaka
iesp&jamas atbildes, klausas
un papildina viens otru.

6.1.5. Partikas produktu
uzglabasana, markésana
un utilizacija.

Nosauc partikas
produktu
uzglabasanas,
mark&Sanas un
utilizacijas
noteikumus.

Ievéro partikas
produktu uzglabasanas,
mark&Sanas un
utilizacijas noteikumus
atbilstosi partikas
higiénas prasibam.

Veic atzimes par
partikas produktu
uzglabasanas,
mark&Sanas un
utilizacijas

Ar piemériem izskaidro
partikas produktu
uzglabasanas,
mark&Sanas un
utilizacijas noteikumus

Debates.

Pedagogs piedava
apsprie$anai apgalvojumus
par partikas produktu
uzglabasanu, mark&Sanu un
utilizaciju atbilstosi partikas
higiénas normam.
Izglitojamie grupas
argumenteti aizstav divus
pretg&jus viedoklus.
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noteikumiem
atbilstosi partikas
higiénas prasibam.

atbilstosi partikas
higiénas prasibam.

7. Spgj: ruipéties par
klienta
majdzivniekiem péc

klienta noradijumiem.

Zina: majdzivnieku

7.1. Ripes par klienta
majdzivniekiem.

(5% no modula
kop€ja apjoma)

7.1.1. Majdzivnieku
labturibas principi.

Nodrosina klienta
majdzivnieku
labturibas principus.

Piedava risinajumu
klienta majdzivnieku
aprupes
nodro$inasanai,
pamatojoties uz

labturibas principiem.

Diskusija.

Izglitojamajiem grupas tiek
piedavats apsprieSanai temats
par klienta majdzivnieku
uzturgSanu un labturibas
principu ievérosanu.
Izglitojamie grupas diskutg,

apsprieZ un prezentg savu
viedokli pargjam grupam.

labturibas principus.
Izprot: klienta
majdzivnieku
vajadzibas.
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MODULA "Majturibas pamati"’

ISTENOSANAI NEPIECIESAMIE MATERIALIE LIDZEKLI

Nr.p.k. Materialie Iidzekli Daudzums
1. Tehnologiskas iekartas un darba instrumenti
1.1 Dators 1 uz auditoriju
1.2. Projektors 1 uz auditoriju
1.3. Galds Katram izglitojamajam un pedagogam
1.4. Krésli Katram izglitojamajam un pedagogam
1.5. Balta tafele 1 uz auditoriju
1.6. Interaktiva tafele 1 uz auditoriju
1.7. Inventars telpu uzkop$anai (parvietojami ratini ar slotu, mopu kati mainamiem mopiem) 1 uz grupu
1.8. Gultas velas komplekts 1 uz grupu
2. Materiali, paligmateriali u.tml.

2.1. Mazgasanas lidzekli Atbilstosi modula 1stenosanai
2.2. Dezinfekcijas lidzekli Atbilstosi modula 1stenosanai
2.3. Klienta velas savaksanas aprikojums Atbilstosi modula 1stenosanai
2.4. Finansu lidzeklu uzskaites veidlapas Atbilstosi modula Tstenosanai
2.5. Virtuves piederumi Atbilstosi modula TstenoSanai
2.6. Ergonomiski virtuves piederumi Atbilstosi modula TstenoSanai
2.7. Aprikojums velas gludinasanai Atbilstosi modula istenosanai
2.8. Inventars &diena gatavoSanai Atbilstosi modula Tstenosanai
2.9. Virtuve ar ergonomiski pielagotam mébelém Atbilstosi modula istenosanai
2.10. Apavu kopsanas lidzekli Atbilstosi modula istenosanai
2.11. Istabas augu kopsanas piederumi Atbilsto$i modula 1stenoSanai
2.12. Mark&juma zimes Atbilstosi modula istenosanai
2.13. Toksisku vielu apzim&jumi Atbilstosi modula istenosanai
2.14. Piktogrammas Atbilstosi modula TstenoSanai
2.15. Drosibas zimes Atbilstosi modula 1stenoSanai
2.16. DroSibas signali Atbilstosi modula Tstenosanai
2.17. Evakuacijas planu paraugi Atbilstosi modula Tstenosanai

Modulis "Majturibas pamati”
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= EIROPAS SAVIENIBA
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Valsts izglitibas ATTISTIBAS Eiropas Socialais
satura centrs PLANS 2020 P‘ fonds

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

Nr.8.5.2.0/16/1/001
«Nozaru kvalifikacijas sisteémas pilnveide profesionalas izglitibas attistibai un kvalitates nodrosinasanai» L~
(1] . . 3 - ) — (1] A\ /4
MODULA "Klienta ar funkcionaliem traucéjumiem apriape’ APRAKSTS S
Uz sakumu
Modula Sekmét izglitojamo sp&jas patstavigi nodrosinat apriipes darbibas klienta poziciongSanas un izgulg§jumu profilakses veikSana, ka ar1
merkis nodro$inat klienta parvieto$anos, veicinot un saglabajot klienta drosibu.
Attistlt izglTtojamo prasmes:
1. Atpazit klienta ar funkcionaliem traucjumiem apriipes problémas un tas korigét visos apriipes limenos saskana ar klienta veselibas
stavokli un individualajam vajadzibam un kvalitativi veikt izgulgjumu profilaksi, izv€loties piemérotus apriipes lidzeklus, tehnisko
Modula aprikojumu un iekartas.
d . 2. Veikt Klienta poziciong&$anu un parvietoSanu, lietojot tehniskos paliglidzeklus un ievérojot ergonomikas pamatprincipus.
uzdevumi 3. Nodrosinat klienta drosibu tehnisko paliglidzeklu izmantoSanas laika.
4. Palidzet klientam parvietoties telpa un arpus tas.
5. Veikt klienta tehnisko paliglidzeklu kopsanu, izvertét tehniska paliglidzekla funkcionalitati saskana ar lietosanas instrukciju un
nodros$inat klientam tehniska paliglidzekla pieejamibu.
Modula Modulis "Klienta ar funkcionaliem trauc&umiem apriipe” apgistams p& B dalas modula "Majturibas pamati” profesionalaja

ieejas nosacijumi

kvalifikacija "Apriipétajs”.

Modula
apguves novertesana

Modula apguves nosléguma izglitojamie karto parbaudijumu, kura atbilsto§i modula izvirzitajiem uzdevumiem:

1. Veic klienta apriipi izgulgjumu arstésanas un profilakses nodrosinasanai, ievérojot higi€nas prasibas un ergonomikas principus.
2. Demonstrg piemérotu apriipes Iidzeklu un tehniska aprikojuma lietojumu klientu apriipg.

3. Nosaka klienta ar funkcionaliem trauc&jumiem apriipes ipatnibas un tehnisko paliglidzeklu lieto§anas nepiecieSsamibu.

Modula nozime un
vieta karte

Modulis "Klienta ar funkcionaliem trauc&umiem apripe" ir B dalas modulis profesionalaja kvalifikacija "Aprtpétajs", pec ta apguves
seko B dalas modulis "Socialas apriipes nodrosinasana”.
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MODULA "Klienta ar funkcionaliem traucéjumiem apriape’ SATURS

Sasniedzamais
rezultats

Temats

leteicamais
saturs

Macibu sasniegumu Metodiskais
apguves Iilmenu apraksti nodroSinajums
Metodiskie
Vidégjs Optimals panémieni un Idejas
apguves limenis apguves limenis macibu istenoSanai
organizacijas
formas

1. Spgj: atpazit klienta
ar funkcionaliem
trauc€jumiem apripes
problémas un tas
korig@t visos apripes
Iimenos saskana ar
klienta veselibas
stavokli un
individualajam
vajadzibam un
kvalitativi veikt
izgulgjumu profilaksi,
izv€loties piem&rotus
apripes lidzeklus,
tehnisko aprikojumu
un iekartas.

Zina: kermena
muskulu sistemu,
asinsrites sistemu,
audu un Stnu uzbuvi,
audu un Stnu
patologiskos stavoklus,
kustibu pozitivo
ietekmi uz organismu,
kustibu nozimi
dazadas vecuma
grupas, izgulgjumu

1.1. Skeleta balsta un
muskulu sist€ma.

(5% no modula
kopgja apjoma)

1.1.1. Skeleta balsta un
muskulu sistéma,
funkcijas un regulacijas
mehanismi.

Nosauc skeleta balsta
un muskulu sistému
un regulacijas
mehanismus.

Analize skeleta balsta
un muskulu sistému un
regulacijas
mehanismus.

Izp&tes darbs.

Izglitojamie grupas vac
informaciju par skeleta balsta
un muskulu sistemu —
funkcijam, mehanismiem,
izmantojot zinatniskas izzinas
metodes. Péc izp&tes darba
apkopo informaciju un to
prezent€ pargjiem, izmantojot
attelus.

1.2. Audu un $tnu
uzbuve.

(5% no modula
kopgja apjoma)

1.2.1. Audu un $tinu
uzbiive, funkcijas un to
regulacijas mehanismi.

Nosauc audu un $iinu
uzbiivi, funkcijas un
regulacijas
mehanismus.

Analiz€ audu un $tinu
uzbiivi, funkcijas un
regulacijas
mehanismus.

Izpétes darbs.

Izglitojamie grupas vac
informaciju par audu un §tinu
uzbiivi, funkcijam un to
regulacijas mehanismiem,
izmantojot zinatniskas izzinas
metodes. P&c izpétes darba
apkopo informaciju un
prezentg to pargjiem,
izmantojot attelus.

1.2.2. Audu un §tinu
patologiskie stavokli.

Izskaidro audu un
$tnu patologiskos
stavoklus.

Analizé audu un Stinu

patologiskos stavok]us.

Diskusija.

Izglitojamajiem grupas tiek
piedavats apsprieSanai temats
par audu un $iinu
patologiskajiem stavokliem.
Izglitojamie grupas diskutg,
apspriez un prezente savu
viedokli pargjam grupam.
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raSanas c€lonus un
profilaksi.

Izprot: klienta
poziciongsanas
tehniku, mazkustigu
dzivesveidu, ta ietekmi
uz organismu,
izgul&jumu profilaksi.

1.3. Patologiskas
fiziologijas un
slimibu etiologijas
pamati.

(10% no modula

1.3.1. Patologijas organu
un sistému darbiba, to
izcelsme un attistibas
mehanismi.

Raksturo novirzes
organu un sisteému
darbiba, to izcelsmi
un attistibas
mehanismus.

Analizé novirzes
organu un sisteému
darbiba, to izcelsmi un
attistibas mehanismus.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie simuléta vide
apgiist novirzes organu un
sistému darbiba, izskaidro
tas, saista tas ar dazadu
slimibu etiologiju.

kopgja apjoma) 1.3.2. Slimibu céloni un | Raksturo slimibu Raksturo un analizé Probléemu Pedagogs formulé apriipes
nosacijumi. c€lonus un slimibu c€lonus un risinasana. problému, izglitojamie
nosacijumus. nosacijumus. iesaistas tas risinasana, nemot

vera slimibu c€lonus.
Izglitojamie izdoma apriipes
problémas risinasanas planu
un izdara secinajumus.

1.4. Izgulgjumu 1.4.1. Izgul&jumi un to Raksturo Raksturo izgul&jumus, | Prata vétra. Pedagogs izvirza probleému

profilakse.

(10% no modula
kopgja apjoma)

raSanas c€loni.

izgulgjumus, nosauc
to rasanas c€lonus.

nosauc un izskaidro to
raSanas c€lonus.

par izgul&umu rasanas
celoniem. Izglitojamie izsaka
iespgjamas atbildes, uzmanigi
klausas viens otra un

papildina dzird&to.
1.4.2. Izgulgjumu Raksturo izgulgjumu | Raksturo izgulgjumu Projekta darbs. Izglitojamie grupas,
profilakse un profilaksi un tas profilaksi un tas sadarbojoties un izmantojot
izmantojamais nozimi. nozimi, izvélas informacijas avotus, gatavo
aprikojums. aprikojumu atbilstosi projekta darbu par izvéleto
apripes situacijai. teému — izgul&jumu profilakse
un izmantojamais
aprikojums.
Nosauc izmantojamo | Nosauc izmantojamo Projekta darbs. Prezent€ projekta rezultatus

aprikojumu
izgul&jumu
profilakse.

aprikojumu.
Salidzina to izgulgjumu
profilakse.

Izmanto aprikojumu
aprupes procesa.

Izmanto aprikojumu
aprupes procesa,
izveloties piemeérotako.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

pargjiem, izmanto vizualos
uzskates lidzeklus. Kopigi
apspriez un analiz€ rezultatus,
ka arT sp€j pamatot
aprikojuma izveli izgul&umu
profilakses nodrosinasanai.
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1.5. Kustibu nozime
un to pozitiva
ietekme uz
organismu.

(5% no modula
kopgja apjoma)

1.5.1. Kustibu pozitiva Izskaidro kustibu Analizg kustibu Diskusija. Izglitojamajiem grupas tiek
ietekme uz organismu. pozitivo ietekmi uz pozitivo ietekmi uz piedavats apsprieSanai temats
organismu. organismu. par kustibu pozitivo ietekmi

uz organismu. lzglitojamie
grupas diskutg, apspriez un
prezent€ savu viedokli
pargjam grupam.

1.5.2. Mazkustiga Izskaidro mazkustiga | Analizé mazkustiga Debates. Pedagogs piedava

dzivesveida ietekme uz
organismu.

dzivesveida ietekmi
uz organismul.

dzivesveida ietekmi uz
organismu.

apsprieSanai apgalvojumus
par mazkustiga dzivesveida
ietekmi uz organismu.
Izglitojamo grupas
argumenteti aizstav divus
pretgjus viedoklus.

2. Spgj: veikt klienta
poziciong&Sanu un
parvietosanu, lietojot
tehniskos
paliglidzeklus un
ieveérojot ergonomikas
pamatprincipus.

Zina: drosibas
pasakumus,
poziciongjot klientu,
izgul&jumu profilaksi,
lietojot tehniskos
paliglidzeklus un
aprikojumu
pozicion&Sanas laika;
ergonomikas
pamatprincipus Klienta
komforta un drosibas
nodro§inasanai
pozicion&Sanas laika;
poziciongsanas
tehnikas lietoSanu
izgulgjumu profilakses

2.1. Klienta
parvietosana,
poziciongsana un
transportéSana.

(15% no modula
kopgja apjoma)

2.1.1. Klienta Raksturo klienta Salidzina klienta Situacijas analize. | Izglitojamie grupas analize
parvietosanas un parvieto$anas un parvieto$anas un situacijas par Klientu
transport€Sanas principi | transportgSanas transportésanas parvietosanu un
un izmantojamais principus un principus un transportéanu, izmantojot
aprikojums. izmantojamo izmantojamo aprikojumu, piedava situaciju
aprikojumu. aprikojumu. risinajumus un novertgjumu.
Kopigi apspriez un izdara
secinajumus.
Izmanto atbilstosu Izmanto atbilstosu Praktiskais darbs | Izglitojamie grupas
aprikojumu klienta aprikojumu klienta simul&ta vide. demonstré klienta
aprupe. apripg, pamato parvietoSanas un
aprikojuma izveli. transport€Sanas principus,
izveloties atbilstosu
Veic klienta Patstavigi veic klienta aprikojumu. Aprikojuma
parvietosanu un parvietoSanu un izveli pamato, komentg
transporteSanu transportéSanu veicamas darbibas, kopigi tas
atbilstosi atbilstosi principiem. analize un izdara
noraditajiem secinajumus.
parametriem.
2.1.2. Klienta Nosauc klienta Nosauc un raksturo Praktiskais darbs | Atbilstosi uzdevumam

pozicion&Sanas principi
un izmantojamais

pozicion&Sanas
principus.

klienta pozicion&sanas
principus.

simuléta vide.

izglitojamie izvelas
nepiecieSamo aprikojumu un
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nodrosSinasana,
pozicion&Sanas darbibu
fiksésanu; tehnisko
paliglidzeklu veidus,
tehnisko paliglidzeklu
lietoSanas noteikumus,
tehnisko paliglidzeklu
lietosanas instrukcijas.

Izprot: klienta drosas
parvietoSanas
pamatprincipus un
parvietoSanu,
nekaitgjot klientam.

aprikojums.

Uzskaita
izmantojamo
aprikojumu klienta
pozicion&sana.

Pamato aprikojuma
izmantoSanu klienta
pozicion&sana.

Ievéro poziciongsanas
principus klienta
aprupe.

Izvelas piemérotako
aprikojumu un lieto to
klienta poziciongsana.

demonstré klienta
pozicion&$anu, izskaidro
veicamas darbibas un analizé
tas.

2.2. Ergonomika un
tas pamatprincipi
apriipétaja darba.

(15% no modula
kopgja apjoma)

2.2.1. Ergonomika.

Raksturo ergonomiku

Raksturo ergonomiku

Jautasana un

Izglitojamie mutiski Cits

un tas un tas pamatprincipus, | atbildéSana. citam uzdod dazadus
pamatprincipus. analizg tos. jautajumus par ergonomiku,
tas pamatprincipiem, atbild
uz jautajumiem, pamato un
analiz€ informaciju.
2.2.2. Ergonomikas Raksturo un ievéro Raksturo, analizg un Lomu spéle. Pedagogs piedava situacijas

pamatprincipi apripétaja
darba.

ergonomikas
pamatprincipus
apriipétaja darba.

ievéro ergonomikas
pamatprincipus
apripétaja darba.

aprakstus par ergonomikas
principu ievéro$anu
apripétaja darba. Izglitojamie
piedavato situaciju attélo
lomas, péc tam kopigi
apspriez un analizg situacijas.

3. Spgj: nodrosinat
klienta drosibu
tehnisko paliglidzeklu
izmantoSanas laika.

Zina: klienta
motivéSanas metodes,
tehnisko paliglidzeklu
veidus, tehnisko
paliglidzeklu
lietoSanas noteikumus,
ka izveleties un lietot
klientam piem&rotakos
un atbilstosakos
tehniskos

3.1. Tehniskais
aprikojums un
iekartas apriipes
procesa, klientu
drogiba, lietojot
tehniskos
paliglidzeklus.

(5% no modula
kopgja apjoma)

3.1.1. Tehniskais
aprikojums un iekartas,
ko izmanto apriipes
procesa.

Nosauc un raksturo
tehnisko aprikojumu
un iekartas, ko
izmanto apripes
procesa.

Sasaista veicamos
apripes darbus ar
izmantojamo
aprikojumu un
iekartam.

Macibu video
skatiSanas un
apspriesana.

Izglitojamie skatas macibu
video par tehnisko
aprikojumu un iekartam, ko
izmanto apriipes procesa. Péc
video noskati$anas kopigi
apspriez redzeto.

3.1.2. Tehniska
aprikojuma pareiza un
ergonomiska
izmantoSana apripes
procesa.

Izmanto tehnisko
aprikojumu apripes
procesa atbilstosi
ergonomikas
prasibam.

Izmanto tehnisko
aprikojumu apripes
procesa atbilstosi

ergonomikas prasibam.

Izvelas aprikojumu
atbilstosi apripes
problémai.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie lieto dazadu
tehnisko aprikojumu apriipes
darbibu veikSanai. Darba
ievéro ergonomikas un
drosibas principus. Pamato
tehniska aprikojuma
lietojumu.
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paliglidzeklus,
ieverojot klienta
drosibu un
individualas
vajadzibas.

Izprot: klienta
parvieto$anas tehniku,
tas lietoSanu,
nekaitgjot klientam.

3.1.3. Klientu drosiba
tehnisko paliglidzeklu
lietoSanas laika.

Lieto tehniskos
paliglidzeklus,
ieverojot klientu
drosibu.

Lieto tehnisko
aprikojumu apripes
procesa, nodrosinot
klientu drosibu.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie lieto dazadu
tehnisko aprikojumu apriipes
darbibu veikSanai. Pamato
tehniska aprikojuma izveli un
nodrosina klienta drosibu.

4. Spgj: palidzet
klientam parvietoties
telpa un arpus tas.

Zina: drosas
parvietosanas
noteikumus, klientu
parvietosanas tehnisko
paliglidzeklu un

4.1. Klienta
parvietoSanas telpa
un arpus tas.

(5% no modula
kopgja apjoma)

4.1.1. Drosas

parvietoSanas noteikumi.

Ievero drosas
parvietoSanas
noteikumus klienta
parvietosanas laika.

Ievéro un raksturo
drosas parvieto$anas
noteikumus klientiem
ar funkcionaliem
trauc€jumiem.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie lieto dazadu
tehnisko aprikojumu klienta
parvieto$anas nodrosinasanai.
Pamato tehniska aprikojuma
izveli un drosas parvietosanas
noteikumu ievéroSanu.

4.2. Drosas vides
nodro$inasana telpa

4.2.1. Drosas vides
nodro$inasana telpas.

Ievero drosas vides
telpa nodrosinasanas

Ievéro un raksturo
drosas vides telpa

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie lieto dazadus
panémienus drosas vides

inventara veidus, to un arpus tam principus. nodrosinasanas telpa uzturéanai. Pamato tas
lietoganu, drosibas klientam ar principus. nepieciesamibu.

pasakumus klienta funkcionaliem

parvietosanas laika, traucgjumiem. 4.2.2. Drosas vides Ievéro drosibas Ievéro un raksturo Praktiskais darbs | Izglitojamie lieto dazadus
droSas vides nodro$inasana arpus noteikumus droSai drosibas noteikumus simuléta vide. pan€mienus drosas vides
pamatprincipus telpa (10% no modula telpam. klienta parvietosanai | klienta drosai nodrosinasanai arpus telpam,
un arpus tas, sniedzot kopgja apjoma) arpus telpam. parvietoSanai arpus veicot klienta parvietoSanu.
klientam atbalstu un telpam. Pamato tas nepiecieSamibu.
drosibas sajiitu

parvietoSanas laika.

Izprot: drosas vides

pamatprincipus telpa

un arpus tas, veicot

klienta apriipi.

5. Spgj: veikt klienta 5.1. Tehnisko 5.1.1. Tehnisko Nosauc tehnisko Nosauc un raksturo Izpétes darbs Katra izglitojamo grupa veic
tehnisko paliglidzeklu | paliglidzeklu paliglidzeklu veidi. paliglidzeklu veidus. | tehniskos grupas. izpétes darbu par kadu
kopSanu, izvertet nodro§inajums paliglidzeklus, sasaista tehnisko paliglidzekli un ta
tehniska paliglidzekla | klientam ar tos ar attiecigu lietosanas specifiku. Iegtitos
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funkcionalitati saskana
ar lietoSanas
instrukciju un
nodrosinat klientam
tehniska paliglidzekla
pieejamibu.

Zina: tehnisko
paliglidzeklu veidus,
tehnisko paliglidzeklu
lietoSanas noteikumus,
mazgasanas I1idzeklu
veidus.

Izprot: tehnisko
paliglidzeklu
lietoSanas
nepiecieSamibu
klientam.

funkcionaliem funkcionalo rezultatus prezent€ pargjam
traucgjumiem. traucgjumu. grupam.
(10% no modula 5.1.2. Tehnisko Nosauc tehnisko Nosauc tehnisko Izpétes darbs Katra izglitojamo grupa veic
kopgja apjoma) paliglidzeklu lietosanas | paliglidzeklu paliglidzeklu lietosanas | grupas. izpétes darbu par kadu
noteikumi. lietoSanas noteikumus, diference tehnisko paliglidzekli un ta
noteikumus. to specifiku. lietoSanas noteikumiem.
5.1.3. Tehnisko Nosauc tehnisko Nosauc tehnisko Izpétes darbs Katra izglitojamo grupa veic
paliglidzeklu kopsana. paliglidzeklu paliglidzeklu kopSanas | grupas. izpétes darbu par kadu
kopsanas veidus un veidus un aprikojumu, tehnisko paliglidzekli un ta
aprikojumu. pamato to lietoSanas kopsanas lidzekliem. legtitos
nepiecieSamibu. rezultatus prezent€ pargjam
grupam.
5.2. Tehnisko 5.2.1. Tehnisko Apraksta tehnisko Sasaista tehnisko Situacijas analize. | Izglitojamie grupas analize
paliglidzeklu paliglidzeklu pieejamiba. | paliglidzeklu paliglidzeklu situacijas par tehnisko
nepiecieSamiba pieejamibu un pieejamibu un paliglidzeklu nepiecieSamibu
klientam. nepiecie$amibu nepiecie$amibu klienta un pieejamibu klientiem ar
klienta apriipes individualo vajadzibu dazadiem funkcionaliem
(5% no modula nodrosinasanai. nodrosinasanai. trauc€jumiem. Kopigi

kopgja apjoma)

apsprieZ un izdara
secinajumus.
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MODULA "Klienta ar funkcionaliem traucéjumiem apripe"’
ISTENOSANAI NEPIECIESAMIE MATERIALIE LIDZEKLI

Nr.p.k. Materialie Iidzekli Daudzums
1. Tehnologiskas iekartas un darba instrumenti
1.1 Dators 1 uz auditoriju
1.2. Projektors 1 uz auditoriju
1.3. Galds Katram izglitojamajam un pedagogam
1.4, Krésli Katram izglitojamajam un pedagogam
1.5. Balta tafele 1 uz auditoriju
1.6. Interaktiva tafele 1 uz auditoriju
1.7. Manekens 1 uz grupu
1.8. Klienta gulta 1 uz grupu
1.9. Klienta parvieto$anas lidzekli, dazada veida Atbilstosi modula isteno$anai
1.10. Klienta poziciong$anas inventars un materiali, dazada veida Atbilstosi modula Tstenosanai
1.11. Klienta gultas piederumi 1 uz grupu
1.12, Ratinkrésls 1 uz grupu
1.13. Rollators 1 uz grupu
1.14. Spiekis 1 uz grupu
1.15. Kvadripols 1 uz grupu
1.16. Klientu baro$anas galds 1 uz grupu
1.17. Pretslidésanas zoles apaviem 1 paris uz grupu
1.18. Staigasanas ramis 1 uz grupu
1.19. Klienta pacélajs 1 uz grupu
1.20. Pretizgul&§jumu matracis 1 uz grupu
1.21. Slidpalags 1 uz grupu
1.22. Pretizgul&jumu spilveni 1 uz grupu
1.23. Papézu aizsargi 2 uz grupu
1.24. Elkonu aizsargi 2 uz grupu
1.25. Rulli 6 uz grupu
1.26. Kajas un papéza pozicion&$anas matracis 2 Uz grupu
1.27. Celgala poziciongSanas matracis 2 Uz grupu
1.28. Pretizgul&umu rinkis 1 uz grupu
1.29. Gelveida pretizgul&jumu aprikojums, dazads 1 komplekts uz grupu
1.30. Rampa ratinkrésla nobraukSanai 1 uz grupu
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Materiali, paligmateriali u.tml.

2.1, Dezinfekcijas lidzekli Atbilstosi modula 1stenosanai
2.2. Higiénas lidzekli Atbilstosi modula Tstenosanai
2.3. Mazgasanas lidzekli Atbilstosi modula Tstenosanai
2.4. Klienta velas savaks$anas aprikojums Atbilstosi modula Tstenosanai
2.5, Cimdi, prieksauti, brilles, maskas Atbilstosi modula Tstenosanai
2.6. Vienreizlietojamie autini Atbilstosi modula Tstenosanai
2.7. Klienta apriipes dokumentacija Atbilstosi modula Tstenosanai
2.8. Inventara un aprikojuma kopSanas Iidzekli Atbilstosi modula TstenoSanai
2.9. Vertikalizators Atbilstosi modula TstenoSanai
2.10. Autinbiksites Atbilstosi modula istenosanai
2.11. Biksisu ieliktnisi Atbilstosi modula TstenoSanai
2.12. Kermena kop$anas Iidzekli Atbilstosi modula TstenoSanai
2.13. Krasaini markieri baltajai tafelei Atbilstosi modula Tstenosanai
2.14. Klienta apgérba komplekts Atbilstosi modula Tstenosanai
2.15. Klienta gultas velas komplekts Atbilstosi modula Tsteno$anai
2.16. Rotgjams paliktnis s€desanai Atbilstosi modula Tstenosanai
2.17. Zeku uzvilcgjs Atbilstosi modula Tstenosanai
2.18. Rotacijas disks Atbilstosi modula 1stenosanai
2.19. Siksna Klienta parvietosanai Atbilstosi modula Tstenosanai
2.20. Spilvens ratinkréslam Atbilstosi modula Tstenosanai
2.21. Staigasanas ramis Atbilstosi modula 1stenosanai
2.22. Klientu pacglajs Atbilstosi modula Tstenosanai
2.23. Pretizgul&jumu matracis Atbilstosi modula TstenoSanai
2.24, Pretizgul&jumu palags Atbilstosi modula istenosanai
2.25. Pretizgul&jumu spilvens Atbilstosi modula istenosanai
2.26. Papézu aizsargi Atbilstosi modula istenosanai
2.27. Pozicion&Sanas rulli Atbilstosi modula Tstenosanai
2.28. Pozicion&sanas kili (komplekts) Atbilstosi modula istenosanai
2.29. Drosibas zimes Atbilstosi modula istenosanai
2.30. Funkcionala gulta Atbilstosi modula istenosanai

)
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Uz sakumu
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= EIROPAS SAVIENIBA
G NACIONALAIS
Valsts izglitibas ATTISTIBAS Eiropas Socialais
satura centrs PLANS 2020 P‘ fonds

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

Nr.8.5.2.0/16/1/001
«Nozaru kvalifikacijas sistemas pilnveide profesionalas izglitibas attistibai un kvalitates nodroSinasanai»
MODULA "Socialas apriipes nodrosinasana' APRAKSTS \’

Uz sakumu

Modula Sekmét izglitojamo spé&jas patstavigi sniegt klientam informaciju par socialas apriipes un veselibas apriipes pakalpojumu pieejamibu,

merkis komandas darba principiem, veicinot klienta lidzdarbibu garigas, fiziskas un socialas apriipes nodrosinasana.
Attistit izglitojamo prasmes:
1. Veidot pozitivu dialogu ar klientu par apriipes procesa iesaistito profesionalu darbibas meérkiem, piedavatajam aktivitatem un
veselibas apriipes pakalpojumiem, rekomendacijam, pakalpojuma sanemsanas un snieg§anas nosacijumiem.
2. lzglitot (informét) klienta aprapé iesaistitos piederigos par apriipes jautajumiem.

Modula 3. Nos1_<aid_rot klienta apmierinatibu ar sniegto pakalpojumu un ta kvalitati, motivét klientu izteikt ierosingjumus pakalpojuma

> uzlabojumiem.
uzdevumi 4. Tesaistities komandas darba atbilstigi savai kompetencei, sniegt regularu un precizu informaciju apriipes procesd iesaistitajam

personam par veiktajam darbibam, sasniegtajiem rezultatiem un vélamajam izmainam, nodrosinat regularu informacijas apmainu un
atgriezenisko saiti ar apriipes procesa iesaistitajam personam.
5. Veicinat klienta lidzdarbibu garigas, fiziskas un socialas apripes nodro$inasana, izvertét noskir§anas un izoléSanas riskus un
rikoties saskana ar klienta vélmeém.

Modula Modulis "Socialas apripes nodrosinasana" apgistams péc B dalas modula "Klienta ar funkcionaliem trauc&umiem apripe"

ieejas nosacijumi

profesionalaja kvalifikacija "Aprapétajs”.

Modula
apguves noverteSana

Modula apguves nosléguma izglitojamie karto parbaudijumu, kurd atbilstos§i modula izvirzitajiem uzdevumiem prezentg izveidoto
portfolio. Portfolio apraksta ietvertas témas:

1. Pozitiva dialoga veidoSana ar klientu un apriipes procesa iesaistitajiem profesionaliem.

2. Informacijas sniegSana klienta apriipe iesaistitajiem profesionaliem un klienta piederigajiem.

3. Atgriezeniskas saites veidoSana ar Klientu, aptauju veik$ana.

4. Komandas darbs.

5. Klienta Iidzdarbiba garigas, fiziskas un socialas apriipes nodroSinasana.
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Modula nozime un
vieta karte

Modulis "Socialas apriipes nodrosinasana" ir B dalas modulis profesionalaja kvalifikacija "Apripétajs", pec ta apguves seko B dalas
modulis "Infekcioza klienta apriipe™. Modulis var tikt apgiits paraléli ar citiem B dalas moduliem.
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MODULA "Socialas apripes nodrosinasana’ SATURS

Macibu sasniegumu Metodiskais
apguves Iilmenu apraksti nodroSinajums
Metodiskie
Sasniedzamais Temats leteicamais Videjs Optimals panémieni un Idejas
rezultats saturs apguves limenis apguves limenis macibu istenosanai
organizacijas
formas

1. Sp§;j: veidot pozitivu | 1.1. Socialas apripes | 1.1.1. Socialo Raksturo socialo Analizg dazadas Jautasana un [zglitojamie mutiski Cits
dialogu ar Klientu par institiciju funkcijas pakalpojumu un apriipes | pakalpojumu un socialo pakalpojumu atbildésana. citam uzdod jautajumus par
apriipes procesa un specifika. institiciju iedalijums. apriipes institfcijas. un apriipes institcijas. dazadam socialo
iesaistito profesionalu pakalpojumu un apriipes
darbibas mérkiem, (5% no modula institdcijam, atbild uz
piedavatajam kopgja apjoma) jautajumiem, pamato un
aktivitateém un analiz€ informaciju.
veselibas apriipes
pakalpojumiem, 1.1.2. Socialo Izskaidro socialo Izskaidro socialo Diskusija. Izglitojamajiem grupas tiek

rekomendacijam,
pakalpojuma
sanems§anas un
sniegSanas
nosacijumiem.

Zina: institaciju
funkcijas, specialistu
kompetenci, klienta
veselibas un vecuma
Tpatnibas,
konfidencialitates
principus.

Izprot: informacijas
apmainas iespé&jas
klienta apriipes laika.

pakalpojumu un apriipes
institiiciju funkcijas, to
specifika.

pakalpojumu un
apripes institiiciju
funkcijas, to specifiku
un batibu.

pakalpojumu un
apripes institiiciju
funkcijas.

Uzskaita socialo
pakalpojumu un
apripes institiiciju
funkcijas.

Pamato socialo
pakalpojumu un
apripes institiiciju
funkciju specifiku ar
piemeriem.

piedavats apspriesanai temats
par socialo pakalpojumu un
apripes institiiciju funkcijam
un to specifiku. Izglitojamie
grupas diskut€, apspriez un
prezenté savu viedokli
pargjam grupam.

1.2. Apriipes majas
nodrosinasanas
funkcijas un
specifika.

(5% no modula
kopgja apjoma)

1.2.1. Apripes majas

pakalpojumu iedalijums.

Atskir un izskaidro
apripes majas
pakalpojumu veidus.

Analizg apripes majas
pakalpojumu veidus,
pamato tos ar
piemériem.

Jautasana un
atbildésana.

Izglitojamie mutiski Cits
citam uzdod dazadus
jautajumus par apriipes majas
pakalpojumu iedalfjumu,
atbild uz jautajumiem,
pamato un analizg
informaciju.
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1.2.2. Apripes majas
nodro$inasanas
Tpatnibas.

Izskaidro apriipes
majas nodrosinasanu,
tas specifiku un
bitibu.

Izskaidro apriipes
majas nodrosinasanas
patnibas.

Uzskaita apriipes
majas nodrosinasanas
pakalpojumus, to
specifiku un bitibu.

Pamato ar piemériem
apripes majas
nodrosinasanas
pakalpojumus, to
specifiku un biitibu.

Diskusija.

Izglitojamajiem grupas tiek
piedavats apsprieSanai temats
par apriipes majas
pakalpojuma nodrosinasanas
Tpatnibam. Izglitojamie
grupas diskutg, apspriez un
prezenté savu viedokli
pargjam grupam.

1.3. Veselibas
apriipes institliciju
funkcijas un
specifika.

(5% no modula
kopgja apjoma)

1.3.1. Veselibas apripes
institiciju iedalijums.

Atskir veselibas
apriipes institiicijas.

Analizg veselibas
apripes institiicijas.

Jautasana un
atbildésana.

Izglitojamie mutiski Cits
citam uzdod dazadus
jautajumus par dazadam
veselibas apriipes
institdicijam, atbild uz
jautajumiem, pamato un
analiz€ informaciju.

1.3.2. Veselibas apriipes
institiiciju funkcijas, to
specifika.

Uzskaita veselibas
apriipes institiiciju
funkcijas.

Defing veselibas
apriipes institiiciju
funkcijas.

Raksturo veselibas
apriipes institiiciju
funkcijas, to specifiku
un biitibu.

Pamato ar piemériem
veselibas apriipes
instittciju funkcijas, to
specifiku un bitibu.

Diskusija.

Izglitojamajiem grupas tiek
piedavats apspriesanai temats
par veselibas apriipes
institiiciju funkcijam un to
specifiku. Izglitojamie grupas
diskutg, apspriez un prezentg
savu viedokli pargjam
grupam.

1.4. Rehabilitacijas
institiiciju funkcijas
un specifika.

(5% no modula
kopgja apjoma)

1.4.1. Rehabilitacijas Raksturo Analize rehabilitacijas | Jautasana un Izglitojamie mutiski Cits
institiiciju iedalijums. rehabilitacijas institiicijas. atbildesana. citam uzdod jautajumus par
institlicijas. dazadam rehabilitacijas

institlicijam, atbild uz
jautajumiem, pamato un
analize informaciju.

1.4.2. Rehabilitacijas Uzskaita Defing rehabilitacijas Diskusija. Izglitojamajiem grupas tiek

institiiciju funkcijas, to rehabilitacijas institiiciju funkcijas. piedavats apspriesanai temats

specifika.

institaciju funkcijas.

par rehabilitacijas institticiju
funkcijam un to specifiku.
Izglitojamie grupas diskutg,

Modulis "Socialas apripes nodrosinasana”
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Raksturo
rehabilitacijas
institiiciju funkcijas,
to specifiku un
bitibu.

Pamato ar piemériem
rehabilitacijas
institiiciju funkcijas, to
specifiku un biitibu.

apsprieZ un prezentg savu
viedokli pargjam grupam.

2. Spgj: izglitot
(informét) klienta
apriipée iesaistitos
piederigos par apriipes
jautajumiem.

Zina: valsts vai
pasvaldibas apriipes
pakalpojumu klastu,
klienta vecumposmu
Ipatnibas, apripes
pakalpojumu veidus,
aprupes procesa
Tpatnibas dazadam
mérkgrupam, apriipes
procesu, veicamo
darbu izpildi.

Izprot: klienta apriipe
iesaistito piederigo
izglitoSanas
nepieciesamibu.

2.1. Valsts vai
pasvaldibu socialas

apripes pakalpojumi.

(10% no modula
kopgja apjoma)

2.1.1. Socialo

pakalpojumu pieejamiba.

Raksturo socialo
pakalpojumu
pieejamibu.

Raksturo un salidzina
socialo pakalpojumu
pieejamibu.

Izpétes darbs.

Izglitojamie grupas vac
informaciju par socialo
pakalpojumu pieejamibu,
izmantojot zinatniskas izzinas
metodes. Péc izpétes darba
apkopo informaciju un to
prezent€ pargjiem.

2.2. Socialas apriipes
pakalpojumu veidi.

(5% no modula

2.2.1. Socialo
pakalpojumu veidi.

Uzskaita socialo
pakalpojumu veidus.

Analizgé socialo
pakalpojumu veidus.

Probléemu
risinasana.

Pedagogs formul€ problemu
saistiba ar pieejamajiem
socialo pakalpojumu veidiem,
izglitojamie iesaistas tas

kopgja apjoma) risinasana. Izglitojamie
izdoma problémas risinasanas
planu un izdara secinajumus.

2.3. Klienta un 2.3.1. Izglitosanas Atpazist un raksturo Analizg un salidzina Situacijas analize. | Atpazist un raksturo dazadas

piederigo izglitosana
par socialo
pakalpojumu
pieejamibu.

(10% no modula
kopgja apjoma)

nozime socialo
pakalpojumu
nodroS§inasana.

dazadus izglitosanas
veidus. Izvelas
piemérotako
izglitoSanas veidu
attiecigajam klientam.

dazadus klienta un
piederigo izglitosanas
veidus, nemot véra
klienta apriipes un
uztveres limeni.

Veic atzimes klienta
piederigajiem un
apruipes procesa
iesaistitajiem par

Informe klienta
piederigos un apriipes
procesa iesaistitos par
apripes kvalitati un tas

izglitosanas metodes. Izvelas
piemérotako izglitosanas
metodi attiecigajam klientam
un situacijai.

aprupes kvalitati un nodroS§inajumu.
tas nodrosinajumu.
3. Spgj: noskaidrot 3.1. Sniegto socialo 3.1.1. Socialo Uzskaita socialo Salidzina dazadus Prata vetra. Pedagogs izvirza jautajumu

klienta apmierinatibu
ar sniegto
pakalpojumu un ta

pakalpojumu
kvalitates
novertesana.

pakalpojumu kvalitates
novertesanas
nepiecieSamiba.

pakalpojumu
kvalitates
noverteéSanas mérkus.

socialo pakalpojumu
kvalitates novertésanas
mérkus.

par socialo pakalpojumu
kvalitates novertésanas
mérkiem. Izglttojamie izsaka

Modulis "Socialas apripes nodrosinasana”
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kvalitati, motivét

(15% no modula

iesp&jamas idejas. Pec

klientu izteikt kopgja apjoma) uzdevuma apkopo idejas,
ierosinajumus kopigi parruna un izdara
pakalpojuma secinajumus.
uzlabojumiem.

3.1.2. Socialo Nosauc un izskaidro | Izskaidro un salidzina Praktiskais darbs. | Izglitojamie konkré&tai
Zina: socialas apriipes pakalpojumu kvalitates dazadas datu ieguves | dazadas datu ieguves situacijai izstrada aptaujas
pakalpojumu veidus un novertésanas metodes. metodes pakalpojumu | metodes pakalpojumu anketu, veidojot tas struktiru
raksturojumu, verbalas kvalitates kvalitates un ieverojot izstrades gaitu,
un neverbalas novertesana. nodro$inasana. sagatavo intervijas
komunikacijas jautajumus. Izstradatos
lietoSanu, aptauju Izstrada aptaujas Patstavigi izstrada kvalitates novértésanas
izmantoSanu, to anketu un sagatavo aptaujas anketu un instrumentus prezenté
veidus. intervijas jautajumus, | sagatavo intervijas pargjiem, parruna un analizg,

izmantojot paraugus. | jautajumus. veic precizgjumus.
Izprot: darba
organizacijas
nepiecieSamibu.
4. Spgj: iesaistities 4.1. Starp- 4.1.1. Starp- Raksturo starp- Analizg starp- Lomu spéle. Pedagogs piedava situacijas
komandas darba institucionala institucionalas institucionalas institucionalas aprakstu par starp-
atbilstigi savai sadarbiba klienta sadarbibas modeli. sadarbibas modelus. sadarbibas modelus. institucionalas sadarbibas
kompetencei, sniegt apripes principiem. Izglitojamie
regularu un precizu nodro$inasana. piedavato situaciju attélo
informaciju apripes lomas, péc tam kopigi
procesa iesaistitajam (10% no modula apsprieZ un analizg situacijas.
personam par kopgja apjoma)
veiktajam darbibam, 4.1.2. Starp- Izskaidro starp- Izskaidro un pamato ar | Diskusija. Izglitojamajiem grupas tick
sasniegtajiem institucionalas institucionalas piem@riem starp- piedavats apsprieSanai temats
rezultatiem un sadarbibas nozime sadarbibas nozimi institucionalas par starpinstitucionalas
velamajam izmainam, apripes procesa. apripes procesa. sadarbibas nozimi sadarbibas nozimi apriipes
nodrosinat regularu apriipes procesa. procesa. Izglitojamie grupas
informacijas apmainu diskutg un prezente savu
un atgriezenisko saiti viedokli pargjam grupam.
ar aprupes procesa
iesaistitajam 4.2. Komandas darba | 4.2.1. Komandas darba Nosauc un raksturo Pamato komandas Diskusija. Izglitojamajiem grupas tiek
personam. principi. veidoSanas principi. komandas darba darba veidoSanas piedavats apspriesanai temats
veidoSanas principus. | principus klienta par komandas darba

Zina: starp- (5% no modula kvalitativas apriipes veidoSanu klienta kvalitativas
institucionalo kop€ja apjoma) nodro§inasanai. apriipes nodroSinasanai.
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sadarbibu, komandas
darba pamatprincipus,
tas veidosanas
principus, kompetencu
sadalfjumu starp
veselibas un socialas
apripes specialistiem,
aprupes
dokumentaciju,
informacijas apmainas
iespgjas, darba
organiz&sanas solus,
ricibu un miera
saglabasanu arkartgjas
situacijas.

Izprot: subordinaciju,
savlaicigas un patiesas

Izglitojamie grupas diskutg,
apsprieZ un prezenté savu
viedokli pargjam grupam.

4.2.2. Profesionalas
informacijas sniegSana
apripé iesaistitajiem
specialistiem.

Uzskaita
profesionalas
informacijas
sniegSanas
pamatprincipus.

Raksturo profesionalas
informacijas sniegsanas
pamatprincipus.

Individuals
patstavigais darbs.

Izglitojamie patstavigi veic
uzdevumu — raksturo
profesionalas informacijas
snieg8anas pamatprincipus.

Izmanto praktiski
profesionalas
informacijas
sniegSanas
pamatprincipus ar
apriip€ iesaistitajiem
specialistiem.

Izmanto praktiski
profesionalas
informacijas sniegSanas
pamatprincipus un tos
paskaidro.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie praktiski veic
informacijas sniegSanu
apripé iesaistitajiem
specialistiem, lietojot
profesionalo terminologiju.

informacijas 4.3. Socialas apriipes | 4.3.1. Socialas apriipes Izskaidro socialas Izskaidro socialas Problému Pedagogs formulg problému,
sniegSanas dokumentacija. dokumentacijas aprite. apriipes apriipes risinasana. izglitojamie iesaistas tas
nepiecieSamibu klienta dokumentacijas apriti | dokumentacijas apriti risinasana. Izglitojamie
apripes laika, apriipes | (5% no modula un tas nozimi apriipes | un pamato tas nozimi izdoma problémas risinasanas
procesa kopgja apjoma) procesa. apriipes procesa. planu un izdara secinajumus.
nepartrauktibas

nodroSinasanu 4.3.2. Socialas apriipes Aizpilda socialas Aizpilda socialas Vingrinasanas. P&c pedagoga piedavajuma
atbilstigi sa\{ai dokumentacijas apriipes apriipes dokumentaciju izglitojamie veic atkartotas
kompetencei, apriipes aizpildiSana. dokumentaciju atbilstosi apriipes darbibas, lai pilnveidotu
kvalitates un atbilstosi darbibam. socialas apripes
atgriezeniskas saites noraditajiem dokumentacijas aizpildisanas
nozimigumu. parametriem. prasmes.

5. Spgj: veicinat 5.1. Apripes 5.1.1. Apriipes Raksturo apraipes Pamato apriipes Diskusija. Izglitojamajiem grupas tik
klienta Iidzdarbibu psihologija. psihologijas nozime psihologijas nozimi psihologijas principu piedavats apsprieSanai temats

garigas, fiziskas un
socialas apripes
nodro$inasana, izvertet
noskirSanas un
izol&$anas riskus un
rikoties saskana ar

(10% no modula
kopgja apjoma)

klienta aprapes laika.

klienta apriipes laika.

ievérosanas
nepiecieSamibu klienta
apripes laika.

par apriipes psihologiju un tas
nozimi klienta apriipes laika.
Izglitojamie grupas diskute
un prezente savu viedokli
pargjam grupam.
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klienta v€lmem.

Zina: apriupes
psihologiju, klienta
psihoemocionalos
stavoklus, funkcionalo
traucgjumu atskiribas
dazados vecuma
posmos, funkcionalo
traucgjumu Tpatnibas,
dzives kvalitates
raditajus attiecigaja
vecuma posma,
savstarpgjo attiecibu
veidos$anas prasmes.

Izprot: savstarpgjo
attiecibu nozimigumu
dazados vecuma
posMos,
komunikacijas un
attiecibu
nepieciesamibu.

5.1.2. Apriipes
psihologijas Tpatnibas
klientiem dazadas
vecuma grupas.

Nosauc un raksturo
apripes psihologijas
Tpatnibas klientiem
dazadas vecuma
grupas.

Pamato un izskaidro
apripes psihologijas
Tpatnibas klientiem
dazadas vecuma
grupas.

Diskusija.

Izglitojamajiem grupas tik
piedavats apsprieSanai temats
par apriipes psihologijas
Ipatnibam klientiem dazadas
vecuma grupas. Izglitojamie
grupas diskutg, apspriez un
prezenté savu viedokli
pargjam grupam.

5.1.3. Dzives kvalitates

Nosauc un raksturo

Pamato un izskaidro

Jautasana un

Izglitojamie mutiski Cits

raditaji un to Ipatnibas dzives kvalitates dzives kvalitates atbildesana. citam uzdod dazadus
dazados vecuma posmos. | raditajus klientiem raditajus klientiem jautajumus par dzives
dazados vecuma dazados vecuma kvalitates raditajiem un tos
posmos. posmos. ietekmgjoSajiem faktoriem
dazados vecuma posmas,
atbild uz jautajumiem,
pamato un analizg
informaciju.
5.2. Klienta dzives 5.2.1. Atbalsta snieg§ana | lzmanto atbalsta Patstavigi veic klienta | Projekta darbs. Izglitojamie grupas,

krizes situacijas.

(5% no modula
kopgja apjoma)

klientam dzives krizes
situacijas.

sniegSanas metodes
klientam dzives
krizes situacijas.

atbalstiSanu dzives
krizes situacijas.

sadarbojoties un izmantojot
zinatniskus informacijas
avotus, gatavo projekta darbu
par izvéléto tému — atbalsta
sniegSana klientam dzives
krizes situacijas, ar to saistitie
jédzieni. Prezentg projekta
rezultatus pargjiem.

5.3. Klienta
iesaistiSanas socialo
pakalpojumu

nodroSinasanas laika.

(5% no modula
kopgja apjoma)

5.3.1. Klienta
motiveésana.

Izskaidro klienta
motivesanas
nepieciesamibu.

Izskaidro klienta
motivéSanas
nepiecie$amibu, saista
to ar klienta

individualajam sp&jam.

Izpétes darbs.

Izglitojamie grupas vac
informaciju par Klienta
motivéSanas metodém un to
lietojumu, izmantojot
zinatniskas izzinas metodes.
P&c izpétes darba apkopo
informaciju un to prezentg.
Kopigi analizg iegiito
informaciju un izdara
secinajumus.
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5.3.2. Atbalsta sniegSana | Demonstré atbalsta Analiz€ un demonstré Individuals Izglitojamie patstavigi veic

klientam atbilstosi sniegSanu klientam atbalsta sniegSanas patstavigais darbs. | uzdevumu — raksturo atbalsta
vecumam un apripes atbilstosi vina veidus klientam sniegSanu klientam atbilstosi
ITmenim. vecumam un aprupes | atbilstosi vina vina vecumam un apripes
limenim. vecumam un aprupes [imenim. P&c uzdevuma
Iimenim. parruna un izdara

secinajumus par atbalsta
snieg8anas veidiem,
demonstré tos pargjiem.

leteicamie avoti

Alternativas apriipes rokasgramata. — Riga: Socialas palidzibas fonds, 2002.

Ankrava J., Kurti§a K. Pacientu apriipes standartu licto$ana arstniecibas personu izglitiba un praksé. — Riga: Latvijas Universitates Rigas Medicinas koledZa un Latvijas Arstu
biedriba, 2010. Macibu materials tapis Eiropas Sociala fonda darbibas programmas "Cilvekresursi un nodarbinatiba" papildinajuma 1.3.2.3. aktivitates "Veselibas apripes un
veicinasanas procesa iesaistito institiiciju personala kompetences, prasmju un iemanu ltmena paaugstinasana" projekta "Veselibas apriipes un veicinasanas procesa iesaistito
institiiciju personala talakizglitiba nozares ilgtspgjigai attistibai".

Baltina A. Pilngadigas personas pasapriipes, neatkaribas un patstavigas dzives prasmju izvértéjuma instruments [skatits 2020. gada 23. septembri]. Pieejams:

www. Ips.Iv/uploads/docs_module/2015 10 pl.pdf

Cilveks ar invaliditati. Pakalpojumi. Pagvaldiba: brosiira. Darba grupas vad. I. Skestere. Latvijas cilveku ar Tpaam vajadzibam sadarbibas organizacija "SUSTENTOQ" [skatits
2020. gada 23. septembri]. Pieejams: http://www.lkndz.Iv/lv/box/files/filelists/1290686941-koncepcijabrosura.pdf

Dzives apstaklu normalizéSana personam ar gariga rakstura un citiem funkciju trauc€jumiem: teorétisks pamatojums un praktiska pieredze. K. Grunevalda red. — Riga: Velku fonds,
2003.

Dzives jautajumi. — Riga: SDSPA "Attistiba", 2001.

Dzives jautajumi. — Riga: SDSPA "Atfistiba", 2006.

Dzives jautajumi. — Riga: SDSPA "Atfistiba", 2007.

Dzives jautajumi. — Riga: SDSPA "Atfistiba", 2011.

Fira G. Aizliegtas skumjas: par ceribam un skumjam, kas saistas ar bérnu, kuram ir funkciju traucgjumi. — Madona: Madonas poligrafists, 2003.

Gallring A. B., Setterberg E. Pacientu apriipes situaciju apraksti. — Riga: MPIC, 2002.

L. Ir$a, I. Kalnins, A. Melbarde-Kelmere. Slimnieka arsteéSana, apriipe un rehabilitacija majas apstaklos. Slimnieka kopSana majas apstaklos.— Riga: Latvijas Ambulatoras medicinas
masu un socialas apriipes darbinieku asociacija, 2007.

Rudovic¢a S. Kvalitativa apriipe majas. Rokasgramata. — Riga: Rigas domes Labklajibas departaments, 2006.

Sarkane M., Zekite A. Alternativas apripes rokasgramata. — Riga: Socialas palidzibas fonds, 2002.

Silina M., Dabolina D. Ievads apriipé: macibu gramata masam — studentém. — Riga: Latvijas pécdiploma apmacibas specializacijas un kvalifikacijas cel§anas institiits, 1998.
Tirolers G. Rehabiliacija socialaja vidé Latvija cilvékiem ar funkciju traucgjumiem. — Riga: Velku fonds, 2004.
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MODULA "Socialas apriipes nodrosinasana"
ISTENOSANAI NEPIECIESAMIE MATERIALIE LIDZEKLI

Nr.p.k. Materialie Iidzekli Daudzums
1. Tehnologiskas iekartas un darba instrumenti
1.1 Dators 1 uz auditoriju
1.2. Projektors 1 uz auditoriju
1.3. Macibu video par komunikaciju un informacijas sniegSanu 1 uz kursu
1.4, Galds Katram izglitojamajam un pedagogam
1.5. Krésli Katram izglitojamajam un pedagogam
1.6. Markieri tafelei 1 uz auditoriju
1.7. Balta tafele 1 uz auditoriju
2. Materiali, paligmateriali u.tml.
2.1. Pierakstu papirs Atbilstosi modula Tstenosanai
2.2. Pildspalvas Atbilstosi modula Tstenosanai
2.3. Krasaini markieri baltajai tafelei Atbilstosi modula Tstenosanai
2.4. Apriipes dokumentacija Atbilstosi modula 1stenosanai
2.5. Videomateriali Atbilstosi modula 1stenosanai

o)
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Nr.8.5.2.0/16/1/001
«Nozaru kvalifikacijas sisteémas pilnveide profesionalas izglitibas attistibai un kvalitates nodrosinasanai» 2\
| ”
MODULA "Infekcioza klienta apripe’ APRAKSTS —
5 Uz sakumu
Modula Sekmét izglitojamo sp€jas patstavigi nodrosinat infekcioza klienta apriipi atbilstosi klienta vajadzibam, ieverojot infekciju
merkis ierobezosanas principus, izvéloties nepiecieSamos Iidzeklus un aprikojumu un nemot véra klienta drosibas principus.
AttistTt izglTtojamo prasmes:
1. lerobezot infekcijas izplatiSanos saistiba ar klienta izdalfjumiem (infekcijas slimibu gadijuma), nodroSinot apkart€jas vides
Modula uzkopSanu un dezinfekciju péc klienta izdalfjumu savaksanas.
uzdevumi 2. Nodrosinat infekciju kontroli infekcijas slimibu izplatibas un epidémiju laika atbilstigi savai kompetencei un klientu izolaciju
epidémiju un infekcijas slimibu laika.
3. Veikt procediiras un pasakumus péc saskarsmes ar potenciali infekcioziem biologiskiem materialiem.
Modula

ieejas nosacijumi

Apgiistams péc B dalas modula "Socialas apriipes nodro$inasana” profesionalaja kvalifikacija "Apripetajs".

Modula
apguves novertesana

Modula apguves nosléguma izglitojamie karto parbaudijumu, kura atbilstosi modula izvirzitajiem uzdevumiem:

1. Demonstré klienta izdalijjumu savakSanu atbilstosi izdalfjumu veidam, ievérojot droSibas pasakumus, lietojot individualos
aizsardzibas Iidzek]us un novertgjot klienta vispargjo stavokli.

2. Raksturo darbibas infekcijas izplati$anas ierobeZoSanai saistiba ar klienta izdalijjumiem, demonstré simuléta vidé apkartgjas vides
uzkopsanu un dezinfekciju pec klienta izdaltjumu savakSanas.

3. Veic klienta higiénas nodro$inasanu specifisku adas infekciju gadijumos.

4. Atbilstosi situacijas uzdevumiem demonstré praktiskas iemanas simuléta vide.

Modula nozime un
vieta karte

Modulis "Infekcioza klienta apriipe" ir B dalas modulis profesionalaja kvalifikacija "Aprupétajs", péc $1 modula apgisanas seko
B dalas modulis "Paliativa aprape”. Moduli var apgat paraléli ar citiem B dalas moduliem.
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MODULA "Infekcioza klienta apriape' SATURS

Macibu sasniegumu Metodiskais
apguves Iilmenu apraksti nodroSinajums
Metodiskie
Sasniedzamais Temats leteicamais Videjs Optimals panémieni un Idejas
rezultats saturs apguves limenis apguves Iimenis macibu istenosanai
organizacijas
formas

1. Spgj: ierobezot 1.1. Adas infekcijas 1.1.1. Adas infekcijas Nosauc dazadas adas | Raksturo dazadas adas | Tests kontrolei un | Izglitojamie patstavigi
infekcijas izplatiSanos | slimibas, to pazimes | slimibas, to pazimes un infekcijas slimibas, to | infekcijas slimibas, to paskontrolei. sagatavo testus ar vairakiem
saistiba ar klienta un infekcijas slimibu | infekcijas slimibu pazimes, infekcijas pazimes, infekcijas atbilzu variantiem, no kuriem
izdalfjumiem izplatiSanas celi. rasanas iemesli. slimibu rasanas slimibu rasanas viens ir pareizs, par adas
(infekcijas slimibu iemeslus un izplatibas | iemeslus un izplatibas infekcijas slimibam un to
gadijuma), nodrosinot | (5% no modula celus. celus. izraisitajiem. Piedava
apkartgjas vides kopgja apjoma) pargjiem risinat testus, péc
uzkop$anu un tam kopigi izlabo testus un
dezinfekciju péc analizg kladas.
klienta izdalfjumu
savaksanas. 1.1.2. Klientu IzvElas piemérotas Patstavigi veic klientu | Praktiskais darbs | Izglitojamie veic klientu

Zina: infekciozas
klienta velas
dezinfekciju, higi€nas
lidzeklu lietoSanu
klienta izdalfjumu
savaksanai,
dezinfekcijas Iidzeklus
un to lietoSanu,
baktericidas lampas
lietosanu.

Izprot: higiénas
lidzeklu un individualo
aizsardzibas Iidzeklu
lietoSanu infekcijas

novértésana, specifisku
adas infekciju simptomu
atpaziSana un infekciju
kontrole.

klientu novertesanas
metodes specifisku
adas infekciju slimibu
gadijumos un ievéro
infekciju kontroles
principus.

novertésanu specifisku
adas infekceiju slimibu
gadijumos un ievéro
infekciju kontroles
principu.

Atpazist specifisku
adas infekciju slimibu
simptomus.

Atpazist un izverte
specifisku adas
infekciju slimibu
simptomus.

simuléta vide.

noverteésanu adas infekcijas
slimibu gadijuma, atpazist
specifisku adas infekciju
slimibu simptomus un apgast
infekcijas kontroles prasibas,
ka ar veic darbibas to
nodro$inasanai.

1.2. Patologiskie
stavokli.

1.2.1. Patologiskie
stavokli un to
novértésanas metodes.

Uzskaita patologiskos
stavoklus un ar tiem
saistitos izdalfjumus.

Nosauc un izskaidro
patologiskos stavoklus
un ar tiem saistitos
izdaltfjumus.

Jautasana un
atbildésana.

Izglitojamie mutiski Cits
citam uzdod dazadus
jautajumus par patologisko
stavoklu novertesanas
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izplatiSanas
ierobezoSana.

(10% no modula
kop€ja apjoma)

Norada patologisko
stavoklu novertesanas
metodes.

Izmanto patologisko
stavoklu novertesanas
metodes.

metodém un atbild uz
jautajumiem, pamato un
analize informaciju.

1.2.2. Klienta apriipes
problémas noteiksana.

Nosaka klienta
apriipes problémas.

Nosaka klienta apriipes
problémas. Noteiktas
klienta apriipes
problémas sakarto
prioritara seciba,
pamato to.

Vingrinasanas.

Pé&c pedagoga piedavajuma
izglitojamie veic atkartotas
darbibas, lai pilnveidotu
apriipes problému
noteikSanas un prioritasu
sakartoSanas prasmes.

1.2.3. Izdalijumu veidi

Nosauc dazadus

Raksturo dazadus

Izpétes darbs

Izglitojamie grupas vac

pie patologiskiem izdalfjumu veidus un | izdalijumu veidus grupas. informaciju par izdalfjumu
stavokliem. patologiskos saistiba ar veidiem pie patologiskiem
stavok]us. patologiskiem stavokliem, izmantojot
stavokliem. informacijas avotus. P&c

izpétes darba apkopo
informaciju un to prezente.
Kopigi analizg iegiito
informaciju un izdara
secinajums.

1.2.4. Izdalijumu Izskaidro izdaljjumu | Salidzina dazadu Parrunas. Izglitojamie un pedagogs ar

savaksanas un
utilizacijas principi.

savaksanas un
utilizacijas principus.

izdalTjumu savaksanas
un utilizacijas
principus, pamato ar
pieme&riem.

jautajumu palidzibu,
komentariem un stastjjumu
parruna izdalijumu
savaksanas un utilizacijas
principus, salidzina dazadu
izdalijumu savaksSanas un
utilizacijas principus.

1.2.5. Izmantojamais
aprikojums izdaljjumu
savakSanai un
utilizacijai.

Norada izmantojamo
aprikojumu
izdalfjumu savaks$anai
un utilizacijai.

Pamato izmantojama

aprikojuma lietojumu
izdalfjumu savaks$anai
un utilizacijai.

Veic drosu Klienta
izdaltjumu savakSanu
atbilsto$i prastbam.

Veic drosu klienta
izdalfjumu savakSanu
atbilstosi prastbam.
Paskaidro klienta

Praktiskais darbs
simuléta vide.

|zglitojamie atbilstosi
uzdevumam izvélas
nepiecieSamo aprikojumu un
demonstré infekcioza
materiala savakSanu un
utilizaciju atbilstosi prasibam.
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izdaltjumu savaksanas
un utilizacijas
principus.

1.3. Inficésanas riski.

(15% no modula
kop€ja apjoma)

1.3.1. InficéSanas riski,
to izvertéSana un analize.

Atpazist un nosauc
inficeSanas riskus.

Raksturo un izverte
inficéSanas riskus.

Situacijas analize.

Izglitojamajiem tiek piedavati
realu situaciju apraksti par
infic€Sanas riskiem.
Izglitojamie analizg situacijas
un izdara secinajumus.

1.3.2. Infekciju Uzskaita infekciju Sagrupé un izskaidro Projekta darbs. Izglitojamie grupas izvelas un
izplatiSanas celi. izplatisanas celus. infekciju izplatiSanas izmanto dazadus informacijas
celus. avotus uzdevuma veiksanai
par dazadu infekcijas slimibu
izplatiSanas celiem, plano
savu darbu un apkopo darba
rezultatus. To prezentg
pargjiem.
1.3.3. Infekciju kontroles | Nosauc infekciju Raksturo infekciju Problému Pedagogs formulé problému,
principi. kontroles principus. kontroles principus, risinasana. izglitojamie iesaistas tas
izskaidro ar piemé&riem. risinasana. Izglitojamie
izdoma problémas risinasanas
planu, to Tsteno, analiz€ to un
izdara secinajumus.
1.4. Apkartgjas vides | 1.4.1. Apkartgjas vides Uzskaita apkartgjas Nosauc un pamato Diskusija. Izglitojamajiem grupas tiek
uzkopsana un uzkopsanas principi. vides uzkopsanas apkartgjas vides piedavats apsprieSanai temats
dezinfekcija. principus. uzkopsanas principus. par apkartgjas vides
uzkopSanas principiem.
(15% no modula Izglitojamie grupas diskutg,
kopgja apjoma) apspriez un prezent€ savu
viedokli pargjam grupam.
1.4.2. Dezinfekcijas Raksturo Izvélas atbilstosus Patstavigais darbs | Izglitojamie grupas veic
principi un lidzekli. dezinfekcijas dezinfekcijas 1idzeklus, | grupas. dazadus praktiskos
principus un pamato izveli. uzdevumus saistiba ar
l1dzeklus. dezinfekcijas lidzekliem un

dezinfekcijas principiem.
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1.4.3. Drosibas pasakumi | Defin€ drosibas Pamato un raksturo Diskusija. Izglitojamajiem grupas tiek
dezinfekcijas procesa pasakumus drogibas pasakumus piedavats apsprie$anai temats
laika. dezinfekcijas procesa | dezinfekcijas procesa par drosibas pasakumiem
laika. laika. dezinfekcijas procesa laika.
Izglitojamie grupas diskutg,
Dezinfekcijas procesa | Dezinfekcijas procesa apsprieZ un prezentg savu
ievéro drosibas ieveéro un izskaidro viedokli pargjam grupam.
pasakumus. drosibas pasakumus.
Veic dezinfekciju Patstavigi izvélas Praktiskais darbs. | Izglitojamie apgst
atbilstosi nepiecie$amos dezinfekcijas procesu un
noradfjumiem. dezinfekcijas nepieciesamos drosibas
pasakumus un veic tos pasakumus.
atbilstosi prasibam.
1.5. Baktericidas 1.5.1. Baktericidas Norada baktericidas Ar piemériem izskaidro | Praktiskais darbs. | Izglitojamie praktiski apgust
lampas lietosana. lampas lietoSanas lampas lietoSanas baktericidas lampas baktericidas lampas lietosanu.
nosacijumi. nosacijumus. darbibu.
(5% no modula
kopgja apjoma) Lieto baktericido Lieto baktericido
lampu. lampu un pamato tas
lietoSanu klientu
aprupé.
1.5.2. Drosibas pasakumi | Nosauc drosibas Uzskaita un pamato Parrunas. Izglitojamie un pedagogs ar
baktericidas lampas pasakumus, kas drosibas pasakumus, jautajumu palidzibu,
lietoSanas laika. jaievero baktericidas | kas jaievéro komentariem un stastjjumu
lampas lietoSanas baktericidas lampas parruna drosibas pasakumus
laika. lietoSanas laika. baktericidas lampas
Ievéro drosibas Ievéro drosibas lietoSanas laika.
pasakumus pasakumus baktericidas
baktericidas lampas lampas lietoSanas laika.
lietoSanas laika.
2. Spgj: nodrosinat 2.1. Infekcijas 2.1.1. Infekcijas Identifice infekcijas Nosauc un pamato Parrunas. Izglitojamie un pedagogs ar

infekciju kontroli
infekcijas slimibu
izplatibas un epidémiju
laika atbilstigi savai
kompetencei un

izplatiSanas celi.

(20% no modula
kopgja apjoma)

izplatiSanas
ierobezosanas principi
atkariba no klienta
izdaltjumu veida.

izplatiSanas
ierobezosanas
principus.

infekcijas izplatiSanas
ierobezosanas
principus.

jautajumu palidzibu,
komentariem un stastijumu
parruna infekcijas
izplatiSanas ierobezoSanas
principus.
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klientu izolaciju
epidémiju un
infekcijas slimibu
laika.

Zina: izolacijas kartibu
dazadu infekcijas
slimibu gadijumos,
roku apstrades
pamatprincipus,
apriipes inventara,
aprikojuma un iekartu
uzglabasanas
noteikumus,
individualo
aizsardzibas Iidzeklu
veidus (IAL), to
lietoSanu.

Izprot: infekciju
izplatibas celus,
individualo
aizsardzibas Iidzeklu
lietoSanas
nozimigumu.

2.1.2. Infekcioza klienta
velas dezinfekcija.

Izvelas klienta velas
dezinfekcijas metodi.

Izv€las un pamato
klienta velas
dezinfekcijas metodi.

Parrunas.

Izglitojamie un pedagogs ar
jautajumu palidzibu,
komentariem un stastijumu
parruna un analizé infekciozu
klientu velas dezinfekcijas
metodes.

2.2. Infekcioza
klienta higi€nas
principi.

(20% no modula
kopgja apjoma)

2.2.1. Higiénas Iidzekli,
to lietoSana un Klienta
higiénas principi.

Izvélas un lieto
atbilstosus higiénas
lidzeklus infekcioza
klienta aprape,
ieveérojot higienas
principus.

IzvElas, pamato un
lieto higiénas lidzeklus
klienta aprape,
ieverojot higiénas
principus.

Izpétes darbs
grupas.

Izglitojamie grupas vac
informaciju par higiénas
lidzekliem un to lietoSanu
infekcioza klienta aprapé. Péc
izpétes darba apkopo
informaciju un to prezentg.
Kopigi analizg iegiito
informaciju un izdara
secinajumus.

2.2.2. Drosibas
pasakumi, lietojot
higiénas lidzeklus.

Nosauc drosibas
pasakumus, kas
jaievero, lietojot
higiénas lidzeklus.

Nosauc, pamato un
izskaidro drosibas
pasakumus, kas
jaievero, lietojot
higiénas lidzek]us.

Situacijas analize.

Izglitojamajiem tick piedavati
situaciju apraksti par drosibas
pasakumiem, kas jaievero,
lietojot higiénas lidzeklus.
Izglitojamie analizg situacijas
un izdara secinajumus.

3. Spgj: veikt
procediiras un
pasakumus péc
saskarsmes ar
potenciali
infekcioziem
biologiskiem
materialiem.

Zina: higiéniska un
pretepidémiska rezima
planu, infekciju

3.1. Individualie un
kolektivie

aizsardzibas Iidzek]i.

(5% no modula
kopgja apjoma)

3.1.1. Individualie

Uzskaita individualos

Salidzina dazadus

Praktiskais darbs

Izglitojamie pedagoga

aizsardzibas lidzekli. aizsardzibas individualos simuléta vide. uzraudziba praktiski apgtist

lidzeklus. aizsardzibas lidzek]us. individualo aizsardzibas
lidzeklu lietosanu.

Lieto atbilstosus Izvelas un lieto Kopigi parruna to lietosanas
individualos atbilstoSus individualos nepiecieSamibu.
aizsardzibas lidzeklus | aizsardzibas Iidzeklus
klienta aprapé. klientu aprapé.

3.1.2. Kolektivie Atskir kolektivos Raksturo dazadus Praktiskais darbs | Izglitojamie pedagoga

aizsardzibas lidzekli. aizsardzibas kolektivos aizsardzibas | simuléta vide. uzraudziba praktiski apgiist
lidzeklus. I1dzeklus. kolektivo aizsardzibas
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kontroles pasakumus

drosai klientu apriipei.

Izprot: infekcijas
kontroles procesu un
higiénas prasibu
ievérosanas nozimi
aprupes procesa,
dezinfekcijas un
sterilizacijas
nepiecieSamibu

apriipes procesa laika.

Lieto atbilstosus
[idzeklus klientu
aprupe.

Izvélas un lieto
atbilstosus Iidzeklus
klientu aprapé.

lidzek]u lietoSanu.
Kopigi parruna to lietosanas
nepiecieSamibu.

3.2. Infekciju
kontrole specifisku

infekciju gadijumos.

(5% no modula
kop€ja apjoma)

3.2.1. Infekciju kontroles
pasakumi specifisku
infekciju gadijumos.

Defing infekciju
kontroles pasakumus
specifisku infekciju
gadijumos.

Izskaidro dazadus
infekciju kontroles
pasakumus specifisku
infekciju gadijumos.

Ievéro nepiecieSamos
infekciju kontroles
pasakumus klientu
aprupe.

Ievéro nepiecieSamos
infekciju kontroles
pasakumus Kklientu
apripé. Pamato ar
piemériem infekciju
kontroles pasakumu
ieveérosanas
nepiecieSamibu.

Problemu

risinasana.

Pedagogs formul€ problemu
par infekcijas kontroles
pasakumiem specifisku
infekciju gadijumos.
Izglitojamie iesaistas
problémas risinasana, izdoma
problémas risinasanas planu,
kopigi analiz€ to un izdara
secinajumus.

leteicamie avoti

Ankrava J., Kurtida K. Pacientu apriipes standartu lieto$ana arstniecibas personu izglitiba un praksé. — Riga: Latvijas Universitates Rigas Medicinas koledZa un Latvijas Arstu
biedriba, 2010. Macibu materials tapis Eiropas Sociala fonda darbibas programmas "Cilvekresursi un nodarbinatiba" papildinajuma 1.3.2.3. aktivitates "Veselibas apriipes un
veicinasanas procesa iesaistito institiiciju personala kompetences, prasmju un iemanu limena paaugstinasana" projekta "Veselibas apriipes un veicinaSanas procesa iesaistito

institiiciju personala talakizglitiba nozares ilgtspgjigai attistibai".

Brila A. Infekciju slimibu epidemiologijas. — Riga: Nacionalais apgads, 2009.

LaZe 1., Saulite V. Pacienta apriipe majas. — Riga: Latvijas Universitates Rigas Medicinas koledZa un Latvijas Arstu biedriba, 2010. Macibu materials tapis Eiropas Sociala fonda
darbibas programmas "Cilvekresursi un nodarbinatiba" papildinajuma 1.3.2.3. aktivitates "Veselibas apriipes un veicina$anas procesa iesaistito institiiciju personala kompetences,
prasmju un iemanu limena paaugstinasana" projekta "Veselibas apriipes un veicinasanas procesa iesaistito institliciju personala talakizglitiba nozares ilgtspgjigai attistibai".
Viksna L. Infekcijas slimibas. — Riga: Medicinas apgads, 2011.

Govindarajan R., Kaur H., Yelam A. Improving Patient Safety. Tools and Strategies for Quality Improvement. — [B. v.]: Poductivity Press, 2019.

Nettina S. M. Lippincott manual of nursing practice. 8th ed. — Philadelphia: Lippincott Williams & Wilkins, 2006.

Nettina S. M. Lippincott manual of nursing practice. 9th North American ed. — Philadelphia: Lippincott Williams & Wilkins, 2009.

Pittet D., Boyce J. M., Allegranzi B. Hand Hygiene: A Handbook for Medical Professionals (Hospital Medicine: Current Concepts). — [B. v.]: Wiley-Blackwell, 2017.

Perry A. G, Peterson V., Potter P. A. Pocket guide to basic skills and procedures. 5th ed. — St. Louis: Mosby, 2002.
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MODULA "Infekcioza klienta apriipe"
ISTENOSANAI NEPIECIESAMIE MATERIALIE LiDZEKLI

Nr.p.k. Materialie Iidzekli Daudzums
1. Tehnologiskas iekartas un darba instrumenti
1.1 Baktericida lampa 1 uz grupu
1.2. Dators 1 uz auditoriju
1.3. Projektors 1 uz auditoriju
1.4, Galds Katram izglitojamajam un pedagogam
1.5. Krésli Katram izglitojamajam un pedagogam
1.6. Balta tafele 1 uz auditoriju
1.7. Klienta gulta 1 uz grupu
1.8. Inventars telpu uzkopsSanai 1 uz grupu
1.9. Manekens 1 uz grupu
1.10. Gultas matracis 1 uz grupu
1.11. Gultas velas komplekts 1 uz grupu
1.12, Spilvens 1 uz grupu
1.13. Sega 1 uz grupu
1.14., Klienta apgérba komplekts 1 uz grupu
1.15. Nierveida $alites 1 uz grupu
2. Materiali, paligmateriali u.tml.
2.1. Dezinfekcijas un mazgasanas lidzekli Atbilstosi modula TstenoSanai
2.2. Higiénas lidzekli Atbilstosi modula istenosanai
2.3. Konteiners sadzives atkritumiem 1 uz grupu
2.4, Konteiners infekcioziem atkritumiem 1 uz grupu
2.5. Konteiners bistamiem atkritumiem 1 uz grupu
2.6. Konteiners biologiskiem atkritumiem 1 uz grupu
2.7. Individualie aizsardzibas lidzekli Atbilstosi modula 1stenoSanai
2.8. Krasaini markieri baltajai tafelei Atbilstosi modula istenosanai
2.9. Atkritumu maisi Atbilstosi modula Tstenosanai
2.10. Konteiners infekciozai velai Atbilstosi modula Tstenosanai
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Nr.8.5.2.0/16/1/001
«Nozaru kvalifikacijas sistémas pilnveide profesionalas izglitibas attistibai un kvalitates nodroSinasanai»
MODULA "Paliativa apripe’ APRAKSTS \”’

Uz sakumu

M(_)du,!a Sekmét izglitojamo sp&jas patstavigi veikt paliativo apriipi klientiem visas vecuma grupas.
merkis
Attistit izglitojamo prasmes:
Modula 1. Veikt onkologisku klientu apripi un asistét onkologisku klientu apriipes laika.
d . 2. Veikt specifisku aprapi atbilstosi klienta individualajam vajadzibam.
uzdevumi 3. Veikt specifisku apriipi atbilstosi klienta individualajam vajadzibam, mirstosa klienta apriipi.
4. Veikt specifiskas darbibas mirusa cilvéka p&cnaves apriipes nodrosinasana.
Modula

ieejas nosacijumi

Modulis "Paliativa apriipe” apgiistams p&c B dalas modula "Infekcioza klienta apriipe" profesionalaja kvalifikacija " Aprtpé&tajs”.

Modula
apguves novertesana

Modula apguves nosléguma izglitojamie karto parbaudijumu, kura atbilsto$i modula izvirzitajiem uzdevumiem un situacijas
uzdevumiem:

1. Simul&ta vide veic onkologiska klienta apriipi un asistg aprapes laika.

2. Veic specifisku apripi atbilstosi klienta individualajam vajadzibam.

3. Simuléta vidé veic specifisku mirstosa cilvéka apriipi un risina situacijas uzdevumus par miruSa cilvéka p&cnaves apripes
Tpatnibam pirms nogadasanas morga.

Modula nozime un
vieta karte

Modulis "Paliativa apraipe” ir B dalas modulis profesionalaja kvalifikacija "Aprapétajs”, péc ta apguves seko B modulis "Pirma
palidziba".
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MODULA "Paliativa aprape’ SATURS

Sasniedzamais
rezultats

Temats

leteicamais
saturs

Macibu sasniegumu Metodiskais
apguves Iilmenu apraksti nodroSinajums
Metodiskie
Vidégjs Optimals panémieni un Idejas
apguves limenis apguves limenis macibu istenoSanai
organizacijas
formas

1. Spgj: veikt
onkologisku klientu
apriipi un asistet
onkologisku klientu
apriipes laika.

Zina: onkologisku
klientu apripes
Ipatnibas, slimibas un

to arsté$anas Tpatnibas.

Izprot: onkologisku
klientu apriipes
specifiku.

1.1. Onkologisku
klientu apriipe.

(25% no modula
kopgja apjoma)

1.1.1. Onkologiskas
slimibas un to
izpausmes.

Raksturo onkologisku
slimibu izpausmes.

Raksturo un izskaidro
onkologisku slimibu
izpausmes.

Izp&tes darbs.

Izglitojamie grupas vac
informaciju par
onkologiskam slimibam un to
izpausm&m, izmantojot
zinatniskas izzinas metodes.
P&c izpétes darba apkopo
informaciju un to prezentg
pargjiem.

1.1.2. Onkologisku
klientu apriipes Tpatnibas
visds vecuma grupas.

Raksturo onkologisku
klientu apriipes
patnibas, specifiku
visds vecuma grupas.

Raksturo un izskaidro
onkologisku klientu
apriipes Tpatnibas,
specifiku visas vecuma
grupas.

Situaciju analize.

Izglitojamie grupas pec
ieprieks dota situacijas
apraksta model€ un analizg
situaciju par onkologisku
klientu apriipes Ipatnibam,
prezentg to citiem, kopigi
analize situaciju un izdara
secinajumus.

1.1.3. Onkologisku
klientu aprtpes
pamatprincipi.

Raksturo onkologisku
klientu apriipes
pamatprincipus.

Ar piemé@riem izskaidro
onkologisku klientu
aprupes
pamatprincipus.

Situaciju analize.

Izglitojamie grupas péc
ieprieks$ dota situacijas
apraksta modele un analize
situaciju par pamatprincipu
izmantoSanu onkologisku
klientu apriipg, prezente to
citiem, kopigi analize
situaciju un izdara
secinajumus.
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2. Spgj: veikt
specifisku apripi
atbilstosi klienta
individualajam
vajadzibam.

Zina: skabekla aparata
lietoSanas
nosacijumus, skabekla
padeves veidus un
lietoSanas drosibas
noteikumus, Klienta
elposanu un
atklepoSanu veicinosas
metodes, paliativa
klienta apriipes
principus, stomu,
ilgkatetru veidus un
kopSanu, glotadu
mitrinasanas
nepiecieSamibu.

Izprot: specifiskas
apriipes nozimi klienta
dzives kvalitates
nodro§inasanai.

2.1. Paliativas
apriipes principi.

(20% no modula
kopgja apjoma)

2.1.1. Paliativas apriipes
jédziens un apriipes
Tpatnibas.

Apraksta paliativas
apriipes Ipatnibas.

Ar piemériem raksturo
paliativas apriipes
Ipatnibas.

Parrunas.

Izglitojamie un pedagogs ar
jautajumu palidzibu,
komentariem un stastijumu
parruna un analizé paliativas
apriipes pamatprincipus.

2.1.2. Paliativas apriipes
Tpatnibas klientiem
dazadas vecuma grupas.

Raksturo paliativas
apriipes Tpatnibas
klientiem dazadas
vecuma grupas.

Raksturo un analizg
paliativas apriipes
Tpatnibas klientiem
dazadas vecuma
grupas.

Situaciju analize.

Izglitojamie grupas pec
ieprieks dota situacijas
apraksta model€ un analizé
situaciju par paliativas
apriipes patnibam klientiem
dazadas vecuma grupas,
prezentg to citiem, kopigi
analizg situaciju un izdara
secinajumus.

2.2. Specifiska
apriipe klienta
individualo vajadzibu
nodro§inasanai.

(25% no modula
kopgja apjoma)

2.2.1. Skabekla padeves
veidi un lietoSanas
drosibas noteikumi.

pasakumus.

pasakumus un pamato
ar piemeriem.

Ievéro drosibas
pasakumus,
nodroS$inot skabekla
padevi.

Ievéro drosibas
pasakumus, nodrosinot
skabekla padevi,
argumenteti pamato to
nozimi.

Pamato drosibas

pasakumu ievérosanu.

Izskaidro drosibas
pasakumu ievéroSanas
nepiecieSamibu un
neieveroSanas sekas.

Atskir dazadus Raksturo dazadus Praktiskais darbs. | Izglitojamie praktiski apgtst
skabekla padeves skabekla padeves dazadu skabekla padeves
veidus. veidus, salidzina tos. veidu lietoSanu klientu

Lieto dazadus Lieto dazadus skabekla apripe. Izskaidro dazadu
skabekla padeves padeves veidus klientu padeves veidu at8kiribas,
veidus klientu apriipé. | apripe. salidzina tos.

Uzskaita drosibas Nosauc drosibas Prezentacija. Izglitojamie grupas gatavo

prezentaciju par drosibas
pasakumiem, nodro$inot
skabekla padevi. Izskaidro
nepiecieSamos pasakumus un
analiz€ to neieverosanas
sekas.

2.2.2. Elposanu un
atklepoSanu veicinoSas

Nosauc un lieto
elposanu veicinosas

Salidzina dazadas
elposanu veicinoSas

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie iepazistas ar
dazadam metodém, kas

Modulis "Paliativa apriipe”




metodes.

metodes.

metodes un lieto tas
klientu apriipé.

veicina elpoSanu. Lieto
praktiski dazadas elpoSanu
veicinosas metodes.

Nodrosina klientam
értu pozu, kas veicina
atklepoSanu.

Atkariba no klienta
vispariga stavokla
izvélas klientam értu
un droSu pozu, kas
veicina atkleposanu.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie atbilstosi
sanemtajam uzdevumam
izvélas attiecigo pozu
klientam ar noteiktam
apriipes problémam un
demonstré praktiski ertas
pozas nodroSinasanu
klientam.

Nosauc un izmanto
dazadus elposanas
vingrindjumus, kas
veicina atkleposanu.

Izmanto un raksturo
dazadus elposanas
vingringjumus, kas
veicina atklepoSanu.

Izp&tes darbs.

Izglitojamie grupas vac
informaciju par dazadiem
elposanas vingrinajumiem,
izmantojot informacijas
avotus. Pec izpétes darba
apkopo informaciju un to
prezent€ pargjiem, izmanto
att€lus, Zimgumus un
praktisku vingrinajumu

2.2.3. Stomu apriipes
principi.

apripes aprikojumu.

atbilstosi stomas
veidam.

Lieto aprikojumu
stomas aprupes
veikSanai.

Lieto aprikojumu
atbilstosi stomas
veidam.

simuléta vide.

demonstrésanu.
Nosauc stomu veidus | Raksturo apriipes Praktiskais darbs. | Izglitojamie praktiski apgtist
un to apriipes Tpatnibas atbilstosi stomu apriipes principus.
patnibas. stomu veidam. Izskaidro stomu veidus un
apriipes nepieciesamibu.
Nosauc stomu Izvélas aprikojumu Praktiskais darbs | Izglitojamie atbilstosi

sanemtajam uzdevumam
izvelas attiecigu aprikojumu
un veic klienta stomas aprapi.

2.2.4. Tigkatetru apriipes

principi.

Nosauc ilgkatetru
apriipes principus
klientu individualo

Raksturo ilgkatetru
apripes principus
klientiem.

Praktiskais darbs.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie praktiski apgiist
ilgkatetru apriipes principus.
Izskaidro ilgkatetru apriipes
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vajadzibu
nodroS§inasanai.

Nosauc aprikojumu
ilgkatetru apriipes
nodro$inasanai.

IzvElas aprikojumu
ilgatetru apriipes
nodrosinasanai.

Uzskaita un lieto
aprikojumu ilgkatetru
apripes veiksanai.

Lieto aprikojumu
atbilstosi ilgkatetru
apriipes veiksanai.

nepiecieSamibu klienta
individualo vajadzibu
uzturésanai.

Izglitojamie atbilstosi
sanemtajam uzdevumam
izvelas attiecigu aprikojumu
un veic klienta ilgkatetra
apripi.

2.2.5. Glotadu
mitrinasana.

aprikojumu klienta
glotadu mitrinasanai.

aprikojumu klienta
glotadu mitrinasanai,
pamato ta lietoSanu.

Izvélas un lieto
aprikojumu klienta
glotadu mitrinasanai.

Lieto aprikojumu
klienta glotadu
mitrinasanai.

simuléta vide.

Nosauc un ievéro Raksturo un ievéro Praktiskais darbs. | Izglitojamie praktiski apgtist
glotadu mitrinasanas | glotadu mitrinasanas glotadu mitrinasanas un
principus klientiem. principus, pamato to uzturé$anas pamatprincipus.
nepiecieSamibu. Izskaidro glotadu
mitrinasanas nepieciesamibu.
Nosauc un lieto Nosauc un lieto Praktiskais darbs | Izglitojamie atbilstosi

sanemtajam uzdevumam
izveélas attiecigu aprikojumu
un veic klienta glotadu
mitrinasanu.

3. Spgj: veikt
specifisku apripi
atbilstosi klienta
individualajam
vajadzibam, mirstoSa
klienta apriipi.

Zina: mirstosa klienta
apriipes Tpatnibas,
terminalos stavoklus
un mirsanas stadijas.

3.1. Mirstosa cilveka
apripes patnibas.

(10% no modula
kopgja apjoma)

3.1.1. Terminalie
stavokli.

Nosauc terminalos
stavok]us.

Nosauc un raksturo
terminalos stavok]us.

Parrunas.

Izglitojamie un pedagogs ar
jautajumu palidzibu,
komentariem un stastijumu
parruna iegiito informaciju,
analiz€ un izskaidro
terminalos stavoklus.

3.1.2. Mirsanas stadijas.

Nosauc mirSanas
stadijas.

Raksturo mirsanas
stadijas, analizg tas.

Diskusija.

Izglitojamajiem grupas tiek
piedavats apspriesanai temats
par mirSanas stadijam.
Izglitojamie grupas diskutg,
apspriezZ un prezenté savu
viedokli pargjam grupam.
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Izprot: mirstosa klienta

3.1.3. Mirstosa cilveka

Identificé mirstosa

Raksturo mirstosa

Jautasana un

Izglitojamie mutiski Cits

aprupes patnibas. aprupes Ipatnibas. cilveka apriipes cilveka apriipes atbildesana. citam uzdod dazadus
Tpatnibas. Ipatnibas. jautajumus par mirstoSa

cilveka apriipes Tpatnibam un
atbild uz jautajumiem,
pamato un analizg
informaciju.

4. Spgj: veikt 4.1. Mirusa cilveka 4.1.1. Mirusa cilveka Uzskaita mirusa Nosauc un izskaidro Probléemu Pedagogs formulé probléemu,

specifiskas darbibas pEcnaves apripes kopsanas un higiénas cilveka kopSanas un mirusa cilveka risinasana. izglitojamie iesaistas tas

mirusa cilvéka
p€cnaves aprupes
nodrosinasana.

Zina: mir$anas stadijas
(psihologiskie un
fiziologiskie aspekti),
mirstoSa klienta
aprupes
pamatprincipus,
kliniskas un
biologiskas naves
pazimes, pécnaves
apripi.

Izprot: klienta
pe€cnaves aprupes
specifiku.

Tpatnibas.

(20% no modula
kopgja apjoma)

procediiras.

higiénas procediiras.

kopsanas un higiénas
procediiras, to
nepiecieSamibu.

risinasana. Izglitojumie
izdoma problémas risinasanas
planu, analizg un izdara
secinajumus.

4.1.2. Kliniskas naves

Uzskaita klmiskas

Nosauc un izskaidro

Jautasana un

Izglitojamie mutiski Cits

pazimes. naves pazimes. kliniskas naves atbildesana. citam uzdod dazadus
pazimes. jautajumus par kliniskas
naves pazimém un atbild uz
jautajumiem, pamato un
analiz€ informaciju.
4.1.3. Specifiskas Veic specifiskas Veic specifiskas Praktiskais darbs. | Izglitojamie praktiski apgtist

darbibas mirusa cilveka

darbibas miruSa

darbibas mirus$a cilvéka

specifiskas darbibas mirusa

apriipes nodrosinasanai. | cilvéka apriipes apriipes cilvéka apriipes
nodroS§inasanai. nodro§inasanai. nodro§inasanai. lzskaidro to

Paskaidro darbibu nepiecieSamibu un prezenté
secibu. pargjam grupam.

4.1.4. NepiecieSsama Izskaidro Izskaidro un pamato Patstavigais darbs | Izglitojamie grupas veic

dokumentacija un tas nepiecieSamas nepiecieSamas grupas. dazadus praktiskos

aizpildisana klienta dokumentacijas dokumentacijas uzdevumus saistiba ar

naves gadijuma. aizpildiSanas aizpildiSanas principus nepiecieSamas apripes

principus klienta
naves gadijuma.

klienta naves gadijuma.

dokumentacijas aizpildiSanu
klienta naves gadijuma.

Modulis "Paliativa apriipe”




leteicamie avoti

Ankrava J., Kurti$a K. Pacientu apriipes standartu lietoSana arstniecibas personu izglitiba un prakse. — Riga: Latvijas Universitates Rigas Medicinas koledZa un Latvijas Arstu
biedriba, 2010. Macibu materials tapis Eiropas Sociala fonda darbibas programmas "Cilvékresursi un nodarbinatiba" papildinajuma 1.3.2.3. aktivitates "Veselibas apripes un
veicinasanas procesa iesaistito institiiciju personala kompetences, prasmju un iemanu ltmena paaugstinasana" projekta "Veselibas apriipes un veicinasanas procesa iesaistito
institlciju personala talakizglitiba nozares ilgtspgjigai attistibai".

Dzives apstaklu normalizéSana personam ar gariga rakstura un citiem funkcionaliem traucgjumiem: teorétisks pamatojums un praktiska pieredze. K. Grunevalda red. — Riga: Velku
fonds, 2003.

Kozlovs N. Saskarsmes maksla. — Riga: Jumava, 2008.
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MODULA ""Paliativa aprupe"
ISTENOSANAI NEPIECIESAMIE MATERIALIE LIDZEKLI

Nr.p.k. Materialie Itdzekli Daudzums
1. Tehnologiskas iekartas un darba instrumenti
1.1 Dators 1 uz auditoriju
1.2. Projektors 1 uz auditoriju
1.3. Galds Katram izglitojamajam un pedagogam
1.4, Krésli Katram izglitojamajam un pedagogam
1.5. Balta tafele 1 uz auditoriju
1.6. Manekens 1 uz grupu
1.7. Klienta gulta 1 uz grupu
1.8. Parnésajams skabekla balons 1 uz grupu
1.9. Interaktiva tafele 1 uz grupu
1.10. Gultas matracis 1 uz grupu
1.11. Gultas velas komplekts 1 uz grupu
1.12. Klienta apgérbs 1 uz grupu
1.13. Spilvens 1 uz grupu
1.14, Sega 1 uz grupu
1.15. Atsiicgjs Atbilstosi modula Tstenosanai
1.16. Glotadu mitrinaSanas komplekts Atbilstosi modula isteno$anai
1.17. Gastrostoma Atbilstosi modula isteno$anai
1.18. Funkcionala gulta Atbilstosi modula isteno$anai
1.19. Skeres Atbilstosi modula isteno$anai
1.20. Kancelejas piederumi Atbilstosi modula Tsteno$anai
2. Materiali, paligmateriali u.tml.

2.1. Krasaini markieri baltajai tafelei Atbilstosi modula 1stenoSanai
2.2. Pildspalvas, pierakstu papirs Katram izglitojamajam
2.3. Stomu apriipes komplekti Atbilstosi modula istenosanai
2.4, llgkatetri Atbilstosi modula Tstenosanai
2.5, Ilgkatetru aprupes komplekti Atbilstosi modula Tstenosanai
2.6. Skabekla maskas Atbilstosi modula Tstenosanai
2.7. Maksligas edinasanas sistéma Atbilstosi modula Tstenosanai

Modulis "Paliativa apriipe”




2.8.

Maksligas edinasanas skidrumi

Atbilstosi modula 1stenosanai

2.9. Aprikojums glotadu mitrinasanai Atbilstosi modula Tstenosanai
2.10. Aprikojums skabekla padevei Atbilstosi modula Tstenosanai
2.11. Gaisa mitrinatajs Atbilstosi modula Tstenosanai
2.12. Aprikojums inhalacijam Atbilstosi modula 1stenoSanai
2.13. Pozicion&sanas spilveni Atbilstosi modula Tstenosanai
2.14, Pozicion&sanas gela paliktni Atbilstosi modula Tstenosanai
2.15. Stomas (dazadas) Atbilstosi modula Tstenosanai
2.16. Aprikojums stomu kopsanai Atbilstosi modula Tstenosanai
2.17. Dokumentacijas veidlapas Atbilstosi modula Tstenosanai
2.18. Portativa dusa Atbilstosi modula TstenoSanai
2.19. Portativa vanna Atbilstosi modula TstenoSanai
2.20. Portativa vannina matu mazgasanai Atbilstosi modula TstenoSanai
2.21. Pretizgul&jumu matracis Atbilstosi modula TstenoSanai
2.22. Poziciong&sanas kili Atbilstosi modula Tstenosanai
2.23. Ratinkrésls Atbilstosi modula Tstenosanai
2.24, Pacelajs Atbilstosi modula Tstenosanai
2.25. Dusas krésls Atbilstosi modula Tstenosanai
2.26. Portativa tualete Atbilstosi modula Tstenosanai
2.217. Tripods Atbilstosi modula TstenoSanai
2.28. Kvadrapods Atbilstosi modula TstenoSanai
2.29. Kruki Atbilstosi modula Tstenoganai
2.30. Staigulis Atbilstosi modula TstenoSanai
2.31. Piktogrammas Atbilstosi modula TstenoSanai
2.32. Gultas trapece Atbilstosi modula TstenoSanai
2.33. Neslidoss paklajins Atbilstosi modula istenosanai
2.34. Slidpalags Atbilstosi modula istenosanai
2.35. Udenskriize Atbilstosi modula istenosanai
2.36. Edinasanas aprikojums Atbilstosi modula istenosanai
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= EIROPAS SAVIENIBA
o NACIONALAIS
Valsts izglitibas ATTISTIBAS Eiropas Socialais
satura centrs PLANS 2020 F‘ fonds

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

Nr.8.5.2.0/16/1/001
«Nozaru kvalifikacijas sisteémas pilnveide profesionalas izglitibas attistibai un kvalitates nodrosinasanai»
MODULA "Pirma palidziba" APRAKSTS 4

Uz sakumu

M(_)du,!a Sekmét izglitojamo spg€jas sniegt pirmo palidzibu neatliekamas situacijas.
merkis
Attistit izglitojamo prasmes:
Modula 1. Atpazit dzivibai bistamus veselibas stavoklus, to simptomus un sniegt klientam pirmo palidzibu.
uzdevumi 2. Nosverti, precizi un racionali sniegt pirmo palidzibu dzivibai bistamas situacijas klientam visas vecuma grupas.
3. Sniegt pirmo palidzibu akiitu un hronisku veselibas stavoklu gadijumos klientiem visas vecuma grupas.
Modula

ieejas nosacijumi

Apgiistams péc modula "Paliativa apripe” profesionalaja kvalifikacija "Apriupétajs".

Modula
apguves noverteSana

Modula apguves nosléguma izglitojamie karto parbaudijumu, kura atbilsto§i modula izvirzitajiem uzdevumiem:

1. Atbilstosi situacijas aprakstam atpazist dzivibai bistamus stavoklus, to simptomus un sniedz klientam pirmo palidzibu.

2. Demonstré simuléta vidé uz mulazam pirmas palidzibas sniegSanu klientam dzivibai bistamas situdcijas visds vecuma grupas,
nodro$inot apriipes procesa nepartrauktibu klientam akaitu un hronisku saslim$anu gadijumos.

Modula nozime un
vieta karte

Modulis "Pirma palidziba" ir B dalas modulis profesionalaja kvalifikacija " Aprupétajs", pec ta apguves seko C dalas moduli.
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MODULA "Pirma palidziba" SATURS

Macibu sasniegumu Metodiskais
apguves Ii'menu apraksti nodroSinajums
Metodiskie
Sasniedzamais Temats leteicamais Videjs Optimals panémieni un Idejas
rezultats saturs apguves limenis apguves Iimenis macibu istenosanai
organizacijas
formas
1. Spgj: atpazit 1.1. Dzivibai bistami | 1.1.1. Ricibas seciba Sniedz klientam Sniedz klientam pirmo | Praktiskais darbs | Izglitojamie iepazistas ar

dzivibai bistamus
veselibas stavoklus, to
simptomus un sniegt
klientam pirmo
palidzibu.

Zina: asinsrites,
elposanas sisteému,
Soku un ta veidus,
elposanas
nodro$inasanas
pamatprincipus,
kardiovaskularas
sistémas stabilizacijas
pamatprincipus;
pars€ju uzlikSanas
tehnikas
pamatprincipus,
imobilizaciju, adas
bojajumu veidus,
traumu veidus, to
iedalfjumu, asinoSanas
aptur&Sanas tehniku,
brucu veidus,
sveskermena briicé
fiksésanas tehniku,
ktmiskas, toksiskas
vielas un maisijumus

veselibas stavokli, to
pazimes.

(10% no modula
kopgja apjoma)

negadijuma vieta un
apriipétaja drosiba.

apripi atbilstosi
pirmas palidzibas
pamatprincipiem.

palidzibu atbilstosi
pamatprincipiem,
raksturo un pamato tos.

Ievero drosibas
pasakumus pirmas
palidzibas sniegSanas
laika.

Raksturo un uzskaita
drosibas pasakumus
pirmas palidzibas
sniegSanas laika.

simuléta vide.

klienta apriipes
pamatprincipiem, kas
jaievero, sniedzot pirmo
palidzibu akatas situacijas.
Patstavigi sniedz pirmo
palidzibu, ievérojot
pamatprincipus un personigas
drosibas pasakumus. Analizé
iZvirZitas prioritates un
noverte veiktas darbibas.

1.1.2. Soks, ta veidi.
Klientu apriipe.

Atpazist dazadus Soka
veidus.

Raksturo norises
organisma dazadu Soku
gadijumos, pamato
veiktas darbibas.

Veic klienta apripi
Soka gadijuma
atbilstigi savali

Veic klienta aprapi
Soka gadijuma
atbilstigi savai

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie praktiski veic
klientu apriipes darbibas
klinisko prasmju apguves
telpas. Veiktas darbibas
pamato un izverte atbilstosi
Soka veidam un klienta
visparigajam stavoklim.

kompetencei. kompetencei, pamato
veiktas darbibas.
1.1.3. Traumas, to veidi | Atpazist dazadas Raksturo dazadu Praktiskais darbs | Izglitojamie grupas iepazistas

un klientu apriipe.

traumas un to veidus.

traumu veidus.

Veic klientu aprtpi
dazadu traumu
gadijumos atbilstigi

Veic klientu aprapi
dazadu traumu
gadTjumos atbilstigi

simuléta vide.

ar dotajam situacijam, kur
Klientam ir dazadas traumas.
Demonstré pargjiem
nepiecieSamas apripes
darbibas, skaidro un pamato
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darba vidg,
radioaktivas vielas, to
ietekmi,
elektrotraumas,
potenciali dzivibai
bistamus stavoklus,
klientu aprpi.

Izprot: dzivibai
bistamus stavoklus.

savai kompetencei.

savai kompetencei.

tas atkariba no traumas veida
un klienta vispariga stavokla.

1.1.4. Akita elpoSanas
mazspgja. Klientu
aprupe.

Raksturo akiitu
elposanas mazspéju.

Patstavigi nosaka
apriipes problémas
atbilstigi savai
kompetencei klientiem
akitas elposanas
mazspéjas gadijuma un
nodroS$ina apriipi,
izvirzot un pamatojot
apriipes prioritates.

Uzskaita klienta
apriipes ipatnibas
akiitas elposanas
mazspgjas gadijuma
atbilstigi savai
kompetencei.

Veic klienta apriipi
akitas elposanas
mazspgjas gadijuma
atbilstigi savai
kompetencei.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie patstavigi veic
apriipes darbibas klientam ar
akiitu elpoSanas mazspégju
atbilstigi savai kompetencei.
Veiktas darbibas pamato un
izskaidro. Izvirza apriipes
prioritates.

1.1.5. Sapes kraskurvi.

Atbilstigi savai
kompetencei uzskaita
biezakos iemeslus,
kas var radit klientam
sapes kraskurvi.

Atbilstigi savai
kompetencei sniedz
klientam pirmo
palidzibu, ja ir akiitas
sapes kriaskurvi.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie patstavigi veic
apripes darbibas klientam ar
akiitam sapeém kraskurvi.
Izskaidro un pamato veiktas
darbibas. Izvirza apriipes
prioritates.

1.1.6. Asinsvadu
ievainojumi. Klientu
aprupe.

Atpazist un raksturo
dazadus asinsvadu
ievainojumus.

Izvirza apripes
prioritates dazadu
asinsvadu ievainojumu
gadijumos.

Veic klienta apripi
dazadu asinsvadu
ievainojumu
gadijumos.

Veic klientu apriipi
atbilstosi noteiktajam
apriipes problémam un
to prioritatem dazadu
asinsvadu ievainojumu
gadijumos.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie patstavigi veic
apripes darbibas klientam ar
dazadiem asinsvadu
bojajumiem. lzskaidro un
pamato veiktas darbibas.
Izvirza apriipes prioritates.
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Raksturo fiksacijas
tehniku un izmanto
to, veicot parsgja
uzlikSanu

sveskermenim briice.

Veic sveskermena
briice fiksaciju,
uzliekot vienkarsu
parsgju.

Atpazist briicu un
asinoSanas veidus,
uzliek vienkarsu
parsgju.

Veic vienkarsu parsgju
uzlikSanu bricém un
asinoSanas apturgsanu.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie patstavigi veic
parsgja uzliksanu, fiksgjot
svesSkermeni briic€, un
izmanto pars€jus asinosanas
apturé&Sanai. Izskaidro un
pamato veiktas darbibas.
Izvirza apriipes prioritates.

1.1.7. Hipotermija un
hipertermija. Klientu
aprupe.

Raksturo klientu
hipotermijas un
hipertermijas
gadijuma.

Izskaidro norises
organisma hipotermijas
un hipertermijas
gadijumos.

Grupu darbs.

Izglitojamie grupas izpéeta ar
hipotermiju un hipertermiju
saistitas norises klienta
organisma, izskaidro tas.
Izvirza apriipes problémas un
nosaka prioritates.

Veic klientu apriipi
hipotermijas un
hipertermijas
gadijuma.

Veic klientu apriipi,
nosaka apriipes
prioritates hipotermijas
un hipertermijas
gadijuma.

Prezentacija.

Izglitojamie prezent€ izp&tes
rezultatus, pec prezentacijas
parruna klienta aprapes
problémas hipotermijas un
hipertermijas gadijuma.

1.1.8. Sirds asinsvadu
sistémas stabilizacijas
pamatprincipi.

Uzskaita sirds
asinsvadu sistémas
stabilizacijas
pamatprincipus.

Pamato ar piemériem
sirds asinsvadu
sistémas stabilizacijas
pamatprincipus.

Macibu filmas
skatiSanas un
analize.

Izglitojamie skatas macibu
filmu par sirds asinsvadu
sisteémas stabilizacijas
pamatprincipiem dazadas
situacijas. P&c filmas
noskatiSanas kopigi ar
pedagogu analizé redz&to un
izdara secinajumus.

1.2. Parsgju

uzlikSanas tehnika.

(10% no modula
kopgja apjoma)

1.2.1. ParsieSanas
tehnikas pamatprincipi
un imobilizacija.

Nosauc parsieSanas
tehnikas
pamatprincipus.

Defing un izskaidro
parsiesanas tehnikas
pamatprincipus.

Skaidro parsieSanas
tehnikas lietojumu
imobilizacijas

Raksturo imobilizacijas
mérki un pamato
lietota aprikojuma

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie patstavigi i veic
parsiesanu, izv€loties
parsiesanas tehniku un
atbilstosu pars&ju materialu,
un iepazistas ar dazadiem
imobilizacijas veidiem.
Kopigi ar pedagogu parruna
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nodroSinasanai.

nepiecieSamibu.

Izmanto parsgju
uzlikSanas tehniku.

Izmanto pars&ju
uzlikSanas tehniku.

savu lomu apriipes procesa
parsgju uzlikSanas un
imobilizacijas gadijuma.

1.2.2. Pars€ju materiali.

Atpazist un lieto
pars€ju materialus
atbilsto$i traumu un

Veic parsgju uzlikSanu
un skaidro to
izmantoSanas

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie patstavigi veic
parsiesanu, izvéloties
parsiesanas tehniku un

imobilizacijas nepiecieSamibu traumu atbilstosu parsgju materialu,
gadijumiem. un imobilizacijas un iepazistas ar dazadiem
gadijuma. parsgju veidiem. Kopigi ar
pedagogu parruna savu lomu
apripes procesa, kad
nepieciesams izmantot
dazadus parsgju materialus.
1.3. Citi dzivibai 1.3.1. Elektrotraumas, Atpazist dazadus Atpazist dazadus Izpétes darbs Katra izglitojamo grupa veic
bistami stavokli un slikSana, dzivnieku un dzivibai bistamus dzivibai bistamus grupas. izpétes darbu par kadu
klientu aprapes insektu kodumi. stavoklus. stavok]us un nosaka dzivibai bistamu stavokli un
Tpatnibas. apriipes problémas. ricibu ta gadijuma.
Izpétes rezultatus prezente
(5% no modula Shiedz pirmo Sniedz pirmo palidzibu pargjiem, izmantojot dazadus
kopgja apjoma) palidzibu dzivibai dzivibai bistamos uzskates materialus.
bistamos stavoklos. stavoklos. Kopigi parspriez un analizg
izp&tes rezultatus.
1.4. Bezsamana. 1.4.1. Bezsamanas Atpazist bezsamanas | Atpazist bezsamanas Praktiskais darbs | Izglitojamie iepazistas ar

(10% no modula
kopgja apjoma)

stavokli. Klientu apriipe.

stavok]us.

stavoklus, raksturo tos.

Veic klienta apripi
bezsamanas stavokla
gadijuma.

Veic klienta aprapi
atbilstigi savai
kompetencei, balstoties
uz klienta novertgjumu
un veselibas apriipes
specialistu
rekomendacijam.

simuléta vide.

klienta apriipi bezsamanas
stavokli. Patstavigi izvirza
apriipes problémas, veic
apriipes darbibas. Analizg
izvirzitas prioritates un
noverté veiktas darbibas.

1.4.2. Koma. Klientu
aprupe.

Atpazist bezsamanas
stavoklus un veic
klienta apriipi komas

Veic klienta apriipi
komas gadijuma
atbilstigi savai

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie iepazistas ar
apripes Tpatnibam klientiem
komas gadijuma. Patstavigi
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gadijuma, balstoties
uz klienta
novertgjumu un

kompetencei, balstoties
uz klienta noveértejumu
un veselibas apriipes

izvirza apriipes problémas,
nosaka prioritates, veic
apriipes darbibas atbilstigi

veselibas apriipes specialistu savai kompetencei. Analizé

specialistu rekomendacijam. izvirzitas prioritates un

rekomendacijam. noverte veiktas darbibas.
1.5. Bistamas vielas 1.5.1. Dazadas bistamas | Atpazist dazadas Raksturo dazadu Izpétes darbs. Izglitojamie grupas izpéta

darbavieta.

(5% no modula
kopgja apjoma)

vielas un to ietekme uz
organismu.

bistamas vielas darba.

bistamo vielu iedarbibu
un ietekmi uz
organismu, salidzina
tas.

noradito vielu, kas sastopama
darba apriipes iestadé un tas
iedarbibas mehanismus,
ietekmi uz organismu un
nepiecieSamos drosibas
pasakumus, stradajot ar $0
vielu. Prezent€ izpétes

rezultatus.
Izskaidro bistamo Ievéro drosibas Parrunas. Parruna prezentacijas ietverto
vielu ietekmi uz pasakumus, stradajot ar informaciju un izdara
organismu. bistamam vielam, secinajumus.
Ievéro drosibas izskaidro tos.
pasakumus, stradajot
ar bistamam vielam.
2. Spgj: sniegt pirmo 2.1. Pirmas palidzibas | 2.1.1. Pirmas palidzibas | Defing nepiecieSamo | Ar piemériem pamato Praktiskais darbs | Izglitojamie sanem situacijas

palidzibu dzivibai
bistamas situacijas
visas vecuma grupas.

Zina: patologiskos
veselibas stavoklus, to
izpausmes, elposanas
sistemu, tas uzbiivi un
funkcijas,
asinscirkulaciju,
Heimliha panémiena
lietoSanu, pirmas
palidzibas
nodro§inasanu dzivibai
bistamas situacijas.

sniegSana.

(10% no modula
kopgja apjoma)

sniegSanas principi.

darbibu veik$anu,
balstoties uz klienta
novertgjumu un
veselibas apriipes

nepiecieSamo darbibu
veikSanu, balstoties uz
klienta noveértgjumu un
veselibas apriipes

specialistu specialistu
noradijumiem. noradijumiem.
Sniedz pirmo Sniedz pirmo
palidzibu. palidzibu.

simuléta vide.

uzdevumu, izvirza apriipes
problémas, nosaka prioritates,
demonstre praktiski pirmas
palidzibas sniegSanu.

2.2. AizriSanas un
Heimliha pan&miena
lieto$ana.

2.2.1. Heimliha
pan@miena lietoSanas
principi.

Izmanto Heimliha
pan@mienu klientiem
dazadas vecuma
grupas.

Izmanto Heimliha
panémienu klientiem
dazadas vecuma
grupas, nosaka
panémiena lietoSanas

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie sanem situacijas
uzdevumu, izvirza apriipes
problémas, nosaka prioritates,
demonstre praktiski Heimliha
panémiena lietoSanu
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Izprot: pirmas
palidzibas sniegSanas
biitibu neatliekamas
situacijas visas vecuma
grupas.

(10% no modula
kop€ja apjoma)

efektivitati, balstoties

uz klienta novertgjumu.

Atpazist aizriSanas
pazimes.

Ar piemériem ilustrg
aizriSanas pazimes.

Lieto pirmas
palidzibas
panémienus klientam
aizriSanas gadijuma.

Sniedz klientam pirmo
palidzibu aizriSanas
gadijuma.

klientiem dazadas vecuma
grupas.

3. Spgj: nosverti,
precizi un racionali
sniegt pirmo palidzibu
klientam.

Zina: pirmas
palidzibas ABC,
pirmas palidzibas
sniegSanas principus.

Izprot: precizas un
racionalas pirmas
palidzibas sniegSanas
gaitu un nozimi.

3.1. Pirmas palidzibas
ABC.

(10% no modula
kopgja apjoma)

3.1.1. Komandas darbs

Uzskaita komandas

Raksturo komandas

Grupu darbs.

Izglitojamie grupas izspele

pirmas palidzibas darba principus. darba principus pirmas | Lomu spéle. situaciju pirmas palidzibas
nodro$inasana. Ievéro komandas palidzibas sniegSana. sniegSana komanda, ieprieks
darba principus Ievéro komandas darba sanemot situacijas aprakstu.
pirmas palidzibas principus pirmas P&c spéles parruna, analizg un
sniegSanas laika. palidzibas izdara secinajumus.
nodrosinasana un tos
pamato.
3.1.2. Atdzivinasanas Izskaidro un lieto Lieto atdzivinasanas Praktiskais darbs | Izglitojamie praktiski apgtist

algoritms.

atdzivinasanas
algoritmu atbilstosi
ABC principiem.

algoritmu atbilstosi
ABC principiem.

simuléta vide.

iemanas izmantot
atdzivinasanas algoritmu
atbilstosi ABC principiem.

Situacijas analize.

Izglitojamie analizg doto
situdciju algoritma lietoSanas
gadijuma. Konkrétaja
situacija, nemot vera klienta
novertgjumu, izvirza apripes
problémas un nosaka
prioritates. Analize un izverte
situacijas un planotas apriipes
darbibas.

3.1.3. Vitalie raditaji.

Raksturo vitalos
raditajus.

Nosaka vitalos
raditajus klientam un
sp€j tos raksturot.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie praktiski apgst
vitalo raditaju noteikSanas
iemanas.
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4. Spgj: sniegt pirmo
palidzibu akttu un
hronisku veselibas
stavoklu gadijumos
klientiem visas
vecuma grupas.

Zina: dzivibai
bistamus stavoklus,
apdegumu veidus,
pakapes, cukura
diabétu, ta biezakas
komplikacijas,
ekspresdiagnostiku
(paskontrole) cukura
limena asinis
noteiksanai
hipoglikémijas vai
hiperglikémijas
gadijuma, aukstuma un
karstuma iedarbibu uz
organismu, siltas un
aukstas aplikacijas.

Izprot: palidzibas
sniegSanu akiitu un
hronisku veselibas
stavoklu gadijumos.

4.1. Dazada vecuma
klientu aprupes
Ipatnibas dazadas
neatlickamas
situacijas.

(10% no modula
kop€ja apjoma)

4.1.1. Bérna apriipes
pamatprincipi.

aprapes principus
atbilstosi klienta
veselibas stavoklim
un funkcionalajiem
trauc&umiem.

atbilstosi klienta
veselibas stavoklim un
funkcionalajiem
trauc€jumiem.

Atbilstigi savai Atbilstigi savai Situacijas
kompetencei uzskaita | kompetencei raksturo model&Sana.

un demonstré bérna bérna apriipes

apripes pamatprincipus akaitu

pamatprincipus akiitu | un hronisku slimibu

un hronisku slimibu gadijumos.

gadijumos.

Paskaidro bernu Veic bérnu apriipi Praktiskais darbs

simuléta vide.

Atbilstosi uzdevumam
izglitojamie modelg situaciju
un apraksta taja veicamas
apripes darbibas.

4.1.2. Pieaugusa cilveka
ar veselibas un/vai
funkcionaliem
trauc€jumiem apriipes
pamatprincipi.

cilvéka ar veselibas
vai funkcionaliem
traucgjumiem apriipes
Tpatnibas.

kompetencei raksturo
pieaugusa cilveka ar
veselibas vai
funkcionaliem
traucgjumiem apriipi
atbilstosi klienta
vajadzibam.

Uzskaita pieaugusa Analizg un raksturo Situacijas
cilveka ar veselibas pieaugusa cilvéka ar model&sana.
un/vai funkcionaliem | veselibas un/vai

trauc€jumiem apriipes | funkcionaliem

pamatprincipus akiitu | traucgjumiem apriipes

un hronisku veselibas | pamatprincipus.

stavok]u gadijumos.

Identific picaugusa | Atbilstigi savai Praktiskais darbs

simuléta vide.

Izglitojamajiem tiek piedavati
situaciju apraksti par
pieaugusu cilveku ar
veselibas un/vai
funkcionaliem traucgjumiem.
Izglitojamie analizg
situdcijas, nosaka apriipes
pamatprincipus, kopigi tos
apspriez un izdara
secinajumus.

4.1.3. Geriatriska klienta
apripes pamatprincipi.

Uzskaita geriatriska
klienta apriipes
pamatprincipus akiitu
un hronisku veselibas
stavoklu gadijumos.

Atbilstigi savai
kompetencei raksturo
klienta apriipes
pamatprincipus akiitu
un hronisku veselibas
stavoklu gadijumos.

Situacijas
modelésana.

Izglitojamajiem tiek piedavati
situaciju apraksti par
geriatrisku klientu apriipi.
Izglitojamie analizé
situacijas, nosaka apriipes
pamatprincipus, kopigi tos
apsprieZ un izdara
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Nosauc geriatriska
klienta apriipes

Ar piemériem ilustrg
geriatriska klienta

Praktiskais darbs
simuléta vide.

secinajumus.

4.2. Klienta apriipes
Ipatnibas dazadu
veselibas traucgjumu
gadijumos.

(20% no modula
kop€ja apjoma)

Tpatnibas. apripes Ipatnibas.
4.2.1. Klienta apriipes Nosauc un raksturo Defing apriipes Diskusija. Izglitojamajiem grupas tik
principi akiitu veselibas apriipes principus principus akiitu piedavats apsprieSanai temats
stavoklu gadijumos. akiitos gadijumos. veselibas stavoklu par apripes Ipatnibam akiitas
gadijumos. situacijas. Izglitojamie grupas
Apripes principus diskutg, apsprieZ un prezente
paskaidro ar savu viedokli pargjam
piem@riem. grupam.
4.2.2. Akitas sapes Atbilstigi savai Atbilstigi savai Praktiskais darbs | Izglitojamie patstavigi veic

védera.

kompetencei uzskaita
biezakos iemeslus,
kas var radit klientam
sapes vedera.

kompetencei shiedz
klientam pirmo
palidzibu, ja ir akiitas
sapes vedera.

simuléta vide.

apripes darbibas klientam, ja
ir akttas sapes védera.
Veiktas darbibas pamato un
izskaidro. Izvirza apriipes
prioritates.

4.2.3. Klienta apriipes
Ipatnibas krampju

Atbilstigi savai
kompetencei sniedz

Atbilstigi savai
kompetencei sniedz

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie patstavigi veic
apripes darbibas klientam

gadijuma. klientam pirmo klientam pirmo krampju gadijuma. Veiktas
palidzibu krampju palidzibu krampju darbibas pamato un izskaidro.
gadijuma. gadijuma, pamato savu Izvirza apriipes prioritates.
ricibu.
4.2.4. Klienta apriipes Atpazist apriipes Salidzina apriipes Izpétes darbs. Izglitojamie grupas vac

principi hronisku slimibu
gadijumos.

principus hronisku
klientu apripé.

principus hronisku
veselibas stavoklu
apripes gadijumos.

informaciju par apripes
principiem hronisku veselibas
stavoklu apraipg, izmantojot
zinatniskas izzinas metodes.
P&c izpétes darba apkopo
informaciju un to prezente.
Kopigi analize iegtito
informaciju un izdara
secinajums.

4.2.5. Klienta apriipes
Tpatnibas insulta
gadjuma.

Atpazist pazimes, kas
liecina par insultu.

Atpazist un raksturo
pazimes, kas liecina
par insultu.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Izglitojamie patstavigi veic
aprapes darbibas klientam
insulta gadijuma. Veiktas
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Atbilstigi savai
kompetencei sniedz
klientam pirmo
palidzibu insulta
gadijuma.

Atbilstigi savai
kompetencei sniedz
klientam pirmo
palidzibu insulta
gadijuma un pamato
savu ricibu.

pirmas palidzibas darbibas
pamato un izskaidro. lzvirza
apriipes prioritates.

4.2.6. Siltas un aukstas
aplikacijas.

Izvélas un lieto siltas
un aukstas aplikacijas
atbilstosi to lietojuma
veidam.

Lieto siltas un aukstas
aplikacijas klienta
aprupes
nodros§inasanai, pamato
to lietoSanas

Izpétes darbs.

Izglitojamie grupas izpéta
dazadus silto un auksto
aplikaciju veidus. Prezentg
izpétes rezultatus.

nepiecieSamibu. Parrunas. Parruna prezentacijas ietverto
informaciju un izdara
secinajumus.
4.2.7. Hipoglikémijaun | Uzskaita Raksturo Situacijas Izglitojamajiem tiek piedavati
hiperglikémija. hipoglikémijas un hipoglikémijas un model&sana. situaciju apraksti par
hiperglikémijas hiperglikémijas hipoglikémijas un
pazimes. pazimes. hiperglikémijas pazimém,
izglitojamie nosaka apriipes
Uzskaita cukura Raksturo cukura pamatprincipus klientam
diabgta biezakas diabgta biezakas cukura diab&ta gadijuma,
komplikacijas. komplikacijas. kopigi tos analiz€ un izdara
secinajumus.
Atpazist un lieto Lieto Praktiskais darbs | Izglitojamajiem tiek piedavati
ekspresdiagnostikas ekspresdiagnostikas simuléta vide. situaciju apraksti par cukura
(paskontroles) (paskontroles) Iimena noteikSanas metodém,

aprikojumu cukura
Iimena noteikS§anai
asinfs.

aprikojumu cukura
limena noteikS§anai
asinis.

P&c parauga aizpilda
nepiecieSamo
dokumentaciju peéc
cukura Itmena
noteikSanas asinis ar
ekspresdiagnostikas
(paskontroles)

Aizpilda nepiecieSamo
dokumentaciju pec
cukura Itmena
noteikSanas asinis ar
ekspresdiagnostikas
(paskontroles)
aprikojumu.

tai skaita par
ekspresdiagnostikas
(paskontroles) metodi.
Izglitojamie praktiski veic
uzdevumu, iegiitos rezultatus
dokumentg, nosaka apriipes
pamatprincipus, kopigi tos
analizg un izdara
secinajumus.

Modulis "Pirma palidziba"

10




aprikojumu.

4.2.8. Apdegumi un to Atpazist apdegumus Raksturo apdegumus Situacijas Izglitojamajiem tiek piedavati
iedalfjums. un to veidus. un to veidus. model&Sana. situaciju apraksti par
apdegumiem un to pazimém,
IzvElas un lieto Lieto aprikojumu un izglitojamie nosaka apriipes
aprikojumu un materialus apdegumu pamatprincipus, kopigi tos
materialus apdegumu | kopSanai. analizg un izdara
kopsanai. secinajumus.
Pieméro pirmas Sniedz pirmo palidzibu
palidzibas apdegumu gadijuma.

pamatprincipus
apdegumu gadijuma.

leteicamie avoti
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MODULA "Pirma palidziba™
ISTENOSANAI NEPIECIESAMIE MATERIALIE LIDZEKLI

Nr.p.k. Materialie Itdzekli Daudzums
1. Tehnologiskas iekartas un darba instrumenti
1.1 Dators 1 uz auditoriju
1.2. Projektors 1 uz auditoriju
1.3. Galds Katram izglitojamajam un pedagogam
1.4. Krésli Katram izglitojamajam un pedagogam
1.5. Balta tafele 1 uz auditoriju
1.6. Manekens (pieaudzis cilvéks) 1 uz grupu
1.7. Manekens (b&érns) 1 uz grupu
1.8. Veste Heimliha pané€miena apguvei 1 uz grupu
1.9. Kapsulas Heimliha panémiena apguvei (lictojamas kopa ar Heimliha panémiena vesti) 1 uz grupu
1.10. Klienta gulta 1 uz grupu
1.11. Ambu maiss 1 uz grupu
1.12. Autoklav€jamas maskas ambu maisam, dazada izméra 1 uz grupu
1.13. Nazala kanile skabekla padevei 1 uz grupu
1.14. Skabekla maskas, dazada izméra, ar rezervuaru un bez ta 1 uz grupu
1.15. Aukstuma terapijas pakas, atkartoti lietojamas 1 uz grupu
1.16. Folija sega 1 uz grupu
1.17. Kakla $inas, dazada izméra 1 uz grupu
1.18. Klienta nestuves 1 uz grupu
1.19. Pulsa oksimetri, dazada izméra 1 uz grupu
1.20. Arteriala spiediena mériSanas mansetes, dazada izméra 1 uz grupu
1.21. Parnésajams skabekla balons 1 uz grupu
1.22. Fonendoskops 1 uz grupu
1.23. Termometri kermena temperatiiras noteiks$anai, dazada veida Atbilsto$i modula TstenoSanai
1.24. Glikometrs ar stripiem 1 uz grupu
1.25. Alkohola testers 1 uz grupu
1.26. Briicu parsgji Katram izglitojamajam
1.27. Gaisa mitrinatajs 1 uz grupu
1.28. Aukstuma elementi, dazada veida Atbilstosi modula istenosanai

Modulis "Pirma palidziba"
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Materiali, paligmateriali u.tml.

2.1, Dezinfekcijas lidzekli 1 iepakojums uz grupu
2.2. Higiénas lidzekli 1 iepakojums uz grupu
2.3. Nesterili halati 1 katram izglitojamajam
2.4. Nesterili cimdi, priekSauti, brilles, maskas 1 iepakojums uz grupu
2.5. Pacienta drébes 1 komplekts uz grupu
2.6. Sega 1 uz grupu

2.7. Spilvens 1 uz grupu

2.8. Imobilizacijas $inas 1 komplekts uz grupu
2.9. Parvietosanas délis 1 uz grupu

2.10. Saites (dazada izméra) Atbilstosi modula TstenoSanai
2.11. Leikoplasti (dazada izméra) Atbilsto$i modula Tsteno$anai
2.12. Gultas matracis Atbilsto$i modula Tsteno$anai
2.13. Pirmas palidzibas komplekts Atbilstosi modula TstenoSanai
2.14, Klienta apgérba komplekts Atbilstosi modula Tstenosanai
2.15. Siltie apliekamie Atbilsto§i modula Tsteno$anai
2.16. Aukstie apliekamie Atbilsto§i modula Tsteno$anai
2.17. Pretapdegumu aprikojums Atbilstosi modula Tstenosanai
2.18. Pirmas palidzibas aptiecina Atbilstosi modula Tstenosanai
2.19. Krasaini markieri baltajai tafelei Atbilstosi modula 1stenosanai

)
A\

L

Uz sakumu

3
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= EIROPAS SAVIENIBA
o NACIONALAIS
Valsts izglitibas ATTISTIBAS Eiropas Socialais
satura centrs PLANS 2020 P‘ fonds

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

Nr.8.5.2.0/16/1/001
«Nozaru kvalifikacijas sisteémas pilnveide profesionalas izglitibas attistibai un kvalitates nodrosinasanai» N
N\’
MODULA "Apriipetaja prakse APRAKSTS e

Uz sakumu

Nostiprinat un pilnveidot darba vidé apriipétaja sp&jas veikt nepiecieSsamas apripes darbibas, nodrosinot apriipes procesa
nepartrauktibu visos apriipes limenos Klientiem visos vecuma posmos un ievérojot profesionalas darbibas vispar&os pamatprincipus

M(_)du,!a apriipes procesa: nNodrosinat klientam higi€nas procediiras, pamatvajadzibas, klienta individualas vajadzibas dzives kvalitates
mérkis saglabasanai, ievérot Klienta tiesibu un drosibas pamatprincipus apriipes procesa laika, ievérot apripétaja ikdienas higi€nas un
pasaizsardzibas noteikumus, korekti aizpildit apripes dokumentaciju.
Attistit izglitojama prasmes:
1. Novertet klienta fiziologisko stavokli un atskirt dazadus klienta patologiskos stavoklus.
2. Nodrosinat klienta apripi visos apripes [imenos atbilstosi klienta vecumam un individualajam vajadzibam.
3. Nodrosinat apriipes procesu visos ta posmos, garantgjot apripes nepartrauktibu, veicot nepiecieSamas apriipes darbibas visa vecuma
grupu klientiem atbilstosi klienta apriipes limenim un funkcionalajam sp&jam, ievérojot ergonomikas principus, un aizpildit apriipes
M dokumentaciju.
odula . - o o . L . o
L 4. Lietot apriipes procesa tehnisko aprikojumu, iekartas un apriipes ierices, ievérojot ergonomikas principus.
uzdevumi 5. Lietot apriipes procesa tehniskos paliglidzeklus, ievérojot ergonomikas principus.
6. levérot socialas apriipes iestazu telpu higi€nas normas, nodrosinat dezinfekciju, kur nepiecieSams, infekciju kontroli un
pretepidemiologiskos pasakumus.
7. Apriipes procesa ievérot klienta tiesibas, personas datu aizsardzibu, profesionalo &tiku.
8. Veidot sadarbibu ar klientu, klienta tuviniekiem, apriipes procesa iesaistitajam personam un stradat komanda.
9. Sniegt pirmo palidzibu dazados gadijumos un asistét arstniecibas personai neatlickamas mediciniskas palidzibas sniegSana.
Modula

ieejas nosacijumi

Apgiti visi programmas A, B un C dalas moduli profesionalas kvalifikacijas " Apriipetajs" iegiSanai.

Modula
apguves noverteSana

Modula apguves nosléguma izglitojamie atbilstosi prakses programmai veic pasvértejumu, izveido portfolio atbilstosi pasibam un
iesniedz nepiecieSamo prakses dokumentaciju un prakses darba vaditaja novert€jumu. Prezent® izveidoto portfolio prakses laika.
Portfolio ietverts: prezentacija par prakses vietu un veicamajiem pienakumiem, prakses dienasgramata, darba uzskaites lapas un
izglitojama raksturojums no prakses vietas.

Modulis "Apripétaja prakse”




Modula nozime un
vieta karte

Modulis "Apriipétaja prakse" ir B dalas modulis. Modulis "Apripétaja prakse" ir noslédzoSais modulis profesionalas kvalifikacijas
"Apriipetajs" ieglisanai, kas ir paredzets apgito profesionalo kompetencu nostiprinasanai darba vide.
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MODULA "Apripetaja prakse' SATURS

Macibu sasniegumu Metodiskais
apguves Ii'menu apraksti nodroSinajums
Metodiskie
Sasniedzamais Temats leteicamais Videjs Optimals panémieni un Idejas
rezultats saturs apguves limenis apguves Iimenis macibu istenoSanai
organizacijas
formas
1. Sp&j: novertet 1.1. Klienta 1.1.1. Vesela picaugusa | Analize vesela Raksturo vesela Praktiskais darbs | Izglitojamie piedalas dazada
klienta fiziologisko fiziologiskais cilvéka, bérna un veca pieaugusa cilvéka, pieaugusa cilvéka, socialas apriipes vecuma Klientu fiziologiska
stavokli un atskirt stavoklis un ta cilveka fiziologiskais bérna un veca cilvéka | bérna un veca cilvéka institiicijas vai stavokla novertésana.
dazadus Klienta novertésana. raksturojums un fiziologisko fiziologisko stavokli un | nodro$inot apriipi | P&c stavokla novértésanas
patologiskos stavoklus. patnibas. raksturojumu un izskaidro Tpatnibas. majas. aizpilda klienta aprapes
(5% no modula Ipatnibas. dokumentaciju. Analizg
kopgja apjoma) situacijas, veiktas apriipes
darbibas un to izpildi.
1.2. Dazadi 1.2.1. Dazadu Atskir dazadus Raksturo dazadus Praktiskais darbs | Izglitojamie piedalas dazada
patologiskie stavokli | patologisko stavoklu patologiskos patologiskos stavoklus. | socialas apriipes vecuma Klientu patologiska
un to novertésana. raksturojums un to stavoklus. institticijas vai stavokla novertésana. Pec
novertésanas Tpatnibas. nodro$inot apriipi | novértésanas aizpilda klienta
(5% no modula majas. apripes dokumentaciju.
kopgja apjoma)
2. Spgj: nodrosinat 2.1. Klienta apriipes 2.1.1. Dazada vecuma Atpazist dazada Analizg un salidzina Vingrinasanas. Izglitojamie p&c prakses

klienta apriipi visos
apripes Iimenos
atbilstosi klienta
vecumam un
individualajam
vajadzibam.

Iimena noteikSana
atbilstosi klienta
vecumam,
funkcionalajiem
traucgjumiem un
individualajam
vajadzibam.

(5% no modula
kopgja apjoma)

klientu apriipes Tpatnibas
un apriipes lTmena
noteikSana.

vecuma klientu
apripes Ipatnibas un
individualas
vajadzibas.

dazada vecuma klientu
apripes 1patnibas.
Nosaka apriipes
problémas un to
prioritates dazada
vecuma klientiem,
piedava problému
risinajumu.

vaditaja noradijuma
patstavigi vingrinas dazada
vecuma klientu apriipes
problému un prioritasu
noteikSana, ka arT piedava
apriipes risinasanas celus un
izvertésanas iespgjas, aizpilda
nepiecieSamo apriipes
dokumentaciju.

Kopigi parruna un analize
izvirZitas apriipes problémas
un piedavato risindjumu.
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2.2. Klienta apripes

2.2.1. Dazada vecuma

Veic dazada vecuma

Raksturo un izskaidro

Praktiskais darbs

Izglitojamie iesaistas apripes

nodrosinasana klientu apriipe atbilstosi | grupu kientu aprupi galvenos principus socialas apriipes procesa nodros§inasana un
atbilstosi klienta klienta funkcionalajiem atbilstosi klienta dazada vecuma klientu | institiicijas vai seko Iidzi ta nepartrauktibai.
vecumam, traucgjumiem un funkcionalajiem apripée, sasaista tos ar nodroSinot apriipi | Kopigi parruna apriipes
funkcionalajiem individualajam trauc€jumiem un klienta funkcionalajiem | majas. procesa atskiribas klientiem
trauc€jumiem un vajadzibam. individualajam trauc€jumiem un visds vecuma grupas, sasaista
individualajam vajadzibam. individualajam tas ar klientu funkcionalajiem
vajadzibam. vajadzibam. traucgjumiem un
individualajam vajadzibam.

(15% no modula
kop€ja apjoma)

3. Spgj: nodrosinat 3.1. Apriipes procesa | 3.1.1. Dazada vecuma Atpazist dazada Izskaidro apriipes Praktiskais darbs | Izglitojamie iesaistas apriipes

apriipes procesu visos
ta posmos, garantgjot
aprupes
nepartrauktibu, veicot
nepiecieSamas apripes
darbibas visa vecuma
grupu Klientiem
atbilstosi klienta
apriipes ITmenim un
funkcionalajam
sp&jam, ieverojot
ergonomikas
principus, un aizpildit
aprupes
dokumentaciju.

nodroSinasana visos
ta posmos, garantgjot
aprupes
nepartrauktibu.

(10% no modula
kopgja apjoma)

klientu apriipes procesa
nodro§inasana.

vecuma Kklientu
aprupes procesa
Tpatnibas un
nodro$ina apriipes
procesa
nepartrauktibu.

procesa nodrosinajumu
klientiem dazadas
vecuma grupas un
nodrosina ta
nepartrauktibu.

socialas apriipes
institiicijas vai
nodrosinot apriipi
majas.

procesa nodros§inasana un
seko 11dzi ta nepartrauktibai.
Kopigi parruna apriipes
procesa atskiribas klientiem
visds vecuma grupas.

4. Spgj: lietot apriipes
procesa tehnisko
aprikojumu, iekartas
un apriipes ierices,
ieverojot ergonomikas
principus.

4.1. Apriipes procesa
lietojamais
aprikojums, iekartas
un apripes ierices.

(10% no modula
kopgja apjoma)

4.1.1. Apriipes procesa
lietojamais aprikojums,
iekartas un apriipes
ierices.

Uzskaita apriipes
procesa lietojamo
aprikojumu, iekartas
un apriipes ierices.

Izskaidro apriipes
procesa lietojamo
aprikojumu, iekartas un
apripes ierices.

Praktiskais darbs
socialas apriipes
institlicijas vai
nodroSinot apriipi
majas.

Izglitojamie iesaistas apriipes
darbibu veiksana.
NepiecieSamibas gadijuma
lieto aprikojumu un iekartas.
Kopigi parruna aprikojuma
un iekartu lietoSanas
nosacijumus un ergonomikas
pamatprincipus.

4.2. Ergonomikas
principu lietosana
atbilsto$i konkrétajai

4.2.1. Apriipes procesa
lietojamais aprikojums,
iekartas un apriipes

Lieto attiecigo
aprikojumu péc
norades, ieverojot

Lieto attiecigo
aprikojumu, ievérojot
prasibas, ergonomiku,

Praktiskais darbs
socialas apriipes
institiicijas vai

Izglitojamie iesaistas dazadu
apripes darbibu veiksana.
NepiecieSamibas gadijuma
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situacijai.

(10% no modula
kopgja apjoma)

ierices, to pareiza un
ergonomiska lietoSana.

prasibas un
ergonomiku.

pamato prasibas ar
piemeriem.

nodros$inot apriipi
majas.

lieto aprikojumu un iekartas.
Kopigi parruna aprikojuma
un iekartu lietosanas
nosacijumus un ergonomikas
pamatprincipus.

5. Spg;j: lietot apripes
procesa tehniskos
paliglidzeklus,
ievérojot ergonomikas
principus.

5.1. Apriipes procesa
lietojamie tehniskie
paliglidzekli.

(10% no modula
kopgja apjoma)

5.1.1. Apriipes procesa
lietojamie tehniskie
paliglidzekli, to
lietosanas principi.

Uzskaita tehnisko
paliglidzeklu veidus.

Raksturo apriipes
procesa lietojamos
tehniskos
paliglidzeklus.

Lieto tehniskos
paliglidzeklus
atbilstosi apripes
procesa
nodroS§inasanai.

Lieto tehniskos
paliglidzeklus atbilstosi
apriipes procesa
nodro§inasanai un
apripes mérku
sasniegsanai.

Praktiskais darbs
socialas apriipes
institlicijas vai
nodros$inot apripi
majas.

Izglitojamie iesaistas apriipes
darbibu veiksana.
NepiecieSamibas gadijuma
lieto tehniskos paliglidzeklus
un pamato to lietoSanu.
Kopigi parruna aprikojuma
un iekartu lietosanas
nosacijumus un ergonomikas
pamatprincipus.

6. Spgj: ieverot
socialas apripes
iestazu telpu higi€nas
normas, nodro$inat
dezinfekciju, kur
nepiecieSams,
infekciju kontroli un
pretepidemiologiskos
pasakumus.

6.1. Socialas apriipes
iestazu telpu higi€nas
normas, infekciju
kontrole un
pretepidemiologisko
pasakumu
nodro$inasana.

(5% no modula
kopgja apjoma)

6.1.1. Socialas apriipes
iestazu telpu higiénas
normas, infekciju
kontrole un
pretepidemiologisko
pasakumu
nodro$inasana.

Ievero socialas
apriipes iestades telpu
higiénas normas
atkariba no telpas un
tas lietojuma rakstura,
veicot apriipes
darbibas.

Ievero socialas apriipes
iestades telpu higiénas
normas atkariba no
telpas un tas lietojuma
rakstura.

Izskaidro normas,
pamato ar pieméeriem,
veicot apriipes darbibas

Praktiskais darbs
socialas apriipes
institdicijas vai
nodros$inot apriipi
majas.

Izglitojamie iesaistas dazadu
apripes darbibu veiksana,
demonstr&jot socialas aprapes
iestades telpu higiénas normu
ievérosanu, infekciju
kontroles un
pretepidemiologisko
pasakumu nodro$inasanu.

7. Spgj: aprupes
procesa ievérot Klienta
tiesibas, personas datu
aizsardzibu,
profesionalo &tiku.

7.1. Klienta tiesibas,
personas datu
aizsardziba,
profesionala &tika.

(5% no modula
kopgja apjoma)

7.1.1. Galvenie personas
datu aizsardzibas, klientu
tiesibu un profesionalas
gtikas principi.

Uzskaita galvenos
personas datu
aizsardzibas, klientu
tiestbu un
profesionalas &tikas
principus.

Raksturo un izskaidro
galvenos personas datu
aizsardzibas, klientu
tiesibu un profesionalas
etikas principus.

Aizpilda aprupes
dokumentaciju péc
parauga.

levéro galvenos
personas datu

Veicot apriipes darbu
un aizpildot apriipes
dokumentaciju, ievéro
galvenos personas datu
aizsardzibas, klientu

Praktiskais darbs
socialas apriipes
institlicijas vai
nodroSinot apriipi
majas.

Izglitojamie iesaistas dazadu
apripes darbibu veiksana,
apriipes dokumentacijas
aizpildiSana, demonstrgjot
galveno principu personas
datu aizsardziba, klientu
tiesibas un profesionalaja
etika ieveroSanu.
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aizsardzibas, klientu
tiestbu un
profesionalas &tikas
principus.

tiesibu un profesionalas
&tikas principus.

8. Spgj: veidot
sadarbibu ar klientu,
klienta tuviniekiem un
aprupes procesa
iesaistitajiem
specialistiem un
stradat komanda.

8.1. Sadarbiba ar
klientiem un klienta
tuviniekiem.

(5% no modula
kop€ja apjoma)

8.1.1. Efektivas
sadarbibas veidoSanas
principi.

Izskaidro efektivas
sadarbibas veidoSanas
principus un ievéro
tos apripes procesa
nodrosSinasanas laika.

Paskaidro ar piemériem
efektivas sadarbibas
veidosanas principus
un ievero tos apripes
procesa nodrosinasanas
laika.

Praktiskais darbs
socialas apriipes
institlicijas vai
nodros$inot apripi
majas.

Izglitojamie iesaistas dazadu
apripes darbibu veiksana,
demonstr&jot efektivas
sadarbibas principus ar
klientu un klienta
tuviniekiem.

8.2. Darbs komanda.

(5% no modula
kopgja apjoma)

8.2.1. Galvenie
komandas darba principi
un to nodroSinasana.

Nosauc galvenos
komandas darba
principus un, veicot
apripes darbu, ievéro
komandas darba
principus.

Analiz€ un ievéro
galvenos komandas
darba principus.

Praktiskais darbs
socialas apriipes
institiicijas vai
nodrosinot apriipi
majas.

Izglitojamie iesaistas dazadu
apripes darbibu veiksana,
demonstrgjot komandas darba
principus.

9. Spgj: sniegt pirmo
palidzibu dazados
akiitos un hroniskos
veselibas traucgjumu
gadijumos.

9.1. Pirma palidziba
un tas sniegsana
dazados gadijumos.

(10% no modula
kopgja apjoma)

9.1.1. Pirma palidziba un
tas sniegSana dazados
veselibas traucgjumu
gadijumos.

Demonstré pirmas
palidzibas sniegSanu
dazados gadijumos.

Demonstré pirmas
palidzibas sniegSanu
dazados veselibas
traucgjumu gadijumos.
Izskaidro veicamas
darbibas un to
nepiecieSamibu
organisma funkciju
nodrosinasanai.

Praktiskais darbs
socialas apriipes
institicijas vai
nodros$inot apriipi
majas.

Izglitojamie iesaistas dazadu
apripes darbibu veiksana,
demonstrgjot pirmas
palidzibas sniegSanu dazados
gadijumos.
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MODULA "Apriipétaja prakse"

ISTENOSANAI NEPIECIESAMIE MATERIALIE LIDZEKLI

Nr.p.k. Materialie Iidzekli Daudzums
1. Tehnologiskas iekartas un darba instrumenti
1.1 Dators 1 uz auditoriju
1.2. Projektors 1 uz auditoriju
1.3. Macibu video par komunikaciju un informacijas sniegSanu 1 uz kursu
1.4, Galds Katram izglitojamajam un pedagogam.
1.5. Krésli Katram izglitojamajam un pedagogam
1.6. Atkritumu savaksanas aprikojums 1 uz grupu
1.7. Balta tafele 1 uz kursu
1.8. Edienu piederumu komplekts Atbilstosi modula Tstenosanai
1.9. Folija sega 1 uz grupu
1.10. Fonendoskops 5 uz grupu
1.11. Glukometrs 1 uz grupu
1.12. Hronometrs 5 uz grupu
1.13. Katetri sekréta atsiikSanai no elpceliem Atbilstosi modula 1stenosanai
1.14. Konteiners infekcioziem atkritumiem 1 uz grupu
1.15. Konteiners sadzives atkritumiem 1 uz grupu
1.16. Kopétajs 1 uz kursu
1.17. Termometrs Atbilstosi modula istenosanai
1.18. Tonometrs Atbilstosi modula istenosanai
1.19. Vaskadrana Atbilstosi modula istenosanai
1.20. Metala salites Atbilstosi modula istenosanai
1.21. Padube (Siberis) ar vaku 1 uz grupu
1.22. Multimediju projektors un ekrans 1 uz kursu
1.23. Mutes kops$anas komplekts 1 uz grupu
1.24. Klienta parvietoSanas délis 1 uz grupu
1.25. Urina ilgkatetri 1 uz grupu
1.26. Parn@sajams skabekla balons 1 uz grupu
1.27. Parvietojami gulrati 1 uz grupu
1.28. Personalais vai stacionarais dators, aprikots ar lietojumprogrammam un pieeju internetam Katram izglitojamajam un pedagogam
1.29. Pile, sieviesu 1 uz grupu
1.30. Pile, viriesu 1 uz grupu
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1.31. Pretizgul€§jumu matracis 1 uz grupu

1.32. Printeris 1 uz kursu

1.33. Ratinkresls 1 uz grupu

1.34. Urina maisi Atbilstosi modula TstenoSanai
1.35. Urina savakSanas maisi, maisa turétajs Atbilstosi modula Tstenosanai
1.36. Skabekla padeves "Tisas" Atbilstosi modula Tstenosanai
1.37. Staigulis 1 uz grupu

1.38. Sterilizators 1 uz grupu

1.39. Svari 1 uz grupu

1.40. Sinas, dazada izméra Atbilstosi modula Tstenosanai
1.41. Gulta Atbilstosi modula TstenoSanai
1.42. Matracis Atbilstosi modula TstenoSanai
1.43. PlantSetdators Katram izglitojamajam un pedagogam
1.44. Gultas klasanas aprikojums Atbilstosi modula TstenoSanai
1.45. Klienta velas komplekts Atbilstosi modula TstenoSanai
1.46. Aprikojums klienta &dinasanai Atbilstosi modula Tstenosanai

2. Materiali, paligmateriali u.tml.

2.1. Pierakstu papirs Atbilstosi modula Tstenosanai
2.2. Pildspalvas Atbilstosi modula TstenoSanai
2.3. Krasaini markieri baltajai tafelei Atbilstosi modula 1stenosanai
2.4. Apriipes dokumentacija Atbilstosi modula 1stenosanai
2.5. Autinbikses, dazada izméra Atbilstosi modula 1stenosanai
2.6. Brilles Atbilsto§i modula Tsteno$anai
2.7. Cepures, vienreizlietojamas Atbilstosi modula isteno$anai
2.8. Cimdi, nesterili, dazada izméra Atbilstosi modula isteno$anai
2.9. Dezinfekcijas lidzekli Atbilstosi modula Tstenosanai
2.10. Gels Atbilstosi modula Tsteno$anai
2.11. Higiénas lidzekli Atbilstosi modula isteno$anai
2.12. Maskas Atbilsto§i modula TstenoSanai
2.13. Mazgasanas lidzekli Atbilstosi modula isteno$anai
2.14. Nesterilas salvetes Atbilstosi modula Tstenosanai
2.15. Nesterilas vienreizlietojamas $alites, papira Atbilsto§i modula Tsteno$anai
2.16. Nesterili autini, auduma Atbilstosi modula isteno$anai
2.17. Nesterili halati Atbilstosi modula Tstenosanai
2.18. Nesterili tuferi Atbilstosi modula istenosanai
2.19. Klienta apriipes dokumentacija Atbilstosi modula istenosanai
2.20. Pretizgulgjumu lidzekli zem papeziem Atbilstosi modula Tstenosanai
2.21. Pretizgulgjumu plaksteri Atbilstosi modula Tstenosanai

Modulis "Apripétaja prakse™




2.22. Pretizgul&umu rinki Atbilstosi modula istenosanai
2.23. Prieksauti Atbilstosi modula Tstenosanai
2.24. Stripi glukometram Atbilstosi modula Tstenosanai
2.25. Ziepes Atbilstosi modula TstenoSanai
2.26. Dvielis Atbilstosi modula Tstenosanai
2.21. Marles saites, dazada izméra Atbilstosi modula Tstenosanai
2.28. Mazgasanas cimdi Atbilstosi modula Tstenosanai
2.29. Mazgasanas bloda Atbilstosi modula Tstenosanai
2.30. Merkrize Atbilstosi modula Tstenosanai
2.31. Klienta gultas velas komplekti Atbilstosi modula Tstenosanai
2.32. Skabekla maskas ar nebulaizeru Atbilstosi modula TstenoSanai
2.33. Skabekla maskas ar rezervuaru Atbilstosi modula TstenoSanai
2.34. Skabekla maskas bez rezervuara Atbilstosi modula TstenoSanai
2.35. Sampiina cepure Atbilstosi modula TstenoSanai
2.36. Tualetes piederumu komplekts Atbilsto$i modula Tsteno$anai
2.37. Apriipes dokumentacija Atbilstosi modula Tstenosanai
2.38. Aprikojums higiénas nodrosinasanai Atbilstosi modula Tstenosanai

o)
\ 4

Uz sakumu
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= EIROPAS SAVIENIBA
o NACIONALAIS
Valsts izglitibas ATTISTIBAS Eiropas Socialais
satura centrs PLANS 2020 P‘ fonds

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

Nr.8.5.2.0/16/1/001
«Nozaru kvalifikacijas sistémas pilnveide profesionalas izglitibas attistibai un kvalitates nodrosinasanai»
LN
MODULA "Alternativie komunikacijas veidi'* APRAKSTS \’

Uz sakumu

Modula Sekmgét izglitojamo sp&jas patstavigi izmantot alternativos komunikacijas veidus pozitivas saskarsmes veidosana ar klientiem, kuriem
merkis ir funkcionalie traucgumi.
Attistit izglitojamo prasmes:
1. Nodrosinat komunikaciju un saskarsmi klientiem ar funkcionaliem traucgjumiem.
Modula P . i ) :
d . 2. Sazinaties, izmantojot alternativos sazinas veidus.
uzdevumi 3. Sazinaties, izmantojot zestu valodu un kermena valodu.
4. Lietot komunikacija elektroniskos alternativos sazinas veidus.
Modula

ieejas nosacijumi

Apgiti visi programmas A un B dalas moduli, iznemot prakses moduli, profesionalaja kvalifikacija " Aprapetajs"”.

Modula
apguves novertesana

Modula apguves nosléguma izglitojamie karto parbaudijumu, kura atbilstosi modula izvirzitajiem uzdevumiem:

1. Noverte un ar piemériem ilustré alternativos sazinas veidus un to nepiecieSsamibu pozitivas komunikacijas veido$anai ar klientu.

2. Demonstré Zestu, mimikas un kermena valodas nozimi komunikacijas veidoSana, lieto zimju valodu, taktilos apzim&umus un
piktogrammas.

3. Risina situacijas uzdevumus par atbalsta sniegsanu klientam, lietojot tehniskos paliglidzeklus komunikacijas nodro$inasanai.

4. Lieto elektroniskos sazinas veidus un specialas lietojumprogrammas atbilstosi klienta vecumam un uztveres [imenim.

Modula nozime un
vieta karte

Modulis "Alternativie komunikacijas veidi" ir C dalas modulis profesionalaja kvalifikacija "Aprupétajs”. Moduli "Alternativie
komunikacijas veidi" var apgt paraléli ar citiem C dalas moduliem.
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MODULA "Alternativie komunikacijas veidi"' SATURS

Sasniedzamais
rezultats

Temats

leteicamais
saturs

Macibu sasniegumu Metodiskais
apguves Ii'menu apraksti nodroSinajums
Metodiskie
Videjs Optimals panémieni un Idejas
apguves limenis apguves limenis macibu istenoSanai
organizacijas
formas

1. Sp&j: nodrosinat
komunikaciju un
saskarsmi klientiem ar
funkcionaliem
traucg€jumiem.

Zina: redzes
traucgjumus, dzirdes
traucgjumus, kustibu
traucgjumus, garigas
attistibas traucgjumus
(GAT), uzvedibas
traucgjumus, autismu,
genétiska rakstura
izmainas (piem&ram,
Dauna sindroms) u.c.
patologiskas
izpausmes.

Izprot: komunikacijas
nepiecieSamibu
klientam ar
funkcionaliem
traucgjumiem dzives
kvalitates uzlabosanai.

1.1. Funkcionalie
traucgjumi.

(10% no modula
kopgja apjoma)

1.1.1. Funkcionalo
traucgjumu iedalijums.

Nosauc funkcionalos
trauc€jumus un to
iedalfjumu.

Analizg funkcionalos
trauc€jumus un to
iedalfjumu.

Izp&tes darbs.

Izglitojamie grupas vac
informaciju par funkcionalo
traucgjumu veidiem un to
iedalfjumu, izmantojot
zinatniskas izzinas metodes.
P&c izpétes darba apkopo
informaciju un to prezentg
pargjiem, izmantojot att€lus.

pieskirSanas kartibu.

pieskirSanas kartibu.

1.1.2. Organu sistemu Nosauc organu Analizg organu sisttmu | Diskusija. Izglitojamajiem grupas tiek
patologijas un sistému patologijas patologijas un ar tam piedavats apspriesanai temats
funkcionalie trauc&jumi. | un ar tam saistitos saistitos funkcionalos par organu sistému
funkcionalos traucgjumus. patologijam un ar tam
traucgjumus. saistitajiem funkcionalajiem
trauc€jumiem. Izglitojamie
grupas diskut€, apspriez un
prezenté savu viedokli
pargjam grupam.
1.1.3. Garigas atfistibas | AtSkir un raksturo Atskir, raksturo un Probléemu Pedagogs formulé Klienta
traucgjumi. klienta garigas salidzina Klienta risinasana. garigas attistibas
attistibas garigas attistibas traucgjumus, izglitojamie
traucgjumus. traucgjumus. iesaistas garigas attistibas
problému identific€sana.
Pamato noteiktos attistibas
traucgjumus.
1.1.4. Invaliditate un tas | Uzskaita invaliditates | Analiz€ invaliditates Problému Pedagogs formul& problemu
pieskirSanas kartiba. veidus un apraksta tas | veidus un tas risinasana. saistiba ar invaliditati un tas

pieskirSanu, izglitojamie
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iesaistas tas risinasana.
Izglitojamie izdoma
problémas risinasanas planu
un izdara secinajumus.

1.2. Komunikacija un
sazina ikdiena.

(20% no modula
kop€ja apjoma)

1.2.1. Komunikacija un
tas veidi.

Raksturo jédzienu
Komunikacija.

Raksturo un izskaidro

jédzienu komunikacija.

Parrunas.

Izglitojamie un pedagogs ar
jautajumu palidzibu,
komentariem un stastijumu
parruna jédzienu
komunikacija un izdara
secinajumus.

Atskir un izskaidro
dazadus
komunikacijas
veidus.

Analizg dazadus
komunikacijas veidus.

Jautasana un
atbildésana.

Izglitojamie mutiski cits
citam uzdod jautajumus par
dazadiem komunikacijas
veidiem, atbild uz
jautajumiem, pamato un
analiz€ informaciju.

1.2.2. Ikdienas sazinas
veidi.

Uzskaita ikdienas
sazinas veidus.

Analizg ikdienas
sazinas veidus.

Probléemu
risinasana.

Pedagogs formulg problemu
saistiba ar ikdienas sazinas
veidiem, izglitojamie
iesaistas tas risinasana.
Izglitojamie izdoma situaciju
par ikdienas sazinas veidiem,
analizg to un izdara
secinajumus.

2. Spgj: sazinaties,
izmantojot alternativos
sazinas veidus.

Zina: alternativos
sazinas veidus, zZimju
valodu, taktilos
apzimgjumus,
piktogrammas, dzives
kvalitates
nodrosinasanu
klientiem ar
funkcionaliem

2.1. Alternativie
sazinas veidi.

(20% no modula
kopgja apjoma)

2.1.1. Zimju valoda.

Raksturo zimju
valodu un tas
lietoSanas principus.

Raksturo un izskaidro
zimju valodu un tas
lietoSanas principus.

Projekta darbs.

Izglitojamie grupas vac
informaciju par zZzimju valodu
un tas lieto$anas principiem,
izmantojot informacijas
avotus. P&c izpétes darba
apkopo informaciju un to
prezent€ pargjiem.

Lieto zimju valodu
atbilstosi
komunikacijas
nodro$inasanas
vajadzibam.

Izv€las un lieto zZimju
valodu atbilstosi
komunikacijas
nodro$inasanas
vajadzibam.

Praktiskais darbs
simuléta vide.

Lieto zimju valodu atbilstosi
komunikacijas
nodrosinasanas vajadzibam,
veicot klienta apriipi.
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trauc€jumiem.

Izprot: alternativo
sazinas veidu
nepiecieSamibu.

2.1.2. Taktilie
apzZimgjumi un
piktogrammas.

Raksturo taktilos Raksturo un izskaidro Projekta darbs. Izglitojamie grupas vac

apzimg&umus un taktilos apzim&jumus informaciju par taktilajiem

piktogrammas, un piktogrammas, apzim&jumiem un

nodroS$ina to nodrosina to lietoSanu piktogrammam, izmantojot

lietoSanu. komunikacijas informacijas avotus. P&c

uzlabo$anai. izpétes darba apkopo

informaciju un to prezenté
pargjiem.

Lieto taktilos Izvélas un lieto taktilos | Praktiskais darbs | Lieto taktilos apzim&jumus

apzim&jumus un
piktogrammas

apzZim&jumus un
piktogrammas

simuléta vide.

un piktogrammas atbilstosi
komunikacijas

atbilstosi atbilstosi nodrosinasanas vajadzibam,
komunikacijas komunikacijas veicot klienta apripi.
nodro$inasanas nodro$inasanas
vajadzibam. vajadzibam.
2.2. Tehniskie 2.2.1. Tehnisko At8kir un izskaidro Atskir, izskaidro un Projekta darbs. Izglitojamie grupas vac
paliglidzekli un paliglidzeklu un tehnisko | dazadus tehnisko analiz€ dazadus informaciju par tehniskajiem
tehniskas sistémas sisteému veidi. paliglidzeklu un tehniskos paliglidzekliem
komunikacijas tehnisko sistemu paliglidzeklus un komunikacijas
nodroSinasanai. veidus komunikacijas | tehniskas sisteémas nodro$inasanai, izmantojot
nodro$inasanai. komunikacijas informacijas avotus. Péc
(20% no modula nodrosinasanai. izpétes darba apkopo
kopgja apjoma) informaciju un to prezentg
pargjiem.
3. Spgj: sazinaties, 3.1. Zestu un 3.1.1. Zestu lictosana Raksturo Zestus, to Raksturo un izskaidro Projekta darbs. Izglitojamie grupas vac
izmantojot Zestu kermena valodas komunikacijas veidus un lietoSanu Zestus, to veidus un informaciju par Zestiem, to
valodu un kermena lietoSana. nodro$inasanai. komunikacijas lietoSanu pozitivas veidiem un lietosanu
valodu. nodro$inasanai. komunikacijas pozitivas komunikacijas
(15% no modula veidoSanai. veido$anai, izmantojot
Zina: Zestu un kermena | kopgja apjoma) informacijas avotus. P&c
valodas nozimi, izpétes darba apkopo
izpausmes un informaciju un to prezenté
lietosanu. pargjiem.
Izprot: Zestu un 3.1.2. Kermena valoda Izskaidro kermena Izskaidro, pamato un Diskusija. Izglitojamajiem grupas tiek

kermena valodas
nepiecieSamibu,
veidojot komunikaciju

un tas nozime
komunikacijas
veidoSana.

valodas ietekmi uz
pozitivas
komunikacijas

analiz€ kermena
valodas ietekmi uz
pozitivas

piedavats apspriesanai temats
par kermena valodu, tas
izpausmém un ietekmi uz
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ar klientu.

veidoSanu.

komunikacijas
veidoSanu.

pozitivas komunikacijas
veidoSanu. Izglitojamie
grupas diskutg, apspriez un
prezentg savu viedokli
pargjam grupam.

3.1.3. Mimika un tas Raksturo mimiku un | Raksturo un izskaidro Projekta darbs. Izglitojamie grupas vac
nozime komunikacija. tas ietekmi mimiku un tas ietekmi informaciju par mimiku, tas
komunikacijas komunikacijas veidiem un ietekmi
nodrosinasanas laika. | nodro$inasanas laika. komunikacijas
nodrosinasanas laika,
izmantojot informacijas
avotus. P&c izpétes darba
apkopo informaciju un to
prezenté pargjiem.
4. Spgj: komunikacija | 4.1. Komunikacija, 4.1.1. Elektroniskie At8kir un izskaidro Atskir, izskaidro un Projekta darbs. Izglitojamie grupas vac
izmantot elektroniskos | izmantojot sazinas veidi. dazadus elektroniskas | analizé dazadus informaciju par
alternativos sazinas elektroniskos sazinas veidus elektroniskas sazinas elektroniskajiem sazinas
veidus. alternativos sazinas (GoTalk veidus (GoTalk veidiem (GoTalk
veidus. komunikacijas tafele, | komunikacijas tafele, komunikacijas tafele, datori
Zina: elektroniskos datori ar specialam datori ar specialam ar specialam programmam),
alternativos sazinas (15% no modula programmam). programmam). izmantojot informacijas
veidus (GoTalk kopgja apjoma) avotus. P&c izpétes darba
komunikacijas tafele, apkopo informaciju un
datori ar specialam prezentg to pargjiem.
programmam), ka ar1
citas sazinas, t.sk. 4.1.2. Specialas Izmanto specialas Izmanto, pamato un Praktiskais darbs | Izglitojamie veic praktisku

viedas, uzraudzibas
sistémas.

Izprot: elektroniskos
alternativos sazinas
veidus un to lietosanas
nepiecieSamibu
efektivai
komunikacijas
nodroS§inasanai.

lietojumprogrammas
komunikacijas
nodro$inasanai.

lietojumprogrammas
komunikacijas
nodro$inasanai.

atSkir specialas
lietojumprogrammas
komunikacijas
nodrosinasanai.

interneta vide.

darbu, kura p&c pedagoga
noradijuma raksturo un
salidzina dazadas
lietojumprogrammas
komunikacijas
nodro$inasanai.
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MODULA "Alternativie komunikacijas veidi"
ISTENOSANAI NEPIECIESAMIE MATERIALIE LIDZEKLI

Nr.p.k. Materialie Iidzekli Daudzums
1. Tehnologiskas iekartas un darba instrumenti
1.1 Dators ar interneta pieslégumu Katram izglitojamajam un pedagogam
1.2. Projektors 1 uz kursu
1.3. Galdi Katram izglitojamajam un pedagogam
1.4. Krésli Katram izglitojamajam un pedagogam
1.5. Plansete Katram izglitojamajam un pedagogam
1.6. Stends un stiprinajumiem A2 papiram 1 uz auditoriju
1.7. Balta tafele 1 uz auditoriju
2. Materiali, paligmateriali u.tml.
2.1. Krasaini markieri baltajai tafelei Atbilstosi modula Tstenosanai
2.2. A4 papirs Atbilstosi modula 1stenoSanai
2.3. Pildspalvas Atbilstosi modula TstenoSanai
2.4. A2 papirs Atbilstosi modula 1stenosanai
2.5. Krasaini flomasteri Atbilstosi modula 1stenosanai
2.6. Palielinamas ierices Atbilstosi modula Tstenosanai
2.7. Videomateriali Atbilstosi modula 1stenosanai
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= EIROPAS SAVIENIBA
o NACIONALAIS
Valsts izglitibas ATTISTIBAS Eiropas Socialais
satura centrs PLANS 2020 P‘ fonds

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

Nr.8.5.2.0/16/1/001
«Nozaru kvalifikacijas sistémas pilnveide profesionalas izglitibas attistibai un kvalitates nodroSinasanai»
MODULA "Digitalas prasmes apriapétaja darba'* APRAKSTS \’

Uz sakumu

Modula

erki Sekmét izglitojamo spéjas patstavigi lietot digitalas tehnologijas apriiptaja darba, ievérojot datu un iericu drosibas pasakumus.
merkis

Attistit izglitojamo prasmes:

1. Precizi dokumentét apripes procesa veiktas darbibas, lietojot informacijas tehnologijas (profesionalas lietojumprogrammas),
Modula o . . _ S

’ ieverot klienta datu aizsardzibu un konfidencialitati.

2. Veikt klienta uzticgtos maksajumus, t.sk. maksajumus e-vidg, un ievérot konfidencialitati, veicot maksajumus.

3. Nodrosinat klientam nepartrauktu uzraudzibu, iesaistities dro§ibas pogas un elektroniskas uzraudzibas sistémas lietoSana.

uzdevumi

Modula

. . . Apgiti visi programmas A un B dalas moduli, iznemot prakses moduli, profesionalaja kvalifikacija " Aprapetajs"”.
ieejas nosacijumi

Modula apguves nosléguma izglitojamie karto parbaudijumu, kura atbilsto§i modula izvirzitajiem uzdevumiem:
Modula 1. Veic dokumentu sagatavoSanu un sistematizéSanu atbilstodi apriipes situacijas aprakstam un veicamajam uzdevumam klienta

apguves novertesana aprapes laika.
2. Veic programmatiiras atjaunina$anu, programmas instalé$anu, datora restartéSanu, mekl€ tehnisko palidzibu problému gadijuma.

Modula nozime un Modulis "Digitalas prasmes apriipétaja darba" ir C dalas modulis profesionalaja kvalifikacija "Aprtpétajs”. Moduli "Digitalas prasmes
vieta karte apriipétaja darba" var apgit paraléli ar citiem C dalas moduliem.
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MODULA "Digitalas prasmes apripéetaja darba' SATURS

Sasniedzamais
rezultats

Temats

leteicamais
saturs

Macibu sasniegumu Metodiskais
apguves Iilmenu apraksti nodroSinajums
Metodiskie
Vidégjs Optimals panémieni un Idejas
apguves limenis apguves limenis macibu istenoSanai
organizacijas
formas

1. Spgj: precizi
dokumentgt apriipes
procesa veiktas
darbibas, lietojot
informacijas
tehnologijas
(profesionalas
lietojumprogrammas),
ieverot klienta datu
aizsardzibu un
konfidencialitati.

Zina: ar socialo apripi
saistitos normativos
aktus, verbalas un
neverbalas sazinas
veidus, datora un
biroja tehnikas
darbibas principus,
datora drosibas
programmas,
dokumentu
sagatavoSanu,
dokumentu veidus
darbibu fiksésanai,
profesionalas
lietojumprogrammas,

1.1. Klients socialas
apriipes joma. Uz
klientu centréti

digitalie pakalpojumi.

(10% no modula
kopgja apjoma)

1.1.1. Klients un ta
raksturojums e-vidé

socialas apriipes joma un

apriipétaja darba.

Veido klientu
portfolio e-vide un
apriipétaja darba.

Raksturo klientus
socialaja apriipe un
apripétaja darba.

Izp&tes darbs.

Izglitojamie grupas izp&ta un
raksturo klientu socialas
apriipes joma un apriipétaja
darba péc dazadam pazimem,
noradot uz visparigo un
specifisko.

Prezentacija. P&c izpétes prezent€ grupas
rezultatus, parruna tos un
izdara secinajumus.

1.1.2. Digitalie Uzskaita digitalos Salidzina dazadus Praktiskais darbs | Izglitojamie veic praktisku

pakalpojumi socialas
apriipes pakalpojumu
nodro§inasana un
aprupétaja darba.

pakalpojumus
socialas apriipes
joma.

digitalos pakalpojumus
socialas apriipes joma.

Defing digitalos
pakalpojumus
apripetaja darba.

Lieto digitalos
pakalpojumus
apripetaja darba.

interneta vide.

darbu — p&c pedagoga
noradijuma raksturo un
salidzina dazadus digitalos
pakalpojumus socialas
apriipes joma un apripétaja
darba.

1.1.3. Socialo
pakalpojumu
nodroSinasanas
normativie akti.

Pamato socialo
pakalpojumu
nodroSinasanas
normativos aktu
izmantoSanu
apriipétaja darba.

Lieto normativos aktus
socialo pakalpojumu
nodroSinasanai.

Situacijas analize.

Izglitojamie grupas sanem
situacijas uzdevumu par
normativo aktu lietoSanu
socialo pakalpojumu
nodrosinasanai. Izglitojamie
analiz€ situaciju, paskaidro
taja aprakstitos noteikumus,
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datu aizsardzibas
prasibas apripes
procesa.

Izprot: profesionalo
lietojumprogrammu un
dokumentu veidus
darbibu fikséSanai
saistiba ar klientu
aprupi.

nepieciesamibas gadijuma,
arT paskaidro, ka biitu
jarikojas citadak.

1.2. Digitalie riki
socialas apriipes joma
un aprupétaja darba.

(40% no modula
kop€ja apjoma)

1.2.1. Digitalie riki
socialas apriipes
pakalpojumu
nodrosinasana un
apripétaja darba.

Nosauc digitalos
rikus socialas apriipes
joma.

Analizg digitalos rikus
socialas apriipes joma.

Lieto digitalos rikus
apripétaja darba.

Lieto digitalos rikus
apripétaja darba.

Praktiskais darbs
interneta vide.

Izglitojamie iepazistas ar
digitalajiem rikiem socialas
apriipes joma un ar
digitalajiem rikiem apriipétaja
darba. Praktiski apgiist
dazadu digitalo riku
lieto$anu, veicot pedagoga
uzdotos uzdevumus.

1.2.2. Digitalo riku
izmantoSanas iespgjas
socialas apriipes
pakalpojumu
nodrosinasana un
apriipétaja darba.

Uzskaita digitalo riku
izmantoSanas iespgjas
socialas apriipes
pakalpojumu
nodro$inasana un
apriipétaja darba.

Salidzina dazadu
digitalo riku
izmantosanas iespgjas
socialas apriipes
pakalpojumu
nodro$inasana un
apripétaja darba.

Praktiskais darbs
interneta vide.

Izglitojamie praktiski veic
patstavigus uzdevumus —
lieto pedagoga ieteiktos
digitalos rikus apriipétaja
darba, lai sniegtu digitalos
pakalpojums. Péc uzdevuma
kopigi parruna un analizg
rezultatu, problémas, kas
radusas.

1.2.3. Digitala satura
planosana, veidoSana un
redigésana.

Plano, veido un
redige digitalo saturu.

Izskaidro ar dazadiem
piemériem digitala
satura planosanas,
veidoSanas un
redig€sanas procesus.
Plano, veido un redigé
digitalo saturu.

Praktiskais darbs
interneta vide.

Izglitojamie grupas sanem
konkrétu uzdevumu ar
noteiktu saturu apripétaja
darba, planosana, dokumentu
veido$ana un rediggésana.

Prezentacija.

Izglitojamie prezent€ pargjam
grupam rezultatu, kopigi
analize problémas, kas
radu$as kada no posmiem, un
izdara secinajumus.

1.2.4. Dokumentu
sagatavoSana un
sistematizeSana.

Sagatavo dokumentus
un sistematize tos.

Sagatavo dokumentus,
sistematizg tos un
nodroS$ina to apriti.

Situacijas analize.

Pedagogs piedava situacijas
aprakstu apriipétaja darba par
dokumentu sagatavoSanu un
sistematizéSanu. Izglitojamie
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mekI€ pareizako risinajumu
dokumentacijas aprite.

1.2.5. Dokumentacijas
veidi socialo
pakalpojumu kvalitates
nodrosinasanai.

Atpazist
dokumentaciju
socialo pakalpojumu
kvalitates
nodro$inasanai.

Izmanto atbilstosu
dokumentaciju socialo
pakalpojumu kvalitates
nodrosinasanai.

Diskusija.

Pedagogs piedava
apsprieSanai tematu par
dokumentaciju socialo
pakalpojumu kvalitativam
nodrosinajumam. Izglitojamie
analizé dokumentaciju un
izsaka viedokli.

1.3. Profesionala
komunikacija digitala
vide.

(10% no modula
kopgja apjoma)

1.3.1. Profesionalas
komunikacijas principi
digitala vide.

Izskaidro un lieto
praksg profesionalas
komunikacijas
principus digitala
vide.

Pamato ar dazadiem
piem&riem un lieto
praks€ profesionalas
komunikacijas
principus digitala vide.

Situacijas analize.

Izglitojamie grupas sanem
situacijas uzdevumu par
profesionalo komunikaciju
digitala vide. Izglitojamie
analizg situaciju, paskaidro
taja aprakstitos
komunikacijas principus,
nepiecieSamibas gadijuma ar1
paskaidro, ka bitu jarikojas
citadak.

1.3.2. Socialo tiklu Izmanto socialos Izmanto socialos tiklus, | Diskusija. Pedagogs piedava
izmanto$ana un tiklus, ievérojot ievérojot apsprie$anai tematu par
komunikacijas etikete. komunikacijas komunikacijas etiketes komunikacijas etiketes
etiketes principus. principus. Ar ievéroSanu socialajos tiklos.
piemé&riem paskaidro Izglitojamie sadalas grupas,
komunikacijas etiketes katra grupa argumentéti
principu ievéro$anas aizstav pretgjus divus
nozimi. viedoklus.
2. Spgj: veikt klienta 2.1. Digitalo 2.1.1. Datu drosibas Nosauc datu droSibas | Izskaidro datu droSibas | Lomu spéle. Pedagogs piedava situacijas

uzticgtos maksajumus,
t.sk. maksajumus
e-vidg, un ieverot
konfidencialitati,
veicot maksajumus.

tehnologiju un datu
drosiba.

(10% no modula
kopgja apjoma)

prasibas un to
ievéroSana.

prasibas.

prasibas.

levéro datu drosibas
prasibas apripétaja
darba.

levéro datu drosibas
prasibas apriipetaja
darba.

aprakstu apriipétaja darba.
Izglitojamie analizg situaciju,
nosauc datu droSibas
prasibas, kas konkréta
situacija jaievéro, un piedava
situacijas risinajumu,
izspel&jot to lomas.
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Zina: komunalo
maksajumu u.c.
maksajumu veikSanas
veidus, socialas
palidzibas iespgjas,
klienta datu
aizsardzibu, interneta
lietosanu, informacijas
tehnologiju iesp&jas
un potencialos riskus,
informacijas sistému
drosibu, datora
aizsardzibas
(antivirusa)
programmas,
dokumentu
sagatavoSanu, biroja
tehniku, datoru
programmas (teksta
apstrade, elektroniskas
tabulas, informacijas
uzglabasana),
komunikacijas ierices,
to veidus un
lietojumu.

Izprot: nepiecieSamibu
sadarboties ar
pasvaldibas
socialajiem
dienestiem, klienta
maksajumu veikSanas
nepiecieSamibu un
dokumentacijas
sistematiz&Sanu,
informacijas
tehnologiju iesp&jas
un personas datu
aizsardzibas nozimi.

2.1.2. Iericu drosibas
pasakumi un to
ievéroSana.

Uzskaita iericu
drosibas pasakumus
un ievero tos
aprupétaja darba.

Analizé dazadus iericu
drosibas pasakumus,
izskaidro tos un ievéro
apripétaja darba.

Situacijas analize.

Pedagogs piedava situacijas
aprakstu apriipétaja darba par
iericu drosibas pasakumu
neieveroSanu. Izglitojamie
paskaidro, kadas prasibas
netiek ieveérotas, piedava
risinajumul.

2.1.3. Potencialo risku
izvertejums, lietojot
digitalas tehnologijas
apriipétaja darba.

Uzskaita potencialos
riskus, lietojot
digitalas tehnologijas.

Ar piemériem izskaidro
potencialos riskus,
lietojot digitalas
tehnologijas.

Diskusija.

Pedagogs piedava
apsprieSanai tematu par
potencialajiem riskiem,
lietojot digitalas tehnologijas.
Izglitojamie sadalas grupas,
katra argument&ti aizstav
savas grupas viedokli.

2.2. Komunikacija
digitala vide
e-pakalpojumu
nodros§inasanai.

(10% no modula
kop&ja apjoma)

2.2.1. Ikdienas
problémas e-vides
pakalpojumu
izmantoSanas laika, to
veidi, iemesli un
risinasana.

P&c noradem
komunicé e-vidg, lai
veiktu nepiecieS§amos
pakalpojumus.

Salidzina un izmanto
e-vides piedavatos
pakalpojumus,
ieverojot drosibas
pasakumus.

Situacijas analize.

Pedagogs piedava situacijas
aprakstu apriipétaja darba par
pakalpojumu veik$anu e-vidg.
Izglitojamie mekIg pareizako
risinajumu pakalpojumu
veikSanai.

2.2.2. Atbalsta un
palidzibas atrasana
e-vides pakalpojumu
izmantoSanas laika.

Izmanto tehnisko
palidzibu, komunicg
radusos problému
gadijuma un risina tas
atbilstosi
ieteikumiem.

Salidzina un izmanto
piedavato palidzibu
e-pakalpojumu
nodroS§inasanas laika.

Diskusija.

Pedagogs piedava
apspriesanai tematu par
palidzibas un atbalsta
atraSanu e-vides pakalpojumu
nodro$inasanas laika.
Izglitojamie sadalas grupas,
katra grupa argumentgti
aizstav divus pretgjus
viedoKlus.

2.3. Biroja tehnikas
lietoSana un
dokumentu
sistematizéSana.

2.3.1. Biroja tehnika un
tas lietosana.

Nosauc biroja tehniku
un tas lietojamibu.

Salidzina un izmanto
biroja tehniku atbilstosi
tas funkcionalitatei.

Izp@tes darbs.

Izglitojamie grupas izp€ta un
raksturo biroja tehniku,
noradot uz visparigam un
specifiskam funkcijam.
Salidzina izmantoSanas
iespgjas.
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(10% no modula
kopgja apjoma)

2.3.2. Dokumentu
sistematizeéSana.

Izskaidro dokumentu
sistematizéSanas
nepiecieSamibu.

Sistematize
dokumentus saistiba ar
klienta apriipi un
veiktajiem
pakalpojumiem e-vide.

Diskusija.

Pedagogs piedava
apsprieSanai tematu par
dokumentu sistematizé$anas
nepiecieSamibu pakalpojumu
nodrosinasanas laika
klientam. Izglitojamie sadalas
grupas, katra grupa
argumenteti aizstav savu
viedokli.

3. Sp&j: nodrosinat
klientam nepartrauktu
uzraudzibu, iesaistities
drosibas pogas un
elektroniskas
uzraudzibas sistémas
lietoSana.

Zina: elektroniskas
uzraudzibas
pakalpojumu un
pakalpojuma "Drosibas
poga" pieejamibu.

Izprot: nepartrauktas
uzraudzibas
nepiecieSamibu klienta
kvalitativas apriipes
nodro§inasanai.

3.1. Klienta
nepartrauktas

uzraudzibas sistémas.

(10% no modula
kopgja apjoma)

3.1.1. Piedavatie
risinajumi klienta
nepartrauktas
uzraudzibas
nodroS§inasanai.

Nosauc piedavatos
risinajumus klienta
nepartrauktas
uzraudzibas
nodro§inasanai.

Raksturo dazadus
klienta nepartrauktas
uzraudzibas veidus.

Izp&tes darbs.

Izglitojamie grupas izp&ta un
raksturo klienta nepartrauktas
uzraudzibas sistémas.
Salidzina to izmantosSanas
iespgjas.

3.1.2. Pakalpojuma
"Drosibas poga"
nodro$inasana un
funkcionalitate.

Nosauc pakalpojuma
"Drosibas poga"
darbibas iespgjas.

Pamato pakalpojuma
"Drosibas poga"
lietoSanas efektivitati.

Diskusija.

Pedagogs piedava
apspriesanai tematu par
pakalpojuma "Drosibas poga"
lietosanas efektivitati.
Izglitojamie sadalas grupas,
prezent€ un pamato tas
darbibas efektivitati pargjiem
izglitojamajiem.
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MODULA "'Digitalas prasmes aprupétaja darba"
ISTENOSANAI NEPIECIESAMIE MATERIALIE LIDZEKLI

Nr.p.k. Materialie Iidzekli Daudzums
1. Tehnologiskas iekartas un darba instrumenti
1.1 Dators ar interneta pieslégumu Katram izglitojamajam un pedagogam
1.2. Plansete Katram izglitojamajam un pedagogam
1.3. Printeris 1 uz auditoriju
1.4. Kopétajs 1 uz auditoriju
1.5. Projektors 1 uz auditoriju
1.6. Galds Katram izglitojamajam un pedagogam
1.7. Krésli Katram izglitojamajam un pedagogam
1.8. Balta tafele 1 uz auditoriju
1.9. Stends un stiprinajumi A2 papiram 1 uz auditoriju
2. Materiali, paligmateriali u.tml.
2.1. Krasaini markieri baltajai tafelei Atbilstosi modula Tstenosanai
2.2. A4 papirs Atbilstosi modula 1stenosanai
2.3. Pildspalvas Atbilstosi modula TstenoSanai
2.4. A2 papirs Atbilstosi modula Tstenosanai
2.5. Krasaini flomasteri Atbilstosi modula istenosanai
2.6. Mapes Atbilstosi modula istenosanai
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Uz sakumu
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