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KOMPETENČU APLIS 
Kompetenču izvērtēšana dod iespēju katram pašpārvaldes dalībniekam gan izvērtēt savas prasmes, gan 

iepazīt vienam otru un identificēt dažādus talantus viņu grupā. Tas arī sniedz iespēju apzināties, kādas prasmes 

dalībnieki vēlas attīstīt, veicināt diskusiju par to, kādus darbus viņi labprātāk uzņemtos, tādējādi veicinot dalībnieku 

motivāciju darboties pašpārvaldē un veidot to kā vietu, kur jaunieši pilnveido savas kompetences.�

IEKRĀSOJIET KOMPETENČU APLI 

atbilstoši savam kompetenču 

izvērtējumam�

jo augstāk vērtē savas prasmes, jo 

pilnīgāk aizkrāso konkrēto sadaļu�

APRAKSTIET, KĀPĒC SEVI TĀ 

NOVĒRTĒJĀT�

Vai jau ir bijusi kāda pieredze 

šajā jomā? Kāda? Vai ir sanācis 

mēģināt ko tādu darīt?�

VAI UN KĀ PAŠPĀRVALDĒ VARĒTU 

ŠĪS KOMPETENCES ATTĪSTĪT?�

Pārdomājiet, vai vēlaties šīs 

kompetences uzlabot? Ja jā, vai to 

būtu iespējams darīt pašpārvaldē? 

Kādus darbus / iniciatīvas varētu 

uzņemties, lai to pilnveidotu?�

Aicinām izmantot jau sagatavoto kompetenču apli un tabulu vai arī pašiem identificēt kompetences 

(prasmes, zināšanas un attieksmes), kas ir svarīgas jūsu pašpārvaldē!�

PIEMĒRS�
SPĒJA KOMUNICĒT AR 

SVEŠIEM CILVĒKIEM�
SPĒJA SASTRĀDĀTIES KOMANDĀ�

MANA ATBILDĪBAS SAJŪTA�

PROBLĒMU RISINĀŠANAS PRASMES� RAKSTĪŠANA�

AUDIOVIZUĀLO MATERIĀLU 

VEIDOŠANA�
KOMUNIKĀCIJA SOCIĀLAJOS 

TĪKLOS�

Šīs prasmes un dalībnieku izvērtējumus var izmantot tālāk, lai izveidotu 

redzamu kompetenču matricu (meklē metodes aprakstu sadaļā 

“Pašpārvalde no Ā līdz Z”), kur dalībnieki var redzēt, kurš dalībnieks kādas 

prasmes vēlas attīstīt un pie kā var vērsties, lai prasmes apgūtu.�
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KOMPETENČU APLIS 
Cik lielā mērā Tev piemīt šīs prasmes, zināšanas un attieksmes? Pārdomā, iekrāso un pārrunā!�

SPĒJA KOMUNICĒT�AR SVEŠIEM CILVĒKIEM�
Spēja komunicēt (uzrunāt un aktīvi klausīties) ar cit
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iem 

skolēniem / audzēkņiem, ar administrāciju u.c.�

PROBLĒMU RISINĀŠANAS PRASMES�
Spēja pamatot viedokli, apzināt veidus, kā problēmas 

risināt, interese pievērsties dažādiem izaicinājumiem u.c.�

KOMUNIKĀCIJA SOCIĀLAJOS 

TĪKLOS�

SPĒJA SASTRĀDĀTIES KOMANDĀ�
Spēja pamanīt, kā citi jūtas, ievērot dažādus darba stilus, 

atbalstīt citus u.c.�

MANA ATBILDĪBAS SAJŪTA�
Atceros par saviem pienākumiem un pildu tos, 

uzņemos atbildību, izdaru lietas laikā�

RAKSTĪŠANA�
Blogu, relīžu rakstīšana, lietišķie raksti, spēja uzrakstīt 

vēstuli direktoram / pašvaldībai / sponsoriem, 

projektu pieteikumu rakstīšana�

AUDIOVIZUĀLO MATERIĀLU 

VEIDOŠANA�
plakātu, video, storiju veidošana�
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Kā sevi novērtēju? 

Kāpēc tā domāju?�

Vai vēlos uzlabot šo kompetenci? Cik lielā 

mērā? Kā es to varētu izdarīt paspārvaldē?�

SPĒJA SASTRĀDĀTIES

KOMANDĀ�

MANA� 

ATBILDĪBAS SAJŪTA

�

�

RAKSTĪŠANA�

AUDIOVIZUĀLO MATERIĀLU 

VEIDOŠANA�

KOMUNIKĀCIJA� 

SOCIĀLAJOS TĪKLOS�

PROBLĒMU RISINĀŠANAS 

PRASMES�

SPĒJA UZSTĀTIES UN 

RUNĀT PUBLISKI

SPĒJA KOMUNICĒT�

AR SVEŠIEM CILVĒKIEM�



KOMPETENČU APLIS 
Kādas kompetences ir aktuālas Tavā pašpārvaldē pašlaik?�
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Kā sevi novērtēju? 

Kāpēc tā domāju?�

Vai vēlos uzlabot šo kompetenci? Cik 

lielā mērā? Kā es to varētu izdarīt 

paspārvaldē?�




